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1.GENEL BILGILER

Raporun Donemi

01/06/2017 — 28/02/2018

Sirketin Unvani

Trabzonspor Sportif Yatirim ve Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Sirketin Faaliyet Konusu

Sportif Faaliyetler ve Esas Sézlesmede Yazili Hususlar

Kayith Sermaye

500.000.000 TL

Odenmis Sermaye

236.390.631 TL

Merkez Adresi

Mehmet Ali Yilmaz Tesisleri Universite Mah. Ahmet Suat
Ozyazici Cad. No: 31-35 TRABZON

Telefon / Fax No

0(462) 325 09 67 / 0(462) 325 94 03

Ticaret Sicil Memurlugu

Trabzon Ticaret Sicil Mudurlaga

Tescil Tarihi

28.03.1994

Ticaret Sicil Numarasi

9564

Vergi Dairesi/No

TRABZON-Karadeniz Vergi Dairesi

Vergi No:

859 004 6855

internet Adresi

http://www.trabzonspor.org.tr/

E-Posta adresi

info@trabzonspor.orq.tr

islem Géren Sermaye
Araci

Ortaklik Payi

Sermaye Aracinin iglem
gordiugli Pazar ve

*BIST HIZMETLER / BIST ANA / BIST SPOR / BIST TUM-100
/ BIST TUM

Endeksler
Sermaye Aracinin Kodu | TSPOR
Paylarin Igslem Gérmeye 10.04.2005

Basladigi Tarih

(*) Sirket Paylari 01.04.2019 tarihi itibariyle Yildiz Pazar'da islem gérecektir.
() Bedelli sermaye artirimi sonrasinda 6denmis sermaye



http://www.trabzonspor.org.tr/
mailto:info@trabzonspor.org.tr
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1.1.Sermaye Ve Ortaklik Yapisi (V)

Cikarilmis Sermaye: 236.390.631.-TL
Kayith Sermaye: 500.000.000.-TL
Beher pay nominal degeri: 1.-TL

Nominal Sermaye
Sirket Ortaklari Grubu H':%rir:iar{e Degeri Orani
(TL) (%)
Trabzonspor Futbol Isletmeciligi Tic. A S. A Nama 153.060.000,5 64,75
Diger B Hamiline 83.330.630,5 35,25
TOPLAM 100.000.000 100,00

Kamuyu Aydinlatma platformundaki Sirket genel bilgiler sayfasindan alinmigtir.18.03.2019
1.2. Imtiyazli Paylara Ve Paylarin Oy Haklarina iliskin Agiklamalar

A grubu nama yazil paylarin tamami Trabzonspor Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.’ye aittir. Sirket Esas
s6zlesmesinin 8. Maddesi geredi (A) Grubu nama yazili pay sahibinin Sirkette sahip oldugu (A) grubu paylarin
toplami hi¢ bir zaman Sirketin toplam paylarinin %51'inin altina inemez. (A) grubu paylar, nama yazih olup
hicbir sekil ve surette hi¢ kimseye devir ve temlik edilemezler. (A) grubu paylar devir ve temlik edilemeyecegi
gibi, bunlar teminat olarak kullanilamaz, rehin edilemez ve Uzerlerinde higbir hakiki veya hikmi sahis lehine
intifa hakki tesis olunamaz.

Sirket yonetim kurulu Gyeleri (A) grubu nama yazili pay sahibinin gésterecegi adaylar arasindan Genel Kurul
tarafindan secilir. Bunun disinda Esas Sézlesmede kardan pay alma ve genel kurulda oy kullanma haklari
konusunda herhangi bir imtiyaz hakki bulunmamaktadir.

Bu kisitlamalarin gerekgesi (A) grubu nama yazili paylarin sahibi Trabzonspor Futbol isletmeciligi Ticaret
A.S.’nin ve dolayisiyla Kulibin Sirket ydonetimi Gzerindeki hakimiyetini kaybetmesini engellemektir.

Her ne sekil ve suretle olursa olsun, (A) grubu paylarin zilyedi olmus kimse, sirkete malvarliksal haklari
disinda kalan diger hissedarlik haklarinin higbirini kullanamaz.

Hamiline yazili (B) grubu paylarin tguncu kigilere devri Tiurk Ticaret Kanunu hukidmleri ¢cercevesinde hi¢ bir
kosula bagl olmaksizin, tamamen serbesttir.

1.3. Sirketin Yénetim Ve Organizasyon Yapisi

Sirketin Yonetim Kurulu 5 yénetim kurulu Uyesinden olugsmaktadir.

Yoénetim Kurulu Uyelerinin yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, tst dizey yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan
Kurumsal Yénetim ilkelerinin belirlenmesine ve uygulanmasina iligkin tebligin 1.3.6. ve 1.3.7. maddeleri ile
Tirk Ticaret Kanunu'’nun 395. Ve 396. Maddeleri kapsamina giren hususlarda 2017-2018 yih icin yetkili
kilinmalari hakkinda gerekli izni 11.05.2018 tarihli OlaganUstl Genel Kurul'unda almiglardir.

07.02.2019 tarihinde gercgeklestirilen Olagan Genel Kurul toplantisi neticesinde dénem igerisindeki Ust dizey
yoneticilerdeki degisiklikler ile Yonetim Kurulu mevcut hali onaylanmigtir.

Yonetim Kurulu 01.06.2018 — 28.02.2018 hesap donemi icerisinde toplanmis olup, Yénetim Kurulu Gyelerinin
toplantilara istiraki blyUk Ol¢ekte ve duzenli bir sekilde gergeklestiriimistir.

1.3.1. Yénetim Kurulu Uyeleri
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Yonetim kurulunun goérev ve yetki sinirlari Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hikimleri cercevesinde Sirket esas s6zlesmesinin 15. maddesinde belirtilmigtir.

Yonetim Kurulu Uyeleri Adi Soyadi Gorev Siiresi
Yénetim Kurulu Bagkani AHMET ALi AGAOGLU 11.05.2018-11.05.2021
Yénetim Kurulu Bagkan Yrd. OZER BAYRAKTAR 10.12.2018-11.05.2021*
Yénetim Kurulu Uyesi OMER SAGIROGLU 11.05.2018-11.05.2021
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi SENOL KAYNAR 11.05.2018-11.05.2021
Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi MAHMUT MEMISOGLU 11.05.2018-11.05.2021

1.3.2. Yénetim Kurulu Uyelerinin Ozgegmisleri
AHMET ALi AGAOGLU - Yonetim Kurulu Baskani

1957 yilinda dogan Sn. Ahmet Ali AGAOGLU, 1979 yilinda Istanbul Teknik Universitesi Denizcilik
fakultesinden mezun olmustur. 1993 yilinda kulibimdzin yénetim kurulunda yer alan Sn. Ahmet Ali Agaoglu,
2000-2002 yillarinda ise baskan yardimcihdi icra etmistir. 2000 yilinda Golf Federasyonu Baskanligr'na
segilen Sn. Ahmet Ali Agaoglu 18 yildir baskan olarak gérevini yiriitmektedir. Sn. Ahmet Ali AGAOGLU, uzak
yol Gemi kaptani ve pilottur. Evli ve iki cocuk babasidir. ingilizce bilmektedir.

OZER BAYRAKTAR - Yonetim ve icra Kurulu Baskan Yardimcisi

19.01.1969 Trabzon dogumlu. ilk, Orta ve Lise tahsilini Trabzon'da yapti. 1991 yilinda iTU Cevre
Muhendisligi'nden mezun oldu. Uzun yillar ilag sektériinde faaliyette bulundu. Son 10 yildir turizm sektériinde
isadami olarak faaliyet géstermektedir. Evli ve iki gocuk babasi olan Bayraktar, ingilizce bilmektedir.

OMER SAGIROGLU - Yénetim Kurulu Uyesi

1964 yili Trabzon dogumlu Sn. Omer SAGIROGLU ilk, orta, lise tahsilini Trabzon'da yapti. Konfeksiyon ,
otomotiv ve turizm sektérlerinde faaliyette bulunan Sn. Omer Sagiroglu halen turizm sektériinde isadami
olarak faaliyet siirdiirmektedir. Evli ve 2 cocuk babasi olup, ingilizce bilmektedir.

SENOL KAYNAR - Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1965 yih dogumlu Sn. Senol KAYNAR Erdogdu alt yapisinda futbol oynamigtir. 2000/2001 déneminde
Yonetim Kurulu yedek Uyeligi yapan Sn. Senol Kaynar ayrica Divan Kurulu tyeligi de bulunmaktadir. 35 yildir
kuyumculuk yapan Kaynar lise mezunu olup evli ve 3 gocuk babasidir.

MAHMUT MEMISOGLU - Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyesi

1960 dogumlu Sn. Mahmut MEMISOGLU 1982 Trabzon Ticaret Lisesi mezunudur.

1986-2010 yillari arasinda Trabzon Bulylk Sehir Belediyesi saha amirligi gorevini yuriten Sn. Mahmut
Memisoglu 2007 Karadeniz Oyunlari ,2011 Avrupa Genglik Olimpik Oyunlari ulastirma sorumlusu olmustur.
Sn. Mahmut Memisoglu'nun 1987-2010 yillar arasinda Futbol il temsilciligi Gyeligi,1987-2005 yillari arasi TFF
temsilciligi bulunmakta olup Trabzon Gazipasaspor ve Yesilyali Spor Kulibu Bagkanligi ve 1994 yilindan
itibaren halen Trabzon Amatér Spor Kullipleri Federasyonu Baskan vekilligi devam etmektedir.

1.3.3. icra Kurulu Ve Yonetimde S6z Sahibi Personel

Gorevi Adi Soyadi
Yénetim Kurulu ve icra Kurulu Bagkani Ahmet Ali AGAOGLU
Yénetim ve Icra Kurulu Baskan Yardimcisi Ozer BAYRAKTAR

| Gorevi | Adi Soyadi
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| Genel Midiir | Sinan ZENGIN |

Sinan ZENGIN - Genel Midiir

1974 yilinda Trabzon’da dogmustur. Karadeniz Teknik Universitesi Isletme Fakiiltesi mezunudur. 1998 yilinda
STFA insaat A.S. Libya Bolge Midirligi binyesinde is hayatina atilmistir. 2005 yilinda Sirketimiz Mali isler
Mudurligine getirilen Zengin, 2006 yilinda Trabzonspor Kullibl ve tim bagh sirketlerin genel madurlaga
gorevine getirilmistir. Haziran 2013’te Trabzonspor Kulibi’'ndeki gdrevinden ayrilan Zengin, kisa bir ayrilik
doéneminden sonra Agustos 2014’te yeniden eski gorevine geri ddonmustur. Trabzonspor Kullibi ve tim bagli
sirketlerin Genel Mudurlik gorevini yiriten Zengin, evli ve bir gocuk babasidir.

1.3.4. Ust Ydénetiminde Meydana Gelen Degisiklikler*
Rapor dénemi icerisinde Ust Yoénetimde degisiklik yoktur;
Ancak;

Sn. Hayrettin HACISALIHOGLU’nun 10.12.2018 tarihli istifasi ile bosalan Yénetim Kurulu yeligi ve icra Kurulu
Baskanh@i gérevlerine ayni tarihli Yénetim Kurulu karariyla Sn. Ozer BAYRAKTAR atanmistir.

Ust yoénetime dair s6z konusu degisiklik 07.02.2019 tarihinde gerceklestirilen Genel Kurul toplantisinda
onaylanmistir.

Hayrettin Hacisalihoglu - Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi 1953 yili Trabzon dogumludur. Sn. Hayrettin
Hacisalihoglu is adami olmakla birlikte Trabzonspor’da bir ¢ok kez yénetimde yer almis olup son déneminde
kultibiimiizde Asbagkanlik gbrevini yiritmdgtuir.

1.3.5. YOnetim Kurulu Bunyesinde Olusturulan Komiteler

Komitelerin faaliyetlerine iligskin olarak badimsiz uzman goérisi veya herhangi bir danismanhk hizmeti
alinmamistir.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

Gorevi Adi Soyadi
Baskan Senol KAYNAR
Uye Mahmut MEMISOGLU

Komitenin gérevi, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Kurumsal Yénetim ilkeleri ve diger ilgili
mevzuatlar ile Sirket esas sdzlesmesinde yer alan duzenlemeler, hikim ve prensipler uyarinca, Yonetim
Kurulu'nun gorev ve sorumluluklarini saglikh bir sekilde yerine getirmesi dogrultusunda, finansal ve
operasyonel faaliyetlerin yurutilmesi, finansal tablolarin ve diger finansal bilgilerin dogrulugu, seffafligi,
mevzuata ve uluslararasi muhasebe standartlarina uygunlugunun saglanmasi, kamuya agiklanmasi, bagimsiz
denetim ve i¢ kontrol sisteminin igleyisi ve etkinliginin degerlendiriimesi konularinda Y&énetim Kurulu'nu
bilgilendirmektir.

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

Gorevi Adi Soyadi

Baskan Mahmut MEMISOGLU
Uye Senol KAYNAR

Oye F. Bulug DEMIREL

Komitenin goérevi, gerekgesini ve bu prensiplere uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢atismalarini tespit
etmek ve yonetim kuruluna Kurumsal Yénetim ilkeleri’'nin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise
yonetim uygulamalarini iyilegtirici tavsiyelerde bulunmak, yatirrmci iligkileri bdlimunin g¢alismalarini
gOzetmektir. Yonetim Kuruluna uygun adaylarin saptanmasi ve de@erlendiriimesi konusunda seffaf bir
sistemin olugturulmasi, bu hususta politika ve stratejilerin belirlenmesi konularinda galismalar yapmaktir,
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Yonetim Kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda dizenli degerlendirmeler yapmak ve bu konularda
yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyelerini Yonetim Kuruluna sunmak, Yonetim Kurulu Gyelerinin ve Ust
dizey yoneticilerin performans degerlendirmesi ve kariyer planlamasi konusundaki yaklasim, ilke ve
uygulamalari belirlemek, bunlarin gézetimini yapmak ve &énerilerde bulunmaktir. Sirketin Kurumsal Yonetim
Komitesi, sirketin yapilanmasi geregi Ucret Komitesi ve Aday Goésterme Komitesi'nin gérev ve sorumluluklarini
da yerine getirir.

RiSKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

Gorevi Adi Soyadi
Baskan Senol KAYNAR
Uye Ozer BAYRAKTAR

Komitenin goérevi, sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusurebilecek risklerin erken teshisini
belirlemek, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve riskin yonetiimesi amaciyla ¢alismalar
yapmak ve risk yonetim sistemlerini gézden gecirmektir. Sirketin izleyece@i Risk Yonetimi stratejilerinin ve
politikalarinin hazirlanmasi konusunda Yénetim Kurulu’na tavsiyelerde bulunmaktir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerinin gérevlerine atanmadan 6nce Sermaye Piyasasi [1.17.1 sayili Kurumsal
Yoénetim Tebligi geregince bagimsiz olduklarina dair ;

‘Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11.17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebliginde yer alan Kurumsal Yoénetim
iikelerinden (4.3.6.) numarali ilkedeki ‘bagimsiz (iye’ kriterlerin tamamini tagidigimi, bu kriterlerin bir kismini
dahi kaybettigim zaman sirketi bu konuda yazili beyan ile bilgilendirecedimi kabul ve beyan ederim.’ Seklinde
beyanlari bulunmaktadir.

1.4 Yénetim Kurulu Uyeleri Ve Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

Sirket esas s6zlesmesinin 17. Maddesi geregi ve sirketin Olagan yillik Genel Kurulunda almis oldugu karar
dogrultusunda, bagimsiz yénetim kurulu Gyeleri haric olmak Uzere yénetim kurulu Uyelerine huzur hakki
0denmemektedir. Sirketin 11.05.2018 tarihinde yapilan Genel Kurulu’nda alinan karar dogrultusunda Bagimsiz
yonetim kurulu uyelerine aylik 1.000 TL huzur hakki 6denmektedir. Sirketimizce yonetim kurulu UGyeleri
digindaki Ust dizey ydneticilere verilecek Ucretler sirket Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Sirketin i¢
dengeleri ve uzun vadeli hedefleri dogrultusunda, genel ekonomik kosullar dikkate alinmak suretiyle objektif
olarak belirlenmesi esastir. S6z konusu esaslar dahilinde performansa dayali olarak prim ve ek menfaatler de
saglanabilir.

Bilancgo tarihi itibariyla Sirket’in Ust duzey yoneticilerine tamami kisa vadeli olarak sagladigi maas, prim ve
benzeri diger faydalarin toplam tutari 353.535 TL'dir (28 Subat 2018: 320.642 TL).

*Yapilan 6demeler maas, ikramiye, diger diizenli ve arizi 6demeler gibi nakdi, pay, paya dayali tirev Urinler, ¢calisanlara pay edindirme

planlari kapsaminda verilen pay alim opsiyonlari, mulkiyeti verilen ve kullanim igin tahsis edilen ev, otomobil gibi gayri nakdi olarak
yapilan 6demeler ve saglanan tim menfaatleri kapsar.

2.SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERI

Sirketimiz blnyesinde “scout “ (futbolcu izleme) ekibi bulunmaktadir. Bu kapsamda yapilan calismalar
dogrultusunda, profesyonel futbol takimimiza transfer edilen oyuncularin secimlerinde bilimsel yéntemlerin
kullaniimasi ile dunya standartlarinda futbolcu yetistirmek, gelisimlerini arttirmak, magclarin ve oyuncularin
takibi, oyuncularin, ma¢ performanslarinin analiz edilmesi, analiz etltleri ve ¢apraz karsilastirma yoluyla
oyuncunun potansiyeli dogrultusunda hedeflerini, saha i¢i ve saha disi gelisim noktalari belirlenir. Oyuncularin
fayda/maliyet oranlarinin artirlmasi ve bu yolla Sirketimizin finansal kayiplara ugramasinin engellenmesi
hedeflenmektedir. Sirket bu dogrultuda altyapidan yetisen oyuncularina 6nem vermekte olup, sirket politikasi
gereg@i mevcut degerlerinden maksimum verim elde etmeyi hedeflemektedir.

3.SIRKET FAALIYETLERINE ILISKIN GELISMELER

3.1. Sirketin Faaliyet Gosterdigi Sektdrdeki Yeri

Trabzonspor Sportif Yatirim ve Futbol isletmeciligi Ticaret A.S. (“Sirket”), Trabzonspor Gida Yatirim ve Ticaret
Anonim Sirketi unvani ile 2 Haziran 1994 tarih ve 3543 sayili Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilerek
Trabzon’da kurulmustur. Sirket'in ticaret unvani 24 Nisan 2003 tarih ve 5784 sayili Turkiye Ticaret Sicili
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Gazetesi'nde ilan edilerek Trabzonspor Sportif Yatirrm ve Ticaret A.S. olarak degistiriimistir. Sirket’in ticaret
unvani son olarak 24 Mayis 2011 tarih 7821 sayili Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan edilerek
Trabzonspor Sportif Yatirim ve Futbol Isletmeciligi Ticaret A.S. olarak degistiriimistir.

Sirket'in baslica gelirleri sportif faaliyetleri nedeniyle naklen yayin sézlesmeleri, sponsorluk sézlesmeleri ve
reklam s6zlesmelerine bagli olan gelirlerden ve Avrupa kupalarina katilim payi ile stad hasilatlarindan
olusmaktadir.

13 Ocak 2005 tarihinde Sirket ve Trabzonspor Futbol isletmeciligi A.S. (Futbol A.S.) arasinda yapilan temlik
sézlesmesine gore Trabzonspor Futbol isletmeciligi A.S.’nin 11 Kasim 2004 tarihinde Trabzonspor Kuliibii
Dernegi ile imzalamis oldugu devir s6zlesmesi ve 13 Ocak 2005 tarihinde imzalamis oldugu 11 Kasim 2004
tarihli devir s6zlesmesine iliskin uygulama protokoll uyarinca Futbol A.S.’den devralmis oldugu anlasmalar
kapsaminda hak sahibi oldugu tim gelir ve alacaklarini alacagin temliki hikimlerine gore Sirket'e temlik
etmigtir.

23 Mayis 2011 tarihli Genel Kurul Karariyla Trabzonspor Futbol isletmeciligi Ticaret A.S’ye ait profesyonel
futbol takimi ve altyapilarinin tim varlik ve yikimlilUkleri ile birlikte devir alinmasina karar verilmigtir.

Sirket'in ana ortagi Trabzonspor Futbol isletmeciligi Ticaret A.S. nihai ana ortadi ise Trabzonspor Kuliibii
Dernegi’dir.

Sirket, tst kullanim hakkini elinde bulunduran Trabzonspor Futbol isletmeciligi Tic. A.S.’den st kullanim
haklari s6zlesmeleri vasitasiyla tesislerin ve arsalarin tim kullanim haklarini elde etmis ve bu varliklar
Uzerinde satis hari¢ her turli hakka sahip olmustur. Bu tesisleri baskalarina kiraya verebilme ve tesisleri
isletmeye hak kazanmistir.

Sirket, 5422 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu madde 7. Maddesinin 8.nolu fikrasi ile,” Beden Terbiyesi
Teskilatina dahil dernekler veya kamu idare ve muiesseselerine ait idman ve spor muesseseleri ile sadece
idman ve spor faaliyetlerinde bulunan anonim sirketler.” maddesi uyarinca kurumlar vergisi muafiyeti
kapsamindadir. Maliye Bakanhgi 28 Mart 2005 tarih ve B.07BOBGEL 049/-45/14243 sayili, yazisi ile sadece
egitim ve spor alaninda faaliyet gOsteren sirketlere ait stadyum ve kira gelirleri, isim hakki geliri, radyo, video,
sinema ve televizyon yayinlari gelirleri, forma ve stadyum reklamlari ile sponsorluk gelirleri ile sadece idman
ve spor faaliyeti yapanlara ve izleyicilere hizmet vermek Uzere spor tesislerinde bulunan bufelerin gelirleri
dolayisiyla kurumlar vergisinden muaf tutulacagini bildirmistir.

Sirket, Trabzonspor Profesyonel Futbol Takimi'nin futbol diinyasinda daha fazla taninmasini saglamak, sportif
basarilarinin ekonomik degerini artirmak ve gelir kaynaklarinin c¢esitlendirilip buyutilmesi hedefini
gerceklestirmek amaciyla yeniden yapilanma ve kurumsallasma surecine girmistir. Bununla birlikte
Trabzonspor markasinin rekabet gicunin artiriimasi, ticari ve sportif faaliyetlerinin en iyi sekilde yonetilmesi,
futbol dinyasindaki zorlu rekabet kosullarina ragmen Trabzonspor’'un basarilarinin, kalici ve surekli hale
getirebilmesi ve taraftar memnuniyeti misyonuyla faaliyetlerini strdirmektedir.

Sirket sermayesinin % 35,25 oranindaki bolumunu temsil eden (B) grubu hamiline yazili paylar 01.04.2019
tarihinden itibaren BIST Yildiz Pazar’da islem gérmektedir.

Sirket’in 28 Subat 2019 tarihi itibariyla teknik kadro, futbolcular ve diger personel olmak Uzere toplam personel
sayisi 88’dir (28 Subat 2018: 96).

3.2.Yatinmlar Ve Finansal Yapinin iyilestirimesine Iliskin Faaliyetler

Yatirm politikasi sirketimizin uzun vadeli hedefleri dahilinde olusturulacak stratejilere gbére yonetim
kurulumuzca belirlenmektedir. Sirketin gelirlerinin blyuk 6lglide Trabzonspor Profesyonel Futbol Takiminin
sportif basarisina endeksli olmasi sebebiyle sirketin yatirimlari éncelikle profesyonel futbol takiminin hedefleri
dogrultusunda gerceklestiriimektedir.

Sirketimiz ekonomideki buylime trendlerine paralel olarak aktif yapisini blyitmek igin kurumsal bir ydnetim
stratejisi uygulamaktadir. Kurumsal kimligin ydnetim ve Uretim alanlarinda islerlik kazanmasi yoluyla
maliyetlerin minimize edilmesi amaglanmaktadir. Sirket belirlemis oldugu yatirnm kistaslari gercevesinde,
ulusal ve uluslararasi konjonkturd yakindan izleyerek aktif degerini artirmayi hedeflemektedir.
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Son donemde Sirketimiz UEFA Finansal Fair Play kriterlerine uyum saglanmasi amaciyla, 06zellikle
Profesyonel Futbolcu s6zlesmelerinden kaynaklanan maliyetlerin azaltiimasi ve Sirketin gelir-gider dengesinin
basa-bas noktasi seviyesine ¢ekilmesi konularinda azami gayret gostermektedir.

3.3. DOGRUDAN veya DOLAYLI iSTIRAKLER
Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri bulunmamaktadir.
3.4. Sponsorluk Ve Reklam Anlagsmalari

Sirketimiz ile istinye Universitesi arasinda, stadyum isim sponsorlugu ve diger reklam haklarini kapsa-
yan 5 yillik slire boyunca gegerli olacak sekilde toplamda KDV dahil 29.500.000.-€ tutarinda reklam ve
sponsorluk sézlesmesi imzalanmistir.

3.5. Faaliyet Dénemi iginde Gergeklesen Gelismeler Ve Kap Agiklamalari

Ozel Hususlar:

01.06.2018 — 28.02.2018 hesap donemi igerisinde sirketin kendi paylarina iliskin iktisap ettigi bir durum
bulunmamaktadir.
01.06.2018 — 28.02.2018 hesap dénemi igerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin agiklama
bulunmamaktadir.

01.06.2018 — 28.02.2018 hesap ddnemi icerisinde mevzuat hukimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket
ve yonetim organi Gyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlara iliskin hikiim bulunmamaktadir.

01.06.2018 — 28.02.2018 hesap donemi igerisinde Sirketin ara hesap donemine iliskin yil igerisinde yapmis
oldugu herhangi bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri cergevesinde vyapilan harcamasi
bulunmamaktadir.

Sirket paylari 01.08.2018- 01.04.2019 tarihi itibariyle BIST Ana Pazarda islem gérmis olup 01.04.2019
tarihinden sonra BIST Yildiz Pazar'da iglem gérecektir.

-S6z konusu gelismeler ve KAP aciklamalari raporun devamliligi esasina gére raporun aciklandigi tarihe kadar
olan dénem disi gelismeleri ve aciklamalari kapsayabilmektedir.-

20.03.2019 tarihli KAP agiklamasi:

Borsamiz Kotasyon Ydnergesi'nin Yildiz Pazar ile Ana Pazar arasinda gegigleri diizenleyen 33. maddesi ve
Borsamizin 18/03/2019 tarihli duyurusu ¢ercevesinde, BIST 100 Endeksine dahil edilecek olan ve halihazirda
Ana Pazar'da islem gdren Trabzonspor Sportif Yatirim ve Futbol isletmeciligi Ticaret A.S. paylari 01/04/2019
tarihinden itibaren Yildiz Pazar'a alinacaktir.

15.03.2019 tarihli KAP agiklamasi: (Borsa istanbul A.$’nin agiklamasidir)

Trabzonspor Sportif'in ¢gikariimis sermayesinin 200.000.000 TL (% 200) bedelli artirilarak 100.000.000 TL'den
300.000.000 TL'ye yiikseltimesinde, satilamayan 63.609.369 TL nominal degerli payin iptal edildigi KAP'ta
yayimlanmistir. BIST Pay Endeksleri Temel Kurallari'nin 4.4.b.i maddesi geregince, 18.03.2019 tarihinden
itibaren BIST Pay Endekslerinin hesaplanmasinda sirketin paylarinin sayisi 236.390.631, fiili dolagimdaki pay
orani % 35 olarak dikkate alinacaktir.

15.03.2019 tarihli KAP agiklamasi:
Sirketimizin gergeklestirmis oldugu bedelli sermaye artirimi sonrasinda sirket esas s6zlesmenin sermayeye
iliskin 6'nci maddesi ve paylara iliskin 7'nci maddesi Ticaret Sicili Madurligtnce tescil edilmistir.

Ozet Bilgi Bedelli sermaye artirimi sonrasinda esas s6zlesmede ilgili maddelerin tescili hakkinda.
Yapilan Agiklama Giincelleme mi ? Evet
Yapilan Agiklama Diizeltme mi ? Hayir

Yapilan Ag¢iklama Ertelenmis Bir Agiklama m1 ?  |Hayir

Yo6netim Kurulu Karar Tarihi (23.01.2019
Kayith Sermaye Tavam (TL) |500.000.000
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100.000.000
236.390.631

Mevcut Sermaye (TL)
Ulasilacak Sermaye (TL)

Bedelli Sermaye Artirimi (Riichan hakk: kullandirilarak)

Riighan

Mevcut ichan Hakk1 Hakk Riighan Hakki | Verilecek Verilecek Menkul Kullanilmayan iptal Edilen

Pay Grup Bilgileri Sermaye ullanim Tutar1 Kl‘jlllaium Kullandirma Menkul Kiymet Nevi Riighan ISIN Kodu Riighan Hakk1 Pay Tutar1
(TL) L) Orant (%) Fiyati (TL) Grubu Tutar1 (TL) (TL)

A Grubu, Islem A Grubu, Islem ?S?’g?gMTiYAZLI

Gormiiyor, 51.000.000 |102.000.000 200,00000 1 A Grubu Gormiiyor, Nama RUCHAN) 0

TRETRBZ00024 TRETRBZ00024 TRRTRBZ00034

B Grubu, TSPOR B Grubu, TSPOR . [BGubu,

: ! 49.000.000 {98.000.000 200,00000 1 B Grubu ' ! Hamiline |TSPOR(RUCHAN), 68.609.647,5 63.609.369
TRETRBZ00016 TRETRBZ00016 TRRTRBZ00042

Mevcut Sermaye Riichan Hakki Kullanim Tutar1 |Riighan Hakki Kullanim Kullanilmayan Riichan Hakk1 iptal Edilen Pay Tutari

(TL) (TL) Orami (%) Tutar1 (TL) (TL)
TOPLAM |100.000.000 200.000.000,000 200,00000 68.609.647,500 63.609.369,000
Satilamayan Paylarin Taahhiidiine Iliskin yoktur.
Aciklama
Riighan Hakki Kullanimi Baslangi¢ Tarihi 18.02.2019
Riighan Hakki Kullanimu Bitis Tarihi 04.03.2019
Para Birimi TRY
Bildirilmesi Gereken Diger Hususlar
Tadil Edilecek Ana S6zlesme Madde No 6
Ana Sozlesmenin Sermaye Maddesinin
Tadiline Iliskin SPK Basvuru Tarihi 13.03.2019
Ana Sozlesmenin Sermaye Maddesinin ONAY
Tadiline fliskin SPK Basvuru Sonucu
Ana Sozlesmenin Sermaye Maddesinin
Tadiline fligkin SPK Onay Tarihi 14.03.2019
SPK Bagvuru Tarihi 23.01.2019
SPK Basvuru Sonucu Onay
SPK Onay Tarihi 14.02.2019
Artirilan Sermayeyi Temsil Eden Paylarin .
Niteligi Kaydi Pay
A o 20.02.2019 * Sermaye artirimi varsa yeni paylarin, paylart Borsa‘da islem goren pay sahiplerinin hesaplarina
Odeme Tarihi . - .
girecegi, sermaye azaltimi varsa hesaplarindan ¢ikacagt tarih.
Kayit Tarihi 19.02.2019 * Borsada islem goren tipteki paylarin hak sahiplerinin belirlendigi tarih.

Satilamayan Paylarin Iptal Tarihi

Sermaye Tescil Tarihi

12.03.2019
15.03.2019

Kamuoyuna duyurulur.
Saygilarimizla.

13.03.2019 tarihli KAP agiklamasi
iptal edilen paylarin iptal tarihi 12.03.2019 olarak ilan edilmistir.

12.03.2019 tarihli KAP agiklamasi:

Sirketimizin gergeklestirmis oldugu bedelli sermaye artirimi sonrasinda iptal edilen paylar 63.609.369 adet
olmustur.

Nakden (bedelli) sermaye artisinin tamamlanabilmesi ile ilgili onaylar icin Sermaye Piyasasi Kurulu'na gerekli
basvurular yapilacaktir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

12.03.2019 tarihli KAP agiklamasi:

Sirketimizin 05.03.2019 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayimlanan Tasarruf Sahiplerine Satis
Duyurusu'na istinaden, pay sahiplerimizin yeni pay alma (ri¢ghan) haklarinin kullanimindan sonra kalan
68.609.647,5 TL nominal degerli paylarin 6-7 Mart 2019 tarihlerinde iki is glinii siire ile Borsa istanbul A.S.
Birincil Piyasa'da satisa sunulacagini duyurmustuk.

Yeni pay alma haklarinin kullanim suresi icerisinde 29.390.353 adet paya karsilik 29.390.352,50 TL ve yeni
pay alma haklarinin kullanimindan sonra kalan paylarin Borsa istanbul A.S. Birincil Piyasa'da satisi
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neticesinde 5.000.278 adet paya karsilik 5.000.279,16.-TL olmak tzere toplam 34.390.631,66 .-TL tutarinda
ve A Grubu (islem gdrmeyen imtiyazli) 102.000.000 adet paya karsilik 102.000.000.-TL tutarinda olmak {izere
toplam 136.390.631,66 TL fon girisi saglanmistir.

Nakden (bedelli) sermaye artisinin tamamlanabilmesi ile ilgili onaylar icin Sermaye Piyasasi Kurulu'na gerekli
basvurular yapilacaktir.

Kullanilmayan paylar 6 is guinu igerisinde iptal edilecektir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

07.03.2019 tarihli KAP agiklamasi:(Olcay Sahan)

Sirketimiz ile Olcay Sahan arasinda munakit 31.05.2020 bitis tarihli profesyonel futbolcu s6zlesmesinin bitis
suresi, bir sezon kisaltilarak, 31.05.2019 olarak revize edilmistir. Buna gére;

-Olcay Sahan'a ortadan kaldirilan 2019-2020 sezonundaki 2.000.000.-EUR garanti licret ve mag basi
alacaklarina karsilik, yaklasik 1.25 milyon EUR indirim yapilarak 4.575.000.-TL ddenmesine,

-Olcay Sahan'in eski donemlerden kalan 250.000.-EUR da dahil olmak tzere 2018/19 futbol sezonunda
dogmus ve dogacak tim alacaklarina karsilik, 90 bin EUR indirim yapilarak 10.882.000.-TL édenmesine,
-Boylelikle toplamda 1.34 milyon EUR indirim sonrasi Olcay Sahan'a toplamda 15.457.000.-TL nin 31.05.2019,
10.04.2020 ve 20.04.2021 tarihlerinde Ug¢ taksit halinde 6denmesine,

Karar verilmig ve bu dogrultuda gerekli olan akitler yapiimistir.

Kamuoyuna saygilarimizla duyurulur.

05.03.2019 tarihli KAP agiklamasi:

Yeni pay alma haklarinin kullaniimasindan sonra kalan paylarin satis duyurusu hakkinda agiklama yapilmistir.
Sirketimizin 23.01.2019 tarihli ydnetim kurulu karari gergevesinde 100.000.000 TL olan ¢ikariimig
sermayesinin 500.000.000 TL kayith sermaye tavani igerisinde , 200.000.000 TL nakit sermaye artirimi
yapilmasi yoluyla %200 oraninda artirilarak 300.000.000 TL ye yikseltiimesine iliskin olarak 18.02.2019
tarihinde baslayan 15 gunlik yeni pay alma haklarinin kullandiriimasi streci 04.03.2019 tarihinde
tamamlanmistir.

Yeni pay alma haklarinin kullaniimasindan sonra kalan paylarin toplam nominal degeri 68.609.647,500.-TL
olup, bu paylar 6-7 Mart 2019 tarihleri arasinda 2 isgunu sireyle Halk Yatirnrm Menkul Degerler A.S.
araciliiyla Borsa Istanbul A.S. Birincil Piyasada 1,00 TL nominal degerli pay fiyati nominalin altinda olmamak
kaydiyla Birincil Piyasada olusacak fiyattan satisa sunulacaktir.

Halka arz esaslarini igceren Tasarruf Sahiplerine Satis Duyurusuna; Kamuyu Aydinlatma Platformu(KAP)'nun
www.kap.org.tr, Sirketimizin www.trabzonspor.org.tr ; https://www.trabzonspor.org.tr/tr/yatirimci-
iliskileri/kurumsal-yonetim/halka-arz/ ve halka arzda satiga aracilik edecek Halk Yatirim Menkul Degerler
A.S.'nin www.halkyatirim.com.tr adreslerindeki internet sitelerinden de ulasiimasi mimkundur.

Pay alma haklari kullanildiktan ve halka arz edildikten sonra satilamayan kisim paylar igin her hangi bir satin
alma taahhidi bulunmamaktadir.

Satilamayan paylar Teblig VII-128.1. madde 25.1(a) uyarinca 6 isgunu iginde iptal edilecektir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

05.03.2019 tarihli KAP agiklamasi:

Kullaniimayan riichan haklari tutarina iligkin bildirim.

Sirketimizin 23.01.2019 tarihli ydnetim kurulu karari gergevesinde 100.000.000 TL olan gikariimis
sermayesinin 500.000.000 TL kayith sermaye tavani igerisinde , 200.000.000 TL nakit sermaye artirimi
yapilmasi yoluyla %200 oraninda artirilarak 300.000.000 TL ye yikseltiimesine iliskin olarak 18.02.2019
tarihinde baglayan 15 gunlik yeni pay alma haklarinin kullandiriimasi sureci 04.03.2019 tarihinde
tamamlanmistir.

Yeni pay alma haklarinin kullaniilmasindan sonra kalan paylarin toplam nominal degeri 68.609.647,500.-TL'dir.
Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

27.02.2019 tarihli KAP ac¢iklamasi: )
Sermaye Artirrmindan Elde Edilecek - Edilen Fonun Kullanimina lligskin Rapor yayinlanmistir.

26.02.2019 tarihli KAP agiklamasi:

01.06.2018- 31.05.2019 faaliyet dénemi igin Bagimsiz Denetim Sirketi olarak DENGE BAGIMSIZ DENETIM
SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S. (MAZARS) . 08.02.2019 tarihinde tescil edilmistir. Tescile
iligkin Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi Tarih : 20.02.2019 ve No : 9771

Saygilarimizla.

15.02.2019 tarihli KAP agiklamasi:
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- Sirketimizin 500.000.000 TL kayith sermaye tavani igerisinde 100.000.000 Turk Lirasi olan ¢ikariimig
sermayenin, tamami nakden (bedelli) karsilanmak suretiyle %200,00 oraninda arttirilarak 300.000.000 Turk
Lirasi'na ¢ikarilmasi isleminde ihrag edilecek olan 200.000.000 Turk Lirasi tutarindaki nominal degerli paylara
iliskin izahnamenin onaylandi§i, Serrmaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) 14.02.2019 tarih ve 29833736-
105.01.01.01-E.2376 sayili yazisi ile sirketimize bildirilmistir.

- Pay sahiplerimizin ellerindeki paylarin % 200,00'G oraninda yeni pay alma hakki bulunmaktadir.

- Yeni pay alma haklari (Righan Hakki) izahnamede belirtilen esaslara uygun olarak 18.02.2019 ile
04.03.2019 tarihleri arasinda 15 gun sureyle kullandinlacaktir.

- Pay bedelleri Tiirkiye Halk Bankasi A.S. istanbul Kurumsal Sube nezdinde miinhasiran bu sermaye
artinminda kullaniimak uzere agilan TR36 0001 2001 6900 0010 1000 50 no'lu hesaba yatirilacaktir.

- Yeni pay alma haklari (Rughan Hakki) kullaniminda 1 payin nominal degeri 1,00 Turk Lirasi olup, 1 lot (1
adet) pay nominal de@eri olan 1,00 Turk Lirasi (izerinden satisa arz edilecektir.

- Sermaye artirnmina iliskin Sermaye Piyasasi Kurulu'nca onaylanmis olan izahname Kamuyu Aydinlatma
Platformu'nun (KAP) www.kap.org.tr, Sirketimizin web sitesinde (www.trabzonspor.org.tr) ve halka arzda
satisa aracilik edecek Halk Yatirim Menkul Degerler A.S.'nin www.halkyatirim.com.tr adresli internet
sitelerinde yer almaktadir.

- Yeni pay alma haklarinin kullandiriimasindan sonra kalan paylar 2 is glint slreyle nominal degerden diusuk
olmamak lizere Borsa istanbul A.S. birincil piyasada olusacak fiyattan halka arz edilecektir.

Kamuoyuna Duyurulur.

14.02.2019 tarihli KAP agiklamasi:

ilgi: 23.01.2019 tarihli 6zel durum agiklamamiz.

iigide kayitli agiklamamizda sirketimizin ¢ikariimis sermayesinin tamami nakden (bedelli) kargilanmak
suretiyle %200 oraninda artirilarak 100.000.000 TL'den 300.000.000 TL'ye ¢ikariimasina iligkin Taslak
izahname'nin onaylanmasi igin 23.01.2019 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na gerekli basvuruda
bulunuldugu duyurulmustu.

Bu kapsamda; SPK'nin 2019/10 sayili Haftalik Bilten'inde sermaye artigina iligskin izahnamenin onaylandigi
duyurulmustur.

11.02.2019 tarihli KAP agiklamasi:

09.02.2019 tarihinde yayimlanan 01.06.2018 - 30.11.2018 hesap dénemine ait finansal raporda gelir
tablosunda 6nceki donem ve cari donem 3 aylik sutunlarinin tarihleri diizeltiimektedir.

Nakit akim tablosunda cari déneme ait amortisman gdsteriminde diizeltme ve dipnot referans numarasinda
dizeltme yapilmistir .

S6z konusu duzeltmenin Net Donem tutarina etkisi bulunmamaktadir.

Saygilarimizla.

09.02.2019 tarihli KAP agiklamasi:

TTK 376. madde kapsaminda hazirlanan bilangonun Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [l1-14.1 Tebligi
hikimlerinden timuyle bagimsiz oldugu ve 11-14.1 sayh Tebli§ kapsaminda yayinlanan bilan¢conun yerine
gegemeyecegi ve 6zel durumlarin agiklanmasi diizenlemeleri kapsaminda kamuya duyurulmasi hususu,
Sirket Yonetim Kurulu'nun 09.02.2019 tarihli karari ile onaylanmistir.

Kamuoyunun bilgisine duyurulur.

09.02.2019 tarihli KAP agiklamasi:
Sirketin 6 aylik mali tablo ve faaliyet raporlari agiklanmistir.

08.02.2019 tarihli KAP agiklamasi:

Sirketimizin 01.06.2017-31.05.2018 hesap yilina iligkin gergeklestirilen Olagan Genel Kurul Toplantisi 08
Subat 2019 Cuma ginu (bugin) tescil edilmigtir.

Saygilarimizla.

07.02.2019 tarihli KAP acgiklamasi:

Sirketimizin 07.02.2019 tarihinde gergeklestirilen 01.06.2017-31.05.2018 hesap donemine ait Olagan Genel
Kurul toplantisinda Kar payi dagitiimamasina karar verilmistir.

Kamuoyuna duyurulur.

Saygilarimizla.

07.02.2019 tarihli KAP agiklamasi:
01.06.2017-31.05.2018 hesap yilina iliskin gergeklestirilen Olagan Genel Kurul Toplantisi hakkinda agiklama
yapimistir.
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Sirketimizin 01.06.2017-31.05.2018 hesap yilina iligkin Olagan Genel Kurul Toplantisi 07 Subat 2019
Persembe glinid (bugilin) gergeklestirilmistir.

Toplanti tutanagdi ekte pdf olarak kamuoyunun bilgisine arz edilmistir.

Saygilarimizla.

23.01.2019 tarihli KAP agiklamasi: (izahname (SPK Onayina Sunulan))

Yoénetim Kurulu'nun 23.01.2019 tarihli; Sirketimizin 500.000.000.-TL olarak belirlenen kayitli sermaye tavani
icerisinde, 100.000.000.-TL olan ¢ikariimig sermayesinin; tamami nakden karsilanmak suretiyle (% 200
bedelli) 300.000.000.- TL'ye ¢ikariimasina iliskin karari gergevesinde 23.01.2019 tarihinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'na sunulan Taslak izahname ekte yer almaktadir.

Kamuoyuna duyurulur.

Saygilarimizla.

23.01.2019 tarihli KAP agiklamasi: (Sermaye Artirmindan Elde Edilecek - Edilen Fonun Kullanimina iligkin
Rapor)

Bedelli Sermaye Artirimi neticesinde elde edilecek fonun kullanimi hakkinda.

Sirketimizin 500.000.000.-TL olarak belirlenen kayitl sermaye tavani igerisinde, 100.000.000.-TL olan
¢ikarilmis sermayesinin; tamami nakden karsilanmak suretiyle (% 200 bedelli) 300.000.000.- TL'ye ¢ikariimasi
ile gerceklesecek sermaye artisindan elde edilecek fon ile ilgili olarak Sirket Yonetim Kurulumuzun 23.01.2019
Tarih ve 66 Sayil Karari ile kabul edilen 'Sermaye Artinmindan Elde Edilecek Fonun Kullanimina iligkin
Rapor' uyarinca sermaye artirnmindan elde edilecek fonun kullanim yerleri ve oranlari asagidaki sekilde
belirlenmistir.

" Sermaye artirrmindan elde edilecek fonun

% 5'i Sirket'in finansal borg 6demeleri

% 85'i Futbolcu Ucretleri, kulliplere bonservis ddemeleri, teknik kadro Ucretleri ve diger gesitli borglara iliskin
6demeler

% 2'si Vergi ve Sosyal Guivenlik Kurumu borglarina iliskin 6demeler

% 8'i Cesitli tedarikgi borglarina iliskin 6demeler ve igletme sermayesi 6demeleri."

igin kullanilacaktir. Kullanim yerlerine iligkin fasillar arasinda Yénetim Kurulu karar! ile gegis yapilabilecektir.
Kamuoyuna duyurulur.

Saygilarimizla.

23.01.2019 tarihli KAP agiklamasi:

Yonetim Kurulumuzun 23.01.2018 (buguin) tarihli toplantisinda;

-Sirket esas s6zlesmemizin 6. maddesinde 500.000.000.-TL olarak belirlenen kayitl sermaye tavani
icerisinde, 100.000.000.-TL olan ¢ikariimig sermayemizin; tamami nakden karsilanmak suretiyle (% 200
bedelli) 300.000.000.- TL'ye ¢ikarilmasina,

-Arttirilan 102.000.000.-TL'lik sermayeyi temsil eden paylarin, A grubu ve nama yazili olarak olusturulmasina,
98.000.000.-TL'lik sermayeyi temsil eden paylarin B grubu ve hamiline yazili olarak olusturulmasina,
-Yapilacak sermaye arttirrminda (A) grubu pay sahiplerine (A) grubu, (B) grubu pay sahiplerine (B) grubu pay
verilmesine,

-Mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarinda herhangi bir kisittama yapiimamasina, mevcut ortaklarin yeni pay
alma haklarinin, nominal de@eri olan 1,00 TL karsihdinda kullandiriimasina,

-Sermaye artirminda ihrag edilecek A grubu paylarin "borsada islem gérmeyen" nitelikte, B grubu paylarin
"borsada islem goren" nitelikte olusturulmasina,

-Yapilacak olan sermaye artisinda yeni pay alma hakki siresinin 15 (onbes) gun olarak belirlenmesine, bu
surenin son gundndn resmi tatile rastlamasi halinde yeni pay alma hakki kullanim sdresinin izleyen ilk isginu
aksami sona ermesine,

-Yeni pay alma hakkinin kullaniimasindan sonra kalan paylarin (B) grubu olarak, nominal degerin altinda
olmamak (izere Borsa istanbul A.S. Birincil Piyasa'da olusan fiyattan halka arz edilmesine ve halka arz
suresinin 2 is gind olmasina,

-Sermaye artirnmi iglemi igin gerekli izinleri almak tzere Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve ilgili sair tim resmi
kurum ve kuruluglara bagvurulmasina,

-Sermaye artirnmi nedeniyle ihrag edilecek paylarin sirket ortaklarina Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kaydilestirme ile ilgili dizenlemeleri ve Merkezi Kayit Kurulu A.S." nin Genel Mektuplari gergevesinde kaydi
pay olarak dagitiimasina ve yeni pay alma haklarinin kaydilestirme sistemi esaslari gergevesinde
kullandiriimasina,

karar verilmigtir.

Pay Grup Mevcut Righan Hakki|Righan Hakkr |Riichan Verilecek |Verilecek Nevi Righan |Kullaniim
Bilgileri Sermaye |Kullanim Kullanim Orani| Hakki Menkul Menkul Kiymet ISIN ayan

iptal
Edilen
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(TL) Tutari (TL) (%) Kullandirma [Grubu Kodu Righan Pay
Fiyati (TL) Hakki Tutar
Tutari (TL) [(TL)
A Grubu, islem A Grubu, islem
Gormiyor, 51.000.000(102.000.000 {200,00000 1 A Grubu Gormiyor, Nama
TRETRBZ00024 TRETRBZ00024
B Grubu, B Grubu,
TSPOR, 49.000.000|98.000.000 |200,00000 1 B Grubu TSPOR, Hamiline
TRETRBZ00016 TRETRBZ00016
. - Kullanilmayan iptal
Mevcut Sermaye Riichan Hakki Kullanim Tutari Riichan Hakki . .
Riichan Hakki Tutari Edilen Pay
(TL) (TL) Kullanim Orani (%)
(TL) Tutan (TL)
TOPLAM 100.000.000 200.000.000,000 200,00000

16.01.2019 tarihli KAP agiklamasi:*2

Kurumsal Yénetim Komitesi liyesi Canan Ozgiir'iin istifas| sebebiyle bosalan Kurumsal Yénetim Komitesi
Uyeligi gérevine F.Bulug Demirel atanmistir.

Kurumsal Yonetim Komitesi'nin gorev dagilhimi asagidadir.

Mahmut MEMISOGLU : Baskan

Senol KAYNAR : Uye

F. Bulug DEMIREL : Uye

Kamuoyuna duyurulur.

Saygilarimizla.

16.01.2019 tarihli KAP agiklamasi:*2

Yoénetim Kurulumuzun karari ile ;

Sirketimiz Yatinmei lligkileri Bélimi Yéneticiligi ve Kurumsal Yénetim Komitesi Uyeligi gérevlerini yiiriiten
Canan Ozgiir 'lin yiritmekte oldugu gorevlerinden istifasi kabul edilmistir.

Yatirimct lligkileri Bélimi Yoneticiligine ve Kurumsal Yénetim Komitesi Uyeligi'ne F.Bulug Demirel Atanmistir.
Kamuoyuna duyurulur.

Saygilarimizla

15.01.2019 tarihli KAP aciklamasi:

Profesyonel futbolcumuz Juraj Kucka'nin, Parma kullibline transferi konusunda anlagsma saglanmistir.
Anlasmaya gore; Parma kulibu sirketimize s6zlesme fesih bedeli olarak 4.760.000.-EUR ve ayrica 238.000.-
EUR tutarindaki FIFA dayanisma katkisini 6deyecektir.

Bununla birlikte, Juraj Kucka ile sirketimiz arasinda yapilan fesih s6zlesmesi uyarinca, oyuncunun sézlesme
sonuna kadar tahakkuk edecek olan toplam 4.875.000.-EUR tutarindaki alacagina karsilik, 3.375.000.-EUR
0denmesine, oyuncu ile kulibimiz arasindaki imaj hakki s6zlesmesinin bedelsiz olarak sonlandiriimasina,
mevcut tahakkuk emis olan alacaklarinin 01.11.2019 tarihinden baslayarak Ug¢ taksitte 6denmesine ve yapilan
bu transfer dolayisiyla Karol Csonto' ya 200.000.-EUR hizmet bedeli 6denmesine karar verilmistir.
Kamuoyuna duyurulur.

Saygilarimizla.

15.01.2019 tarihli KAP agiklamasi:

Profesyonel futbolcu Juraj Kucka'nin, Parma F.C. 'ye transferi konusunda goriismelere baglanmistir.
Kamuoyuna duyurulur.

Saygilarimizla.

09.01.2019 tarihli KAP acgiklamasi:

Finansal raporlarin KAP'a bildirimi ile ilgili olarak ek sure verilmesi Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygun
gorulen sirket asadida yer almaktadir.

- Trabzonspor Sportif Yatirim ve Futbol isletmeciligi Ticaret A.S. (01.06.2018-30.11.2018 dénemi 6 aylik ara
dénem finansal raporlar i¢in 22.02.2019 (dahil) tarihine kadar)

07.01.2019 tarihli KAP agiklamasi:
Sirketimiz ile Onur Recep Kivrak arasindaki 01.06.2016 baslangi¢ 31.05.2020 bitis tarihli Profesyonel Futbolcu
Sozlesmesi, tahakkuk etmis alacaklarin yapilandiriimasi suretiyle karsilikli olarak feshedilmistir.
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Kamuoyuna duyurulur.
Saygilarimizla.

04.01.2019 tarihli KAP agiklamasi: (Genel Kurul islemlerine iligkin Bildirim)

Sirketimiz Yonetim Kurulu karari geregi;

1. Sirket ortaklarinin glindem maddelerini gériismek tzere 07 Subat 2019 tarihinde Persembe glinli saat
14:00'da "Trabzonspor Mehmet Ali Yilmaz Tesisleri Havaalani alt, TRABZON" adresinde 01.06.2017-
31.05.2018 hesap donemine iliskin Olagan Genel Kurul toplantisina ¢agrilmasina,

2. 07 Subat 2019 tarihinde gercgeklestirilecek 01.06.2017 — 31.05.2018 hesap yilina iliskin Olagan Genel Kurul
toplantisinin tarih, yer ve giindeminin Ticaret Sicil Gazetesinde ilanina,

3. Trabzon Ticaret il Miidiirliigii'ne basvuruda bulunarak toplantida Bakanlik Temsilcisi bulundurulmasinin
istenmesine,

karar vermistir.

Genel kurul ilan metni ve ilgili belgeler ekte pdf olarak verilmigtir.

Kamuoyunun bilgisine duyurulur.

Saygilarimizla.

04.01.2019 tarihli KAP agiklamasi: (Kar Payi Dagitim islemlerine iligkin Bildirim)

Yoénetim Kurulu'nun 04.01.2019 tarihli karari ile;

Sirketimizin 01.06.2017-31.05.2018 hesap dénemi faaliyetleri sonucu 292.463.607-TL (iki Yiiz Doksan Iki
Milyon Dért Yiiz Altmis Ug Bin Alti Yiiz Yedi Tiirk Lirasi) zarar olusmus (Vergi Usul Kanununa gére
298.941.740,25 TL) olup, bu zararin ge¢cmis yil zararlari hesabinda takip edilmesine ve bu zarar nedeniyle
dagitilacak dénem kari olmadigindan, kar payi dagitiimamasina ve bu teklifin yapilacak olan ilk Olagan Genel
Kurul toplantisinda ortaklarin onayina sunulmasina,

karar verilmistir.

04.01.2019 tarihli KAP ag¢iklamasi: (Bagimsiz Denetim Kurulugunun belirlenmesi)

Yoénetim Kurulu'nun 04.01.2019 tarihli karari ile;

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince, Denetimden sorumlu Komitenin
gOrusiunu alarak 01.06.2018-31.05.2019 hesap donemi hesap ve islemlerinin bagimsiz denetimi icin Denge
Bagimsiz Denetim SMMM A.$.(Mazars)'nin atanmasi yonundeki teklifin yapilacak ilk Genel Kurul toplantisinda
ortaklarin onayina sunulmasina ,

karar verilmistir.

Kamuoyuna duyurulur.

Saygilarimizla.

04.01.2019 tarihli KAP acgiklamasi:
Profesyonel futbolcu Burak Yilmaz'in Besiktas A.$.'ye transferi konusunda gorismelere baslanmigtir.
Kamuoyunun bilgisine duyurulur.

03.01.2019 tarihli KAP agiklamasi:

Sirketimiz ile profesyonel futbolcu Zeki Yavru arasindaki 20.08.2018 baslangi¢ 31.05.2019 bitis tarihli
profesyonel futbolcu sézlesmesi, karsilikli olarak feshedilmistir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.

19.12.2018 tarihli KAP agiklamasi:

Profesyonel futbolcu Esteban Alvarado Brown, ge¢mis dénemlere ait alacaklarindan dolayi kuliibimuize ihtar
cekmis, avukatiyla yapilan gérismeler neticesinde ddeme igin 24 Aralik 2018 tarihine kadar sure alinmigtir.
Ancak; Esteban Alvarado Brown bu slreyi beklemeden sezon sonu bitecek s6zlesmesini tek tarafli olarak
haksiz bir sekilde feshetmistir.

Kulibimiz tarafindan konuyla ilgili gerekli hukuki girisimlerde bulunuldugu kamuoyuna saygiyla duyurulur.

18.12.2018 tarihli KAP agiklamasi:

Borsa Bagkanligi'nin 18.12.2018 tarihli BIAS-4-11611 sayili yazisi ile sirketimiz paylari (izerinde gergeklesen
olagandigi fiyat ve miktar hareketine iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Ozel Durumlarin Kamuya
Aciklanmasina iligkin Tebligi'ne gore kamuya agiklanmamig 6zel bir durumun olup olmadigi hususundaki
acgiklamalarimiz talep edilmistir.

Sirketimiz paylar Gzerinde gerceklesen olaganustl fiyat ve miktar hareketine iliskin olarak sirketimizin kamuya
agiklanmamis 6zel bir durumu bulunmamaktadir.

Kamuoyuna duyurulur.

Saygilarimizla.
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13.12.2018 tarihli KAP agiklamasi:

Kulibimiz ile profesyonel futbolcu Mustafa Akbas arasindaki 01.06.2018 baslangi¢ ve 31.05.2019 bitis tarihli
sozlesme, karsilikl olarak feshedilmistir.

Kamuoyuna duyurulur,

Saygilarimizla.

10.12.2018 tarihli KAP agiklamasi:

Sn.Hayrettin HACISALIHOGLU'nun istifasi ile bosalan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi (iyeligine Sn. Ozer
BAYRAKTAR'In atanmasi ile Komitenin yeni gorev dagihmi agagidadir.

Senol KAYNAR : Bagkan

Ozer BAYRAKTAR : Uye

Kamuoyuna duyurulur.

Saygilarimizla.

10.12.2018 tarihli KAP agiklamasi:

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun karari ile;

Yénetim ve icra Kurulu Baskan Yardimciligi gérevini yiiriiten Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Hayrettin
HACISALIHOGLU'nin sirketimize ulasan istifasinin kabuliine,

Bosalan Yénetim Kurulu Uyeligi ve Yonetim ve icra Kurulu Bagkan Yardimciligi gérevine Sn.Ozer
BAYRAKTAR'In atanmasina karar verilmistir.

Sn. Ozer BAYRAKTAR ayrica Riskin Erken Saptanmasi Komitesi tiyesi olarak atanmistir.
Kamuoyuna duyurulur.

Saygilarimizla.

08.11.2018 tarihli KAP agiklamasi:

17.02.2017 tarihinde yapilan 6zel durum agiklamamizda belirtmis oldugumuz Akyazi Senol Glines Spor
Kompleksi'nin sirketimize uzun sireli tahsisi konusundaki siire¢g devam etmekte olup, dnemli bir gelisme
olmasi durumunda nihai sonu¢ kamuoyu ile paylasilacaktir.

Kamuoyunun bilgisine duyurulur.

Saygilarimizla,

02.10.2018 tarihli KAP acgiklamasi:
31 Agdustos 2018 Tarihli TTK 376. Maddesi Kapsaminda yapilan islemler gergevesinde yapilan agiklamadir.

02.10.2018 tarihli KAP agiklamasi:
Sirketin 01.06.2018-31.08.2018 dénemine ait mal tablo ve faaliyet raporlari agiklanmistir.

01.10.2018 tarihli KAP agiklamasi:
Sirketin mali tablolari agiklamak icin talep etmis oldugu ek stre SPK tarafindan olumlu kargilanmis olup konu
ile ilgili agciklamadir.

10.09.2018 tarihli KAP agiklamasi:

17.02.2017 tarihinde yapilan 6zel durum agiklamamizda belirtmis oldugumuz Akyazi Senol Glnes Spor
Kompleksi'nin sirketimize uzun streli tahsisi konusundaki stire¢ devam etmekte olup, 6nemli bir gelisme
olmasi durumunda nihai sonu¢ kamuoyu ile paylagilacaktir.

Kamuoyunun bilgisine duyurulur.Saygilarimizla.

29.08.2018 tarihli KAP agiklamasi:

31 Mayis 2018 tarihi itibari ile Sirketimiz aktifinde bulunan profesyonel futbolcu bonservis ve lisans bedelleri
rayi¢ degerlerinin tespiti igin, itimat Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan hazirlanan 27 Agustos 2018 tarihli
degerleme raporu gorus kismi ve TTK 376. madde hikimlerine gére hazirlanan bilango ve dipnotlar ekte
sunulmustur.

Yapilan Degerleme sonucunda sirketimizin varliklarinda olusan pozitif fark nedeniyle, TTK 376. maddesinin
Uclincu fikrasi kapsaminda olmadigi ve 6éngorilen tedbirlerin alinmasina gerek bulunmadidi sonucuna
variimigtir.

31 Mayis 2018 tarihi itibari ile, TTK 376. Madde kapsaminda olusan Sirket'in Ozkaynagi, asagidaki tabloda
gOsterilmigtir.

31 Mayis 2018 tarihi itibariyle Rayi¢ Degerlere Gore Olusan Fon Pozitif 981.612.867.-TL
31 Mayis 2018 tarihi itibariyle Yasal Ozkaynaklar Negatif (580.883.520).- TL
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TTK 376 Bilangosuna Gére Ulagilan Ozkaynaklar Pozitif 400.729.347.- TL

TTK 376. madde kapsaminda hazirlanan bilangonun Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [1-14.1 Tebligi
hikimlerinden timuyle bagimsiz oldugu ve 11-14.1 sayh Tebli§ kapsaminda yayinlanan bilangonun yerine
gegemeyecegi ve 6zel durumlarin agiklanmasi diizenlemeleri kapsaminda kamuya duyurulmasi hususu,
Sirket Yonetim Kurulu'nun 29 Agustos 2018 tarihli karari ile onaylanmistir.

Kamuoyunun bilgisine duyurulur.Saygilarimizla,

29.08.2018 tarihli KAP agiklamasi: (Caleb Ansah Ekuban)

Profesyonel futbolcu Caleb Ansah Ekuban'a, kiralama dénemi olan 2018-19 futbol sezonu igin 345.000.-EUR
garanti tcret 6denecektir.

Kulibimizce, 31.05.2019 tarihine kadar satin alma opsiyon hakkinin kullaniimasi halinde gegerli olmak
Uzere, futbolcu ile 2019-20, 2020-21 ve 2021-22 futbol sezonlari i¢in anlasma yapilmistir.

Anlasma geregi, futbolcuya, her bir sezon igin 750.000.-EUR garanti licret 6denecektir.

Ayrica, futbolcunun kesin transferi igin satin alma opsiyon hakkinin kullaniimasi halinde, Promoesport Italia
Srl'ye, menajerlik hizmet bedeli olarak 225.000.-EUR ddenecektir.

29.08.2018 tarihli KAP agiklamasi: (Caleb Ansah Ekuban'in)

Profesyonel futbolcu Caleb Ansah Ekuban'in satin alma opsiyonu ile kiralanmasi konusunda anlasma
saglanmistir.

Anlagsmaya gore;

-Leeds United FC'ye, 2018-19 futbol sezonu igin, kiralama bedeli olarak 200.000.-EUR 6denecektir.
-Kulibiimizce, 31.05.2019 tarihine kadar futbolcunun satin alma opsiyon hakkinin kullaniimasi halinde, Leeds
United FC'ye, sozlesme fesih bedeli olarak 1.000.000.-EUR 6denecektir.

Kamuoyuna duyurulur.Saygilarimizla.

29.08.2018 tarihli KAP agiklamasi: (Caleb Ansah Ekuban)
Ingiltere'nin Leeds United takiminin profesyonel futbolcusu Caleb Ansah Ekuban'in satin alma opsiyonu ile
kiralanmasi konusunda gorismelere baglanmistir.Kamuoyuna duyurulur.Saygilarimizia.

20.08.2018 tarihli KAP acgiklamasi: (Zeki Yavru)

Serbest statlideki profesyonel futbolcu Zeki Yavru ile Kullibiimiiz arasinda, 40.000.-TL Mag Basi Ucretli bir
yillik s6zlesme imzalanmistir.

Buna gore futbolcuya;

* Maga ilk 11'de baslamasi durumunda mag basi Ucretinin tamami,

* Macga sonradan girmesi durumunda mag basi tcretinin %75,

* Mag¢ kadrosunda yer alip, sire almamasi durumunda ise mag basi tcretinin %50'si oraninda 6deme
yapilacaktir. Kamuoyuna duyurulur.Saygilarimizla.

20.08.2018 tarihli KAP agiklamasi: ( Anthony Nnaduzor Nwakaeme)

Profesyonel futbolcu Anthony Nnaduzor Nwakaeme ile 3 (Ug) yillik anlagsma saglanmistir.
Anlasmaya gbre oyuncuya;

2018/19 futbol sezonu igin 1.016.750.-EUR garanti (icret,

2019/20 futbol sezonu i¢in 900.750.-EUR garanti Ucret,

2020/21 futbol sezonu igin 904.000.-EUR garanti tGcret 6denecektir.

Futbolcu menajeri Mr. Pedro Alberto Barbosa Pereira'ya menajerlik hizmeti olarak 135.000.-EUR
Oddenecektir.Kamuoyuna duyurulur.Saygilarimizla.

20.08.2018 tarihli KAP agiklamasi:( Anthony Nnaduzor Nwakaeme)

Profesyonel futbolcu Anthony Nnaduzor Nwakaeme'nin kulibimuze transferi konusunda Hapoel Tadiran
Beer-Sheva kuliblyle anlagsma saglanmigtir.

Anlasmaya gore;

Hapoel Tadiran Beer-Sheva kulibline, s6zlesme fesih bedeli olarak 1.100.000.-EUR 6denecektir.Kamuoyuna
duyurulur.Saygilarimizla.

17.08.2018 tarihli KAP agiklamasi: (Anthony Nnaduzor Nwakaeme)

Hapoel Tadiran Beer-Sheva kuliibinin profesyonel futbolcusu Anthony Nwakame Nuatuzor'un kulibimize
transferi konusunda gérismelere baslanmistir. Kamuoyunun bilgisine duyurulur.

Saygilarimizla,

09.08.2018 tarihli KAP agiklamasi: (Yiksel Sisman)
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Kuliibimiz ile oyuncumuz Yiksel Sisman arasindaki 20.06.2016 baslangi¢ ve 31.05.2020 bitis tarihli
profesyonel futbolcu sézlesmesi, karsilikli olarak feshedilmistir.

09.08.2018 tarihli KAP agiklamasi: (Ramil Sheidaev )

Kuliibimiz ile oyuncumuz Ramil Sheidaev arasindaki 11.07.2016 baslangi¢ ve 31.05.2020 bitis tarihli
profesyonel futbolcu sézlesmesi, karsilikli olarak feshedilmistir. Kamuoyunun bilgisine
duyurulur.Saygilarimizla.

03.08.2018 tarihli KAP agiklamasi: (Seyedmaijid Hosseini )
Profesyonel futbolcu Seyedmaijid Hosseini ile bir yili opsiyonlu olmak tizere 3 (Ug) yillik anlasma saglanmistir.

Anlagsmaya goére oyuncuya;

2018/19 futbol sezonu i¢in 500.000.-EUR garanti Ucret,

2019/20 futbol sezonu igin 500.000.-EUR garanti tcret 6denecektir.

Opsiyonun kullaniimasi halinde 2020/21 futbol sezonu igin 600.000.-EUR garanti licret 6denecektir.
Futbolcu menajeri Mohsen Ebrahimi Aliabad'a menajerlik hizmet bedeli olarak 45.000.-EUR 6denecektir.
Futbolcunun opsiyonunun kullaniimasi halinde, menajerlik hizmet bedeli olarak 60.000.-EUR daha
ddenecektir. Kamuoyunun bilgisine duyurulur.Saygilarimizla.

03.08.2018 tarihli KAP acgiklamasi: (Seyedmajid Hosseini )

Kulibimiz ile Esteghlal Kullibl arasinda oyuncu Seyedmajid Hosseini'nin transferi konusunda yuratilen
gorismeler olumlu sonuglanmistir.

Buna gore oyuncu Seyedmajid Hosseini'nin kuliblimuze transferi karsiliginda Esteghlal Kulibiine 400.000.-
USD transfer bedeli 6denecektir. Ayrica oyuncunun yetistirme tazminatinin en fazla 200.000.-USD'lik tutari da
kuliibimz tarafindan kargilanacaktir.

Boylelikle Esteghlal Kuliibline 6denecek toplam bedel en fazla 600.000.-USD olacaktir.

Buna karsilik oyuncu Seyedmaijid Hosseini'nin Kulibl Esteghlal ile arasindaki s6zlesmenin serbest kalma
maddesi kullaniimis olsa idi, kuliblimuz, éncelikle 100.000.-USD serbest kalma bedeli ve 240.000.-EURO
yetistirme bedeli olmak lzere yaklagik 380.000.-USD tutarinda bir maliyetle karsilasacak, oyuncunun gegici
lisansi igin FIFA'ya bagvuracak ve asgari 30 glinliik bir siirede oyuncuyu oynatamayacakti.

Bu suregleri yagamak yerine Esteghlal Kullibl ile anlasarak transferi gergeklestirmek yoluna gitmemiz
dolayisiyla ortaya ¢ikan 220.000.-USD tutarindaki fazlalik 6demenin, 120.000.-USD'si oyuncu Seyedmaijid
Hosseini tarafindan, 55.000.-USD'lik kismi menajeri tarafindan ve 45.000.-USD'lik kismi da kulibimiz
tarafindan karsilanmistir.

31.07.2018 tarihli KAP agiklamasi:
Sirket paylarinin BIST ANA PAZAR'’ da islem gérmeye basladigina dair agiklama yayinlanmistir.

31.07.2018 tarihli KAP agiklamasi:
Sirketin Kurumsal Yonetim Uyum raporu KAP’ta ayrica yayinlanmigtir.

31.07.2018 tarihli KAP aciklamasi: ( Zargo Toure)

Profesyonel futbolcu Zargo Toure ile bir yili opsiyonlu olmak Gzere 3 (Ug) yillik anlasma saglanmistir.
Anlasmaya gore oyuncuya;

2018/19 futbol sezonu igin 650.000.-EUR garanti Ucret,

2019/20 futbol sezonu igin 550.000.-EUR garanti tGcret 6denecektir.

Opsiyonun kullanilmasi halinde 2020/21 futbol sezonu i¢in 650.000.-EUR garanti ticret 6denecektir.

Her bir sezon i¢in gecerli olmak Uzere, futbolcunun 25 resmi lig magina ilk onbirde baslamasi halinde toplam
50.000.-EUR bonus 6denecektir.

Transferle ilgili kulibimz herhangi bir menajerlik hizmeti maliyetine katlanmamistir. Transferle ilgili olusan
menajerlik hizmet bedelini oyuncunun kendisi Ustlenmigtir.

30.07.2018 tarihli KAP acgiklamasi:
Sirketin 2017 yilhina ait mali tablo ve faaliyet raporlari agiklanmigtir.

30.07.2018 tarihli KAP agiklamasi: (Zargo Toure)

Profesyonel futbolcu Zargo Toure'nin kulibimuze transferi konusunda anlasma saglanmistir.

Anlasmaya gore;

FC Lorient kullbtine, sdzlesme fesih bedeli olarak 350.000.-EUR &denecektir.

Ayrica, FC Lorient'e, futbolcunun bagka bir kullibe transferi durumunda %20 pay verilecektir.Kamuoyunun
bilgisine duyurulur.Saygilarimizla.
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30.07.2018 tarihli KAP aciklamasi: (Zargo Toure)
FC Lorient kulGbtnin profesyonel futbolcu Zargo Toure'nin, kuliibiimiize transferi konusunda goriismelere
baslanmistir. Kamuoyunun bilgisine duyurulur.Saygilarimizla.

30.07.2018 tarihli KAP agiklamasi:

22.07.2018 tarihinde KAP'da yaptigimiz agiklamada;

Profesyonel futbolcu Seyedmajid Hosseini'nin kulibimuze transferi konusunda, oyuncu ile kultbi arasindaki
s6zlesmenin buy-out maddesinin kuliibimuz tarafindan kullanilacagini belirtmistik. Fakat yasanan surecte,
Esteghlal kulibinin, kuliblimize karsi olan yapici ve iyi niyetli yaklagimi sonucu bu transferin, iki kullp
arasinda uzlasilarak yapilmasi hususunda gérismelere baslanmistir.Kamuoyunun bilgisine
duyurulur.Saygilarimizla.

26.07.2018 tarihli KAP agiklamasi: (Fabian Andres Castillo Sanchez)

Profesyonel futbolcumuz Fabian Andres Castillo Sanchez'in, Club Tijuana'ya kesin transferi konusunda
anlasma saglanmistir.Anlasmaya gore Club Tijuana, kulibimize, sézlesme fesih bedeli olarak 2.650.000.-
USD 6deyecektir.Kamuoyunun bilgisine duyurulur. Saygilarimizla.

22.07.2018 tarihli KAP aciklamasi: (Seyedmajid Hosseini)

Profesyonel futbolcu Seyedmajid Hosseini'nin Esteghlal FC ile olan s6zlesmesinde yer alan buy-out
maddesinin kuliibimiiz tarafindan kullanildigi, resmi olarak Esteghlal FC'ye bildirilmis olup, futbolcu ile de
stzlesme yapilmasi konusunda gérusmelere baslanmistir. Kamuoyunun bilgisine duyurulur.Saygilarimizla.

22.07.2018 tarihli KAP agiklamasi: (Fabian Andres Castillo Sanchez)
Profesyonel futbolcumuz Fabian Andres Castillo Sanchez'in, Meksika'nin Tijuana kulGbune transferi
konusunda gorismelere baglanmistir.Kamuoyunun bilgisine duyurulur.Saygilarimizla.

21.07.2018 tarihli KAP aciklamasi: (Vahid Amiri)

Serbest statlide yer alan profesyonel futbolcu Vahid Amiri'nin kulibimuze transferi konusunda anlagsma
saglanmistir.

2019/2020 futbol sezonu sonuna kadar surecek anlasmaya gore oyuncuya;

- 2018/2019 futbol sezonu igin 750.000.-EUR garanti tcret,

- 2019/2020 futbol sezonu igin 650.000.-EUR garanti Gicret 6denecektir.

Futbolcu menajeri Amir Saadati'ye menajerlik hizmeti olarak 140.000.-EUR 6denecektir. Kamuoyunun bilgisine
duyurulur.Saygilarimizla.

12.07.2018 tarihli KAP acgiklamasi: (Vahid Amiri)
Serbest statiide yer alan profesyonel futbolcu Vahid Amiri'nin kuliiblimize transferi konusunda gérismelere
baslanmistir Kamuoyunun bilgisine duyurulur.Saygilarimizla.

12.07.2018 tarihli KAP agiklamasi:

Ozel Durumlar Tebligi'nin (11-15.1) 23. Maddesi'nin 7. Fikrasi Geregince Yapilan Agiklama

17.02.2017 tarihinde yapilan 6zel durum agiklamamizda belirtmis oldugumuz Akyazi Senol Giines Spor
Kompleksi'nin sirketimize uzun sureli tahsisi konusundaki sture¢ devam etmekte olup, énemli bir gelisme
olmasi durumunda nihai sonu¢ kamuoyu ile paylasilacaktir. Kamuoyunun bilgisine duyurulur. Saygilarimizla.

03.07.2018 tarihli KAP aciklamasi: (Matus Bero)

Profesyonel futbolcumuz Matus Bero'nun, Vitesse kuliibiine transferi konusunda anlagsma saglanmistir.
Anlasmaya gore;Vitesse kulliblu sirketimize s6zlesme fesih bedeli olarak 1.640.000-EUR 6deyecektir.

Buna karsilik futbolcumuz Matus Bero ile yapilan fesih s6zlesmesi geredi oyuncuya, fesih tazminati olarak
550.000.-EUR ve menajeri Karol Csonto'ya 150.000.-EUR menajerlik hizmet bedeli 6denecektir. Kamuoyunun
bilgisine duyurulur.Saygilarimizla.

03.07.2018 tarihli KAP agiklamasi:
Doénemsel Degerlendirme Calismasi Sonucu Pazari Degisecek Sirketler hakkinda agiklamadir.

03.07.2018 tarihli KAP agiklamasi: (Aytag Kara)
Sirketimiz ile futbolcumuz Aytag Kara arasindaki profesyonel futbolcu sézlesmesi, karsilikli olarak
feshedilmistir.Kamuoyunun bilgisine duyurulur.Saygilarimizla.

03.07.2018 tarihli KAP aciklamasi: (Matus Bero)
Profesyonel futbolcumuz Matus Bero'nun, Vitesse kullibline transferi konusunda gorismelere
baslanmistir.Kamuoyunun bilgisine duyurulur.Saygilarimizia.
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18.06.2018 tarihli KAP agiklamasi: (Okay Yokuslu)

Sirketimiz ile profesyonel futbolcumuz Okay Yokuslu arasindaki mevcut s6zlesmede bulunan buy-out
maddesinin, RC Celta Vigo tarafindan kullanilacagi, tarafimiza bildirilmistir.

Buna gore RC Celta Vigo ilgili madde geregi, oyuncunun fesih tazminat bedeli olan 6 milyon EURO vyu, bir yil
icerisinde sirketimize ddeyecektir.Kamuoyuna saygilarimizla duyurulur.

07.06.2018 tarihli KAP agiklamasi:

Sirketimiz Yatinmci lligkileri Bélim Yéneticisi olarak gérevlendirilen Canan Ozgiir'iin Sermaye Piyasasi
Kurulunun Kurumsal Yénetim Teblig (1I-17.1) geregince yapilan atamasi neticesinde olusan Kurumsal Yénetim
Komitesi'nin gorev dagilimi asagidadir.

Mahmut MEMISOGLU : Baskan

Senol KAYNAR : Uye

Canan OZGUR : Uye Kamuoyuna duyururuz. Saygilarimizla.

07.06.2018 tarihli KAP agiklamasi:

Yénetim Kurulunun 07.06.2018 tarihli karari ile;Sirketimiz Yatirimei iligkileri Bélim Yéneticisi olarak Canan
Ozgir gorevlendirilmigtir. Canan Ozgiir ayni karar ile Kurumsal Yénetim Komitesine Uye olarak
atanmigtir.Kamuyuna duyururuz.Saygilarimizla.

01.06.2018 tarihli KAP agiklamasi: (Unal Karaman)

Profesyonel Futbol Takimimiz Teknik Direktorliigii konusunda Sayin Unal Karaman ile 1(Bir) yil siireli anlasma
saglanmistir.

Anlasmaya gore, Sayin Unal Karaman'a 2018/19 futbol sezonu igin aylik 150 bin TL garanti ticret
o6denecektir.Kamuoyuna saygilarimizia duyurulur.

29.05.2018 tarihli KAP agiklamasi: (Unal Karaman)
Profesyonel Futbol Takimimizin Teknik Direktérligi konusunda Sayin Unal Karaman ile gériismelere
baslanmistir Kamuoyuna saygilarimizla duyurulur.

23.05.2018 tarihli KAP acgiklamasi:
Genel Kurul Tescili hakkinda agiklamadir.

11.05.2018 tarihli KAP agiklamasi:

11.05.2018 tarihli Yonetim Kurulu karari ile;

Sirketin Yénetim Kurulu ve bunyesinde olusturulan komitelerdeki gérev dagihmi asagidadir.
Yénetim ve Icra Kurulu Baskani:Ahmet Ali AGAOGLU

Yénetim ve Icra Kurulu Bagkan Yardimcisi:Hayrettin HACISALIHOGLU

Yénetim Kurulu Uyesi:Omer SAGIROGLU

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi:Senol KAYNAR

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi:Mahmut MEMISOGLU

Komiteler:

Kurumsal Yonetim Komitesi:
Mahmut MEMISOGLU : Bagkan
Senol KAYNAR : Uye
Denetlemeden Sorumlu Komite:
Senol KAYNAR : Bagkan

Mahmut MEMISOGLU: Uye

Riskin Erken Saptanmasi komitesi:
Senol KAYNAR : Bagkan

Hayrettin HACISALIHOGLU: Uye

11.05.2018 tarihli KAP agiklamasi:
Genel Kurul 11.05.2018 tarihinde gergeklestiriimistir.

-S6z konusu gelismeler ve KAP aciklamalari raporun devamliiligi esasina gére raporun aciklandigi tarihe kadar
olan dénem disi gelismeleri ve aciklamalari kapsayabilmektedir.-

Rapor dénemi igerisinde Genel Kurul toplantisi, ilani yapiimamustir.
Ancak ;
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Yénetim Kurulunun 04.01.2019 tarihli karari gergevesinde ve ayni tarihli KAP agiklamasi ile asagida gindem
maddelerinin géristlmesi igin genel kurul toplanti gagrisi pay sahiplerine ilan edilmis ve 01.06.2017-
31.05.2018 hesap dénemine iligkin Olagan Genel Kurul toplantisi ilan edildigi tarih ve adreste
gerceklestirilmistir.

Genel kurul ilani giindem maddeleri ve neticesi hakkinda bilgi asagidadir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu karar geregi;

1. Sirket ortaklarinin gindem maddelerini gériismek tzere 07 Subat 2019 tarihinde Persembe glinli saat
14:00'da "Trabzonspor Mehmet Ali Yilmaz Tesisleri Havaalani alti, TRABZON" adresinde 01.06.2017-
31.05.2018 hesap donemine iligkin Olagan Genel Kurul toplantisina ¢gagrilmasina,

2. 07 Subat 2019 tarihinde gercgeklestirilecek 01.06.2017 — 31.05.2018 hesap yilina iliskin Olagan Genel Kurul
toplantisinin tarih, yer ve giindeminin Ticaret Sicil Gazetesinde ilanina,

3. Trabzon Ticaret il Miidiirliigii'ne bagvuruda bulunarak toplantida Bakanlik Temsilcisi bulundurulmasinin
istenmesine, karar vermistir.

Giindem Maddeleri

1 - Acilis ve Toplanti Baskanligi'nin olusturulmasi.

2 - Genel Kurul Toplanti tutanadinin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanli§ina yetki verilmesi.
3-01.06.2017-31.05.2018 hesap donemine iligkin Yonetim Kurulunca hazirlanan, Yoénetim Kurulu Yillik
Faaliyet Raporunun okunmasi, mizakeresi ve onaylanmasi.

4 - 01.06.2017-31.05.2018 hesap donemine iliskin, Bagimsiz Denetim Raporlarinin okunmasi, mizakeresi ve
onaylanmasi.

5-01.06.2017-31.05.2018 hesap dénemine iliskin finansal tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi.
6 - 01.06.2017-31.05.2018 hesap ddéneminde zarar olusmasi nedeniyle kar dagitimi yapilamayacagina iligkin
Yonetim Kurulu teklifinin gorisilerek karara baglanmasi.

7 - Yoénetim Kurulu Uyeliklerinde dénem igerisinde meydana gelen istifa/atamalarin TTK'nin 363. Maddesi
uyarinca genel kurulun onayina sunulmasi.

8 - Dénem iginde gorev alan Yénetim Kurulu Uyelerinin 01.06.2017-31.05.2018 hesap dénemi faaliyetleri ile
ilgili ayri ayri ibra edilmeleri hakkinda karar alinmasi.

9 - Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, 01.06.2018-31.05.2019 hesap
dénemi hesap ve islemlerinin bagimsiz denetimi icin Denge Bagimsiz Denetim SMMM A.$.(Mazars)'nin
atanmasi ve gérev suresinin gérusulerek karara baglanmasi.

10 - Yeni donemde Yonetim Kurulu Uyelerine verilecek Ucret ve huzur hakkinin tespiti hakkinda karar
alinmasi.

11 - Kurumsal Yénetim ilkeleri kapsaminda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuatlar ¢gercevesinde hazirlanip, daha énceki genel kurul onayindan ge¢gmis olan "Bilgilendirme PolitikasI",
"Ucretlendirme Politikasi", "Kar Dagitim Politikas!" ve "Bagis Politikasi" kosullari degismediginden mevcut
haliyle Genel Kurulun bilgisine sunulmasi.

12 - Kurumsal Yénetim ilkeleri Uyum Raporu hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi.

13 - Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi mevzuati ve ilgili
dizenlemeler kapsaminda; 01.06.2017-31.05.2018 hesap déneminde Sirket ortaklari veya tglnci kisiler
lehine teminat, rehin ve ipotek ("TRI") verilip verilmedigi ve bu suretle menfaat saglanip saglanmadig
hususlarinda, Genel Kurula bilgi verilmesi.

14 - Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [1-17.1 nolu Kurumsal Y6netim Tebligi hikimlerine gore iligkili taraflarla
yurGtilen islemlerle ilgili olarak genel kurula bilgi verilmesi.

15 - Yonetim Kurulu Uyelerinin, yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, (st diizey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iligkin Tebligin 1.3.6.
ve 1.3.7 maddeleri ile Turk Ticaret Kanununun 395. ve 396'nci maddeleri kapsaminda gergeklesen islemi olup
olmadig! hakkinda genel kurula bilgi verilmesi ve yeni ddnemde Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396'nci
maddeleri kapsamina giren hususlarda yetkili kilinmalari hakkinda gerekli iznin verilmesinin goérisulerek
karara baglanmasi.

16 - SPK mevzuati ¢ergevesinde; Sirketin 01.06.2017 - 31.05.2018 hesap doneminde yapilan bagislari
hakkinda genel kurula bilgi verilmesi ve 01.06.2018-31.05.2019 hesap déneminde yapilacak bagislar igin Ust
sinirin belirlenmesi.

17 - TTK 376. madde kapsaminda dénem iginde yapilan islemler ve isletme sirekliliginin saglanmasi adina
alinacak tedbirler hakkinda genel kurula bilgi verilmesi ve onaylanmasi.

18 - Dilek, temenniler ve kapanis.
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01.06.2017-31.05.2018 HESAP DONEMI 07 Subat 2019 TARIHLI

OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKIN BILGILENDIRME DOKUMANI
Trabzon Ticaret Sicil Mudirltigii

Sicil No: 9564

Ticaret Merkezi: Trabzon

TRABZONSPOR SPORTIF YATIRIM VE FUTBOL iSLETMECILIGI TICARET A.S.
YONETIM KURULU BASKANLIGI’'NDAN

Sirketimizin 01.06.2017-31.05.2018 hesap yilina iligkin Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki gindemle;
07 Subat 2019 Persembe giiniu saat 14:00°'da, Trabzonspor Mehmet Ali Yilmaz Tesisleri Havaalani alti,
TRABZON adresinde yapilacaktir.

6102 sayili Tlrk Ticaret Kanunu‘nun (TTK) 415. maddesinin 4. fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 30.
Maddesinin 1. Fikrasi uyarinca genel kurula katilma ve oy kullanma hakki pay senetlerinin depo edilmesi
sartina baglanamaz. Dolayisiyla genel kurula katilacak ortaklarimizin, paylarini Merkezi Kayit Kurulusu (MKK)
nezdinde bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Genel kurula sahsen katilacak ortaklarimizin toplantida kimlik géstermeleri gerekmektedir. Bununla birlikte,
kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z
konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goértilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisr’na istirak etmek
istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara muracaat etmeleri ve en geg genel kurul
toplantisindan bir is giini énce saat 16.30’a kadar kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin
Sirketimize bildiriimesini engelleyen kisitiamanin kaldirilmasini saglamalari gerekmektedir.

Toplantilara vekil vasitasi ile katilacak ortaklarimizin 3. kisiler lehine noterden dizenlettirecekleri asagida
Ornegi bulunan vekaletnameyi, toplanti gininden énce Sirket Merkezi'ne ulastirmalari veya toplantiya
katilacak vekilin kimlik bilgilerini toplanti gliniinden 1 (bir) glin éncesine kadar Elektronik Genel Kurul Sistemi
(EGKS) ne kaydettirmeleri gerekmektedir. EGKS lizerinden atanmis vekilin ayrica fiziksel bir vekalet belgesi
ibrazi gerekli olmayip, EGKS Uzerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisina hem fiziken hem de EGKS
uzerinden katilabilir. Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter onayli vekaletname ile isterse
EGKS uzerinden atanmis olsun, toplantida kimlik géstermesi zorunludur.

TTK’nin 1527. maddesinin 4. fikrasi uyarinca isteyen ortaklarimiz Genel Kurul Toplantisi’na elektronik
ortamda sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilabileceklerdir. Genel Kurul Toplantisi’'na sahsen veya
temsilcileri aracihiyla katilmak isteyenlerin, bu tercihlerini Genel Kurul tarihinden 1 (bir) glin dncesine kadar
MKK tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS) tzerinden bildirmeleri gerekmektedir.

Genel Kurul toplantisina EGKS Uzerinden katilmak isteyenlerin ortaklik haklarini sorunsuz kullanabilmelerini
teminen, e-MKK Bilgi Portalina kaydolmalari ve EGKS uzerinden Genel Kurula dogrudan katilm veya vekil
atamak igin guvenli elektronik imzaya sahip olmalari gerekmektedir. EGKS Uzerinden toplantiya katilacak
vekillerin de guivenli elektronik imzaya sahip olmalari zorunludur. TTK’ nin 1526. maddesi uyarinca tizel kisi
ortaklar adina EGKS uzerinden yapilacak bildirimlerin tlizel kisi imza yetkilisince sirket namina kendi adlarina
Uretilen guvenli elektronik imza ile imzalanmasi gerekmektedir. Ayrica, 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayil
Resmi Gazetede yayimlanan "Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin
Yoénetmelik" ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Tebligi” hikimlerine uygun olarak
islemlerini tamamlamalari gerekmektedir. Aksi halde toplantiya istirak etmeleri mimkin olmayacaktir.

01.06.2017-31.05.2018 hesap yilina iliskin Finansal Tablolar ve Dipnotlar, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporlari,
Bagimsiz Denetim Raporu, Yénetim Kurulunun kar dagitimi hakkindaki teklifi ve Kurumsal Yénetim ilkelerine
uyum raporu, sirketimizin genel kurul galisma esas ve usulleri hakkinda i¢ yénerge, Kurumsal Yénetim ilkeleri
Kapsaminda Genel Kurul toplantisi bilgilendirme dékiimani, toplanti tarihinden 21 giin éncesinden itibaren
sirket merkezinde ve http://www.trabzonspor.org.tr/ adresindeki Sirket internet sitesinde sayin ortaklarimizin
tetkikine hazir tutulmaktadir.

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29.maddesi uyarinca nama yazih olup borsada islem gdren hisse
senedi sahiplerine taahhUtli mektupla ayrica bildirim yapilmayacaktir.

Sayin Ortaklarimizin yukarida belirtilen giin ve saatte toplantiya katilmalari rica olunur.

SPK KURUMSAL YONETIM iILKELERI KAPSAMINDA YAPILAN EK AGIKLAMALAR
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Sermaye Piyasasi Kurulu’ nun, [I-17.1 sayili “Kurumsal Yénetim Tebligi” ekinde yer alan 1.3.1 maddesi
uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalar asagida bilgilerinize sunulmustur.

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

NOMINAL SERMAY
SIRKET ORTAKLARI GURUBU NAMA/ DEGERIi VE OY ADEDi E
HAMILINE (TL) ORANI
(%)

TRABZONSPOR FUTBOL ISLETMECILIGI A NAMA 51.000.000 51,00
TiC.AS.
TRABZONSPOR FUTBOL ISLETMECILIGI 8 HAMILINE 20.000 0,02
TiIC.AS.
DIGER B HAMILINE 48.980.000 48,98
TOPLAM 100.000.000,00 100,00

Sirket yonetim kurulu Gyeleri (A) gurubu pay sahibinin gdsterecegi adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan
secilir. Bunun disinda Esas Sézlesmede kardan pay alma ve genel kurulda oy kullanma haklari konusunda
herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir. “1” TL nominal degerde (A) veya (B) gurubu her bir pay “1” oy
hakkina sahiptir.

2. Sirketimiz veya Istiraklerimizin Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yénetim ve Faaliyet
Degisiklikleri Hakkinda Bilgi
Yoktur.

3. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina iligkin
Talepleri Hakkinda Bilgi
Pay sahiplerinden Genel Kurul giindemine madde konulmasina iliskin olarak Yatirimci iligkileri Bélimi'ne
yazili olarak iletilen herhangi bir talep bulunmamaktadir.

4. Guindemde Yonetim Kurulu Uye Secimi Bulunuyorsa Gerekgeleri Hakkinda Bilgi
Yoénetim Kurulu Uyeliklerinde dénem icerisinde meydana gelen istifa/atamalarin TTK’'nin 363. Maddesi
uyarinca genel kurulun onayina sunulmasi gindem maddesi olarak ortaklarin onayina sunulmustur.

5. Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi ile Madde Bulunuyorsa ilgili Yonetim Kurulu Karari ile
Birlikte S6zlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekli
Yoktur.

6. Kar dagitimi hakkinda
Yoénetim Kurulu’nun 04.01.2019 tarihli karari ile Sirketimizin 01.06.2017-31.05.2018 hesap ddénemi faaliyetleri
sonucu 292.463.607-TL (iki Yiiz Doksan iki Milyon Dért Yiiz Altmis Ug Bin Alti Yiiz Yedi Tiirk Lirasi) zarar
olusmus (Vergi Usul Kanununa goére 298.941.740,25 TL) olup, bu zararin gegmis yil zararlari hesabinda takip
edilmesine ve bu zarar nedeniyle dagitilacak dénem kari olmadigindan, kar pay! dagitiimamasina ve bu
teklifin yapilacak olan ilk Olagan Genel Kurul toplantisinda ortaklarin onayina sunulmasina karar verilmistir.

7. Bagimsiz denetim sirketinin se¢imi hakkinda

Yo6netim Kurulu'nun 04.01.2019 tarihli karari ile Denetim Komitesinin gérisu alinarak Tirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince, 01.06.2018-31.05.2019 hesap dénemi hesap ve
islemlerinin bagimsiz denetimi icin Denge Bagimsiz Denetim SMMM A.$.(Mazars)'nin atanmasi hususunun
Genel Kurul gindem maddesinde ortaklarin onayina sunulmasina karar verilmigstir.
07.02.2019 tarihinde gergeklestiriimis olan Genel Kurul Toplantisinda gindem maddesi olarak goristlmus ve
kabul edilmigtir.

GENEL KURUL NETICESI:
01.06.2017-31.05.2018 hesap yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi 07 Subat 2019 Persembe giniu %
51,04 nisap ile gergeklestiriimistir.

Toplanti Tutanagi:
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TRABZONSPOR SPORTIF YATIRIM VE FUTBOL ISLETMECILIGI TICARET A.S.
07 SUBAT2019 TARIHINDE YAPILAN 01.06.2017-31.05.2018 HESAP DONEMINE ILISKIN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Sirketimizin 01.06.2017-31.05.2018 hesap dénemine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi, 07 Subat
2019 Peryembe giinii saat 14:00'da, Trabzonspor Mehmet Ali Yilmaz Tesisleri Havaalam alt,
TRABZON adresinde T.C. Ticaret Bakanlig: Trabzon Ticaret 11 Midarligi'ntin 23.01.2019 tarih ve
00040938577 sayih yazilariyla gorevlendirilmis Bakanlik Temsilcileri Sayin Yavuz Selim AYKAN ve
llhan PEHLIVAN gézetiminde toplanan ortaklar, giindemde yer alan maddelerin mizakeresine
baglamadan dnce, asagidaki hususlan tespit etmiglerdir;

Yapilan incelemede;

a) Toplantiya ait davet kanun ve esas sbzlesmede Gngorildigi gibi ve gindemi de ihtiva edecek
gekilde Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 11.01.2019 tarih, 751 sayih niishasinda ilan edilmek
suretiyle toplanti gin we giindeminin bildirilmesi sureti ile siiresi igerisinde wapildifs, Kamu
Aydinlatma Platformunda (KAP) 04.01.2019 giinii glindem maddeleri ve goriigilecek konularla ilgili
bilgilerin ilan olundugu, dnceden hisse senedi teblig ederek adresini bildiren hamiline yazili pay sahibi
olmadiindan taahhiitli mektup gonderilmedifii, ¢ainmin bu sgekilde yapilmasina toplantiya
katilanlardan herhangi bir itiraz olmadi@ grilldii,

b} Toplantida pay sahipleri ve vekillerinin herhangi bir itirazlanmin bulunmadiinn $irketin Hazirun
cetvelinin tetkikinde, girketin toplam 100.000.000.-TL sermayesine tekabil eden 100.000.000 adet
hisseden 51.020.000-TL'lik sermayeye karjilik 51.020.000 adet hissenin temsilen katildig,
20.000TL"lik sermayeye kargihik 20.000 adet hissenin de asaleten olmak tizere toplam
51.040.000TL lik sermayeye tekabil eden 51.040.000 adet hissenin toplantida temsil edildifinin ve

boylece gerek kanun gerckse Esas Stzlegmede Gngirillen asgari toplanti nisabimin meveut oldugu
anlagilmagtir,

Toplantimin  agilabilmesi ve miizakerelerin gegerlilifi, kanunen yerine getirilmesi gercken diger
hususlann da tamamlandifi anlasildifindan, yukarida adi ve soyadi yazili T.C. Ticaret Bakanhg
Trabzon Ticaret il Miidiirliigi Bakanlik Temsilcilerinin onaylar alinarak, toplanti agilarak giindemde
yer alan maddelerin goriigtilmesine baglanmugtur.

Giindemn Maddeleri:

Madde =1

Giindemin birinci _maddesi_olan Toplant Bagkanhfinin segimi igin onerge verildii ve Ozgir
YANAR"n (T.C. [N Toplant Baskanligna aday gosterildigi gorildi. Bagkaca onerge
verilmedifinden, verilen dnerge okurn | a sunuldu. Yamlan miizakere ve oylama sonucunda,
Sayin Ozgiir YANAR i (T.C. Toplants Bagkanhina, atanmasina elektronik ortamda
katilan Emrah DEMIR’in 20.000 adet olumsuz oyuna karsihk 51.020.000 adet olumlu oy neticesi
oycoklugu ile kabul edildi.

Toplanti Bagkam, toplanti salonunda Yénetim ve fora Kurulu Bagkan Yardimoisi Ogzer
BAYRAKTAR, Yénetim Kurulu Uyesi Omer SAGIROGLU, Bagimsiz Yonetim Kurulu Oyeleri
Mahmut MEMISOGLU ve Senol KAYMNAR ve Bagimsiz Denetim Sirketini temsilen Merih
BALCI'mn da toplantiya katildifiim tespit etti.

Madde :2
Gindemin 2. maddesi gercgi toplanti sonunda tutanaklann, toplanti bagkanlif tarafindan imzalanmas:
ve Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde gergeklegtirilecek  iglemler hususunda  ise Coskun

KARAOGLU na yetki verilmesi elektronik ortamda katilan Emrah DEMIR *in 20.000 adet olumsuz
oyuna kargilik 51.020.000 adet olumlu oy neticesi owgoklu@u kabul edildi.

= A Y
/‘/ o
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Madde :3 '
Giindemin 3. maddesine gegildi. 01.06.2017-31.05.2018 Hesap Ddnemi Yénetim Kurulu Faal!yet
Raporunun dnceden ortaklarin incelemesine sunulmus olmas: nedeniyle bir onerge verilerek Faaliyet
Raporunun okunmaksizin dogrudan miizakerelere gegilmesi teklif edilmis olup, bu dnerge oylamaya
sunuldu ve elektronik ortamda katilan Emrah DEMIR’in 20.000 adet olumsuz oyuna kargilik
51.020.000 adet olumlu oy neticesi oygoklugu ile kabul edildi.

Kabul edilen dnerge geregince, Sirket Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu miizakereye agildy,

Trabzonspor Futbol Isletmeciligi Ticaret A.$. temsilcisi Omer SAGIROGLU tarafindan yazili bir
agiklama verilerek;

“Bu toplantida Sirketimizin hakim hissedar1 temsilcisi olmamin yaninda aym: zamanda Sirketin
Yonetim Kurulu Uyesiyim. Sirketimiz Yonetim Kurulu, géreve gelmesinden itibaren Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 375. Maddesinde yazihi yetkilerine binaen, Sirket hesaplarinn incelenmesi ve anmilan
maddenin (1) numarali fikrasinin (e) bendi uyarinca tespit ve degerlendirmelerde bulunulmak {izere
DYD Yeminli Mali Miisavirlik A.S. firmasi gorevlendirilmistir. Bu firmanmn yapmi§ oldugu
denetimler sonucu hazirlanan 31.08.2018 tarihli Rapor Sirketimize ulagmistir.

Bahse konu denetim raporunun igeriginde, Sirketimizin Onceki dénem yonetim kurulunun
sorumlulugunda yapilmis olan eylem ve iglemlerle ilgili 6nemli bulgulara ulagilmis ve bu bulgulann
Sirketin zararina oldugu agikga belirtilmigtir.

TTK 553. Maddesi uyarinca yonetim kurulu iiyelerinin kanundan ve esas sozlesmelerden kaynaklanan
yiikiimliiliiklerini ihlal etmeleri halinde Sirkete, pay sahiplerine ve alacaklilara karg1 verdikleri
zarardan dolay: sorumlu olacaktir.

Ayrica, Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca da Yénetim Kurulu tiyelerinin Sirkete vermis olduklari
zarardan dolay1 sorumluluklan tartiymasizdir.

Agiklanan nedenlerle Yukarida bilgileri yer alan raporda yapilan tespitler uyarinca,

e Futbolcu Ozer HURMACI nin sézlesmesinin kargilikli olarak sona erdirilme imkan: varken
bu protokol isleme konulmamis olmast nedeniyle, (Ozer HURMACI karsiikh sona erdirme
protokoliinii imzalams, icerdeki 350 bin TL’lik alacagim da birakarak ayrilmak
istemigtir. Ancak bu protokol donemin Yénetim Kurulu Bagkam tarafindan
imzalanmamstir.) Ozer HURMACI nin sozlesmesinin haksiz feshi neticesinde Sirketimizin
maruz kaldign ve futbolcuya odedigi toplam S milyon 350 bin 803,38 TL’lik tutarn,
Sirketimizin 6deme yaptig1 tarihten baglayarak tahsili tarihine kadar isleyecek yasal faiziyle
birlikte bir énceki yonetim kuruluna riicu edilmesine ve varsa dncelikle kuliipten alacaf
olanlarin alacafindan mahsup yoluna gidilmesine,

e Aykut DEMIR ile olan sozlesmenin tek tarafli haksiz fesihle sona crdirilmesi nedeniyle
Sirketimizin maruz kaldigi ve 6dedigi toplam 724 bin 480,92 EURO ve faizi, 155 bin 22,08
TL nispi basvuru iicreti ve 1.980 TL’lik avukatlik iicreti bir dnceki yonetim kuruluna riicu
edilmesine ve varsa oncelikle kuliipten alacagi olanlarin alacagindan_mahsup yoluna
gidilmesine,

e Kazim Ersun YANAL ile olan sozlesmenin tek tarafli haksiz fesihle sona erdirilmesi
nedeniyle Sirketimizin maruz kaldigi ve 6dedigi toplam 1 milyon 065 bin EURO fesih
tazminati ve faizi, 38 bin 850 EURO’luk nispi bagvuru iicreti, 3.120 TL’lik hakem iicreti

ve 1.980 TL’lik avukat iicretinin bir onceki yonetim kuruluna riicu edilmesine ve varsa

oncelikle kuliipten alacag olanlarin alacagindan mahsup yoluna gidilmesin

e Futbolcu Mehmet EKICI'nin, 2016 — 2017 sezonunun devre arasinda Fenerbahge A.$’nin
resmi olarak teklif ettigi bonservis bedeli 2 milyon EURO karsiliginda satisi yapilmamug
olmas: fakat, futbolcunun yanm sezon kadro disi birakilarak altyapiya gonderilmis olmasi
nedenleriyle, Futbolcuya &denen 2 milyon 592 bin 898, 24 TL tutarindaki {icreti ve mahrum
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kalinan 2 milyon EURO’luk bonservis bedelinin bir gnceki yonetim kuruluna riicu

edilmesine ve varsa oncelikle kuliipten alacaf olanlann alacagindan mahsu oluna
gidilmesine,

Yonelik tespitlerde bulunulmustur.

Bu tespitler sonrasi dnceki dénem yonetim kurulu iiyelerinin miisterek ve miiteselsil sorumlu oldug_u
hukuken agiktir. Bu yolla, Trabzonspor Kuliibii Dernegi ve bagli Sirketlerinden alacakl oldugu tespit
edilen Muharrem USTA’nin alacagindan $irketimizin zarari olan tutar mahsup edilmistir.

Bu degerlendirme ile Sirketimiz kayitlarinda gerekli diizeltmeler yapilmustir. S6z konusu diizeltmeler
her ne kadar igbu genel kurul giindemindeki faaliyet donemi sonrasinda olsa da diizeltmelere dayanak
islemler bilango donemi ve onceki donemleri ilgilendirdiginden &ncelikle Trabzonspor Kuliibii
Dernegi ve bagh Sirketlerinden alacakli oldugu tespit edilen Muharrem USTA’nin alacakh oldugu
tutardan toplam 38.438.477TL’lik kisim Sirketimiz adina tahsil olunmugtur. Oncelikle bu diizeltme ve
mahsup islemlerinin genel kurulun onayina sunulmasini 6neriyoruz.

Ayrica, bu agiklamalarim dogrultusunda Sirketimizin 31.05.2018 tarihinde biten faaliyet y1lina iligkin
Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu igerigindeki bilango ve gelir tablolarna iliskin yukarida
agikladigimiz gerekgelerle itiraz ve hukuki haklanmiz sakli kalmak kaydiyla Ozer Hurmaci, Aykut
DEMIR, Kazim Ersun YANAL ve Mehmet EKICI’ye iliskin kisimlar hari¢ olmak iizere Yonetim

Kurulu Faaliyet Raporunu onayladigimizi, bu agiklamalarimizin tutanaga gegirilmesini istiyoruz”
seklinde agiklama yapildig bildirildi.

Yapilan bu agiklamalardan sonra bagkaca s6z alan olmadi.

Bu agiklama ve onerge iizerine oncelikle, verilen dnerge uyarinca Trabzonspor Kuliibii Dernegi ve
bagh Sirketlerinden alacakli oldugu tespit edilen Muharrem USTA’nin alacakh oldugu tutardan
toplam 38.438.477TL tutarin Sirketimiz lehine diizeltme ve mahsup edilmesine yonelik islemler genel
kurulun onayina sunuldu, yapilan oylamada elektronik ortamda katilan Emrah DEMIR’in 20.000 adet
olumsuz oyuna kargilik 51.020.000 adet olumlu oy neticesi oygoklugu ile kabul edildi.

Giindem maddesi uyarinca Yonetim Kurulu Faaliyet raporu oylamaya sunuldu ve Yonetim Kurulu
Faaliyet raporunun yukarida agikladigimiz gerekgelerle itiraz ve hukuki haklarimz sakli kalmak
kaydiyla Ozer Hurmaci, Aykut DEMIR, Kazim Ersun YANAL ve Mehmet EKICI’ye islemlerinin
bilango ve gelir tablosuna yansimas: gerekip de ilgili ddnem y6netim kurulu diyeleri cari hesaplarini
iligkilendirilmesi sonucu olusacak hesap kalemleri hari¢ olmak {izere kabul edilmesine elektronik
ortamda katilan Emrah DEMIR’in 20.000 adet olumsuz oyuna karsilik 51.020.000 adet olumlu oy
neticesi oycoklugu ile karar verildi.

Madde :4

Giindemin 4. maddesine gegildi. 01.06.2017-31.05.2018 Hesap Donemi Bagimsiz Denetim Raporunun
onceden ortaklarin incelemesine sunulmus olmas: nedeniyle bir énerge verilerek Bagimsiz Denetim
Raporunun sadece sonug kisminin okunmasi ve dogrudan miizakerelere gegilmesi teklif edildi. Verilen
onerge oylamaya sunuldu ve yapilan oylamada elektronik ortamda katilan Emrah DEMIR’in 20.000
adet olumsuz oyuna karsilik 51.020.000 adet olumlu oy neticesi oygoklugu ile kabul edildi.

Kabul edilen 6nerge uyarinca Bagimsiz Denetim Raporunun goriis kismi Bagimsiz Denetim Sirketini
temsilen katilan Merih BALCI tarafindan okundu. Sirketin, Bagimsiz Dig Denetleme Kurulugu
raporu miizakereye agildi.

Trabzonspor Futbol Isletmeciligi Ticaret A.§. temsilcisi Omer SAGIROGLU tarafindan yazili bir
agiklama verilerek; “Yukarida giindemin iiciincii maddesine iliskin yaptigimiz agiklamalari burada
tekrar ediyor ve aym gerekgelerle §irketimizin 31.05.2018 tarihinde biten faaliyet yilina iligkin
Bagimsiz Denetim Raporu igerigindeki bilango ve gelir tablolarina iliskin yukanda agikladigimiz
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gerekgelerle itiraz ve hukuki haklarimiz sakli kalmak kaydiyla Ozer Hurmaci, Aykut DEMIR, Kazim
Ersun YANAL ve Mehmet EKICI'ye iglemlerinin bilango ve gelir tablosuna yansimasi gerekip de
ilgili ddnem ydnetim kurulu iyeleri cari hesaplarim iligkilendirilmesi sonucu olugacak hesap kalemleri
harig olmak {izere Bagimsiz Denetim Raporu ve igerigindeki finansal tablolar onayladigimizi, bu
agiklamalarimizin tutanaga islenmesini istiyoruz.” Seklinde bir agiklama yapildig1 bildirildi.

Yapilan bu agiklamalardan sonra baskaca soz alan olmadi. Giindem maddesi uyarinca Bagimsiz
Denetim Raporu oylamaya sunuldu ve Bagimsiz Denetim Raporunun yukarida agikladigimiz
gerekgelerle itiraz ve hukuki haklarimiz sakli kalmak kaydiyla Ozer Hurmaci, Aykut DEMIR, Kazim
Ersun YANAL ve Mchmet EKICI iglemlerinin bilango ve gelir tablosuna yansimasi gerekip de ilgili
donem ydnetim kurulu iiyeleri cari hesaplarini iligkilendirilmesi sonucu olusacak hesap kalemleri harig
olmak iizere kabul edilmesine elektronik ortamda katilan Emrah DEMIR’in 20.000 adet olumsuz
oyuna kargilik 51.020.000 adet olumlu oy neticesi oygoklugu ile karar verildi.

Madde :5

Giindemin 5. maddesine gegilerek; Sirketin 01.06.2017-31.05.2018 hesap dénemini kapsayan Vergi

Usul Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu tebliglerine uygun olarak hazirlanan finansal tablolarin
okunmasina ve miizakere edilmesine gegildi.

Trabzonspor Futbol Igletmeciligi Ticaret A.S. temsilcisi Omer SAGIROGLU tarafindan yazih bir
agiklama verilerek; “Yukarida giindemin iigiincii maddesine iligkin yaptiimiz agiklamalar burada
tekrar ediyor ve aymi gerekgelerle Sirketimizin 31.05.2018 tarihinde biten faaliyet yilina ait Bilango ve
Gelir Tablosuna iliskin yukarida agikladigimiz gerekgelerle itiraz ve hukuki haklarimiz sakli kalmak
kaydiyla Ozer Hurmaci, Aykut DEMIR, Kazim Ersun YANAL ve Mehmet EKICI iglemlerinin
bilango ve gelir tablosuna yansimasi gerekip de ilgili donem yonetim kurulu iiyeleri cari hesaplarmni
iligkilendirilmesi sonucu olugacak hesap kalemleri hari¢ olmak iizere bilango ve gelir tablolarim

onayladigimizi, bu agiklamalarimizin tutanaga islenmesini istiyoruz.” $eklinde agiklama yapildig:
bildirildi.

Yapilan bu agiklamalardan sonra bagkaca sz alan olmadi. Giindem maddesi uyarinca Bilango ve Gelir
Tablolari oylamaya sunuldu ve Bilango ve Gelir Tablosunun yukarida agikladigimiz gerekgelerle itiraz
ve hukuki haklarimiz sakli kalmak kaydiyla Ozer Hurmaci, Aykut DEMIR, Kazim Ersun YANAL ve
Mehmet EKICI’ye islemlerinin bilango ve gelir tablosuna yansimas: gerekip de ilgili dsnem yonetim
kurulu iiyeleri cari hesaplarini iligkilendirilmesi sonucu olusacak hesap kalemleri hari¢ olmak iizere
kabul edilmesine elektronik ortamda katilan Emrah DEMIR’in 20.000 adet olumsuz oyuna kargilik
51.020.000 adet olumlu oy neticesi oygoklugu ile karar verildi.

Madde :6

Giindemin 6. maddesine gegildi. Sirketin 01.06.2017-31.05.2018 hesap donemi faaliyetleri sonucu
292.463.607-TL (Iki Yiiz Doksan ki Milyon Dért Yiiz Altmis Ug Bin Alt: Yiiz Yedi Tiirk Liras1)
(VUK hiikiimleri uyarinca hesaplanan 298.941.740,25-TL) zarar olusmas: nedeniyle dagitilacak

donem kar1 olmadigindan, kar pay: dagitilmamasina yonelik Yonetim Kurulunun 04.01.2019 tarih ve
57 sayili karariyla hazirlanan teklif miizakereye agildi.

Trabzonspor Futbol Isletmeciligi Ticaret A.$. temsilcisi Omer SAGIROGLU tarafindan yazili bir
agiklama verilerek; Yukarida 3, 4 ve 5. Maddelere iliskin yaptigimiz serh ve agiklamalarimiz sakli
kalmak kaydiyla, Sirketimiz kayitlarinda hesaplanan faaliyet zararinin yukarida belirtilen yonetim
kurulu tiyelerinin sorumlulugunda Sirketimizin ugratildig: zarardan daha yiiksek oldugundan yénetim
kurulunun kar dagitilmamas: yoniindeki kararina katiliyoruz.” Seklinde agiklama yaptig: bildirildi.

Bu agiklama sonrasi Yonetim Kurulunun kar dagitilmamas: yoniindeki teklifi Genel Kurul onayina
sunuldu, yapilan oylamada ortaklarin elektronik ortamda katilan Emrah DEMIR’in 20.000 adet
olumsuz oyuna kargilik 51.020.000 adet olumlu oy neticesi oygoklugu ile kabul edildi.

A X

Madde :7
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Gilndemin 7. Maddesinin goriigiilmesine gesilerek; Yoénetim Kurulunun 11.04.2018 tarih ve 82 sayili
karan ile Yénetim ve fcra Kurulu Bagkani Muharrem USTA’'min yonetim kurulu diyeliginden
istifasinin kabulii ile yerine Ahmet Ali AGAOGLU’nun ydnetim kurulu iiyesi olarak segilmesine ve
yeni segilen ydnetim kurulu iiyesinin gérev siiresinin yerine seildigi iiyenin gorev siiresi kadar
olmasina, Yénetim Kurulunun 11.04.2018 tarih ve 84 sayih karan ile Yonetim Kurulu Uyesi Coskun
BULBUL'in yonetim kurulu iiyeliginden istifasi ile yerine Hayrettin HACISALIHOGLU’nun
yonetim kurulu iiyesi olarak segilmesine ve yeni segilen yonetim kurulu iiyesinin gorev siiresinin
yerine seildigi liyenin gorev siiresi kadar olmasina, Yénetim Kurulunun 10.12.2018 tarih ve 47 sayili
karar1 ile Yonetim kurulu Giyeliginden istifa eden Hayrettin HACISALIHOGLUnun istifasinin kabulii
ile yerine Ozer BAYRAKTAR'in yonetim kurulu iiyesi olarak secilmesine ve yeni segilen yonetim
kurulu iiyesinin gorev siiresinin yerine segildigi liyenin gorev siiresi kadar olmasina iligkin iglemi TTK
363. Madde uyarinca genel kurulun onayina ve elektronik ortamda katilan Emrah DEMIR’in 20.000
adet olumsuz oyuna karsilik 51.020.000 adet olumlu oy neticesi oygoklugu ile kabuliine karar verildi.

Madde :8

Giindemin 8. maddesinin goriigiilmesine gegilerek; Sirket Yonetim Kurulu iiyeleri 01.06.2017-

31.05.2018 hesap donemini kapsayan faaliyetlerinden dolay: ibra edilmelerinin oylamast hususu
miizakereye agildi.

Trabzonspor Futbol sletmeciligi Ticaret A.S. temsilcisi Omer SAGIROGLU tarafindan yazili bir
agiklama verilerek; “Yukarida giindemin iigiincii maddesine iligkin yaptifimiz agiklamalan burada
tekrar ediyor ve aym gerekgelerle Sirketimizin 31.05.2018 tarihinde biten faaliyet yilna iliskin
faaliyetleri ile ilgili ve her ne kadar daha énceki genel kurul toplantisinda 31.05.2017 tarihinde biten
faaliyet yilina iligkin faaliyetleri hakkinda ibra edilmis olsalar dahi, Muharrem USTA, Ahmet
CUBUKCU, Coskun BULBUL, Orhan AKSU ve Adnan BAYRAM’in yukanda agikladifimiz
gerekgeyle ayr1 ayn ibra edilmemesi yoniinde oy kullandigimizi, bu agiklamalarimizin da muhalefet
serhi ve gerekgemiz olarak tutanaga islenmesini istiyoruz.” Seklinde agiklama yapildig bildirildi.

Bagkaca s6z alan olmadigindan giindem maddesi uyarinca yonetim kurulu iiyelerinin ibralar1 hakkinda
oylamaya gegildi. Bu hesap donemlerinde goérev alan Yonetim Kurulu iiyelerinin her biri kendi
ibralarinda sahip olduklari paylardan dogan oy haklarimi kullanmadilar. Toplantiya katilan diger
ortaklarca yapilan oylama sonucunda Muharrem USTA, Ahmet CUBUKCU, Coskun BULBUL,
Orhan AKSU ve Adnan BAYRAM’m ibra edilmemelerine fakat, 31.05.2018 tarihinde biten faaliyet
doneminde kist donem Yonetim Kurulu Uyeligi yapan Ahmet Ali AGAOGLU, Hayrettin
HACISALIHOGLU, Omer SAGIROGLU, Senol KAYNAR ve Mahmut MEMISOGLU’nun ayr ayr
ibra edilmelerine oybirligi ile karar verildi.

Yapilan oylama sonrasinda_ Trabzonspor Futbol Isletmeciligi Ticaret A.$. temsilcisi Omer
SAGIROGLU tarafindan yeniden yazili bir agiklama verilerek; “yapilan oylama neticesinde ibra
edilmeyen eski ydnetim kurulu iiyeleri hakkinda Sirkete vermis olduklar: zararla ilgili dava agilmasi

yoniinde karar alinmasimi ve yonetim kuruluna bu ydnde yetki verilmesini Onergemiz olarak
sunuyoruz.”

Verilen 6nerge uyarinca ibra edilmeyen eski yonetim kurulu liyeleri hakkinda Sirkete vermis olduklar

zararla ilgili dava agilmasi ve yonetim kuruluna bu yonde yetki verilmesi hususlar1 oylamaya sunuldu
ve oybirligi ile kabul edildi.

Madde .9

Giindemin 9. maddesinin goriigiilmesine gegildi. Yonetim Kurulu tarafindan 01.06.2018-31.05.2019

hesap donemi i¢in segilen Denge Bagimsiz Denetim A.$.’nin (MAZARS) bagimsiz denetim firmas:
olarak onaylanmasina oy birligi ile karar verildi.

Madde :10

Giindemin 10. maddesinin g&rﬁsﬁhpgsine gegilerek; Yonetim Kurulu Uyeleri ile Bagimsiz Yénetim
Kurulu Uyeleri aylik briit icretlerinin belirlenmesi hususunda miizakere edildi. Bu hususa iligkin

g




TRABZONSPOR SPORTIF YATIRIM VE FUTBOL iSLETMECILIGI TICARET A.S. 9 aylik Faaliyet Raporu

verilen 6nerge uyarinca Yénetim kurulu liyelerinin her ne nam altinda olursa olsun iicret almamalari,

bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin ise aylik net 1.000.-TL huzur hakki verilmesine ortaklarin
oybirligi ile kabul edildiler.

Madde :11

Giindemin 11. maddesinin goriigiilmesine gegilerek; Kurumsal Yonetim flkeleri kapsaminda Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatlar gergevesinde hazirlanip, daha énceki
genel kurul onayindan gegmis olan, “Bilgilendirme Politikasinin”, “Kar Dagitim Politikasimin”,

“Ucretlendirme Politikasinin” ve “Bagis Politikasinin” kosullar degismediginden mevcut halinin
Genel Kurul’un bilgisine sunuldu. Bu konuda séz alan olmadi.

Madde :12

Giindemin 12. maddesinin goriigiilmesine gegildi. Sirketin 01.06.2017 — 31.05.2018 dénemi Kurumsal
Yonetim ilkeleri Uyum Raporu’nun 31.07.2018 tarihinde Sirketin 01.06.2017 — 31.05.2018 hesap
donemine iliskin yillik Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu igeriginde KAP’da duyuruldugu ve ayni giin
Sirketin internet sitesinde yayimlandig1 belirtildi, S6z konusu raporda Sirket hakkinda ve Kurumsal

Yonetim Ilkeler uyarinca Sirket tarafindan yapilanlar hakkinda gerekli bilgilerin bulundugu hususunda
Genel Kurul'a bilgi verildi. Bu konuda s6z olan olmadi.

Madde :13

Giindemin 13. maddesi uyarinca, Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye
Piyasasi mevzuati ve ilgili diizenlemeler kapsaminda; 01.06.2017 — 31.05.2018 hesap doneminde,
Sirket ortaklar veya ligiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek, ("TRI") verilmedigi ve bu suretle

ile menfaat saglanmadig, hususlarinda Ortaklar bilgilendirildi gerekli agiklamalar yapildi. Bu konuda
s6z olan olmadi.

Madde :14

Giindemin 14. Maddesi uyarinca Sermaye Piyasast Kurulu'mun Kurumsal Yonetim ilkeleri
Hiikiimlerine Gore Iliskili Taraflarla Yiiriitilen Islemlerle 1ilgili Olarak Genel Kurulun
Bilgilendirilmesine gegildi. Bu hususta Sirket Genel Miidiirii sayin Sinan ZENGIN tarafindan;
“Bagimsiz Denetim Firmasi raporunun 44. Sayfasinda yer alan 24. nolu dipnotunda da yer aldig:
lizere; Sirketimizin 31 Mayis 2018 tarihinde biten hesap doneminde Trabzonspor Ticari Uriinler
A.§.’den, toplam 2.806.283-TL tutarinda isim hakk: geliri elde ettigi, Trabzonspor Futbol Isletmeciligi

Ticaret A.§.’den, 31.05.2018 tarihinde biten hesap déneminde toplam 11.707.657.-TL faiz geliri elde
ettigi gorilmektedir.

Madde :15

Giindemin 15. Maddesinin goriisiilmesine gecildi. Buna gore; Sermaye Piyasas: Kurulu tarafindan
yayimlanan Kurumsal Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Tebligin 1.3.6. ve
1.3.7 maddeleri ile Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 395 ve 396. maddeleri kapsaminda, 01.06.2017-
31.05.2018 hesap doneminde Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyelerinin sirket ile ¢ikar ¢atismasina neden
olabilecek islemleri veya rekabet etmeleri sz konusu olmadig1 hususunda ortaklar bilgilendirildi.

Aym giindem maddesi uyarinca, yeni dénemde Yénetim Kurulu Uyelerinin, yénetim hakimiyetini
elinde bulunduran pay sahiplerinin, iist diizey yéneticilerin ve bunlarin e ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthri yakinlarinin, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yoénetim ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasmna fligkin Tebligin 1.3.6. ve 1.3.7 maddeleri ile Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395 ve 396. maddeleri kapsaminda yetkili kilinmalarina oybirligi ile karar verildi.

Madde :16

Giindemin 16. Maddesi uyarinca, SPK mevzuat: gergevesinde; Sirketin 01.06.2017 - 31.05.2018 hesap
doneminde Sirketimizce herhangi bir bagis yapilmadig1 hususu Genel Kurula bildirilmistir,

Bu konuda Sayin Sinan ZENGIN sbz alarak;
Aym giindem maddesi uyannca, 01.06.2018-31.05.2019 hesap déneminde herhangi bir bags
N
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yapilmamasi disiiniildiigiinden iist sinirin belirlenmesine gerek olmadig: hususu ortaklarin onayina
sunuldu. Yapilan oylamada yeni dénemde bagis igin bir tutar belirlenmemesi elektronik ortamda
katilan Emrah DEMIR’in 20.000 adet olumsuz oyuna karsilik 51.020.000 adet olumlu oy neticesi
oyecoklugu ile kabul edildi.

Madde :17
Giindemin 17. Maddesi uyarinca, Sirketin TTK 376. madde kapsamina giren durumu ile ilgili olarak

donem iginde yapilan islemler ve isletme siirekliliginin saglanmasi adina alinacak tedbirler hakkinda
genel kurula bilgi verilmesine gegildi.

Bu konuda Sayin Sinan ZENGIN sz alarak;

“Bagimsiz denetim firmasinin, 31.05.2018 tarihi itibariyle Sirket 6zkaynaginin negatif 580.883.520-
TL oldugu ve bu hususun Tiirk Ticaret Kanunun 376. Maddesi uyarinca borca batiklik olarak
degerlendirilmesi sonrasinda, Sirketimiz Yénetim Kurulunca TTK 376. Maddesinin iigiincii fikras:1 ve
Sermaye Piyasasi1 Kurulunun 10.04.2014 tarih ve 11/352 sayih Karan uyarinca Sirketin maddi
olmayan duran varliklar hesab: altinda muhasebelestirilen profesyonel futbolcu lisans bedellerinin
deger tespiti igin Itimat Bagimsiz Denetim A.S. firmasina degerleme yaptirilmis olup, 27.08.2018
tarihli degerleme raporu sonrasinda TTK 376. Maddesine gore diizenlenen Bilangoya gore Sirket
Ozvarhginin pozitif 400.729.347-TL oldugu ve bu tutar ile sirket &zsermayesinin korundugu,
dolayisiyla borca batiklik durumunun olmadig: goriilmis ve bu hususa iliskin herhangi bir nlem
alinmasina ihtiyag olmadigi anlasilmistir. Bu konuya iliskin de Yénetim Kurulunun 29.08.2018 tarih
ve 34 sayili karan alinmistir.

Yapilan bu islemler genel kurulun oylarina sunuldu ve yapilan oylamada oybirligi ile kabul edildi.

Madde :18
Dilek ve temenniler hususunda bagkaca s6z isteyen olmadigindan, toplantiya saat 14:55’de son
verildigi bagkan tarafindan bildirildi. Bu tutanak toplant1 yerinde yazilarak imzalandi. 07.02.2019

-

Bakanhk Tem§yilcisi Baka, msilcisi
Yavuz Selim AYKAN Ilh#n iVAN

Genel Kurul Hazirun:

MKK"

TRABZONSPOR SPORTIF YATIRIM VE FUTBOL ISLETMECILIGI TICARET A.S.
07.02.2019 TARIHINDE YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINDA HAZIR BULUNANLAR LISTESI
TEMSIL | TEMSILCI | TEMSILCININ AD

NO_|PAY SAHIBI TCKN/AVKN__|UYRUK |ADRESI GRUP | (TiIBARI DEGER| SEKLI TURG SOYAD/UNVAN TCKN/VKN MZA
TRABZONSPOR
FUTBOL
ISLETMECILIGI Mehmet All Yilmaz Tesisleri TRABZON Bireysel
1 TICARETA S 8590403583 | Yerli | MERKEZ/TRABZON A 51.000.000,0/Vekaleten | Temsilci OMER SACIROGLU
TRABZONSPOR
FUTBOL
ISLETMECILIGI Mehmet Ali Yilmaz Tesisleri TRABZON Bireysel
2 |TiICARETAS 8590403583 | Verli | MERKEZ/TRABZON ] 20.000,0 Vekaleten | Temsilei OMER SAGIROGLU
3 EMRAH DEMIR verli ] 20.000,0 Asaleten E-imza
Sirketin Sermayesi 100.000.000

Asgari Toplant Nisab
Asaleten Hazir Bulunan Pay Tutan 20.000!

Teva Eden Temsilcileri Tarafindan Temsil Edilen Pay Tutar

Diger Temsilciler Tarafindan Temsil Edilen Pay Tutan 51.020.0000
Mevcut Toplant Nisabi 51.040.0000
Yonetim Kurulu Uyeleri  Toplanti Baskan Bakanlk Temsilcisi Tutanak Yazman Oy Toplayic:

07.02.2019 15:33:58 171
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3.7. Faaliyet Dénemi icinde Gergeklesen Transfer Faaliyetleri

Faaliyet donemi icinde Trabzonspor Profesyonel Futbol Takiminin yapmis oldugu transferler ile ilgili bilgiler
Ozel Durum Aciklamalari Sirketimizce KAP 'ta duyurulmustur. S6z konusu transfer gelismeleri hakkinda bilgi,
raporun ‘4.5. FAALIYET DONEMI ICINDE GERCEKLESEN GELISMELER ve KAP ACIKLAMALARI
boliminde verilmistir.

3.8. Bilanco Tarihinden Sonra Gergeklesen Transfer Faaliyetleri
S6z konusu transfer gelismeleri hakkinda bilgi, raporun ‘4.5. GELISMELER ve KAP ACIKLAMALARI’
bolimuande verilmistir.

3.9. Dénem icinde Cikarilan Menkul Kiymetler
Faaliyet donemi icinde Sirketimiz tarafindan ¢ikarilan herhangi bir menkul kiymet bulunmamaktadir.
Rapor dénemi haricinde gergeklesen,

-Sermaye artirimi islemleri
Yonetim Kurulumuzun 23.01.2018 tarihli karari ile ve ayni giin KAP’ta kamuoyuna duyurdugu sekilde ;

-Sirket esas s6zlesmemizin 6. maddesinde 500.000.000.-TL olarak belirlenen kayith sermaye tavani
icerisinde, 100.000.000.-TL olan ¢ikariimisg sermayemizin; tamami nakden karsilanmak suretiyle (% 200
bedelli) 300.000.000.- TL'ye ¢ikariimasina karar vermistir.

Bu karar cercevesinde;

-Arttirilan 102.000.000.-TL'lik sermayeyi temsil eden paylarin, A grubu ve nama yazih olarak olusturulmasina,
98.000.000.-TL'lik sermayeyi temsil eden paylarin B grubu ve hamiline yazili olarak olusturulmasina,

-Yapilacak sermaye arttirrminda (A) grubu pay sahiplerine (A) grubu, (B) grubu pay sahiplerine (B) grubu pay
verilmesine,

-Mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarinda herhangi bir kisittama yapilmamasina, mevcut ortaklarin yeni pay
alma haklarinin, nominal degeri olan 1,00 TL karsihginda kullandiriimasina,

-Sermaye artinminda ihrag edilecek A grubu paylarin "borsada islem gérmeyen" nitelikte, B grubu paylarin
"borsada islem gdren" nitelikte olusturulmasina,

-Yapilacak olan sermaye artisinda yeni pay alma hakki sdresinin 15 (onbeg) gun olarak belirlenmesine, bu
surenin son gundnin resmi tatile rastlamasi halinde yeni pay alma hakki kullanim sdresinin izleyen ilk isginu
aksami sona ermesine,

-Yeni pay alma hakkinin kullaniimasindan sonra kalan paylarin (B) grubu olarak, nominal degerin altinda
olmamak Uizere Borsa Istanbul A.S. Birincil Piyasa'da olusan fiyattan halka arz edilmesine ve halka arz
suresinin 2 is gind olmasina,

-Sermaye artirnmi iglemi igin gerekli izinleri almak tGzere Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve ilgili sair tim resmi
kurum ve kuruluglara basvurulmasina,

-Sermaye artirnmi nedeniyle ihrac edilecek paylarin sirket ortaklarina Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
kaydilestirme ile ilgili dizenlemeleri ve Merkezi Kayit Kurulu A.S.' nin Genel Mektuplari ¢ercevesinde kaydi
pay olarak dagitilmasina ve yeni pay alma haklarinin kaydilestirme sistemi esaslari cergcevesinde
kullandirimasina, karar vermistir.

Ayni tarihte sirket bedelli sermaye artirimi gergevesinde Sermaye Piyasasi Kurulu’na onaylanmasi talebiyle
izahname (taslak) teslim etmis konu ile ilgili KAP agiklamasini ayni tarihte kamuoyuyla paylagmistir. S6z
konusu izahname (taslak) sirketin resmi web sitesinde https://www.trabzonspor.org.tr/tr/yatirimci-
iliskileri/kurumsal-yonetim/halka-arz/ sayfasinda kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

Ayni basvuru gercevesinde ;

Sermaye Artisinin Gerekcesi ve Artistan Elde Edilecek Nakdin Kullanim Yeri Hakkinda Rapor:
23.01.2019 tarihinde kamuoyuna aciklanan rapor Yonetim Kurulu'nun 27.02.2019 tarihli karar ile revize
edilerek asagidaki yeni hali ile KAP vasitasiyla kamuoyuna ayni tarihte aciklanmigtir.

Sirketimizin  500.000.000.-TL olarak belirlenen kayitl sermaye tavani igerisinde, 100.000.000.-TL olan
cikarilmis sermayesinin; tamami nakden karsilanmak suretiyle (%200 bedelli) 300.000.000.-TL'ye ¢ikariimasi
ile gerceklesecek sermaye artisindan elde edilecek fon ile ilgili olarak, Sirket Yoénetim Kurulumuzun
23.01.2019 Tarih ve 66 Sayili Karari ile sermaye artirrmindan elde edilecek fonun kullanim yerleri ve oranlari
belirlenmisti.

Sirketimiz, finansal borglarindan kaynaklanan faiz ve kur riskinin azaltlmasini ve finansal borg
yapilandirmasinin daha saglikl bir temel Gzerinden yurutilmesini saglamak Uzere, vade ve faiz orani avantajl
elde etmeyi hedeflemektedir. Bu hedefler dogrultusunda faiz oranlarina iligkin elde edilecek kazanimlar,
finansman giderlerinin azaltiimasi ve faaliyete iliskin diger alinacak Onlemler ile birlikte karliligin artmasini
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saglayarak, 6z kaynaklari glclendirecek; ayrica 6édeme vadesinde saglanacak avantajlar ile Sirketimizin
likiditesini pozitif yonde etkileyecektir. S6z konusu finansal yeniden yapilanma, Sirketimiz agisindan yasamsal
onemi olan UEFA mali kriterlerine uyum saglamada elzemdir.

Sirketimizin yukarida acgiklamis oldugu finansal hedefleri dogrultusunda 23 Ocak 2019 tarih ve 66 sayili
Yonetim Kurulu Karari ile belirlenmis olan sermaye artisindan elde edilecek fonun kullanim yerleri ve
oranlarinin, 23 Ocak 2019 tarihli KAP 6zel durum agiklamamizda da belirtildigi Uzere fasillar arasinda
degisiklik yapmak suretiyle asagidaki sekilde revize edilmesine,

- 149.000.000 TL (%74,50) tutarindaki kismi Sirket'in finansal bor¢ 6demeleri

- 40.000.000 TL (%=20) tutarindaki kismi Futbolcu Ucretleri, kulUplere bonservis ddemeleri, teknik kadro
Ucretleri ve diger ¢esitli borglara iliskin 6demeler

-4.000.000 TL (%2) tutarindaki kismi Vergi ve Sosyal Guvenlik Kurumu borglarina iligskin 6demeler

- 7.000.000 TL (%3,50) Cesitli tedarikgi borglarina iliskin 6demeler ve isletme sermayesi 6demeleri,

icin kullanilmasina karar verilmigtir.

Kullanim yerlerine iligkin fasillar arasinda Yénetim Kurulu karari ile gecis yapilabilecektir.

Kamuoyuna duyurulur.

Saygilarimizla

Rapor KAP’ta ve sirketin resmi web sitesinde https://www.trabzonspor.org.tr/tr/yatirimci-iliskileri/lkurumsal-
yonetim/halka-arz/ sayfasinda kamuoyunun bilgisine arz etmistir.

-Sermaye artirimi islemleri neticesi

Sirketin bedelli sermaye artirrmi ¢ergevesinde 100.000.000 TL olan sermayesinin %200 oraninda
artirllarak 300.000.000 TL ye c¢ikariimasina iligkin olarak 18.02.2019 tarihinde baslayan 15 gunlik yeni
pay alma haklarinin kullandiriimasi sureci 04.03.2019 tarihinde tamamlanmistir. Yeni pay alma haklarinin
kullaniimasindan sonra kalan paylarin toplam nominal degeri 68.609.647,500 TL olmustur.

Bu paylar 6-7 Mart 2019 tarihleri arasinda 2 isginu sureyle Halk Yatirrm Menkul Degerler A.S.
aracihglyla Borsa istanbul A.S. Birincil Piyasada 1,00 TL nominal degerli pay fiyati nominalin altinda
olmamak kaydiyla Birincil Piyasada olusacak fiyattan satisa sunulmustur.

iki giin siiren satis neticesinde toplam 5.000.278 adet pay satiimis olup sermaye artirimi gergevesinde
kullaniimayan pay toplami 63.609.369 adet olmustur. Kullaniimayan paylar 12.03.2019 tarihinde iptal
edilerek sermaye artirimi iglemleri tamamlanmigtir.

Bu islemler neticesinde sirketin gikariimis sermayesi 236.390.631 TL olmus ve sirkete 29.390.353 adet
paya karsilik 29.390.352,50 TL ve yeni pay alma haklarinin kullanimindan sonra kalan paylarin Borsa
istanbul A.S. Birincil Piyasa'da satigi neticesinde 5.000.278 adet paya karsilik 5.000.279,16.-TL olmak
lizere toplam 34.390.631,66 .-TL tutarinda ve A Grubu (islem gérmeyen imtiyazli) 102.000.000 adet
paya karsilik 102.000.000.-TL tutarinda olmak tzere toplam 136.390.631,66 TL fon girisi saglanmistir.

3.10. UEFA Kriterlerine Uyum
Sirket, UEFA ile Finansal Fair Play tedbirleri kapsaminda 20 Mayis 2016 tarihinde yaptid1 anlagsmaya gore,
asagida bulunan tedbir kararlarinin yerine getiriimesi konusunda taahhutte bulunmustur.

e  Yapilandirma anlagmasi 2016/17, 2017/18 ve 2018/19 sezonlarini kapsamaktadir.

e 2018/2019 izleme periyodunda (2016, 2017,2018 raporlama dénemleri) UEFA basa-bas hesap
kriterlerine uyulmasi taahhut edilmigtir.

e 2016'da biten sezon i¢in maksimum 20 milyon Avro ve 2017'de biten sezon igin ise 10 milyon Avro basa-
bas acidi rapor edilecedi kabul edilmistir.

e  2017'de biten mali yil igin personel (futbolcu, teknik kadro ve lisans personeli) giderleri / toplam gelirler
oraninda belirlenmis hedefe ulasilacagi taahhut edilmistir.

. UEFA'dan gelecek gelirlerinin 2 milyon Avro’ya kadar olan kismina tedbir konulmustur. Bu tutarin 1
milyon Avro'luk kismi yapilandirma sartlarina uyulup uyulmadigina ve herhangi bir gelir yaratilip
yaratilmadigina bakilmaksizin kullp tarafindan UEFA’ya 6denecektir.

UEFA Listesine 2017/18 sezonunda ise 23 oyuncu dahil edebilecektir. ilerleyen sezonlarda kriterlerin

saglanmasi halinde, bu sinirlandirma 2018/19 sezonundan itibaren kaldirilacaktir.

Sirketimiz, mali disiplini saglamak adina bu anlagsma kapsaminda yer alan program dahilinde ¢alismalarina
devam etmektedir. (Bakiniz : 2017 dénemi yillik mali tablo dipnot- 26)

3.11. Sirket Aleyhine Agilan Davalar
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Sirket aleyhine acilan davalar;

Eski profesyonel futbolcu ile kullip arasindaki s6zlesme uyarinca alacaklarinin 6denmedigi iddiasi ile dava
konusu tutarin kendisine 1.000.000 Avro 6denmesini talep etmistir. Uyusmazlik C6zim Kurulu tarafindan
dosyanin incelemesi devam etmektedir. S6z konusu borca iligkin karsilik finansal tablolarda yer
almaktadir.(Tomas Hubocan)

Eski profesyonel futbolcunun kuliibe transferi ile ilgili temsilci olarak 469.532 Avro alacaklarinin 6denmedigini
iddia eden ve bu konuda ilamsiz icra takibi baslatan davacinin, icra takibine itirazi Gzerine actigi itirazin iptali
davasidir. Yerel Mahkeme incelemesi devam etmekte olup s6z konusu borca iligkin karsilik finansal tablolarda
yer almaktadir. (Harun Aslan)

Eski profesyonel futbolcu ile kullip arasindaki s6zlesme uyarinca alacaklarinin 6denmedigi iddiasi ile dava
konusu tutarin kendisine 400.000 Avro 6denmesini talep etmistir. Dosyaya cevap dilekge sunulmustur.
Uyusmazlik C6zim Kurulu tarafindan dosyanin incelemesi devam etmekte olup s6z konusu borca iligkin
karsilik finansal tablolarda yer almaktadir. (Jan Durica)

Eski profesyonel futbolcu ile kultip arasindaki sézlesme uyarinca alacaklarinin 6denmedigi iddiasi ile dava
konusu tutarin kendisine 1.000.000 TL édenmesini talep etmistir. Dosyaya cevap dilekge sunulmustur.
Uyusmazlik C6zim Kurulu tarafindan dosyanin incelemesi devam etmekte olup s6z konusu borca iligkin
karsilik finansal tablolarda yer almaktadir. (Ugur Demirok)

Davaci Kullip, eski profesyonel futbolcularin miteakip transferleri nedeniyle 2.000.000 Avro alacaklarinin
bulundugunu iddia ederek 6denmesini talep etmistir. Dosyaya cevap verilerek, futbolcu profesyonel
futbolcunun sézlesmesinde yer alan fesih hakkini kullandigi, diger futbolcunun ise takas olarak transferinin
gerceklestigi belirtilerek davaci kulliblin herhangi bir talep hakki olmadigini Uyusmazlik C6zim Kurulu'na
bildirilmistir. Uyusmazlik C6zim Kurulu tarafindan dosya incelenmektedir. S6z konusu borca iliskin karsilik
finansal tablolarda yer almaktadir.(Kayserispor)

Sirketin Akyazi Spor Kompleksi'ni kiralamasi sebebiyle Genglik ve Spor Genel Midurligid’ne karsi olusan
borcuna yonelik olarak yapilan 1.352.013 TL tutarindaki icra takibine itiraz edilmis, itirazin iptaline yonelik dava
aciimistir. Bu davaya istinaden, Sirket finansal tablolarinda ilgili tutara istinaden karsilik ayrilmigtir.(Genglik
Hizmetleri)

Eski profesyonel futbolcunun menajerinin ile Kulip arasinda imzalanan temsilci s6zlesmesinde belirtilen
O6demelerin zamaninda yapilmadiginin iddiasi ile 365.000 TL tutarindaki alacak talebini iceren davadir.
Uyusmazlik C6zUm Kurulu tarafindan dosya incelemesi devam etmektedir. S6z konusu borca iligkin karsilik
finansal tablolarda yer almaktadir. (Ugur Avadan)

Eski profesyonel futbolcunun menajerinin ile Kulip arasinda imzalanan menajerlik sézlesmesinde belirtilen
O0demelerin zamaninda yapiimadiginin iddiasi ile 221.000 Avro tutarindaki alacak talebini iceren davadir.
Uyusmazlik C6zim Kurulu tarafindan dosya incelemesi devam etmektedir. S6z konusu borca iligkin karsilik
finansal tablolarda yer almaktadir. (Batur Altiparmak)

Eski profesyonel futbolcunun menajerinin ile Kullip arasinda imzalanan menajerlik sézlesmesinde belirtilen
O0demelerin zamaninda yapilmadiginin iddiasi ile 650.000 Avro tutarindaki alacak talebini iceren davadir.
Uyusmazlik C6zUm Kurulu tarafindan dosya incelemesi devam etmektedir. S6z konusu borca iligkin karsilik
finansal tablolarda yer almaktadir. (Necdet Ergezen)

Eski profesyonel futbolcu ile Kullip arasinda imzalanan alacaklarinin yapilandiriimasina dair protokol uyarinca
alacaklarinin 6denmedidi iddiasi ile 2.000.000 TL tutarindaki alacak talebini iceren davadir. Uyusmazlk
G6zum Kurulu tarafindan dosya incelemesi devam etmektedir. S6z konusu borca iligkin karsilik finansal
tablolarda yer almaktadir. (Okay Yokuslu)

Eski profesyonel futbolcu ile Kullip arasinda imzalanan fesih protokoliinde belirtilen 6demelerin zamaninda
yapilmadigi iddiasi ile 800.000 TL tutarindaki alacak talebini iceren davadir. Uyusmazlik C6zim Kurulu
tarafindan dosya incelemesi devam etmektedir. S6z konusu borca iligkin karsilik finansal tablolarda yer
almaktadir. (Sefa Yilmaz)

Eski profesyonel futbolcu ile Kullip arasinda imzalanan fesih protokoliinde belirtilen 6demelerin zamaninda
yapiimadidi iddiasi ile 2.621.270 Avro tutarindaki alacak talebini iceren davadir. Uyusmazhk C6zim Kurulu
tarafindan dosya incelemesi devam etmektedir. S6z konusu borca iligskin karsilik finansal tablolarda yer
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almaktadir. (Onur Recep Kivrak)

Sirket'in actigi davalar

Sirket'in Arjantin Ligi takimlarindan Racing Club’a Teofilo Gutierrez'in (futbolcu) transferi ile ilgili transfer
Ucretinin 400.000 ABD Dolar’lik kisminin Racing Club tarafindan 6édenmedigi iddiasiyla CAS’a basvuruda
bulunulmustur. Karar Sirket lehine sonuglanmistir. Gerekli icra prosedurlerinin yerine getiriimesi igin
Arjantin’de bir avukat ile anlasilmis olup, kararin Arjantin’de taninmasini ve tenfizini saglamak tzere gerekli
dava agilmistir. Dava devam etmektedir. Sirket’in finansal tablolarinda gerekli goérilen stpheli ticari alacak

karsihgi ayrilmigtir.

Sirket'in eski profesyonel futbolcusunun transferinden kaynaklanan ve taraflar arasindaki s6zlesme uyarinca
alacaklarinin 6denmedigi iddiasi ile dava konusu 400.000 Avro tutarin Sirket'e 6denmesi talep edilmistir. Sirket
tarafindan davali Kullip aleyhine basvuruda bulunulmustur. Davali Kullp tarafindan davaya cevap veriimemis
ve Uyusmazlik C6zim Kurulu tarafindan dava kabul edilmistir. Tahkim basvurusu olmamasi lizerine dosya
kesinlesmis olup, alacagin tahsili icin TFF ile gerekli yazismalar yapilmistir.

Dava degeri/takip tutari 400.000 Avro’dan az olan dosyalar bu raporda detaylandiriimamistir.

Teminat, rehin ve ipotekler

28 Subat 2019 ve 31 Mayis 2018 tarihleri itibariyla Sirket'in teminat, rehin ve ipotek pozisyonuna iligkin

tablolari agagidaki gibidir:

28 Subat 2019

31 Mayis 2018

Avro

Teminat

ABD
Dolar1

teminatla  teminatlar

TL

TL Avro

toplam  teminat

ABD
Dolar1 L i

teminat  teminat toplam

A. Kendi tiizel kisiligi adina vermis oldugu TRI'lerin toplam
tutari
B. Tam konsolidasyon kapsamina dahil edilen
Ortakliklar lehine vermis oldugu TR1'lerin toplam tutari
C. Olagan ticari faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla
diger 3. kisilerin borcunu temin amaciyla vermis oldugu
TRI'lerin toplam tutari
D. Diger verilen TRI'lerin toplam tutari
i. Ana ortak lehine vermis oldugu TRI’lerin toplam tutari
ii. B ve C maddeleri kapsamina girmeyen diger grup sirketleri
lehine vermis oldugu TR1'lerin toplam tutar:
iii. C maddesi kapsamima girmeyen 3. kisiler lehine vermis
oldugu

30.000

161.490

385.695 30.000

161.490 317.682

TRi'lerin toplam tutar

161.490

385.695 30.000

- 161.490 317.682

Verilen Temlikler

28 Subat 2019 ve 31 Mayis 2018 tarihleri itibariyla Sirket'in temlik pozisyonuna iliskin

tablolari asagidaki

gibidir:
28 Subat 2019 31 Mayis 2018

Verilen Temlikl Doviz Para Tutar Déviz Para Tutar

eriien Temikier tutari  birimi TL) tutar: birimi (TL)
Temlik Edilen Yayin Geliri 575.292.529 TL 575.292.529  154.469.625 TL 154.469.625
Temlik Edilen Isim Hakk - Spor Toto 68.822.878 TL 68.822.878  71.447.695 TL 71.447.695
Temlik Edilen Mag Hasilat Geliri 30.000.000 TL 30.000.000  30.000.000 TL 30.000.000
Temlik Edilen Sponsorluk Geliri - UsbD -- 3.000.000 usb 13.450.200
Temlik Edilen Sponsorluk Geliri 19.500.000 EUR 118.950.000  22.500.000 EUR 117.144.000
Temlik Edilen Sponsorluk Geliri -- TL -- 5.342.943 TL 5.342.943
Temlik Edilen Alacak Senetleri -- UsD -- 737.500 UsbD 3.306.508
Temlik Edilen Alacak Senetleri - EUR -- 250.000 EUR 1.301.600
Temlik Edilen Alacak Cekleri 946.413 TL 946.413 2.038.921 TL 2.038.921
Temlik Edilen S6zlesmesel Alacaklar 6.810.000 EUR 41.541.000 - - -
Toplam 835.552.820 398.501.492
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Faaliyet dénemi icerisinde sirket esas sd6zlesmesinde herhangi bir degisiklige gidilmemistir.

Sirketimizin gerceklestirmis oldugu bedelli sermaye artirimi sonrasinda sirket esas s6zlesmenin sermayeye
iliskin 6'nci maddesi ve paylara iliskin 7'nci maddesi’'nin tadiline iliskin SPK ya 13.03.2019 tarihinde basvurmus
olup SPK 14.03.2019 tarihinde onaylamistir. S6z konusu tadil 15.03.2019 tarihinide Ticaret Sicili
Mudurlugince tescil edilmistir.

4.FINANSAL DURUM

4.1. Ozet Mali Tablolar
OZET BILANGO (TL)

Varliklar (TL) 28 Subat 2019 31 Mayis 2018
Cari / donen varliklar 101.449.067 62.703.126
Cari olmayan / duran varliklar 306.621.584 338.165.234
Toplam varliklar 408.070.651 400.868.360

Yiikiimliiliikler (TL)

Kisa vadeli yiikiimliliikler 556.487.395 503.662.228
Uzun vadeli ylikiimliilikler 489.732.186 478.089.652
Ozkaynaklar (638.148.930) (580.883.520)
Toplam yiukimliliikler ve 6zkaynaklar 408.070.651 400.868.360
Net Kar-Zarar (63.212.348) (292.463.607)

OZET GELIR TABLOSU (TL)
01.06.2018-28.02.2019  01.06.2017-28.02.2018

Hasilat 254.009.444 134.703.089
Satiglarin maliyeti (-) (217.937.932) (216.697.308)
Brut kar /zarar 36.071.512 (81.994.219)
Esas faaliyet kari / (zarar) 16.869.324 (86.288.907)
Siurdiriilen faaliyetler donem (63.212.348) (164.558.686)
kar / zarari

Toplam kapsamli gider (63.270.016) (164.565.464)
Pay Basina Kar (Zarar) (0,6321) (1,6456)

4.2. lligkili Taraf islemleri Hakkinda Bilgiler
28 Subat 2019 ve 31 Mayis 2018 tarihleri itibariyla iliskili taraflardan alacaklar asagidaki gibidir:
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iliskili taraflardan alacaklar 28 Subat 2019 31 Mayis 2018
Trabzonspor Futbol Isletmeciligi Tic. A.S. (uzun vadeli) (*) 106.157.576 81.243.266
Toplam 106.157.576 81.243.266

*) Trabzonspor Futbol isletmeciligi Tic. A.S.’den olan ticari olmayan alacaklar; Sirket'in her tiir hizmet
gelirlerinden elde ettigi fonlarin Sirket ana ortadi olan Trabzonspor Futbol isletmeciligi Tic. A.S.’ye
finansman ihtiyaci nedeniyle kullandiriimasi sonucu olugsmaktadir ve bu alacak i¢in herhangi bir teminat
alinmamuisgtir.

b) 28 Subat 2019 ve 28 Subat 2018 tarihlerinde sona eren ara dénemlere ait iligkili taraflarla yapilan 6nemli
islemler asagidaki gibidir:

1 Haziran 1 Haziran 1 Aralk 1 Arahk

2018- 2017- 2018- 2017-

28 Subat 28 Subat 28 Subat 28 Subat
iliskili taraflara satislar ve iliskili taraflardan gelirler 2019 2018 2019 2018
Trabzonspor Futbol Isletmeciligi Tic. A.S./ faiz geliri 10.909.628 8.515.439 3.430.320 2.349.422
1461 Trabzon Futbol Isletmeciligi Tic A.S./ tesisler
kullanim kira geliri 1.705.950 1.308.904 609.840 431.507
Trabzonspor Ticari Uriinler A.S./ ticari iiriinler lisans
kiralama geliri 1.264.628 838.110 396.788 283.747
Trabzonspor Futbol Isletmeciligi Tic A.S./
kira gideri -- (111.940) -- (111.940)
Toplam 13.880.206 10.550.513 4.436.948 2.952.736

4.3. Kar Payi1 Dagitim Politikasi

Kar Payl Dagitim Politikasi, Sirket esas s6zlesmesi hikimleri ve yasal dizenlemeler ¢ergevesinde, 26 Aralik
2017 tarihli 01.06.2016 - 31.05.2017 Olagan Genel Kurulu'nda 6. Gindem maddesinin mizakeresi ve
onaylanmasi sonucu kabul edilmistir.

Sirketin Kar Payi Dagitim politikasi https://www.kap.orq.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/1400-trabzonspor-sportif-
yatirim-ve-futbol-isletmeciligi-ticaret-a-s sayfasinda ve sirketin resmi web sitesinde
https://www.trabzonspor.org.tr/tr/yatirimci-iliskileri/kurumsal-yonetim/politikalar/ sayfasinda yayinlanmaktadir.

Yonetim Kurulu'nun 04.01.2019 tarihli karari ile;

Sirketimizin 01.06.2017-31.05.2018 hesap dénemi faaliyetleri sonucu 292.463.607-TL (iki Yiz Doksan iki
Milyon Dért Yiz Altmis Ug Bin Alti Yiz Yedi Tirk Lirasi) zarar olusmus (Vergi Usul Kanununa gore
298.941.740,25 TL) olup, bu zararin ge¢cmis yil zararlar hesabinda takip edilmesine ve bu zarar nedeniyle
dagitilacak doénem kari olmadigindan, kar payl dagitiimamasina dair teklifi 07.02.2019 tarihinde
gerceklestirilen Olagan Genel Kurul toplantisinda ortaklarin onayina sunulmus ve kabul edilmistir.

5. RISKLERLE iLGIiLi YONETIM KURULUNUN DEGERLENDIRMESI

Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye disurebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle
ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve riskin yonetiimesi amaciyla ¢calismalar yapmak ve risk yonetim sistemlerini
g6zden gecirmek Sirketin izleyecedi risk ydnetimi stratejilerinin ve politikalarinin hazirlanmasi konusunda
Yoénetim Kurulu’na tavsiyelerde bulunmak tzere Sirket binyesinde “ Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
kurulmus ve galisma esaslari belirlenmistir

“

Komite’nin Yénetim Kurulu’na baglh olarak yurattaga gérev ve sorumluluklart;

e Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusurebilecek risklerin erken teshisi, tespit edilen
risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve riskin ydnetiimesi amaciyla calismalar yuratmekten
sorumlu olup, risk ydnetim sistemlerini en az yilda 1 defa gbzden gegirir.
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e Komite, sirketin maruz bulundugu risklerin sistemli bir sekilde ydnetiimesi amaciyla olusturulan risk
yonetimi sisteminin en Ust dizeydeki organidir. Risk yonetim sisteminin Yoénetim Kuruluna karsi temsili
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi tarafindan yerine getirilir. Komite, sirketin izleyecegi risk yonetim
stratejilerinin ve politikalarinin hazirlanmasi konusunda Yonetim Kurulu’na tavsiyelerde bulunur.

Sirket Yonetim Kurulu’nun komite yapisi;

e Komite, en az iki Uyeden olusturulur. iki Gyeden olugmasi halinde er ikisinin, ikiden fazla Uyesinin
bulunmasi halinde dyelerin ¢ogunlugunun, icrada goérevli olmayan ydnetim kurulu Uyelerinden
secgilmesi zorunludur. Komite baskani, bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri arasindan segilir. Yonetim
Kurulu Gyesi olmayan konusunda uzman Kisiler, komitede Uye olabilir ve/veya danismanlik hizmeti
alinabilir.

e icra baskani/Genel Miidiir komitede gérev alamaz.

e Komitenin gorevlerin yerine getirmesi icin her tirli kaynak ve destek ydnetim kurulu tarafindan
saglanir. Komite, gerekli gérdukleri kisiyi toplantilarina davet edebilir ve goruslerini alabilir.

o Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag gérdiigu konularda bagimsiz uzman goérUslerinden yararlanir.
Komitenin ihtiyag duydugu danismanlk hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir. Ancak bu
durumda hizmet alinan kisi/kurulus hakkinda bilgi ile kisi/kurulusun sirket ile herhangi bir iligkisinin olup
olmadigi hususundaki bilgiye faaliyet raporunda yer verilir.

e Komitenin yaptigi tim galismalari yazili hale getirerek kaydini tutar, calismalarinin etkinligi igin gerekli
gorulen sikhkta toplanir. Komite, ¢alismalari hakkinda bilgi ve toplanti sonuglarini igceren raporlari
yonetim kuruluna sunar. Hazirlanan raporlar ayrica sirket denetgisine de yollanir.

Sirket baslica Avro, ABD Dolari ve isvicre Frangi cinsinden kur riskine maruz kalmaktadir ve bu kur riski
genellikle Avro, ABD Dolari ve isvigre Frangi cinsi ticari ve diger alacaklar, ticari borglar ve finansal borglardan
kaynaklanmaktadir. Sirket bu riski en aza indirmek igin, finansal pozisyonunu, nakit giris/cikislarini detayl
nakit akim tablolariyla izlemektedir.

Sirket faaliyet esaslari igerisinde, kulibin boyut ve yapisini da géz 6ninde bulundurarak bitin varliklarini
koruyan bir i¢ denetim mekanizmasi olusturmaya calismaktadir.

Her hesap dénemi baslangicindan dncesini de igerecek sekilde, kuliiblin performansini olumuz etkileyebilecek
olasi finansal ve operasyonel amaglarina ulasmasina engel olabilecek temel tehditleri géz 6niinde bulundurur.

Sirket, pazar payinda daha yuksek likidite saglanmasina yonelik stratejiler gelistirerek, risk degerlendirmelerini
yil sonunda aciklanan finansal tablolari ile birlikte Kurumsal Uyum Raporunda aciklamaktadir. Tum paydaglar
nezdinde sirket itibarini ve markaya duyulan given kayiplarina karsi dnlemler alir. Yerel, ulusal ve uluslararasi
anlamda olusan firsatlari ve risk Olcutlerini degerlendirir. Borsada islemlerin belirsiz slreligine askiya
alinmasina kargi onlemler alir ve etkilerini degerlendirir. S6zlesmeden dogan ylkuimlulliklerde kurdan olusan
riskler gibi maliyetlere sebep olacak derecede olusacak kusurlara imkanlari dahilinde énlemler alinir.

is Saghg ve Giivenligi agisindan goklu 6lim, ciddi yaralanma veya kalici hasarlara karsi insan Kaynaklari
Birimi gerekli bilgilendirmeleri yapar ve cevresel faktorleri dikkate alir.

Ust yénetimin adli bir sugla suglanmasi veya sirketin faaliyetlerinin durmasina neden olabilecek bir yasal
yaptirim ile karsi kargiya kalinmamasi i¢cin azami gayret gosterilir.

6.DIGER HUSUSLAR

6.1 Ozkaynak Ydntemiyle Degerlenen Yatirimlar

Sirket tarafindan Trabzonspor Futbol isletmeleri Ticaret A.S.'nin sahibi oldugu Bordo Mavi Enerji Elektrik
Uretim Ticaret A.S.'ye ait hisselerin %48'ine tekabiil eden kismi 42.634.209 TL bedel ile 10 Nisan 2015 tarihi
itibariyla satin alinmisti. Sirket, 31 Mayis 2016 tarihi itibariyla igtiraki Bordo Mavi Enerji Elektrik Uretim Ticaret
A.S. (Bordo Mavi Enerjiynin tasidigi de@ere iliskin deger distklugu analizi yapmisti. indirgenmis nakit akim
yontemi ile yapiimis olan analize gére Bordo Mavi Enerji’'nin Sirket'te tasinan degderinde 3.586.906 TL
tutarinda deger disuklugi tespit edilmisti ve bu tutar finansal tablolara yansitiimisti. Sirket, 29 Aralik 2016
tarihinde yapilan Yonetim Kurulu toplantisinda aldigi kararla Bordo Mavi Enerji’'nin sahip oldugu %48
hissesine tekabiil eden 3.360 adet hisse senedini 46.897.640 TL bedel ile Trabzonspor Futbol isletmeciligi
Ticaret A.S.’ye satmis oldugundan 31 Mayis 2016 itibariyla ayriimis olan deger distkliga karsihgr iptal
edilmistir. Bordo Mavi Enerji Elektrik Uretim Ticaret A.S.’nin satisi 6 Subat 2017 tarihinde T.C Enerji Piyasasi
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Dizenleme Kurumu tarafindan onaylanmistir.

icsel bilgilere Erisimi Olan Kisiler Listesi

Adi-Soyadi

Sirket

Unvani

AHMET ALi AGAOGLU

Trabzonspor Sportif Yatirim ve
Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Yonetim Kurulu Bagkani

OZER BAYRAKTAR

Trabzonspor Sportif Yatirim ve
Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Yonetim Kurulu Baskan Yrd.

OMER SAGIROGLU

Trabzonspor Sportif Yatirim ve
Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Yénetim Kurulu Uyesi

SENOL KAYNAR

Trabzonspor Sportif Yatirim ve
Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

MAHMUT MEMISOGLU

Trabzonspor Sportif Yatirim ve
Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

SINAN ZENGIN

Trabzonspor Sportif Yatirim ve
Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Genel Mudir

COSKUN KARAOGLU

Trabzonspor Sportif Yatirim ve
Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Mali isler Direktérii

F.BULUC DEMIREL

Trabzonspor Sportif Yatirim ve
Futbol isletmeciligi Ticaret A.S.

Yatirimer iligkileri Bolim
Yoneticisi

-igsel bilgiye ulasan kisiler listesinden Mesleki sorumluludu bulunan gergek ve tiizel kisiler hari¢ tutulmustur.

-Rapor agiklanma tarihi itibariyle.

01.06.2018-31.08.2018 Donemine ait pay performans grafigi asagidadir.
En distk: 1,01 TL (0,90 rapor tarihi)

En ylksek: 1,48 TL

||||||||||||||
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KURUMSAL YONETIM ILKELERI

Kurumsal Yoénetim ilkeleri Uyum Beyani

Sermaye Piyasasi Kurulunun 03 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan II-17.1 sayih
Kurumsal Yonetim Tebligi'nde belirtilen kriterler dikkate alinarak hazirlanmigtir.

Sirketimiz, biinyesinde "Kurumsal Yénetim ilkeleri" uygulamalari gergevesinde, esitlik, seffaflik, hesap
verilebilirlik ve sorumluluk kavramlarini uygulama konusunda azami gayret gdsterilmektedir.

1-Yatinmei iliskileri Boliimii

Sirketimiz bunyesinde Sermaye Piyasasi Kurulunun (11-17.1) sayili tebliginin ll.maddesi kapsaminda "Yatirimci
iligkileri Balimu" olusturulmustur.Yatirimei iligkileri Bélimi Sirket Genel Midiirii Sn. Sinan ZENGIN'e ve
muadili olan sirketin Mali isler Direktdrii Sn. Coskun Karaoglu'na bagh olarak ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Yatirimei lligkileri Boliimii:

Yatirimel iligkileri Béliim Yéneticisi:

*2F Bulug Demirel Lisans tlri: SPF Dizey 3/Kurumsal Yonetim Derecelendirme

Tel: 0 553 6854211

E-Posta: bdemirel@trabzonspor.org.tr

*2Rapor Dénemi dahilinde gérev alan Canan Ozgiir 16.01.2019 tarihi itibariyle gérevinden ayriimistir.

Yatirimci lligkileri Bélimii irtibat Adresi:
Telefon : 0 553 6854211 Faks :0-462-3259403
lletisim Adresi: Mehmet Ali Yilmaz Tesisleri Havaalani Alti/TRABZON

Yatirimei lligkileri Béliimiiniin Gérevleri

-Yatinmcilar ile Sirket arasinda yapilan yazismalar ile diger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarin saglikh, givenli
ve glncel olarak tutulmasini saglamak.

-Pay sahiplerinin Sirket ile ilgili yazil bilgi taleplerini yanitlamak

-Genel kurul toplantisi ile ilgili olarak pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi gereken dékimanlari
hazirlamak ve Genel Kurul toplantisinin ilgili mevzuata, esas s6zlesmeye ve diger Sirket ici dlizenlemelere
uygun olarak yapilmasini saglayacak tedbirleri almak,

-Kurumsal yonetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirli hususu ve sermaye piyasasi mevzuatindan
kaynaklanan yukumluluklerin yerine getirilmesini gézetmek, raporlamak ve izlemek,

-Pay sahiplerinden yazil olarak veya telefonla gelen bilgi talepleri Yatirimci iligkileri Béliimii tarafindan
cevaplandiriimaktadir.

Yatirimct lligkileri Yéneticisi Kurumsal Yoénetim gergevesinde yiritilen faaliyetlere iliskin hazirladigi raporlari,
Yoénetim Kurulu'nun talebiyle veya mevzuatlardaki degisiklikler s6z konusu oldugunda, dénemsel faaliyet
raporlari hazirlanirken, gerek dogrudan veya Kurumsal Yonetim Komitesi toplanti tutanaklari ile birlikte
Yoénetim Kuruluna sunmaktadir. Dénem ile ilgili kapsamli ve en son rapor niteliginde olan Kurumsal Ydnetim
Uyum raporunu Yénetim Kuruluna sunmustur.

2 Bilgilendirme Politikasi

-Kamuya agiklanmasi gereken 6zel durumlar konusunda tim ilgililerin dikkatinin ¢ekilmesi ve 6zel durumlar
olustugunda gereken agiklamalarin Sirket tarafindan yetkilendirilmis kisiler tarafindan ilgili teblig dogrultusunda
ve zamaninda kamuya acgiklanmasi hususunda bir ydntemin belirlenmesi amaciyla Kamuyu Aydinlatma ve
seffaflik uygulamalari yénetmeligi olusturulmustur. Sirket kamuyu bilgilendirme konusunda Tirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine, Sermaye Piyasasi Mevzuatina; Sermaye Piyasasi Kurulu ile Borsa istanbul
dizenlemelerine uyar. Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda agiklama yapacak kisilerin yetkilendiriimesi Sirket
Yoénetim Kurulu kararina gére yapilir. Basin yayin organlarinca ¢ikan haberler ve piyasadaki asilsiz haberler
ve sdylentilere yonelik aciklama yapiimasi Grup biinyesinde kurulmus olan Medya ve iletisim Direktdrligu
tarafindan takip edilmektedir.

Kamuyu Aydinlatma Esaslari ve Araglari

*Kamuya agiklanacak bilgiler, agiklamadan yararlanacak kigi ve kuruluslarin karar vermelerine yardimci olacak
sekilde, zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir ve diisiik maliyetle kolay erisilebilir bicimde
"Kamuyu Aydinlatma Platformu" (www.kap.gov.tr) ve sirketin internet sitesinde kamunun kullanimina sunulur.
Ayrica, Merkezi Kayit Kurulusu'nun "e-YONET: Kurumsal Yénetim ve Yatirimci lligkileri Portali" da sirket
ortaklarinin dogrudan ve etkin olarak bilgilendirilmesi i¢in kullanilir.

*SPK Ozel durumlar tebligine uygun olarak gelecede yonelik bilgilerin kamuya agiklanmasi durumunda,
varsayimlar ve varsayimlarin dayandigi veriler de agiklanir. Bilgiler, dayanadi olmayan, abartili 6ngoriler
iceremez, yaniltici olamaz. Ayrica, varsayimlar sirketin finansal durumu ve faaliyet sonuglari ile uyumlu
olmalidir.
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*Kamuya aciklanan gelecege yonelik bilgilerde yer alan tahminlerin ve dayanaklarin gerceklesmemesi veya
gerceklesmeyeceginin anlasiimasi halinde, giincellenen bilgiler derhal gerekgeleri ile birlikte kamuya agiklanir.
internet Sitesi

*Kamunun aydinlatiimasinda, sirkete ait internet sitesi aktif olarak kullanilir ve burada yer alan bilgiler strekli
glncellenir. Sirketin internet sitesindeki bilgiler, ilgili mevzuat hiikkiimleri geregince yapilmis olan agiklamalar ile
ayni ve/veya tutarli olur; celigkili veya eksik bilgi icermez. Sirket antetli kagidinda internet sitesinin adresi yer
alir.

«Sirketin internet sitesinde; mevzuat uyarinca agiklanmasi zorunlu bilgilerin yani sira; ticaret sicili bilgileri, son
durum itibariyla ortaklik ve yonetim yapisi, imtiyazl paylar hakkinda detaylh bilgi, degisikliklerin yayinlandigi
ticaret sicili gazetelerinin tarih ve sayisi ile birlikte sirket esas s6zlesmesinin son hali, 6zel durum agiklamalart,
finansal raporlar, faaliyet raporlari, izah nameler ve halka arz sirkilerleri, genel kurul toplantilarinin
gindemleri, katilanlar cetvelleri ve toplanti tutanaklari, vekaleten oy kullanma formu, ¢agri yoluyla hisse
senedi veya vekalet toplanmasinda hazirlanan zorunlu bilgi formlari ve benzeri formlar, varsa sirketin kendi
paylarini geri alimina iligkin politikasi, kar dagitim politikasi, bilgilendirme politikasi, iligkili taraflarla iglemlere
iliskin bilgiler, sirket tarafindan olusturulan etik kurallar ve sik¢a sorulan sorular bashgi altinda sirkete ulasan
bilgi talepleri, soru ve ihbarlar ile bunlara verilen cevaplar yer alir.

«internet sitesinde yer alan bilgiler, uluslararasi yatirimcilarin da yararlanmasi agisindan ayrica ingilizce olarak
hazirlanir.

Faaliyet Raporu

*Yonetim kurulu faaliyet raporunu, kamuoyunun sirketin faaliyetleri hakkinda tam ve dogru bilgiye ulagsmasini
saglayacak ayrintida hazirlar.

*Mevzuatta ve Kurumsal Yénetim ilkelerinin diger bélimlerinde belirtilen hususlara ek olarak yillik faaliyet
raporlarinda;

*Yonetim kurulu Uyeleri ve yoneticilerin sirket disinda yarattikleri gérevler hakkinda bilgiye ve yénetim kurulu
Uyelerinin bagimsizhgina iliskin beyanlarina,

*Yonetim kurulu komitelerinin komite Gyeleri, toplanma siklidi, yuritilen faaliyetleri de icerecek sekilde ¢alisma
esaslarina ve komitelerin etkinligine iligskin yénetim kurulunun degerlendirmesine,

*Yonetim kurulunun yil igerisindeki toplanti sayisina ve yonetim kurulu Uyelerinin s6z konusu toplantilara
katilim durumuna,

*Varsa mevzuat hikidmlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket ve yonetim kurulu Gyeleri hakkinda verilen
Onemli nitelikteki idari yaptinnm ve cezalara iligskin agiklamaya,

+Sirket faaliyetlerini 5nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri hakkinda bilgiye,

«Sirket aleyhine agilan énemli davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiye,

+Sirketin yatirrm danismanlhgi ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldi§i1 kurumlarla arasinda gikan ¢ikar
catismalari ve bu ¢ikar catismalarini dnlemek icin sirketce alinan tedbirler hakkinda bilgiye,

*%>5'i asan karsilikli istiraklere iligkin bilgiye,

*Calisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile diger toplumsal ve ¢evresel sonu¢ doguran sirket faaliyetlerine
iliskin kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetleri hakkinda bilgiye,

*Kurumsal ydnetim ilkelerinin 1.3.7 numarali béliminde yer alan bilgilere yer verilir.

Yukaridakilerle sinirli olmamak kaydiyla, ilgili teblig kapsamina giren diger tim islemler de Kamuyu
Aydinlatma ve Seffaflik kapsaminda degerlendirilir ve gereken agiklamalar Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda
yapilir.

Ydéntem

Tum Sirket yoneticileri; sektoru, sektoru ilgilendiren yasal diizenlemeleri ve sirketin kendi alanlarini ilgilendiren
faaliyetlerini cok yakindan takip etmekle ve ilgili tebligde belirtilen durumlar olustugunda bu durumu,
*Durumun ortaya ¢iktiginin 6grenildigi giin,

*Resmi tebligatin fax aracilidi ile veya elden teslim alindigi gun,

*Kararin alindigi giin vakit gecirmeden Operasyon Direktorligi'ne bildirmekle sorumludur. Bildirim
yukamlaliguana yerine getirmeyen sirket yéneticileri Yénetim Kurulu'na karsi sorumludur. Operasyon
Direktdrligi, iletilen veya bilgi sahibi oldugu bu dzel durumlari icra Kurulu Bagkani, Yénetim Kurulu Bagkani,
ilgili Ust Yonetim ve Hukuk Isleri Miidiirliigu ile koordine ederek ve gerekli ic onaylari alarak KAP'ta
yayinlanacak metni son haline getirir, KAP'ta yayinlar ve agiklamanin ilgili web sitesinde yayinlanmasi i¢in
gerekli i¢ koordinasyonu saglayarak yayinlanip yayinlanmadigini takip eder. Yapilan Ozel Durum Agiklamasi,
Operasyon Direktorlugu tarafindan agiklamanin yapildigi gin Sirket web sayfasinda "Sirket Haberleri" basligi
altinda konur. Her 3 ayda agiklanan mali tablo ve dipnot agiklamalariyla raporlari ise Sirket websitesi'nde
"Yatirimei ligkileri" bélimii altina konur.

3- Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi1 ve Bagimsizhigi
Sermaye Piyasasi Kurulu [1-17.1 sayili Kurumsal Y6netim Tebligine gére Denetimden Sorumlu Komite,
Kurumsal Yonetim Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olusturulmustur.
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Yénetim Kurulunun mevcut yapilanmasi kapsaminda, Aday Gésterme Komitesi ve Ucret Komitesi
olusturulamadigindan Kurumsal Yénetim Komitesi bu komitelerin gorevlerini yerine getirmektedir. II- 17.1
sayili SPK Tebligine gore olusturulan komiteler asagida belirtilmistir.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

Gorevi | Adi Soyadi

Bagkan | Senol KAYNAR

Uye Mahmut MEMISOGLU

GOREV VE CALISMA ESASLARI

I-AMAC

Bu yonerge ile, Denetimden Sorumlu Komite'nin yapisi, gorev alanlari ve ¢galisma esaslarinin belirlenmesi,
yonetim kurulunun gérev ve sorumluluklarini ilgili kanun, mevzuat ve sirket esas s6zlesmesi hikimlerine
uygun bir sekilde yerine getirmesi amacglanmaktadir.

II-DAYANAK

Komitenin Calisma Esaslari, Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) ile Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve Turk Ticaret Kanununda yer alan diger diizenleme, hiikiim ve prensipler gergevesinde
olusturulmustur.

I-GOREV VE SORUMLULUKLAR

Denetimden Sorumlu Komite;

1. Sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya aciklanmasi, bagimsiz denetimi ve sirketin i¢ kontrol
ve i¢ denetim sisteminin igleyisinin ve etkinliginin gdzetimini yapar. Bagimsiz denetim kurulusunun segimi,
bagimsiz denetim s6ézlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz denetim sirecinin baglatilmasi ve bagimsiz denetim
kurulusunun her agsamadaki ¢galismalari denetimden sorumlu komitenin gézetiminde gergeklestirilir.

2-Sirketin hizmet alacadi bagimsiz denetim kurulusu ile bu kuruluglardan alinacak hizmetler denetimden
sorumlu komite tarafindan belirlenir ve yénetim kurulunun onayina sunulur.

3.Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete ulasan sikayetlerin
incelenmesi, sonuca baglanmasi, sirket ¢calisanlarinin, sirketin muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki
bildirimlerinin gizlilik ilkesi cercevesinde degerlendiriimesi konularinda uygulanacak yéntem ve kriterler
denetimden sorumlu komite tarafindan belirlenir.

4.Denetimden sorumlu komite, kamuya aciklanacak yillik ve ara dénem finansal tablolarin sirketin izledigi
muhasebe ilkeleri ile gercede uygunluguna ve dogruluguna iliskin degerlendirmelerini, sirketin sorumlu
yoneticileri ve bagimsiz denetgilerinin gorislerini alarak kendi degerlendirmeleriyle birlikte yonetim kuruluna
yazili olarak bildirir.

5.Denetimden sorumlu komite, kendi gérev ve sorumluluk alaniyla ilgili tespitlerini ve konuya iligkin
degerlendirmelerini ve 6nerilerini derhal yonetim kuruluna yazili olarak bildirir.

6.Denetim Sorumlu Komitenin gorev ve sorumlulugu, yonetim kurulunun Turk Ticaret Kanunundan dogan
sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

IV-KOMITENIN YAPISI

1.Komite bagkan ve uyelerinin tamami sadece bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri arasindan segilir.

2.icra  baskani/genel midir komitede gérev alamaz.

3.Denetimden sorumlu komite Uyelerinin denetim, muhasebe ve finans konularinda deneyimli olmalari tercih
edilir.

4 Komite,faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gordikleri konularda bagimsiz uzman gérislerinden yararlanir.
Komitenin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir. Ancak bu durumda
hizmet alinan kisi/kurulus hakkinda bilgi ile bu kisi/kurulusun sirket ile herhangi bir iligkisinin olup olmadigi
hususundaki bilgiye faaliyet raporunda yer verilir.

5.Denetimden sorumlu komite, en az li¢ ayda bir olmak Uzere yilda en az doért kere toplanir ve toplanti
sonuglari tutanaga baglanarak alinan kararlar yonetim kuruluna sunulur. Komitenin faaliyetleri ve toplanti
sonuglari hakkinda hesap dénemi iginde yonetim kuruluna kag kez yazili bildirimde bulundugu da yillik faaliyet
raporunda belirtilir.

V-YURURLUK

Komite galisma esaslari, yonetim kurulunun onayi ile birlikte Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayinlanarak
yurarlage girer.

Komitenin ¢alisma esaslarina iliskin diizenleme ve degisiklikler konusunda yetki her zaman ydnetim kuruluna
aittir.

Komite dénem igerisinde 8 defa toplanmis olup toplanti neticesinde bilgi ve gorislerini Yénetim Kurulunun
bilgisine sunmustur.
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RiSKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

Gorevi Adi Soyadi
Bagkan Senol KAYNAR
Uye Ozer BAYRAKTAR

GOREV VE CALISMA ESASLARI

I-AMAC

Bu yonerge ile Riskin Saptanasi Komitesinin yapisi, gérev alanlari ve galisma esaslarinin belirlenmesi,
yonetim kurulunun gérev ve sorumluluklarini ilgili kanun, mevzuat ve sirket esas s6zlesmesi hikimlerine
uygun bir sekilde yerine getirmesi amacglanmaktadir.

II-DAYANAK

Komitenin Calisma Esaslari, Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) ile Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve Turk Ticaret Kanununda yer alan diger diizenleme, hiikiim ve prensipler gergevesinde
olusturulmustur.

I-GOREV VE SORUMLULUKLAR

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi;

1.Riskin erken saptanmasi komitesi; sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusurebilecek
risklerin erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve riskin yénetiimesi amaciyla
c¢alismalar yapmakla sorumlu olup, risk ydnetim sistemlerini en az yilda bir kez gézden gegirir.
2.Komite,Sirketin maruz bulundudu risklerin sistemli bir sekilde yonetiimesi amaciyla olusturulan risk yonetimi
sisteminin en Ust diizeydeki organidir. Risk yonetimi sisteminin Yénetim Kurulu'na karsi temsili Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi tarafindan yerine getirilir. Komite, Sirketin izleyecegi risk yonetimi stratejilerinin ve
politikalarinin hazirlanmasi konusunda Yoénetim Kurulu'na tavsiyel erde bulunur.

IV-KOMITENIN YAPISI

1.Komite, en az iki liyeden olusturulur. iki Gyeden olusmasi halinde her ikisinin, ikiden fazla tyesinin
bulunmasi halinde Gyelerin ¢cogunlugunun, icrada gorevli olmayan yénetim kurulu tyelerinden secilmesi
zorunludur. Komite baskani, bagimsiz yonetim kurulu Gyeleri arasindan segilir. Yonetim kurulu Uyesi olmayan
konusunda uzman kisiler, komitede tye olabilir.

2.icra  baskani/genel midir komitede gérev alamaz.

3.Komitenin gOrevlerini yerine getirmesi i¢in gereken her tirll kaynak ve destek ydnetim kurulu tarafindan
saglanir. Komite, gerekli gérdukleri kisiyi toplantilarina davet edebilir ve géruslerini alabilir.

4.Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiyag goérdigu konularda bagimsiz uzman goéruslerinden yararlanir.
Komitenin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir. Ancak bu durumda
hizmet alinan kisi/kurulus hakkinda bilgi ile bu kisi/kurulusun sirket ile herhangi bir iligskisinin olup olmadigi
hususundaki bilgiye faaliyet raporunda yer verilir.

5.Komite yaptidi tim c¢alismalari yazili hale getirerek kaydini tutar, galismalarinin etkinligi icin gerekli gortlen
siklikta toplanir. Komite, calismalari hakkindaki bilgi ve toplanti sonuglarini igeren raporlari yonetim kuruluna
sunar. Hazirlanan raporlar ayrica sirket denetgisine de yollanir.

V-YURURLUK

Komite ¢alisma esaslari, yonetim kurulunun onayi ile birlikte Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayinlanarak
yurarlage girer. Komitenin, calisma esaslarina iliskin dizenleme ve degisiklikler konusunda yetki her zaman
yonetim kuruluna aittir.

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

Gorevi Adi Soyadi

Baskan | Mahmut MEMISOGLU

Uye Senol KAYNAR

Oye F.Bulugc DEMIREL*

GOREV VE CALISMA ESASLARI

I-AMAC

Bu yonerge ile, Kurumsal Yonetim Komitesinin yapisi, gorev alanlari, ¢calisma esaslarinin belirlenmesi,
yonetim kurulunun goérev ve sorumluluklarini ilgili kanun, mevzuat ve sirket esas s6zlesmesi hikiimlerine
uygun bir sekilde yerine getirmesi amaglanmaktadir.

II-DAYANAK

Komitenin Calisma Esaslari, Sermaye Piyasasi Kurulunun Kurumsal Yonetim Tebligi (I1-17.1) ile Sermaye
Piyasasi Mevzuati ve Turk Ticaret Kanununda yer alan diizenleme, hikim ve prensipler gercevesinde
olusturulmustur.

I-GOREV VE SORUMLULUKLAR

Kurumsal Yonetim Komitesi;




TRABZONSPOR SPORTIF YATIRIM VE FUTBOL ISLETMECILIGI TICARET A.S. 9 aylik Faaliyet Raporu

1.Sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu
prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢catismalarini tespit eder ve yonetim kuruluna
kurumsal yonetim uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunur.

2.Yatinmei lligkileri Bolimiiniin calismalarini gdzetir.

3.Sirkette Yonetim Kurulu yapilanmasi geregi ayri bir Aday gésterme Komitesi ve Ucret Komitesi
olusturulamamasi durumunda bu iki komitenin gorev ve sorumluluklarini da yerine getirir.

4.Yo6netim kurulu ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilik pozisyonlari igin uygun adaylarin saptanmasi,
degerlendirilmesi ve egitilmesi konularinda seffaf bir sistemin olusturulmasi ve bu hususta politika ve stratejiler
belirlenmesi konularinda galismalar yapar.

5.Y6netim kurulunun yapisi ve verimliligi hakkinda degerlendirmeler yaparak, bu konularda yapilabilecek
degisikliklere iliskin tavsiyelerini ydnetim kuruluna sunar.

6.YOnetim kurulu Gyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin tcretlendiriimesinde kullanilacak ilke,
kriter ve uygulamalari sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirler.

7.Ucretlendirmede kullanilan kriterlere ulasma derecesi dikkate alinarak, yénetim kurulu yelerine ve idari
sorumlulugu bulunan yoéneticilere verilecek Ucretlere iliskin dnerilerini ydnetim kuruluna sunar.

8-Yonetim Kuruluna bagli komitelerin isleyisi, yapisi ve etkinligine iliskin énerilerde bulunur.

IV-KOMITENIN YAPISI

1-Komitenin icrada gorevli olmayan en az iki yonetim kurulu Gyesi ve yatinmci iligkileri birimi yoneticisinin
katihmiyla olusmasi zorunludur. Komitenin bagkani, bagimsiz ydénetim kurulu Uyeleri arasindan segilir.
Yonetim kurulu Uyesi olmayan konusunda uzman kisiler, komitede Gye olabilir.

2.icra bagkani/genel miidiir komitede gérev alamaz.

3.Komitenin gdrevlerini yerine getirmesi icin gereken her tirllii kaynak ve destek ydénetim kurulu tarafindan
saglanir. Komite, gerekli gérdugu kisiyi toplantilarina davet edebilir ve goruslerini alabilir.

4 Komite,faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ goérdiigu konularda bagimsiz uzman goéruslerinden yararlanir.
Komitenin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir. Ancak bu durumda
hizmet alinan kigi/kurulus hakkinda bilgi ile bu kigi/kurulusun sirket ile herhangi bir iliskisinin olup olmadig:
hususundaki bilgiye faaliyet raporunda yer verilir.

5.Komite yaptigi tim galismalari yazili hale getirir ve kaydini tutar. Komite, ¢alismalarinin etkinligi icin gerekli
gorulen ve calisma ilkelerinde aciklanan yeterli siklikta toplanir. Komite, calismalari hakkindaki bilgiyi ve
toplanti sonuglarini igeren raporlari yénetim kuruluna sunar.

6.Sirket biinyesinde, Yénetim Kurulu yapilanmasi geregi olusturuimayan Aday Gésterme Komitesi ve Ucret
Komitesinin gorevleri de Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yirutalir.

V-YURURLUK

Komite ¢calisma esaslari, ydnetim kurulunun onayi ile birlikte Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayinlanarak
yurarlige girer.

Komitenin ¢alisma esaslarina iliskin dizenleme ve degisiklikler konusunda yetki her zaman ydnetim kuruluna
aittir.




