FINANSAL BIiLGILER
SORUMLULUK BEYANI

SERMAYE PiYASAS! KURULU’NUN il-14.1. SAYILI SERMAYE PIYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAYA
iLISKIN ESASLAR TEBLIGI’NIN 9. MADDESI GEREGINCE HAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

FINANSAL TABLO VE FAALIYET RAPORLARININ KABULUNE iLISKIN YONETIM KURULU’NUN
KARAR TARIHI: 10.05.2019
KARAR SAYISI: 429

Sirketimizce hazirlanan ve Bagimsiz Denetim Sirketi KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S. {a member firm of KPMG International) tarafindan incelemeye tabi tutulan 01.01.2019 ~
31.03.2019 dénemine ait, Sermaye Piyasas: Kurutu'nun {SPK) Seri i1-14.1 sayih “Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” (“Teblig”} uyarinca Tirkiye Muhasebe Standartlari/Tiirkiye
Finansal Raporlama Standartlarn {TMS/TFRS) ve SPK tarafindan belirtenen formatiarla uyumlu olarak
hazirlanan dipnotian ile birlikte “Konsolide Finansal Durum Tablosu”, “Kapsaml Gelir Tablosu”, “Nakit
Akis Tablosu”, “Oz Kaynak Degisim Tablosu” ile ara dénem “Faaliyet Raporu”nun (“Finansal Raporlar”),

SPK diizenlemeleri dogruftusunda;
- Tarafimizca incelendigini,

- Sirketimizdeki gérev ve sorumluluk alammizda sahip oldugumuz bilgiier cercevesinde, Gnemli konularda
gercege aykiri bir agiklama veya aciklamanin yapiidigi tarih itibariyle yaniiticr olmasi sonucunu
dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

- Sirketimizdeki gérev ve sorumluuk alanimizda sahip oldugumuz bitgiler cercevesinde, Teblig uyarinca
hazirlanmis finansat tablolarin konsolidasyon kapsamindakilerle birlikte, istetmenin aktifleri, pasifieri,
finansal durumu ve kar ve zarar ile ilgili gergegi dlirlist bir bigcimde yansittiini ve faaliyet raporunun igin
gelisimi ve performansini ve konsclidasyon kapsamindakilerie birlikte, isletmenin finansal durumunu
karsi karsiya olunan dnemli risk ve belirsiziiklerle birlikte diiriistge yansittigim

bilgiterinize sunar, yapilan agikiamadan dolayl sorumliu oldugumuzu beyan ederiz.
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