GENEL KURUL BIiLGILENDIRME DOKUMANI
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SINPAS GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI
13 Haziran 2019 Persembe — 10:00

. Acilis, Toplant1 Bagkanligi’nin olusturulmasi ve toplanti tutanaklarinin imzalanmasi

i¢cin Toplant1 Baskanligi’na yetki verilmesi,
2018 y1l1 Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi ve miizakeresi,

2018 yil1 hesap donemine iligkin Bagimsiz Denetim Kurulusu raporunun okunmasi ve
miizakeresi,

2018 yil1 hesap donemine iligkin finansal tablolarinin okunmasi, miizakeresi ve Genel
Kurul onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu’nun temettii dagitim ile ilgili teklifinin miizakeresi ve Genel Kurul
onayina sunulmast,

Bosalan Yonetim Kurulu Uyelikleri icin secilen Yénetim Kurulu Uyelerinin Genel
Kurul’un onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu tiyelerinin 2018 yili ¢alismalarindan dolay1 ayr1 ayr1 ibra edilmelerinin
Genel Kurul onayina sunulmasi,

Yonetim kurulu tiyelerinin huzur hakkinin tespiti,

2018 y1l1 i¢inde yapilan bagislar hakkinda ortaklara bilgi verilmesi ve 2019 y1l1 bagislar
i¢in st sinir belirlenmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerine sirket konusuna giren isleri bizzat veya baskalar1 adina
yapmalar1 ve bu tiir isleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri kapsaminda
izin verilmesinin miizakeresi ve Genel Kurul onayimna sunulmasi,

Sermaye Piyasast Kurulu II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ekinde yer alan
Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin 1.3.6 numarali maddesinde belirtilen islemler hakkinda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasas1t Kurulu II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi 12. maddesinin 4.
fikras1 kapsaminda iiglincii kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile
elde edilen gelir veya menfaatlere iliskin Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

2019 Y1l finansal raporlarini1 denetlemek {izere Y onetim Kurulu tarafindan bir y1l i¢in
onerilen Bagimsiz Denetim Sirketi’nin Genel Kurul’un onayina sunulmast,

Dilek ve oOneriler.



B) Sinpas GYO A.S. Ortakhik Yapisi
ORTAKLIK YAPISI DETAYLI TABLO

Hissedar Hisse Cesidi(*) Pay(TL) Hisse Orani(%)

Avni Celik A 10.950.943 1,25%
Avni Celik B 64.070.506 7,34%
Avni Celik C 429.617.374 49,20%
Ahmet Celik B 9.855.848 1,13%
Ahmet Celik C 29.856.002 3,42%
Ari Finansal Kiralama A.S. C 39.964.261 4,58%
Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakli1 A.S. C 104.751.330 12,00%
Diger C 184.127.168 21,09%
TOPLAM 873.193.432 100%

* Her bir hisse Sirket Genel Kurul toplantisinda 1 oy hakkina sahiptir.
* A Grubu hisseler 4 adet yonetim kurulu aday1 gosterme imtiyazina sahiptir.

* B Grubu hisseler 2 adet bagimsiz yonetim kurulu aday1 gésterme imtiyazina sahiptir.

C) Sirketin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde
planladig1 ortakhik faaliyetlerini 6nemli olciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerindeki
degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekg¢eleri hakkinda bilgi.

Sinpas Yapi1 Endiistrisi ve Ticaret A.S.’nin tam bdliinme suretiyle sahip oldugu varlik ve
yiikiimliiliiklerinin bir bolimiiniin Sinpas Gayrimenkul Yatirnm Ortakligi A.S.’ye devri
gerceklesmistir. S6z konusu islemin gerekgeleri ve ilgili diger hususlara www.kap.org.tr ve
Sirketimiz internet sitesinde yayinlanmis olan duyuru metninde yer verilmistir.

D) Genel kurul toplant1 giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya
secimi varsa; azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhgi ortakhga
iletilen Kkisilerin; o0zgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma
nedenleri, ortaklik ve ortakhgin iliskili taraflari ile iliskisinin niteligi ve 6nemlilik diizeyi,
bagimsizlik niteligine sahip olup olmadig: ve bu Kisilerin yonetim kurulu iiyesi secilmesi
durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi.

* Yonetim Kurulu iiyemiz Sayin Osman Akyliz, Yonetim Kurulumuzda uzun yillar
bagimsiz Yonetim Kurulu {iyemiz olarak, sonrasinda da Yonetim Kurulu iiyemiz
olarak bulunmus, kendisinden istifade edilmistir. Son dénemde Yo6netim Kurulu {iyesi oldugu
bankada da artan is yiikii dolayisiyla ayrilmak istedigini bildirmis, karsilikli mutabakatla
Yonetim Kulumuzca ayrilma isteginin kabuliine ve yerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363 iincii
maddesine gore ilk genel kurulda onaya sunulmak iizere Sayin Mahmut Sefa Celik’in Yonetim
Kurulu iiyesi olarak secilmesine karar verilmistir. Yonetim kurulumuzca alinan bu karar Genel
Kurul onayina sunulacaktir.

Sn. Mahmut Sefa Celik insaat miihendisi olup, son on yil igerisinde Sinpas Grubu sirketlerinde
yonetici olarak ¢esitli gérevler tistlenmistir. Sirketimizin hakim hissedarlar ile akrabalik iliskisi
olan Sn. Mahmut Sefa Celik, bagimsiz tiye niteliginde degildir. www.sinpas.com.tr adresindeki
web sitemizde Yonetim Kurulu iiyeleri hakkinda detayl bilgiler mevcuttur.




*  Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyemiz Sayin Nazim Ekren, Yo6netim Kurulumuzda uzun yillar
bagimsiz Yonetim Kurulu iiyemiz olarak gorev almis ve kendisinden istifade edilmistir. Sn.
Nazim Ekren’in Sirketimizde bagimsiz yonetim kurulu tliyesi olarak gorev yaptigi siirenin alti
yila ulagmasi1 ve SPK’nin kurumsal yonetim ilkelerine gére bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin
Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu iiyeligi
yapmamis olmasi gerektiginden, Sn. Nazim Ekren gdrevinden istifa etmistir. Yerine YOnetim
Kurulumuzca istifasinin kabuliine ve bosalan bagimsiz yonetim kurulu tiyeligine Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 363 iincii maddesine gore ilk genel kurulda onaya sunulmak iizere Saym Bekir
Uzun’un se¢ilmesine karar verilmistir.

Sn. Bekir Uzun, 1951 yilinda Corum Alaca’da dogdu. {lkdgrenimini kdyiinde, orta grenimini
Ankara Hasanoglan Atatiirk Tlkdgretmen Okulu ve istanbul Capa Yiiksek Ogretmen Okulunda
tamamladi. 1974 yilinda istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesinden mezun oldu. 1975’ten
1981°e kadar Istanbul’da serbest avukatlik yapti. 1982 yilinda Tiirkiye Toprak, Seramik,
Cimento ve Cam Sanayi Isverenleri Sendikasinda miisavir avukat olarak calismaya basladi.
1983 yilindan Mart 2016 tarihine kadar ayn1 kurulusta Genel Sekreter olarak gorev yapti. Mart
2016°da bu gorevinden kendi istegi ile ayrildi. Halen serbest miisavir olarak hayatini
siirdiirmektedir. Sn. Bekir Uzun SPK’nin kurumsal yonetim ilkelerinde sayilan bagimsizlik
kriterlerini tagimaktadir. www.sinpas.com.tr adresindeki web sitemizde Yonetim Kurulu
iiyeleri hakkinda detayli bilgiler mevcuttur.

E) Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatirnmar iliskileri
Boliimii’ne yazili olarak iletmis olduklar: talepleri hakkinda bilgi.

Sirketimize ulasan herhangi bir talep bulunmamaktadir.

F) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile
birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Gilindemde esas sozlesme degisikligi bulunmamaktadir.



