YAPI KREDi PORTFOY YONETiMi ANONIM SIRKETi
FAALIYET RAPORU
GIRI
30 Ocak 2002 tarihinde Ko¢ Yatirim Menkul Degerler A.S. (Ko¢ Yatirim)’nin istiraki olarak kurulan Kog

Portfoy Yonetimi A.S. (Sirket), 29.12.2006 tarihi itibariyla Yapt Kredi Portfoy Yonetimi A.S.’yi devralma
yoluyla birlesmis ve yeni sirketin iinvani Yap1 Kredi Portfoy Yonetimi A.S. olarak degismistir.

Yap1 Kredi Portfoy Yonetimi A.S., kurucusu oldugu toplam 24 yatirim fonu, 6 serbest fon ve Allianz Yasam ve
Emeklilik A.S., tarafindan kurulmus olan 7, Allianz Hayat ve Emeklilik A.S. tarafindan kurulmus olan 5, NN
Hayat ve Emeklilik A.S. tarafindan kurulmus olan 4 ve Vakif Emeklilik A.S. tarafindan kurulmus olan 1

emeklilik yatirim fonu yonetimi ile bireyler ve kurumlar igin portféy yonetimi ve yatirim danismanhigi
faaliyetlerini gerceklestirmektedir.

01 Ocak 2019 — 31 Mart 2019 tarihleri arasinda yatiriom donemi baslayan fonlar;

01 Ocak 2019 — 31 Mart 2019 tarihleri arasinda yatirim donemi baglayan yatirim veya serbest fon bulunmamaktadir.

01 Ocak 2019 — 31 Mart 2019 tarihleri arasinda yatirim dénemi sona eren fonlar;

01 Ocak 2019 — 31 Mart 2019 tarihleri arasinda yatirim dénemi sona eren yatirim fonu bulunmamaktadir.

01 Ocak 2019 — 31 Mart 2019 tarihleri arasinda yatirim donemi baglayan bireysel emeklilik yatirim
fonlari;

01 Ocak 2019 — 31 Mart 2019 tarihleri arasinda yatirim dénemi baslayan bireysel emeklilik yatirnm fonlari
bulunmamaktadir.

01 Ocak 2019 — 31 Mart 2019 tarihleri arasinda yatirom dénemi sona eren bireysel emeklilik yatirim
fonlari;

Yatirim Dénemi
Fon adi Bitis Tarihi
Anadolu Hayat Emeklilik Baglangi¢ Emeklilik Yatirim Fonu 01.03.2019
Anadolu Hayat Emeklilik Baslangi¢ Katilim Emeklilik Yatirim Fon 01.03.2019
Anadolu Hayat Emeklilik Katilim Katki Emeklilik Yatirim Fonu 01.03.2019
Anadolu Hayat Emeklilik Para Piyasas1 Emeklilik Yatirim Fonu 01.03.2019
Anadolu Hayat Emeklilik Standart Emeklilik Yatirim Fonu 01.03.2019
Avivasa Emeklilik ve Hayat Kamu Dis Borglanma Araglari Emeklilik Yatirim Fonu 28.02.2019
Avivasa Emeklilik ve Hayat Uzun Vadeli Bor¢lanma Araglari Emeklilik Yatirim Fonu 28.02.2019
Avivasa Emeklilik ve Hayat Ikinci Degisken Emeklilik Yatirrm Fonu 28.02.2019




Rapor dénemi

01 Ocak 2019 — 31 Mart 2019

e Ortakhgmn iinvani

Yap1 Kredi Portfoy Yonetimi A.S.

e lletisim Bilgileri

Adres: Levent Mah. Comert Sok. No:1A/28, 34330, Besiktas — Istanbul

Subemiz bulunmamaktadir.

Telefon: 0212 385 48 48
Fax: 0212 32501 48

www.vapikrediportfoy.com.tr

Ticaret sicil no: 470218-417800

e Donem icinde yonetim ve denetleme kurullarinda gorev alan baskan ve iiyelerin, murahhas iiyelerin
ad ve soyadlari, yetki sinirlari, bu gorevlerinin siireleri (baslangic¢ ve bitis tarihleriyle)

Adi Sovadi Gorevi Yetki Sinin Gorev Baslangic-Bitis Tarihi
Sn. Bahar Seda Ikizler Yonetim Kurulu Baskani Siirsiz 12.04.2014 -
Sn. Ahmet Ciloglu Yonetim Kurulu Baskan Yard Siirsiz 01.01.2016 —
Sn. Emir Alpay Yonetim Kurulu Uyesi Siirsiz 21.05.2013 -

e Donem icinde esas sozlesmede degisiklik yapilmissa bunun nedenleri ve yapilan degisiklikler
Doénem iginde esas s6zlesmede degisiklik olmamustir.

e Sermaye hareketleri:

Sermaye yapisinda degisiklik olmamustir.

e Ortakhk yapisi:

Ad Soyad/Unvan Sermaye Pay
YAPI KREDI YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S. 4.366.176,60 | 87.32%
YAPI VE KREDI BANKASI A.S. 632.472,14| 12.65%
TEMEL TICARET VE YATIRIM A.S.. 1.276,85 0,03%
ZER MERKEZI HIZMETLER VE TICARET A.S. 0,03 0,00%
KOC YAPI MALZEMELERT A S. 0,03 0,00%
MEHMET EMIN KARAMEHMET 74,35 0,00%
TOPLAM 5.000.000, | 100.00%

e Ortakhgin faaliyet gosterdigi sektor ve bu sektordeki yeri hakkinda bilgi:

31 Mart 2019 itibariyla yatirim fonlar1 pazari sene bagindan itibaren %43,51 ile 58,5 milyar TL’ye, serbest fonlar
pazari ise %38,90 oraninda bilyiiyerek 5,2 milyar TL’ye yiikselmistir. Yatirim fonlar1 kirilimina bakacak olursak
%4°1 hisse, %6,4’1i borglanma araclar1 fonlar1 ve %72,3’li para piyasast ve kisa vadeli borglanma araglari
fonlarindan olugmaktadir. Likit ve kisa vadeli bor¢lanma araglari fonlarinin toplam yatirim fonlar1 pazari
icerisindeki pay1 2018 yilsonunda %56,6 seviyesinde idi. Bor¢lanma Araglar1 ve Hisse Senedi fonlarinda ise
2018 yilsonunda sirasiyla %9,9 ve %5,6 olan yatirim fonlari pazari igerisindeki payi, 2019 Mart sonunda
geriledigi gozlemlenmekte.


http://www.yapikrediportfoy.com.tr/

Piyasa ve Yap1 Kredi Portfoy fonlarinin dagilimi asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tiir Bazinda Dagihm
Piyasa Yap1 Kredi
Para Piyasasi & KV Tahvil ve Bono %72,3 %34,3
Dig Borglanma Araglari Fonlari %3,9 %22,2
Diger Borglanma Araglari %1,4 %1,7
OSBA %2,7 %4,1
Hisse Senedi %4 %13,8
Diger %15,7 %23,9

31 Mart 2019 itibartyla, BIST-100 Endeksi yilbasindan bu yana %2,75 yiikselis gosterirken, gosterge bono faizi
%19,73’den %21,19 seviyesine yiikselmistir. Ayn1 donemde, TL ise doviz sepeti karsisinda %4,14 oraninda
deger kaybetmistir.

Sirket, 2019 Mart sonu itibariyla Yatinm Fonlar1 Piyasasi’nda %14,10’luk pazar pay1 ile 35 yonetici kurum
arasinda 4. sirada yer almaktadir.

e  Temettii politikasi:

Paylar1 borsada iglem goren halka acik anonim ortakliklar, kar dagitimi hususunda SPK tarafindan belirlenen
asagidaki esaslara tabidir:

SPK’nin 28 Ocak 2010 tarihli karar1 geregince 2010 yili faaliyetlerinden elde edilen karlarin dagitim esaslar ile
ilgili olarak paylar1 borsada islem gdren anonim ortakliklar i¢in, yapilacak temettii dagitimi1 konusunda herhangi
bir asgari kar dagitim zorunlulugu getirilmemistir. SPK’nin halka agik sirketlerin kar dagitim esaslarini
diizenledigi Seri: IV, No: 27 sayili Sermaye Piyasast Kanununa Tabi Olan Halka Ag¢ik Anonim Ortakliklarin
Temetti Ve Temettii Avanst Dagitiminda Uyacaklart Esaslar Hakkinda Teblig, ortakliklarin esas
sozlesmelerinde bulunan hiikiimler ve ortakliklar tarafindan kamuya agiklanmig olan kar dagitim politikalar
cercevesinde bu dagitimin sirketlerin genel kurullarinda alacaklari karara bagli olarak nakit ya da temettiiniin
sermayeye eklenmesi suretiyle ihra¢ edilecek paylarin bedelsiz olarak ortaklara dagitilmasina ya da belli oranda
nakit, belli oranda bedelsiz pay dagitilmasi suretiyle gerceklestirilebilmesine; belirlenecek birinci temettii
tutarinin mevcut 6denmig/gikarilmis sermayelerinin %5’inden az olmasi durumunda, s6z konusu tutarin
dagitilmadan ortaklik biinyesinde birakabilmesine imkan verilmis ancak bir onceki doneme iligskin temetti
dagitimin1 gergeklestirmeden sermaye artirimi yapan ve bu nedenle paylart “eski” ve “yeni” seklinde ayrilan
anonim ortakliklardan, 2010 yili faaliyetleri sonucunda elde ettikleri donem karindan temettii dagitacaklarin,
hesaplayacaklari birinci temettiiyii nakden dagitmalart zorunlulugu vardir.

Bu kapsamda SPK diizenlemelerine gore bulunan net dagitilabilir kar iizerinden SPK’nin asgari kar dagitim
zorunluluguna iliskin diizenlemeleri uyarinca hesaplanan kar dagitim tutarinin, tamaminin yasal kayitlarda yer
alan dagitilabilir kardan karsilanabilmesi durumunda, bu tutarin tamami, karsilanmamasi durumunda ise yasal
kayitlarda yer alan net dagitilabilir karin tamami dagitilacaktir. SPK diizenlemelerine gore hazirlanan finansal
tablolarda veya yasal kayitlarin herhangi birinde donem =zarari olmast durumunda ise kar dagitimi
yapilmayacaktir. SPK’nin kar dagitimina iligskin belirledigi esaslar ¢er¢evesinde donem karindan varsa gegmis
yil zararlariin indirilmesinden sonra kalan déonem karindan ve gegmis yil olaganiistii yedeklerinden kargilanmak
tizere, Kanun ve ana sozlesme geregi ayrilmasi gereken miktarlar ayrildiktan sonra, geriye kalan 32.000.000 TL
temettii olarak 11 Mart 2019 tarihinde ortaklara 6denmistir.

e  Yatirim Politikasi:

Sirketimiz, aldig1 yonetim komisyonlarimi kamu borglanma kagitlari alarak,vadeli mevduat ve tiirev iglemler
yaparak degerlendirmektedir.

e Risk Yonetim Politikasi:

Yap1 Kredi Portfoy Yonetimi A.S., sektorde risk yonetimi fonksiyonunun ayr1 bir béliim olarak konumlandig ilk
sirkettir. Risk Yonetimi ve Mevzuata Uygunluk Boliimii sirket yonetimindeki tiim fonlar ve 6zel portfoylerin



piyasa risklerini izlemenin yani sira, taginan pozisyonlarin yatirim komitesi kararlarma ve yasal sinirlamalara
uyumunu kontrol eder. Bu ii¢ konudaki kontroller giinliik olarak gerceklestirilir ve gereken onlemler hemen
uygulanir.

I¢c Kontrol ve I¢ Denetim, riskleri belirlemek ve degerlendirmek amaciyla sirketin faaliyet ve operasyonlar
iizerinden siirekli kontroller yaparak sirketin genelindeki I¢ Kontrol Sistemi’nin etkinligini saglamaya
caligmaktadir.Organizasyon igerisindeki bagimsizliklar1 Yénetim Kurulu'na baglanarak saglanmustir.i¢ Kontrol
ve I¢ Denetim, faaliyetleri sonucunda tespit ettikleri bulgulari ve onemli konular1 yilda dért defa Denetim
Komitesi araciligiyla Yonetim Kurulu'na bildirmektedir. Denetim Komitesi, Yonetim Kurulu adina i¢ sistemlerin
etkinligini ve yeterliligini gdzetmek, denetim faaliyetlerinin konsolide olarak siirdiiriilmesini saglamakla gorevli
ve sorumludur. Ayrica Kurum biinyesinde I¢ kontrol personeli uyum kontrolleri kapsaminda sirket tarafindan
gerceklestirilen faaliyetlerin Sermaye Piyasasi Kurulu ve Mali Suglar1 Aragtirma Kurulu tarafindan yayimlanan
yonetmeliklerde belirtilen yasal sorumluluklara uygunlugunu kontrol etmekle sorumludur.

e Finansman Kaynaklar:

Yap1 Kredi Portfoy’iin yonetmekte oldugu aktif biiyiikliigiine iliskin aldig1 komisyonlardan olusmaktadir.

e 01 Ocak 2019 — 31 Mart 2019 tarihleri arasinda Sirket tarafindan atilan 6nemli adimlar;

1. 2019 Mart sonu itibariyla Sirket, yatirnm fonu yonetimi bazinda 3. sirada yer almis olup, bireysel emeklilik
fonu yonetimi bazinda 5. sirada yer almistir.

2. 2019 Mart sonu itibartyla Sirket, valorlii fonlar yonetimi bazinda 1. sirada yer almaya devam etmistir.

3. International Investor Magazine tarafindan 2019 ddiillerinde “En Iyi Emeklilik Fonu Yéneticisi — Tiirkiye,
2019 ” ve “En Iyi Fon Yéneticisi — Tiirkiye, 2019 segildi.

4. The Bizz Awards tarafindan “Is Miikemmelligi” ddiiliine sahibi oldu.

5. Global Brands Magazine tarafindan “En Iyi Portfoy Yonetimi Sirketi - Tiirkiye, 2019” ddiiliiniin sahibi
olurken ayrica Global Business Insight tarafindan “En Dinamik Emeklilik Fon Yonetimi Hizmeti — Tiirkiye,
2019” odiiliine de layik goriildii.

o Sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iliskin 6nemli gelismeler

2019 yilinda sirket faaliyetleri ve faaliyetlere iligskin herhangi bir 6nemli gelisme bulunmamaktadir.

e Ortakhgin mali yapisin iyilestirmek icin alinmas diisiiniilen 6nlemler:

Sirketimizin elindeki isletme sermayesi ve gelir-gider dengesi herhangi bir onlem alinmasini
gerektirmemektedir.



e Mali Bilgiler:

2019 Mart sonu 5.000.000 TL 6denmis sermaye ile faaliyetlerimizden elde etmis oldugumuz hisse basina

karimiz %1,70 (Mart 2018: %4,07) oraninda olusmustur.

2019 Mart sonu itibari ile sirket temel rasyolarindan, dzsermaye karliligi %2101,37 (Mart 2018: %127,76), aktif

karliligi ise 963,39 (Mart 2018: %77,18) olarak gerceklesmistir.

(*) Ozsermaye karlilig1 hesaplanirken, 6zkaynak rakamiin icerisinden net kar diisiilerek hesaplanmistr.

TL 31/03/2019 31/12/2018

Aktif Biytikligi 54.388.778 80.128.990

Vergi ve Parasal Kayip Oncesi Kar (*) 10.965.638 12.327.612

Ozkaynaklar 42.512.536 65.971.907

Sermaye 5.000.000 2.349.443

Net Kar (*) 8.501.147 9.574.161

(*) Finansallar 31 Mart 2019 ve 2018 tarihi itibariyla verilmektedir.
e Mevcut Ust Yonetim

Baslangi¢
Adi1 Soyadi Pozisyon Tarihi Mesleki Tecriibe

Emir Alpay Genel Miidiir 09.08.1999 20
H. Biilent imre Genel Miidiir Yardimecisi 01.11.2002 28
Murat Oner Genel Miidiir Yardimcisi 01.04.2003 25
Miige Peker Genel Miidiir Yardimcisi 20.01.2003 24
Cenk Tiireli Risk Yonetimi ve Mevzuata Uygunluk Grup Miidiri 04.09.2000 19
Benan Bilge Koksal | Operasyon, Mali & idari Isler Grup Miidiirii 15.11.2003 19

e Ust Yonetimdeki Degisiklikler

2019 yilinda sirketin iist yonetiminde herhangi bir degisiklik olmamustir.

e  Personel hareketleri

Sirketimizde 31 Mart 2019 tarihi itibari ile 62 kisi ¢alismaktadir.

e Yan Haklar
Tiim personelimize asagidaki haklar saglanmaktadir;

Saglik Sigortasi
Hayat Sigortasi
Yemek Yardimi
Ulasim Yardimi
Bireysel Emeklilik Sigortasi isveren katki pay1 (istege bagli)

Ust Yonetime ise ayrica asagidaki haklar saglanmaktadir;
Makam araci
Cep telefonu (limitler dahilinde)

Ust diizey yoneticiler ve yonetim kuruluna saglanan faydalarin toplami 31 Mart 2019 itibarryla 2.002.343
TL’dir. Ust diizey yoneticiler, Genel Miidiir ve Genel Miidiire bagh yoneticilerden olusmaktadir.

e Toplu sozlesme uygulamalar:
Yoktur.




