KAR DAGITIM POLITIiKASI

Sirketimizin ilgili yila ait dagitilacak kari; mevzuat hiikiimleri de géz 6niinde bulundurularak, yonetim
kurulunun teklifi tizerine genel kurulda pay sahipleri tarafindan belirlenmektedir.

Genel Kurullar her yil hesap bitimini takiben yapilmakta olup, kar dagitimi olmast durumunda Genel
Kurulda alinan dagitim tarihi kararina uygun olarak siiresinde yapilacaktir.

Kar pay1 hesaplamalari ve 6demeleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun bu konuda teblig ve ilke kararlari
dogrultusunda gerceklestirilir. Son ii¢ yilda dagitilabilir kar olusmadigindan kar payr 6demesi
olmamustir.

Karin Taksimi (Esas Sozlesme Madde 27)

Sirketin kar ve zarar1 T.T.K’na, Sermaye Piyasas1 Kanunu’na ve ilgili mevzuata, vergi kanunlarina ve
muhasebe mevzuatina gore tespit edilir. Sirketin genel giderleriyle cesitli amortisman bedelleri gibi
sirketce 0denmesi veya ayrilmasi zorunlu miktar hesap donemi sonunda saptanan gelirlerden
indirildikten sonra geriye kalan miktar safi kar1 olusturulur.

A) Safi Kardan;

1. Odenmis sermayenin beste birini buluncaya kadar T.T.K’nun 466/1 maddesi uyarinca karm %S5
nispetinde birinci tertip yedek akce ayrilir.

2. Sirket tiizel kisiligine ait vergiler ve benzerleri diisiirtiliir.
B) Kalan Kardan;
Sermaye piyasasi kurulunca tesbit olunacak nispet ve miktarda birinci temettii hissesi ayrilir.

C) Bakiyenin kismen veya tamamen ikinci temettii hissesi olarak dagitilmasina donem sonu kar1 olarak
bilango da birakilmasina kanuni veya ihtiyari yedek akgelere ilave edilmesine 6zel bir fonda
toplanmasina veya fevkalade yedek akce olarak ayrilmasina sozlesme veya ilgili yasa hiikiimlerine
aykirt olmamak kaydiyla sair surette tefrikine genel kurulca karar verilir. Sermaye Piyasas1 Kanunu Md.
15/2 uyarinca yasa hiikkmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas s6zlesmede pay sahipleri igin
belirlenen birinci temettli ayrilmadik¢a baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina
yonetim kurulu iyeleri ile memur miistahdem ve iscilere kardan pay dagitilmasina karar verilmez.
Y 6netim Kurulu iiyelerine, memur ve miistahdemlere ayrilacak miktardan, II temettii olarak hissedarlara
dagitilmasina maddesi 2.fikras1 3 numarali bendi geregince %10 kesilerek umumi yedek akce eklenir.

Karin Tevzi Tarihi (Esas S6zlesme Madde 28)

Kar dagitim tarihi ve sekli Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri gozetilerek yonetim kurulunun teklifi
iizerine genel kurulca kararlagtirilir. Bu ana s6zlesme hiikiimlerine gore dagitilan karlar geri alinmaz.

Ilke olarak, Sermaye Piyasasi Mevzuati gercevesinde hazirlanan ve bagimsiz denetime tabi tutulan
finansal tablolarda yer alan net donem kari esas alinarak, Sermaye Piyasast Mevzuati ve ilgili diger
mevzuat ¢ergevesinde hesaplanan “’dagitilabilir donem kar1’’nin asgari %20’si nakit veya bedelsiz hisse
seklinde dagitilir.

Yukaridaki esaslara gore bulunan dagitilacak karin, ¢ikarilmis sermayesinin %5’inden az olmasi halinde
kar dagitimi yapilamaz. Genel Kurul’da alinacak karara bagli olarak dagitilacak temettii, tamami nakit
veya tamamu bedelsiz hisse seklinde olabilecegi gibi, kismen nakit ve kismen bedelsiz hisse seklinde de
belirlenebilir. Kar dagitimi nakit seklinde ise ilgili hesap donemini izleyen en ge¢ besinci aym sonuna
kadar, bedelsiz hisse seklinde ise en geg altinci aymn sonuna kadar tamamlanir. Kar dagitim politikasi
cergevesinde, temettii ilgili hesap donemi itibariyle mevcut paylarin tiimiine esit olarak dagitilir.



