LOGO YAZILIM SANAY| VE TICARET ANONIM SiRKETi
YONETIM KURULU BASKANLIGI’NDAN
03/05/2019 TARTHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI’NA DAVET

Sirketimizin 2018 yili hesap donemine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantis1 asagidaki giindem
maddelerini goriisiip karara baglamak {izere 03/05/2019 giinii saat 10:00’da, Sirket merkezimizin
bulundugu Gebze Organize Sanayi Bolgesi Sahabettin Bilgisu Caddesi No: 609 Gebze 41400 Gebze /
Kocaeli /Tiirkiye adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisi’na Pay Sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda
bizzat kendileri katilabilecekleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabileceklerdir. Olagan Genel Kurul
Toplantisi’na elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri aracilifiyla katilmak isteyen Pay
Sahiplerimiz, bu tercihlerini Elektronik Genel Kurul Sistemi’nden (“EGKS”) bildirmek zorundadir.
Olagan Genel Kurul Toplantisi’na elektronik ortamda katilim, Pay Sahipleri’nin veya temsilcilerinin
giivenli elektronik imzaya sahip olmalar1 ve EGKS’ye giivenli elektronik imza ile giris yapmalar ile
miimkiindiir. Bu nedenle EGKS’de islem yapacak Pay Sahipleri’nin 6ncelikle Merkezi Kayit Kurulusu
AS. (“MKK”) e-MKK Bilgi Portali’na kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmeleri gerekmektedir. e-
MKK Bilgi Portali’'na kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalari bulunmayan Pay Sahipleri veya
temsilcilerinin elektronik ortamda genel kurula katilmalart miimkiin degildir. 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1526. maddesi uyarinca tiizel kisi ortaklar adina EGKS iizerinden yapilacak bildirimlerin
tiizel kisi imza yetkilisince sirket namma kendi adlarina iretilen glivenli elektronik imza ile
imzalanmasi gereklidir. Ayrica EGKS iizerinden toplantiya katilacak vekillerin de giivenli elektronik
imzaya sahip olmalar1 zorunludur.

Sirketimizin 2018 yili hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Kurumsal Yonetim
flkelerine Uyum Raporu, Konsolide Finansal Tablolar, Finansal Tablolar, Bagimsiz Dis Denetim
Kurulusu Raporu, Yonetim Kurulunun Kar Dagitilmamasi konusundaki teklifi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri g¢ergevesinde gerekli agiklamalari iceren ayrntili Bilgilendirme Notu toplanti
tarihinden ii¢ hafta 6nce, kanuni siiresi iginde Sirket merkezimizde Pay Sahiplerimizin incelemesine
hazir bulundurulacaktir. Ilgili belgeler ile birlikte vekaletname ornegi de aymi tarihten itibaren
Sirketimizin www.logo.com.tr internet sitesinde ve EGKS sisteminde Pay Sahiplerimizin incelemesi
i¢cin hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin
hakki ve yikiimliiliikleri sakli olmak kaydiyla, vekaletnamelerini asagidaki 6rnege uygun olarak
diizenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini Sirket merkezimiz ile www.logo.com.tr adresindeki Sirket
internet adresinden temin etmeleri ve bu dogrultuda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Vekaleten Oy
Kullanilmast ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde (II-30.1) yer alan hususlar1 da yerine
getirerek, imzasi noterce onaylanmg vekaletnamelerini ekleyip, Sirket merkezine ibraz etmeleri veya
EGKS uyarinca elektronik yontemle vekil atanmalar1 gerekmektedir. EGKS uyarinca atanmis vekilin
ayrica fiziksel bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. EGKS iizerinden atanan vekil Olagan Genel
Kurul Toplantisi’na baskaca bir vekalet belgesinin ibrazi gerekli olmaksizin hem fiziken hem de EGKS
tizerinden katilabilir. Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter onayli vekaletname
ile isterse EGKS iizerinden atanmis olsun, toplantida kimlik gdstermesi zorunludur. Bu prosediire
uymayan Pay Sahiplerimizin toplantiya katilmalarina kanunen imkéan olmadig1 sayin Pay Sahiplerimizin
bilgilerine arz olunur.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu’nun 415. maddesinin 4. fikras1 ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30.
maddesinin 1. fikras1 uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo
edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu c¢ercevede, Pay Sahiplerimizin Olagan Genel Kurul
Toplantisi’na katilmak istemeleri durumunda paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerimizin, T.C. Ticaret Bakanligi'nin
28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” ve 29.08.2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi
Hakkinda Teblig” kapsamindaki yiikiimliiklerini yerine getirebilmeleri i¢in MKK ve/veya MKK’nin
www.mkk.com.tr internet sitesinden bilgi edinmeleri rica olunur.



Keza Olagan Genel Kurul Toplantisinda giindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda
oy kullanilma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi
kullanilacaktir. Saym Pay Sahiplerimizin bilgisine sunulur.

Saygilarimizla,
Logo Yazilim Sanayi ve Ticaret A.S.

Yonetim Kurulu
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Agilis ve toplanti baskanligi tesekkiilii ile Genel Kurul Toplanti Tutanaginin imzalanmasi
hususunda toplant1 bagkanligina yetki verilmesi;

2018 yil1 hesap donemine iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi;

Bagimsiz Dis Denetleme kurulusu PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik Anonim Sirketi’nin denetim raporunun okunmasi;

2018 yil1 hesap donemine iligskin finansal tablolarin okunmasi, miizakere ve tasdiki;

Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Ticaret Bakanligi’ndan gerekli izinlerin alinmis olmasi
sartiyla, Sirketimiz Esas Sozlesmesinin “Sermaye” baslikli 6. maddesi, “Yonetim Kurulu ve
Siiresi” bashkli 8. maddesi, “Sirketi Temsil ve Ilzam ve Yénetim Kurulu Toplantilar1”
basliklt 9. Maddesi ve “Genel Kurul” baslikli 13. maddesinin tadilinin goriisiiliip karara
baglanmasi;

2018 yili hesap déneminde gérev yapan Yonetim Kurulu Uyelerinin faaliyet, islem ve
hesaplarindan dolay1 ayr1 ayri ibrasi hususunun goriisiilmesi ve karara baglanmasi;

Yonetim Kurulunun, 2018 yili hesap donemine iliskin karm dagitilmamasi konusundaki
Onerisinin, okunmasi, goriisiilmesi ve onaya sunulmast;

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi'ne uygun olarak,
Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticiler igin “Ucretlendirme Politikas1” hakkinda
Pay sahiplerine bilgi verilmesi;

Yo6netim Kurulu iiyelerinin yeni déneme ait {icret ve huzur haklariin tespiti;

Yeni yonetim kurulu iiye adedinin ve gorev siirelerinin belirlenmesi, belirlenecek siire gérev
yapmak tlizere Yonetim Kurulu {iyeleri ve Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerinin segilmesi;

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde Yonetim Kurulunca
secilen 2019 yil1 hesap doneminde gorev alacak Bagimsiz Denetim Kurulusunun onaylanmast;

Sirketin sosyal yardim amaciyla kuruluslara, vakif ve derneklere 2018 yili hesap déneminde
yaptig1 bagis ve yardimlarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmast;

Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca, Sirketimizin
“Bagis ve Yardim Politikasimin” onaylanmasi, 2019 yili hesap dénemi faaliyet ve hesaplarinin
goriigiilecegi olagan genel kurul toplantisina kadar Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
cercevesinde yardim ve bagis {ist sinirinin belirlenmesi ve bu konuda Yo6netim Kurulu'na yetki
verilmesinin goriigiilmesi ve Genel Kurulun onayina sunulmasi;

Sirket paylarmmin geri alim programi kapsaminda, paylarin geri alimina iliskin 2018 yili
icerisinde gerceklestirilen islemlerin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi;

Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddeleri gergevesinde
belirtilen igleri yapabilmeleri icin izin verilmesi konusunun Genel Kurulun onayma sunulmasi;

Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu tyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagl ortakliklar ile ¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek 6nemli bir
islem yapmasi ve/veya ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is
tiriinden bir islemi kendi veya baskas1 hesabina yapmasi ya da aym tiir ticari islerle ugrasan bir
bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi kapsaminda gerceklestirilen
islemlerle ilgili pay sahiplerine bilgi verilmesi;



17. Sermaye Piyasas1t Mevzuatt ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-17.1 sayili Kurumsal Y6netim
Tebligi’'ne gore, Sirketin pay sahipleri veya tgiincii kisiler lehine ipotek, rehin ve benzeri
teminatlar ve bu suretle menfaat saglanmadig1 hususlarinda pay sahiplerine bilgi verilmesi;

18. Dilekler ve kapanis.
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ESKI SEKLI YENI SEKLI
SERMAYE SERMAYE
MADDE 6- MADDE 6-
Sirketin Sermayesi 25.000.000.-TL’ | Sirket, 6362 sayih Sermaye Piyasas1 Kanunu

dir.(YirmibesmilyonTiirkLiras1) Bu sermaye her
biri 1 Kurus  (BirKurug)  kiymetinde
2.500.000.000 adet hisseye ayrilmustir.

Sirketin Onceki sermayesi 15.939.000.-TL’dur.
Sirketin onceki sermayesini teskil eden 805.000-
TL’nin; 30.000.TL’lik bolimii ayni sermaye olup,
ayni sermayesi Tilrk Ticaret Kanunu'nun 152.
Maddesine gore nevi degistiren Istanbul Ticaret
Sicili Memurlugu'nun 224484/170044  sicil
numarasit ile kayith Logo Yazilim Sanayi Ve
Ticaret Limited Sirketi’nin 6denmis sermayesi
olup, bu o6denmis sermaye Kadikoy 2. Asliye
Ticaret =~ Mahkemesi’'nin  16.07.1999  tarih
1999/1150 D.is sayili karart ve 19.07.1999 tarihli
bilirkisi raporu ile tespit edilmistir. S6z konusu
sirketin 6z varlig1 tim aktifi ve pasifi ile birlikte
isbu anonim sirkete intikal etmistir. 5.000.-TL lik
boliimii nakden ve tamamen ddenmis, 506.000.-
TL’lik kismu olaganiistii yedeklerden, 143.000.-
TL bolimil Vergi Usul Kanunu’nun 2791 Sayih
Kanunla degisik gecici 11’inci maddesine gore
bilangoda kayith amortismana tabi iktisadi
kiymetlerin yeniden degerlendirmesi sonucu

hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
22.03.2019 tarih ve 29833736-110.04.04-E.4479
sayih izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.

Sirketin kayith sermaye tavam 125.000.000
(yiizyirmibesmilyon) Tiirk Lirasi (TL) olup, bu
sermaye her biri 1 (bir) Kurus nominal degerde
12.500.000.000 (onikimilyarbesyiizmilyon)
paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith
sermaye tavam izni 2019-2023 yillar1 (5 yil)
icin gecerlidir. 2023 yih sonunda izin verilen
kayith sermaye tavanmma ulastlamamis olsa
dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari
icin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan bes yii ge¢memek
iizere yeni bir siire icin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yoénetim kurulu karariyla sermaye
artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi, 25.000.000
(yirmibesmilyon) TL’dir. Bu sermayenin
tamami1 muvazaadan ari bir sekilde tamamen

Odenmistir.  Sirketin  25.000.000 TL’lik
cikarilmis sermayesi, her biri 1 (bir) Kurus
nominal degerde 3.300.000

(iicmilyoniigyiizbin) A grubu nama yazli ve
2.496.700.000
(ikimilyardértyiizdoksanaltimilyonyediyiizbin)
B grubu hamiline yazili olmak iizere toplam
2.500.000.000 (ikimilyarbesyiizmilyon) paya
boliinmiistiir.
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ortaya ¢ikan deger artis fonundan karsilanmus,
kalan 121.000. TL’lik bolimi ise ortaklarin
riichan haklar1 kisitlanarak, ortaklar diginda halka
arz suretiyle tamaminin satilmasi suretiyle
karsilanmistir.  Onceki sermayenin  4.025.000.-
TL’lik kisminin 3.388.000.-TL’lik bolimii “Hisse
Senetleri Ihra¢ Primleri Hesab1” iginde yer alan
emisyon primleri fonundan, 637.000.TL’lik
boliimii ise Vergi Usul Kanunu’nun 2791 Sayil
Kanunla degisik gegici 11°nci maddesine gore
bilangoda kayith amortismana tabi iktisadi
kiymetlerin yeniden degerlendirmesi sonucu
ortaya ¢ikan deger artis fonundan kargilanmistir.
Onceki Sermayenin 9.660.000.TL’lik bdliimiiniin
tamami “Sermaye Enflasyon Diizeltmesi Farki”
hesabindan karsilanmustir. Onceki sermayenin
kalan 1.449.000.-TL kismi ise
01.07.2005/30.06.2006 Ozel Hesap Dénemi mali
tablolar1 lizerinden hesaplanan dagitilabilir donem
karmin  sermayeye eklenmesi suretiyle
kargilanmigtir.

Bu defa sermaye artisina tekabiil eden 9.061.000.-
TL’lik tutarin tamami olaganiistii yedeklerden
kargilanmistir. Sirket sermayesine eklenecek bu
miktar karsiliginda ihra¢ edilecek paylar,
ortaklara hisseleri oraninda ve bedelsiz olarak
verilecektir.

Sirketin 25.000.000.-TL’ lik sermayesi A ve B
gruplart olarak asagidaki sekilde diizenlenmistir
ve tertiplere ayrilmistir:

3.300.000 paya tekabil eden 33.000.-TL’ lik
kism1 A grubu nama yazili,

2.496.700.000 paya tekabiil eden 24.967.000.-TL’
lik kismu B grubu hamiline yazili

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari ¢cercevesinde kayden izlenir.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret

Kanunu ve Sermaye Piyasas1i Mevzuati
hiikiimleri cercevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda kayith sermaye tavanmna kadar
yeni pay ihrac¢ ederek cikarilmis sermayenin
arttirilmas1  imtiyazh  pay  sahiplerinin
haklarimin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin
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yeni pay alma hakkimin simirlandirilmasi ile
primli veya nominal degerinin altinda pay
ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma haklarim kisitlama yetkisi pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullamlamaz.

YONETIM KURULU VE SURESI

YONETIM KURULU VE SURESI

MADDE 8- MADDE 8-

8.1. Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul | 8.1. Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul
Tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri | Tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve
dairesinde segilen alt1 kisiden olusan Yonetim | Sermaye  Piyasas1 Kanunu  hiikiimleri

Kurulu tarafindan yiiritiliir. Sirket yonetim
kurulu tyelerinin yaridan bir fazlast A gurubu
pay sahiplerinin gdsterecegi adaylar arasindan
secilecektir. Yonetim Kurulu {iyeleri en ¢ok ti¢ yil
icin secilebilirler. Se¢im siliresi sona eren
Yonetim Kurulu iiyeleri yeniden segilebilirler.
Genel Kurul liizum gorirse, Yonetim Kurulu
tyelerini her zaman azledebilir, degistirebilir.
Yonetim kurulunda gdrev alacak bagimsiz
tyelerin sayisi, nitelikleri, segimleri, Onerilme
bigimleri, ¢alisma bigimleri, gorevleri ve benzeri
durumlar Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
Kurumsal Yénetim ilkeleri’ne gore tespit edilir.

cercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasas1 mevzuatinda belirtilen sartlar1 haiz
olarak secilecek 6 (alt1) kisiden olusan Yonetim
Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Sirket yonetim
kurulu tiyelerinin yaris1 A grubu pay sahiplerinin
gosterecegi  adaylar arasindan  secilecektir.
Yonetim Kurulu iyeleri en ¢ok ii¢ yil igin
secilebilirler. Secim siiresi sona eren Yonetim
Kurulu tiyeleri yeniden segilebilirler. Genel Kurul
liizum goriirse, Yonetim Kurulu iyelerini her

zaman azledebilir, degistirebilir.  Yonetim
kuruluna Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetim ilkelerinde belirtilen

yonetim kurulu iiyelerinin bagimsizhgina
iliskin esaslar cercevesinde yeterli sayida
bagimsiz yonetim kurulu iiyesi genel kurul
tarafindan secilir. Bagimsiz iiyelerin sayisi ve
nitelikleri Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine
gore tespit edilir. Bagimsiz yonetim kurulu
iiyelerinin gorev siireleri ile ilgili olarak
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kkurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine ve isbu esas
sozlesme hiikiimlerine uyulur.

8.2. Yonetim kurulu Baskami A  grubu
hissedarlarm teklif ettigi yonetim kurulu iiyeleri
arasindan segilir.

8.2. Yonetim kurulu Baskami A  grubu
hissedarlarm teklif ettigi yonetim kurulu iiyeleri
arasindan segilir.

8.3. Yonetim kurulu tiyelerinden birinin iflasma
karar verilir veya ehliyeti kisitlanir ya da bir {iye
tiyelik icin gerekli kanuni sartlar1 yahut esas
sOzlesmede Ongoriilen nitelikleri kaybederse, bu
kisinin yeligi, herhangi bir isleme gerek
olmaksizin kendiliginden sona erer.

8.3. Yonetim kurulu tiyelerinden birinin iflasia
karar verilir veya ehliyeti kisitlanir ya da bir {iye
tiyelik icin gerekli kanuni sartlar1 yahut esas
sOzlesmede Ongoriilen nitelikleri kaybederse, bu
kisinin yeligi, herhangi bir isleme gerek
olmaksizin kendiliginden sona erer.

8.4. Yonetim kurulunda herhangi bir sebeple bir

8.4. Yonetim kurulunda herhangi bir sebeple bir
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tiyelik bosalirsa, yonetim kurulu, kanuni sartlari
haiz birini, gegici olarak yonetim kurulu iiyeligine
secip ilk genel kurulun onayina sunar. Bu yolla
secilen tiye, onaya sunuldugu genel kurul
toplantisina kadar gorev yapar ve onaylanmasi
halinde selefinin siiresini tamamlar.

Bagimsiz Yonetim Kurulu {iyesinin gorev siiresi
dolmadan bagimsizligini kaybetmesi veya basgka
nedenlerden dolay1 istifa etmesi veya gorevini
yapamayacak hale gelmesi durumunda, Yonetim
Kurulu tarafindan asgari bagimsiz iliye sayisinin
yeniden saglanmasi icin, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve  Sermaye  Piyasast  Kurulu
diizenlemelerine bagli olarak bosalan iiyeliklere
yeniden bagimsiz iiye segilir.

Bosalan A grubu hissedarlar tarafindan onerilmis
Yonetim Kurulu {iyesi yerine, yine A grubu
hissedarlarm Onerisiyle secilen Yonetim Kurulu
tiyelerinden goreve devam edenlerin tamaminin
miistereken Onerdigi aday atanir.

tiyelik bosalirsa, yonetim kurulu, kanuni sartlari
haiz birini, gegici olarak yonetim kurulu {iyeligine
secip ilk genel kurulun onaymna sunar. Bu yolla
secilen {iye, onaya sunuldugu genel kurul
toplantisina kadar gorev yapar ve onaylanmasi
halinde selefinin siiresini tamamlar.

Bagimsiz Yonetim Kurulu {iyesinin gérev siiresi
dolmadan bagimsizligini kaybetmesi veya bagka
nedenlerden dolay1 istifa etmesi veya gorevini
yapamayacak hale gelmesi durumunda, Yonetim
Kurulu tarafindan asgari bagimsiz iliye sayisinin
yeniden saglanmasi icin, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve  Sermaye  Piyasast  Kurulu
diizenlemelerine bagli olarak bosalan iiyeliklere
yeniden bagimsiz iiye segilir.

Bosalan A grubu hissedarlar tarafindan onerilmis
Yonetim Kurulu {iyesi yerine, yine A grubu
hissedarlarmn Onerisiyle secilen Yonetim Kurulu
tiyelerinden goreve devam edenlerin tamaminin
miistereken Onerdigi aday atanir.

SIRKETI TEMSIL VE 1ILZAM VE
YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 9-

SIRKETI TEMSIL VE 1ILZAM VE
YONETIM KURULU TOPLANTILARI

MADDE 9-

9.1. Sirketin yonetim ve disariya karsi temsili
Yonetim  kuruluna aittir.  Sirket  YO6netim
Kurulunun alacagi kararlar dairesinde sirketin
temsil ve ilzam ile yetki ve sinirlart belirlenir,
usuliine uygun olarak tescil ve ilan edilir.

Bir tiizel kisi, yonetim kuruluna lye secildigi
takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina,
tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek
kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin
yapilmis oldugu, sirketin internet sitesinde hemen
aciklanir. Tiizel kisi adma sadece, bu tescil
edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir.
Tiizel kisi kendi adina belirlenen bu gergek kisiyi
her zaman degistirebilir.

9.1. Sirketin yonetim ve disariya karsi temsili
Yonetim  kuruluna aittir.  Sirket YOnetim
Kurulunun alacagi kararlar dairesinde sirketin
temsil ve ilzam ile yetki ve sinirlan belirlenir,
usuliine uygun olarak tescil ve ilan edilir.

Bir tiizel kisi, yonetim kuruluna lye secildigi
takdirde, tlizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina,
tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek
kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilanin
yapilmis oldugu, sirketin internet sitesinde hemen
aciklanir. Tiizel kisi adma sadece, bu tescil
edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir.
Tiizel kisi kendi adina belirlenen bu gergek kisiyi
her zaman degistirebilir.

9.2. Yonetim kurulu, Sirket isleri acisindan
gerekli olmasi  halinde Yonetim Kurulu
Baskaninin gagirisi, Yonetim Kurulu Baskaninin
yoklugunda ise, Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcisinin ¢agrist ile her zaman toplanir.
Yonetim kurulu {iiyelerinden herhangi biri de
Yonetim Kurulu bagkanmma yazili talepte
bulunarak  Yonetim  Kurulunu toplantiya

9.2. Yonetim kurulu, Sirket isleri acisindan
gerekli olmasi  halinde Yonetim Kurulu
Baskaninin ¢agirisi, Yonetim Kurulu Baskaninin
yoklugunda ise, Yonetim Kurulu Bagkan
Yardimcisinin ¢agrist ile her zaman toplanir.
Yonetim kurulu {iiyelerinden herhangi biri de
Yonetim Kurulu bagkanimma yazili talepte
bulunarak  Yonetim  Kurulunu toplantiya
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cagrabilir.

cagrabilir.

9.3. Yonetim kurulu sirket merkezinde toplanir ve
karar alir. Yonetim kurulu baskani dilerse
tiyelerin hepsini, dnceden haber vererek, uygun
gorecegi sirket merkezi disinda bir yerde veya
yurt disinda bir yerde toplantiya ¢agirabilir.

9.3. Yonetim kurulu sirket merkezinde toplanir ve
karar alir. Yonetim kurulu baskani dilerse
tiyelerin hepsini, énceden haber vererek, uygun
gorecegi sirket merkezi disinda bir yerde veya
yurt disinda bir yerde toplantiya ¢agirabilir.

9.4. Yonetim kurulu toplant1 zamani, giindemi, 7
giin 6nceden taahhiitlii mektup veya teleks veya
faks veya elektronik posta yoluyla bildirilebilir.

9.4. Yonetim kurulu toplant1 zamani, giindemi, 7
(yedi) giin 6nceden taahhiitlii mektup veya teleks
veya faks veya elektronik posta yoluyla
bildirilebilir.

9.5. Uyelerden higbiri toplanti  yapilmasi
isteminde bulunmadigi takdirde, yonetim kurulu
kararlari, kurul iyelerinden birinin belirli bir
konuda yaptig1 karar seklinde yazilmig Onerisine
en az 4 (dort) yonetim kurulu iyesinin yazili
onayr alinmak suretiyle de verilebilir. Ayni
Onerinin tim yonetim kurulu yelerine yapilmis
olmasi ve herhangi bir liye tarafindan toplanti
talebinde bulunulmamis olmasi, bu yolla almacak
kararin gegerlilik sartidir. Onaylarin aym kagitta
bulunmasi sart degildir; ancak onay imzalarinin
bulundugu kagitlarin timiiniin yénetim kurulu
karar defterine yapistinlmas1 veya kabul
edenlerin  imzalarin1  igeren  bir  karara
dondstiiriiliip karar defterine gegirilmesi kararm
gecerliligi i¢in gereklidir.

9.5. Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri uyarinca,
yonetim kurulu iiyelerinden hicbiri toplanti
yapilmasi isteminde bulunmadi@1 takdirde,
kurul iiyelerinden birinin belirli bir konuda
yaptig1 karar seklinde yazilmis onerisine, Tiirk
Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve
isbu esas sozlesmede ongoriilen yeterli sayida
yonetim kurulu iiyesinin, yazili onayinin
alinmas1 kaydiyla yonetim kurulu Kkarar
alabilir. Ayn1 Onerinin tilm yoénetim kurulu
iiyelerine yapilmis olmasi bu yolla alinacak
kararin gecerlilik sartidir. Onaylarin aym
kagitta bulunmas1 sart degildir; ancak onay
imzalarinin =~ bulundugu  kagitlarin  tlimiiniin
yonetim kurulu karar defterine yapistirilmasi veya
kabul edenlerin imzalarmi iceren bir Kkarara
dondstiiriiliip karar defterine gegirilmesi kararin
gecerliligi i¢in gereklidir.

9.6. Yonetim Kurulu toplanti nisabi (ertelenen
toplantilar da dahil olmak {izere) en az 5 (bes)
yonetim kurulu tyesinin katilimi ile saglanir.
Yo6netim Kurulu toplantilarinda karar alinabilmesi
i¢in (ertelenen toplantilar da dahil olmak tlzere),
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Kurumsal
Yonetim Ilkeleri uyarmnca bagimsiz ydnetim
kurulu fdyelerinin olumlu oyunun aranmasi
gerektigi haller sakli kalmak ve bu kurallara halel
gelmemek kaydiyla, en az 4 (dort) yonetim kurulu
iiyesinin olumlu oyu gerekir.

9.6. Yonetim Kurulu toplanti nisabi (ertelenen
toplantilar da dahil olmak {izere) en az 5(bes) 4
(dort) yonetim kurulu tyesinin katilimi ile
saglanir. Yonetim Kurulu toplantilarinda karar
almabilmesi i¢in (ertelenen toplantilar da dahil
olmak {izere), Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
Kurumsal Yonetim Ilkeleri uyarinca bagimsiz
yonetim  kurulu iyelerinin  olumlu oyunun
aranmast gerektigi haller sakli kalmak ve bu
kurallara halel gelmemek kaydiyla, en az 4 (dort)
yonetim kurulu iiyesinin olumlu oyu gerekir.

9.7. Yonetim kurulu iyelerine Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri uyarinca huzur hakk
verilebilir. Yonetim kurulu iyelerine veya
kurulacak komite {iyelerine diger hizmetleri
karsiliginda iicret, ikramiye veya prim 6denebilir.
Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin
ticretlendirilmesinde sirket performansma dayali

9.7. Yonetim Kuruluna iliskin iicretler genel
kurul tarafindan belirlenir. Yonetim kurulu
iiyelerine iicret disinda verilecek mali haklar
konusunda genel Kkurul yetkilidir. YoOnetim
kurulu tyelerine Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri
uyarinca huzur hakki verilebilir. Yonetim kurulu
iiyelerine veya kurulacak komite iiyelerine diger




LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI

ESAS SOZLESME TADILI

ESKi SEKLI

YENI SEKLI

6deme planlar1 uygulanmaz. Midiirlerin {icretleri
yonetim kurulunca saptanir.

hizmetleri karsiliginda {icret, ikramiye veya prim
Odenebilir. Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin
iicretlerinin belirlenmesinde Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uyulur. Bagimsiz
yonetim kurulu iiyelerinin tcretlendirilmesinde
sitket performansina dayali O6deme planlan
uygulanmaz. Midiirlerin  Ucretleri  yonetim
kurulunca saptanir.

9.8. Yonetim kurulu iiyeleri bagka sirketlerin de
yonetim kurulu tiyeligi gérevini iistlenebilir.

9.8. Yonetim kurulu iiyeleri bagka sirketlerin de
yonetim kurulu tiyeligi gérevini iistlenebilir.

9.9. Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Kurumsal Yonetim
[lkeleri uyarinca veya uygun gérecegi konularda
kendi iyesi olan kisilerden ve/veya iiyesi
olmayan kigilerden olusan kurullar, komiteler
olusturabilir.

9.9. Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Kurumsal Yonetim
[lkeleri uyarinca veya uygun goérecegi konularda
kendi iyesi olan kisilerden ve/veya iiyesi
olmayan kisilerden olusan kurullar, komiteler
olusturabilir.

Yonetim  kurulunun Sermaye Piyasasi
Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ile
Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
kapsaminda Kkurmakla yiikiimli oldugu
komitelerin olusumu, gorev ve ¢calisma esaslari
ile Yonetim kurulu ile iliskileri hakkinda, ilgili
mevzuat hiikiimleri uygulanir. Yonetim
kurulu tarafindan gorev ve sorumluluklarimin
saghkl bir bicimde yerine getirmesini teminen
yonetim Kkurulu biinyesinde Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi, Denetim Komitesi,
Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday Gosterme
Komitesi ve Ucret Komitesi dahil olmak iizere
kanunen Kkurulmasi gereken veya yoOnetim
kurulunca Kkurulmasi uygun goriilen diger
komiteler olusturulur. Ancak yonetim kurulu
yapilanmasi geregi ayr1 bir Aday Gosterme
Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulamamasi
durumunda, Kurumsal Yonetim Komitesi bu
komitelerin  gorevlerini  yerine  getirir.
Komitelerin gorev alanlari, calisma esaslari ve
hangi iiyelerden olusacagl yonetim kurulu
tarafindan belirlenir ve kamuya aciklanir.

Denetimden Sorumlu Komite iiyelerinin
tamaminin, diger komitelerin ise
baskanlarimin, bagimsiz yonetim kurulu

iiyeleri arasindan secilmesi gerekmektedir.

9.10. Sirketin yonetim kurulu toplantisina
katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi

10
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uyarinca elektronik ortamda da katilabilir.
Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket
Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak  Kurullar Hakkinda  Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina
ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik
Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amacg
icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir.  Yapilacak toplantilarda  sirket
sozlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus
olan sistem iizerinden veya destek hizmeti
alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin
ilgili mevzuatta belirtilen haklarmmi Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar
Disinda  Elektronik Ortamda Yapilacak
Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimlerinde
belirtilen cercevede kullanabilmesi saglanir.

GENEL KURUL
MADDE 13-

GENEL KURUL
MADDE 13-

13.1. Genel kurul olagan ve olaganiistii olarak
Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasast
mevzuatlari uyarinca toplanir ve karar alir.

Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren 3 ay i¢inde ve senede en az bir
defa toplanarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 mevzuatina ve idari diizenlemelerine
uygun olarak hazirlanacak giindemde belirlenen
konular1 goriistip karara baglar.

Olaganiisti.  genel kurul Sirket islerinin
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda veya Tiirk
Ticaret Kanunu ve  Sermaye  Piyasasi
Mevzuatinda belirtilen hallerde yapilir. Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermayesi Piyasasi
mevzuatina ve idari diizenlemelerine uygun
olarak hazirlanacak giindemde belirlenen konular
goriigiip karara baglar.

Sirketin genel kurullarinda, glindeme baglilik
ilkesine  uyulmaksizin, Sermaye Piyasasi

13.1. Genel kurul olagan ve olaganiistii olarak
Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
mevzuatlari uyarinca toplanir ve karar alir.

Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren ii¢ ay i¢inde toplanarak Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatina

ve idari  diizenlemelerine uygun olarak
hazirlanacak  giindemde Dbelirlenen konulari
goriigiip karara baglar.

Olaganiisti.  genel kurul Sirket islerinin
gerektirdigi hallerde ve zamanlarda veya Tiirk
Ticaret Kanunu ve  Sermaye  Piyasasi
Mevzuatinda belirtilen hallerde yapilir. Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermayesi Piyasasi
mevzuatina ve idari diizenlemelerine uygun

olarak hazirlanacak giindemde belirlenen konular
goriigiip karara baglar.

Sirket genel Kkurul toplantilarinda Tiirk
Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati
cercevesinde belirlenen giindem miizakere
edilerek gerekli kararlar alimir. Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 438. maddesi ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun 29. maddesi sakh
kalmak iizere giindemde yer almayan konular
goriisillemez ve karara baglanamaz.

Sirketin genel kurullarinda, giindeme baglilik

11
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Kurulu'nun  gériisiilmesini  veya  ortaklara | ilkesine  uyulmaksizin, Sermaye  Piyasasi
duyurulmasmi istedigi hususlarin genel kurul | Kurulu'nun  goriisilmesini  veya  ortaklara

giindemine alinmasi zorunludur.

Genel Kurula davet, Ticaret Kanunu hiikiimlerine
ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak
yapilir.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul
toplantis1 tarihi ile smirli olarak pay devrinin
yasaklanmasina iliskin sermaye piyasasi mevzuati
hiikiimleri saklidir.

Genel Kurulda goriismeleri yonetmeye yetkili
Bagkanla oy toplamaya yetkili en az 1(iiye) ve
tutanak yazmami pay sahipleri arasindan veya
disaridan tayin edilir. Genel Kurul toplantilarina,
Genel Kurul tarafindan segilecek pay sahibi
hissedarlar arasindan veya pay sahibi olmayan
biri Bagkanlik eder. Yonetim Kurulu Baskani
talep ettiginde Yonetim Kurulu baskani, o talep
etmeyip Yonetim Kurulu Bagkan yardimeisi talep
ettiginde toplantiya YoOnetim Kurulu bagkan
yardimcisi baskanlik ederler.

Varsa murahhas tiyelerle en az bir yonetim kurulu
iiyesinin ve bagimsiz denetginin genel kurul
toplantisinda hazir bulunmas sarttir.

Genel kurul toplantilar1 Tiirk Ticaret Kanunu
veya Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirlenen
nisaplara gore toplanir ve karar alir. Isbu
maddede yer alan toplanti ve karar nisaplari,
Genel Kurul’un ertelenen tiim toplantilar i¢in de
uygulanir.

duyurulmasimi istedigi hususlarin genel kurul
giindemine alinmasi zorunludur.

Genel Kurula davet, Ticaret Kanunu hiikiimlerine
ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak
yapilir.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul
toplantis1 tarihi ile smirli olarak pay devrinin
yasaklanmasina iliskin sermaye piyasasi mevzuati
hiikiimleri saklidir.

Genel Kurulda goriismeleri yonetmeye yetkili
Bagkanla oy toplamaya yetkili en az 1(iiye) ve
tutanak yazmani pay sahipleri arasindan veya
disaridan tayin edilir. Genel Kurul toplantilarina,
Genel Kurul tarafindan secilecek pay sahibi
hissedarlar arasindan veya pay sahibi olmayan
biri Baskanlik eder. Yonetim Kurulu Baskani
talep ettiginde Yonetim Kurulu bagkani, o talep
etmeyip Yonetim Kurulu Bagkan yardimeisi talep
ettiginde toplantiya Yonetim Kurulu baskan
yardimcis1 baskanlik ederler.

Varsa murahhas tiyelerle en az bir yonetim kurulu
liyesinin ve bagimsiz denetginin genel kurul
toplantisinda hazir bulunmas sarttir.

Genel kurul, Tiirk Ticaret Kanunu veya Sermaye
Piyasasi mevzuatinda belirlenen nisaplara gore
toplanir ve karar alir. Isbu maddede yer alan
toplantt ve karar nisaplari, Genel Kurul’un
ertelenen tiim toplantilar1 i¢in de uygulanir.

Sirket genel kurulunun asagidaki konularda
ve bu konularin kapsamina giren esas sozlesme
degisikliklerinde, karar alabilmesi i¢in, kanun
emredici olarak aksini 6ngormedikce,
toplantida hazir bulunan pay sahiplerinin
sahip oldugu oy haklarmmin en az %70’ini
temsil eden paylara sahip olan pay sahiplerinin
olumlu oyu gerekir:

e Sirketin, kayith sermaye sistemine gore
yapilacak sermaye artirnmlari
haricinde sermaye artirnm,

Sirketin isletme/faaliyet konusunun
timiiyle veya Onemli Nitelikte
Islemlere iliskin Ortak Esaslar ve
Ayrilma Hakki Tebligi’nin 6/4 maddesi
uyarinca onemli 6l¢iide degistirilmesi,

e Sermaye azaltimi,

12
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e Yonetim Kurulu toplanti ve karar

nisaplarimin degistirilmesi.

13.2. Genel Kurul, Sirketin merkez adresinde
veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde veya Istanbul, Ankara, {zmir
il sinirlari iginde elverisli bir yerde toplanir.

13.2. Genel Kurul, Sirketin merkez adresinde
veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde veya Istanbul, Ankara, izmir
il sinirlari iginde elverisli bir yerde toplanir.

13.3. Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma
hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527. Maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin yonetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik  ortamda  katilmalarma,  goriis
aciklamalarina Oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemi kurabilecegi gibi bu amac¢ igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
esas sOzlesmenin bu hiikmii uyarinca kurulmus
olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin anilan Yonetmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarini kullanilabilmesi saglanir.

13.3. Sirketin Genel Kurul toplantilarina katilma
hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527. Maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin yonetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik  ortamda  katilmalarma,  goriis
aciklamalarina Oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemi kurabilecegi gibi bu amac¢ igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
esas sozlesmenin bu hiikmii uyarinca kurulmus
olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin anilan Yonetmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarini kullanilabilmesi saglanir.

13.4. Sirket Genel Kurul ¢alisma esas ve usulleri
Sirket Genel Kurulunun onaymndan gegen Ig
Yonergesi ile belirlenir.

13.4. Sirket Genel Kurul ¢alisma esas ve usulleri
Sirket Genel Kurulunun onayindan gegen Ig
Yonergesi ile belirlenir.
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VEKALETNAME
LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S

LOGO YAZILIM SANAYI VE TICARET A.S.nin 03/05/2019 giinii, saat 10:00°da, Gebze
Organize Sanayi Bolgesi Sahabettin Bilgisu Caddesi No: 609 Gebze 41400 Gebze / Kocaeli /Tiirkiye
adresinde yapilacak 2018 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda asagida belirttigim goriisler
dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili
olmak tizere asagida detayli olarak tanitilan ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin':
Adi Soyadi/Ticaret Unvani:
TC Kimlik No/Vergi No:

Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:

TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarah boéliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil agsagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul
veya red) ve red secene@inin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep
edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri? Kabul Red Mubhalefet Serhi

1. Acilis ve toplanti bagkanlig
tesekkiili ile Genel Kurul
Toplanti Tutanaginin
imzalanmas1 hususunda toplanti
baskanligina yetki verilmesi;

2. 2018 yil1 hesap donemine iliskin
Yonetim  Kurulu  Faaliyet
Raporunun okunmasi ve
miizakeresi;

3. Bagimsiz D1s Denetleme
kurulusu PwC Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Miisavirlik Anonim
Sirketi’nin denetim raporunun

! Yabanc1 uyruklu vekiller igin amlan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
2 Azhigin ayri bir karar taslag1 varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.
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Giindem Maddeleri>

Kabul

Red

Muhalefet Serhi

okunmasi;

. 2018 yil1 hesap donemine iliskin
finansal tablolarin okunmasi,
miizakere ve tasdiki;

. Sermaye Piyasas1 Kurulu ile
T.C. Ticaret Bakanligi’ndan
gerekli izinlerin alinmis olmast
sartiyla, Sirketimiz Esas
S6zlesmesinin “Sermaye”
baslikli 6. maddesi, “Yonetim
Kurulu ve Siiresi” baslikli 8.
maddesi, “Sirketi Temsil ve
flzam ve Yénetim Kurulu
Toplantilarr” baslikli 9.
Maddesi ve “Genel Kurul”
baslikli 13. maddesinin tadilinin
goriigiiliip karara baglanmast;

. 2018 yili hesap doneminde
gbrev yapan Yonetim Kurulu
Uyelerinin faaliyet, islem ve
hesaplarindan dolay1 ayrn ayn
ibras1 hususunun goriigiilmesi ve
karara baglanmasi;

. Yonetim Kurulunun, 2018 yili
hesap donemine iligskin karmn

dagitilmamasi konusundaki
Onerisinin, okunmasi,
goriisiilmesi ve onaya
sunulmasi;

. Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-
17.1 sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi’ne uygun olarak,
Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust
Diizey Yoneticiler icin
“Ucretlendirme Politikas1”
hakkinda Pay sahiplerine bilgi
verilmesi;

. Yonetim Kurulu iiyelerinin yeni
doneme ait tcret ve huzur
haklarinin tespiti;

10.Yeni yo6netim kurulu lye

adedinin ve gdrev siirelerinin
belirlenmesi, belirlenecek siire
gorev yapmak {izere YOnetim
Kurulu tyeleri ve Bagimsiz
Yonetim  Kurulu {iyelerinin
secilmesi;
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11.Sermaye  Piyasas1  Kurulu
diizenlemeleri ve ilgili mevzuat
gergevesinde Y onetim
Kurulunca segilen 2019 yili
hesap doneminde gorev alacak
Bagimsiz Denetim Kurulusunun
onaylanmasi;

12.Sirketin sosyal yardim amaciyla
kuruluslara, vakif ve derneklere
2018 yili hesap doneminde
yaptig1 bagis ve yardimlarin
Genel Kurul’un bilgisine
sunulmasi;

13.Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-
17.1 sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi uyarinca, Sirketimizin
“Bagis ve Yardim Politikasinin”
onaylanmasi, 2019 yili hesap
donemi faaliyet ve hesaplarinin
goriigiilecegi olagan genel kurul
toplantisina  kadar ~ Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
gercevesinde yardim ve bagis
iist sinirmin belirlenmesi ve bu
konuda Yonetim Kurulu’na
yetki verilmesinin goriisiilmesi
ve Genel Kurulun onayina
sunulmasi;

14.Sirket paylarmin  geri alim
programi kapsaminda, paylarin
geri alimna iligkin 2018 yihi
igerisinde gerceklestirilen
islemlerin ~ Genel  Kurul’un
bilgisine sunulmasi;

15.Y6netim Kurulu iiyelerine Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 395. ve
396. maddeleri c¢ergevesinde
belirtilen isleri yapabilmeleri
icin izin verilmesi konusunun
Genel Kurulun onayina
sunulmasi;

16.Yonetim  kontroliinii  elinde
bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu iiyelerinin, idari
sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlarinin, ortaklik veya
bagli  ortakliklarni ile cikar
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catigmasina neden olabilecek
onemli bir islem yapmasi
ve/veya ortakligin veya bagh
ortakliklariin igletme konusuna
giren ticari is tiiriinden bir iglemi
kendi veya basgkasi hesabma
yapmast ya da ayni tiir ticari
islerle ugrasan bir bagska
ortakliga sorumlulugu smirsiz
ortak sifatiyla girmesi
kapsaminda gerceklestirilen
islemlerle ilgili pay sahiplerine
bilgi verilmesi;

17.Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun II-
17.1 sayili Kurumsal Yonetim
Tebligi’'ne gore, Sirketin pay
sahipleri veya tgiincii kisiler
lehine ipotek, rehin ve benzeri
teminatlar ve bu suretle menfaat
saglanmadigr hususlarinda pay
sahiplerine bilgi verilmesi;

18. Dilekler ve kapanis.

Bilgilendirme maddelerinde oylama yapilmamaktadir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya c¢ikabilecek diger konulara ve ozellikle azhik haklarmin
kullamlmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari
belirtir.

1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.
a) Tertip ve serisi’:

b) Numarasi/Grubu*:

c¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu’:

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklaria orant:

3 Kayden izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.
4 Kayden izlenen paylar igin numara yerine varsa gruba iliskin bilgiye yer verilecektir.
3 Kayden izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.
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2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini
onaylyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI®
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:
Adresi:

IMZASI

¢ Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
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