DENIZLi CAM SANAYIi VE TIiCARET A.$.’NIN
2018 YILINA AiT 07 MART 2019 TARIHLI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN BILGILENDIRME

DOKUMANI

Sirketimiz Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi 2018 faaliyet yili ¢alismalarini incelemek ve
asagidaki yazili glindemi goruslip karara baglamak tizere, 07 Mart 2019 Persembe glinii saat 12:00.’de
Sisecam Genel Merkezi icmeler Mahallesi, D-100 Karayolu Caddesi No:44A 34947 Tuzla/istanbul
Turkiye adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahiplerinin fiziki ortamda veya elektronik ortamda
bizzat kendileri katilabildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Genel Kurula
elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalari ile
mimkindir. Bu nedenle EGKS’de islem yapacak pay sahiplerinin dncelikle Merkezi Kayit Kurulusu
A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica glivenli
elektronik imzaya da sahip olmalari gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve giivenli
elektronik imzalari bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurula
katilmalari mimkin degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28
Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik (EGKS)” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel
Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikiimlerine uygun olarak yikumlilliklerini yerine getirmeleri
gerekmektedir.

Toplantiya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri istirak edemeyecek olan pay sahiplerinin
vekaletnamelerini asagidaki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri veya vekalet formu 6rnegini Sirket
Merkezimiz veya www.denizlicam.com adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-30.1 sayili “Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Gagr yoluyla Vekalet
Toplanmasi Tebligi”’ nde 6ngoérilen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis
vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen katilmak isteyen
pay sahiplerinin ise, Merkezi Kayit Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan “Pay Sahipleri Listesi”"nde
kayith olan paylarina iliskin haklarini kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi tizerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay sahiplerimiz
katilim, temsilci tayini, 6neride bulunma, goéris aciklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslari
hakkinda Merkezi Kayit Kurulusunun internet adresi olan https://www.mkk.com.tr baglantisindan
bilgi alabilirler

2018 faaliyet yilina ait Yonetim Kurulu ve Bagimsiz Denetleme Kurulusu Raporlari ve Finansal tablolar
ve Karin Dagitilmasi ile ilgili Yonetim Kurulu teklifi, Genel Kurul toplanti tarihinden asgari 3 hafta
onceden Elektronik Genel Kurul Sisteminden, sirketimizin www.denizlicam.com.tr adresindeki
“Yatirmci iliskileri” sayfasindan erisilebilir olacag gibi Sirketimizin Bahgelievler Mahallesi 4013 Sokak
No:10 Merkezefendi / Denizli adresindeki Sirket Merkezinde de ortaklarin tetkikine hazir
bulundurulacaktir.

6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. Maddesi geregince Genel Kurul Toplantisi’'na davet icin
ortaklarimiza ayrica taahhiitli mektup gonderilmeyecektir.

Sayin pay sahiplerinin bilgisine arz olunur.


https://www.mkk.com.tr/

GUNDEM

1.

10.

11.

12.

13.

Baskanlik Divani Segimi ve Baskanlik Divani'na Genel Kurul Tutanagini imza Yetkisi Verilmesi,

Sirketimizin 2018 Yili Calismalari Hakkinda Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz
Denetgi Raporunun Ozetinin Okunmasi,

2018 Yili Hesap Dénemine iliskin Finansal Tablolarin Okunmasi, Miizakere Edilmesi ve Onayj,

Yil iginde istifa Eden Yénetim Kurulu Uyesinin Yerine Yapilan Secimin Onayi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin ibrasi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin Segimi,

Yénetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin Saptanmasi,

Yénetim Kurulu Uyelerine T.T.K.'nin 395 ve 396'inci Maddeleri Uyarinca izin Verilmesi,

2018 Yili Karinin Dagitim Sekli ve Tarihi Hakkinda Karar Alinmasi,

Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu Dizenlemeleri Geregince Bagimsiz Denetim
Kurulusunun Secimi Hakkinda Karar Alinmasi,

Yil icinde Yapilan Bagislar Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi ve 2019 Yilinda Yapilacak
Bagislarin Sinirinin Belirlenmesi,

Uglincii Kisiler Lehine Verilen Teminat, Rehin ve ipotekler Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi.

Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanhgindan Gerekli izinlerin Alinmis Olmasi
Sartiyla; Sirket Esas Soézlesmenin EKli Tadil Tasarisinda Belirtilen Sekilde
Degistiriimesi Hakkinda Karar Alinmasi.



VEKALETNAME
DENiZLi CAM SANAYii VE TICARET A.S.

Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.S.’nin 07 Mart 2019 Persembe giinii, saat 12:00’de Sisecam Genel Merkezi igmeler Mahallesi, D-100
Karayolu Caddesi No:44A 34947 Tuzla/istanbul adresinde yapilacak 2018 yili olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler
dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak tizere asagida detayli olarak

TANIEAN e "yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras! ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) Temsil Yetkisinin Kapsami

Asagida verilen 1 ve 2 numaral bolimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.
1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yénetiminin énerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, glindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul gindem maddesinin karsisinda
verilen segeneklerden birini isaretlemek (kabul veya red) ve red segeneginin segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi

talep edilen muhalet serhini belirtiimek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul Red Mubhalefet Serhi

1.

2.

3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azligin ayri bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen

ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya gikabilecek diger konulara ve 6zellikle azlik haklarinin kullanilmasina iligkin 6zel talimat:
a) Vekil kendi goérist dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil agagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Ozel Talimatlar; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi agagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

a) Adet-Nominal degeri:

b) Oyda imtiyazi olup olmadigi:

c) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan
paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBINiN:
Adi Soyadi/Ticaret Unvani (*):

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi:
(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

imza:



SPK Kurumsal Yoénetim ilkeleri 1.3.1 Maddesi
Kapsaminda Yapilan Ek Aciklamalar

SPK’nun 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca, Sirketin kurumsal internet sitesinde ve
KAP’ta, genel kurul toplanti ilani ile birlikte, ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak lzere genel kurul
toplanti tarihinden en az li¢ hafta 6nce 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununun 437 nci maddesi
cercevesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile sirketin ilgili mevzuat
geregi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yani sira, yapilan ek agiklamalardan giindem
maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu
bélimde ortaklarimizin bilgisine sunulmustur.

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari
Sirket Esas SO0zlesmesinde oy haklarinin kullanimina yonelik bir imtiyaz bulunmamaktadir. Sirket Esas
Sozlesmesi uyarinca her pay bir oy hakki vermektedir.

Sirket ortaklik yapisi son durum itibariyle asagidaki sekilde olup, Sirket ortaklari arasinda gercek kisi
nihai hakim pay sahibi bulunmamaktadir.

Ortagm Ticaret Unvam / Adi Soyad Pa)&_lr_ltl)tan Pa)i(;z ;-am
Pasabahge Cam Sanayii ve Ticaret .A.S. 3.059.999,95 51,00
Abdullah Akinci 500.000,00 8,33
Denizli Cam San. ve Tic. A.S. Mensuplar1 Yardimlasma ve Ek

Sosyal Giivenlik Vakfi 400.000,00 6,67
Diger 2.040.000,05 34,00
Toplam Sermaye 6.000.000,00 100,00

2. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun vel/veya Sirketin ilgili
Oldugu Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Giindeme Madde Konulmasina
iliskin Talepleri

2018 vyili faaliyetlerinin gortsilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi icin bdyle bir talep
iletilmemistir.

3. Sirketin ve Sirketin Onemli istirak ve Bagh Ortakliklarinin Gegmis Hesap Déneminde
veya Gelecek Hesap Déneminde Planladigi Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler

Yonetim ve faaliyet organizasyonunda 6nemli bir degisikligin s6z konusu olmasi halinde, mevzuat
dahilinde kamuya agiklama yapilmaktadir.



07 MART 2019 TARIHLi OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTI GUNDEM MADDELERINE iLiSKIN
ACIKLAMALARIMIZ

Baskanlik Divani Secimi ve Baskanlik Divani'na Genel Kurul Tutanagini imza Yetkisi Verilmesi,

“Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilari hakkinda Glimruk
ve Ticaret Bakanhg’nin yonetmeligi (Yonetmelik) hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul
toplantisini yonetecek Baskan ve Baskanlik Divani’nin se¢imi gerceklestirilecektir.

Sirketimizin 2018 Yili Caligmalarn Hakkinda Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz
Denetci Raporunun Ozetinin Okunmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuatiile TTK hilkiimleri cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan tg¢
hafta ©nce, Sirketimiz Merkezi'nde ve www.denizlicam.com.tr Sirket internet adresinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetleme
Kurulusu Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. A member firm
of Ernst & Young Global Limited Raporu’nun Ozeti Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin
bilgisine sunulacaktir.

2018 Yili Hesap Dénemine iliskin Finansal Tablolarin Okunmasi, Miizakere Edilmesi ve Onayi,
TTK ve Yonetmelik hikimleri cercevesinde 2018 Yili Finansal Tablolarin incelenmesi ve
Mizakere Edilmesini miteakip, 2018 Yili Bilancosu ile Kar veya Zarar Tablosu Hesaplari ayri ayri
onaya sunulacaktir.

Yil iginde istifa Eden Yénetim Kurulu Uyelerinin Yerine Yapilan Segimin Onayi,

31 Ekim 2018 tarihinde Yonetim Kurulu lyeliginden istifa eden Sayin Ahmet Okan’in yerine ayni
tarihte secilen Sayin Gékhan Giralp’in secimi Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin ibrasi,

TTK ve Yénetmelik hitkiimleri cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin 2018 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tird ayri ayri ibra edilmeleri TTK’nun 408. Maddesi geregince Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Segimi,

Bilindigi Uzere, Sirketimiz Yonetim Kurulu Gyeleri 19 Mart 2018 tarihinde yapilan Ortaklar Olagan
Genel Kurul Toplantisinda 1 yil gbrev yapmak (izere segilmistir. Yonetim Kurulu Gyelerimizin 1
yilhk gorev yasal sirelerinin 2018 yilina iliskin olarak 07 Mart 2019 tarihinde yapilacak olan
Ortaklar Olagan Genel Kurul toplanti tarihinde sona erecek olmasi nedeniyle, segimlerinin yasal
olarak yenilenmesi zorunlulugu ortaya ¢ikmistir.

Ayrica, sirketimiz Yonetim kurulunda bagimsiz iye olarak gérev yapan tyelerin 1 yillik yasal gorev
sirelerinin de ayni tarihte sona erecek olmasi nedeniyle, bagimsiz liye secim sireclerinin de
Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) Kurumsal Yénetim ilkeleri’nin 4.3.7’nci maddesinde dngoriilen
esaslara uygun olarak yeniden yapilmasi geregi ortaya ¢ikmistir.



Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin Saptanmasi,

TTK ve YOonetmelik hikimleri ile Esas Sozlesmesinde yer alan esaslar cercevesinde YOonetim
Kurulu Gyelerinin aylik brit Gicretleri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Yonetim Kurulu Uyelerine T.T.K’nun 395 ve 396’inci Maddeleri Uyarinca izin Verilmesi,

Yénetim Kurulu tyelerimizin TTK nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag!” baslikh
395 ve “Rekabet Yasagl” baslikh 396. maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel
Kurul’un onayi ile miimkiindir. SPK’nun 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca,
yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu Gyelerinin, Gst diizey
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagli
ortakliklari ile gikar catismasina neden olabilecek 6nemli nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet
edebilmesi icin Genel Kurul tarafindan énceden onay verilmeli ve s6z konusu islemler hakkinda
Genel Kurul’da bilgi verilmelidir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z
konusu iznin verilmesi Genel Kurul'da ortaklarimizin onayina sunulacak, ayrica yil icinde bu
nitelikte gergeklestirilen islemler hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

9. 2018 Yili Karinin Dagitim Sekli ve Tarihi Hakkinda Karar Alinmasi,

10.

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun [1.14.1 sayilli “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” hiikiimleri cercevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama
Standartlarina uyumlu olarak hazirlanan Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Musavirlik A.S. A member firm of Ernst & Young Global Limited tarafindan denetlenen
01.01.2018-31.12.2018 hesap donemine ait finansal tablolarimiza gére 379.482 Tiirk Lirasi Net
Donem Zarari elde edilmistir. Faaliyet doneminin zararla sonuglanmasi nedeniyle Yonetim
Kurulumuzun, Genel Kurul’un onayina sundugu kar dagitilmamasi yonundeki kar dagitim teklifi,
SPK’nun kar dagitimina iliskin diizenlemeleri ve Esas S6zlesmemizin 27. maddesi ve Yonetim
Kurulumuzun 27 Subat 2013 tarihli toplantisinda revize edilen ve ayni tarihte kamuya aciklanan

”r

“Kar Dagitim Politikasi”’nda belirtilen esaslara gore Ek.1’de yer alan sekilde hazirlanmistir.

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu Diizenlemeleri Geregince Bagimsiz Denetim
Kurulusunun Se¢imi Hakkinda Karar Alinmasi,

TTK’nun 397-406’inci maddelerinde 6ngoriilen yukidmluliklerin yerine getirilmesi ve Sermaye
Piyasasi Kurulu (SPK)’nun 11.14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar
Tebligi” hikimlerine gore hazirlanacak 2019 vyilina iliskin finansal tablolarin bagimsiz
denetimlerini yapmak tizere, Denetimden Sorumlu Komitemizin gorusleri cercevesinde Yonetim
Kurulumuzca Sirket bagimsiz deneticisi olarak segilen Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.Genel kurulun onayina sunulacaktir.



11.

12,

13.

Yil iginde Yapilan Bagislar Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi ve 2019 Yilinda Yapilacak
Bagislarin Sinirinin Belirlenmesi

Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu Teblig, ilke Kararlari ve
sair diizenlemeler ile Sirket Esas Sozlesmesi hikimleri dogrultusunda olusturulan “Bagis
Politikas” esaslari dogrultusunda, sosyal yardim amaciyla egitim kurumlarina, vakif ve
derneklere 2018 yilinda yapilan bagis ve yardimlar Genel Kurul’un bilgisine sunulacaktir. Ayrica,
6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 19. Maddesinin besinci fikrasi hilkmiine goére, halka
actk ortakliklar tarafindan yapilacak bagis tutarlarinin sinirinin ortaklik genel kurulunca
belirlenmesi 6ngorilmistir. Bu baglamda, Yonetim Kurulumuzca 2019 faaliyet yilinda yapilacak
bagis Ust siniri tutart Genel Kurulun onayina sunulmak tzere 100.000 Turk Lirasi olarak
belirlenmistir. 2018 yili icinde egitim kurumlarina muhtelif vakif ve derneklere bir bagis
yapilmamistir.

Uglincii Kisiler Lehine Verilen Teminat, Rehin ve ipotekler Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi.

SPK’nun Seri: 11-17.1 Sayih Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin “Teminat, rehin, ipotek ve kefaletler”
baslikli 12. Maddesi kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun 11.14.1 sayil “Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” hiikiimlerine gére hazirlanan ve Giiney
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi A member firm of Ernst
& Young Global Limited tarafindan denetlenen 2018 yilina iliskin finansal tablolarin 22 no’lu
dipnotunda bilgilendirme yapilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanlig’’ndan Gerekli izinlerin Ahinmis Olmasi Sartiyla;
Sirket Esas Sozlesmenin Ekli Tadil Tasarisinda Belirtilen Sekilde Degistirilmesi Hakkinda Karar
Alinmasi.

Esas s6zlesme’nin; 4 no.lu Amag ve Konu maddesinde, yapilacak olan bagis Ust sinirinin Genel
Kurul onayina birakilmasi, 7 no.lu Sermaye maddesine “Yonetim Kurulu karari ile yapilacak
sermaye artirimlarinda, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini sinirlayabilir”
ibaresinin eklenmesi, 11 no.lu Yonetim Kurulu’nun Toplanmasi ve Calisma Diizeni maddesinde,
elektronik yonetim kurulu yapabilmesine iliskin bolim eklenmesi, yonetim kurulunun en az ayda
bir toplanti yapabilme ibaresi ile riskin erken saptanmasi komitesine iliskin bilgilerde revize, 12
no.lu Sirketi Temsil ve ilzam maddesine temsil yetkisinin devri ve sinirlandirilmasi yéniinde
diizenleme, 20 no.lu Toplanti Nisabi maddesinin bashgi Nisap olarak diizenlenmesi, 25 no.lu Esas
Sozlesme Degisiklikleri maddesinde esas s6zlesme degisikliklerinde SPK ve Ticaret Bakanhgi izni
ile ilgili dizenlenmesi yoninde ilave, 27 no.lu madde Karin Dagitilmasi maddesinde kar payi
avansi dagitilmasi hakkinda ilave ile 31 no.lu Tasfiye Karari maddesi eklenmesi, 32 no.lu Tasfiye
Memuru eklenmesi maddesi, 33 no.lu Tasfiye Memurlarinin Sorumlulugu maddesi eklenmesi ile
ayrica, esas sozlesmede Gumriik ve Ticaret Bakanlhgi gecen bollimlerde bakanligin unvani Ticaret
Bakanligi olarak revize edilmesine yonelik olarak esas sdzlesme tadiline iliskin olarak Sermaye
Piyasasi Kurulu ile Ticaret Bakanligi'ndan gerekli izinlerin alinmasi sartiyla, Genel Kurul'un
onayina sunulacaktir. Ek: 2



EK 1

Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.$.'nin
2018 Yih Kar Dagitim Tablosu (TL)

1. |Cikarimig Sermaye 6.000.000,00
2. |Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gére) 366.200,11
Esas s6zlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise s6z konusu
imtiyaza iligkin bilgi
SPK'ya Gére Yasal Ka)-/.ltlara (YK)
Gore
3. |Dénem Kari (2.079.479,00) (2.084.949,02)
4. |Vergiler (- (26.768,00) 0,00
5. [Net Dénem Kari (=) (*) (379.482,00) (2.084.949,02)
6. |Gecmis Yillar Zararlari (-) (8.297.613,47) (8.297.613,47)
Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 5/1-e Maddesi Geregi Ozel Fona
7. |Alinan Tutar (5.656.507,85) (5.656.507,85)
8. |[Genel Kanuni Yedek Akge (-) 519.128,12 519.128,12
9. [Net Dagitilabilir Donem Karn (=) (13.814.475,20) (15.519.942,22)
10. |VYil iginde Yapilan Bagislar (+)
11. |Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari (13.814.475,20)
12. [Ortaklara Birinci Kar Pay!
- Nakit
- Bedelsiz
- Toplam 0,00
13. |imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
14. [Dagitilan Diger Kar Payi
- Yénetim Kurulu Uyelerine
- Calisanlara
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere
15. |intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
16. |Ortaklara Ikinci Kar Payi
17. |Genel Kanuni Yedek Akce 0,00
18 [Statl Yedekleri
19. |Ozel Yedekler
20. |Olaganistii Yedek 0,00 0,00
21._|Dagitlmasi Ongériilen Diger Kaynaklar
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
TOPLAM DAGITILAN
KAR PAYI / NET
TOPLAM DAGITILAN KAR DAGITILABILIR 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA
GRUBU PAYI DONEM KARI iSABET EDEN KAR PAYI
NAKIT (TL) | BEDELSIZ (TL) ORAN (%) TUTARI (TL) ORANI (%)
A 0,000 0,00
NET |B 0,000 0,00
TOPLAM 0,00 0,00 - b
Ortakhgin net donem Kkari (.......... - =) s Turk Lirasi olup, bu tutarin ........... Turk Liralik

*

kismi kontrol giici olmayan paylara,

surdurilen faaliyetlerin vergi gelir -giderleri toplamina isabet ettigi igin, (............

Lirasi tutarindaki ana ortaklhga ait net ddnem karini ifade etmektedir.

+- ...

Tuark Liralik kismi diger kapsamli gelir tablosuna yansitilan



Ek:2

DENIiZLi CAM SANAYIi VE TICARET ANONIiM

DENIZLi CAM SANAYIi VE TICARET ANONIiM
SIRKETI

ESAS SOZLESMESI

YENIi METIN

SIRKETI
ESAS SOZLESMESI
ESKi METIN
AMAC VE KONU
Madde 4-

Sirketin amag ve konusu sunlardir;
A) Sirketin Amaci:

1-Cam Sanayii ve bu sanayii dogrudan dogruya veya
dolayli olarak ilgilendiren yan, yardimci, tamamlayict ve
ikame edici sanayiler ile bu sanayilerle girdi iliskisi olan
sanayileri kurmak gelistirmek ve kurulmus olanlara istirak
etmek.

2-Konusu ile ilgili ekonomik konjonktiiriin gerektirdigi
hallerde sirketin karli biiylimesinin ve siirekliliginin risk
dagitilarak gilivence altina alinmasi ve potansiyelinin
degerlendirilmesine yonelik olarak diger sinai, ticari ve
mali faaliyetlerde bulunmak, bu alanlarda sirket kurmak ve
kurulmus olanlara istirak etmek.

3-Sirket biinyesi i¢inde ekonomik ve sosyal hizmetler
olusturmaktir.

B) Sirketin Konusu:
Sirket amaglarini gergeklestirebilmek i¢in;
a- Her tiirlii sekil ve cinsleriyle cam iiretimi sanayi kurmak,

b- Bu imalat ve faaliyetlerle ilgili ham, yar1 ham, yari
mamul ve mamul madde tesisleri kurmak,

c- Cam iretimi i¢in liziimlu maden aramak ve

isletmeciligini yapmak, tesisler insa etmek,

d- Yukarida maddelerle belirtilen imalat ve faaliyetlerin
gerceklesmesi icin yurt iginde veya yurdisinda tesisler
kurmak, isletmek, bunlar i¢in liizumlu makina, teghizat ve
tesisatt temin etmek, kurulu olanlar1 kismen veya tamamen

temellik etmektir,

e- Sirket, yatirrm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
olmamak kaydiyla amag ve konusunun gerektirdigi menkul
ve gayrimenkulleri satinalmak, kiralamak, kiraya vermek,
satmak, insa etmek veya ettirmek, menkul rehni, ticari
isletme rehni ve ipotek basta olmak iizere her tiirlii ayni ve
maddi haklari iktisap etmek,

AMAC VE KONU

Madde 4-

Sirketin amag ve konusu sunlardir;
A) Sirketin Amaci:

1-Cam Sanayii ve bu sanayii dogrudan dogruya veya
dolayli olarak ilgilendiren yan, yardimci, tamamlayici ve
ikame edici sanayiler ile bu sanayilerle girdi iliskisi olan
sanayileri kurmak geligtirmek ve kurulmus olanlara istirak
etmek.

2-Konusu ile ilgili ekonomik konjonktiiriin gerektirdigi
hallerde sirketin karli biiylimesinin ve siirekliliginin risk
dagitilarak gilivence altina almmmasit ve potansiyelinin
degerlendirilmesine yonelik olarak diger sinai, ticari ve
mali faaliyetlerde bulunmak, bu alanlarda sirket kurmak ve
kurulmus olanlara istirak etmek.

3-Sirket biinyesi i¢inde ekonomik ve sosyal hizmetler
olusturmaktir.

B) Sirketin Konusu:
Sirket amaglarini gergeklestirebilmek igin;
a- Her tiirlii sekil ve cinsleriyle cam iiretimi sanayi kurmak,

b- Bu imalat ve faaliyetlerle ilgili
mamul ve mamul madde tesisleri kurmak,

ham, yar1 ham, yari

c- Cam iretimi i¢in liizimlu maden aramak ve

isletmeciligini yapmak, tesisler inga etmek,

d- Yukarida maddelerle belirtilen imalat ve faaliyetlerin
gerceklesmesi i¢in yurt iginde veya yurdisinda tesisler
kurmak, isletmek, bunlar i¢in izumlu makina, teghizat ve
tesisat1 temin etmek, kurulu olanlar1 kismen veya tamamen

temelliik etmektir,

e- Sirket, yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
olmamak kaydiyla amag ve konusunun gerektirdigi menkul
ve gayrimenkulleri satinalmak, kiralamak, kiraya vermek,
satmak, insa etmek veya ettirmek, menkul rehni, ticari
isletme rehni ve ipotek basta olmak tizere her tiirlii ayni ve
maddi haklar iktisap etmek,




f- Sirketin her tiirlii satig islemleri ile satis dis1 islemlerden
dolay1 miisterilerden veya diger ligiincii sahislardan teminat
olarak istenecek banka teminat mektubu, tahvil ve sahis
kefaleti yaninda gosterilecek taginmazlar iizerinde Sirket
lehine ipotek almak, alinmis ipotegi kaldirmak, Sirket’in
kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat
vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati c¢ergevesinde
belirlenen esaslara uyulur

g- Yukarida yazil faaliyetlerin icrasi igin her tiirlii iktisadi
miiessese tesis etmek, toptan veya perakende satis
magazalar1 agmak, mevcut bu nevi miiesseseleri kismen

veya tamamen devralmak veya bunlara istirak etmek,

h- Sirket amaglarinin herhangi birini temin i¢in kisa veya
uzun vadelerde istikraz sozlesmeleri akdetmek, her nevi
ticari senet ihdas, kabul veya ciro eylemek,

i- Yukarida yazili mevzularla ilgili her tiirlii ithalat, ihracat,
imalat dahili ticaret, taahhiit, komisyonculuk, ve sigorta
acenteligi konulari ile istigal etmek,

j- Denizli Cam Sanayi ve Ticaret A.S. calisanlari,
emeklileri, ortaklari ile sdzlesmeli ¢alisanlar1 Tiirk Medeni
Kanunu hiikiimlerine gore tilizel kisiligi haiz bir vakif
kurulmasi konusunda Yo6netim Kurulu yetkili kilinmugtir.

k- Sirket Sermaye Piyasasi Kanununa goére yatirim
hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla
Devlet tahvili (Hazine bonosu dahil), 6zel sektor tahvili, kar
ve zarar ortakligi belgesi, gibi menkul kiymetler satin
alabilir.

I-Sirket,
Piyasas1 Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar

sosyal sorumluluk kapsaminda ve Sermaye

dahilinde bagis yapabilir.

m- Sermaye Piyasas1 Mevzuati'nin Ortiilii  kazang

aktarimina iligkin diizenlemeleri saklidir.

f- Sirketin her tiirlii satig islemleri ile satis dis1 islemlerden
dolay1 miisterilerden veya diger ligiincii sahislardan teminat
olarak istenecek banka teminat mektubu, tahvil ve sahis
kefaleti yaninda gosterilecek tasinmazlar iizerinde Sirket
lehine ipotek almak, almmus ipotegi kaldirmak, Sirket’in
kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat
vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda sermaye piyasasi mevzuati ger¢evesinde
belirlenen esaslara uyulur

g- Yukarida yazil faaliyetlerin icrasi igin her tiirlii iktisadi
miiessese tesis etmek, toptan veya perakende satis
magazalart agmak, mevcut bu nevi miiesseseleri kismen

veya tamamen devralmak veya bunlara istirak etmek,

h- Sirket amaglarinin herhangi birini temin i¢in kisa veya
uzun vadelerde istikraz s6zlesmeleri akdetmek, her nevi
ticari senet ihdas, kabul veya ciro eylemek,

i- Yukarida yazili mevzularla ilgili her tiirlii ithalat, ihracat,
imalat dahili ticaret, taahhiit, komisyonculuk, ve sigorta
acenteligi konular1 ile igtigal etmek,

j- Denizli Cam Sanayi ve Ticaret A.S. c¢aliganlari,
emeklileri, ortaklari ile sdzlesmeli ¢alisanlart Tiirk Medeni
Kanunu hiikiimlerine goére tiizel kisiligi haiz bir vakif
kurulmasi konusunda Yo6netim Kurulu yetkili kilmmustir.

k- Sirket Sermaye Piyasasi Kanununa gore yatirim
hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla
Devlet tahvili (Hazine bonosu dahil), 6zel sektor tahvili, kar
ve zarar ortakligi belgesi, gibi menkul kiymetler satin
alabilir.

I-Sirket, sosyal sorumluluk kapsaminda ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar
dahilinde bagis yapabilir.

Yapilacak bagiglarin iist sinirmin Genel Kurul tarafindan
belirlenmesi, bu sinir1 asan tutarda bagis yapilamamasi,
yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi,
SPK’nin ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik
teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarmin
yapilmasi ve yil i¢inde yapilan bagiglarin Genel Kurulda
ortaklarina bilgisine sunulmasi sartlar ile, kendi amag ve
konusunu aksatmayacak sekilde bagis yapilabilir

.m-  Sermaye Piyasast Mevzuatr’'nin Ortiili  kazang

aktarimina iliskin diizenlemeleri saklidir.

MERKEZ VE SUBELER
Madde 5-

Sirketin Merkezi Denizli’dedir. Adresi “Bahgelievler
Mahallesi 4013 Sokak No:10 20014 Denizli”dir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil;
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ve sirketin internet

MERKEZ VE SUBELER
Madde 5-

Sirketin Merkezi Denizli’dedir. Adresi “Bahgelievler
Mahallesi 4013 Sokak No:10 20014 Denizli”dir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil;
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ve sirketin internet
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sitesinde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilmisg
tebligat sirkete yapilmis saylir.

Sirket T.C. Giimriikk ve Ticaret Bakanligi’na, Sermaye
Piyasas1 Kurulu’na ve gerekli diger kamu kurumlarina bilgi
vererek yurtigi ve yurtdiginda subeler agabilir.

sitesinde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilnus
tebligat sirkete yapilmis sayilir.

Sirket Ticaret Bakanligi’na, Sermaye Piyasast Kurulu’na
ve gerekli diger kamu kurumlarina bilgi vererek yurtigi ve
yurtdisinda subeler agabilir.

SERMAYE
Madde 7-

Sirket Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gore kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11.05.1984 tarih ve 136 sayili izni ile bu
sisteme gecmistir.

Sirketin kayitli sermayesi 25.000.000 (Yirmibesmilyon)
Tiirk Lirast olup, her biri 1 (Bir) Kurus itibari kiymette
2.500.000.000 (fkimilyarbesyiizmilyon) nama yazili paya
bolinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani
izni, 2017-2021 yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir. 2021 yili
sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulagilamanmig
olsa dahi, 2021 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutart ig¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir
stire i¢cin yetki almast zorunludur. S6z konusu yetkinin
almmamasi1 durumunda sirket Yonetim Kurulu karari ile

sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 6.000.000 Tiirk Lirasi olup,
bu sermaye her biri 1 (Bir) kurus itibari kiymette
600.000.000 paya
boliinmiistiir. Cikarilmis sermayeyi temsil eden 6.000.000
(Altimilyon) Tirk Lirast
kargilanmigtir.

(Altrylizmilyon) nama  yazili

tamamen Odenmis ve

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar
gergevesinde kayden izlenir.

SERMAYE
Madde 7-

Sirket Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gére kayitli
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11.05.1984 tarih ve 136 sayili izni ile bu
sisteme gecmistir.

Sirketin kayitli sermayesi 25.000.000 (Yirmibesmilyon)
Tiirk Lirast olup, her biri 1 (Bir) Kurus itibari kiymette
2.500.000.000 (Ikimilyarbesyiizmilyon) nama yazili paya
bolinmiistiir. Yonetim Kurulu karari ile yapilacak sermaye
artirimlarinda, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkini sinirlayabilir ve itibari degerinin lizerinde pay
ihracina karar verebilir.

Sermaye Piyasas1t Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani
izni, 2017-2021 yillar1 (5 yil) igin gegerlidir. 2021 yih
sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamisg
olsa dahi, 2021 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirim karari alabilmesi i¢in; daha dnce izin verilen tavan
ya da yeni bir tavan tutart ig¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir
stire i¢in yetki almast zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamas1 durumunda sirket Yonetim Kurulu karari ile
sermaye artirimi yapamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 6.000.000 Tiirk Lirast olup,
bu sermaye her biri 1 (Bir) kurus itibari kiymette
600.000.000 paya
bolinmiistiir. Cikarilmig sermayeyi temsil eden 6.000.000
(Altimilyon) Tirk Lirast

karsilanmistir.

(Altrytizmilyon) nama  yazili

tamamen Odenmis ve

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslart
gergevesinde kayden izlenir.

YONETIM KURULUNUN TOPLANMASI
CALISMA DUZENI

VE

Madde 11-

Yonetim Kurulu, iiyelerin seg¢iminin yapildigr Genel Kurul
toplantilarin1 miiteakip bir bagkan ve bir bagkan vekili
secer. Ancak, baskan ve/veya bagkan vekilinin herhangi bir
nedenle igbu gorevden ayrilmalari halinde, Yonetim Kurulu

bosalan yerler i¢in yeniden se¢im yapar.

YONETIM KURULUNUN TOPLANMASI
CALISMA DUZENI

VE

Madde 11-

Yonetim Kurulu, iiyelerin se¢iminin yapildig1 Genel Kurul
toplantilarin1 miiteakip bir baskan ve bir baskan vekili
secer. Ancak, bagkan ve/veya bagkan vekilinin herhangi bir
nedenle isbu goérevden ayrilmalari halinde, Yonetim Kurulu

bosalan yerler i¢in yeniden se¢im yapar.
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Bagkan'in bulunmadigi zamanlarda, Yoénetim Kurulu’na
Bagkan Vekili bagkanlik eder.

Bagkan Vekili de yoksa Yonetim Kurulu’na o toplant: igin
kendi arasindan sececegi bir gecici baskan bagkanlik eder.

Yonetim Kurulu’nun toplantt giin ve giindemi, Baskan
tarafindan belirlenir. Baskanin bulunmadigi durumlarda
bunlar1 Bagkan Vekili yerine getirir. Ancak, toplant1 giinii
Yonetim Kurulu karart ile de belirlenebilir. Yonetim
Kurulu, Sirket isi ve islemleri liizum gosterdikee toplanir.
Ancak, en az ayda bir defa toplanmas1 mecburidir.

Yonetim Kurulu kararlarini alirken Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuattaki diizenlenen
toplant1 ve karar nisaplarini dikkate alir.

Yonetim Kurulu, TTK’nin 378 inci maddesi kapsaminda
riskin erken saptanmasi komitesi de dahil olmak iizere,
Sermaye Piyasast1 Kurulu diizenlemelerinde ongoriilen
komite ve komisyonlar yaninda Sirket isleri, ilgili karar ve
politikalarinin  uygulanmasin1  yiiriitmek veya onlar
gozlemlemekle gorevli komisyon ve komiteler kurabilir.
Bu komitelerin olugturulmasinda Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun diizenlemelerine uyulur.

Bagkan'in bulunmadigi zamanlarda, Yo6netim Kurulu’na
Bagkan Vekili bagkanlik eder.

Bagkan Vekili de yoksa Yonetim Kurulu’na o toplanti i¢in
kendi arasindan sececegi bir gecici baskan bagkanlik eder.

Yonetim Kurulu'nun toplantt giin ve gilindemi, Baskan
tarafindan belirlenir. Bagkanin bulunmadigi durumlarda
bunlar1 Bagkan Vekili yerine getirir. Ancak, toplant1 giinii
Yonetim Kurulu karart ile de belirlenebilir. Yonetim
Kurulu, Sirket isi ve islemleri lizum gosterdikge toplanir.

Yonetim Kurulu Toplantilari, Yonetim Kurulu’nun karar
verdigi yer ve zamanda Tirkiye iginde, yurt disinda veya
elektronik ortamda yapilabilir. Sirketin yonetim kurulu
toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara,
Tiirk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
da katilabilir.  Sirket,
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda
Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiiktimleri
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy

elektronik  ortamda Ticaret

uyarinca Yonetim Kurulu {yelerinin bu

vermelerine imkan tantyacak Elektronik Toplant1 Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden
de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket
s6zlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem
iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden
iyelerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarmi Teblig
hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu kararlarimi alirken Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuattaki diizenlenen
toplant1 ve karar nisaplarmi dikkate alir.

Yonetim Kurulu, TTK’nin 378 inci maddesi kapsaminda
riskin erken saptanmasi komitesi de dahil olmak {izere,
Sermaye Piyasast1 Kurulu diizenlemelerinde o6ngoriilen
komite ve komisyonlar yaninda Sirket isleri, ilgili karar ve
politikalarinin  uygulanmasint  yiiritmek veya onlart
gozlemlemekle gorevli komisyon ve komiteler kurabilir.
Bu komitelerin  olusturulmasinda

Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun diizenlemelerine uyulur.

SIRKETI TEMSIL VE iLZAM
Madde 12-

Sirketin yonetilmesi ve temsili Yonetim Kurulu'na aittir.
Sirket adina diizenlenecek belgelerin ve sdzlesmelerin
gecerli olmasi ve girketi baglayabilmesi i¢in, bunlarin sirket
adina imzaya yetkili olanlar tarafindan imza edilmis olmasi
gereklidir. Sirket adina imzaya yetkili olanlar ve imza sekli
Yonetim Kurulu tarafindan saptanir, Yonetim Kurulunun

bu karari tescil ve ilan olunur.

Yonetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla

murahhas iiyeye veya miidiir olarak ugiincii kisilere

SIRKETIi TEMSIL VE iLZAM
Madde 12-

Sirketin yonetilmesi ve temsili Yonetim Kurulu'na aittir.
Sirket adina diizenlenecek belgelerin ve sdzlesmelerin
gecerli olmasi ve girketi baglayabilmesi i¢in, bunlarin sirket
adina imzaya yetkili olanlar tarafindan imza edilmis olmasi
gereklidir. Sirket adina imzaya yetkili olanlar ve imza sekli
Yonetim Kurulu tarafindan saptanir, Yonetim Kurulunun

bu karari tescil ve ilan olunur.

Yonetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas iiyeye veya miidiir olarak {tglincii kisilere

devredebilir. En az bir yonetim kurulu iyesinin temsil
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devredebilir. En az bir yonetim kurulu iyesinin temsil
yetkisine haiz olmasi sarttir.

yetkisine haiz olmasi sarttir. Temsile yetkili kisileri ve
bunlarin temsil sekillerini gosterir karar1 ticaret sicilinde
tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin devri gegerli
olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmasi, iyiniyet sahibi
uglincii kisilere karst hiikiim ifade etmez; ancak, temsil
yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine
ozgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iliskin tescil ve
Tirk Ticaret
Kanunu’nun 371. 374. ve 375.nci maddesi hiikiimleri
saklidir.

ilan edilen sinirlamalar  gecerlidir.

BAKANLIK TEMSILCISI
Madde 19-
Gerek olagan ve gerek olaganiisti genel kurul

toplantilarinda yer alacak Bakanlik temsilcisine iliskin
Giimriik ve Ticaret Bakanlig diizenlemelerine uyulur.

BAKANLIK TEMSILCISi
Madde 19-
Gerek olagan ve gerek olaganiisti genel kurul

toplantilarinda yer alacak Bakanlik temsilcisine iliskin
Ticaret Bakanlig1 diizenlemelerine uyulur.

TOPLANTI NiSABI
Madde 20-

Genel Kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar
nisaplari, Tiirk Ticaret Kanununun hiikiimleri ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine tabidir.

NISAP
Madde 20-

Genel Kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar
nisaplari, Tirk Ticaret Kanununun hiikiimleri ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine tabidir.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI
Madde 25-

Bu esas sozlesmede meydana gelecek her tiirli
degisikliklerin sonuglanmasi ve uygulanmasi Tiirk Ticaret
Kanunu Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri uyarinca
yapilir. Bu husustaki degisiklikler usuliine uygun olarak
onanip, ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilanlart

tarihinden itibaren gegerli olur.

ESAS SOZLESME DEGIiSIKLiKLERI
Madde 25-

Bu tirli
degisikliklerin sonuglanmasi ve uygulanmasi Tiirk Ticaret

esas soOzlesmede meydana gelecek her
Kanunu Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimleri uyarinca
yapilir. Bu husustaki degisiklikler usuliine uygun olarak
onanip, ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilanlari

tarihinden itibaren gegerli olur.

Esas sozlesme degisikligine, Sermaye Piyasas1 Kurulu ile
Ticaret Bakanligi’ndan izin alindiktan sonra, Kanun ve esas
sozlesme hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek genel
kurulda, Kanun, Kurul mevzuati ve esas sozlesmede
belirtilen hiikiimler ¢ercevesinde karar verilir.

KARIN DAGITILMASI
Madde 27-

Sirket’te karin dagitilmasi Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasast Kanununu ve sirketin tabi oldugu sair mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak Genel Kurulca belirlenen kar
dagitim politikast cergevesinde alinan Yonetim Kurulu
oOnerisi, Genel Kurul tarafindan karara baglanir.

Sermaye Piyasas1 Mevzuatinda diizenlenen usul ve esaslara

uyulmak kaydiyla kar pay1 avansi dagitilabilir.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden,
Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketge 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile
sirket tilizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler

KARIN DAGITILMASI
Madde 27-

Sirket’te karin dagitilmasi Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasast Kanununu ve sirketin tabi oldugu sair mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak Genel Kurulca belirlenen kar
dagitim politikast cergevesinde alinan Yoénetim Kurulu
onerisi, Genel Kurul tarafindan karara baglanir.

Sermaye Piyasas1 Mevzuatinda diizenlenen usul ve esaslara

uyulmak kaydiyla kar pay1 avansi dagitilabilir.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden,
Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile
sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
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diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen
donem kari, varsa gegmis yil zararlarinin disiilmesinden

sonra, sirastyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:
a) % 5’1 kanuni yedek akceye ayrilir.

b) Kalandan, varsa y1l iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi
ile bulunacak meblag iizerinden, genel kurul tarafindan
belirlenecek kar dagitim politikasi cercevesinde ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak kar pay1 ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra kalan kismin
%S5°1 Sirket ¢alisanlarina dagitilir.

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (¢) bentlerinde belirtilen
meblaglar distiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul,
kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya
veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca
kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere
dagitilmasi kararlagtirilmig olan kisimdan, % 5 oraninda kar
pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK nin
519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarmca genel kanuni
yedek akgeye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler
ayrilmadikea, esas sdzlesmede pay sahipleri igin belirlenen
kar payr nakden ve/veya pay biciminde dagitilmadikea;
baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina
ve yonetim kurulu iyeleri ile memur, miistahdem ve
is¢ilere, cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi
kisi ve/veya kurumlara kir payr dagitilmasina karar

verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin timiine,
bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani,
yonetim kurulunun bu konudaki teklifi iizerine genel
kurulca kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan

verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.

diistildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen
donem kari, varsa gegmis yil zararlarinin disiilmesinden

sonra, sirastyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:
a) % 5’1 kanuni yedek akceye ayrilir.

b) Kalandan, varsa y1l iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi
ile bulunacak meblag tizerinden, genel kurul tarafindan
belirlenecek kar dagitim politikasi cercevesinde ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak kar pay1 ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra kalan kismin
%S5°1 Sirket ¢alisanlarina dagitilir.

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (¢) bentlerinde belirtilen
meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul,
kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya
veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca
kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere
dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan, % 5 oraninda kar
pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK nin
519’uncu maddesinin 2’nci fikrast uyarinca genel kanuni
yedek akgeye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler
ayrilmadikea, esas sdzlesmede pay sahipleri igin belirlenen
kar payr nakden ve/veya pay bi¢iminde dagitilmadikea;
baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina
ve yonetim kurulu iyeleri ile memur, miistahdem ve
ig¢ilere, cesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi
kisi ve/veya kurumlara kar payr dagitilmasina karar

verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine,
bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani,
yonetim kurulunun bu konudaki teklifi iizerine genel
kurulca kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan
verilen kar dagitim karar1 geri alinamaz.

Sermaye Piyasast Mevzuatinda diizenlenen usul ve
esaslara uyulmak kaydiyla kar pay1 avanst dagitilabilir.

TASFIYE KARARI
Madde 31-

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu’nda gosterilen sebeplerle veya
mahkeme karar1 ile veya ortaklarin Tirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine uygun Genel Kurul
karariyla fesh olunur.

TASFIYE MEMURU
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Madde 32-

Sirket iflas digsinda bir nedenle infisah eder veya
fesholunursa tasfiye memurlar: Genel Kurul tarafindan
tayin edilir.

TASFIYE MEMURLARININ SORUMLULUGU
Madde 33-

Sirket’in fesih ve tasfiyesi tasfiyenin ne sekilde yapilacag:
ve tasfiye memurlarinin sorumluluklari Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ilgili maddeleri hiikiimlerine gore saptar.
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