BAGIMSIZLIK BEYANI
EMINIS AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S.'de

* Sirket, sirketin ydnetim kontroli ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu
ortakliklar ile sirketin yénetim kontrollinii elinde bulunduran veya sirkette 6nemli derecede
etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontrolline sahip oldugu tuzel kisiler ile
sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde
onemli gorev ve sorumluluklar Ustlenecek yodnetici pozisyonunda istihdam iliskisinin
bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5 inden fazlasina
birlikte veya tek basima sahip olmadigimi ya da énemli nitelikte ticari iligki kurmamis
oldugumu,

* Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, ic
denetim de dahil), derecelendiriimesi ve danismanligi olmak Uzere, yapilan anlasmalar
gergevesinde sirketin énemli 6lglide hizmet veya Urln satin aldidi veya sattidi sirketlerde,
hizmet veya lrin satin alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), dnemli
gOrev ve sorumluluklar Gstlenecek yénetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu tyesi
olmadigimi,

* Bagimsiz yonetim kurulu lyesi olmam sebebiyle iistlenece§im gorevleri geredi gibi
yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

* Kamu kurum ve kuruluslarinda, aday gosterilme tarihi itibari ile ve segilmem
durumunda gérev siresince, tam zamanl galismiyor oldugumu,

* 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gére Tlrkiye'de
yerlesmis sayildigimi,

* Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ile pay sahipleri
arasindaki g¢ikar catismalarinda tarafsizigimi koruyabilecegimi, menfaat sahiplerinin
haklarini dikkate alarak 6zglirce karar verebilecek glicli etik standartlara, mesleki itibara
ve tecriibeye sahip oldugumu,

* Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gérevlerin gereklerini
tam olarak yerine getirebilecek diglide sirket islerine zaman ayirabildigimi,

* Sirketin yoénetim kurulunda son on vyil icerisinde alti yildan fazla yénetim kurulu
dyeligi yapmadigimi,

*  Sirketin veya sgirketin yonetim kontrolliinii elinde bulunduran ortaklarin yénetim
kontrolline sahip oldugu sirketlerin ligten fazlasinda ve toplamda borsada islem géren
sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu liyesi olarak gérev almiyor oldugumu,

* Yénetim kurulu Uyesi olarak segilen tlzel kisi adina tescil ve ilan edilmemis
oldugumu

ve dolayisiyla sirket yodnetim kurulu d{yeligimi, bagimsiz Uye olarak yerine
getirecegimi beyan ederim.
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