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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLISKIN
BAGIMSIZ DENETGI RAPORU

Mercedes-Benz Finansman Turk Anonim Sirketi Genel Kurulu'na,
Gorus

Mercedes-Benz Finansman Tirk Anonim Sirketi'nin (“Sirket”) 1 Ocak 2018 - 31
Arallk 2018 hesap donemine ait tam set finansal tablolarini denetlemis
oldugumuzdan, bu hesap donemine iliskin yillik faaliyet raporunu da denetlemis
bulunuyoruz.

GortstimUze gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal
bilgiler ile Yonetim Kurulunun Sirket’in finansal durumu hakkinda denetlenen
finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi irdelemeler, tum 6nemli
yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda
elde ettigimiz bilgilerle tutarhdir ve gercegdi yansitmaktadir.

Gorustn Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan
Kurumu (“KGK") tarafindan yayimlanan Turkiye Denetim Standartlarninin bir pargasi
olan Bagimsiz Denetim Standartlarina (“BDS"lere) uygun olarak yaratalmuastar.
BDS'ler kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetginin Yillik
Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar bdliminde ayrintili
bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik
Kurallar ("Etik Kurallar”) ve badimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik
hukamlere uygun olarak Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik
Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca
yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim
kanitlarinin, gorisimiziun olusturulmasy igin yeterli ve uygun bir dayanak
olusturduguna inaniyoruz.

Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetgi Goriisiimiiz

Sirket'in 1 Ocak 2018 - 31 Aralik 2018 hesap donemine iliskin tam set finansal
tablolari hakkinda 1 Mart 2019 tarihli denetgi raporumuzda olumiu géras bildirmis
bulunuyoruz.



Yonetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayili Tirk Ticaret Kanununun (“TTK") 514 ve 516 nci maddelerine
gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yilhk faaliyet raporunu bilango ginunu izleyen ilk U¢ ay iginde hazirlar ve genel kurula
sunar.

b) Yilhik faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akisi ite her yonuyle ve finansal
durumunu dogru, eksiksiz, dolambagsiz, ger¢ege uygun ve dirust bir sekilde yansitacak
sekilde hazirlar. Bu raporda finansal durum ve finansal tablolara gére degerlendirilir. Raporda
ayrica, Sirket'in gelismesine ve karsilagsmasi muhtemel risklere de acgik¢a isaret olunur. Bu
konulara iliskin yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet yiinin sona ermesinden sonra Sirket'te meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan
olaylar,

- Sirket'in arastirma ve gelistirme ¢aligmalari,

- Yonetim kurulu Gyeleri ile Gst dizey yOneticilere 6denen ucret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, ddenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yoénetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanh@inin ve ilgili kurumlarin yaptigi
ikincil mevzuat duzenlemelerini de dikkate alir.

Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumiulugu

Amacimiz, TTK hukumleri gergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan ve finansal
bilgiler ile Yonetim Kurulunun Sirket'in ve finansal durumu hakkinda denetlenen finansal
tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptigi irdelemelerin, Sirket'in denetlenen ve finansal
tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarh olup olmadigi ve

gercedi yansitip yansitmadigi hakkinda gorus vermek ve bu gbérugimuzu igeren bir rapor
duzenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere uygun olarak yuritilmuastur. BDS'ler, etik
hukimlere uygunluk sadlanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan ve
finansal bilgiler ve Yonetim Kurulunun Sirket'in ve finansal durumu hakkinda denetlenen
finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptidi irdelemelerin ve finansal tablolarla ve
denetim swrasinda elde edilen bilgilerle tutarll olup olmadigina ve gergedi yansitip
yansitmadidina dair makul giivence elde etmek Uzere planlanarak yurutalmesini gerektirir.
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MERCEDES-BENZ FINANSMAN TURK ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU DONEM FAALIYET RAPORU

1- GENEL BILGILER

a) Raporun ilgili oldugu hesap dénemi :01.01.2018 /31.12.2018

b) Sirketin ticaret unvani, : Mercedes Benz Finansman Tiirk Anonim Sirketi
Ticaret sicili numarasi, :436295

: Akgaburgaz Mah. Siileymen Sah. cad. No:6 34522 Esenyurt /istanbul
www.mercedes-benz-finansalhizmetler.com

Merkez iletisim bilgileri ile internet sitesinin adresi,

Sube iletisim bilgileri ile internet sitesinin adresi, : Yoktur.
c) Sirketin organizasyon, sermaye ve ortaklik yapilari ile bunlara iliskin hesap dénemi icerisindeki degisiklikler,

Sirket organizasyonu, Genel Miidiir yénetiminde Kredi Risk Direktérdi, Satis ve Pazarlama Direktérii ve Finans Direktériinden olusmakta. Bu direktérliiklere bagl
Miidiirliikler bulunmaktadir.

31.12.2018 TARIHi iTIBARIYLE YONETiM KURULU UYELERI

Adi Soyadi Gorevi T.C./Vergi No:
Bernd Barth Yénetim Kurulu Baskani 1420662855
Gerhard Peter Gross Yénetim Kurulu Baskan Vekili 4110441127
Oliver Christian Winkler Yénetim Kurulu Uyesi 8110561874
Markus Fickelscher Yénetim Kurulu Uyesi 3850686338
Siier ismail Siiliin Yénetim Kurulu Uyesi 26513030662

SIRKETIN ORTAKLIK YAPISI

Ortagin Unvani Pay Miktari Pay Adedi
Daimler A.G 159,887,100 1,598,871
G6kmen Onbulak 100 1
Bilge Aksan Celebi 100 1
Hatice Meltem Glirsoy 100 1
Hakan Yilmaz 100 1
TOPLAM SERMAYE 159,887,500 1,598,875
¢) Varsa imtiyazli paylara ve paylarin oy haklarina iliskin aciklamalar : Yoktur.

d) Yénetim organi ve personel sayisi ile ilgili bilgiler

Genel Miidiir: 1
Ust Kademe Yénetici:3

Orta Kademe Yénetici ve Personel: 154

e) Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin gercevesinde yénetim organi iiyelerinin sirketle kendisi veya baskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagi

kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler. : Yoktur.

2- YONETiIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN MALi HAKLAR

a) Saglanan huzur hakki, iicret, prim, ikramiye, kdr payi, ayni ve nakdi diger 6denekler gibi mali menfaatlerin toplam tutarlari, :
Sirketin 31/12/2018 tarihinde sona eren hesap déneminde yénetim kurulu ve st yénetime sagladidi menfaatlerin toplami 8,556 Bin TL’ dir.


http://www.mercedes-benz-finansalhizmetler.com/

3- ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Sirketin arastirma ve gelistirme ¢calismalari
Sirketin kendi icinde “Arastirma ve gelistirme boliimii” olmayip, yurt ici ve yurt disi grup firmalardan destek alinmaktadir.

4- SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKIN ONEMLI GELISMELER
a) Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler, Yoktur.

b) Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢c denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yénetim organinin bu konudaki gériisii:

i kontrol ve denetim fonksiyonlari Merkez ofisin belirlemis oldugu standartlar cercevesinde is akis ve proseslerinin gérev ayriliklari ilkesi ve kanun ve sirket prosediirleri,
is tamimlari ve regiilasyonlara gére yapilip yapilmadigi kontrol ve dékiimante edilmektedir. Her alti ayda bir detayli i¢ kontrol raporu yénetim kurulu tyesine (idari
yéneticiler harig) sunulmaktadir.

c) Sirketin dogrudan veya dolayli istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler : Yoktur.
¢) Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler : Yoktur.

d) Hesap dénemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin agciklamalar, :
Vergisel Denetim ve Raporlama licer aylik dénemler icinde, yilsonu ayrica kesin denetim ve raporlama Kuzey YMM tarafindan yapilmistir. Ayrica, BDDK ‘nin TMS
standartlarina gére hazirlanan finansal raporlarin KPMG Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. tarafindan denetim ve raporlamasi yapilmistir.

e) Sirket aleyhine agilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiler:
31 Aralik 2018 tarihi itibariyla, Sirket aleyhine agilan davalarin tutari 1,661 Bin TL’dir. 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla yapilan risk degerlendirmesinde Sirket yénetimi s6z
konusu davalarin Sirket aleyhine sonuglanmayacagini tahmin etmektedir.

f) Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yénetim organi iiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirnmlara iliskin aciklamalar, : Yoktur.

g) Ge¢mis dénemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigi, genel kurul kararlarinin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar
yerine getirilmemisse gerekgelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:
Sirket kari biitcede hedeflenenin altinda gergeklesmistir. Kar dagitimi yapilmasi planlanmamaktadir.

g) Yil icerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmissa, toplantinin tarihi, toplantida alinan kararlar ve buna iliskin yapilan islemler de déhil olmak iizere
olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler, : 31/07/2018 tarihinde Sirket Olaganiistii Genel Kurulu yapilmistir. ilgili olaganiistii Genel Kurul kapsaminda Sirket Esas
Sézlesmesinin “Maksat” bashkli 3. Maddesi ile “Yénetim Kurulu Toplantilari” baslikli 16. Maddesinin tadil edilmesi degerlendirilmistir. Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’ndan alinan 05/07/2018 tarih ve 12509071-104.01.04-E8886 sayili yazi ile Giimriik ve Ticaret Bakanhdi i¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’nden alinan
24/07/2018 tarih ve 50035491-431.02-E-00036086313 sayili izin yazisi uyarinca Sirket Esas Sézlesmesinin “Maksat” baslikli 3. Maddesinde herhangi bir degisiklik
yapilmaksizin Sirket Esas Sézlesmesinin “Yénetim Kurulu Toplantilari” bashkli 16. Maddesinin ilgili yazilarca da uygun bulundugu sekli ile dedgistirilmesine karar
verilmistir

h) Sirketin yil icinde yapmis oldugu badis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri ¢cercevesinde yapilan harcamalara iliskin bilgiler,
2018 yili igerisinde Sirket’in sosyal sorumluluk projeleri kapsaminda yaptigi badis ve yardimlarin toplami 16 Bin TL’dir.

1) Baghilik Raporu Sonucu olarak; Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hdkim sirketle, hdkim sirkete bagl bir sirketle, hdkim sirketin yénlendirmesiyle onun ya da
ona bagh bir sirketin yararina yaptigi hukuki islemler ve ge¢mis faaliyet yilinda hdkim sirketin ya da ona bagl bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan
kaginilan tiim diger 6nlemler : Yoktur

i) Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; (1) bendinde bahsedilen hukuki islemin yapildigi veya énlemin alindigi veyahut alinmasindan kaginildigi anda kendilerince
bilinen hal ve sartlara gére, her bir hukuki islemde uygun bir karsi edim saglanip saglanmadigi ve alinan veya alinmasindan kaginilan 6nlemin sirketi zarara ugratip
ugratmadigi, sirket zarara ugramissa bunun denklestirilip denklestirilmedigi. : Yoktur

5- FINANSAL DURUM

a) Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iliskin yénetim organinin analizi ve degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik
hedefler karsisinda sirketin durumu :
Sirket her yil gelecek 2 yilin finansal planlamasini yapmakta ve gergeklesen sonuglarini yapmis oldugu plan ile karsilastirmaktadir.

b) Gegmis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi, gelir olusturma kapasitesi, kérliligi ve bor¢/éz kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin
sonuglari hakkinda fikir verecek diger hususlara iligskin bilgiler ve ileriye déniik beklentiler:

Sirket, sermaye yénetiminde, bir yandan faaliyetlerinin siirekliligini saglamaya ¢alisirken, diger yandan da borg¢ ve ézkaynak dengesini en verimli sekilde kullanarak
karini artirmayi hedeflemektedir.

Sirket’in sermaye maliyeti ile birlikte her bir sermaye sinifiyla iliskilendirilen riskler Sirket’in (ist yénetimi tarafindan degerlendirilir.

c) Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve yénetim organi degerlendirmeleri:
Sirket, 6zsermayesi gli¢lii bir sirket oldugundan sermayesi karsiliksiz ve borca batik degildir.

¢) Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diigiiniilen 6nlemler: Yoktur.



6- RISKLER VE YONETiIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

a) Varsa sirketin éngériilen risklere karsi uygulayacagi risk yénetimi politikasina iliskin bilgiler:

Sirket faaliyetleri sirasinda asadidaki gesitli risklere maruz kalmaktadir:

®  Kredi Riski
[ ] Likidite Riski

®  Piyasa Riski

Bu bilgiler Sirket’in yukarida bahsedilen risklere maruz kalmasi durumunda, Sirket’in bu risklerin yonetimindeki hedefleri, politikalari ve siiregleri hakkinda bilgi vermek
amagli sunulmustur.

Sirket Yonetim Kurulu, Sirket’in risk yénetimi ¢ercevesinin kurulmasindan ve gézetiminden genel olarak sorumluluk sahibidir.

Sirket’in risk yénetimi politikalari Sirket’in maruz kalabilecedi riskleri belirlemek ve maruz kalabilecegi riskleri analiz etmek igin olusturulmustur. Risk yénetimi
politikalarinin amaci Sirket’in riskleri igin uygun risk limit kontrolleri olusturmak, riskleri izlemek ve limitlere bagh kalmaktir. Sirket gesitli egitim ve yénetim standartlari
ve siregleri yoluyla, disiplinli ve yapici bir kontrol ortami yaratarak, tiim ¢alisanlarin rollerini ve sorumluluklarini anlamasina yardimci olmaktadir.

i. Kredi riski

Sirket cogunlukla finansman kredileri islemlerinden dolayi kredi riskine maruz kalmaktadir. Sirket prosediirleri uyarinca tiim miisteriler kredi inceleme asamalarindan
gegirilmekte ve gerekli teminatlar alinmaktadir. Ayrica krediler siirekli incelenerek Sirket’in stipheli kredi riski minimize edilmektedir.

Sirket’in maksimum kredi riski her finansal varligin bilangoda gésterilen kayitli degeri kadardir.
ii. Likidite riski

Likidite riski, Sirket’in faaliyetlerinin fonlanmasi sirasinda ortaya ¢ikmaktadir. Bu risk, Sirket’in varliklarini hem uygun vade ve oranlarda fonlayamama hem de bir varligi
makul bir fiyat ve uygun bir zaman dilimi icinde likit duruma getirememe risklerini kapsamaktadir. Sirket’in politikasi, alinan kredilerin geri 6demeleri sonucu ortaya
¢ikan nakit ¢ikislari ile portféyde bulunan finansman kredileri sonucu ortaya ¢ikan nakit girislerini eslestirmektir. Misterilerle yapilan finansman kredi sézlesmelerinin
ddeme planlari Sirket’in fon ihtiyacina ve 6zsermaye yapisina gére sekillendirilir.

jif. Piyasa riski
(i) Déviz kuru riski

Sirket, yabanci para birimleri ile gerceklestirdigi islemlerden (finansman kredi faaliyetleri ve alinan krediler gibi) dolay yabanci para riski tasimaktadir. Sirket’in finansal
tablolari TL bazinda hazirlandigindan dolayi, séz konusu finansal tablolar yabanci para birimlerinin TL karsisinda dalgalanmasindan etkilenmektedir. Sirket’in politikasi
gelecekte gerceklesmesi muhtemel her déviz cinsinden nakit giris ve gikislarini eslestirmektir.

(ii) Faiz orani riski

Sirket’in faaliyetleri, faizli varliklar ve yiikiimliliiklerinin farkli zaman veya miktarlarda itfa olduklari ya da yeniden fiyatlandirildiklarinda faiz oranlarindaki degisim
riskine maruz kalmaktadir. Sirket bu riskini risk yénetimi stratejileri uygulayarak varlik ve yiikiimliiliiklerin 6deme tarihlerini eslestirerek yénetmektedir.

b) Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yénetimi komitesinin ¢calismalarina ve raporlarina iliskin bilgiler:

Ust yénetimin katildigi risk komitesi yanisira, faiz ve kur riski sirketin vade boslugu ve déviz pozisyonu raporlari ile yakindan élciilmekte ve Merkez ofisin belirlemis
oldugu risk limitleri iersinde y6netilmekte ve diizenli olarak list yénetime raporlanmaktadir.

7- DIGER HUSUSLAR

Yukarida bahsedilen hususlarin disinda ayrica agiklanmasi gereken konu Yoktur.

Baskan Vekili Uye
Gerhard Peter Gross Markus Fickelscher

Uye
Siier ismail Siiliin
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