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Cesme - izmir

0(232) 7231250

Altin Yunus Apart
Altin Yunus Mahallesi 3402 Sokak No: 2
Cesme — izmir

internet Sitesi ve Sosyal Medya
www.altinyunus.com.tr
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Altin Yunus kuruldugu 1974

yilinda bugune Turkiye turizmini

ilklerle bulusturmaya devam

ediyor. Tesis misafir memnuniyeti

odakli yaklasimiyla termal, yat
ve kongre turizmi alanlarinda
sektore onculuk etmeye
devam ediyor.
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Tiirkiye'nin Calisan, Ureten, Lider

Topluluklarindan...

Kurulusundan buglne “Durmaksizin ¢alismak, Uretmek, Ulkesine yararli olmak” prensibiyle hareket eden Yasar Toplulugu, Turkiye
ekonomisine, topluma, gevreye, yasam kalitesine ve insan sagligina kurumsal ve etik ilkelerinden 6diin vermeksizin deger katiyor.
Bugulin, 22 sirketi, 24 fabrikasi ve tesisi, 2 vakfi ve 7.500 ¢alisant ile faaliyet gosteren, Turkiye'nin lider sirket gruplarindan Yasar
Toplulugu'nun temellerini 1927 yilinda, denizcilik malzemeleri ve boya satisi yapmak lizere Durmus Yasar tarafindan izmir'de

kurulan “Durmus Yasar Miessesesi” olusturuyor.

VAKIFLAR

* Yasar Egitim ve
Kultur Vakfi

* Selgcuk Yasar Spor
ve Egitim Vakfi

« Altin Yunus Cesme

* Bintur

« Yasar Dis Ticaret

« Yasar Bilgi islem ve
Ticaret

« Yadex International

GIDA VE iCECEK BOYA GRUBU TEMizZLIK
GRUBU KAGITLARI GRUBU
Gida * Dyo Boya Fabrikalart « Viking Kagit
» Pinar Sit * AO Kemipeks
 Pinar Et « S.C. Dyo Balkan SRL
* Yasar Birlesik « Dyo Africa Paints and
Pazarlama Varnishes LLC
* Pinar Foods GmbH
- HDF FZCO

» Hadaf Foods
Industries LLC

icecek

* Pinar Su

Tarim, Hayvancilik

ve Balikgilik

» Camli Yem Besicilik

Farkli sektorlerde en ¢ok bilinen markalar

Yasar Toplulugu'nun ana is kollari olan gida, icecek ve
boya sektdrlerindeki lokomotif markalari Pinar ve DYO,
Tirkiye'de “tiketici tarafindan en ¢ok bilinen markalar
siralamasi”nda ilk siralarda yer aliyor. Gida, icecek ve
boyanin yani sira temizlik kagitlari, turizm, dis ticaret

ve enerji alanlarinda da faaliyet gosteren Yasar Holding
A.S. istiraklerinden Pinar Sut, Pinar Et, Pinar Su, Dyo
Boya, Viking Kagit ve Altin Yunus Cesme’nin paylari, Borsa
Istanbul’da islem goriiyor.

Tiirkiye'ye birgok “ILK”i kazandiran koklii kurulus
Yasar Toplulugu, yenilikci yaklasimi ile Tlrkiye'de bircok
“ilk"e imza att:

* Ilk boya fabrikasi ve markasi, DYO

e Uluslararasi standartta ilk dzel sektor sit fabrikasi,
PINAR SUT

e itk 1.100 yatakli birinci sinif tatil kéyd, ALTIN YUNUS
CESME

o ilk 6zel sektor kagit fabrikasi, VIKING KAGIT

* ilk tek yonlii ambalajda dogal kaynak suyu, PINAR SU

e ilk 6zel sektor entegre et tesisi, PINAR ET

* ilk entegre hindi tesisi,

e Lk kiltur balikciligr tesisi ve itk kiltdr baligi Gretimi,
PINAR DENiZ

e jlk organik gubre fabrikasi, CAMLI YEM

GmbH

« Desa Enerji
* Desa Elektrik
 Arev Gayrimenkul

Cevreye ve topluma deger veren bir yaklasim
Uretimden ticarete tim faaliyetlerinin cevre ve insan
Uzerindeki olasi etkilerini takip edip en aza indirmeyi
temel prensiplerinden biri olarak benimseyen Yasar
Toplulugu, tim kanun ve yonetmeliklere uygun olarak
calismalarini sirdirdyor. Uzun soluklu kurumsal sosyal
sorumluluk projeleri ile egitime, spora, kiltir ve sanata
destek saglayan Topluluk; Yasar Egitim ve Kiltir Vakfi
ve Selcuk Yasar Spor ve Egitim Vakfi araciligiyla bircok
projeye imza atiyor. Yasar Universitesiise Tirkiye'nin en
basarili Universitelerinden olma yolunda gelisim gdsteriyor.

12 Kasim 2007 de Birlesmis Milletler (BM) Kiiresel ilkeler
Sozlesmesi agina katilan Yasar Toplulugu, bu kapsamda
2009 ve 2010 yillari igin ilerleme Bildirimi Raporu, 2011

- 2017 yillarr icin ise Surdurdlebilirlik Raporu yaymnladi.
Toplulugun Kiiresel ilkeler Sézlesmesi kapsaminda
yayinladigr ilerleme bildirimleri ve stirdurulebilirlik
raporlarina www.yasar.com.tr adresindeki kurumsal

internet sitesinden ulasilabilir

2012 yiinda BM Kadini Giiglendirme ilkeleri “CEQ Destek
Beyannamesi“ni imzalayan Topluluk, 2013'te “Is’te Esitlik
Bildirgesi” ile dogru cinsiyet politikalari konusunda da
taahhitlerde bulundu.
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Yonetim Kurulu
Baskani’nin Mesaji

Tatil ve turizm kavramlarina
farkli bir bakis acisiyla
yaklasan Altin Yunus'un
2018 yilinda cirosu %46
oraninda artarak 37,2
milyon TL seviyesine ulasti.

Degerli hissedarlarimiz,

1974 yilindan buglne turizm sektorinde onciligini
strdlren Altin Yunus, farkli hedef kitlelere hitap eden
konseptleri, misafir memnuniyetini is streclerinin

ilk sirasina alan uzman kadrolariyla 2018 yilinda da
hizmetlerine devam etti.

140.000 m? alanda konumlanan Tiirkiye ve Orta Dogu'nun
itk 5 yildizli tatil koyl olan tesisimiz, termal, yat ve kongre
turizmi alanlarindaki yenilikc¢i yaklasimiyla 2018'de
basarili projeler gerceklestirdi. Tirk misafirperverlik
gelenedini yasatan anlayisimiz, diinyada ve Tirkiye'de
turizm sektorinun gelisimine katki saglayan
organizasyonlarla yaptigimiz is birlikleri ve elbette ki
sektordeki 45 yillik deneyimin verdigi glicle memnuniyet
verici sonuclar elde ettik.

Geride biraktigimiz 2018 yili biyime acisindan dinya
geneliicin olumlu bir havada gecti. IMFE Dinya Bankasi ve
OECD gibi kuruluslar 2018 yili icin diinya ekonomisindeki
blylumeyi %3-%3,7 araliginda tahmin ederken 2019 yilina
iliskin blyime tahminleri de benzer aralikta agiklandi.
Turkiye 6zelinde de 2018 yilinin diinya ortalamasina

yakin seviyelerde bir bliylme ile tamamlanmasi
6ngorullyor ancak; gectigimiz yilin G¢clincl ceyreginde
lkemiz ekonomisinde yasanan kur sokunun ardindan

bir yavaslamaya gidildigi goruldd. IMF ve Dinya Bankasi,
Turkiye 6zelinde 2019 biylime tahminlerini distirda.
Diger taraftan T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi ve T.C.
Merkez Bankasi beklenti anketlerinin Tirkiye icin blyime
tahminleri sirasiyla %2,3 ve %1,6 olarak gerceklesti.
Dinya ekonomisi icin de durgunlasma egdilimlerinin
ciddilestigi bu ortamda, Turkiye Ekonomisi'ne olan
glivenimiz tam olup 2019 yilinda yeniden toparlanma ve
dengelenme siirecine girilecedine inaniyoruz.

Sektore Bakis

2018 yilinda sektore global olarak baktigimizda, bu yilin,
2010 yiindan bu yana turizmdeki en giclu ikinci yil oldugu
kaydediliyor. Rakamlar kiresel turist sayisinin gectigimiz
yila oranla %6 artis gostererek 1,4 milyar kisiye ulastigina
isaret ediyor. Avrupa ve Orta Dogu'yu ziyaret eden turist
sayisi sirasiyla %6 ve %10 artis gosterdi. (UNWTO)

Tarkiye turizm sektori icin de olumlu tablo dikkat ¢ekiyor.
2018 yilinda toplam ziyaretci sayisi %18 artarken turizm
gelirleri 29,5 milyar dolara ulasti. Boylelikle toplam turizm
gelirlerinde %12'lik bir artis meydana gelirken, kisi basina
ortalama harcama ise %5 azalarak 647 dolar olarak
gerceklesti. [TUIK]

Ciroda %46 Artis

2018'de Altin Yunus'ta i¢ pazar/ dis pazar dengesi %90-
%10 olarak gerceklesti. Toplam net satislarimizin %81'ini
olusturan konaklama gelirlerinin %89 unu ise yerli
misteri kanalindan elde ettik. Ulasilan bu rakam yil i¢inde
yaptifimiz ic pazara odakli ¢calismalarin sonuclarini da
gosterir nitelikte.



Tatil ve turizm kavramlarina farkli bir bakis acisiyla
yaklasan Altin Yunus'un 2018 yilinda cirosu %46 oraninda
artarak 37,2 milyon TL seviyesine ulasti. Gectigimiz yila
gore karlilik oranlarinin da iyilestigi bu donemde toplam
9,0 milyon TL FAVOK elde edildi. Tesisimizdeki geceleme
sayisindaki artisin %19 seviyesinde olmasi, aldigimiz
isabetli kararlarin yansimasi oldu.

Yatirimlar, Yenilikler Devam Etti

Altin Yunus, 1SO 9001-2015 Kalite Yonetim Sistemi belgeli
Ustlin hizmet kalitesiyle yilin her déneminde misafir
beklentilerine uygun saglikli ve konforlu bir tatil imkani
sunuyor. Bu memnuniyeti siirdirdlebilir kilmak onceligiyle
calisiyor.

Bu bakis acgisiyla 2018'de 4.051.023 TL tutarinda sabit
kiymet harcamasi yaptik. Bu yatirimlar icindeki en blyik
payl tamamen yenilenen PALMET SPA aldi. Misafirlerin
sadece gizellesmek icin degil ayni zamanda iyi ve saglikli
yasam icin de aradigi her seyi bulabilecedi SPA merkezi,
profesyonel ekibi ve teknik donanimiyla yilin 12 ayi hizmet
vermek Uzere tasarlandi.

2018 yiinda gerceklestirdigimiz yeniliklerden biri

de Altin Yunus Plus Sadakat Programi oldu. Miinferit
misafirlerimizin Uyeligi esasina gére calisan sistemi,
Haziran ayi itibariyla baslattik. Misafirlerimizin yaptiklari
harcamalardan kazandiklari puanlari bir sonraki
konaklamalarinda kullanabilmelerine olanak taniyan
sistemin gordigu ilgi bizleri memnun etti. Bu proje
kapsaminda www.altinyunusplus.com platformunu hayata
gecirdik. Platform sayesinde misafirler kazandiklari
puanlari ve harcama durumlarini kontrol edebildikleri gibi
6zel hediyelerden secim yapabiliyor.

Yilicinde Altin Yunus Istanbul satis ofisini actik. istanbul’a
bir ofis acmamizdaki amacimiz marka bilinirligini
artirmanin yaninda acente is birliklerimizi gelistirerek
sektdre ve bolgeye yakindan dokunmakti. Aldigimiz
basarili sonuclar dogru yolda oldugumuzu bize gosterdi.

2018'de acenteler ile yaptigimiz is birlikleri sonucunda
dzellikle itk 5 acentenin cirolarinda artis saglandi. Online
satis kanallarindaki yerel ve kiiresel is birliklerimiz

yil boyunca devam etti. Konaklama dagilimini
inceledigimizde yurt disindan, basta Almanya, Cin,
Hollanda ve ABD’den konuklar, Altin Yunus'a ilgi gdsterdi.

Marka calismalarimiz kapsaminda buyiik
organizasyonlara da katilim sagladik. EMITT istanbul
Fuari, Travel Turkey izmir Turizm Fuari, Ace of MICE
istanbul fuarlarinda yer aldik.

Kalite Onceligimiz

Altin Yunus'un tatil tercihleri arasinda on plana
cikmasinda Tesisimize duyulan glven dnemli 6ncelik
olarak dikkat cekiyor, bizleri de gururlandiriyor.
Misafirlerimize sundugumuz kaliteli hizmette siphesiz
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tedarikcilerimiz ve calisanlarimiz biyik rol oynuyor.
Hedefimiz hangi konseptte olursa olsun, kaliteli hizmet
felsefesinden 6din vermemektir. Bu anlayis ¢cercevesinde
suirdurllebilir is modeline sahip tedarikcilerle calismayi
tercih ediyoruz. Cevreyi, kaliteyi, givenli calisma
kosullarini gozeten tedarikgilerle is birlikleri gelistiriyoruz.
Tedarikci calismalarinda ayrica operasyonel giderlerin
optimizasyonuna yonelik etkin maliyet yonetimi ve
iyilestirme calismalarimiz devam ediyor.

insan kaynagimizin profesyonel ve kisisel gelisimine
énem veriyor, gelistirilmesi gereken alanlarda egitimler
dizenliyoruz. 2018'de ¢alisanlarimiza mesleki, teknik

ve bireysel gelisimleri icin kisi basina ortalama 17,60
saat, toplamda 3.133 saat egitim verdik. Gelecegdimizin iyi
egitimli genclerin basarilariyla sekillenecegine inaniyoruz.
Yillardir sektorde ddeta meslek okulu gorevi Ustlenen

ve bu sorumlulukla calisan Altin Yunus, bu yil 27 meslek
lisesi ve 33 Universite 0grencisi toplam 60 6grenciye
sagladigi staj imkaniyla genc turizmcilerin yaninda
oldugunu yine gosterdi, hep gosterecek.

Siirdiiriilebilir Bir Diinya icin

Altin Yunus, Cevreye Duyarli Konaklama Tesisi Belgesi'ne
(Yesil Yildiz) sahip. Is birligi yaptigimiz tim paydaslarimizin
da bu hassasiyeti ve farkindaligi gézetmesini tercih
ediyoruz. 2018 yilinda da cevrenin korunmasi konusunda
bolgemizde ornek tesis olarak 6ne ¢citkmayi basardik.

Enerji, su ve atik tasarrufu konularinda yaptigimiz
calismalar yil boyunca devam etti. Altin Yunus'ta
kullanilan %100 geri dontsUmliu ve geri donisime uygun
kagitlar, kaynaginda ayrilip ilgili tesislere yonlendirildi.
Atik sulari aritarak yesil alan sulamasinda kullaniyoruz.
Atiklarin geri dondsimine iliskin, mutfak, restoran ve bar
personeli yil boyunca etkin egitime tabi tutuldu.

Tesiste jeotermal enerjinin yogun kullanilmasi amaciyla
calismalar yapiyoruz. Sivi fosil yakittan, sivilastirilmis
dogal gaza (LNG) donisim yaparak fosil yakit tiketiminde
ve buna bagli karbon saliniminda disis sagladik.

Marina odalarinda yaptigimiz 1si yalitimiyla enerji
tiketiminden tasarruf ettik. Tesisimizin sogutma-isitma
ve elektrik ihtiyacini kendi icinde karsilamasini saglamak
amacli trijenerasyon ve kojenerasyon sistemi Uzerine
arastirmalarimiz ise etkin bir sekilde sirtyor.

Her zaman daha lyisini hedefleyerek yiridigimuiz bu
yolda bizimle birlikte olan ¢alisanlarimiza, desteklerini
esirgemeyen tim paydaslarimiza degerli ¢cabalari icin
calisanlarimiza sahsim ve Yonetim Kurulumuz adina
tesekklr ederim.

Sayglarimla,
Emine Feyhan Yasar
Yonetim Kurulu Baskani
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EMINE FEYHAN YASAR
YONETIM KURULU BASKANI

iDIL YiGITBASI
YONETIM KURULU BASKAN VEKILI

ATILA SEZGiN
BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYESI

ARIF NURi BULUT
BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYESi

iBRAHIM TAMER HASIMOGLU
YONETIM KURULU UYESi

Yonetim Kurulu 6zge¢misleri sayfa
31-32'de yer almaktadir.

YILMAZ GOKOGLU
YONETIM KURULU UYESI

MEHMET AKTAS
YONETIM KURULU UYESi
.,
4
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Ust Yonetim ve Komiteler

YONETIM KURULU VE GOREV SURELERI

ADI SOYADI UNVANI GOREV SURESI
EMINE FEYHAN YASAR YONETIM KURULU BASKANI 29.03.2018 -1 YIL
IDIL YiGITBASI YONETIM KURULU BASKAN VEKILI 29.03.2018 - 1 YIL
ATILA SEZGIN BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYESI 29.03.2018 - 1 YIL
ARIF NURI BULUT BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYESI 29.03.2018 - 1 YIL
IBRAHIM TAMER HASIMOGLU YONETIM KURULU UYESI 29.03.2018 - 1 YIL
YILMAZ GOKOGLU YONETIM KURULU UYESI 29.03.2018 - 1 YIL
MEHMET AKTAS YONETIM KURULU UYESI 29.03.2018 - 1 YIL

Yetki Sinirlari:
Gerek Yonetim Kurulu Baskani ve gerekse Yonetim Kurulu Uyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddelerinde ve Esas S&-
zlesmemizin 10. ve 11. maddelerinde belirlenen yetkileri haizdirler.

UST YONETIM
ADI SOYADI GOREVi
RIFAT ORHAN KORAL GENEL MUDUR

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

ADI SOYADI GOREVi
ATILA SEZGIN BASKAN
ARIF NURI BULUT UYE

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

ADI SOYADI GOREViI
ATILA SEZGIN BASKAN
YILMAZ GOKOGLU UYE
MEHMET AKTAS UYE
GOKHAN KAVUR UYE

RISKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

ADI SOYADI GOREVi
ATILA SEZGIN BASKAN
ARIF NURI BULUT UYE

YILMAZ GOKOGLU UYE




2018 YILI
FINANSAL
PERFORMANS

(Milyon TL) 01.01.2018-31.12.2018
Net Satislar 37,2
Briit Satis Kari 13,3
Briit Kar Mariji %35,8

(Milyon TL) 31.12.2018
Ozkaynaklar 146,3
Aktifler 191,9

Toplam Yiikiimlilikler/Ozkaynak Orani 0,31

01.01.2017-31.12.2017
25,5

6,2

%24,2

31.12.2017
145,9
192,2

0,32
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133,4 BIN 17,60 saat
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Sirket Profili

Turkiye'nin ve Orta Dogu'nun
itk 5 yildizli tatil koyu olan Altin
Yunus 40 yili askin deneyimiyle
konuklarina yuksek kalitede
hizmet sunuyor.

ALTIN YUNUS
ORTAKLIK YAPISI
(%)

KOG HOLDING A.S.
30,00

YASAR HOLDING A.S.

61,84

DIGER

8,16

Pay Orani Pay Tutari
Pay Sahibi (%) (TL)
YASAR HOLDING A.S. 61,84 10.362.754,91
KOC HOLDING A.S. 30,00 5.027.022,00
DIGER 8,16 1.366.963,09
Toplam 100,00 16.756.740,00

Altin Yunus'un paylari Borsa istanbul Ana Pazar'da “AYCES"
sembollyle islem gormektedir.

Sirket paylarinailiskin imtiyazlar hakkinda bilgiler Kurumsal Yonetim
ilkeleri Uyum Raporu’'nda yer almaktadir.



ALTIN YUNUS 2018 FAALIYET RAPORU

Altin Yunus, yilin her doneminde konuklarina yuksek kalitede
hizmet sunuyor.

Ege Denizi'nin en dnemli liman kentlerinden izmir'in 80 km
batisinda yer alan Cesme ilgcesinin Boyalik Mevkii Kalem
Burnu'nda 140.000 m?lik bir alanda konumlanan Altin Yunus,
Turkiye'de turizmin gelisimine katki saglama misyonu ile
calismalarini araliksiz strddrdyor.

Altin Yunus, termal, yat ve kongre turizmi alanlarinda
gelistirdigi yenilik¢i konseptlerin yani sira 250 metre
uzunlugundaki Mavi Bayrakli dogal plajiyla hizmet vermeye
devam ediyor.

Surekli modernizasyon calismalari ile kendini yenileyen Altin
Yunus, farkli turist profillerine hitap ediyor. Tesis, 6zel marinasi,
10 restorani, 8 konferans salonu ve yenilenen PALMET SPA's|
ile konuklarina uluslararasi standartlara tam uyumlu, keyifli ve
konforlu tatil firsatlari sunuyor.

SEKTORE UZMAN YETIiSTIRIYOR

Altin Yunus, yetistirdigi yonetici ve insan kaynagi ile Turk
turizminin okulu konumunda bulunuyor. 40 yili askin
deneyimiyle sektortinde pek ¢cok ilke imza atan kurum, gucli
insan kaynagt ile yiin her doneminde ziyaretgilerine Ustin
hizmet standardi sunuyor.

Tum faaliyetlerini ISO 9001-2015 Kalite Yonetim Sistemi
kapsaminda gergeklestiren Altin Yunus, tesis hizmetlerini
insan ve gevre odakli bir anlayisla surekli gelistirmek igin
calisiyor.

Adini Mitolojiden Aliyor
Altin Yunus Oteli, adini Ege’nin sozli tarihinden, bolgede
gectigine inanilan mitolojik bir hikayeden aliyor.

Bu hikayeye gore bugin Altin Yunus'un bulundugu yerde ¢ok
eski donemde bir balikgl koyl bulunuyor. Burada ailesiyle
yasayan Hermais isimli bir gocuk, bir giin arkadaslariyla
oynamak ve ylizmek i¢in denize giriyor. Ancak kisa siire sonra
siddetli bir firtina ¢ikiyor. Dalgalar ylkseldikge yiikseliyor ve
Hermais hari¢ tim ¢ocuklar denizden kagarak koye donuyor.
Firtinayi izleyen glinlerde Hermais'in annesi glinlerce kiyida
oglunu bekliyor. Ancak Hermais'ten haber alinamiyor.

Aradan yillar gegiyor ve bir glin bir balikgi, riizgarli dalgalarin
arasinda sari sagli Hermais'i bir yunus baliginin Gzerinde
gezerken goruyor. Koye dontince gordiklerini herkese
anlatiyor ve Hermais'in annesi Umitlenip tekrar kiyrya kosuyor.
Ancak yine oglunu goremiyor.

Mitolojide yer aldigi Uzere yunus bali§i Hermais'e yillarca
bakiyor ve buyutuyor. Yillar sonra Hermais oliince de yunus
onu kiylya birakiyor. Yunus da denize donemeyip orada

can veriyor. Bu hikaye zamanla efsane halini aliyor ve halk
tarafindan yunus baligi ve Hermais'in arkadasligr i¢in altin bir
heykel yapiliyor. Bugln diinyanin her yerinden konuklarini ayni
ozenle agirlayan Altin Yunus da iste tam bu hikayenin oldugu
koyda hayat buluyor.

Altin Yunus, bu tilsimli gegmisten tasidigi ruhu, modern tesisi
ve kusursuz hizmetiyle konuklarina sunma amacini tasiyor.
Farkli kanallardan kolayca ulasilabilen bir marka olma
hedefiyle tatil koyd, yerlesik kurum kiltlrdnin yansimasi
olarak kendini strekli yeniliyor.



Rekabet
Ustunlukleri

Altin Yunus, ayricalikli
lokasyonu, yuksek marka
bilinirligi ve kaliteden odun
vermeyen hizmetleriyle
rekabette one cikiyor.

ESSiZ COGRAFi KONUM

« 140 bin m? alanda 6zel bir cografyaya sahip essiz konum

« 250 metre uzunlugunda mavi bayrakli dogal plaj

« Tarihi bolgelere, havalimanina ve tatil merkezlerine yakinlik
« Dogal kaynaklariyla termal turizmde guc¢li konum

ULUSLARARASI STANDARTLARDA TESIiS

« 42 apart odasl ile birlikte biinyesinde 465 oda ve 10 adet
havuz

« Birbirinden zengin mentler sunan 10 seckin restoran

» Kongre-toplanti organizasyonlarinda eksiksiz hizmet veren

8 konferans salonu

« Toplam 180 yat kapasiteli modern tesis

SEKTORUN GUCLU VE SECKIN MARKASI

« Sektorel bilgi birikimi

« Yiiksek marka guvenilirligi

< 1SO 9001-2015 Kalite Yonetim Sistemi belgeli Gstln hizmet
kalitesi

« Turk misafirperverlik gelenegini yasatan anlayis,

« Acenteler ile glclu is birligi

« Dlinyada ve Turkiye'de turizm sektorinin gelisimine katki
saglayan organizasyonlarla is birligi
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250 metre uzunlugundaki mavi bayrakli dogal plajl,
180 adet yat kapasiteli marinasiyla Altin Yunus,
misafirlerine uluslararasi kriterlere uygun, saglikli ve
konforlu bir tatil imkani sunuyor.




ALTIN YUNUS'UN ODA KAPASITELERI

Oda Tipleri Adet
Deluxe Oda 166
Superior Oda 153
Junior Suite 17
Golden Suite 2
Ocean Suite b
Marin 45
Marin Plus 34
Altin Yunus Apart 42
Toplam 465

ALTIN YUNUS’UN HAVUZ KAPASITELERI

Havuz Tipleri m?
Ana bina havuz 238
Plaj biiylik havuz 222
Plaj ki¢guk havuz 55
Cocuk havuzu 26
Kapali havuz(Thalasso) 135
Soguk sok havuzu 22
Kapali havuz (termal havuz) 60
Acik havuz (termal havuz) 49
Ana bina kapali havuz 48
Kapali Cocuk Havuz 16

Yil Boyunca Yiiksek Kalitede Hizmet

Dort mevsim ayni yuksek kalite standartlarini koruyarak
hizmet veren Altin Yunus, misafirlerinin geribildirimlerini aliyor,
yorumluyor ve hayata gegirmek igin gerekli planlamayi yapiyor.
Marinasi, plaji, konferans salonlari, SPA'si ile farkli seyahat
tercihlerine uygun oneriler gelistirirken, profesyonel ekibi
konuklarina keyifli zaman gegirebilecekleri anlar ve alanlar
yaratiyor. 180 yat kapasiteli 6zel marina, Cesme’'de yat turizmi
icin her turld olanagi sunarken, PALMET SPA ise saglikli
yasamin kapilarini araliyor.

Hizmetler

Genis Misafir Portfoyii

Romantik bir balayi tatilinden ¢ocuklariyla dinlenmek isteyen
ailelere, toplanti ve seminer dizenleyen sirketlerden SPA tatili
tercih edenlere kadar farkli hedef kitlelere ulasan Altin Yunus,
kisiye ve ihtiyaca ozel tatil se¢enekleri sunuyor. Tatilde spordan
vazgegcmeyenler igin tenis kortlarindan voleybol ve basketbol
sahalarina kadar farkl alternatiflere sahip Altin Yunus,
yeme-igme, eglence ve zengin etkinlik secenekleriyle her yas
grubuna hitap ediyor.

Kaliteli hizmet anlayisi ve
musteri memnuniyetini
odagina alan faaliyetleriyle
standartlarini surekli gelistiren
Altin Yunus, misafirlerine
“Oda-Kahvalti” ve “Yarim
Pansiyon” konseptleriyle
hizmet sunuyor.

Tesis, yaz sezonunda otel, plaj ve Beach Restaurant & Bar'in
yani sira Marina Cafe, Bakis Beach, Bakis Luna Lounge ve
Kordon Cafe ile konuklarina hizmet veriyor. Aileler, balayi
ciftleri ve is insanlari gibi degisik profildeki misafirlerini, farkli
ozelliklere sahip toplam 465 oda ile agirlayan Altin Yunus'ta
engelli konuklar igin tasarlanmis 5 adet 0zel oda bulunuyor.




TURKIYE’'NIN iLK OZEL YAT LIMANI

Turkiyenin ilk 6zel yat limani olma unvanini sahip Altin Yunus
Marina, 180 adet yat kapasitesine sahip. Marina, yat sahipleri
tarafindan Ege'nin uluslararasi rekabette tercih edilen seckin
ve en cazip duraklarindan biri olarak one ¢ikiyor.

YERLI TURISTIN FAVORI ADRESI

Altin Yunus, yerli turistlerin gozdesi Cesme'deki 6zel
konumuyla i¢ turizmde one ¢ikiyor. Yiksek kalite standartlari
sayesinde glven duyulan bir turizm markasi olarak,

izmir ve tiim cevre illerin ilk tercihi olmaya devam ediyor.
Cesme'nin,Turkiye ve diinyada bir marka haline gelmesi ile
beraber Altin Yunus, ulusal pazardaki yerini her gegen gin
daha da saglamlastiriyor.

ORGANiZASYONLARDA EKSIKSiZ HiZMET

Altin Yunus, mezuniyet torenleri, is toplantilari, yil dondmleri,
duglnler, ozel kutlamalar igcin muzikten ment ve program
organizasyonuna kadar her turld gereksinime profesyonel
ekibiyle yanit veriyor. Tesis, her turld organizasyon igin
banket ve catering hizmeti sunuyor. Hem kendi binyesinde
hem de anlasmali kuruluslardan aldi§i hizmetlerle eksiksiz
organizasyonlar duzenliyor.

KONGRE TURIzZMi

Otel blinyesinde kongre organizasyonlari, sirket toplantilari

ve kurumsal davetler i¢in deneyimli bir ekip ¢alisiyor.

BlyUyen kongre turizmi pazarinda soz sahibi tesislerden

biri olan Altin Yunus, Gardenya Balo Salonu, Deniz Kizi 1-2-3,
Gerence 1-2-3 ve Okyanus salonlarinda konferans ve kongre
organizasyonlarini eksiksiz olarak diizenleme imkani sunuyor.
Deneyimli ve yetkin ekibi ile etkinliklere yonelik danismanlik ve
organizasyon hizmeti de sagliyor.
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LEZZET NOKTALARI

Altin Yunus konuklarina unutulmayacak bir tatilin yani sira
dinya mutfaklarindan leziz ornekler sunuyor. Tesisin farkl
boliimlerinde konumlanan 10 lezzet noktasl, zengin mendleri
ile misafirlerini agirliyor.

« Bakds Luna Lounge

« Marina Cafe & Bar

« Petunia Restoran

« Lobi Bar & Patisserie

« Magnolia Restoran & Bar
« Palmet Cafe

« Beach Restaurant & Bar
« Pool Bar

« Kordon Cafe

« Bakls Beach & Bar

SAGLIKLI YASAM

Altin Yunus, konuklarina sadece guzel bir tatil sunmakla
kalmiyor, saglikli bir yasam i¢in de rehberlik ediyor. 2018
yilinda yenilenen PALMET SPAya gelen misafirler yilin 12
ayinda Cesme'nin sifali kaplica sularindan faydalanma
imkanina sahip oluyorlar. Ozellikle kis aylarinda cazibe
merkezi haline gelmeyi hedefleyen SPA merkezinde,
misafirlere cilt bakimindan masaja, viicut bakimindan su
jimnastigi, sauna, hamam ve thalasso terapiye kadar farkl
hizmetler sunuluyor. PALMET SPA'da tatil ve liks kavramlari
yeniden yorumlanirken, misafirler de unutulmaz bir deneyim
yaslyor.

Ege'nin efsanelere konu olan essiz deniz suyunun 30-32 C
derece sicaklia ulastirilarak uygulandigi Thalasso Terapi
uygulamalari, yosun bakimi, llica bolgesinde yer alan 37-40 C
derece sifali termal sularin kullanildigi havuzlardaki nostaljik
deneyim PALMET SPA konuklari tarafindan biyuk ilgi goriyor.
Uzakdogulu terapistler ile masaj, uzmanlar esliginde cilt ve
vicut bakimlari ile geleneksel Tirk Hamami, SPA merkezinin
sundugu uygulamalardan bazilari.

BEKLENTILERiI KARSILAYAN HiZMET ANLAYISI

Kisi basina dusen gelirin ylkselmesi, kadin-erkek ¢alisan
nifusun artmasiyla tatil artik liks degil bir yasam gereksinimi
olarak goruluyor. Bu bakis acisi Turkiye'deki yerli turizminin
hareketlenmesini sagliyor. Altin Yunus degisen turizm anlayisi
ve misafir beklentilerini karsilayan hizmetleri, 6zel cografi
konumuyla yerli ve yabanci turistlerin tatil tercihlerine yanit
veriyor.



Turizm Sektorii
2018 yilinda turizm sektortinde onemli artislar saglandi.
Birlesmis Milletler Diinya Turizm Orglti'niin (UNWTO) her
2 0 1 8 Fa a liyet le ri yil hazirladigi Dinya Turizm Barometresi-2018 Raporu'na
gore, kiresel turist sayisi gectigimiz yila oranla %6 artis
gostererek 1,4 milyar kisiye ulastl. Raporda 2018'in 2010
yilindan bu yana turizmdeki en glcli yil oldugu kaydedildi.
Bu donemde, Orta Dodu %10, Afrika %7, Asya, Pasifik ve
Avrupa'da %6 blyime gorintirken Amerika'nin biylime
orani %3 oldu.

2018 yilinda Turkiye'yi ziyaret eden turist sayisi 45.628.673
kisi oldu. Yillik turizm geliri 29.512.926 ABD dolari olarak

Altin Yunus'un net satislari
%46’“k artISla 3'7 2 milyon TL gerceklesirken gectigimiz yila oranla gelirlerde %12, turist

! . sayisinda ise %18'lik artis yakalandi.

seviyesine ulasti. _

I¢ Pazar Odakli Strateji

2018 yilinda, Avrupa ve Rusya'dan Turkiye'nin turizm
merkezlerine olan talep artarken, yerli turistlerin Cesme
bolgesine ilgisi de onceki yillara gore ¢ogalarak devam etti.
Yilicinde yapti§i calismalarla i¢c pazara odaklanan Altin Yunus,
bu kapsamda sosyal medyayi ve ¢agri merkezini etkin olarak
kullanmayi tercih etti. Bunun yaninda kamu organizasyonlari,
dugun ve sosyal etkinliklerin sayisinin artirilmasi gibi
calismalara da agirlik verdi.

Turizm sektoru icin toparlanma yili olarak kabul edilen
2018'de Altin Yunus'ta i¢ pazar/ dis pazar dengesi %90-%10
olarak gerc¢eklesti.




Turkiye turizm sektorinde degisime ugrayan deniz-kum
gunes Uggenli tatil anlayisinin otesinde eglence, kltur,
termal-saglik, kongre-fuar, eko-doga, gastronomi, spor,
macera, yavas sehir turizmi gibi ¢esitlilik sunan Altin
Yunus'un geceleme sayisinda 2018 yilinda %19'luk artis
gergeklesti. Sirket cirosu %46 oraninda artarak 37,2 milyon
TL seviyesine ulasti. Gegtigimiz yila gore karliigin iyilestigi bu
dénemde toplam 9,0 milyon TL FAVOK elde edildi. Sirket yili

4.051.023 TL tutarinda sabit kiymet harcamasiyla tamamladi.

2018 yilinda Altin Yunus'un toplam net satislarin %81'ini
olusturan konaklama gelirlerinin %89'u yerli musteri
kanalindan elde edildi.

Altin Yunus, farkli cografyalardan gelen misafirlerini
uluslararasi standartlarla agirlama amaciyla 2018 yili
Avrupa Ulkeleri turizm egilimlerinin gorusuldugu Antalya'da
duzenlenen Resort Kongresi'ne katildi. Burada belirlenen
trendler 1siginda mevcut pazarlama stratejilerine yeniden
yon verdi.

Orta Dogu Pazarina Yonelik Calismalar

Orta Dogu pazarinda ¢alisan acenteler ile is birligi ve iletisim
calismalari yil boyunca aktif olarak devam etti. Urdiinli
acentelere yapilan detayli tanitimlarin yani sira sosyal medya
uzerinden fotograf ve video paylasimlari diizenli olarak
gergeklesti.
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Misafir Memnuniyeti Dijital Ortama Tasindi
Misafir memnuniyetini onceliklendiren Altin Yunus, Misafir
Memnuniyet OlcUm Sistemini dijital ortamda devam ettirdi.

“Trust You" sistemi ve e-posta yoluyla misafirlerine gonderdigi

anketlerle ziyaretcilerinin geri bildirimini alan Altin Yunus,
musteri memnuniyetini en Ust seviyeye tasimak i¢in ¢alisiyor.

2019 STRATEJiSI

Cesme bolgesine olusan yerli turist talebine yanit vermek

ve bu talepten yararlanmak icin i¢c pazarda acentelerle

is birliginin gelistirilmesinin yani sira munferit satislarin

da artirilmasi planlaniyor. MICE segmentinde de satislari
artirmak icin calismalar devam ediyor. Altin Yunus, 2018'de
oldugu gibi 2019 yilinda da Oda Kahvalti ve Yarim Pansiyon
konseptiyle hizmet vermeye devam edecek. Sezonluk yani
uzun sureli konaklamalar i¢in apart oda satislari 2019 yilinda
da surecek.
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Altin Yunus
Misafirleri

2018 yili basinda PALMET
SPA'yI bastan yaratan

Altin Yunus, pazarlama
faaliyetlerinde de tesiste
yapilan iyilestirmeleri odak
noktasina aldu.

\
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Genis Misafir Profili

Ailelerden uzun sureli konaklamayi tercih eden misafirlere,
termal-spa, deniz-kum-glines tatili segenlerden is amagli
seyahat edenlere kadar farkli profildeki misafirlerini agirlayan
Altin Yunus; ayrica akademik ¢evreler, ogrenciler, meslek
odalarr, sirketler, sivil toplum orgutlerinin etkinlikleri gibi farkl
organizasyonlara yil boyunca ev sahipligi yapti. 2018 yilinda
sektorl ve rakiplerini ginlik olarak takip ederek uygun fiyat
politikalari ve pazarlama teknikleri ile satis artirici galismalara

hiz verdi.




Yerli ve Yabanci Misafirler

Hizmet kalitesi, konumu, yiyecek ve igecek Urln kalitesi ile
2018 yilinda da turizm sektoridnin onemli tesislerinden biri
olan Altin Yunus, 2018 yilini %45 doluluk orani ile tamamladi.
Orta ve Ust gelir grubundan yerli ve yabanci misafirleri hedef
kitlesi olarak belirleyen Altin Yunus, 2018 yilini toplam 133.446
geceleme ile tamamladi. Bu rakam gectigimiz yila oranla %19
artis gosterdi.

Tesis, yiliginde agirlikli olarak yerli misafirleri agirlarken, yurt
disindan ozellikle Almanya, Cin, Hollanda ve ABD'den gelen
konuklar Altin Yunus'a ilgi gosterdi.

Acentelerle is Birligi

Altin Yunus, yurt ici ve yurt disi pazar payini artirmak ve yeni
pazarlara ulasmak odakli ulusal ve uluslararasi fuarlarda yer
aldr. Yil boyunca buyuk tur operatorleri ile baglantiya gecerek
iliskilerini glclendirmeye devam etti.

2018'de EMITT istanbul Fuari, Travel Turkey izmir Turizm Fuari,
Ace of Mice istanbul Fuar katiimlarr, workshop ¢alismalart,
dizenli satis gezileriyle pazarlama stratejisini guvenilirlik
Uzerine kuran Altin Yunus'un marka bilinirligi artiritdi.

2018 yilinda 0zellikle doviz kurlarinin artmasi ve buna paralel
olarak Avrupali turistin rotasini Turkiye'ye ¢evirmesiyle gliney
otellerinde doluluk yasandi. Domino etkisi, dogru zamanda
alinan dogru aksiyonlar ve dinamik fiyat uygulamalari Altin
Yunus'un da doluluk oranlarini ve cirosunu artirdi.

Altin Yunus, yil boyunca, yurt disinda da satislari bulunan
“online” rezervasyon kanallarini “Kanal Yonetimi” sistemiyle
dizenli sekilde takip ederek yabanci turist sayisini artirmaya
odaklandi.

2018 yilinda Satis Gezisi (Sales Call) programlarina devam
edildi. Daha genis kitlelere ulasmanin hedeflendigi bu
programlardan basarili sonuglar alindi. “Tele Marketing”
yapilarak i¢ pazar minferit satislarinin artirilmasina yonelik
calismalarin yaninda, test aramalari yapilarak acentelerin
satis performanslarinda ivme kazanmasi amacland. ic
pazar satislarinin artirilmasi hedefiyle acentelerin “musteri
hizmetleri” birimlerine tesis ile ilgili sunumlar yapildi ve
acenteler tanitim gezileri ile tesiste agirlandi. Dizenlenen
ozel toplantilarda Altin Yunus'ta yapilan yenileme c¢alismalari
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anlatilarak farkindalik yaratildi. Bu durum karsilikli ticari
iliskilerin gelistirilmesine de katki sagladi. 2018'de acenteler ile
yapilan is birligi neticesinde ozellikle ilk 5 acentenin cirolarinda
artis saglandi.

Istanbul Satis Ofisi

2018 yilinda Altin Yunus istanbul satis ofisi kuruldu. istanbul'da
marka bilinirligini ve acente is birliklerini artirmak hedefiyle
kurulan ofis, mega kentteki potansiyeli harekete gecirerek
bolgeye daha etkin dokunuslarda bulunmak i¢in ¢calisma yapiyor.

Online Kanallarla Satis Calismalari

Altin Yunus online satis kanalinda Expedia, IATI, Hotels Pro,
Hotelbeds, booking.com, HRS, Otel Z, OTS gibi online acentalarla
calismalarini siirdiirdi. i¢ pazarda ETS, Jolly Tours, Tatil Sepeti,
Tatilbudur, Tatil.com, Coral Turizm ve Setur ile yakin is birligini
sirdiren Altin Yunus dis pazarda ise Meeting Point (FTI),
Thomas Cook, Schauinsland, Tantur, Alltours ve Novanta ile
calismalarini strdirdd.

Ayrica 2018'de musteri hizmetleri ve Altin Yunus'un slrekli
guncellenen internet sayfasi www.altinyunus.com.tr
Uzerindeki revize edilen “online” rezervasyon sistemi ile yapilan
rezervasyonlarin ve munferit segmentin payinin artirilmasi
hedeflendi.

Altin Yunus Plus Sadakat Programi

Altin Yunus misafirleri haziran ayinda baslayan sadakat
programi ile tesisin sundugu farkli avantajlardan yararlanma
firsati yakalaladi. "Konakladik¢a Kazandiran Altin Yunus Plus
Sadakat Programi” ile misafirler, yaptiklari harcamalardan
kazandiklari puanlari bir sonraki konaklamalarinda
harcayabiliyorlar. Ayrica bu proje kapsaminda hayata gegirilen
wwwi.altinyunusplus.com platformundan puan ve harcama
durumlarini kontrol edebildikleri gibi farkli hediyeler de
secebiliyorlar.
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Sosyal Medyada Aktif iletisim Calismalari

2018 yilinda dijital pazarlama ¢alismalari ve sosyal medya
paylasimlari etkin olarak devam etti. Gln gectikce daha ¢ok
tercih edilen sakinlik ve huzur temali konaklama konsepti
arayan misafirlere odaklanan Altin Yunus, sosyal medyayi
yogun kullanma stratejisi ile musterileriyle samimi bir iletisim
dili olusturdu. Altin Yunus, facebook. com/altinyunusresort/
ve instagram.com/altinyunushotelcesme hesaplari iletisim
ve pazarlama araci olarak kullanildi.

Dijital ve sosyal medya agirlikli pazarlama ¢alismalarinda
hedef kitlenin genglesmesi amaglandi. Bu mecralarla kurulan
iletisimle ekonomik alim gucu yuksek olan misafir portfoyu
hedeflendi.

Surdurilebilir sekilde marka bilinirligini artirmayi amaclayan
Altin Yunus, bu surecte cesitli kanallar Gzerinden 71 binin
uzerinde takipgiye ulasarak farkli gorsel ¢alismalarla tesise
olan ilgiyi yukseltmeyi basardi. Yapilan ¢calismalarla farkl
kitlelerden ¢ok sayida yeni misafire ulasilirken, %59'unu
kadinlarin olusturdugu yaslari 25 - 54 arasi degisen hedef
kitleye pazarlama yapma imkani elde edildi.

Altin Yunus'un 2018'deki onemli pazarlama stratejilerinden
biri de yurt i¢i ve yurt disi yorum sitelerindeki puanlarinin
yiikseltilmesi calismalariydi. internet ortamindaki biitiin

yorumlar 6zenle takip edildi ve yorumlarin cevaplandigi Misafir

Memnuniyet Platformu ile ¢ozim ortakligi gerceklestirildi.
Sosyal medya Uzerinden iletilen geri bildirimlere en hizli
sekilde yanit verilerek olumlu geri donuslerin gergeklesmesi

sagland. Ozellikle video icerikli ve tesisten paylasilan gorseller,

kitlelerin samimi hizmet anlayisini benimsemesine yardimci
oldu.

SOSYAL MEDYA MECRALARI
Facebook  Youtube
Twitter LinkedIn
Instagram  Pinterest
Google+ Periscope



%100 misafir memnuniyeti hedefiyle faaliyetlerine devam
eden Altin Yunus, kaliteli hizmet anlayisi ile bu hedefine her
gecen yil daha ¢ok yaklasiyor. 2018 yilini da ylksek misafir
memnuniyeti ile kapatan Altin Yunus, 1ISO 9001-2015 Kalite
Yonetim Sistemi kapsaminda gida ve hijyen uygulamalarini
yerine getiriyor.

Memnuniyet Anketleri ve Online Rezervasyon
Misafirlerinin algi ve memnuniyet verilerini daha etkili ve
direkt olgimlemek isteyen Altin Yunus 2018'de dijital anket
uygulamasini gelistirerek devam ettirdi. Bunun yaninda
uluslararasi yorum platformlarini da kullanan Altin Yunus,
dijital mecralardaki yorumlara ulasarak degerli veriler elde
etti. Dijital anket sonuglarini uzman ekibiyle degerlendiren ve

Yuksek Kalite

Altin Yunus, hizmetleriyle
ilgili misafirlerinden ya da

Is ortaklarindan aldigi her
geribildirimi degerlendiriyor.
Kalite standartlarini
yukseltmek icin beklentiler
dogrultusunda iyilestirme ve
calismalari yapiyor.
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yorumlayan Altin Yunus, bu verileri dogru ve etkin pazarlama
ile satis faaliyetlerinin dlizenlenmesi asamalarinda yol haritasi
olarak kullaniyor.

2018'de yeni uygulamaya alinan hizli rezervasyon imkanlariyla
misafirler hem dijitallesen diinyanin sundugu kolayliklardan
yararlaniyor hem de araci kullanmadan online rezervasyon
sisteminden direkt rezervasyon yapabiliyorlar. Ayrica dijitallesen
sanal pos uygulamasi ile Call Center'dan rezervasyon yaptirmak
daha da kolaylast!.

Cevreye Duyarli Konaklama Tesisi Belgesi (Yesil Yildiz) sahibi Altin
Yunus, hizmet kalitesinden 6dun vermeden yaptigi tasarruflarla
2018 yilinda da isletme ve ulke ekonomisine katkida bulunarak
gevrenin korunmasi konusunda da bolgesinde ornek tesis olarak
one ¢iktr.
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2018 Yatirimlari

Altin Yunus'un 2018 yilinda
yaptigl yatinmlarin odak
noktasinda yine misafir
memnuniyeti ve kalite
standartlarini yukseltme hedefi
vardi.

e
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2018 YILI YATIRIM
TUTARI

Musteri taleplerini ve sektorel gelismeleri dikkate alarak
yatirimlarini planlayan Altin Yunus, gectigimiz yil yan
tesislerinden Bakus Luna Lounge'i yenileyerek hizmete agmisti.
Yapilan yatirmin dogrulugu, Bakus Luna Lounge'in yil boyunca
yogun ilgi gormesiyle ispatlandi.

2018 yilinda ise misafirlerine saglik, huzur ve konforu bir
arada sunan PALMET SPA tamamen yenilendi. Altin Yunus'un
2018 yili yatirrmlar toplami 4.051.023 TL olarak gergeklesti.




Tedarikcilerle

[ YN |

Guclu Is Birligi

Tedarikci ekosistemini surekli
guncelleyen Altin Yunus,
tedarikcilerinden aldigi Urun
ve hizmetlerde kontrol ve
denetimlere devam ediyor.

ALTIN YUNUS 2018 FAALIYET RAPORU 23

Ana hedefi konuklarina uluslararasi standartlara tam uyumlu,
keyifli ve konforlu tatil sunmak olan Altin Yunus, Trkiye ve
dinyada kabul gormds ve saygin markalarla ¢alismayi tercih
ediyor.

Sahip oldugu deger zinciri iginde tedarikgilerinin onemli rol
oynadigi bilinciyle Altin Yunus, strdurulebilir bir is modeli
yaratmak icin tedarikgilerinin gelisimine de katkida bulunuyor.
Sorumlu ve istikrarli calismayi prensip edinen tedarikgi
sirketler ile is birligi yapiyor.

Konuklarina sundugu hizmet kalitesinde tesis ve ¢alisanlar
kadar tedarikgilerinin de yadsinamaz bir rolu olduguna inanan
Altin Yunus, bu anlayisla surdurulebilir is modeline sahip
firmalarla ¢alisiyor. Cevre ve kalite konularinda duyarli, givenli
¢alisma kosullarini yerine getiren markalardan alim yapmayi
tercih ediyor.

Kurum, satin alma stireclerinde tedarikci tarafinda etkin
maliyet yonetimi ve operasyonel giderlerin optimizasyonuna
dair surekli olarak iyilestirme ¢alismalarini da surddrdyor.

Etik Degerler

Belirledigi satin alma kriterleri dogrultusunda driin alimi
gerceklestiren Altin Yunus, tedarikgi firmalari ile benzer etik
degerlere sahip olmayi onemsiyor.

Altin Yunus, is birligi yaptigi firmalarin sturdurulebilirlik
anlayisina ve yeterlilik belgelerine sahip olmalarini istiyor.
Peyzaj, guvenlik ve aktivite hizmetlerinin satin aliminda
tedarikgilerinin referans temin edebilmelerini, resmi
alanlardaki yukimluliklerini yerine getirmelerini satin alma
asamasinda onemli kriterler olarak goruyor.

385

TEDARIKCI SAYISI
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Al U

ortamdaki egi
aldiklari kademele
sundu. Altin Yunus ¢

konulara yonelik egitim basli

2018'de calisanlara Oryantasyon ve iSG egitimleri yaninda,

Sunum Egitimleri, Calisma Duzenleri, Cevre Koruma ve

Tasarruf Egitimleri, Teror Eylemleri Onleme Egitimi, Mutfak

Sanatlari Egitimi, Misafir Karsilama ve Ugurlama, Satis

Paketleri ve Misafir iletisimi konularinda egitimler verildi.
PSS

Calisan Motivasyonunu Artiran Etkinlikler

Her kademedeki ¢alisanini blytk Altin Yunus ailesinin bir Gyesi
olarak goren anlayisla yil boyunca ¢alisanlarin motivasyonunu
artirmaya yonelik pek ¢ok etkinlik gerceklestirildi.

* 5,10, 15, 20, 25 hizmet yilini dolduran ¢alisanlara kidem tesvik

Altin Yunus her kademedeki
calisaninin mesleki ve kisisel
gelisimlerini destekleyecek
egitimlere yil boyunca devam
etti.



iS SAGLIGI
Altin Yunus, is -
s, misafirlerine ve callsanlarlna
‘met verme5| amauyla bunyesmde doktor ve hemsire

2018 yilinda acil eylem planini giincelleyen Altin
Yunus, bu dogrultuda:

» Temel is sagligi ve glvenligi,

* Risk degerlendirme,

* Ergonomi egitimi,

« Tahliye, kurtarma, patlama ve sondirme,

« Teknik egitim,

« Yiksekte calisma,

« Hijten egitimi,

» Temel ilk yardim egitimi,

hdam Ledlyor. Ayrica Is Giivenligi Uzmanligi hizmeti de aliyor.

gi 2018 yilinda ya

. Rlsk bertaraf konusunda ak5|yonlar alindi. En riskli
tespitlerden baslanarak aksiyonlar hayata gegirildi.

« Tehlike tespit formlari dizenlendi.

« Tesis ve personelin kullanimindaki cihaz ve alanlarda gerekli
periyodik kontroller eksiksiz yapildi.

» Mekanik ve elektrik periyodik konttfoller yapild . YangIn
dolaplarinin kontrolu saglandi.

- [SG anketi gerceklestirildi.

Atiklarin geri donusumune iliskin, mutfak, restoranve bar
personeline egitimler verildi.

YIL BOYU ORTALAMA
CALISAN SAYISI

3133

2018'DE VERILEN
TOPLAM EGITiM SAAT



26 ALTIN YUNUS 2018 FAALIYET RAPORU

Surdurulebilir
Cevre Anlayisi

Altin Yunus, cevrenin
korunmasi icin farkli projeleri
hayata geciriyor. Enerji tuketimi,
su ve atik tasarrufu konusunda

lyilestirme calismalarina ara
vermeden devam ediyor.

Hizmet sunum slreglerinin gevre Uzerindeki etkilerini
mumkin olan en alt seviyeye indirmeyi hedefleyen Altin Yunus,
enerji, su ve atik tasarrufu konularinda galismalar yurutiyor.

Bu calismalar kapsaminda Altin Yunus'ta kullanilan %100
geri dondsimli ve geri donlstime uygun kagitlar, kaynaginda
ayrilip ilgili tesislere yonlendiriliyor.

Atik sularin aritilip bahge ve ormantlik alan sulamasinda
kullanildigi tesiste jeotermal enerjinin daha yogun kullanilmasi
amaciyla ¢alismalar gergeklestiriliyor. 2016 yilinda ¢evreye
duyarli tesislere verilen Yesil Yildiz Otel Sertifikasi'ni alan Altin
Yunus, bugine kadar yaptigi calismalarla sektorinde one
cikiyor.

« Altin Yunus, Avrupa Birligi ve Turkiye Cumhuriyeti is
birliginde yiiritiilen TUYUP (Turizm Sektdriinde isverenlerin
ve Calisanlarin Uyum Yeteneklerinin Artirilmasi Projesi)



kapsaminda finanse edilen calismalarda, "Strdurulebilirlik ve
Cevre Dostu En lyi 15 Otel” arasinda yer ald.
« Su kalitesi iyilestirilerek kimyasal tliketim ve enerji
tuketiminden tasarruf edildi.

« Sivi fosil yakittan, sivilastirilmis dogal gaza (LNG) dénisim
yapilarak fosil yakit tiketiminde ve buna bagli olarak
tesislerdeki karbon saliniminda dists saglandi. Jeotermal
enerjinin daha aktif kullanilmaya baslanmasiyla birlikte 1sitma
ve sicak su uretimindeki LNG tiketiminden %40 civarinda
tasarruf saglandi ve karbon salinimi %20 oraninda azaltildi.

» Marina odalarinda i1si yalitimi uygulanmasiyla daha az enerji
tuketimi gergeklestirildi.
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Yeni Hedefler

Altin Yunus yakin gelecekte de surdurdlebilirlik alaninda

yeni calismalar hayata gecirmeyi hedefliyor. Tesisin kendi
sogutma-isitma ve elektrik ihtiyacini kendi iginde karsilamasini

saglamak adina trijenerasyon ve kojenerasyon sistemi tzerine
de arastirmalar yapiliyor.



28 ALTIN YUNUS 2018 FAALIYET RAPORU

Kurumsal Sosyal
Sorumluluk

Altin Yunus, daha iyi bir
gelecegin egitimli bireylerle
mumkun olabilecegine inanan
yonetim anlayisiyla 2018
yilinda 60 ogrenciye staj imkani
sagladi.

Kazanilan Odiiller
ve Sertifikalar

Altin Yunus, yillar icinde
kazandigi oduller ve aldigi
sertifikalarla yetkinligini
kanitlamaya devam ediyor.

60

OGRENCIYE
STAJ IMKANI

Altin Yunus, kurumsal vatandaslik anlayisiyla 2018 yilinda da
sosyal sorumluluk projelerini sirdurdu. EGitim ¢alismalarinin
yaninda ¢evre konularinda da ozel projelere destek verildi.

2018 Yilinda Egitime Destek
« Altin Yunus, 2018 yilinda Balikesir Universitesi, Canakkale 18
Mart Universitesi, Afyon Kocatepe Universitesi, Pamukkale
Universitesi, izmir Katip Celebi Universitesi, Dokuz Eyliil
Universitesi, Yasar Universitesi ve Ege Universitesi Cesme
Yiksekokulu'nda diizenlenen Kariyer Glnleri'ne katildi.

« 2018 yilinda 27 meslek lisesi ve 33 lniversite 6grencisi
toplam 60 6grenciye Altin Yunus blnyesinde staj imkani
sunuldu.

Cevre ve Siirdiirilebilirlik Calismalari

« 2018 yilinda Cesme Hayvan Barinagi'na artik yemeklerden
gida destegi verilmeye devam edildi.

* TURMEPA Deniz Temiz Dernegi tarafindan ¢evreyi koruma
ve surdurulebilirlik cercevesinde gergeklestirilen ¢alismalar
kapsaminda Altin Yunus'a tesekkur belgesi verildi.

« Cevre yonetimi ve cevre egitimi konularinda gerekli kriterleri
yerine getiren Altin Yunus plaji, deniz suyunun temizligi,
donanim ve hizmetleri bakimindan Uluslararasi Mavi Bayrak
oduline layik goruldd.

2018 Yilinda Alinan Odiiller
%100 misafir memnuniyeti ve yiiksek kalite hedefine sahip

Altin Yunus, 2018 yilinda da takdire layik gorildd.

« Altin Yunus yaptigi calismalar, destek verdigi projelerle Cesme
Kaymakamligi ve Deniz Temiz Dernegi'nden ve EMITT Dogu
Akdeniz Turizm Fuari'ndan Tesekkiir Belgesi ile 2018 Travel
Turkey katilim plaketi aldi.

« Tesis, enerji tuketimi, atik su aritimi, geri donusim ve gevre
temizligi konularinda ¢alismalar yiriterek Yesil Yildiz Otel
Sertifikasi ile odillendirildi.

Sahip Olunan Belge ve Sertifikalar

+1S0 9001-2015 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi, (2004)
 Mavi Bayrak Belgesi, (2004)

« Yesil Yildiz Belgesi, (2016)
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Kilometre Taslari

Sektorde imza attigl pek cok ilkle Altin Yunus, Turkiye turizminde
citayl hep daha yukari tasiyor.

ilklerle Gelen Oncii Konum

7 1972 Altin Yunus'un temeli, Kalem Burnu'nda 140 bin metrekarelik bir arazide 21
= Aralik 1972'de atildr.
1974 Altin Yunus, 18 aylik insaat siirecinin ardindan 10 Haziran 1974 yilinda,
donemin Disisleri Bakani Turan Glines tarafindan hizmete acildi.
1984 Turkiye turizmi igin devrim sayilacak NATO toplantisina ev sahipligi yapti.
1987 Altin Yunus hisseleri, Borsa'da islem gormeye basladi.
2004 Altin Yunus, 250 metre uzunlugundaki kum plajina Mavi Bayrak aldi.
2011 ISO 9001-2008 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi aldi.
2014 Avrupa Yelken Sampiyonasi'na ev sahipligi yaparak diinyaca Unli sporculari
agirladi.
2016 Yesil Yildiz Otel Sertifikasi ile odullendirildi.
2017 Bakus Luna Lounge hizmete girdi.
2018 PALMET SPA yenilendi ve hizmete girdi.

Gerceklesen “ilk”ler

« Tirkiye'nin ve Orta Dogu'nun itk 1.100 yatakl birinci sinif tatil koyu
« Turkiye'ye yat turizmi ve deniz sporlarini kazandiran ilk tesis

» Cesme'nin sifali sularini misafirlerinin kullanimina acan ilk tesis

* "Acik bufe” konseptini Ege’de uygulayan ilk tesis

« iskandinavya ve Avrupa Glkelerinden turist agirlayan ilk tesis

« Rlzgar enerjisini kullanan ilk tesis

Altin Yunus Apart




KURUMSAL YONETIM
UYGULAMALARI VE
FINANSAL BILGILER
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YONETIM KURULU

Emine Feyhan Yasar - Yonetim Kurulu Baskani

1978 yilinda Bogazici Universitesi idari Bilimler Fakiiltesi'nde lisans egitimini tamamlayan Feyhan Yasar, Dokuz Eyliil
Universitesi'nde iktisat Anabilim dalinda yiiksek lisans yapti. 1978 yilinda DYO'da insan Kaynaklari uzmani olarak goreve baslayan
Feyhan Yasar, Yasar Holding'te Personel iliskileri Koordinatorliigl, Turizm Koordinatorliigii gérevlerinde bulunmanin yani sira
Yasar Holding icra Kurulu'nda gdrev aldi, Baskan Yardimciligi ve Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerini Gistlendi. Yasar Holding
Yonetim Kurulu Baskan Vekili (1997 — 2003), Yasar Holding Yonetim Kurulu Baskani (2004 — 2009) olarak gérev yapan Feyhan
Yasar, halen Yasar Holding Yonetim Kurulu Baskan Vekili ve Hedef Ziraat Yonetim Kurulu Baskan Vekili'dir. Feyhan Yasar ayni
zamanda; Pinar Su, Pinar Et, Altin Yunus, Yasar Bilgi islem ve HDF FZCO sirketlerinde Yénetim Kurulu Baskani ve Yasar Toplulugu
sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir. Yasar Egitim ve Kiiltlir Vakfi Baskan Yardimcisi, Yasar Universitesi
Miitevelli Heyet Uyesi olan Feyhan Yasar, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) icecek Sanayi Meclis Baskani, Tiirkiye
Kurumsal Yonetim Dernedi (TKYD) Yonetim Kurulu Uyesi, Tiirk Egitim Vakfi (TEV) Miitevelli Heyet Uyesi, Saglik ve Egitim Vakfi
(SEV) Miitevelli Heyet Uyesi, Bogazici Universitesi Vakfi (BUVAK) Miitevelli Heyet Uyesi'dir. Ayrica, Tirk Sanayici ve is insanlar
Dernedi (TUSIAD), Tuirkiye Siit Et Gida Sanayicileri ve Ureticileri Birligi (SETBIR) ve Ege Sanayicileri ve is Adamlari Dernegi (ESIAD)
tiyelikleri bulunmaktadir. Feyhan Yasar, Liksemburg izmir Fahri Konsolosu'dur.

idil Yigitbasi - Yonetim Kurulu Baskan Vekili

1986 yilinda Bogazici Universitesi isletme Bolimii'nde lisans, 1989 yilinda Indiana Universitesi'nde MBA egitimini tamamlamustir.
is hayatina 1986 yilinda Yasar Toplulugu'nda Baskanlik Asistani olarak baslayan idil Yigitbasi, 1990-1995 yillari arasinda Sistem
ve Mali Analiz Koordinator Yardimciligr, 1995 yilinda Yasar Gida Grubu Koordinatorligu, 1997-2001 yillari arasinda Yasar Gida
Grubu Pazarlama Baskan Yardimciligi ve 1 Subat 2001 - 31 Ocak 2006 tarihleri arasinda Pinar St Baskan Yardimciligi ve
Topluluk sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerini Gistlenmistir. 2003-2009 yillari arasinda Yasar Holding Yonetim Kurulu
Baskan Vekili, 2009-2015 yillari arasinda Yasar Holding Yonetim Kurulu Baskani olarak gorev yapmustir. idil Yigitbasi Nisan 2015
tarihinden bu yana Yasar Holding Yonetim Kurulu Baskan Vekilligi, Hedef Ziraat Yonetim Kurulu Baskan Vekilligi, Pinar Sit ve
Viking Kagt sirketlerinde Yonetim Kurulu Baskanligi, Yasar Toplulugu sirketlerinde Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerini siirdtriyor.
idil Yigitbasi, Selcuk Yasar Spor ve Egitim Vakfi Baskan Yardimcisi, Yasar Egitim ve Kiiltlir Vakfi Yonetim Kurulu Uyesi, Pinar
Enstitlisii Yonetim Kurulu Baskani, Tiirk Sanayici ve is insanlari Dernegi (TUSIAD) Yonetim Kurulu Uyesi (20 Subat 2019 tarihine
kadar), Ege Bolgesi Sanayi Odasi (EBSO) Yonetim Kurulu Uyesi, izmir Kiiltiir, Sanat ve Egitim Vakfi (IKSEV) Yonetim Kurulu Uyesi,
Turkiye Sit, Et, Gida Sanayicileri ve Ureticileri Birligi Dernegi (SETBIR), Ege Sanayicileri ve isadamlari Dernegi (ESIAD), Ege Geng
isadamlari Dernegi (EGIAD) Danisma Kurulu, izmir Ekonomik Kalkinma Koordinasyon Kurulu (IEKK), Reklamverenler Dernegi
(RVD), Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi (TKYD) ve DEIK ingiltere is Konseyi Yiiriitme Kurulu tiyesidir.

Atila Sezgin - Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Orta Dogu Teknik Universitesi'nde isletme Bélimi'nde Lisans (1966), Ankara iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi isletme
Bélimi'nde doktora (1974) egitimini tamamladi. Ankara iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi isletme Bolimii'nde dogentlik
(1976), Hacettepe Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi'nden profesérliik (1982) unvanini ald. is kariyerine 1968'de
Maliye Bakanligi'nda Biitce Uzmani olarak basladi. Tepe Grubu Hacettepe Universitesi Vakiflari'nda Mali Danisman ve Genel
Koordinator, Ankara Sanayi Odasi'nda Meclis ve Yonetim Kurulu Uyeligi, KAMU-IS'te Yonetim Kurulu Baskani ve Kamu isletmeler
Birligi'nde Yonetim Kurulu Baskani, Orta Anadolu Demir ve Demir Disi Metal ihracatgilari Birligi'nde Yonetim Kurulu Uyesi olarak
gorev yaptt. 1994-1996 yillarinda Avrupa Birligi, Tirkiye Komdir ve Celik Uriinleri Birligi Anlasmasi Calisma Komitesi Tiirk Heyeti
Baskanligi'ni Ustlendi. AB Tiirkiye Ekonomik ve Sosyal Konsey Karma Danisma Komite Uyeligi yapti. istanbul Demir ve Demir Disi
Metal ihracatcilari Birligi'nde Yonetim Kurulu Baskan Vekili, Uluslararasi Demir ve Celik Enstitlist Yonetim Kurulu ve Ekonomi
Komitesi Uyesi, Turkiye Demir ve Celik isletmeleri'nde Genel Midiir ve Yonetim Kurulu Baskani olarak énemli calismalara imza
attl. 1998-1999 yillarinda Eurasiasat SAM Sirketi'nde Yonetim Kurulu Uyeliginin yani sira Tirkiye'nin en stratejik kurumlarindan
Tiirk Telekom A.S.de Genel Miidiir ve Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak gérev yapti. Yiksek Ogretim Kurulu'nda (YOK) 1990-
2001 yillarinda Yiriitme Kurulu ve Genel Kurul lyeligi gérevlerinde bulundu. is diinyasinda tstlendigi gérevlerin yani sira Ankara
iktisadi ve Ticari ilimler Akademisi ve Dokuz Eyliil Universitesi'nde Dekan Yardimciligi, Dekanlik ve Rektdr Yardimciligi gibi pek cok
akademik gérevler Uistlendi. 2001-2012 arasinda izmir Ekonomi Universitesi Rektorliigii'nii tistlendi. Halen Yasar Holding sirket
ve vakiflarinda yonetim kurulu Gyelikleri, Yasar Universitesi Miitevelli Heyeti Uyeligi ve ayni zamanda Tiirkerler Holding Genel
Koordinatoru olarak gorev yapmaktadir.
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YONETIM

Arif Nuri Bulut- Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Arif Nuri Bulut, 1972 yilinda orta 6grenimini Saint Joseph Lisesi'nde tamamladiktan sonra 1977 yilinda Istanbul Teknik
Universitesi (iTU) Makina Fakiiltesi Genel Makina boliimiinden mezun olmustur. 1979 yilinda iTU'de Miihendislik Mimarlik Lisans
Sonrasi (MMLS) programi kapsaminda yiiksek lisansini ve 1995 yilinda da Koc Universitesi'nde Yoneticiler icin isletme yiiksek
lisansini tamamlamistir. 1978-1979 yillarinda Tokar A.S.'de Proje Miihendisi olarak is hayatina baslamistir. 1981 yilinda izocam
Ticaret ve Sanayi A.S de Uretim Miidiri olarak ise baslayan Bulut, 1986 yilinda Projeler Miidiirl, 1992 yilinda Miihendislik
Midurd olarak gorev yapmistir. 1996 yilinda Teknik Genel Midur Yardimcisi olarak ve 2002 yilinda Genel Midur olarak atanan
Bulut 2002 - 2017 yillari arasinda Genel Mudurlik gorevini ylritmustur. 2017 - 2019 yillari arasinda Saint-Gobain Grup Turkiye
Direktdri olarak gérev yapmistir. Halen Tiirk Traktor ve Ziraat Makinalari A.S!de Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev
yapmakta olup, izocam Ticaret ve Sanayi A.S de Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev almaktadir. 2005 — 2007 yillari arasinda
izoder lsi, Su, Ses ve Yangin Yalitimcilari Dernedi Yonetim Kurulu Baskanligini yiiriiten Bulut, 2009 yilindan beri izoder Isi, Su, Ses
ve Yangin Yalitimcilari Dernegi Baskanlar Kurulu Uyesi ve 2011 yilindan itibaren insaat Malzemesi Sanayicileri Dernegi (IMSAD)
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisidir.

ibrahim Tamer Hagimoglu - Yonetim Kurulu Uyesi

1988 yilinda istanbul Teknik Universitesi Makine Miihendisligi Bolimi'nde lisans, 1989 yilinda istanbul Universitesi isletme
iktisadi Enstitiisii Uluslararasi isletmecilik yiiksek lisans egitimini tamamlayan ibrahim Tamer Hasimoglu, is hayatina 1989
yilinda Kog¢ Holding Planlama Koordinatorligu'nde Yetistirme Elemani olarak baslamasinin ardindan Uzman, Muddur ve
Koordinator olarak gorev yapti. 2004 yilinda Koc Holding Stratejik Planlama Grubu Baskan Vekili olarak gorevlendirilen ibrahim
Tamer Hasimoglu, Mayis 2004-Nisan 2011 tarihleri arasinda Kog Holding Stratejik Planlama Baskani olarak gorevine devam
etti. Nisan 2011'de Kog Holding Turizm, Gida ve Perakende Grubu Baskani olarak atanan Hasimoglu, 2011 yilindan bu yana Altin
Yunus Cesme Yonetim Kurulu Uyeligini de surdtrtyor.

Yilmaz Gokoglu - Yonetim Kurulu Uyesi

Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi iktisat-Maliye Bolimii'nden 1977 yilinda mezun olan Yilmaz Gokoglu, 1978- 1982
yillari arasinda Maliye Bakanligi'nda Hesap Uzmani olarak ¢alismasinin ardindan 1983 yilinda Yasar Toplulugu’'na katildi.
Toplulukta mali isler ve denetim alanlari agirlikli olmak Uzere gesitli Ust dlzey yoneticilik gorevlerinde bulunan Yilmaz Gokoglu,
Nisan 2007 tarihinde Yasar Holding Yonetim Kurulu Uyeligine segildi. Yasar Holding'de Yénetim Kurullari Genel Sekreterligi
gorevini de yiriiten Yilmaz Gékoglu, Topluluk biinyesinde bulunan sirketlerde de Yénetim Kurulu Uyesi ve Komite Uyesi olarak
gorev almakta olup Bagimsiz Denetgi ve Yeminli Mali Musavirlik lisanslarina da sahiptir.

Mehmet Aktas - Yonetim Kurulu Uyesi

1983 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiltesi iktisat Boliimi'nde lisans, 1992 yilinda Vanderbilt Universitesi Ekonomi
Bélimii'nde yiiksek lisans, 2003 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi'nde finans alaninda doktora egitimini tamamlayan Mehmet
Aktas, 1984-1995 yillarinda Maliye Bakanligi Hesap Uzmani ve Ekonomiden Sorumlu Devlet Bakani Danismani gorevlerinde
bulundu. 1995 yilinda Yasar Toplulugu'na katilan Mehmet Aktas, Ust yonetimde strateji, butge ve kurumsal finansman agirlikli
olmak lizere cesitli gorevlerde bulundu. Temmuz 2007 tarihinde Yasar Holding icra Baskanligi'na (CEO) atanan Mehmet Aktas,
Nisan 2009 tarihinden itibaren de Yasar Holding Yonetim Kurulu Uyesi ve icra Baskani olarak gorevini sirdurlyor. Mehmet Aktas,
Yasar Toplulugu bunyesindeki diger bazi sirketlerin yonetim kurullarinda da gorev aliyor.

Sirket'in de icinde bulundugu Yasar Toplulugu’'nda, yonetim kurulu lyelerinin baska Topluluk sirketlerinde de yonetim kurulu tyesi
olarak bulunmasi ve bu sirketler arasinda TTK madde 395/1 kapsaminda degerlendirilebilecek mubhtelif islemler olmasi mimkdinddir.
Ancak, bu kapsamda degerlendirilebilecek islemlerin taraflari sadece Topluluk sirketleri olup, her bir sirketin genel kurulunda da
gerekli izinler alinmaktadir.
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RISK YONETIMI, IC KONTROL SISTEMI
VE IC DENETIM FAALIYETLERI

RISK YONETIMI

Yasar Toplulugu bunyesinde bulunan sirketlere uygulanacak
Kurumsal Risk Yonetimi faaliyetlerinin kapsami, ¢calisma
usul ve esaslari Yonetmelik cercevesinde tespit edilmistir.
Bu kapsamda risk yonetimi faaliyetlerinin hangi ¢cercevede
yapilmasi gerektigi, risk yonetimiyle ilgili gorev ve
sorumluluklar, stregler, raporlar, gliven proseddrleri ve risk
yonetimi terminolojisi olusturulmustur.

Sirket'te "Kurumsal Risk Yonetimi”, risklerin tanimlandigi,
analiz edildigi, kontrol edilerek izlendigi sistematik bir stire¢
olarak uygulanmaya baslanmistir. Bu yontem beklenmedik
olumsuz neticeli olaylardan kaynaklanan maliyetleri ve
sirketimiz varlik degerlerine olan etkilerini en dusuk seviyeye
indirebilme glcune sahiptir.

Sirketin Risk Yonetim Politikasi

Sirket Yonetim Kurulu, basta pay sahipleri olmak Uzere,
Sirket'in menfaat sahiplerini etkileyebilecek risklerin etki
ve olasiligini en aza indirecek risk yonetimi stratejilerini
benimsemekte ve bu kapsamda gerekli aksiyonlarin
alinmasini saglamaktadir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Calismalari

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, riskin erken saptanmasi
ve etkin bir risk yonetim sisteminin olusturulmasi amaciyla
faaliyetlerini yurutmektedir.

Risk yonetimi politika ve prosedurleri cercevesinde
onceliklendirilmis risk envanterinin olusturularak, uygun risk
stratejilerinin belirlenmesi ve gerekli aksiyonlarin alinarak
sonugclarin izlenmesi yontinde kurumsal risk yonetimi
faaliyetlerinin yuratilmesi calismalari komite tarafindan
izlenmekte ve gerekli yonlendirmelerde bulunulmaktadir.

Satislar, Verimlilik, Gelir Yaratma Kapasitesi, Karluilik, Borg/
Ozkaynak Orani ve Benzeri Konularda ileriye Déniik Riskler
Topluluk geneli benimsenen risk yonetim politikasi ve
prosedurleri ¢cercevesinde Sirket'in tim faaliyetleri yoninden
risk envanterinin olusturulmasi ve gerekli aksiyonlarin
alinmasina yonelik ¢calismalar yuruttlmektedir.

Bu kapsamda Sirket'in maruz kaldidi riskler;
» Stratejik, operasyonel, finansal, dis kaynakli ve uyum ana
basliklari altinda gruplandirilarak etki ve olasiliklarina gore
onceliklendirilmekte,

« Onem arz eden risklere yonelik mevcut kontroller tasarim ve
uygulama agilarindan gozden gegirilmekte ve en uygun strateji
ve aksiyonlar belirlenmekte,

« Aksiyon uygulama sonuglari takip edilmekte ve

* Sonuglar ve olasi gelismeler ilgili birimlere raporlanmakta ve
degerlendirilmektedir.

IC KONTROL SISTEMI VE

iC DENETIM FAALIYETLERI

Kontroller; Sirket'in hedeflerine ulasmasini olumsuz yonde
etkileyecek olaylari ortadan kaldirmaya veya etki ve olasiligini
azaltmaya yonelik her tiirlii uygulama olarak tanimlanabilir. is
stireclerine yonelik standart tanimlar, politika ve prosedidirler,
gorev tanimlari, yetkilendirme yapilari i¢ kontrol sistemini
olusturmaktadir. Bu cercevede Sirket'in islerini etkin ve verimli
cercevede ylurutmesi icin onleyici/tespit edici ve iyilestirici
olmak Uzere bltln kontrol sistemleri yonetim tarafindan
kurulmustur.

Sirket biinyesinde olusturulmus olan i¢ kontrol sistemleri

ile operasyonlarin etkinligi ve verimliligi, mali raporlama
sisteminin guvenilirligi, yasal dizenlemelere uygunluk ve bu
konularda guvence saglanmasi amaglanmaktadir. S6z konusu
kontrol sistemleri ayni zamanda Sirket'in varliklarini, itibarini
ve karliigini da korumaktadir.

Sirket'in muhasebe sistemi, finansal bilgilerin kamuya
aciklanmasi, bagimsiz denetimi ve ortakligin i¢ kontrol
sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gozetimi esas itibariyla
Sirket Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan Denetim
Komitesi vasitasiyla yerine getirilmektedir. Denetimden
Sorumlu Komite soz konusu fonksiyonu yerine getirirken,
Topluluk Denetim Direktorlugu, Bagimsiz Denetim ve Yeminli
Mali Musavirlik kapsaminda tasdik islemlerini gerceklestiren
kuruluslarin bulgularindan faydalanir.

ic denetim faaliyetleri kapsaminda; Sirket mevcut risk
yonetimi sisteminin etkinligi ve i¢ kontrol sisteminin yeterliligi,
etkinligi ve verimliligi degerlendirilmekte ve gelistirilmesine
yonelik onerilerde bulunulmaktir. Ayrica, bu kapsamdaki
tespit ve onerilere yonelik gerekli aksiyonlarin belirlenmesi ve
uygulanmasi suregleri yakindan takip edilmektedir.
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HUKUKI ACIKLAMALAR

Varsa Yil icinde Yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi
Bilgileri

29 Mart 2018 tarihinde gerceklestirilen Olagan Genel Kurul
toplantisinda alinan kararlar uygulanmistir. 2018 yili icerisinde
Olaganustlu Genel Kurul toplantisi dizenlenmemistir. Genel
Kurul toplantilarina iliskin daha detayli bilgiler Kurumsal
Yonetim ilkelerine Uyum Raporu'nun 2.3. Genel Kurul
Toplantilari bolimuinde yer almaktadir.

Bagli Sirket Raporu

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan TTK 199. Madde kapsaminda
Hakim ve Bagli Ortakliklar ile iliskilerimizi agiklayan raporun
sonuc kismi su sekildedir.

01 Temmuz 2012 tarihinde yururlige giren 6102 sayili Turk
Ticaret Kanunu'nun 199'uncu maddesi uyarinca, Sirket
Yonetim Kurulu, faaliyet yilinin ilk Gg ayi icinde, gegcmis
faaliyet yilinda Sirket'in hakim ortagi ve hakim ortagina
bagli sirketlerle iliskileri hakkinda bir rapor diizenlemek ve
bu raporun sonug¢ kismina faaliyet raporunda yer vermekle
yUkimluddr.

Sirket'in iliskili taraflarla yapmis oldugu islemlerle ilgili gerekli
aciklamalar isbu raporda yer almaktadir. Sirket'in Yonetim
Kurulu tarafindan hazirlanan isbu raporda Sirket'in hakim
ortagi ve hakim ortagin bagli ortakliklariile 2018 yili iginde
yapmis oldugu tum islemlerde, islemin yapildigi veya onlemin
alindigi veya alinmasindan kaginildigr anda tarafimizca

bilinen hal ve sartlara gore her bir islemde uygun bir karsi
edim saglandigi ve sirketi zarara ugratabilecek alinan veya
alinmasindan kaginilan herhangi bir onlem bulunmadigi ve bu
cercevede denklestirmeyi gerektirecek herhangi bir islem veya
onlemin olmadigr sonucuna ulasilmistir.

Bagis ve Yardimlar

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konu ile ilgili diizenlemelerinin
¢izdigi sinirlar gercevesinde gesitli amaglarla kurulmus

olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagista
bulunulabilmektedir.

Sirket'in 2018 yilinda ¢esitli kurum ve kuruluslara yaptigi
bagislar toplami 1.600 TLdir.

Sirket Aleyhine Agilan ve Sirketin Mali Durumunu ve
Faaliyetlerini Etkileyebilecek Nitelikteki Davalar ve Olasi
Sonuglar Hakkinda Bilgiler

Konuya iliskin agiklama 01.01.2018- 31.12.2018 donemine
iliskin mali tablolarimizin 14 no'lu dipnotunda yer almaktadir.

Mevzuat Hiikiimlerine Aykiri Uygulamalar Nedeniyle Sirket
ve Yonetim Organi Uyeleri Hakkinda Uygulanan idari veya
Adli Yaptirimlara iliskin Agiklamalar

Sirket ve yonetim organi Uyeleri hakkinda, mevzuat
hikumlerine aykiri uygulamalar nedeniyle uygulanmis
herhangi bir idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

DDénem icinde Yapilan Esas Sozlesme Degisiklikleri
Yoktur.

Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan
Mali Haklar

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilere
saglanan mali haklar internet sitemizde yer alan Ucret
Politikasi cercevesinde belirlenmektedir. 31.12.2018 tarihinde
sona eren on iki aylik ddnemde Yonetim Kurulu Uyeleri ile Gist
dlzey yoneticilere saglanan Ucret ve benzeri odemeler toplami
476115 TLdir.

Hesap Donemi it;erisinde Yapilan Ozel Denetim ve Kamu
Denetimine iliskin Aciklamalar

2018 yiliigerisinde degisik kamu kurumlarinca olagan
denetimler yapilmis olup tarafimiza resmi olarak yapilmis
onemli bir bildirim bulunmamaktadir.

Sirket 6zkaynaklar| Hakkinda Agiklama

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla 146.327.631 TL olan 6zkaynak
seviyesiile 16.756.740 TL olan ¢ikarilmis sermayenin
varliginin fazlasiyla korundugu goridlmektedir.
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BAGIMSIZLIK BEYANI 2ai012018

ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S! de (“Sirket") bagimsiz yonetim kurulu (iye adayi olarak;

« Sirket, sirketin yonetim kontrolu ya da onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolinu elinde
bulunduran veya sirkette onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontrolline sahip oldugu tuzel kisiler
ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde onemli gorev ve sorumluluklar
ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5'inden
fazlasina birlikte veya tek basina sahiplik bulunmadigini ya da onemli nitelikte ticari iliskinin kurulmamis oldugunu,

« Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi ve
danismanligi olmak Uzere, yapilan anlasmalar gercevesinde sirketin onemli olgide hizmet veya uriin satin aldigi veya sattig
sirketlerde, hizmet veya riin satin alindidi veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve zeri), onemli gorev ve sorumluluklar

ustlenecek yonetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu Uyesi olmadigimi,

» Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve
tecrubeye sahip oldugumu,

« Bagli oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla Universite ogretim dyeligi harig, kamu kurum ve kuruluslarinda uye olarak
secildikten sonra tam zamanli ¢alismiyor oldugumu,

« 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’'na gore Turkiye'de yerlesmis sayildigimi,
« Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda tarafsizigimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce karar verebilecek guglu etik standartlara, mesleki itibara ve

tecrubeye sahip oldugumu,

« Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek ol¢tde sirket
islerine zaman ayirabilecek oldugumu,

« Sirketin yonetim kurulunda son on yil icerisinde toplam alti yildan fazla yonetim kurulu dyeligi yapmadigimi,
« Sirketin veya sirketin yonetim kontrolinu elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin Ugten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak gorev

almadigimi,

« Yonetim kurulu tyesi olarak secilen tizel kisi adina sahsimin tescil ve ilan edilmemis oldugunu
ve dolayisiyla sirket yonetim kurulu Uyeligimi, bagimsiz Uye olarak yerine getirecegimi beyan ederim.

Saygilarimla,
Atila SEZGIN

™ .

.{.Z./i.-:/d-kgff-——-.
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BAGIMSIZLIK BEYANI a0

ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.de (“Sirket”) bagimsiz yonetim kurulu (ye adayi olarak;

« Sirket, sirketin yonetim kontrold ya da onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrollind elinde
bulunduran veya sirkette onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroline sahip oldugu tuzel kisiler
ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil igcinde onemli gorev ve sorumluluklar
ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5'inden
fazlasina birlikte veya tek basina sahiplik bulunmadigini ya da onemli nitelikte ticari iliskinin kurulmamis oldugunu,

+ Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢c denetim de dahil), derecelendirilmesi ve
danismanligi olmak Uzere, yapilan anlasmalar ¢ergevesinde sirketin dnemli 6lglide hizmet veya uriin satin aldi§i veya sattigi
sirketlerde, hizmet veya Griin satin alindidi veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve zeri), 6nemli gorev ve sorumluluklar

ustlenecek yonetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

» Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle tstlenecegim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve
tecribeye sahip oldugumu,

« Bagli oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla Universite 0gretim dyeligi hari¢, kamu kurum ve kuruluslarinda uye olarak
secildikten sonra tam zamanli galismiyor oldugumu,

« 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu'na gore Turkiye'de yerlesmis sayildigimi,
« Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar ¢atismalarinda tarafsizigimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak ozgurce karar verebilecek guglu etik standartlara, mesleki itibara ve

tecribeye sahip oldugumu,

« Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek ol¢lide sirket
islerine zaman ayirabilecek oldugumu,

« Sirketin yonetim kurulunda son on yil icerisinde toplam alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

« Sirketin veya sirketin yonetim kontroluni elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroliine sahip oldugu sirketlerin Ugten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak gorev
almadigimi,

« Yonetim kurulu Uyesi olarak segilen tizel kisi adina sahsimin tescil ve ilan edilmemis oldugunu,
ve dolayisiyla sirket yonetim kurulu Uyeligimi, bagimsiz Uye olarak yerine getirecegimi beyan ederim.

Saygilarimla,

Arif Nuri BULUT

VA
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ALTIN YUNUS TURISTIK TESISLER A.S.
KURUMSAL YONETIM ILKELERI
UYUM RAPORU

BOLUM I - Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Beyani

a) ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S. (“Sirket”), 31 Aralik 2018 tarihinde sona eren faaliyet doneminde, Sermaye
Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan yayinlanan 1I-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi (Teblig) ekinde yer alan Kurumsal Yonetim
ilkeleri'nin uygulanmasi zorunlu maddelerinin tamamina uymustur.

b) Sirketimiz Kurumsal Yonetim ilkeleri'nin uygulanmasi zorunlu olmayan ilkelerine de tam uyum amaciyla azami cabay!
gostermektedir. Uygulamaya gegirilmemis olan uygulanmasi zorunlu olmayan ilkeler bazinda gerekgeler asagida agiklanmis
olup, mevcut durum itibariyle soz konusu hususlarin, 6nemli bir ¢ikar ¢atismasina yol agmadigi dustinilmektedir.

Hendz uyum saglanamayan, zorunlu olmayan kurumsal yonetim ilkelerine iliskin Kurumsal Yonetim Tebligi madde 8 uyarinca
Sirketimizce yapilmasi gereken agiklamalar ilke bazinda asagida sunulmaktadir:

1.3.11 Sirketimiz esas sozlesmesinde genel kurula menfaat sahiplerinin ve medyanin katilmasina iliskin herhangi bir madde
bulunmamaktadir. Genel kurul toplantilarimiza bagimsiz denetim firmasi yetkilileri de istirak etmekte olup, diger menfaat
sahipleri ve medyadan katilim konusunda bir talep sirketimize ulasmamistir.

1.5.2 Genel uygulamalara paralel olarak, azliga genel diizenlemelerdeki hikimler gergevesinde haklar saglanmistir. Sirketimizin
sermaye yapis! ve halka agiklik orani gergevesinde uygulamanin bu sekilde devami ongorulmektedir.

4.3.9 Sirket yonetim kurulunda kadin Uye orani icin bir politika olusturulmamistir, ancak yonetim kurulumuzda halihazirda 2
kadin Uye mevcuttur.

4.4.7 Sirketimiz yonetim kurulu Uyelerinin sirket disinda baska gorevler almasi sinirlandirilmamis olup, yonetim kurulu
udyelerinin sirket disinda aldigi gorevler yillik faaliyet raporunda yer verilmek suretiyle pay sahiplerinin bilgisine sunulmaktadir.

4.5.5 Sirketimiz yonetim kurulunda iki bagimsiz Gye bulundugundan, bir yonetim kurulu tyesinin sadece bir komitede yer almasi
mumkin bulunmamaktadir.

4.6.1 Yonetim Kurulu igin bir performans degerlendirme sistemi bulunmamaktadir.

4.6.5 Genel uygulamalar paralelinde, yonetim kurulu Uyeleri ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere verilen tcretler yillik
faaliyet raporunda toplu olarak aciklanmaktadir.

SPK'nin 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayili Karari uyarinca hazirlanan Sirketimizin yeni raporlama formatlarina uygun 2018 yili
Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF) SPK tarafindan uygun gorilen siire icinde
Kamuyu Aydinlatma Formu (KAP)'nun kurumsal internet sitesi (www. kap.gov.tr)'nde ayrica kamuya aciklanacaktir. Uygulamanin
itk yili olmasi nedeniyle 2018 yilina iliskin Kurumsal Yonetim Uyum Raporumuz eski formatta da hazirlanarak asagida
sunulmaktadir.

Sirketimiz ilkelere uyum konusunda, gelecek donemlerde de mevzuattaki gelisme ve uygulamalari takip ederek gerekli
calismalari ylrUtecektir.

BOLUM II - PAY SAHIPLERI

2.1. Yatirimai iliskileri Bolimii

Sirketimiz blinyesinde, Teblig'in 11'inci maddesi uyarinca yatirimcilar ile iletisimi saglayan yatirimci iliskileri bolumu
olusturulmustur. Yatirmer iliskileri Bolimu Sirket Genel Miidiir Sn. Rifat Orhan Koral'a bagli olarak faaliyetlerini sirdirmektedir.

Yatirimer iliskileri Bolimi Personeli iletisim bilgileri asagida yer almaktadir:

Yatirimc iliskileri BolimU Yoneticisi; Gokhan Kavur (Sermaye Piyasast ileri Diizey Lisansi'na sahip)
Yatirimc iliskileri B6limu Gorevlisi: Yusuf Kilcan (Sermaye Piyasasi ileri Diizey Lisansi'na sahip)
Tel: 0232 49500 00

Faks: 0232 484 17 89

E-posta: yatirimciiliskileri@altinyunus.com.tr
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Yatirimcr iliskileri B&limU'niin baslica gérevleri asagida siralanmistir:

. Yatirnmcilar ile Sirketimiz arasinda yapilan yazismalar ile diger bilgi ve belgelere iliskin kayitlarin saglikli, guvenli ve
guncel olarak tutulmasini saglamak,

. Pay sahiplerimizin Sirketimiz ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlamak,

. Genel kurul toplantisiile ilgili olarak, pay sahiplerinin bilgi ve incelemesine sunulmasi gereken dokimanlari hazirlamak

ve genel kurul toplantisinin ilgili mevzuata, esas sozlesmeye ve diger ortaklik i¢ci dizenlemelere uygun olarak
yapilmasini saglayacak tedbirleri almak,

. Kurumsal yonetim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tlrll husus da dahil olmak Uzere sermaye piyasasi mevzuatinda
kaynaklanan yukumluliklerin yerine getirilmesini gozetmek ve izlemek,
. Yatirimci iliskileri faaliyetlerinin yurutilmesini saglamak.

Yatirimcr iliskileri B&limU, gerektiginde diger birimlerden gériis alarak ve bu birimlerle koordinasyon icerisinde pay sahiplerinin
ve potansiyel yatirimcilarin, gizli ve ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak Uzere ve bilgi esitsizligine yol agmayacak sekilde
Sirket'in faaliyetleri, finansal durumu ve stratejileri hakkinda bilgilendirilmesinden ve pay sahipleri ile sirket yoneticileri
arasindaki ¢ift yonlu iletisimin yonetilmesinden sorumludur.

Birim yilicerisinde 80 civarinda yatirimci ile birebir gorisme gerceklestirmis ve 100'den fazla soruya telefon veya e-posta
yoluyla cevap vermistir. Pay sahiplerinden kaydilestirilmemis hisse senetlerinin durumu hakkinda ve hisse senedi degerlerinin
degisimine iliskin bilgi isteme talepleri gelmistir. Yatirimcilarin gtncel bilgileri takip edebilmelerini teminen internet sitesi dlizenli
olarak glncellenmistir. Yatirimci taleplerinin yerine getirilmesinde mevzuata uyuma azami 6zen gosterilmektedir.

2.2. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi
Pay sahiplerinin bilgi alma ve inceleme hakkinin kullaniminda ana prensip pay sahipleri arasinda ayrim yapilmamasidir.

Pay sahipligi haklarinin saglikli olarak kullanilabilmesi igin gerekli olan buttn bilgi ve belgeler internet sitemiz vasitasiyla

pay sahiplerinin kullanimina esit bir sekilde sunulmaktadir. 2018 faaliyet yili icerisinde pay sahiplerinden gelen bilgi
taleplerinin “Yatirimer iliskileri Bolimi“niin gdzetiminde; Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri dahilinde ve geciktirilmeksizin
cevaplanmasina 6zen gosterilmistir.

S0z konusu bilgi talepleri genellikle genel kurul tarihi, aciklanan mali tablolara iliskin bilgiler, sektordeki gelismeler ve kar
dagitimi gibi konulara iliskin olmaktadir. Tum bilgi alma talepleri, ticari sir veya korunmaya deger bir sirket menfaati kapsaminda
olanlar disinda, pay sahipleri arasinda ayrim yapilmaksizin kamuya daha once sermaye piyasasi mevzuati gercevesinde

yapilan agiklamalar paralelinde cevaplanmaktadir. Pay sahipligi haklarinin kullanimini etkileyebilecek bilgi ve agiklamalar
internet sitemizin “Yatirimct iliskileri” bolimiinde duyurulmakta olup donem icerisinde Sermaye Piyasasi Mevzuati kapsaminda
aciklananlar disinda herhangi baska bir bilgi ve aciklama olmamistir. Ozel denetci atanmasi talebi sirket esas sézlesmesinde
dizenlenmemis olmakla birlikte 2018 yili icerisinde pay sahiplerinden bu yonde bir talep gelmemistir.

2.3. Genel Kurul Toplantilar

Sirket esas sozlesmesinin “Toplanti Nisabi” baslikli 18. maddesi uyarinca, olagan ve olaganisti genel kurul toplantilarinda sirket
sermayesinin dortte Gglnu temsil eden pay sahiplerinin hazir bulunmalari ve kararlarin toplantida hazir bulunanlarin gogunlugu
ile verilmesi gerekir. Ancak, esas sozlesme degisikliklerinde, sermayenin %75'ini teskil eden pay sahiplerinin karara istiraki
sarttir. Turk Ticaret Kanunu'nun 421. maddesinin ikinci fikrasi hikmi mahfuzdur.

2018 yili icerisinde 29 Mart 2018 tarihinde 2017 yili olagan genel kurul toplantisi Kemalpasa Caddesi No:317 Pinarbasi/izmir
adresindeki Pinar Sut Fabrikasi'nda diizenlenmistir. 2017 yili olagan genel kurul toplantisinda toplanti nisabi sirket sermayesinin
%92,95'1dir. Toplanti esnasinda toplantiya asaleten veya vekaleten istirak eden pay sahipleri tarafindan gorus ve dilekler
iletilmistir. S0z konusu Genel Kurul Toplantisi'nda pay sahiplerinin herhangi bir gindem onerisi de olmamistir.

Pay sahiplerinin yani sira toplantilara bagimsiz denetim sirketi yetkilileri de yazili olarak davet edilmisler ve toplantida hazir
bulunmuslardir. Genel kurul toplantisina davet Yonetim Kurulu tarafindan yapilmistir.

Sirket genel kurulunun toplantiya davetine iliskin ilanlar, esas sozlesmenin “ilan” baslikli 21. maddesi cercevesinde, Tiirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili hikimleri ve bu kanun cercevesinde ¢ikarilan yonetmelik, tebligler, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri

ile tabi olunacak diger mevzuatlara uygun olarak ilan edilmistir. Toplanti ilani, ilan ve toplanti glinleri hari¢ olmak lzere 21 gin
once Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde (“TTSG") yapilmistir. Bununla birlikte toplanti ilani internet sitemizde de ilan edilmis ve
adresi kayitli pay sahiplerine mektup gonderilmesi suretiyle toplanti giind, yeri ve glindemi bildirilmistir. Genel kurul toplantisi
oncesi toplanti yeri, tarihi ve gindemi, gtindeme iliskin Bilgilendirme Dokimani'nin internet sitesinde yer aldigi bilgisi, Yonetim
Kurulu'nun genel kurula sunacagi kar dagitim teklifi 6zel durum agiklamalari ile kamuya duyurulmustur. 2017 yili Olagan Genel
Kurul toplantisi igin hazirlanan Bilgilendirme Dokimani'nda mevzuatin gerektirdigi tim agiklama, bilgi ve belgelerin yani sira, her
bir genel kurul gindem maddesinin ayrintilarina iliskin agiklamalara yer verilmistir.
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Sirket faaliyet raporu ve genel kurula iliskin bilgilendirme dokimani, sirket merkezinde ve internet sitesinde genel kuruldan

21 glin once ortaklarin bilgisine acgik olarak bulundurulmustur. Sirket genel kuruluna katilimin kolaylastirilmasi amaciyla sehir
merkezinden Pinar Sut fabrika adresine servis kaldirilmistir. Genel kurul toplantisinda, gtindemde yer alan konular tarafsiz ve
ayrintili bir sekilde, acik ve anlasilabilir bir yontemle aktarilmis olup; pay sahiplerine esit sartlar altinda dislncelerini aciklama ve
soru sorma imkani verilmis ve saglikli bir tartisma ortami yaratilmistir.

Genel kurul tutanaklari Sirket merkezinde pay sahiplerine stirekli acik tutulmaktadir. Ayrica Sirket'in son 11 yila iliskin Genel
Kurul tutanaklarina, internet sitemizin (www.altinyunus.com.tr) Yatirimer iliskileri Bolimi'nden de ulasilabilmektedir.

Sirket Genel Kurul Toplantilari’nda ayri bir gindem maddesi olarak donem i¢inde yapilan bagis ve yardimlarin tutari ve
yararlanicilari hakkinda ortaklara bilgi verilmistir. Toplantida 2018 yili i¢in bagis Ust siniri belirlenmistir. Ayrica, Sirketin
olusturmus oldugu Bagis Politikasi 2015 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda onaylanmistir.

2.4. Oy Haklari ve Azlik Haklari

Sirket'in ana sozlesmesi madde 7'de Yonetim Kurulu'na aday gosterme konusunda asagidaki imtiyaz mevcuttur:

“Yonetim Kurulu 5 Uyeden olustugu takdirde 2 Uye A grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, 1 tye B grubu pay
sahiplerinin gosterecegdi adaylar arasindan, 1 Uye C grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan ve 1 Uye D grubu pay
sahiplerinin gosterecegdi adaylar arasindan segilir. Yonetim Kurulu 7 Uyeden olustugu takdirde 3 Uye A grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan, 2 Uye B grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, 1 tye C grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan ve 1 Uye D grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilir.

Yonetim Kurulu karar verdigi takdirde Murahhas Uye segebilir. Ancak, Yonetim Kurulu Baskani ve Murahhas Uye A grubunu temsil
eden Uyeler arasindan belirlenir. Yonetim Kurulu Baskani ve Murahhas Uye seciminde 3/4 ekseriyet sarttir.”

Oy hakkinin kullanimina iliskin olarak Sirket esas sozlesmesinde pay sahibi olmayan kisinin temsilci olarak vekaleten oy
kullanmasini engelleyen hikimler yer almamaktadir.

Sirket'in karsilikli istirak icinde oldugu bir sirket bulunmamaktadir. Azlik haklari Yonetim Kurulu'nda temsil edilmemektedir. Azlik
haklari esas sozlesmede sermayenin yirmide birinden daha dislk sekilde belirlenmemistir.

2.5. Kar Payi Hakki

Sirket'in karina katilim konusunda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir. Sirketimizin kar dagitimina iliskin kararlarinda,

Turk Ticaret Kanunu hikimleri, Sermaye Piyasasi Dizenlemeleri, Vergi Dizenlemeleri ve diger ilgili dizenlemeler ile esas
sézlesmemizin kar dagitimi ile ilgili maddesi esas alinmakta ve SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri'ne uygun olarak, pay sahipleri ve
Sirket menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir politika izlenmektedir.

Sirketimizin kar dagitimi konusundaki politikasi, ilgili dizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi stirece, ekonomik ortam, piyasa
beklentileri, Sirketimizin uzun vadeli stratejileri ile uzun vadeli yatirim ve finansman politikalari, Sirketimizin finansal pozisyonu
ile karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak, Sermaye Piyasasi Dizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat ¢ergevesinde hesaplanan
dagitilabilir donem karinin, her yil yeniden gozden gegirilmek kosuluyla asgari %20'si oraninda nakit ve/veya bedelsiz hisse
seklinde kar dagitimi yapilmasi yonindedir.

Kar dagritim kararinin gorisildigu ilgili genel kurul toplantisinda aksi kararlastirilmadigr takdirde, kar dagitiminin en geg sz
konusu genel kurul toplantisinin yapildigr yiin Mayis ayinda gerceklestirilmesi amaglanmakta olup, kar dagitim tarihine Genel
Kurul karar vermektedir. Genel Kurul veya yetki verilmesi halinde Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Dizenlemelerine uygun
olarak kar payimnin taksitli dagitimina karar verebilir.

Sirketimiz Esas Sozlesmesi kar payi avansi dagitimina uygun olup, Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak
ve Sermaye Piyasasi Dizenlemelerine uymak kaydi ile ilgili hesap donemi ile sinirli olacak sekilde kar payi avansi dagitma karari
alabilir.

Sermaye Piyasasi Mevzuati dogrultusunda hazirlanmis olan Sirketimizin 2013 ve izleyen yillara iliskin Kar Dagitim Politikasi
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2013 yili Olagan Genel Kurulu'nun onayina sunularak kamuya ac¢iklanmistir. Kar dagitim politikamiz internet sitemiz vasitasiyla
da kamuya duyurulmaktadir.

Sirket'in 2017 yili faaliyetlerinin zararla sonuclanmis olmasi nedeniyle herhangi bir kar dagitimi s6z konusu olmamustir.

2.6. Paylarin Devri
Paylarin devri Tiirk Ticaret Kanunu'nun (TTK) ilgili hikm cercevesindedir.

BOLUM I1l - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

3.1. Kurumsal internet Sitesi ve icerigi

Sirketin internet sitesi (www.altinyunus.com.tr) Kurumsal Yonetim ilkeleri'nin gerektirmis oldugu tiim hususlari icermekte olup,
Tiirkce ve ingilizce olarak yapilandirilmistir. Aktif olarak kullanilmakta olan internet sitemizin daha iyi hizmet vermesine yonelik
calismalarimiz ise surekli olarak devam edecektir.

3.2. Faaliyet Raporu
Sirketimiz faaliyet raporlarinda Kurumsal Yonetim ilkeleri'nde belirtilen bilgilerin tiimiine yer verilmis ancak; yénetim kurulu ve
ust duzey yoneticilere verilen Ucretler ile saglanan diger tim menfaatler kisi bazinda degil, toplam tutar olarak agiklanmaktadir.

BOLUM IV - MENFAAT SAHIPLERI

4.1. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi
Menfaat sahipleri, SPK diizenlemeleri, TTK, Rekabet Kanunu, Vergi Kanunlari, Bor¢lar Kanunu cercevesinde SPK'nin Ozel Durum
Aciklamalari vasitasiyla Sirket'in ticari sirri niteligindeki bilgiler haricinde bilgilendirilmektedir.

Menfaat sahipleri, mevzuata aykiri ve etik agidan uygun olmadigini distndukleri islemleri Kurumsal Yonetim Komitesi veya
Denetimden Sorumlu Komite'ye, Yasar Toplulugu Etik Komitesi araciliiyla ulastirabilmektedirler. Sirketin muhasebe ve i¢ kontrol
sistemi ile bagimsiz denetimiyle ilgili olarak sirkete ulasan sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, sirket calisanlarinin,
sirketin muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimleri gizlilik ilkesi ¢ercevesinde Denetimden Sorumlu Komite
tarafindan degerlendirilir.

Ayrica 4.2. maddesinde yer alan menfaat sahiplerinin yonetime katilmasi siirecleri vasitasiyla da Kurumsal Yonetim Komitesi ve
Denetimden Sorumlu Komite ile iletisim mekanizmasi saglanmaktadir.

4.2. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Slre¢ odakli yonetim sistemi ile Toplam Kalite felsefesine dayanan, iyilestirme ve verimliligi artirmayi hedefleyen, calisanlarin
talep ve goruslerinin degerlendirildigi sistematik toplantilar ve oneri sistemleri ile galisanlarin yonetime katilimi saglanmaktadir.
Musteri memnuniyeti sistemi ve ¢alisan gorusleri anketi gibi yontemler ile yonetime katilim saglanmaktadir. Bu ¢ergevede
kendileri icin sonu¢ doguran onemli kararlarda menfaat sahiplerinin gorusleri alinmaktadir.

Menfaat sahiplerinin yonetime katilimi genel kurul toplantilarinda getirdikleri dnerilerin ve Sirketimize ait tesislerin oda
satisini gerceklestiren acente ve tur operatorlerinin misteri memnuniyetini arttiracak teklif ve onerilerinin Sirketimize
iletilmesi vasitasiyla saglanmaktadir. Sirketimiz tarafindan sunulan hizmetlerin misteri memnuniyetinin saglamasi amaciyla
tum galisanlarimizin gorev tanimlari dizenlenmis ve ilgili talimatlar hazirlanarak ¢alisanlarimizin bilgisine sunulmustur.
Misterilerimiz, otelimizin hizmetleri, bunlarla ilgili talepleri ve varsa sikayetlerini sirketin her kademesine yapabilecegi gibi,
internet araciligiyla da sirketimize ulastirabilmektedirler.

Otelimizde yapilan kongre, konferans ve benzeri organizasyonlardan sonra ziyaretler diizenlenip musteri anketlerinin
doldurulmasi saglanmakta ayrica satis yetkililerinin musteri ziyaretlerinde aldiklari her tirlu geri bildirim degerlendirilmektedir.
Misterilerin sikayetleriilgili bolim tarafindan ¢ozime ulasmasi ve onerilerin dikkate alinmasi saglanmaktadir. Ayrica
misafirlerinin algi ve memnuniyet verilerini daha etkili ve direkt olgimlemek isteyen Altin Yunus 2018'de dijital anket
uygulamasini gelistirerek devam ettirmistir.

Calisan gorlsleri anketi vasitasiyla, sirket personelinin ¢alisma kosullari, ortami ve ¢alisanlara saglanan haklar konusunda
yapilacak uygulama degisiklikleri hakkinda gorusleri alinmakta ve s6z konusu slregler ile ilgili iyilestirilme ¢alismalarinin
ylritilmesi amaciyla, ¢alisan temsilcilerinin olusturdugu aksiyon komitesi yil icerisinde faaliyetlerini sirdirmektedir. .

4.3. insan Kaynaklari Politikasi

insan Kaynaklarinin temel misyonu Sirket'te yenilikgi, toplam kalite anlayisini ilke edinmis, degisime ve gelisime kolaylikla ayak
uydurarak, global anlamda rekabet avantaji saglayan insan Kaynaklari Yonetimi'ni siirdiirebilmektir. 2018 yili itibariyle ayrimcilik
konusunda sirketimize bir sikayet gelmemistir.

Sirket'in insan Kaynaklari ile ilgili temel politikalari tim kapsam disi ¢alisanlara imza karsiliginda verilen Personel
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Yonetmeligi'nde agikga yer almaktadir. Personel Yonetmeligi, temel politikalar ile birlikte calisma sureleri, ise alimdaki sireg ve
prensipler, is sozlesmesinin sonlandirilmasi ve disiplin yonetmeligi hakkindaki bilgileri igerir. Sirket ¢alisanlarimizin timundn
gorev tanimlari bulunmaktadir. Beyaz Yakali ve Mavi Yakali calisanlarimiz igin performans ve odullendirme kriterlerimiz
duyurulmustur.

Temel politikalarimiz

a) Sirket'te personel kadrolarl, isletme ekonomisi kriterleri ile tespit edilmektedir ve onurlu ¢calismanin ancak verimli calisma ile
mumkun oldugunu tim calisanlar kabul eder.

b) Personelin gelismesini saglamak amaciyla her kademede tespit edilen plan cercevesinde sirket ici ve disi egitim programlari
uygulanir.

c) Organizasyon igindeki terfi ve atamalarda firsat esitligi gozetilir, atamalar prensip olarak sirket ici personel arasindan yapilir.
d) Gelisim planlari uygulanarak, kariyer planlama sistemiyle potansiyeli olan personele ylikselme olanaklari en genis bicimde
saglanir.

e) Personelin performans degerlendirmesi, hedeflerin gergeklestirilmesi ve yetkinlik baz alinarak yapilir.

f) En st kademeden baslayarak en alt kademeye kadar her pozisyon i¢in is tanimlari ve performans standartlari
dokUimanlastirilir ve personel degerlendirmesinde bu sistem baz olarak kullanilir.

g) Calisan Goriisi Anketi iki yilda bir uygulanarak calisma ortami, gelisim ve kariyer, ticret ve licret disi sosyal yardimlar, is
tatmini, yoneticiler, baglilik, kurum itibari, kurumsal yapi ve yonetim politikalari konularinda galisanlarin fikirleri alinir. Alinan
geribildirimler dogrultusunda iyilestirme ¢alismalari yapilir.

h) Givenli calisma ortam ve kosullarinin saglanmasi sirketimizin ¢cok énem verdigi bir konudur. isci Sagligi ve Guvenligi
Yonetmeligi cercevesinde mesleki risklerin onlenmesi, saglik ve glivenligin korunmasi, risk ve kaza faktorlerinin ortadan
kaldirilabilmesi icin tim yasal tedbirler alinir. Duzenli toplantilarla iyilestirme ¢alismalari strekli devam eder.

i) Yonetim tarzimiz “..yasalara ve ahlaki kuralara uygun davranan, toplam kalite felsefesini ve katilimci yonetim seklini
benimseyen bir sirket olarak varigimizi surdirmektir.”

j) Sirketimizde calisanlarin dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi ve felsefi diislince, din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim
gozetilmeksizin esit uygulama gormesi prensibi esastir. Ve ¢alisanlarin bu temel anayasal hakkinin korunmasi icin gerekli
tedbirler alinmistir.

Sirketimizde is yeri temsilcisi bulunmamaktadir.

Tum ¢alisanlar sirket prosedurleri, organizasyon degisiklikleri, hak ve menfaatlerdeki degisiklikler ve ¢alisanlari ilgilendiren
uygulamalar ve kararlar hakkinda yazili olarak hazirlanmis Bildiri Yonetmeligi cercevesinde hazirlanan Yonetmelik ve Bildiriler ile
intranet ve duyuru panolari araciligiyla gesitli konularda bilgilendirilirler.

4.4, Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Altin Yunus Cesme Kamu sagligi ve dogaya karsi sorumluluklarini yerine getirmek amaciyla Sirket, faaliyetlerini yuruturken
Ureticisi, tedarikgisi ve ¢alisanlari ile butlnleserek ¢cevre ile ilgili performansini siirekli denetlemeyi ve gelistirmeyi prensip
edinmistir.

Yasar Universitesi ve Yasar Egitim ve Kiiltiir Vakfi gibi kuruluslarla isbirligi yaparak Egitime destek saglamaktadir. 2018 yilinda 27
meslek lisesi ve 33 liniversite 6grencisi toplam 60 6grenciye Altin Yunus biinyesinde staj imkani sunuldu.

Sirket tUm Yasar Grubu sirketlerinde benimsenmis olan, yasalara ve ahlaki kurallara uygun davranan, aktif politikaya girmeden
Ulke sorunlarina kayitsiz kalmayan, ¢cevreye ve dogaya deger veren bir yaklasimla hizmet ve mal Uretimini benimseyen temel
degerler ¢cercevesinde faaliyetlerini surdirmektedir. S6z konusu degerler tUm c¢alisanlar tarafindan bilinmektedir. Yasar
Toplulugu Etik Kurallari'nin bir ozeti internet sitesi vasitasiyla kamuya agiklanmistir.
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BOLUM V - YONETIM KURULU BOLUM V - YONETIM KURULU
5.1. Yonetim Kurulu Yapisi ve Olusumu Sirket Yonetim Kurulu iiyeleri:

Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri:

Adi Soyadi Gorevi Bagimsiz Yonetim Kurulu  icraci Yonetim Kurulu  Gérev
Uyesi Olup Olmadig Uyesi Olup Olmadigi  Siiresi
Emine Feyhan Yasar Yonetim Kurulu Baskani Bagimsiz Uye Degil icract olmayan Tyl
idil Yigitbasi Yonetim Kurulu Baskan Vekili Bagimsiz Uye Degil icract olmayan Tyl
Atila Sezgin Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi ~ Bagimsiz Uye icract olmayan Tyl
Arif Nuri Bulut Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi ~ Bagimsiz Uye icraci olmayan 7yl
ibrahim Tamer Hasimoglu ~ Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye Degil icraci olmayan 7yl
Yilmaz Gokoglu Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye Degil icraci olmayan 7yl
Mehmet Aktas Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye Degil icraci olmayan 7yl

Sirket Genel Midurligi'nd Sn. Rifat Orhan Koral ylritmektedir. Yonetim Kurulu Gyelerinin TTK'nin 395. ve 396. maddelerinde
belirtilen faaliyetleri yerine getirmeleri Genel Kurul onayina baglidir. Bahsi gecen faaliyetler haricinde Yonetim Kurulu tyelerinin
faaliyetlerine iliskin herhangi bir kisitlama mevcut bulunmamakta olup, mevcut ise sirket disindaki gorevleri de faaliyet
raporlarindaki 6zge¢mislerinde yer almaktadir. Sirket'in icinde bulundugu Yasar Toplulugu'nda, yonetim kurulu tyelerinin
baska Topluluk sirketlerinde de yonetim kurulu Uyesi olarak bulunmasi ve bu sirketler arasinda TTK madde 395/1 kapsaminda
degerlendirilebilecek muhtelif islemler olmasi mimkindur. Ancak, bu kapsamda degerlendirilebilecek islemlerin taraflari
sadece Topluluk sirketleri olup, her bir sirketin genel kurulunda da gerekli izinler alinmaktadir.

Yénetim Kurulu Uyelerine ait 6zgecmisler sirket faaliyet raporunda ve internet sitemizde yer almaktadir. Bagimsiz Yonetim Kurulu
uyeleri, Aday Gosterme Komitesi'nin gorevini ylritmekte olan Kurumsal Yonetim Komitesi'ne Sermaye Piyasasi Mevzuati'na
uygun olarak bagimsizlik beyanlarini sunmuslar ve s0z konusu beyanlar sirketin faaliyet raporunda yayinlanmistir.

Aday Gosterme Komitesi'nin gorevini ylritmekte olan Kurumsal Yonetim Komitesi'ne 2018 yili i¢in sunulan bagimsiz Uye
adayi sayisl 2 olup, bu kisilerin adaylik beyanlari ve 6zge¢misleri 29 Mart 2018 tarihli Kurumsal Yonetim Komitesi ve Yonetim
Kurulu'nun toplantilarinda degerlendirilerek tamaminin bagimsiz Uye adayi olarak belirlenmelerine karar verilmistir. 2018
yili faaliyet donemi itibariyle, bagimsizligi ortadan kaldiran bir durum ortaya ¢ikmamistir. Yonetim kurulunda 2 kadin tye
bulunmaktadir. Bu suretle; yonetim kurulunda kadin Uye sayisiicin %25'ten az olmamak kaydiyla bir oran tutturulmustur.

5.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari
Yonetim Kurulu ¢calisma esaslari Sirket esas sozlesmesi Madde 9'da asagidaki sekliyle dizenlenmistir:

“Yonetim Kurulu sirket isleri ve islemleri gerektirdikge toplanir. Ancak, en az ayda bir defa toplanmasi mecburidir.

Yonetim Kurulu Gye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir bulunan Gyelerin ¢gogunlugu ile alir”
Yonetim Kurulu toplanti glindemi Yonetim Kurulu Baskani tarafindan, diger Yonetim Kurulu Uyeleri ve Genel Mudur ile goriserek
belirlenir.

Yonetim Kurulu'nun ¢alisma esaslari ve 2018 yili faaliyet donemi ¢alismalarina iliskin detaylar sunlardir:

Faaliyet donemi iginde Yonetim Kurulu 37 defa toplanmistir. Toplantiya davet Yonetim Kurulu Baskani tarafindan veya herhangi
bir Yonetim Kurulu Uyesinin yazili iste@iyle yapilir. Toplantidan once Uyelere toplanti gindemi gonderilerek toplanti cagrisi
gerceklestirilir. Toplantilara genellikle buttin Uyeler katilmaktadirlar. 2018 yili faaliyet donemi igerisinde tim kararlar toplantilarda
hazir bulunan Uyelerin oy birligi ile alinmistir. Toplanti esnasinda sorulan sorular zapta gegmemektedir. Yonetim Kurulu Uyelerine
agirlikli oy ve/veya veto hakki taninmamistir.

5.3. Yonetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizlig:

Sirketimizde Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yonetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi olusturulmustur.
Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi'nin gorevlerini Kurumsal Yonetim Komitesi yerine getirmektedir. Yonetim Kurulu
Komiteleri faaliyetlerini yerine getirirken sirketimizin internet sitesinde de yer alan ¢calisma esaslarini takip etmektedirler.

Denetimden Sorumlu Komite Baskanligi'ni Sn. Atila Sezgin, Komite Uyeligi'ni Sn. Arif Nuri Bulut yiiriitmektedir. Her iki tye de
icraci olmayan ve bagimsiz yonetim kurulu Uyesidir. Denetimden Sorumlu Komite toplantilari en az 3 ayda bir olmak Uzere
yilda en az dort kere gergeklestirilir. Komite faaliyetleri kapsaminda; Sirket yoneticilerinden faaliyetler ve i¢ kontrol sistemlerine
iliskin, bagimsiz denetgilerden de denetim bulgularina iliskin bilgiler alinmistir. Komite ortakligin muhasebe sistemi, finansal
bilgilerin kamuya agiklanmasi, bagimsiz denetimi ve i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gozetimini yapar; bagimsiz
denetim kurulusunun sec¢imi, bagimsiz denetim strecinin baslatilmasi ve bagimsiz denetim kurulusunun ¢alismalari komitenin
gozetiminde gergeklestirilir; kamuya agiklanacak yillik ve ara mali tablolarin gergege uygunluguna ve dogruluguna iliskin olarak
Yonetim Kurulu'na bildirir.
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Kurumsal Yonetim Komitesi Baskanligi'n icraci olmayan ve bagimsiz yénetim kurulu tiyesi Sn. Atila Sezgin, Komite Uyeliklerini
icraci olmayan yonetim kurulu Uyeleri Sn. Yilmaz Gokoglu ve Sn. Mehmet Aktas ve Yatirimei iliskileri Bolimi Yoneticisi Sn.
Gokhan Kavur yuritmektedir.

Kurumsal Yonetim Komitesi toplantilari en az 3 ayda bir olmak Uzere yilda en az dort defa gergeklestirilir. Kurumsal Yonetim
Komitesi Sirket'te Kurumsal Yonetim ilkeleri'nin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyorsa gerekcesini ve bu prensiplere tam
olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢atismalarini belirler ve Yonetim Kurulu'na iyilestirici onlemler alinmasini onerir.
Kurumsal Yonetim Komitesi, yatirimci iliskileri bolimundn ¢alismalarini gozetir.

Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday Gosterme Komitesi'nin gorevleri kapsaminda, Yonetim Kurulu'na uygun adaylarin saptanmasi,
degerlendirilmesi, egitilmesi ve odullendirilmesi konularinda seffaf bir sistemin olusturulmasi ve bu hususta politika ve
stratejiler belirlenmesi konularinda ¢alismalar yapar. Ayrica yonetim ve pay sahipleri de dahil olmak tzere bagimsiz tyelik

icin aday tekliflerini, adayin bagimsizlik olgutlerini tasiyip tasimamasi hususunu dikkate alarak degerlendirir ve buna iliskin
degerlendirmesini bir rapora baglayarak yonetim kurulu onayina sunar.

Kurumsal Yonetim Komitesi, Ucret Komitesi gérevleri kapsaminda, Yonetim kurulu (iyelerinin ve Ust diizey yoneticilerin
ucretlendirme esaslarina iliskin onerilerini, sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirler.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusurebilecek risklerin erken teshisi,
tespit edilen risklerle ilgili gerekli onlemlerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢calismalar yapar. Komite Baskanligi'ni
icraci olmayan ve bagimsiz yonetim kurulu tiyesi Sn. Atila Sezgin, Komite Uyeligi'ni icraci olmayan ve bagimsiz yonetim kurulu
uyesi Sn. Yilmaz Gokoglu ve icraci olmayan yonetim kurulu Uyesi Sn. Mehmet Aktas yuritmektedir.

Kurumsal Yénetim ilkeleri kapsaminda, Denetimden Sorumlu Komite ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi'nin her iki, Kurumsal
Yénetim Komitesi'nin ise baskaninin bagimsiz yonetim kurulu yesi olmasi zorunludur. Ayrica Yatirimet iliskileri Blimi Yoneticisi
Yonetim Kurulu tarafindan Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi olarak atanmistir. Sirket Yonetim Kurulu'nda iki bagimsiz tye
bulunmasi sebebiyle Yonetim Kurulu Komiteleri'nde ayni Uye birden fazla komitede gorev almaktadir.

Sirket yonetim kurulu tarafindan yapilan degerlendirmede; sirketin tim komitelerinin mevzuata uygun olarak olusturuldugu,
faaliyetlerin daha onceden olusturulmus ve Sirketimizin internet sitesinde yayinlanmis olan ¢alisma esaslari cercevesinde
etkin sekilde yurutildugu, yil icerisinde periyodik olarak yeterli sayida toplantinin gerc¢eklestirildigi ve bu toplantilar sonucunda;
Denetimden Sorumlu Komitenin, sirketin muhasebe sisteminin ve finansal bilgilerinin denetimini ve kamuya agiklanmasinin
etkinliginin gozetimini sagladigi ve bu konudaki tespit, gorus ve onerilerini dizenli olarak sirket yonetim kuruluna sundugu,
Kurumsal Yonetim Komitesinin, Kurumsal Yonetim ilkelerine uyumun guglendirilmesi konusunda tespitler yaparak bunlari
oneriler ile birlikte yonetim kuruluna sundugu, Riskin Erken Saptanmasi Komitesinin, i¢ kontrol ve risk yonetim surecglerinin
etkinligi ile risklere yonelik erken uyari sistemleri ve modellerine iliskin yapinin gozden gegirdigi ve riskleri saptadigi
degerlendirilmistir.

5.4. Risk Yonetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi
Yonetim Kurulu, risk yonetimi ve i¢ kontrol faaliyetlerini esas itibariyle Riskin Erken Saptanmasi Komitesi vasitasiyla gozetir.
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi soz konusu fonksiyonu yerine getirirken, Topluluk Denetim Denetim

5.5. Sirketin Stratejik Hedefleri

Yonetim Kurulu, Sirketin vizyonu, blylime ve karlilik beklentileri dogrultusunda, kurumsal strateji ve hedefleri olusturur. S6z
konusu stratejilere yon verecek prensipler tst yonetimce belirlenir ve aylik toplantilarda hedeflere ulasma derecesi, faaliyetler ve
gecmis performans degerlendirilir.

5.6. Mali Haklar

Yonetim Kurulu Uyelerine saglanan haklar Genel Kurul'da kararlastirilmakta ve dizenlenen toplantilarin tutanaklari vasitasiyla
kamuya duyurulmaktadir. Sirketimiz'in Yonetim Kurulu Uyeleri ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilerimizin Gcretlendirme
sistem ve uygulamalarini tanimlamis oldugu Ucret Politikasi internet sitemizde mevcuttur. Sirket faaliyet raporlarinda Ust diizey
yoneticilere saglanan faydalar kisi bazinda yer almamakta olup, toplam tutar olarak belirtilmektedir.

Sirketimiz herhangi bir Yonetim Kurulu Uyesine veya Ust dlizey yoneticisine bor¢ vermemekte, kredi kullandirmamakta, Ug¢incu
bir kisi araciligiyla sahsi kredi adi altinda kredi kullandirmamakta ve lehine kefalet gibi teminatlar vermemektedir.
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SORUMLULUK BEYANI

SERMAYE PiYASASI KURULU'NUN II-14.1 SAYILI SERMAYE PiYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAYA iLiSKiN ESASLAR
TEBLIGI’NiN 9. MADDESi GEREGINCE HAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

Sirketimizce hazirlanan, PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Msavirlik A.S. tarafindan bagimsiz denetime tabi
tutulan ve Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S/'nin 28.02.2019 tarih ve 2019/5 no’ lu Yonetim Kurulu Karart ile kabul edilmis
0lan 01.01.2018 - 31.12.2018 hesap doénemine ait, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (SPK) lI-14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” (Teblig) uyarinca Tiirkiye Muhasebe Standartlari/Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlari (TMS/TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen formatlar ile uyumlu olarak hazirlanan dipnotlariyla birlikte finansal
durum tablosu, kapsamli gelir tablosu, nakit akis tablosu ve 6zsermaye deg@isim tablosu ile yonetim kurulu faaliyet raporunun,
SPK diizenlemeleri dogrultusunda;

1. Tarafimizdan incelendigini,

2. Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler ¢ercevesinde, onemli konularda gercege aykiri bir
aciklama ya da acgiklamanin yapildigi tarih itibariyle yaniltici olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

3. Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler ¢ercevesinde, Tebli§ uyarinca hazirlanmis finansal
tablolarimizin isletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kar ve zarart ile ilgili gergegi dirlst bir bicimde yansittigini ve
faaliyet raporumuzun isin gelisimi ve performansini ve isletmenin finansal durumunu, karsi karsiya oldugu onemli riskler ve
belirsizliklerle birlikte durtstge yansittigini,

SPK'nin 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayili karari ¢ercevesinde 01.01.2018-31.12.2018 hesap donemine iliskin olarak hazirlanmis
olan Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (“URF") ile Kurumsal Yonetim Bilgi Formu'nun (“KYBF") tarafimizca incelendigini ve s6z
konusu raporlarin SPK'nin 1I-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi ile anilan kararda belirlenmis usul ve esaslara uygun hazirlanmis
oldugunu,

Beyan ederiz.

Saygilarimizla,
ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

Rifat Orhan KORAL Arif Nuri BULUT Atila SEZGIN
Genel Midur Denetim Komitesi Uyesi Denetim Komitesi Baskani
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA
ILISKIN BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S. Genel Kurulu'na
1. Goriis

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S.’nin (“Sirket”) 1 Ocak 2018 - 31 Aralik 2018 hesap donemine
iligkin y1llik faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Goriisiimiize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulu'nun Sirket'in durumu hakkinda denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak
yaptig1 irdelemeler, tiim 6nemli yonleriyle, denetlenen tam set finansal tablolarla ve bagimsiz denetim
sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarhdir ve gercegi yansitmaktadir.

2,  Goriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlarinim bir parcasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlar’na (“BDS”) uygun olarak yiiriitiilmiigtiir. Bu standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz,
raporumuzun Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine Mliskin Sorumluluklar:
bélimiinde ayrintili bir gekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler icin Etik
Kurallar (“Etik Kurallar”) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak
Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iligkin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz
denetim kanitlarinin, gériigtimiiziin olugturulmasi icin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

3.  Tam Set Finansal Tablolara iligskin Denetci Goriisiimiiz

Sirket'in 1 Ocak 2018 - 31 Aralik 2018 hesap dénemine iligkin tam set finansal tablolar1 hakkinda
28 Subat 2019 tarihli denetc¢i raporumuzda olumlu gortis bildirmis bulunuyoruz.

4.  Yonetim Kurulu’nun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 say1li Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 514. ve 516. Maddelerine ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun (“SPK”) II-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin Esaslar
Tebligi” (“Teblig”) hiikiimlerine gére yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

PwC Bagimstz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A. S. _
BJK Plaza, Siileyman Seba Caddesi No:48 B Blok Kat:9 Akaretler Begiktas 34357 Istanbul - Turkey
T: +90 212 326 6060, F: +90 212 326 6050, WWW.DWC.COM.IT  Mersis Numaramiz 0-1460-0224-0500015
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5. Yonetim Kurulu’'nun Yillik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu (Devami)
a)  Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk ii¢ ay i¢cinde hazirlar ve genel kurula sunar.

b)  Yillik faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akis1 ile her yoniiyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu
raporda finansal durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, Sirket’in
geligmesine ve karsilasmas1 muhtemel risklere de agikca isaret olunur. Bu konulara iliskin yonetim
kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica agagidaki hususlan da icerir:

- Faaliyet yllinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve 6zel 6nem tasiyan olaylar,

- Sirketin aragtirma ve gelistirme caligmalari,

- Y6netim kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticilere denen iicret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Giimriik ve Ticaret Bakanhigi'min ve ilgili kurumlarin yaptigl
ikincil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

6. Bagimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin
Sorumlulugu

Amacimiz, TTK ve Teblig hiikiimleri ¢ercevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile
Y6netim Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig:
irdelemelerin, Sirket’in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
bilgilerle tutarh olup olmadig ve gercegi yansitip yansitmadig1 hakkinda goriis vermek ve bu goriisiimiizii
iceren bir rapor diizenlemektir.

Yaptifimiz bagimsiz denetim, BDS’lere uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere
uygunluk saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim
Kurulu'nun denetlenmis olan finansal tablolarda yer alan bilgileri kullanarak yaptig1 irdelemelerin
finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarl olup olmadigina ve gercegi yansitip
yansitmadigina dair makul giivence elde etmek {izere planlanarak yiiriitiilmesini gerektirir.

eyt M b sl
I ) 204 ® \'.
! H | < ‘G;
*,
i 1 " &y
\ _ - S
| <'\ e ﬂ

\ N\ ';.\ i.‘ = N :,1
Mel;‘r‘[;.et Karakujt; SMMM
Sorum]u-\l_)gegg_?q;i_ i

Istanbul, 28 Subat 2019



ALTIN YUNUS CESME TURISTiK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2018 HESAP DONEMINE AiT
FINANSAL TABLOLAR VE
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU



pwec

BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S.
Genel Kurulu'na

A. Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi

1. Goriis

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S.’nin (“Sirket”) 31 Aralik 2018 tarihli finansal durum tablosu
ile aym tarihte sona eren hesap dénemine ait; kar veya zarar ve diger kapsaml gelir tablosu,
ozkaynaklar degisim tablosu ve nakit akig tablosu ile 6nemli muhasebe politikalarinin 6zeti de dahil
olmak iizere finansal tablo dipnotlarindan olusan finansal tablolarim denetlemis bulunuyoruz.

Goriigiimiize gore, iligikteki finansal tablolar Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla finansal
durumunu ve ayni tarihte sona eren hesap dénemine ait finansal performansin ve nakit akiglarim
Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlan’na (“I'FRS’lere”) uygun olarak tiim 6nemli yonleriyle
gercege uygun bir bicimde sunmaktadir.

2.  Goriisiin Dayanag

Yaptifimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar: Kurumu (“KGK™)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim Standartlari’min bir pargasi olan Bagimsiz Denetim
Standartlari’'na (“BDS”) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu standartlar kapsamindaki
sorumluluklarimiz, raporumuzun “Bagimsiz Denetginin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine
Tligkin Sorumluluklar” béliimiinde ayrintih bir gekilde agiklanmustir. KGK tarafindan yayimlanan
Bagimsiz Denetgiler i¢in Etik Kurallar (“Etik Kurallar”) ile finansal tablolarin bagimsiz denetimiyle
ilgili mevzuatta yer alan etik hiikiimlere uygun olarak Sirket'ten bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz.
Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine
getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin,
gortistimiiziin olusturulmas igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3. Kilit Denetim Konulari

Kilit denetim konulari, mesleki muhakememize gore cari déneme ait finansal tablolarin bagimsiz
denetiminde en ¢ok 6nem arz eden konulardir. Kilit denetim konulari, bir biitiin olarak finansal
tablolarin bagimsiz denetimi gercevesinde ve finansal tablolara iligkin goriisiimiiziin
olugturulmasinda ele alinmig olup, bu konular hakkinda ayr1 bir goriis bildirmiyoruz.

PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. '
BJK Plaza, Stileyman Seba Caddesi No:48 B Blok Kat:9 Akaretler Besiktas 34357 Istanbul - Turkey
T: +90 212 326 6060, F: +90 212 326 6050, WWW.pWC.COM.IT  Mersis Numaramiz 0-1460-0224-0500015
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Kilit Denetim Konular Konunun denetimde nasil ele alindign

Arazi ve arsalar, yeralti yeriistii
diizenleri ile binalarin gercege uygun
degerleri (Bakiniz Dipnot 2 ve 11)

Sirket, finansal tablolarinda TMS 16 “Maddi
Duran Varliklar” standardinin ilgili
hiikiimlerine gore, arazi ve arsalar, binalar ve
yeriistii diizenlerini, gercege uygun degerleri
lizerinden tagimaktadir. Sirket yonetimi,
yapmis oldugu degerlendirmeler sonucunda
arazi ve arsalar ile birlikte binalar ve yertistii
diizenlerinin 31 Arahk 2017 tarihi itibariyle
bir profesyonel degerleme kurulusu
tarafindan yapilan degerleme ¢aligmalarinda
tespit edilen gercege uygun degerlerinin, cari
donem amortisman diisiildiikten sonra

31 Aralik 2018 tarihi itibariyle ilgili gercege
uygun degerlerine yakinsayacagim bagka bir
bagimsiz profesyonel degerleme kurulusu ile
birlikte degerlendirmek suretiyle
varsaymistir.

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla maddi duran
varliklarin $irket’in varliklarinda énemli bir
paya sahip olmasi ve yapilan
degerlendirmelerin 6nemli tahmin ve
varsayimlar icermesi sebebiyle, s6z konusu
varliklarin gercege uygun degerlerindeki
degisimin degerlendirilmesi tarafimizca kilit
denetim konusu olarak belirlenmigtir.

Denetim c¢alismalarimizda soz konusu maddi duran

varliklar i¢in gercege uygun deger ¢aligmalarn ile ilgili

olarak agagidaki denetim prosediirleri uygulanmgtir:

Sirket yonetimi tarafindan atanan bagimsiz
profesyonel degerleme kurulusunun
yetkinligi, yeterliligi ve bagimsizlig ilgili
denetim standartlar1 uyarinca
degerlendirilmistir.

Yeniden degerleme caligmalarimin sikhig, TMS
16’da yer alan kogul ve siireler dikkate
alinarak ilgili denetim standartlari uyarinca
degerlendirilmistir.

Arazi ve arsalar, binalar ve yeriistii
diizenlerinin 31 Aralik 2018 tarihi itibariyle
taginan degerlerinin gercege uygun
degerlerine yakinsayacagina yonelik Sirket
yonetiminin tahmin ve varsayimlan ilgili
denetim standartlar1 dogrultusunda dis
uzman ile birlikte degerlendirilmistir.

Soz konusu varliklarin gergege uygun
degerlerine iligkin finansal tablo
dipnotlarinda yer alan agiklamalarin ilgili
finansal raporlama standartlarina gore
uygunlugu ve yeterliligi degerlendirilmistir.
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4. Yonetimin ve Ust Yonetimden Sorumlu Olanlarin Finansal Tablolara iliskin
Sorumluluklar

Sirket yonetimi; finansal tablolarin TMS’lere uygun olarak hazirlanmasindan, gercege uygun bir
bicimde sunumundan ve hata veya hile kaynakli 6nemli yanlighik icermeyecek sekilde hazirlanmasi
icin gerekli gordiigii i¢ kontrolden sorumludur.

Finansal tablolan hazirlarken yonetim; Sirket'in siirekliligini devam ettirme kabiliyetinin
degerlendirilmesinden, gerektiginde siireklilikle ilgili hususlar1 agiklamaktan ve Sirket’i tasfiye etme
ya da ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadig: siirece isletmenin siirekliligi
esasini kullanmaktan sorumludur.

Ust yonetimden sorumlu olanlar, Sirket’in finansal raporlama siirecinin gozetiminden sorumludur.
5. Bagimsiz Denet¢inin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar
Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorumluluklar sunlardir:

Amacimiz, bir biitiin olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynakli 6nemli yanlighk icerip
icermedigine iliskin makul giivence elde etmek ve goriigiimiizii igeren bir bagimsiz denetci raporu
diizenlemektir. BDS’lere uygun olarak yiiriitiilen bir bagimsiz denetim sonucunda verilen makul
glivence; yliksek bir giivence seviyesidir ancak, var olan énemli bir yanhgligin her zaman tespit
edilecegini garanti etmez. Yanlighklar hata veya hile kaynakl olabilir. Yanlhighiklarin, tek bagina veya
toplu olarak, finansal tablo kullanicilarimin bu tablolara istinaden alacaklar: ekonomik kararlar
etkilemesi makul ol¢iide bekleniyorsa bu yanhishiklar énemli olarak kabul edilir.

BDS’lere uygun olarak yiiriitiilen bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim boyunca
mesleki muhakememizi kullanmakta ve mesleki siipheciligimizi stirdiirmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

o Finansal tablolardaki hata veya hile kaynakh “6nemli yanlighk” riskleri belirlenmekte ve
degerlendirilmekte; bu risklere karsilik veren denetim prosediirleri tasarlanmakta ve
uygulanmakta ve goriisiimiize dayanak tegkil edecek yeterli ve uygun denetim kanit1 elde
edilmektedir. Hile; muvazaa, sahtekarlk, kasith ihmal, gercege aykin beyan veya ic kontrol
ihlali fiillerini icerebildiginden, hile kaynakli 6nemli bir yanlighg tespit edememe riski, hata
kaynakli 6nemli bir yanlighg tespit edememe riskinden yiiksektir.

. Sirket ’in i¢ kontroliiniin etkinligine iligkin bir goriis bildirmek amaciyla degil ama duruma
uygun denetim prosediirlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol
degerlendirilmektedir.
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5. Bagimsiz Denet¢inin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine fliskin Sorumluluklar
(Devam)

o Yonetim tarafindan kullamlan muhasebe politikalarinin uygunlugu ile yapilan muhasebe
tahminleri ile ilgili agiklamalarin makul olup olmadig degerlendirilmektedir.

. Elde edilen denetim kamitlarina dayanarak Sirket’in stirekliligini devam ettirme kabiliyetine
iligkin ciddi sliphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili 6nemli bir belirsizligin mevcut
olup olmadig hakkinda ve yénetimin isletmenin stirekliligi esasinin kullanilmasinimn
uygunlugu hakkinda sonuca varilmaktadir. Onemli bir belirsizligin meveut oldugu sonucuna
varmamiz halinde, raporumuzda, finansal tablolardaki ilgili aciklamalara dikkat cekmemiz ya
da bu agiklamalarin yetersiz olmas: durumunda olumlu goriis disinda bir goriis vermemiz
gerekmektedir. Vardigimiz sonuglar, bagimsiz denetci raporu tarihine kadar elde edilen
denetim kanitlarina dayanmaktadir. Bununla birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Sirket’in
siirekliligini sona erdirebilir.

o Finansal tablolarin agiklamalar1 dahil olmak iizere, genel sunumu, yapisl ve igerigi ile bu
tablolarin, temelini olusturan iglem ve olaylar1 gercege uygun sunumu saglayacak sekilde
yansitip yansitmadig degerlendirilmektedir.

Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz 6nemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil olmak
lizere, bagimsiz denetimin planlanan kapsam: ve zamanlamas: ile Gnemli denetim bulgularini iist
yonetimden sorumlu olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizliga iligkin etik hiikiimlere uygunluk sagladigimiz1 iist yonetimden sorumlu olanlara bildirmis
bulunmaktayiz. Ayrica bagimsizlik iizerinde etkisi oldugu distniilebilecek tiim iligkiler ve diger hususlar
ile varsa, ilgili 6nlemleri iist yonetimden sorumlu olanlara iletmig bulunmaktay1z.

Ust yénetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari doneme ait finansal tablolarin
bagimsiz denetiminde en ¢cok énem arz eden konular yani kilit denetim konularini belirlemekteyiz.
Mevzuatin konunun kamuya agiklanmasina izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya aciklamanin
doguracag) olumsuz sonuglarin, kamuya aciklamanin doguracagi kamu yararin: agacaginin makul sekilde
beklendigi oldukea istisnai durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denetgi raporumuzda bildirilmemesine
karar verebiliriz.



B. Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliikler

1. 6102 say1li Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 402. Maddesi'nin dérdiincii fikrasi uyarinca, Sirket'in
1 Ocak - 31 Aralik 2018 hesap déneminde defter tutma diizeninin, kanun ile Sirket esas
sozlesmesinin finansal raporlamaya iligkin hiikiimlerine uygun olmadigina dair $nemli bir hususa
rastlanmamigtir.

2, TTK’'nin 402. Maddesi’nin dordiincii fikras: uyarinca, Yonetim Kurulu tarafimiza denetim
kapsaminda istenen agiklamalar1 yapmis ve istenen belgeleri vermistir.

3. TTK’'nin 398. Maddesi'nin dérdiincii fikrasi uyarinca diizenlenen Riskin Erken Saptanmasi Sistemi

ve Komitesi Hakkinda Denetgi Raporu 28 Subat 2019 tarihinde Sirket'in Yonetim Kurulu’na
sunulmugtur.

PwC Bagimsiz Denetim ve

o /‘l
: i
N

g _."”:
Mehmet Karakys§, SMMM
Sorumlt D&fetei

Istanbul, 28 Subat 2019
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

31 ARALIK 2018 VE 2017 TARIHLi FINANSAL DURUM TABLOLARI

(BILANCOLAR)
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)
Dipnot
Referanslari 31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
VARLIKLAR
DONEN VARLIKLAR
Nakit ve Nakit Benzerleri 5 1.375.908 1.225.490
Ticari Alacaklar 1.501.397 696.833
- Tliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 6 83.290 68.381
- {liskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 7 1.418.107 628.452
Diger Alacaklar 80.775 69.269
- liskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 8 80.775 69.269
Stoklar 9 470.989 350.734
Pesin Odenmis Giderler 937.287 784.665
- Iliskili Olmayan Taraflara Pesin Odenmis Giderler 10 937.287 784.665
Cari Dénem Vergisiyle Ilgili Varliklar 26 19.105 12.143
Diger Donen Varliklar 157.815 111.252
- {liskili Olmayan Taraflardan Diger Dénen Varliklar 17 157.815 111.252
TOPLAM DONEN VARLIKLAR 4.543.276 3.250.386
DURAN VARLIKLAR
Finansal Yatirimlar 3 154.833 149.518
Maddi Duran Varliklar 185.266.745 186.413.692
- Arazi ve Arsalar 11 120.641.821 118.589.821
- Yeralt1 ve Yeriistii Diizenlemeleri 11 7.947.937 8.380.975
- Binalar 11 52.219.679 54.724.461
- Tesis, Makine ve Cihazlar 11 988.861 861.683
- Tasitlar 11 104.502 -
- Mobilya ve Demirbaglar 11 3.363.945 3.856.752
Maddi Olmayan Duran Varliklar 46.795 46.902
- Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 12 46.795 46.902
Pesin Odenmis Giderler 1.854.653 2.366.515
- Iligkili Olmayan Taraflara Pesin Odenmis Giderler 10 1.854.653 2.366.515
TOPLAM DURAN VARLIKLAR 187.323.026 188.976.627
TOPLAM VARLIKLAR 191.866.302 192.227.013

1 Ocak - 31 Aralik 2018 hesap donemine iligkin finansal tablolar, yayimlanmak iizere Altin Yunus
Cesme Turistik Tesisler A.S. Yonetim Kurulu tarafindan 28 Subat 2019 tarihinde onaylanmustir.
Genel kurul ve belirli diizenleyici kurullar yasal finansal tablolarin yayimlanmasiin ardindan

degisiklik yapma yetkisine sahiptir.

Izleyen dipnotlar finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olustururlar.

1



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

31 ARALIK 2018 VE 2017 TARIHLi FINANSAL DURUM TABLOLARI

(BILANCOLAR)
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Dipnot
Referanslari 31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
KAYNAKLAR
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler
Kisa Vadeli Borglanmalar - 1.400.000
- fligkili Olmayan Taraflardan Kisa Vadeli Bor¢lanmalar - 1.400.000
- Banka Kredileri 13 - 1.400.000
Uzun Vadeli Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlart 6.726.857 7.671.496
- {liskili Olmayan Taraflardan Uzun Vadeli
Borglanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari 6.726.857 7.671.496
- Banka Kredileri 13 6.726.857 7.671.496
Ticari Borglar 4.707.090 3.385.021
- {liskili Taraflara Ticari Borglar 6 1.630.399 1.506.270
- fligkili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 7 3.076.691 1.878.751
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 15 147.168 224393
Diger Borglar 6.172.330 210.531
- {liskili Taraflara Diger Borglar 6 6.020.060 -
- fligkili Olmayan Taraflara Diger Borglar 8 152.270 210.531
Ertelenmis Gelirler 1.287.421 228.122
- fligkili Olmayan Taraflardan Ertelenmis Gelirler 10 1.287.421 228.122
Kisa Vadeli Karsiliklar 1.382.198 941.468
- Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 14 1.382.198 941.468
TOPLAM KISA VADELI YUKUMLULUKLER 20.423.064 14.061.031
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler
Uzun Vadeli Borglanmalar 4.467.832 11.066.117
- fligkili Olmayan Taraflardan Uzun Vadeli Borglanmalar 4.467.832 11.066.117
- Banka Kredileri 13 4.467.832 11.066.117
Ticari Borglar - 378.842
- iliskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 7 - 378.842
Uzun Vadeli Karsiliklar 1.075.797 779.104
- Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin
Uzun Vadeli Karsiliklar 15 1.075.797 779.104
Ertelenmis Vergi Yiikiimliiligi 26 19.571.978 20.008.065
TOPLAM UZUN VADELi YUKUMLULUKLER 25.115.607 32.232.128
TOPLAM YUKUMLULUKLER 45.538.671 46.293.159
OZKAYNAKLAR
Ana Ortakliga Ait Ozkaynaklar 146.327.631 145.933.854
Odenmis Sermaye 18 16.756.740 16.756.740
Sermaye Diizeltme Farklar: 18 7.916.580 7.916.580
Paylara iliskin Primler (iskontolar) 18 119.489 119.489
Kar veya Zararda Yeniden Smiflandirilmayacak
Birikmis Diger Kapsaml Gelirler 140.895.602 143.089.261
Yeniden Degerleme ve Olgiim Kazanglart 140.895.602 143.089.261
- Maddi Duran Varlik Yeniden Degerleme Artiglar: 11 141.801.299 143.896.128
- Tamimlanmis Fayda Planlar1 Yeniden
Olgiim Kayplart 15 (995.733) (892.651)
- Gergege Uygun Deger Farki Diger Kapsamli Gelire
Kaydedilen Varliklarin Yeniden Degerleme
ve/ veya Smiflandirma Kazanglart 90.036 85.784
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 123.920 123.920
- Yasal Yedekler 18 123.920 123.920
Gegmis Yillar Zararlart (19.977.307) (17.177.400)
Net Donem Kari/(Zarar1) 492.607 (4.894.736)
TOPLAM OZKAYNAKLAR 146.327.631 145.933.854
TOPLAM KAYNAKLAR 191.866.302 192.227.013

Izleyen dipnotlar finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olustururlar.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2018 VE 2017 HESAP DONEMLERINE AiT

KAR VEYA ZARAR VE DiGER KAPSAMLI GELiR TABLOLARI
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Dipnot 1 Ocak - 1 Ocak -
Referanslari 31 Arahk 2018 31 Aralik 2017
KAR VEYA ZARAR KISMI
Hasilat 19 37.203.528 25.468.376
Satislarin Maliyeti 19 (23.886.571) (19.297.809)
Ticari Faaliyetlerden Briit Kar 13.316.957 6.170.567
BRUT KAR 13.316.957 6.170.567
Genel Yonetim Giderleri 20 (8.253.890) (7.326.520)
Pazarlama Giderleri 20 (1.451.476) (1.129.032)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 21 596.833 191.197
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 21 (468.397) (308.815)
ESAS FAALIYET KARI/(ZARARI) 3.740.027 (2.402.603)
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 22 25431 18.366
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler 22 - (1.970)
FINANSMAN GELIRI (GIDERI) ONCESi
FAALIYET KARI/(ZARARI) 3.765.458 (2.386.207)
Finansman Gelirleri 24 285.309 141.897
Finansman Giderleri 24 (3.969.540) (2.974.084)
SURDURULEN FAALIYETLER
VERGI ONCESi KARI/(ZARARI) 81.227 (5.218.394)
Stirdiiriilen Faaliyetler Vergi Geliri 411.380 323.658
- Ertelenmis Vergi Geliri 26 411.380 323.658
SURDURULEN FAALIYETLER
DONEM KARI/(ZARARI) 492.607 (4.894.736)
DONEM KARI/(ZARARI) 492.607 (4.894.736)
Pay Basina Kazanc¢/(Kayip) 0,0294 (0,2921)
- Stirdiiriilen Faaliyetlerden Nominal degeri
1 Kr Olan 100 Adet Pay Basina Kazang/(Kayip) 27 0,0294 (0,2921)
DIiGER KAPSAMLI GELIR KISMI
Kar veya Zararda Yeniden Simiflandirilmayacaklar (98.830) 8.369.250
Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Artislart 11 - 16.507.897
Vergi oramndaki degisiklik - (5.456.838)
Tanimlanmis Fayda Planlari Yeniden Olgiim Kayiplari 15 (128.852) (371.461)
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilmayacak Diger
Kapsamh Gelire iliskin Vergiler 25.770 (2.306.288)
- Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme
Artislar, Vergi Etkisi 26 - (2.380.580)
- Tammlanmig Fayda Planlari Yeniden Olgiim
Kayiplari, Vergi Etkisi 26 25.770 74.292
- Gergege Uygun Deger Farki Diger Kapsamli Gelire
Kaydedilen Varliklarin Yeniden
Degerleme Kayiplari 5.315 (5.075)
- Gergege Uygun Deger Farki Diger Kapsamli Gelire
Kaydedilen Varliklarin Yeniden
Degerleme ve/veya Siniflandirma Kayiplar
Vergi Etkisi 26 (1.063) 1.015
DiIGER KAPSAMLI (GIiDER)/GELIR (98.830) 8.369.250
TOPLAM KAPSAMLI GELiR 393.777 3.474.514

Izleyen dipnotlar finansal tablolarin ayrilmaz par¢asini olustururlar.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2018 VE 2017 HESAP DONEMLERINE AiT

OZKAYNAKLAR DEGIiSiM TABLOLARI
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Kar veya Zararda

Smiflandirilmayacak
Birikmis Diger Kapsamh
Gelirler veya Giderler

Yeniden

Birikmis Zararlar

Tanimlanmis Gergcege Uygun Deger
Pay Maddi Duran Fayda Farki Diger Kapsamh Kardan
Sermaye ihrag Varhk Yeniden Planlan Gelire Yansitilan Ayrilan Gecmis Net
Odenmis Diizeltme Primleri/ Degerleme Yeniden Ol¢iim Finansal Varhklardan Kisitlanmis Yillar Dénem
Sermaye Farklar: iskontolar1 Artislar Kayiplart Kazanglar Yedekler Zararlan Zaran Ozkaynaklar

Sinirli incelemeden gegmis
Onceki Donem
1 Ocak - 31 Arahk 2017
Donem basi bakiyeler 16.756.740 7.916.580 119.489 136.960.621 (595.482) 89.844 123.920 (10.860.437) (8.051.935) 142.459.340
Transferler - - - (1.734.972) - - - (6.316.963) 8.051.935 -
Toplam Kapsaml Gider - - - 8.670.479 (297.169) (4.060) - - (4.894.736) 3.474.514

- Dénem Zarar1 - - - - - - - - (4.894.736) (4.894.736)

- Diger Kapsamli Gider - - - 8.670.479 (297.169) (4.060) - - - 8.369.250
Donem sonu bakiyeler 16.756.740 7.916.580 119.489 143.896.128 (892.651) 85.784 123.920 (17.177.400) (4.894.736) 145.933.854
Cari Donem
1 Ocak -31 Arahk 2018
Donem Basi Bakiyeler 16.756.740 7.916.580 119.489 143.896.128 (892.651) 85.784 123.920 (17.177.400) (4.894.736) 145.933.854
Transferler - - - (2.094.829) - - - (2.799.907) 4.894.736 -
Toplam Kapsaml Gelir/Gider - - - - (103.082) 4.252 - - 492.607 393.777

- Dénem Kar1 - - - - - - - - 492.607 492.607

- Diger Kapsaml Gelir/(Gider) - - - - (103.082) 4.252 - - - (98.830)
Donem sonu bakiyeler 16.756.740 7.916.580 119.489 141.801.299 (995.733) 90.036 123.920 (19.977.307) 492.607 146.327.631

Izleyen dipnotlar finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olustururlar.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2018 VE 2017 HESAP DONEMLERINE AiT

NAKIT AKIS TABLOLARI
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Dipnot 1 Ocak - 1 Ocak -
Referanslari 31 Arahk 2018 31 Aralik 2017
ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI 9.757.409 (37.507)
Doénem Kary/ (Zarar) 492.607 (4.894.736)
Siirdiiriilen Faaliyetlerden Donem Kary/ (Zarar1) 492.607 (4.894.736)
Dénem Net Kary/ (Zarari) Mutabakati ile ilgili Diizeltmeler 8.219.930 7.420.844
Amortisman ve itfa Gideri Il Ilgili Diizeltmeler 16 5.198.077 4.864.045
Deger Diisiikliigii Tle Ilgili Diizeltmeler 17.721 1.924
Alacaklarda Deger Diisiikliigii ile Ilgili Diizeltmeler 21 17.721 1.924
Kargiliklar Ile Tlgili Diizeltmeler . 777.117 437.697
Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Karsiliklar ile Ilgili Diizeltmeler 15 336.387 215.755
Diger Karsiliklar ile Ilgili Diizeltmeler 14 440.730 125.729
Dava ve/veya Ceza Karsiliklar ile Tlgili Diizeltmeler 21 - 96.213
Kar Pay1 Geliri Ile Ilgili Diizeltmeler 22 (6.852) (11.910)
Faiz Giderleri Ile Ilgili Diizeltmeler 2.681.920 2.455.369
Faiz geliri ile ilgili diizeltmeler 24 (183.342) (81.167)
Faiz gideri ile ilgili diizeltmeler 24 2.865.262 2.536.536
Vergi Geliri ile Ilgili Diizeltmeler 26 (411.380) (323.658)
Duran Varliklarin Elden Cikarilmasindan Kaynaklanan
Kazanglar Ile Ilgili Diizeltmeler 22 (18.579) (6.456)
Maddi Duran Varliklarm Elden Cikarilmasindan Kaynaklanan
Kazanglar ile llgili Diizeltmeler (18.579) (6.456)
Zarar Mutabakati Ile Ilgili Diger Diizeltmeler (18.094) 3.833
isletme Sermayesinde Gerg¢eklesen Degisimler 1.232.523 (1.936.361)
Ticari Alacaklardaki Azals ile flgili Diizeltmeler (815.433) 489.427
Iiskili Taraflardan Ticari Alacaklardaki Artig (8.057) (2.973)
Higkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklardaki (Artis)/ Azalis (807.376) 492.400
Faaliyetlerle Ilgili Diger Alacaklardaki Azals ile llgili Diizeltmeler (58.069) 460.805
Hiskili Olmayan Taraflardan Faaliyetlerle llgili Diger Alacaklardaki (Artis)/ Azali (58.069) 460.805
Stoklardaki (Artis)/ Azalis ile Ilgili Diizeltmeler (120.255) 13.257
Pesin Odenmis Giderlerdeki Azalig/ (Artis) 359.240 (897.359)
Ticari Borglardaki Artis/ (Azals) ile llgili Diizeltmeler 943.227 (882.873)
Iiskili Taraflara Ticari Borglardaki Artis/ (Azalis) 124.129 219.693
Iliskili Olmayan Taraflara Ticari Borglardaki Artig 819.098 (1.102.566)
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglardaki Azalis (77.225) (65.510)
Faaliyetler ile Ilgili Diger Borglardaki (Azahs)/ Artis ile Ilgili Diizeltmeler (58.261) 39.212
Iliskili Olmayan Taraflara Faaliyetlerle Ilgili Diger Borglardaki (Azalis)/ Artig (58.261) 39.212
Ertelenmis Gelirlerdeki Artis/ (Azalis) 1.059.299 (1.093.320)
Faaliyetlerden Elde Edilen Nakit Akislar: 9.945.060 589.747
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar
Kapsaminda Yapilan Odemeler 15 (168.546) (615.111)
Odenen Vergi (19.105) (12.143)
YATIRIM FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI (3.834.565) (947.882)
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Satisindan
Kaynaklanan Nakit Girisleri 11,12 18.579 6.785
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varlik Alimimdan
Kaynaklanan Nakit Cikislart 11,12 (4.051.023) (1.049.415)
Maddi Duran Varlik Alimindan Kaynaklanan Nakit Cikist (4.010.697) (1.029.768)
Maddi Olmayan Duran Varlik Alimindan Kaynaklanan Nakit Cikist (40.326) (19.647)
Menkul kiymet satis zarar - (1.970)
Alman Faiz 191.027 84.808
Temettii Geliri 22 6.852 11.910
FINANSMAN FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI (5.788.126) 1.441.880
Borg¢lanmadan Kaynaklanan Nakit Girisleri 5.100.000 13.000.000
Kredilerden Nakit Girisleri 13 5.100.000 13.000.000
Borg Odemelerine Tliskin Nakit Cikislary (14.008.876) (9.067.858)
. Kredi Geri Odemelerine Tliskin Nakit Cikislari 13 (14.008.876) (9.067.858)
Hiskili Taraflardan Alinan Diger Borglardaki Artis 6.020.060 -
Odenen Faiz (2.899.310) (2.490.262)
Yabanci Para Cevrim Farklarimn Etkisinden Once Nakit
ve Nakit Benzerlerindeki Net Artis 134.718 456.491
Yabanci Para Cevrim Farklarimn Nakit ve Nakit
Benzerleri Uzerindeki Etkisi 15.700 27.436
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS 150.418 483.927
DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERi 1.225.490 741.563
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 5 1.375.908 1.225.490

Izleyen dipnotlar finansal tablolarin ayrilmaz pargasini olustururlar.
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FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

DIPNOT 1 - SIRKET’IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S.’nin (“Sirket” veya “Otel”) fiili faaliyet konusu, Izmir,
Cesme’de turistik otel ve tesis isletmek, yerli ve yabanci misafirlere konaklama, kongre - seminer
organizasyonlar1 ile saglik ve dinglesme programlart uygulamaktir. Otel satiglarinin bilyiik kismim
yerli ve yabanci tur operatorleri ile ger¢eklestirmektedir. Otel’in faaliyetleri turizm sezonuna bagli
olarak donemsellik arz etmektedir. Otelin ana bina ve marina odalar1 toplami 423 adet
(31 Aralik 2017: 423 adet), Altin Yunus apart odalar1 toplamu ise 42 adettir (31 Aralik 2017: 42 adet).

Sirket, Sermaye Piyasas1 Kurulu’na (“SPK”) kayitlidir ve hisseleri, Borsa Istanbul’da (“BIST”) islem
gormektedir. Sirket’in %61,84 (31 Aralik 2017: %61,84) oraninda hissesine sahip olan Yasar Holding
A.S. (“Yasar Holding”), Sirket’in ana ortag1 konumundadir. 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla, Sirket’in
BIST e kayitli %8,16 (31 Aralik 2017: %8,16) oraninda hissesi mevcuttur (Dipnot 18).

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla Sirket’in biinyesinde istihdam edilen ortalama personel sayist 176 dir
(31 Aralik 2017: 179).

Sirket, Tiirkiye’de kayitli olup Sirket merkezi asagidaki adreste bulunmaktadir:
Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S.

Altin Yunus Mah. 3215 Sok. No:38
35948 Cesme- Izmir

DIiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR
2.1 Sunuma iliskin Temel Esaslar
2.1.1 Uygulanan finansal raporlama standartlarn

Ilisikteki finansal tablolar Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (“SPK™) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Seri [I-14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
Iliskin Esaslar Tebligi” hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmis olup Tebligin 5. Maddesine istinaden
Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (“KGK”) tarafindan yiirtirliige konulmus
olan Tirkiye Finansal Raporlama Standartlart (“TFRS”) ile bunlara iliskin ek ve yorumlari
igermektedir.

Sirket’in, finansal tablolar1 ve notlari, SPK tarafindan 7 Haziran 2013 tarihli duyuru ile agiklanan
formatlara uygun olarak ve zorunlu kilinan bilgiler dahil edilerek sunulmustur. Bu kapsamda ge¢mis
doneme ait finansal tablolarda gerekli degisiklikler yapilmustir.

SPK, 17 Mart 2005 tarihinde almis oldugu bir kararla, Tiirkiye’de faaliyette bulunan halka agik
sirketler i¢in, 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere enflasyon muhasebesi
uygulamasimin gerekli olmadigini ilan etmistir. Sirket’in finansal tablolar1 bu karar gergevesinde
hazirlanmigtir.

Sirket muhasebe kayitlarinin tutulmasinda ve kanuni finansal tablolarmin hazirlanmasinda, SPK
tarafindan ¢ikarilan prensiplere ve sartlara, Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), vergi mevzuati ve Maliye
Bakanlig1 tarafindan ¢ikarilan Tekdiizen Hesap Plani sartlarina uymaktadir. Finansal tablolar, gergege
uygun degerleri ile gosterilen maddi duran varliklar grubundan arazi ve arsalar, binalar ve yeriistii
diizenleri, ile yine ger¢ege uygun degerleri ile taginan finansal varlik ve yiikiimliliiklerin diginda tarihi
maliyet esas1 baz alinarak Sirket’in fonksiyonel para birimi olan Tiirk Lirasi (“TL”) olarak 6l¢iilmiis
ve sunulmustur.
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FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)

2.2

2.2.1

Muhasebe Politikalarinda Degisiklikler, Karsilastirmah Bilgiler ve Onceki Dénem Tarihli
Finansal Tablolarin Diizeltilmesi

Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar’’ndaki Degisiklikler

31 Arahk 2018 tarihi itibaryla yiiriirliikte olan yeni standartlar ile mevcut onceki
standartlara getirilen degisiklikler ve yorumlar:

TFRS 9, “Finansal araglar”; 1 Ocak 2018 tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan yillik
raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu standart TMS 39’un yerini almaktadir. Finansal varliklar
ve yiikiimliiliklerin siniflandirmasi ve Slgiilmesi ile ilgili zorunluluklar1 ve ayn1 zamanda su
anda kullanilmakta olan, gerceklesen deger diisiikliigii zarar1 modelinin yerini alacak olan
beklenen kredi riski modelini de igermektedir. Standart degisikliklerinin etkileri Dipnot 2.2.2°de
acgiklanmustir.

TFRS 15, “Misteri sozlesmelerinden hasilat”; 1 Ocak 2018 tarihinde veya bu tarihten sonra
baslayan yillik raporlama doénemlerinde gecerlidir. Amerika’da Kabul Gormiis Muhasebe
Standartlar1 ile yapilan uyum c¢aligmasi sonucu ortaya ¢ikan yeni standart hasilatin finansal
raporlamasini ve finansal tablolarin toplam gelirlerinin diinya ¢apinda karsilastirilabilir olmasini
saglamay1 amaglamistir. Standart degisikliklerinin etkileri Dipnot 2.2.2°de agiklanmistir.

TFRS 15, “Misteri sozlesmelerinden hasilat” standardindaki degisiklikler; 1 Ocak 2018
tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu
degisikliklerle edim (performans) yiikiimliiliikklerini belirleyen uygulama rehberligine, fikri
miilkiyet lisanslarinin muhasebesine ve isletmenin asil midir yoksa aract mudir
degerlendirmesine (net hasilat sunumuna kargin briit hasilat sunumu) iliskin aciklamalari
icermektedir. Uygulama rehberligindeki bu alanlarin her biri i¢in yeni ve degistirilmis agiklayici
ornekler eklenmigtir. TMSK, ayn1 zamanda yeni hasilat standardina gegis ile ilgili ek pratik
tedbirler dahil etmistir. Standart degisikliklerinin etkileri Dipnot 2.2.2’de agiklanmistir.

TMS 40, “Yatirim amagh gayrimenkuller” standardindaki degisiklikler; 1 Ocak 2018 tarihinde
veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir. Yatirim amach
gayrimenkullerin siniflandirilmasina iligkin yapilan bu degisiklikler, kullanim amacinda
degisiklik olmasi1 durumunda yatirim amagli gayrimenkullere ya da gayrimenkullerden yapilan
siiflandirmalarla ilgili netlestirme yapmaktadir. Bir gayrimenkuliin kullaniminin degismesi
durumunda bu gayrimenkuliin ‘yatirnm amagl gayrimenkul’ tanimlarma uyup uymadiginin
degerlendirilmesinin yapilmasi gerekmektedir. Bu degisim kanitlarla desteklenmelidir.

TFRS 2 ‘Hisse bazli 6demeler’ standardindaki degisiklikler; 1 Ocak 2018 tarihinde veya bu
tarihten sonra baglayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Degisiklik nakde dayali hisse
bazli 6demelerin 6lgiim esaslarin1 ve bir ddiillendirmeyi nakde dayalidan 6zkaynaga dayaliya
ceviren degisikliklerin nasil muhasebelestirilecegini agiklamaktadir. Bu degisiklik ayn1
zamanda bir igverenin g¢alisaninin hisse bazli 6demesine iligskin bir miktar1 kesmek ve bunu
vergi dairesine 0demekle ylikiimlii oldugu durumlarda, TFRS 2’nin esaslara bir istisna
getirerek, bu 0dil sanki tamamen Ozkaynaga dayaliymigcasina islem gOrmesini
gerektirmektedir.

2014 - 2016 donemi yillik iyilestirmeler; 1 Ocak 2018 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan
yillik raporlama donemlerinde gecerlidir.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)

2.2

2.2.1
a)

b)

Mubhasebe Politikalarinda Degisiklikler, Karsilastirmah Bilgiler ve Onceki Dénem Tarihli
Finansal Tablolarin Diizeltilmesi (Devam)

Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar’’ndaki Degisiklikler (Devami)

31 Arahk 2018 tarihi itibariyla yiiriirliikte olan yeni standartlar ile mevcut oénceki
standartlara getirilen degisiklikler ve yorumlar (Devam):

. TFRS 1, “Tiirkiye finansal raporlama standartlarinin ilk uygulamasi”, TFRS 7, TMS 19
ve TFRS 10 standartlarinin ilk kez uygulama asamasimda kisa donemli istisnalarini
kaldirtlmistir.

. TMS 28, “Istiraklerdeki ve is ortakliklarindaki yatirimlar”; bir istirak ya da is ortakliginin
gercege uygun degerden olgiilmesine iliskin agiklik getirmistir.

TFRS Yorum 22, “Yabanci para cinsinden yapilan islemler ve avanslar &demeleri”;
1 Ocak 2018 tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan yillik raporlama dénemlerinde gegerlidir.
Bu yorum yabanci para cinsinden yapilan iglemler ya da bu tiir iglemlerin bir parcasi olarak
yapilan 6demelerin yabanci bir para cinsinden yapilmasi ya da fiyatlanmasi konusunu ele
almaktadir. Bu yorum tek bir ddemenin yapilmasi/alinmasi durumunda ve birden fazla
O0demenin yapildigi/alindigt  durumlara rehberlik etmektedir. Bu rehberligin amact
uygulamadaki gesitliligi azaltmaktadir.

31 Arahk 2018 tarihi itibariyla yayimlanmis ancak heniiz yiiriirliige girmemis olan
standartlar ve degisiklikler:

TFRS 9, “Finansal araglar’daki degisiklikler”; 1 Ocak 2019 tarihinde veya bu tarihten sonra
baslayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir. Bu degisiklik, itfa edilmis maliyet ile 6l¢iilen
finansal bir yiikkiimliiliigiin, finansal tablo dis1 birakilma sonucu dogurmadan degistirildiginde,
ortaya ¢ikan kazang veya kaybin dogrudan kar veya zararda muhasebelestirilmesi konusunu
dogrulamaktadir. Kazang veya kayip, orijinal sdzlesmeye dayali nakit akislar ile orijinal etkin
faiz oranindan iskonto edilmis degistirilmis nakit akiglar1 arasindaki fark olarak hesaplanir.
Bu, farkin TMS 39’dan farkli olarak enstriimanin kalan Omrii boyunca yayilarak
muhasebelestirilmesinin miimkiin olmadig1 anlamina gelmektedir.

TMS 28, “Istiraklerdeki ve is ortakliklarindaki yatirmmlar’daki degisiklikler”; 1 Ocak 2019
tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Sirketlerin
O0zkaynak metodunu uygulamadigi uzun vadeli istirak veya miisterek yOnetime tabi
yatirimlarini, TFRS 9 kullanarak muhasebelestireceklerini agikliga kavusturmustur.

TFRS 16, “Kiralama islemleri”; Sirket, basitlestirilmis gecis uygulamasini kullanmay1 ve ilk
uygulamadan 6nceki yil i¢in karsilastirilabilir tutarlar1 yeniden diizenlememeyi planlamaktadir.
Boylece tiim kullanim hakki varliklart uygulamaya gegisteki kiralama borglar1 (Pesin 6demesi
yapilan veya tahakkuk eden kiralama maliyetlerine gore diizeltilmig) tutarinda 6lgiilecektir. Bu
rapor tarihi itibariyle Sirket’in, TFRS 16’nin finansal tablolarina etkilerine iligkin ¢aligmalari
devam etmektedir. Bu ¢aligmalar Sirket’in tiim istiraklerini de igerecek sekilde yonetilmektedir.
Sirket’in kiraya veren olarak faaliyetleri 6nemsizdir.
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DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)

2.2

Mubhasebe Politikalarinda Degisiklikler, Karsilastirmah Bilgiler ve Onceki Dénem Tarihli
Finansal Tablolarin Diizeltilmesi (Devam)

2.2.1 Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari’ndaki Degisiklikler (Devami)

b)

31 Arahk 2018 tarihi itibariyla yayimlanms ancak heniiz yiiriirliige girmemis olan
standartlar ve degisiklikler (Devami):

TFRS Yorum 23, “Vergi uygulamalarindaki belirsizlikler’; 1 Ocak 2019 tarihinde veya bu
tarihten sonra baglayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu yorum TMS 12 Gelir
Vergileri standardinin uygulamalarindaki bazi belirsizliklere agiklik getirmektedir. TFRS
Yorum Komitesi daha 6nce vergi uygulamalarinda bir belirsizlik oldugu zaman bu belirsizligin
TMS 12’ye gore degil TMS 37 ‘Karsiliklar, Kosullu Borglar ve Kosullu Varliklar’ standardinin
uygulanmasi gerektigini acgikliga kavusturmustu. TFRS Yorum 23 ise gelir vergilerinde
belirsizlikler oldugu durumlarda ertelenmis vergi hesaplamasinin nasil Olgiilecegi ve
muhasebelestirilecegi ile ilgili agiklama getirmektedir.

Vergi uygulamasi belirsizligi, bir sirket tarafindan yapilan bir vergi uygulamasinin vergi
otoritesince kabul edilir olup olmadigmnin bilinmedigi durumlarda ortaya cikar. Ornegin,
Ozellikle bir giderin indirim olarak kabul edilmesi ya da iade alinabilir vergi hesaplamasina
belirli bir kalemin dahil edilip edilmemesiyle ilgili vergi kanunda belirsiz olmast gibi. TFRS
Yorum 23 bir kalemin vergi uygulamalarinin belirsiz oldugu; vergilendirilebilir gelir, gider,
varlik ya da yiikiimliiliigiin vergiye esas tutarlari, vergi gideri, alacagi ve vergi oranlar1 da dahil
olmak iizere her durumda gecerlidir.

TFRS 17, “Sigorta Sozlesmeleri”’; 1 Ocak 2021 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik
raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu standart, hali hazirda ¢ok gesitli uygulamalara izin veren
TFRS 4’ilin yerine gegmektedir. TFRS 17, sigorta sdzlesmeleri ile istege bagl katilim 6zelligine
sahip yatirim sozlesmeleri diizenleyen tiim isletmelerin muhasebesini temelden degistirecektir.

2015-2017 y1illik iyilestirmeler; 1 Ocak 2019 ve sonrasi yillik raporlama dénemleri igin gecerlidir. Bu
iyilestirmeler asagidaki degisiklikleri icermektedir:

. TFRS 3 ‘Isletme Birlesmeleri’, kontrolii saglayan isletme, miisterek faaliyette daha dnce
edindigi pay1 yeniden dlger.

. TFRS 11 ‘Miisterek Anlagmalar’, miisterek kontrolii saglayan isletme, miisterek faaliyette
daha 6nce edindigi pay1 yeniden 6lgmez.

. TMS 12 “Gelir Vergileri’, isletme, temettiilerin gelir vergisi etkilerini ayni sekilde
muhasebelestirir.

. TMS 23 ‘Bor¢lanma Maliyetleri, bir 6zellikli varligin amaglanan kullanima veya satiga
hazir hale gelmesi i¢in yapilan her bor¢lanmayi, genel bor¢lanmanin bir pargasi olarak
degerlendirir.

TMS 19 ‘Calisanlara Saglanan Faydalar’, planda yapilan degisiklik, kii¢iilme veya yerine
getirme ile ilgili iyilestirmeler; 1 Ocak 2019 ve sonrasinda olan yillik raporlama donemleri igin
gegerlidir. Bu iyilestirmeler asagidaki degisiklikleri gerektirir:

. Planda yapilan degisiklik, kiiciilme ve yerine getirme sonrast dénem i¢in; cari hizmet
maliyeti ve net faizi belirlemek i¢in giincel varsayimlarin kullanilmast;
. Gegmis donem hizmet maliyetinin bir parcasi olarak kar veya zararda muhasebelestirme,

ya da varlik tavanindan kaynaklanan etkiyle daha dnce finansal tablolara alinmamis olsa
bile, fazla degerdeki herhangi bir azalmanin, yerine getirmedeki bir kazang ya da zararin
finansal tablolara alinmast.
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DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)

2.2 Mubhasebe Politikalarinda Degisiklikler, Karsilastirmah Bilgiler ve Onceki Dénem Tarihli
Finansal Tablolarin Diizeltilmesi (Devam)

2.2.1 Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari’ndaki Degisiklikler (Devami)

b) 31 Arahk 2018 tarihi itibariyla yayimlanmus ancak heniiz yiiriirliige girmemis olan
standartlar ve degisiklikler (Devami):

- TMS 1 ve TMS 8 6nemlilik tanimindaki degisiklikler; 1 Ocak 2020 tarihinde veya bu tarihten
sonra baglayan yillik raporlama dénemlerinde gegerlidir. TMS 1 “Finansal Tablolarin Sunulusu”
ve TMS 8 “Muhasebe Politikalari, Muhasebe Politikalarindaki Degisiklikler ve Hatalar” daki
degisiklikler ile bu degisikliklere bagli olarak diger TFRS’lerdeki degisiklikler asagidaki
gibidir:

1) TFRS ve finansal raporlama g¢ergevesi ile tutarli onemlilik tanimi kullanimi

i)  onemlilik taniminin agiklamasinin netlestirilmesi , ve

iii)  Onemli olmayan bilgilerle ilgili olarak TMS 1 ‘deki bazi rehberliklerin dahil
edilmesi

- TFRS 3’teki degisiklikler - isletme tanimi; 1 Ocak 2020 tarihinde veya bu tarihten sonra
baslayan yillik raporlama dénemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikle birlikte igletme tanimi revize
edilmigtir. TMSK tarafindan aliman geri bildirimlere gore, genellikle mevcut uygulama
rehberliginin ¢ok karmagik oldugu diisiiniilmektedir, ve bu isletme birlesmeleri taniminin
karsilanmasi i¢in ¢ok fazla islemle sonuc¢lanmaktadir.

Sirket yukarida yer alan degisikliklerin operasyonlarina olan etkilerini degerlendirip gecerlilik
tarihinden itibaren uygulayacaktir. 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla yayimlanmis ancak heniiz yiiriirliige
girmemis ve Sirket faaliyetleriyle ilgili olmayan standartlar ve degisiklikler yukarida verilmemistir.

2.2.2 Karsilastirmal Bilgiler

Mali durum ve performans trendlerinin tespitine imkan vermek iizere, Sirket’in finansal tablolar1 bir
onceki donemle karsilagtirmali olarak hazirlanmaktadir. Sirket, 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla finansal
durum tablosunu (bilangosunu), 31 Aralik 2017 tarihi itibariyla hazirlanmig finansal durum tablosu
(bilangosu) ile; 1 Ocak - 31 Aralik 2018 donemine ait kar veya zarar ve diger kapsamli gelir, nakit akis
ve Ozkaynaklar degisim tablolarini ise 1 Ocak - 31 Aralik 2017 donemi ile karsilagtirmali olarak
diizenlemistir.

2.2.2.1 Hasilat

Sirket, taahhiit edilmis bir mal veya hizmeti miisterisine devrederek edim yikiimliiliigiinii yerine
getirdiginde veya getirdik¢e hasilati finansal tablolarina kaydeder. Bir varligin kontrolii miisterinin
eline gectiginde (veya gectikge) varlik devredilmis olur.

Sirket agagida yer alan temel prensipler dogrultusunda hasilati finansal tablolarina kaydetmektedir:

(a)  Migteriler ile sozlesmelerin belirlenmesi

(b)  Sozlesmedeki performans yiikiimliiliiklerinin belirlenmesi

(c) Sozlesmedeki islem fiyatinin saptanmasi

(d) Islem fiyatinin s6zlesmedeki performans yiikiimliiliiklerine boliistiiriilmesi

(e)  Her performans yiikiimliiliigii yerine getirildiginde hasilatin muhasebelestirilmesi
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1 OCAK - 31 ARALIK 2018 HESAP DONEMINE AiT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)
2.2.2 Karsilastirmah Bilgiler (Devam)
2.2.2.1 Hasilat (Devam)

Bu modele gore dncelikle miisterilerle yapilan her bir s6zlesmede taahhiit edilen mal veya hizmetler
degerlendirilmekte ve s6z konusu mal veya hizmetleri devretmeye yonelik verilen her bir taahhiidii
ayr1 bir edim ylkimliligi olarak belirlenmektedir. Sonrasinda ise edim ylikiimliiliiklerinin zamana
yayil1 olarak mi1 yoksa belirli bir anda m1 yerine getirilecegi tespit edilmektedir. Sirket, bir mal veya
hizmetin kontroliinii zamanla devreder ve dolayisiyla ilgili satiglara iligkin edim yiikiimliiliklerini
zamana yayili olarak yerine getirirse, s6z konusu edim yiikiimliiliklerinin tamamen yerine
getirilmesine yonelik ilerlemeyi dlgerek hasilati zamana yayili olarak konsolide finansal tablolara alir.
Mal veya hizmet devri taahhiidii niteligindeki edim yiikiimliilikkleri ile alakali hasilat, mal veya
hizmetlerin kontroliiniin miigterilerin eline gectiginde muhasebelestirilir.

Sirket asagidaki sartlarin tamaminin karsilanmasi durumunda miisterisi ile yaptigi bir sdzlesmeyi
hasilat olarak muhasebelestirir:

(a) Sozlesmenin taraflar sdzlesmeyi (yazili, sozlii ya da diger ticari teamiillere uyarinca)
onaylamig ve kendi edimlerini ifa etmeyi taahhiit etmektedir,

(b) (Sirket her bir tarafin devredecegi mal veya hizmetlerle ilgili haklar
tanimlayabilmektedir,

(c)  Sirket devredilecek mal veya hizmetlerle ilgili ddeme kosullar1 tanimlayabilmektedir,

(d) Sozlesme 6zii itibariyla ticari niteliktedir,

(e)  Sirket'in misteriye devredilecek mal veya hizmetler karsilig1 bedel tahsil edecek olmasi
muhtemeldir. Bir bedelin tahsil edilebilirliginin muhtemel olup olmadigim
degerlendirirken isletme, sadece miisterinin bu bedeli vadesinde 6deyebilmesini ve buna
iliskin niyetini dikkate alir.

Hizmet sanglarindan kaynaklanan hasilat

Satig gelirleri, oda gecelemesinin gergeklesmesi veya diger hizmetlerin verilmesi, gelir tutarinin
giivenilir bir sekilde Olgiilebilmesi ve iglemle ilgili ekonomik faydalarin Sirket tarafindan elde
edileceginin kuvvetle muhtemel olmasi iizerine alinan veya alinabilecek bedelin gergege uygun degeri
iizerinden tahakkuk esasina gore kayitlara alinir.

Net satislar, hizmetin tamamlanma oranini yansitan, satig vergisi hari¢ faturalanmis degerinden,
iskontolarin indirilmis tutarim gosterir (Dipnot 19). Bilango tarihi itibariyla olusan ancak heniiz

faturalanmamis olan harcamalar tahmin ve tahakkuk edilmektedir.

Sirket, satis1 yapilan mal veya hizmetin kontroliiniin miigteriye devrini degerlendirirken;

. Mal veya hizmete iligkin tahsil hakkina sahipligi

. Miisterinin mal veya hizmetin yasal hakkina sahipligi

. Malin fiziki zilyetliginin devri

. Malin miilkiyetinin getirdigi 6nemli risk ve getirilerine sahipligi
. Miisterinin mal veya hizmeti kabul etmesi sartlarin1 dikkate alir.

11
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FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)
2.2.2 Karsilastirmah Bilgiler (Devam)
2.2.2.1 Hasilat (Devam)

Her bir edim ylikiimliiligi i¢in Sirket, sozlesme baslangicinda edim yiikiimliiliigiinii zamanla yerine
getirip getirmedigini ya da edim yiikiimliliigliniin zamanin belli bir aninda yerine getirip getirmedigini
belirler. Sirket, {irlin satiglarindan kaynaklanan hasilati kontroliin miisteriye devrini takiben finansal
tablolarina kaydeder.

Sirket, miisterilerinden tamamlanan ediminin miisteri agisindan degerine dogrudan karsilik gelen bir
bedelin tahsiline hak kazanmasi durumunda (iiriinlerin tesliminde), faturalama hakkina sahip oldugu
tutar kadar hasilati finansal tablolara almaktadir.

Islem bedeli; indirimler ve miisterilere verilen iskontolar gibi nedenler ile degiskenlik gdstermekte
olup s6z konusu indirim ve iskontolar heniiz faturalanmamis ise en muhtemel tutar yontemi ile
belirlenmekte ve tahakkuk edilmektedir.

Sirket, bir miigteriden tahsil ettigi bedelin bir kismint veya tamamini bu miisteriye geri ddemeyi
bekliyorsa, finansal tablolara bir iade yiikiimliiliigii yansitir. fade yiikiimliiliigii, isletmenin tahsil ettigi
(veya edecegi) bedelin hak etmeyi beklemedigi kismu iizerinden hesaplanir. lade yiikiimliiliigii,
sartlardaki degisiklikler goz oniinde bulundurularak her raporlama dénemi sonunda giincellenir.

Faiz geliri:

Faiz geliri, etkin faiz yontemi esasina gore kaydedilir. Bir alacak i¢in deger diigiikliigii karsilig
ayrildiginda, Sirket ilgili alacagin taginan degerini, s6z konusu alacagin orijinal etkin faiz oranini baz
alarak iskonto ettigi gelecekteki tahmin edilen nakit akigina, geri kazanilabilir degerine indirmekte ve
bu iskontoyu faiz geliri olarak kaydetmektedir.

Kira geliri:

Kira geliri, tahakkuk esasina gére muhasebelestirilir.
2.2.2.2 Finansal varhklar

Siniflandirma ve olgiim

Sirket, finansal varliklarini itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen finansal varliklar ve
gercege uygun degeri diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar olarak muhasebelestirmektedir.
Siniflandirma, finansal varliklardan faydalanma amaglarina gore belirlenen is modeli ve beklenen nakit
akiglar1 esas alinarak yapilmaktadir. Yonetim, finansal varliklarinin siniflandirmasini satin alindiklart
tarihte yapar.

(a) Itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen finansal varliklar

Yonetimin s6zlesmeye dayali nakit akiglarimi tahsil etme is modelini benimsedigi ve s6zlesme sartlariin
belirli tarihlerde sadece anapara ve anapara bakiyesinden kaynaklanan faiz 6demelerini icerdigi, sabit
veya belirli 6demeleri olan, aktif bir piyasada iglem gérmeyen ve tiirev ara¢ olmayan finansal varliklari
itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen varliklar olarak smiflandirilir. Vadeleri bilango
tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise donen varliklar, 12 aydan uzun ise duran varliklar olarak
stmflandimlirlar. itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen varliklar, finansal durum tablosunda
“ticari alacaklar” ve “nakit ve nakit benzerleri” kalemlerini icermektedir.
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FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)
2.2.2 Karsilastirmah Bilgiler (Devam)

2.2.2.3 Finansal varhklar (Devami)

(b)  Gergege uygun degeri diger kapsaml gelire yansitilan finansal varliklar

Yonetimin sozlesmeye dayali nakit akiglarim tahsil etme ve/veya satig yapma is modelini benimsedigi
varliklar gergege uygun degerinden muhasebelestirilen varliklar olarak smiflandirilir. Yonetim, ilgili
varliklar bilango tarihinden itibaren 12 ay i¢inde elden ¢ikarmaya niyetli degilse s6z konusu varliklar
duran varliklar olarak siniflandirilirlar. Sirket 6zkaynaga dayali finansal varliklara yapilan yatirimlar igin
ilk muhasebelestirme sirasinda yatirmmin gergege uygun deger farkinin diger kapsamli gelire veya kar
veya zarar tablosuna yansitilan 6zkaynak yatirimi olarak degismez bir se¢im yapar:

Gergege uygun degeri diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar, finansal durum tablosunda
“finansal yatirimlar” kalemlerini i¢ermektedir. Gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire
kaydedilen varliklarin satilmasi durumunda diger kapsamli gelire siniflandirilan degerleme farki gegmis
yil karlaria siiflandirilir.

TMS 39’a gore TFRS 9’a gore
onceki simflandirma yeni siniflandirma
Finansal varhklar
Nakit ve nakit benzerleri Krediler ve alacaklar itfa edilmis maliyet
Finansal yatirimlar Satilmaya hazir finansal varliklar Gergege uygun deger farki
diger kapsamli gelire yansitilan
Ticari alacaklar Krediler ve alacaklar Itfa edilmis maliyet
Diger alacaklar Krediler ve alacaklar Itfa edilmis maliyet
TMS 39’a gore TFRS 9’a gore
onceki simflandirma yeni siniflandirma
Finansal yiikiimliilﬁkler
Finansal borglar 1tfa edilmis maliyet hfa edilmis maliyet
Ticari borglar Itfa edilmis maliyet Itfa edilmis maliyet
Diger borglar Itfa edilmis maliyet Itfa edilmig maliyet

TFRS 9 kapsaminda finansal varlik ve ylikiimliiliiklerin siiflandirmasina iligkin degisiklikler agagida
Ozetlenmistir. Bu kapsamda yapilan smiflandirmalara iliskin degisikliklerin finansal varliklarmn
Ol¢timiine iligkin bir etkisi bulunmamaktadir.

TFRS 9 “Finansal araglar” standardina ilk gegis

Sirket, TMS 39’un yerini alan TFRS 9 “Finansal araglar” standardimi ilk uygulama tarihi olan
1 Ocak 2018 tarihi itibartyla uygulamistir. Finansal varliklar ve yiikiimliilikklerin siniflandirmasi ve
Olciilmesi ile ilgili zorunluluklar1 ve ayni zamanda su anda kullanilmakta olan, ger¢eklesen deger
diisiikliigli zarar1 modelinin yerini alacak olan beklenen kredi riski modelini de igermektedir.

Sirket yonetimi, 1 Ocak 2018 tarihi itibariyle TFRS 9 kapsamina giren, Sirket’in finansal yatirimlari
icin de bu degerlendirmeleri yapmis ve s6z konusu finansal araglar1 ve ilgili 6zkaynaktaki fonlarim
uygun TFRS 9 kategorilerine gore smiflandirmistir. S6z konusu siniflandirma sonucunda, maliyet
degerinden taginan finansal varliklarin 6nceki defter degeri ile ilk uygulama tarihinin i¢inde bulundugu
donemin basindaki rayi¢ degeri arasindaki fark 6zkaynaklar altindaki ilgili fona kaydedilmistir.
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FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
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DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)
2.3 Onemli Muhasebe Politikalariin Ozeti

Finansal tablolarin hazirlanmasinda izlenen 6nemli muhasebe politikalar1 agagida 6zetlenmistir:
2.3.1 Stoklar

Stoklar maliyet degeri ya da net gerceklesebilir degerin diisiik olani ile degerlendirilmektedir. Net
gerceklesebilir deger, normal piyasa sartlarindaki tahmini satis fiyatindan satig1 gergeklestirmek igin
gerekli tahmini satis maliyetinin indirilmesiyle elde edilen tutardir. Stoklarin maliyeti tiim satin alma
maliyetlerini, igerir. Stoklarin maliyeti hareketli agirlikli ortalama maliyet yOntemine gore
hesaplanmgtir (Dipnot 9).

2.3.2 Maddi duran varliklar

Arazi ve arsalar, yer alt1 ve yeriistii diizenleri ile binalar digindaki maddi duran varliklar elde etme
maliyetlerinden birikmis amortisman diisiilerek finansal tablolara yansitilmistir. Arazi ve arsalar, binalar
ile yer alt1 ve yeriistii diizenleri 31 Aralik 2017 tarihi itibariyle bagimsiz profesyonel gayrimenkul
degerleme sirketi olan TSKB Gayrimenkul Degerleme A.S. tarafindan yapilan degerleme ¢aligmalarinda
tespit edilen gercege uygun degeri lizerinden miiteakip amortismanlar1 diisiilerek finansal tablolara
yansitilmigtir (Dipnot 11). Yeniden degerlemenin yapildig: tarih itibariyla, degerlemeye konu olan ilgili
maddi duran varligin birikmis amortismani varligin maliyeti ile netlestirilmekte ve miiteakip donemlerde
yeniden degerlenmis net defter degeri lizerinden takip edilmektedir. Arazi ve arsalar ile binalar ve yer
ustii diizenleri disindaki maddi duran varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden once elde edilen kalemler icin
31 Aralik 2004 tarihindeki alim giicliyle ifade edilmis maliyetleri iizerinden, 1 Ocak 2005 tarihinden
sonra elde edilen kalemler ise elde etme maliyetleri lizerinden, birikmis amortisman ve mevcutsa
deger diigiikligiiniin indirilmesi sonrasinda olugan net degerleri ile finansal tablolara yansitilmaktadir.

Araziler, yeralti ve yeriisti diizenleri ile binalarin tagmman degerlerinde yeniden degerleme sonucu
meydana gelen artislar, bilangoda &zkaynaklar altinda yer alan yeniden degerleme fonu hesabina,
ertelenmis vergi etkisi diisiilerek, alacak kaydedilmektedir. Daha 6nce kapsamli gelir tablosuna deger
disiikliigli yansitilan varliklarla ilgili degerleme artiglart kapsamli gelir tablosuna yansitilmis olan s6z
konusu deger diisiikliigii tutarinda kapsamli gelir tablosuna alacak kaydedilir. Ayn1 varligin bir 6nceki
donemdeki fondaki artislarina karsilik gelen azaliglar fondan diisiilmiis; diger tiim azalislar ise kapsamli
gelir tablosuna yansitilmistir. Her yil, yeniden degerlenmis tutar iizerinden hesaplanan amortisman ile
(kapsamli gelir tablosuna yansitilan amortisman) varligin yeniden degerleme oncesi maliyeti iizerinden
ayrilan amortisman arasindaki fark birikmis zararlardan yeniden degerleme fonuna transfer edilmistir ve
transfer edilen tutar bu tutarla ilgili ertelenmis vergi hari¢ olarak belirlenir.

Binalar ile yeralt1 ve yeriistii diizenleri, kapasitelerinin tam olarak kullanilmaya hazir oldugu ve fiziksel
durumlarim belirlenen iiretim kapasitesini karsilayacagi durumlarda aktiflestirilir ve amortismana tabi
tutulmaya baglanirlar. Maddi duran varliklarin hurda degerinin 6nemli tutarda olmadigi tahmin
edilmektedir.

Maddi duran varlik alimlart igin verilmis olan avanslar, ilgili varlik aktiflestirilene kadar diger duran
varliklar duran varliklar altinda pesin 6denmis giderler altinda takip edilmektedir. Her raporlama
doneminde, maddi duran varliklarin hurda degeri yaklagik ekonomik omiirler gézden gegirilmekte ve
gerekli diizeltmeler ileriye doniik olarak yapilmaktadir.

Yeniden degerlenmis ya da bilango tarihindeki satin alma giicii ile ifade edilmis maddi duran varliklarin
iizerinden dogrusal amortisman yontemi uygulanarak amortisman hesaplanmistir (Dipnot 11). Arazi ve
arsalar, ekonomik faydali Omiirleri sonsuz olarak kabul edildiginden amortismana tabi
tutulmamuslardir.
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FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)
2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
2.3.2 Maddi duran varhklar (Devam)

Maddi duran varliklarin yaklasik ekonomik omiirleri asagidaki gibidir:

Yillar
Binalar ve yeriistii diizenleri 5-25yil
Makine, tesis ve cihazlar 2-20 y1l
Tas1t araglari Syl
Doseme ve demirbaglar 2-12 y1l

Bilango tarihi itibariyla varliklarin faydali Omiirleri goézden gecirilmekte, gerektiginde
diizeltilmektedir. Aktiflestirmeden sonraki harcamalar, ilgili maddi duran varligin gelecekteki
ekonomik faydasini arttiracak nitelikte olmasi ve ilgili harcamanin maliyetinin giivenilebilir bir sekilde
Olciilmesi durumunda ilgili varligin maliyetine eklenir veya ayr1 bir varlik olarak finansal tablolara
yansitilir. Maddi duran varliklar; tasinir degerlerin, geri kazanilabilir degerlerinden daha fazla
olabilecegini gosteren kosullarda deger disiikliigi i¢in gozden gecirilmektedir. Deger disiikligii
saptanmasi i¢in varliklar, nakit tireten birimler olan en alt seviyede gruplanir (nakit iireten birim). Bir
maddi duran varligm tasidigi deger, geri kazanilabilir degerinden fazla ise karsilik ayrilarak defter
degeri geri kazanilabilir degerine indirilir. Geri kazanilabilir deger, maddi duran varligin kullanimdaki
degeri veya varligin satist i¢in katlanilacak giderler diisiildiikten sonraki net satig fiyatindan yiiksek
olanudir.

Bakim ve onarim giderleri olugtuklari donemin kapsamli gelir tablosuna gider olarak kaydedilirler.
Sirket, yapilan yenilemeler dogrultusunda degistirilen parcalarin diger boliimlerden bagimsiz bir
seklide amortismana tabi tutulup tutulmadigina bakmaksizin taginan degerlerini bilangodan ¢ikarir.
Maddi duran varliklarin elden ¢ikarilmasinda elde edilen kar ya da zarar, maddi duran varligin tagidigi
degere gore belirlenir ve ilgili gelir ve gider hesaplarina kaydedilir. Yeniden degerlenmis maddi duran
varligin elden ¢ikarilmasinda, elden ¢ikarilan maddi duran varlikla ilgili yeniden degerleme fonundaki
tutar ertelenmis vergi etkisi diisiilerek gegmis yillar zararlari hesabina aktarilir.

2.3.3 Maddi olmayan duran varhklar

Maddi olmayan duran varliklar, sinirli ekonomik émre sahiptir ve agilikli olarak haklari ve bilgi islem
yazilimlarini igermektedir. Bu varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden 6nce elde edilen kalemler i¢in TL nin
31 Aralik 2004 tarihindeki alim giiciiyle ifade edilen diizeltilmis elde etme maliyetleri {izerinden,

1 Ocak 2005 tarihinden sonra elde edilen kalemler i¢in ise elde etme maliyetleri iizerinden, birikmis
itfa paylar1 ve mevcutsa deger diisiikliigiiniin indirilmesi sonrasinda olusan net degeri ile finansal
tablolara yansitilmaktadir. Maddi olmayan duran varliklar elde edilme tarihinden itibaren ortalama alti
yillik donem igerisinde dogrusal amortisman yontemi uygulanarak itfa edilmektedir (Dipnot 12).
Bilgisayar yazilim programlarmin bakim ve onarim maliyetleri hizmet ger¢eklestiginde giderlestirilir.

Maddi olmayan duran varliklarin elden ¢ikarilmasindan dogan kayip ve kazanglar veya bu varliklarla
ilgili endekslenmis degerleri iizerinden ayrilan deger diisikliigi kayiplari ilgili gelir ve gider
hesaplarinda gosterilir. Maddi olmayan duran varliklarin hurda degerlerinin 6nemli tutarda olmadig
tahmin edilmigtir. Maddi olmayan duran varliklar, taginan degerlerinin geri kazanilabilir degerlerinden
daha yiiksek olabilecegini gosteren kosullarda, deger disiikliigii testine tabi tutulur (Dipnot 2.3.5).
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DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)
2.3 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devami)
2.3.3. Maddi olmayan duran varhklar (Devami)

Deger diisiikliigii testi i¢in maddi olmayan duran varliklar tanimlanabilir en kiiglik nakit iireten birimlere
ayristirilir. Deger diisiikliigliniin olmasi durumunda maddi olmayan duran varliklarin kayith degeri, geri
kazanilabilir tutara indirilir. Geri kazanilabilir deger, maddi olmayan duran varligin kullanimdaki degeri
veya net satilabilir degerinden yiiksek olanidir.

2.3.4 Varliklarda deger diisiikliigii
Finansal varliklarda deger diisiikliigii:
- Itfa edilmis maliyet {izerinden gosterilen finansal varliklar

Sirket, bir ya da bir Sirket finansal varligin deger disiikliigline ugradigimi gosteren nesnel bir
gostergenin var olup olmadigini, her raporlama déneminin sonunda degerlendirir. Bir ya da bir grup
finansal varlik deger disiikliigline ugrarsa, deger diisiikligiinden kaynaklanan zarar, ancak deger
diisiikliigiine iligkin varhigim ilk kayda alinmasindan sonra ortaya ¢ikan ve s6z konusu finansal
varliklarin gelecege ait tahmini nakit akiglari {izerinde bir etkisinin oldugu bir ya da daha fazla olayin
sebep oldugu nesnel bir kanit varsa finansal tablolara yansitilir.

Sirket tiim finansal varliklarin deger diisiikligii testi icin agsagidaki kriterleri gbz Oniinde
bulundurmaktadir:

- Finansal varligi ihra¢ edenin veya finansal varligi taahhiit edenin finansal agidan 6nemli bir
zorluk iginde olmast;

- Sozlesmenin ihlal edilmesi, 6rnegin faiz veya anapara 6demelerinin yerine getirilememesi veya
ihmal edilmesi;

- Sirket’in, bor¢lunun i¢inde bulundugu finansal zorluga iligkin ekonomik veya yasal nedenlerden
otiirii, bor¢luya baska kosullar altinda tanimayacagi bir ayricalik tanimas;

- Borglunun, iflas veya baska tiir bir finansal yeniden yapilandirmaya girecegi ihtimalinin yiiksek
olmasi;

- Portfoy i¢indeki her bir finansal varlik itibariyla tespiti miimkiin olmamakla birlikte, bir Sirket
finansal varligin ilk kayda alinmalarii miiteakip s6z konusu varliklarin gelecekteki tahmini
nakit akiglarinda 6lgiilebilir bir azalis olduguna isaret eden gozlemlenebilir veri bulunmasi. Bu
tiir veriler genellikle asagidaki durumlarda olusur:

(i)  Portfoydeki borglularm 6deme durumlarinda olumsuz anlamda degisiklikler yaganmasi ve

(i) Portfoydeki varliklarin geri 6denmemesine neden olabilecek ulusal veya bdlgesel
ekonomik kosullar.

Sirket 6ncelikle, deger diigiikliigiine iligkin bagimsiz gostergenin bulunup bulunmadigini degerlendirir.
Krediler ve alacaklar i¢in, zararin tutari varliklarin defter degeri ile gelecege ait tahmini nakit akiglarinin
finansal varliklarin orijinal efektif faiz orani kullamlarak indirgenmis bugiinkii degeri arasindaki fark
olarak olgiiliir (gelecege ait gergeklesmemis giderler hari¢ olmak iizere). Varliklarin defter degeri
diisiiriilir ve meydana gelen zarar gelir tablosunda kayda alinir.
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DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)
2.3.4 Varhklarda deger diisiikliigii (Devam)

Eger, izleyen donemde, deger diisiikliigli zararimin miktar1 azalirsa ve bu azalis deger diisiikliigliniin
anlagilmasindan sonra meydana gelen bir olayla iliskilendirilebilirse (bor¢lunun kredi notunda
iyilestirme olmasi gibi), daha once kayda alinmig deger diisiikliigliniin iptali gelir tablosunda kayda
alinir.

- Gergege Uygun Deger Farki Diger Kapsamli Gelire Kaydedilen Varliklar

Gergege uygun degeri diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar, finansal durum tablosunda
“finansal yatirimlar” kalemlerini igermektedir. Gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire
kaydedilen varliklarin satilmasi durumunda diger kapsamli gelire smiflandirilan degerleme fark
gecmis yil karlarina siniflandirilir. Sirket 1 Ocak 2018 tarihinden itibaren daha 6nce maliyet bedeli ile
taginan finansal varliklarda TFRS 9 hiikiimlerine gore gercege uygun degerleri iizerinden mali
tablolara yansitilmaktadir. 31 Aralik 2018 tarihi itibariyle Sirket’in maliyet bedeli ile 6l¢iim yaptigi
finansal varliklart bulunmamaktadir. Bu kapsamda, Sirket, tiim finansal varliklarini gergege uygun
degerinden finansal tablolarinda muhasebelestirmistir.

Finansal olmayan varliklarda deger diisiikliigii:

Sirket, ertelenmis vergi varliklari diginda kalan her varlik i¢in her bir bilango tarihinde, s6z konusu
varliga iligkin deger kaybinin olduguna dair herhangi bir gosterge olup olmadigini degerlendirir. Eger
boyle bir gosterge mevcutsa, o varligin geri kazanilabilir tutar1 tahmin edilir. Kullanima hazir olmayan
maddi olmayan duran varliklarda ise geri kazanilabilir tutar her bir bilango tarihinde tahmin edilir.
Varligin geri kazanilabilir degeri, ilgili varligin satis1 igin katlanilacak giderler diisiildiikten sonraki net
rayi¢ degeri ile kullanim degerinin yiiksek olanidir.

2.3.5 Bor¢lanma maliyetleri ve alinan krediler

Alman krediler alindiklar1 tarihlerdeki gercege uygun degerlerinden, islem masraflari ¢ikartildiktan
sonraki net degerleriyle kaydedilir. Finansal borglar, miiteakip donemlerde etkin faiz yontemi
kullanilarak iskonto edilmis maliyet degeri iizerinden gosterilir. Islem masraflari diisiildiikten sonra
kalan tutar ile iskonto edilmis maliyet degeri arasindaki fark, etkin faiz yontemi kullanilarak kar veya
zarar ve diger kapsamli gelir tablosuna kredi donemi siiresince finansman maliyeti olarak yansitilir.
Alman kredilerden kaynaklanan finansman maliyeti olustugunda kar veya zarar ve diger kapsamli
gelir tablosuna yansitilir (Dipnot 24). Finansal borglarin vadeleri finansal durum tablosu (bilango)
tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise, kisa vadeli yiikiimliliikler icerisinde, 12 aydan fazla ise uzun
vadeli yiikiimliiliikler i¢erisinde gosterilmektedir (Dipnot 13).

Kredi sozlesmeleri ve limitleri i¢cin 6denen licretler, s6z konusu sézlesme kapsaminda ilgili limitin
kismen veya tamamen kullanilmasinin kuvvetle muhtemel oldugu durumlarda, islem maliyeti olarak
yukarida esaslar ¢ercevesinde mali tablolara yansitilir. S6z konusu limitin kullanilmasinin muhtemel
olmadigi durumlarda ise ddenen lcret likidite hizmetleri igin 6denen bir hizmet olarak pesin 6denen
gider olarak degerlendirilir ve ilgili kredi limitinin gecerlilik siiresi boyunca gelir tablosuyla
iligkilendirilir.
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DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)
2.3.6 Kur degisiminin etkileri

Yabanct para cinsinden yapilan iglemler, islemin yapildig1 giinkii doviz kurlarindan TL’ye
¢evrilmistir. Finansal durum tablosunda (bilangoda) yer alan yabanci para birimi bazindaki parasal
varliklar ve yiikiimliliikler bilango tarihindeki doviz kurlar1 kullanilarak TL’ye ¢evrilmistir. Bu
islemler sonucunda olusan kur farklart donem karinin belirlenmesinde hesaba alinmistir.

2.3.7 Pay basina kazanc/ (kayip)

Kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosunda belirtilen pay basina kazang/(kayip), net donem
karinin/(zararinin), dénem boyunca bulunan pay senetlerinin agirlikli ortalama sayisina bdliinmesi ile
bulunmustur (Dipnot 27). Sirketler, mevcut pay sahiplerine birikmis karlardan paylar1 oraninda pay
dagitarak (“Bedelsiz Paylar”) sermayelerini arttirabilir. Pay basina kazang/ (kayip) hesaplanirken, bu
bedelsiz pay ihract ¢ikarilmis paylar olarak sayilir. Dolayisiyla pay basina kazang/ (kayip)
hesaplamasinda kullanilan agirlikli pay adedi ortalamasi, paylarin bedelsiz olarak ¢ikarilmasini geriye
doniik olarak uygulamak suretiyle elde edilir. Temettii dagitilmasi s6z konusu olmasi durumunda ise
hisse bagina diisecek kazang paylarin agirlikli ortalamasinin adedi {izerinden degil, mevcut pay adedi
dikkate alinarak belirlenecektir.

2.3.8 Raporlama doneminden sonraki olaylar

Raporlama doneminden sonraki olaylar; kara iligkin herhangi bir duyuru veya diger segilmis finansal
bilgilerin kamuya agiklanmasindan sonra ortaya ¢ikmis olsalar bile, finansal durum tablosu (bilanco)
tarihi ile finansal durum tablosunun (bilangonun) yayimmu igin yetkilendirilme tarihi arasindaki tiim
olaylar1 kapsar.

Sirket, raporlama doneminden sonraki diizeltme gerektiren olaylarin ortaya g¢ikmasi durumunda,
finansal tablolara alinan tutarlari bu yeni duruma uygun sekilde diizeltir. Raporlama déneminden sonra
ortaya ¢ikan diizeltme gerektirmeyen hususlar, finansal tablo kullanicilarinin ekonomik kararlarini
etkileyen hususlar olmalar1 halinde finansal tablo dipnotlarinda agiklanir.

2.3.9 Karsiliklar, sarta bagh yiikiimliiliikler ve sarta bagh varhiklar

Gegmisteki olaylardan kaynaklanan ve gergeklesmesi gelecekte Sirket’in tamamiyla kontroliinde
olmayan, bir veya birden fazla olayin olmasi veya olmamasi durumuna bagli olan olasi varlik ve
yiikiimliiliikkler, sarta bagli varlik ve yiikiimliiliikler olarak kabul edilmektedir. Sirket, sarta bagl varlik
ve yukiimliiliikleri kayitlarina yansitmamaktadir. Sarta bagh yiikiimliiliikler, ilgili bir ekonomik fayda
¢ikist olasiligi uzak olmadigr siirece finansal tablo dipnotlarinda agiklanmistir. Sarta bagl varliklar ise
ancak ekonomik faydalarin girisi muhtemel ise finansal tablo dipnotlarinda agiklanmistir (Dipnot 14).

Karsiliklar, Sirket’in bilango tarihi itibartyla mevcut bulunan ve geg¢misten kaynaklanan yasal veya
yapisal bir yikiimliligiiniin bulunmasi, ylikiimliliigi yerine getirmek i¢in ekonomik fayda saglayan
kaynaklarin ¢ikisinin gergeklesme olasiliginin olmasi ve yiikiimliiliik tutar1 konusunda giivenilir bir
tahminin yapilabildigi durumlarda muhasebelestirilmektedir. Birden fazla sayida benzer
yilikiimliiligiin bulundugu durumlarda, gerekli olabilecek ekonomik fayda saglayan kaynaklarin ¢ikis
olasilig1 ayni smiftaki yiikiimliiliikklerin tamami dikkate alinarak degerlendirilir. Ayn1 sinifta bulunan
ylikiimliiliklerden herhangi bir tanesine iligkin kaynak c¢ikisi ihtimali az bile olsa karsilik
ayrilmaktadir. Gelecekteki operasyonel zararlarla ilgili olarak karsilik ayrilmamaktadir.
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DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)
2.3.10 Kiralama islemleri

(1)  Sirket - kiraci olarak

Finansal Kiralama

Herhangi bir tesis ya da ekipmanin kiralanmasi sirasinda biitiin risk ve faydalarin, Sirket tarafindan
iistlenilmesi durumunda s6z konusu islem finansal kiralama olarak siniflandirilir. Finansal kiralamalar
gerceklestirildikleri tarihte, kiralanan varligin gercege uygun degeri veya minimum finansal kiralama
O6demelerinin bugiinkii degerinin diigiik olani ile aktiflestirilirler.

Her bir finansal kiralama 6demesi, ylikiimliilik ve finansal gider arasinda, ddenmemis bakiye
iizerinden sabit bir orana ulagmak icin dagitilir. Ilgili finansal kiralama yiikiimliiliigiiniin finansal gider
diigiildiikten sonra kalan kismi, bilancoda finansal borglar kalemi altinda muhasebelestirilmistir. Faiz
O0demeleri, finansal kiralama donemi siiresince kapsamli gelir tablosunda giderlestirilir. Finansal
kiralama sozlesmesi ile elde edilen maddi duran varliklar, varligin kullanilabilir 6mrii veya finansal
kiralama siiresinin diisiik olan1 {izerinden amortismana tabi tutulur.

Faaliyet Kiralamasi

Faydalarin ve risklerin biiyiikk bir bolimiiniin kiraya veren tarafindan {stlenildigi kiralama
sozlesmeleri operasyonel kiralama olarak siniflandirilir. Operasyonel kiralama i¢in yapilan ddemeler
(kiraya verenden alinan tesvikler diisiildiikten sonra), kiralamanin yapildigi déonem boyunca dogrusal
yontem ile kapsamli gelir tablosunda giderlestirilir.

(2)  Sirket - kiralayan olarak
Faaliyet Kiralamasi

Faaliyet kiralamasinda, kiralanan varliklar, bilancoda maddi duran varliklar altinda simiflandirilir ve
elde edilen kira gelirleri kiralama dénemi siiresince, esit tutarlarda kapsamli gelir tablosuna yansitilir.
Kira geliri, kira donemi boyunca dogrusal yontem ile kapsamli gelir tablosuna yansitilmaktadir.

2.3.11 (iliskili taraflar

Bu finansal tablolar agisindan, Sirket {izerinde kontrolii, miisterek kontrolii veya 6nemli etkinligi olan
ortaklar, Yasar Grubu Sirketleri, Sirket’in veya ana ortak olarak Yasar Holding’in iist diizey yonetim
kadrosu ve yonetim kurulu iiyeleri, yakin aile iiyeleri ve bunlar tarafindan kontrol edilen, miistereken
kontrol edilen veya bunlarin {izerinde 6nemli etkinlikleri olan sirketler iligkili taraflar olarak kabul ve
ifade edilmiglerdir (Dipnot 6).

2.3.12 Finansal bilgilerin boliimlere gore raporlanmasi

Faaliyet boliimleri, Sirket’in faaliyetlerine iligkin karar almaya yetkili organlara veya kisilere sunulan
i¢ raporlama ve stratejik boliimlere paralel olarak degerlendirilmektedir. S6z konusu bdliimlere tahsis
edilecek kaynaklara iligkin kararlarin alinmasi ve bdliimlerin performansinin degerlendirilmesi
amaciyla Sirket’in faaliyetlerine iliskin stratejik karar almaya yetkili organlar ve kisiler, Sirket’in iist
diizey yoneticileri olarak tanimlanmustir. Sirket’in sadece bir cografi bolgede ve turizm alaninda
faaliyet gostermesi sebebiyle tek bir raporlanabilecek faaliyet boliimi bulunmakta olup Sirket iist
diizey yoneticileri stratejik kararlarii Sirket’in tiim faaliyetlerini kapsayacak sekilde almaktadir. Bu
nedenle, Sirket’in tek bir raporlanabilecek faaliyet boliimii bulunmakta olup finansal bilgiler faaliyet
boliimlerine gore raporlanmamusgtir.
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DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)
2.3.13 Kurum kazanci iizerinden hesaplanan vergiler

Donemin kar ve zarari ilizerindeki gelir vergisi ylikiimliliigi, cari yil vergisi ve ertelenmis vergiyi
icermektedir. Cari y1l vergi yiikiimliiligii, donem karinin vergiye tabi olan kismi iizerinden ve bilango
tarihinde gegerli olan vergi oranlari ile hesaplanan vergi yiikiimliiligiinii igermektedir (Dipnot 26).

Ertelenmis vergi yiikiimliliigii veya varligi, varliklarin ve yiikiimliiliiklerin finansal tablolarda gosterilen
degerleri ile yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlar1 arasindaki gegici farkliliklarin bilango
yontemine gore vergi etkilerinin bilango tarihi itibariyla yasalagsmis vergi oranlar1 dikkate alinarak
hesaplanmasiyla belirlenmektedir (Dipnot 26). Ertelenmis vergi geliri veya gideri ertelenmis verginin
dogrudan 6zkaynak altinda muhasebelestirilen bir islemle ilgili olmadig1 durumlarda, donemin kar veya
zararma dahil edilir. Ertelenmis vergi Ozkaynaklar altinda muhasebelestirilen bir islemden
kaynaklaniyorsa, ilgili 6zkaynaklar kalemi altinda muhasebelestirilir.

Ertelenmis vergi varlign veya ylikimliiliigli, s6z konusu gegcici farklarin ortadan kalkacagi ilerideki
dénemlerde 6denecek vergi tutarlarinda yapacaklari tahmin edilen artis ve azalis oranlarinda finansal
tablolara yansitilmaktadirlar. Ertelenmis vergi yiikiimliiligi, tiim vergilendirilebilir gegici farklar igin
hesaplanirken ertelenmis vergi varlig1 gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle indirilebilir gegici
farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla finansal tablolara alinir. Ertelenmis vergi
varliginin bir kisminin veya tamaminin saglayacagi faydanin elde edilmesine imkan verecek diizeyde
mali kar elde etmenin muhtemel olmadig 6l¢iide, ertelenmis vergi varliginin kayitli degeri azaltilir.

2.3.14 Calisanlara saglanan faydalar/kidem tazminatlar

Kidem tazminati karsihgi, Sirket’in, Tiirk Is Kanunu uyarinca personelin emekliye ayrilmasindan
dogacak gelecekteki olasi yiikiimliilikklerinin tahmini toplam karsiliginin bugiinkii degerini ifade eder.
Tiirkiye’de gegerli olan sosyal mevzuat ve Tiirk Is Kanunu uyarinca, Sirket ve Tiirkiye’de yerlesik olan
bagl ortakliklari, en az bir yillik hizmetini tamamlayan, kendi istegiyle isten ayrilmasi veya uygunsuz
davraniglar sonucu is akdinin feshedilmesi disinda kalan sebepler yiiziinden isten ¢ikarillan veya
emekliye ayrilan her personeline toplu olarak kidem tazminati 6demekle yiikiimlidiir. Tanimlanmig
sosyal yardim yiikiimliiligii aktiier varsayimlar uyarinca net bugiinkii degerine gore indirgenmis ve
finansal tablolara yansitilmistir. Bu kapsamdaki tanimlanmis fayda planlarinin yeniden 6l¢iim kazang ve
kayiplar1 diger kapsamli gelir olarak muhasebelestirilmektedir.

2.3.15 Nakit akis tablosu

Nakit akis tablosunda, doneme iligkin nakit akislar1 isletme, yatirim ve finansal faaliyetlerine dayali bir
bigimde smiflandirilarak raporlanir. Isletme faaliyetlerden kaynaklanan nakit akislari, Sirket’in
faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akiglarin1 gosterir. Yatirim faaliyetleriyle ilgili nakit akislari, Sirket’in
yatirim faaliyetlerinde (duran varlik yatirnmlar1 ve finansal yatirimlar) kullandigi ve elde ettigi nakit
akiglarini gosterir. Finansman faaliyetlerine iligkin nakit akiglari, Sirket’in finansman faaliyetlerinde
kullandig1 kaynaklar1 ve bu kaynaklarin geri 6demelerini gosterir. Nakit ve nakit benzeri degerler, nakit
ve banka mevduati ile tutar belirli nakde kolayca cevrilebilen kisa vadeli, yiiksek likiditeye sahip ve
vadesi 3 ay veya daha kisa olan yatirimlar igermektedir.

2.3.16 Sermaye ve temettiiler

Adi paylar sermaye olarak smiflandirilir. Mevcut pay sahiplerine yapilan sermaye arttirimi, onaylandig
nominal degeriyle kaydedilir. Adi pay senetleri {izerinden dagitilan temettiiler, ilan edildikleri donemde
karin dagitim olarak kaydedilirler.
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DIPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILiSKiN ESASLAR (Devami)
2.3.17 Ticari alacaklar

Sirket tarafindan bir aliciya iiriin veya hizmet saglanmasi sonucunda olusan ticari alacaklar ertelenen
finansman gelirinden netlestirilmig olarak gosterilirler. Belirlenmis faiz oran1 olmayan kisa vadeli
alacaklar, faiz tahakkuk etkisinin ¢ok biiyiik olmamasi durumunda, orijinal fatura degerleri tizerinden
gosterilmistir (Dipnot 7).

Sirket tahsil imkaninin kalmadigina dair objektif bir delil oldugu takdirde ilgili ticari alacak igin siipheli
alacak karsiligi ayirmaktadir. Objektif deliller, alacagin dava veya icra safhasinda veya hazirliginda
olmasi, alicinin, 6nemli finansal zorluk igine diismesi, alicinin temerriide diigmesi veya 6nemli ve siiresi
ongoriilemeyen bir gecikme yasanacaginin muhtemel olmasi gibi durumlardir. S6z konusu bu karsiligin
tutari, alacagin kayitl degeri ile tahsili miimkiin tutar arasindaki farktir.

2.4  Onemli Muhasebe Degerlendirme, Tahmin ve Varsayimlar

Finansal tablolarin hazirlanmasi, finansal durum tablosu tarihi itibariyla raporlanan varliklar ve
yiikiimliiliiklerin tutarlarini, kosullu varliklarin ve borglarin agiklamasini ve hesap dénemi boyunca
raporlanan gelir ve giderlerin tutarlarini etkileyebilecek tahmin ve varsayimlarin kullanilmasini
gerektirmektedir. Bu tahmin ve varsayimlar, Sirket yonetiminin mevcut olaylar ve islemlere iligskin en
iyi bilgilerine dayanmasina ragmen, fiili sonuglar varsayimlardan farklilik gosterebilir. Sirket’in
onemli muhasebe varsayim ve tahminleri agagidaki gibidir:

(i)  Sirket’in siirekliligi

Sirket’in ilisikteki finansal tablolar1 “Isletmenin Siirekliligi” ilkesi uyarmca hazirlanmstir.
Ayrica, Sirket yonetimi, Sirket’in siirekliligini devam ettirme konusunda 33 no’lu finansal tablo
dipnotunda agiklandig1 {izere detayli bir degerlendirme yapmis ve konuyla ilgili bir takim onlemler
almigtir.

(ii)  Arazi ve arsalar ile binalar ve yeriistii diizenlerinin yeniden degerlenmesi

Yeniden degerleme ¢aligmalarinin siklig1, yeniden degerlemesi yapilan maddi duran varliklarin taginan
degerlerinin ilgili raporlama dénemi sonu itibariyla gercege uygun degerlerinden 6nemli 6lgiide farkli
olmadigindan emin olacak sekilde belirlenir. Yeniden degerleme ¢alismalarinin yapilma sikligi maddi
duran varlik kalemlerinin ger¢cege uygun degerlerindeki degisime baglidir.

Yeniden degerlenen bir varligin gercege uygun degerinin taginan degerinden onemli dlgiide farkl
oldugu diisiiniilen durumlarda, yeniden degerleme ¢aligmasinin tekrarlanmasi gerekmektedir ve bu
calisma ayni tarih itibariyla yeniden degerlenen varligin bulundugu varlik smifinin tamami igin
yapilmaktadir. Ote yandan gercege uygun deger degisimleri dnemsiz olan maddi duran varliklar i¢in
yeniden degerleme ¢alismalarinin tekrarlanmasi gerekli goriilmemektedir.

Alim/ satim islemlerinin gerceklesmesi esnasinda olusabilecek degerler, bu degerlerden farklilik
gosterebilir.

2.5 Netlestirme/Mahsup

Igerik ve tutar itibartyla Snem arz eden her tiirlii kalem, benzer nitelikte dahi olsa, finansal tablolarda ayri
gosterilir. Onemli olmayan tutarlar, esaslar1 veya fonksiyonlar: acisindan birbirine benzeyen kalemler
itibartyla toplulastirilarak gosterilir. Islem ve olayin 6ziiniin mahsubu gerekli kilmasi sonucunda, bu
islem ve olayin net tutarlari {izerinden gosterilmesi veya varliklarin, deger diisiikliigi disiildiikten
sonraki tutarlar1 tizerinden izlenmesi, mahsup edilmeme kuralinin ihlali olarak degerlendirilmez.
Sirket’in normal is akis1 i¢inde gergeklestirdigi islemler sonucunda, “Hasilat” baghikli kisimda
tanimlanan gelirler diginda elde ettigi gelirler, islem veya olaymn 6ziine uygun olmasi sartiyla net
degerleri lizerinden gosterilir.

2.6 TFRS’ye ve KGK tarafindan yayinlanan ilke kararlarina uygunluk beyam

Sirket yonetimi, finansal tablolarin KGK tarafindan yayimlanan TFRS’lere ve KGK ilke kararlarina
gore hazirlanmasi ve diiriist bir sekilde sunumundan sorumludur. Sirket yonetimi olarak, cari ve
onceki doneme ait finansal tablolar ile 6nemli muhasebe politikalarinin 6zeti ve dipnotlarin TFRS’ye
uygun olarak hazirlanip sunuldugunu beyan ederiz.
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FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

DiPNOT 3 - DIGER iSLETMELERDEKI PAYLAR

Satilmaya hazir finansal varhklar:

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
Hisse oram Defter degeri Hisse oram Defter degeri
(%) (TL) (%) (TL)
Desa Enerji Elektrik
Uretimi A.S. (“Desa Enerji”) 0,25 112.546 0,25 107.231
Cesme Otelcileri Termal Enerji ve
Turizm Ticaret A.S. (“Cetas™) 20,00 42.287 20,00 42.287
154.833 149.518

Cetas A.S. ise turizm sektorlinlin Sirket’in faaliyet gosterdigi bolgedeki gelisimini saglamak iizere
ortak hareket eden turizm igletmelerinin kurdugu sirkettir. Sirket’in Cetas faaliyetleri lizerinde 6nemli
bir etkiye sahip olmamasindan ve muhasebenin 6nemlilik ilkesinden dolay1, s6zkonusu finansal varlik
Ozkaynak yontemiyle degerlenen yatirim olarak muhasebelestirilmemistir.

DIiPNOT 4 - BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

Bakimiz 2.3.13.

DIiPNOT 5 - NAKIT VE NAKIT BENZERLERI

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Kasa 31.624 31.771
Bankalar 1.118.900 698.014
- Vadesiz mevduatlar 144.900 208.014

- Tiirk Lirasi 104.085 54.707

- Yabanci para 40.815 153.307

- Vadeli mevduatlar 974.000 490.000

- Tiirk Lirasi 974.000 490.000
Diger 225.384 495.705
1.375.908 1.225.490

Diger nakit benzerleri ortalama 50 giin (31 Aralik 2017: 50 giin) vadeli kredi kart1 alacaklarini igerir.
Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla vadeli mevduatinin vade tarihi 2 Ocak 2019 ve faiz orani
%23,50’dir (31 Aralik 2017: vade tarihi 2 Ocak 2018 ve faiz oranm1 %14,4).

Sirket’in mevduatlarinin bulundugu bankalarin kredi riskleri bagimsiz veriler dikkate alinarak
degerlendirilmekte olup herhangi 6nemli bir risk 6ngériilmemektedir. Nakit ve nakit benzerlerinin
piyasa degerleri bilango tarihindeki tahakkuk eden faiz gelirini de igeren tasinan degerlerine
yaklagsmaktadir.
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DIPNOT 6 - iLISKILI TARAFLAR ACIKLAMALARI

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyla iligkili taraflardan alacaklar ve iligkili taraflara borglar
bakiyeleri ile 31 Aralik 2018 ve 2017 tarihlerinde sona eren hesap donemleri icerisinde iligkili taraflarla
yapilan 6nemli islemlerin 6zeti asagida sunulmustur:

i) Iligkili taraflarin bakiyeleri:
31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

a) Mliskili taraflardan kisa vadeli ticari alacaklar:

Hedef Ziraat Ticaret A.S. (“Hedef Ziraat”) 81.436 66.329
Diger 1.854 2.052
83.290 68.381

b) Mliskili taraflara kisa vadeli ticari borglar:

Yasar Birlesik Pazarlama Dagitim Turizm ve Ticaret A.S. (“YBP”)  1.260.985 1.049.099
Yasar Holding 153.436 192.881
Diger 215.978 264.290

1.630.399 1.506.270

YBP’ye olan ticari bor¢lar mal alimlarindan, Yasar Holding’e olan ticari borglar ise idari hizmet
bedellerinden kaynaklanmaktadir.

c) Mliskili taraflara diger borglar:
Yasar Holding 6.020.060 -

6.020.060 -

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla Yasar Holding’e olan diger borglar, Sirket’in soz konusu iligkili
taraftan temin ettigi ticari olmayan kisa vadeli bor¢lardan olusmakta olup ilgili ticari olmayan borglara
uygulanan faiz orani yillik %25,5’tir.

ii)  Iliskili taraflarla yapilan islemler:

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

a) Mliskili taraflardan yapilan mal alimlari:

Desa Enerji 1.191.319 987.856
Pinar Entegre Et ve Un San. A.S. (“Pmar Et”) 839.721 -
YBP 626.952 1.190.247
Pinar Su Sanayi ve Ticaret A.S. (“Pmar Su”) 206.889 112.070
Hedef Ziraat 59.694 82.520
Diger 5.704 81.247

2.930.279 2.453.940

YBP’den yapilan mal alimlari, Sirket’in kullandig, yiyecek ve icecek malzemelerinin alimlarindan
olugmaktadir. 2018 yilinda direkt olarak Pinar Et’ten yiyecek alimi, Desa Enerji’den ise elektrik alimi
gerceklestirmektedir.

23



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2018 HESAP DONEMINE AiT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

DIPNOT 6 - iLISKILI TARAFLAR ACIKLAMALARI (Devani)

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2018 31 Arahik 2017

b)  Iliskili taraflardan hizmet ahmlan:

Yasar Holding 686.801 762.958
Yasar Bilgi Islem ve Ticaret A.S. (“’Yabim”) 268.915 244,588
Bintur Turizm ve Catering Hizmetleri Ticaret A.S. (“Bintur”) 206.510 45.464
Diger 17.957 9.127

1.180.183 1.062.137

Yasar Holding’ten yapilan hizmet alimlar1 danigmanlik ve istisare bedellerinden, Yabim'den alinan
hizmet alimlar1 ise bilisim hizmetleri bedellerinden olusmaktadir.

c) Tliskili taraflara yapilan hizmet satiglar:

YBP 267.745 25.359
Yasar Universitesi 86.800 91.822
Dyo Boya Fabrikalar1 Sanayii ve Tic. A.S. (“Dyo Boya”) 64.874 131.428
Yasar Holding 54.525 124.640
Bintur 24.939 164.607
Diger 83.135 292.985

582.018 830.841

Iliskili taraflara yapilan hizmet satiglari, s6z konusu sirketlerin konaklama, agirlama ve toplant:
organizasyonu ihtiyaglarina yonelik Sirket’in gergeklestirdigi satiglardan olusmaktadir.

d)  Iiliskili taraflardan esas faaliyetlerden diger giderler :

YBP 227.520 126.343
Yasar Holding 27.753 9.660
Bintur - 39.715
Diger 25.448 3.124

280.721 178.842

1 Ocak - 31 Aralik 2018 ve 2017 hesap donemleri igerisinde gerceklesen esas faaliyetlerden diger
giderlerin 6nemli bir kismi, Sirket’in ticari borglarina iliskin vade farki ve faiz giderlerinden
olusmaktadir.

e) Mliskili taraflardan esas faaliyetlerden diger gelirler :

Hedef Ziraat 113.263 104.300
Bintur - 96.917
Diger - 93

113.263 201.310
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DIPNOT 6 - iLISKILI TARAFLAR ACIKLAMALARI (Devani)

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahik 2018 31 Aralik 2017

f) iliskili taraflara finansman giderleri :

Desa Enerji 107.250 106.000
YBP 34.120 41.452
Yasar Holding 34.118 41.452

175.488 188.904

1 Ocak - 31 Aralik 2018 ve 1 Ocak - 31 Aralik 2017 hesap donemleri icerisinde gerceklesen finansal
giderler, Sirket’in ¢esitli finansal kuruluglardan saglamis oldugu ve Yasar grubu sirketlerinin garantor
olarak katildig1 kredilerin kefalet ve finansman giderlerinden olugmakta olup ilgili hesaplamalarda
kullanilan finansman temini ve kefalet komisyon oranlarmm her biri yillik %0,5’tir
(2017: Yillik %0,5).

g) iliskili taraflardan yapilan maddi ve maddi olmayan duran varhk alimlar::

YBP 13.879 -
Yabim 8.000 -
Dyo Boya 4.600 -
Pinar Siit Mamiilleri Sanayii A.S. (“Pmar Siit”) 2.221 18.891
Yasar Holding 1.073 -

29.773 18.891

h)  Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar:

Ust diizey yéneticiler, ydnetim kurulu iiyeleri, genel miidiir ve direktdrlerden olusmakta olup bu
yoneticilere saglanan faydalar asagidaki gibidir:

Calisanlara saglanan kisa vadeli faydalar 460.774 427.729
Diger uzun vadeli faydalar 15.341 7.332
476.115 435.061

i) Mliskili taraflardan alinan kefaletler:

Sirket, yurti¢i finans kuruluglari ile toplam 11.066.117 TL tutarinda genel kredi sozlesmeleri
imzalamis olup s6z konusu kredilere Yasar grubu sirketlerinden YBP, Yasar Holding ve Desa Enerji
garantOr sifatiyla kefalet saglamistir (31 Aralik 2017: Sirket, yurti¢i finans kuruluglar ile toplam
19.974.993 TL tutarinda genel kredi s6zlesmeleri imzalamis olup s6z konusu kredilere Yasar grubu
sirketlerinden YBP, Yasar Holding, Desa Enerji ve Bintur garantor sifatiyla kefalet saglamustir).
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DiPNOT 7 - TICARi ALACAKLAR VE BORCLAR
31 Arahk 2018 31 Aralik 2017

a) iliskili olmayan taraflardan kisa vadeli ticari alacaklar

Miisteri cari hesaplari 1.299.546 915.170

Vadeli ¢gekler ve alacak senetleri 600.000 177.000
1.899.546 1.092.170

Eksi: Siipheli alacak karsiligi (481.439) (463.718)
1.418.107 628.452

Vadeli g¢ekler ve miisteri cari hesaplari, agirlikli olarak seyahat acentalarindan olan alacaklardan
olusmaktadir.

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyla ticari alacaklarin vadeleri asagidaki gibidir:

Vadesi gecen alacaklar 347.438 71.521
0 - 30 giin vadeli 169.434 275.699
31 - 60 giin vadeli 301.235 261.232
61 - 90 giin vadeli 100.000 20.000
91 - 180 giin vadeli 300.000 -
181 - 365 giin vadeli 200.000 -

1.418.107 628.452

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyla vadesi gecen ticari alacaklarin yaslandirmasi asagidaki
gibidir:

0 - 30 giin 244.647 71.521
31 - 60 giin vadeli 82.318 -
61 - 90 giin vadeli 16.500 -
91 - 180 giin vadeli 3.973 -

347.438 71.521

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyla ticari alacaklarin kredi riski analizi Dipnot 31.a’da detayli
olarak agiklanmustir.

Siipheli alacak karsiliginin donem igerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2018 2017
1 Ocak (463.718) (461.794)
Donem igerisinde ayrilan karsilik (Dipnot 21.b) (30.257) (31.195)
Donem igerisinde tahsil edilen (Dipnot 21.a) 12.536 29.271
31 Arahk (481.439) (463.718)

Sirket’in alacaklar1 temel olarak, turizm acentelerine, miinferit miisterilere ve gruplara yapilan satislar ve
kira gelirlerinden olugmaktadir. Sektérel ve bolgesel bazda bakildiginda giiniimiiz rekabet kosullarinda
Sirket’in igerisinde bulundugu sektoérde acente ve miisterilerden teminat veya ipotek ile ticari alacak
tutarin1 giivence altina almak anlaminda olusmus bir yapt mevcut degildir. Sirket, gegmis tecriibelerine
dayanarak giivenilir acenteler ile caligarak, miinferit miisterilerden konaklama &ncesi pesin tahsilat
yaparak ve i¢ turizm ile ilgili sozlesmelere bagli 6n ddemeler alarak ticari alacaklarini giivence altina
almaktadir. Sirket yonetimi ge¢mis deneyimlerini ve miiteakip donem tahsilatlarii g6z Oniinde
bulundurarak karsilik ayrilmamig ticari alacaklari agisindan Onemli bir tahsilat problemi
yagamayacagini ongormektedir.
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DIPNOT 7 - TICARi ALACAKLAR VE BORCLAR (Devam)

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

b) Mliskili olmayan taraflara kisa vadeli ticari bor¢lar
Saticilar cari hesaplari 3.076.691 1.878.751
3.076.691 1.878.751

Saticilara olan borglarin ortalama vadesi 2 ay (2017: 2 ay) igerisindedir. 31 Aralik 2018 tarihi
itibartyla 1.385.284 TL (31 Aralik 2017: 784.863 TL) tutarindaki ticari bor¢larin vadesi ortalama 1 ay

(2017: 1 ay) gegmistir.
c) Mliskili olmayan taraflara uzun vadeli ticari borg¢lar

Saticilar cari hesaplari -

378.842

378.842

DIiPNOT 8 - DiGER ALACAKLAR VE BORCLAR
31 Aralik 2018

a) lliskili olmayan taraflardan kisa vadeli diger alacaklar

31 Aralik 2017

Verilen depozito ve teminatlar 70.923 67.935
Personel avanslari 9.852 1.334
80.775 69.269

b)  Iliskili olmayan taraflara kisa vadeli diger bor¢lar
Odenecek vergi ve fonlar 150.032 133.180
Diger 2.238 77.351
152.270 210.531

DIPNOT 9 - STOKLAR
31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Otel stoklar1 444.219 325.536
Diger stoklar 26.770 25.198
470.989 350.734

Otel stoklarmin 6nemli kismi tesisin mutfaginda kullanilan yiyecek ve iceceklerden olugmaktadir.
Stoklar maliyet bedeli ile degerlenmistir. Cari donem igerisinde giderlestirilen ve satiglarin maliyeti ile
iligkilendirilen stoklarmn tutar1 5.693.177 TL’dir. (31 Aralik 2017: 4.046.307 TL) (Dipnot 16).
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DIPNOT 10 - PESIN ODENMI$S GIDERLER VE ERTELENMIS GELiRLER
31 Aralik 2018 31 Arahk 2017

a) Kisa vadeli pesin 6denmis giderler

Pesin 6denen giderler 884.315 728.872
Verilen siparis avanslari 52.972 55.793
937.287 784.665

Kisa vadeli pesin 6denen giderler, agirlikli olarak yat limani tesisleri ve deniz alan1 kullanimina iligkin
Cesme Mal Miidiirliigii ile yapilan anlagsmaya istinaden olusan kiralama bedelinden olugsmaktadir.

b)  Ertelenmis gelirler

Alinan avanslar 1.265.592 197.079
Diger 21.829 31.043
1.287.421 228.122

Alman siparig avanslar1 Sirket’in miiteakip donemlerde yapacagi satislara yonelik, agirlikli olarak
acentelerden alinan avanslardan olugsmakta olup s6z konusu avanslarin 2018 y1li igerisinde kapanacagi
ongoriilmektedir.

¢) Uzun vadeli pesin 6denmis giderler

Verilen siparis avanslari 1.469.966 1.966.216
Pesin 6denen giderler 384.687 400.299
1.854.653 2.366.515

Verilen siparis avanslart agirhikli olarak, Sirket’in T.C. Bagbakanlik Hazine Miistesarlig1 ile birlikte
sahip oldugu tasinmazlarin hazine paymin Sirket’e satilmasina iligkin olarak verilen avanslardan
olusmaktadir.
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DIiPNOT 11 - MADDi DURAN VARLIKLAR

1 Ocak - 31 Aralik 2018 hesap donemindeki maddi duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 31 Arahk
2018 laveler Cikislar 2018
Maliyet degeri:
Arazi ve arsalar 118.589.821 2.052.000 - 120.641.821
Binalar ve yeriistii diizenleri 63.105.436 706.665 (28.722) 63.783.379
Makine, tesis ve cihazlar 6.605.230 259.902 - 6.865.132
Tasit araglart 215.658 107.516 - 323.174
Doseme ve demirbaglar 14.313.492 884.614 (907) 15.197.199
202.829.637 4.010.697 (29.629) 206.810.705
Birikmis amortisman:
Binalar ve yeriistii diizenleri - (3.644.485) 28.722 (3.615.763)
Makine, tesis ve cihazlar (5.743.547) (132.724) - (5.876.271)
Tasit araglart (215.658) (3.014) - (218.672)
Doseme ve demirbaslar (10.456.740) (1.377.421) 907 (11.833.254)
(16.415.945) (5.157.644) 29.629 (21.543.960)
Net defter degeri 186.413.692 185.266.745

1 Ocak - 31 Aralik 2018 hesap donemi igerisinde, maddi duran varliklara ilavelerin 6nemli bir boliimii otelin ortak kullanim alanlarina ve demirbaslarina
iligkin yapmis oldugu yatirimlardan olugmaktadir. 2018 arsa girisi Milli emlaktan taksit 6demeleri tamamlanmis bir arsa ile ilgilidir. Binalar ve yeriistii

diizenlerine olan girigin bilyilik kism1 da yenileme yatirimlarindan olugmaktadir.
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DIPNOT 11 - MADDi DURAN VARLIKLAR (Devami)

1 Ocak - 31 Aralik 2017 hesap donemindeki maddi duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

Degerleme Oncesi

Birikmis
Amortisman Yeniden
1 Ocak Tutarinin Degerleme 31 Arahk
2017 ilaveler Cikislar Netlesmesi Artisi 2017
Maliyet degeri:
Arazi ve arsalar 109.379.821 - - - 9.210.000 118.589.821
Binalar ve yeriistii diizenleri 61.899.201 219.878 - (6.311.540) 7.297.897 63.105.436
Makine, tesis ve cihazlar 6.502.898 102.332 - - - 6.605.230
Tasit araglart 215.658 - - - - 215.658
Doseme ve demirbaglar 13.675.588 707.558 (69.654) - - 14.313.492
191.673.166 1.029.768 (69.654) (6.311.540) 16.507.897 202.829.637
Birikmis amortisman:
Binalar ve yeriistii diizenleri (3.128.229) (3.183.311) - 6.311.540 - -
Makine, tesis ve cihazlar (5.608.117) (135.430) - - - (5.743.547)
Tasit araglari (215.658) - - - - (215.658)
Doseme ve demirbaglar (9.015.795) (1.510.270) 69.325 - - (10.456.740)
(17.967.799) (4.829.011) 69.325 6.311.540 - (16.415.945)
Net defter degeri 173.705.367 186.413.692

1 Ocak - 31 Aralik 2017 hesap donemi igerisinde, maddi duran varliklara ilavelerin dnemli bir boliimii otelin ortak kullanim alanlarina ve demirbaslarina

iligkin yapmis oldugu yatirimlardan olugmaktadir.
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1 OCAK - 31 ARALIK 2018 HESAP DONEMINE AiT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

DIPNOT 11 - MADDi DURAN VARLIKLAR (Devami)

Cari y1l amortisman ve itfa pay1 giderlerinin 3.095.632 TL (31 Aralhik 2017: 3.057.187 TL) tutarindaki
kismi satiglarin maliyetine, 2.214 TL (31 Aralik 2017:1.821 TL) tutarindaki kismi pazarlama giderlerine
(Dipnot 20.a) ve 2.100.231 TL (31 Aralik 2017: 1.805.037 TL) tutarindaki kismi ise genel yonetim
giderlerine (Dipnot 20.b) dahil edilmistir.

Arazi ve arsalar ile binalar ve yeriistii diizenlerinin yeniden degerleme hareket tablosu asagidaki
gibidir:

2018 2017

1 Ocak 143.896.128 136.960.621
Arazi ve arsalar ile binalar ve yeriistii diizenlerinin

yeniden degerlemesinden kaynaklanan fon artisi - net - 14.127.317
Vergi oranindaki degisiklik - (5.456.838)
Yeniden degerleme fonu iizerinden hesaplanan

amortisman transferi (2.582.635) (2.168.715)
Birikmig zararlara siniflandirilan yeniden degerleme fonundan

dogan amortisman tizerinden hesaplanan ertelenmis vergi 516.528 433.743
Maddi duran varlik satigindan kaynaklanan fon ¢ikisi - net (28.722) -
31 Aralik 141.801.299 143.896.128

Arazi ve arsalar, binalar ve yer istii diizenlerinin 31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyla maliyet
degerleri ve ilgili birikmis amortismanlar asagidaki gibidir:

Binalar ve
31 Aralik 2018: Araziler  yeriistii diizenleri
Maliyet 3.319.819 63.847.705
Tenzil: Birikmis amortisman - (44.533.095)
Net defter degeri 3.319.819 19.314.610

Binalar ve
31 Arahk 2017: Araziler  yeriistii diizenleri
Maliyet 1.267.819 63.160.122
Tenzil: Birikmis amortisman - (43.490.327)
Net defter degeri 1.267.819 19.669.795
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DIPNOT 12 - MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

1 Ocak - 31 Aralik 2018 hesap donemindeki maddi olmayan duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2018 ilaveler 31 Aralik 2018
Haklar ve diger maddi olmayan varliklar 672.944 40.326 713.270
Tenzil: Birikmis itfa paylart (626.042) (40.433) (666.475)
Net defter degeri 46.902 46.795

1 Ocak - 31 Aralik 2017 hesap donemindeki maddi olmayan duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2017 ilaveler 31 Aralik 2017
Haklar ve diger maddi olmayan varliklar 653.297 19.647 672.944
Tenzil: Birikmis itfa paylar (591.008) (35.034) (626.042)
Net defter degeri 62.289 46.902

DIPNOT 13 - BORCLANMALAR VE BORCLANMA MALIYETLERI

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

Iliskili olmayan taraflardan kisa vadeli krediler - 1.400.000
[ligkili olmayan taraflardan uzun vadeli

kredilerin kisa vadeli kisimlar 6.726.857 7.671.496
Kisa vadeli finansal borg¢lar 6.726.857 9.071.496
Uzun vadeli finansal borg¢lar 4.467.832 11.066.117
Toplam finansal borc¢lar 11.194.689 20.137.613
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

DIiPNOT 13 - BORCLANMALAR VE BORCLANMA MALIYETLERI (Devami)

31 Arahk 2018

31 Arahk 2017

Agirhikh Orijinal Agirhikh Orijinal
ortalama para ortalama para
yillik etkin birimi TL yillik etkin birimi TL
faiz oram% degeri karsiig faiz oram% degeri karsihidi
Kisa vadeli krediler
TL kredi - - - 14,90 1.400.000 1.400.000
Uzun vadeli kredilerin kisa vadeli kistmlar
TL kredi (*) 12,08 6.726.857 6.726.857 13,18 7.671.496 7.671.496
Toplam kisa vadeli krediler 6.726.857 9.071.496
TL kredi (*) 14,09 4.467.832 4.467.832 13,80 11.066.117 11.066.117
Toplam uzun vadeli krediler 4.467.832 11.066.117

*) Uzun vadeli TL kredilerin kisa vadeli kisimlari, uzun vadeli TL kredilerin tahakkuk eden faizlerinden ve kisa vadeye diisen uzun vadeli kredilerden olugmaktadir.
Uzun vadeli TL krediler, sabit faizli banka kredilerinin 6denmemis ana para taksitlerini icermekte olup faiz oranlar1 yillik %11,90 ve %15,90 arasinda degigmektedir

(2017: %11,90 ve %15,90 arasinda degismektedir).
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DIPNOT 13 - BORCLANMALAR VE BORCLANMA MALIYETLERI (Devami)

31 Aralik 2018 tarihi itibartyla uzun vadeli kredilerin anapara yiikiimliiliiklerinin geri ddeme plani
asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

2019 - 6.598.285
2020 1.698.167 1.698.167
2021 1.814.476 1.814.476
2022 955.189 955.189

4.467.832 11.066.117

Banka kredilerinin taginan ve gercege uygun degerleri asagidaki gibidir:

Tasman Deger Gercege Uygun Deger
31 Arahk 2018 31 Arahk 2017 31 Arahk 2018 31 Aralhik 2017

Finansal borglar 11.194.689 20.137.613 11.161.033 19.931.735

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla kredilerin gercege uygun degerleri TL krediler i¢in yillik %13,47 etkin
faiz oranlar1 kullanilarak iskonto edilmis nakit akim yontemi ile belirlenmistir (31 Aralik 2017: TL
krediler igin y1llik %10,22).

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyla, Sirket’in degisken faiz oranli finansal borglari
bulunmamaktadir.

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyle net bor¢lanmalarin hareket tablolar asagidaki gibidir:

2018 2017
1 Ocak 18.912.123 15.374.784
Borglanmadan kaynaklanan nakit girigleri 5.100.000 13.000.000
Borg¢ 6demelerinden kaynaklanan nakit ¢ikiglari (14.008.876) (9.067.858)
Faiz tahakkuk degisimi (34.048) 89.124
Eksi: Nakit ve nakit benzerleri (150.418) (483.927)
31 Arahk 9.818.781 18.912.123

DIPNOT 14 - KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE BORCLAR
31 Aralik 2018 31 Aralhik 2017

a) Diger kisa vadeli karsiliklar:

Ecrimisil gider karsilig 1.285.985 845.255
Dava karsiliklar 96.213 96.213
1.382.198 941.468
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DIPNOT 14 - KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE BORCLAR (Devami)

Ecrimisil gider karsiliklari, otelin bazi tesis alanlarinin kullanilmasi ile ilgili olarak ayrilan gider

karsiliklarindan olusmaktadir.

Donem igerisindeki ecrimisil gider karsiliginin hareketi agagidaki gibidir:

2018 2017
1 Ocak 845.255 719.526
Doénem igerisinde ayrilan karsilik 476.531 483.692
Donem igerisinde 6denen (35.801) (357.963)
31 Arahk 1.285.985 845.255

31 Aralik 2018

b)  Alinan teminatlar:

31 Aralik 2017

Alinan kefaletler 11.066.117 19.974.993
Alinan teminat mektuplar 285.000 215.000
Alinan teminat ¢ekleri 111.565 111.565
Alinan teminat senetleri 79.200 79.200

11.541.882 20.380.758

Sirket, yurti¢i finans kuruluglart ile toplam 11.066.117 TL tutarinda genel kredi sozlesmeleri
imzalamis olup s6z konusu kredilere Yasar grubu sirketlerinden YBP, Yasar Holding ve Desa Enerji
garantOr sifatiyla kefalet saglamistir (31 Aralik 2017: Sirket, yurti¢i finans kuruluslan ile toplam
19.974.993 TL tutarinda genel kredi s6zlesmeleri imzalamis olup s6z konusu kredilere Yasar grubu
sirketlerinden YBP, Yasar Holding, Desa Enerji ve Bintur garantdr sifatiyla kefalet saglamistir).

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyla alinan teminatlar bakim ve giivenlik hizmeti
tedarik¢ilerinden ve yapilmakta olan yatirimlara iliskin hizmet tedarik eden firmalardan alinan
TL cinsinden teminatlardan olusmaktadir.

c) Verilen teminatlar:

Teminat mektuplari 497.480 -

497.480 -

DIPNOT 15 - CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

a) Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borclar
Odenecek sosyal giivenlik kesintileri 147.168 223.631
Personele borglar - 762
147.168 224.393
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DiPNOT 15 - CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR (Devami)
31 Arahk 2018 31 Arahik 2017
b) Calisanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsihiklar

Kidem tazminati kargiligi 1.075.797 779.104

1.075.797 779.104

Tiirk Is Kanunu’na gore, Sirket bir senesini doldurmus olan ve Sirket ile iliskisi kesilen veya emekli olan
25 hizmet (kadinlarda 20) yilin1 dolduran ve emekliligini kazanan (kadinlar i¢in 58 yasinda, erkekler igin
60 yasinda), askere cagrilan veya vefat eden personeli i¢in kidem tazminati 6demekle miikelleftir.
Odenecek tazminat her hizmet yil1 igin bir aylik maas kadardir ve bu tutar 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla
5.434,42 TL (31 Aralik 2017: 4.732,48 TL) ile siirlandirilmigtir. Kidem tazminati ylikiimliiliigi yasal
olarak herhangi bir fonlamaya tabi degildir ve herhangi bir fonlama sarti bulunmamaktadir. Kidem
tazminati karsiligi ¢alisanlarin emekliligi halinde 6denmesi gerekecek muhtemel yiikiimliiligiin bilango
tarihindeki degerinin aktiieryal dngdriiler dogrultusunda tahminiyle hesaplanir.

Temel varsayim, her yillik hizmet i¢in belirlenen tavan karsiliginin enflasyon ile orantili olarak
artmasidir. Boylece uygulanan iskonto orani enflasyonun beklenen etkilerinden arindirilmis ger¢ek orani
gosterir. Sirket’in kidem tazminati karsiligi, kidem tazminati tavani her alti ayda bir ayarlandig1 igin,
1 Ocak 2019 tarihinden itibaren gecerli olan 6.017,60 TL (1 Ocak 2018: 5.001,76 TL) iizerinden
hesaplanmaktadir.

Toplam karsiligin hesaplanmasina yonelik asagidaki aktiier ongdriiler kullanilmigtir:

31 Aralik 2018 31 Aralhik 2017

Yillik iskonto oran1 (%) 5,00 4,50
Emeklilik olasiligt (%) 94,31 94,05

Kidem tazminati karsiliginin y1l icerisindeki hareketleri agagidaki gibidir:

2018 2017
1 Ocak 779.104 806.999
Faiz maliyeti 177.291 89.597
Aktiieryal zararlar 128.852 371.461
Donem igerisindeki artig 159.096 126.158
Donem igerisinde 6denen (168.546) (615.111)
31 Arahik 1.075.797 779.104

Faiz maliyeti ile ilgili 177.291 TL’lik tutar finansman giderlerine (Dipnot 24.b), donem icerisindeki
artig tutar1 159.096 TL ise genel yonetim giderlerine (Dipnot 20.b) dahil edilmistir. Aktiieryal zararlar
ise kapsamli gelir tablosu igerisinde tanimlanmig fayda planlar1 yeniden 6l¢iim kayiplari igerisinde
siniflandirilmastir.
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DIiPNOT 16 - NITELIKLERINE GORE GiDERLER

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

Personel 8.934.905 8.321.704
Malzeme 5.693.177 4.046.307
Amortisman ve itfa paylar 5.198.077 4.864.045
Disaridan saglanan fayda ve hizmetler 4.926.789 3.515.290
Enerji gideri 2.498.334 1.631.238
Kira giderleri 1.924.908 1.695.546
Danismanlik ve istisare ticretleri 927.640 816.865
Reklam 867.724 735.295
Bakim ve onarim 740.475 528.947
Vergi 487.021 478.033
Sigorta 272.960 201.529
Diger 1.297.218 918.562
33.769.228 27.753.361

DIiPNOT 17 - DIGER VARLIKLAR VE YUKUMLULUKLER
31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

Diger donen varhklar:

Devreden Katma Deger Vergisi (“KDV™) 146.659 110.034
Diger 11.156 1.218
157.815 111.252

DiPNOT 18 - SERMAYE, YEDEKLER VE DIiGER OZKAYNAK KALEMLERIi

Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuatina tabi sirketlere taninan kayitli sermaye sistemini uygulamakta
olup, 1 Kr nominal degere sahip kayitli hisselerini temsil eden kayitli sermayesi i¢in bir tavan
belirlemistir. Sirket’in onaylanmig ve ¢ikarilmis nominal degerdeki sermayesi, 31 Aralik 2018 ve 2017
tarihleri itibariyla agagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Aralhik 2017

Kayitli sermaye tavani (tarihi degeri ile) 25.000.000 25.000.000
Nominal degeri ile onaylanmig ve ¢ikarilmig sermaye 16.756.740 16.756.740

Tiirkiye’deki sirketler, nakit arttirim disindaki tiim i¢ kaynaklarin sermayeye ilavesi suretiyle bir
defaya mahsus olmak iizere kayitl sermaye tavanini asabilirler. Nakit artirim suretiyle kayithi sermaye

tavani asilamaz.

Sirket’in onaylanmis ve 6denmis sermayesi nominal beheri 1 Kr olan 1.675.674.000 adet paydan
olusmaktadir (2017: 1 Kr, 1.675.674.000 adet).
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DIiPNOT 18 - SERMAYE, YEDEKLER VE DiGER OZKAYNAK KALEMLERI (Devami)

Sirket’in 31 Aralik 2018 ve 2017 tarihlerindeki pay sahipleri ve sermaye icerisindeki paylar tarihi
degerlerle asagidaki gibidir:

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017

Pay Sahipleri Grup Pay Tutan Pay(%) Pay Tutan Pay(%)
Yasar Holding A.S. A-B-C 10.362.754 62 10.362.754 62
Kog Holding A.S. A-C-D-E 5.027.022 30 5.027.022 30
Halka agik kisim A-C 1.366.964 8 1.366.964 8
Odenmis sermaye 16.756.740 100 16.756.740 100
Sermaye diizeltmesi farklar1 (%) 7.916.580 7.916.580

Toplam diizeltilmis sermaye 24.673.320 24.673.320

(*)  Sermaye diizeltmesi farklari, ddenmis sermayeye yapilan nakit ve nakit benzeri ilavelerin enflasyona gore
diizeltilmis toplam tutarlari ile enflasyon diizeltmesi Oncesindeki tutarlari arasindaki farki ifade eder.
Sermaye diizeltmesi farklarinin sermayeye eklenmek diginda bir kullanimi yoktur.

Sirket sermayesi, A grubu hamiline, B grubu nama, C grubu hamiline, D grubu nama, E grubu nama
ve E grubu hamiline paylardan olugsmaktadir.

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri g¢ergevesinde secilecek 5 veya 7 iiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan
yiritilir. Yonetim Kurulu 5 iiyeden olustugu takdirde 2 iiye A grubu pay sahiplerinin gosterecegi
adaylar arasindan, 1 iiye B grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, 1 iiye C grubu pay
sahiplerinin gdsterecegi adaylar arasindan ve 1 iiye D grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar
arasindan secilir. Yonetim Kurulu 7 iiyeden olustugu takdirde 3 iiye A grubu pay sahiplerinin
gosterecegi adaylar arasindan, 2 iiye B grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, 1 iye C
grubu pay sahiplerinin gdsterecegi adaylar arasindan ve 1 iye D grubu pay sahiplerinin gosterecegi
adaylar arasindan segilir. Yonetim Kurulu karar verdigi takdirde Murahhas iiye secebilir.
Ancak, Yonetim Kurulu Bagkan1 ve Murahhas iiye A grubunu temsil eden iiyeler arasindan belirlenir.

31 Aralik 2018 31 Aralhik 2017

Pay senedi gruplarn (TL) (TL)
A 8.363.992 8.363.992
B 1.903.566 1.903.566
C 4.813.508 4.813.508
D 102.564 102.564
E 1.573.110 1.573.110

16.756.740 16.756.740
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DIiPNOT 18 - SERMAYE, YEDEKLER VE DiGER OZKAYNAK KALEMLERI (Devami)

119.489 TL tutarmdaki paylara iligkin primleri (31 Aralik 2017: 119.489 TL), Sirket’in halka acik pay
senetlerinin ilk satis fiyat1 ile nominal degerleri arasindaki farki temsil eder.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak iizere ikiye
ayrilir. Tirk Ticaret Kanunu'na gore birinci tertip yasal yedekler, sirketin ddenmis sermayesinin
%20’sine ulasilincaya kadar, kanuni net karin % 5°i olarak ayrilr. ikinci tertip yasal yedekler ise
O0denmis sermayenin % 5’ini asan dagitilan karin % 10’udur. Tiirk Ticaret Kanunu’na gore, yasal
yedekler 6denmis sermayenin % 50’sini ge¢medigi siirece sadece zararlari netlestirmek igin
kullanilabilir, bunun diginda herhangi bir sekilde kullanilmasit miimkiin degildir.

Yukarida bahsi gecen tutarlarin Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 uyarinca “Kardan Ayrilan Kisitlanmig
Yedekler” icerisinde siniflandirilmasi gerekmektedir. Sirket’in 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla kardan
ayrilan kisitlanmis yedeklerinin tutar1 123.920 TL dir (31 Aralik 2017: 123.920 TL).

SPK duyurularina gore “Odenmis Sermaye”, “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” ve “Hisse Senedi
Ihrag Primleri”nin yasal kayitlardaki tutarlar1 iizerinden gosterilmesi gerekmektedir. S6z konusu
tebligin uygulanmasi esnasinda degerlemelerde c¢ikan farkliliklarin (enflasyon diizeltmesinden
kaynaklanan farkliliklar gibi):

- “Odenmis Sermaye”den kaynaklanmaktaysa ve heniiz sermayeye ilave edilmemisse, “Odenmis
Sermaye” kaleminden sonra gelmek {izere acilacak “Sermaye Diizeltmesi Farklar1” kalemiyle;

- “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” ve “Hisse Senedi Thra¢ Primleri”’nden kaynaklanmakta
ve heniiz kar dagitimi veya sermaye artirimina konu olmamigsa “Gegmis Yillar Kar/ Zarartyla”,
iliskilendirilmesi gerekmektedir. Diger 6zkaynaklar kalemleri ise SPK Finansal Raporlama
Standartlar1 ¢er¢evesinde degerlenen tutarlari ile gosterilmektedir.

Halka agik sirketler, kar pay1 dagilimlarini SPK’nin 1 Subat 2014 tarihinden itibaren yiiriirliige giren
II-19.1 no’lu Kar Pay1 Tebligi’ne goére yaparlar. Ortakliklar, karlarin1 genel kurullar1 tarafindan
belirlenecek kar dagitim politikalar1 ¢ergevesinde ve ilgili mevzuat hiikkiimlerine uygun olarak genel
kurul karariyla dagitir. S6z konusu teblig kapsaminda, asgari bir dagitim orani tespit edilmemistir.
Sirketler esas sozlesmelerinde veya kar dagitim politikalarinda belirlenen sekilde kar pay1 oderler.
Ayrica, kar paylar esit veya farkli tutarli taksitler halinde 6denebilecektir ve ara donem finansal
tablolarda yer alan kar iizerinden nakden kar pay1 avansi dagitabilecektir.

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 27°nci maddesi ¢ergevesinde, net donem karindan varsa gegmis yil
zararlart diigiildiikten sonra kalan tutar iizerinden genel kanuni yedek ak¢e ve Sermaye Piyasasi
Mevzuat1 gergevesinde birinci temettii ayrildiktan sonra geriye kalan kisimdan Genel Kurul’ca
alinacak karar cercevesinde %5’e kadar bir meblag yonetim kurulu iiyelerine yillik iicret ve tahsisat
karsilig1 olarak ayrilabilir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas s6zlesmede veya kar dagitim politikasinda pay
sahipleri i¢in belirlenen birinci temettii ayrilmadikca, baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve intifa senedi sahiplerine, yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay
sahibi digindaki kisilere kardan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in
belirlenen kar pay1 nakden édenmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz. Halka agik ortakliklarda
kar payi, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin paylari oraninda esit olarak dagitilir.
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DIPNOT 19 - HASILAT VE SATISLARIN MALIYETI

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2018 31 Arahk 2017
Hizmet satiglar1 36.128.754 23.938.916
Kira ve diger gelirler 2.187.234 2.084.200
Briit satiglar 38.315.988 26.023.116
Tenzil: Iskontolar ve Tadeler (1.112.460) (554.740)
Net satislar 37.203.528 25.468.376
Satislarin maliyeti (23.886.571) (19.297.809)
Briit kar 13.316.957 6.170.567
DIPNOT 20 - GENEL YONETIM GIDERLERI VE PAZARLAMA GIDERLERI
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
a) Pazarlama giderleri:
Reklam giderleri 867.724 735.295
Personel giderleri 424922 284.667
Seyahat giderleri 43.366 75.630
Amortisman ve itfa paylari 2.214 1.821
Diger 113.250 31.619
1.451.476 1.129.032
b)  Genel yonetim giderleri:
Amortisman ve itfa paylari 2.100.231 1.805.037
Personel giderleri 1.893.960 1.988.516
Danismanlik ve istisare ticretleri 927.640 816.865
Kira giderleri 783.811 673.286
Disaridan saglanan hizmetler 739.589 549.426
Vergi, resim ve harglar (gelir vergileri harig) 485.753 476.924
Temsil ve agirlama 359.757 211.753
Kidem tazminatlar 159.096 215.755
Enerji 147.387 117.403
Diger 656.666 471.555
8.253.890 7.326.520
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DIiPNOT 21 - ESAS FAALIYETLERDEN DiGER GELIiRLER VE GiDERLER

1 Ocak -
31 Arahik 2018

a)  Esas faaliyetlerden diger gelirler:

1 Ocak -
31 Aralik 2017

Sigorta hasar tazminati 210.401 7.631
Devlet tesvikleri 164.061 -
Ticari faaliyetlerden kaynaklanan kur farki gelirleri 134.765 62.665
Konusu kalmayan siipheli alacak karsiligi 12.536 29.271
Diger 75.070 91.630
596.833 191.197
b)  Esas faaliyetlerden diger giderler:
Vade farki giderleri (276.002) (134.602)
Ticari faaliyetlerden kaynaklanan kur farki giderleri (105.540) (5.050)
Stipheli alacak karsilik giderleri (30.257) (31.195)
Dava gideri - (96.213)
Diger (56.598) (41.755)
(468.397) (308.815)
DIiPNOT 22 - YATIRIM FAALIYETLERINDEN GELIRLER VE GIDERLER
a) Yatirim faaliyetlerinden gelirler:
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Maddi duran varlik satis kari 18.579 6.456
Temetti gelirleri 6.852 11.910
25.431 18.366
b)  Yatirim faaliyetlerinden giderler:
Menkul kiymet satis zarari - (1.970)
- (1.970)

DIPNOT 23 - CESIT ESASINA GORE SINIFLANDIRILMIS GIDERLER

Bakiniz Dipnot 16.
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DIPNOT 24 - FINANSMAN GELIRLERIi/(GIDERLERI)

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

a)  Finansman gelirleri

Faiz gelirleri 183.342 81.167
Kur fark gelirleri 101.967 60.730
285.309 141.897

b)  Finansman giderleri

Faiz giderleri (2.865.262) (2.536.536)
Banka komisyon giderleri (405.895) (170.713)
Kur fark: giderleri (214.282) (30.322)
Kefalet gideri (175.490) (188.904)
Diger (308.611) (47.609)

(3.969.540) (2.974.084)

DIiPNOT 25 - DIGER KAPSAMLI GELiR UNSURLARININ ANALIZi

Bakiniz Gelir tablosu.

DIPNOT 26- GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI
DAHIL) (Devamu)

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyla pesin ddenen kurumlar vergisi ve kurumlar vergisi karsilig
asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

Tenzil: Pesin 6denen kurumlar vergisi 19.105 12.143

Donem kar vergi varhgi 19.105 12.143

1 Ocak - 31 Aralik 2018 ve 2017 hesap donemlerine ait dzet kar veya zarar ve diger kapsaml gelir
tablolarinda yer alan vergi giderleri agagida dzetlenmistir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

Ertelenmis vergi geliri 411.380 323.658
Toplam vergi geliri 411.380 323.658
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DIiPNOT 26- GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI
DAHIL) (Devan)

Tiirkiye’de, kurumlar vergisi oranm1 2018 yili i¢in %22°dir (2017: %20). Kurumlar vergisi orani
kurumlarin ticari kazancina vergi yasalart geregince indirimi kabul edilmeyen giderlerin ilave
edilmesi, vergi yasalarinda yer alan istisna (istirak kazanglari istisnasi, yatirim indirimi istisnasi vb.) ve
indirimlerin (Ar-Ge indirimi gibi) indirilmesi sonucu bulunacak vergi matrahina uygulanir. Kar
dagitilmadig takdirde baska bir vergi odenmemektedir (GVK Gegici 61. madde kapsaminda
yararlanilan yatirim indirimi istisnasit olmasi halinde yararlanilan istisna tutari tizerinden hesaplanip
odenen %19,8 (2017: %19,8) oranindaki stopaj harig).

Tiirkiye’deki bir igyeri ya da daimi temsilcisi araciligi ile gelir elde eden dar miikellef kurumlar ile
Tiirkiye’de yerlesik kurumlara 6denen kar paylarindan (temettiiler) stopaj yapilmaz. Bunlarin diginda
kalan kisi ve kurumlara yapilan temettii 6demeleri %15 (2017: %15) oraninda stopaja tabidir. Karin
sermayeye ilavesi, kar dagitimi sayilmaz.

Sirketler {iger aylik mali karlar1 iizerinden %22 (2017: %20) oraninda gecici vergi hesaplar ve o
donemi izleyen ikinci ayin 14’iincii gliniine kadar beyan edip 17’nci giinii aksamina kadar 6derler. Y1l
icinde 6denen gegici vergi o yila ait olup izleyen yil verilecek kurumlar vergisi beyannamesi iizerinden
hesaplanacak kurumlar vergisinden mahsup edilir. Mahsuba ragmen 6denmis gegici vergi tutari kalmis
ise bu tutar nakden iade alinabilecegi gibi devlete karsi olan herhangi bir bagka mali borca da mahsup
edilebilir.

Tiirkiye’de 6denecek vergiler konusunda vergi otoritesi ile mutabakat saglamak gibi bir uygulama
bulunmamaktadir. Kurumlar vergisi beyannameleri hesap doneminin kapandigi ayi1 takip eden
dordiincii ayin 25’inci giinii aksamina kadar bagli bulunulan vergi dairesine verilir ve aymn sonuna
kadar 6denir.

Vergi incelemesine yetkili makamlar bes yil zarfinda muhasebe kayitlarini inceleyebilir ve hatali islem
tespit edilirse yapilacak vergi tarhiyati nedeniyle vergi miktarlar1 degisebilir. Tiirk vergi mevzuatina
gore beyanname lizerinde gosterilen mali zararlar 5 yili asmamak kaydiyla donem kurum kazancindan
indirilebilirler. Ancak, mali zararlar, gegmis y1l karlarindan mahsup edilemez. Kurumlar Vergisi

Kanunu’nda kurumlara yonelik birgok istisna bulunmaktadir. Bu istisnalardan Sirket’e uygulanabilir
olanlar1 asagida agiklanmistir:

Kurumlarin tam miikellefiyete tabi bir bagska kurumun sermayesine istirakten elde ettikleri temettii
kazanglar1 (yatirm fonlarinin katilma belgeleri ile yatirim ortakliklari pay senetlerinden elde edilen
kar paylar1 hari¢) kurumlar vergisinden istisnadir.

5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’na gore kurumlarin en az iki tam yil siireyle aktiflerinde yer
alan istirak hisselerinin, gayrimenkullerinin satisindan dogan kazanglarinin %50’si 5 Aralik 2017
tarihinden baslayarak kurumlar vergisinden istisnadir. Istisnadan yararlanmak icin s6z konusu
kazancin pasifte bir fon hesabinda tutulmasi ve 5 yil siire ile isletmeden ¢ekilmemesi gerekmektedir.
Satig bedelinin satigin yapildigi yili izleyen ikinci takvim yili sonuna kadar tahsil edilmesi gerekir.

Kurumlarimn riighan hakki kuponlarinin satigindan elde ettikleri kazanglariin %75°lik kismi ile anonim
sirketlerin kuruluslarinda veya sermayelerini artirdiklar1 sirada ¢ikardiklar1 hisse senetlerinin itibari
degerlerinin lizerinde elden ¢ikarilmasindan saglanan emisyon primi kazanglari kurumlar vergisinden
istisnadir. Dolayisi ile ticari kar/(zarar) rakami i¢inde yer alan birtakim kazanglar/ (kayiplar) kurumlar
vergisi hesabinda ayrica dikkate alinmigtir.

Kurumlar Vergisi matrahinin tespitinde yukarida yer alan istisnalar yaninda ayrica Kurumlar Vergisi
Kanunu’nun 8. maddesi ve Gelir Vergisi Kanunu’nun 40. madde hiikmiinde belirtilen indirimler ile
birlikte Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 10. maddesinde belirtilen diger indirimler de dikkate alinir.

43



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2018 HESAP DONEMINE AiT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

DIiPNOT 26- GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI
DAHIL) (Devan)

Transfer fiyatlandirmasi

Kurumlarm iligkili kisilerle yaptiklart mal veya hizmet alim ya da satimlarinda emsallerine uygun
olarak tespit edecekleri bedel veya fiyat kullanmalar1 gerekmektedir. Emsallere uygunluk ilkesi, iliskili
kisilerle yapilan mal veya hizmet alim ya da satiminda uygulanan fiyat veya bedelin, aralarinda boyle
bir iliskinin bulunmamasi durumunda olusacak fiyat veya bedele uygun olmasini ifade etmektedir.
Kurumlar, iligkili kisiler ile gerceklestirdigi islemlerde uygulanacak emsaline uygun fiyat veya
bedelleri ilgili kanunda belirtilen yontemlerden islemin mahiyetine en uygun olanim kullanmak
suretiyle tespit edeceklerdir. Emsaline uygunluk ilkesi dogrultusunda tespit edilen fiyat ve bedellere
iliskin hesaplamalara ait kayit, cetvel ve belgelerin ispat edici kagitlar olarak kurumlar tarafindan
saklanmasi zorunlu kilmmistir. Ayrica, kurumlar bir hesap donemi igerisinde iligkili kisiler ile
yaptiklari iglemlere iliskin olarak bilgi ve belgeleri icerecek sekilde bir rapor hazirlayacaklardir.

Emsallere uygunluk ilkesine aykir1 olarak tespit edilen bedel veya fiyat lizerinden mal veya hizmet
alim ya da satiminda bulunulmasi halinde kazancin tamamen veya kismen transfer fiyatlamasi yoluyla
ortiili olarak dagitilmig sayilacaktir. Tamamen veya kismen transfer fiyatlandirmasi yoluyla ortiilii
olarak dagitilan kazang 13’lincii maddede belirtilen sartlarin gergeklestigi hesap doneminin son giinii
itibartyla dagitilmis kar payr veya dar miikellefler i¢in ana merkeze aktarilan tutar sayilacaktir.
Transfer fiyatlandirmasi yoluyla dagitilmis kar payinin net kar payi tutar1 olarak kabul edilmesi ve
briite tamamlanmasi sonucu bulunan tutar {izerinden ortaklarin hukuki niteligine gore belirlenen
oranlarda vergi kesintisi yapilacaktir. Daha Once yapilan vergilendirme islemleri, taraf olan
miikellefler nezdinde buna gore diizeltilecektir. Ancak, bu diizeltmenin yapilabilmesi i¢in Ortiilii
kazang dagitan kurum adina tarh edilen vergilerin kesinlesmis ve 6denmis olmasi gerekmektedir.

Ortiilii kazang dagitilan kurum nezdinde yapilacak diizeltmede dikkate almacak tutar, kesinlesen ve
Odenen tutar olacaktir.

1 Ocak - 31 Aralik 2018 ve 2017 hesap donemlerine ait vergi giderinin mutabakati asagidaki gibidir:

2018 2017

Vergi oncesi kar/(zarar) 81.227 (5.218.394)
Yrtirliikteki vergi orani kullanilarak hesaplanan vergi (17.870) 1.043.679
Kanunen kabul edilmeyen giderlerin vergi etkisi (209.340) (136.088)
Indirilecek gelirler 47.509 103.002
Uzerinden ertelenmis vergi varligi

hesaplanmayan mali zarar - (821.431)
Gecgmis yil zararlarinin cari donem vergi matrahi iizerinden

Mabhsuplastirma etkisi 445.757 -
Diger 145.324 134.496
Toplam vergi geliri 411.380 323.658

Ertelenmis vergiler

Sirket ertelenmis gelir vergisi varlik ve yiikiimliiliklerini, bilango kalemlerinin kayitli degerleri ile
Vergi Usul Kanunu arasindaki farkli degerlendirmelerin sonucunda ortaya ¢ikan gegici farklarin
etkilerini dikkate alarak hesaplamaktadir.
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DIiPNOT 26- GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI
DAHIL) (Devanm)

5 Aralik 2017 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige giren 7061 sayili “Bazi Vergi
Kanunlari ile Diger Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” kapsaminda 2018, 2019 ve
2020 yillar1 i¢in kurumlar vergisi oran1 %20’den %22’ye ¢ikarilmistir. S6z konusu kanun kapsaminda,
31 Aralik 2018 tarihli finansal tablolarda ertelenmis vergi varlik ve yiikiimliiliikleri, gegici farklarin
2018, 2019 ve 2020 yillarinda vergi etkisi olusturacak kismi i¢in %22 vergi orani ile, gegici farklarin
2021 ve sonraki donemlerde vergi etkisi olusturacak kismi igin ise %20 orani ile hesaplanmaktadir.

Muhasebenin ihtiyatlilik ilkesi dogrultusunda, geg¢mis yil zararlarindan ertelenmis vergi varligi
mubhasebelestirilmemesi ve 2018, 2019 ve 2020 yillarina iliskin ger¢eklesmesi beklenen gegici
farklarin ertelenmis vergi etkilerinin Onemsiz olmasimin beklenmesi sebebiyle, ertelenmis vergi
hesaplamast %20 orani ile muhasebelestirilmistir (31 Aralik 2017: %20).

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibartyla birikmis gegici farklar ve ertelenmis vergi varlik ve
yiikiimliiliiklerinin yiiriirliikteki vergi oranlar1 kullanilarak hazirlanan dokiimii agagidaki gibidir:

Vergilendirilebilir Ertelenmis vergi varhklary
gecici farklar (viikiimliiliikleri)

31 Arahk 31 Arahk 31 Arahk 31 Arahk

2018 2017 2018 2017

Arazi ve arsalar, binalar, yeralti ve
yeriistii diizenleri ile makine, tesis
ve cihazlarin yeniden degerlemesi 162.514.369  165.131.469 (20.713.070)  (21.235.341)
Yeniden degerleme Oncesi taginan
deger ile vergi matrahi
arasindaki farklar (4.811.482)  (5.446.292) 947.899 1.090.432
Gergege uygun deger farki
diger kapsamli gelire
kaydedilen varliklarin

gercege uygun deger farki 112.546 107.231 (22.509) (21.447)
Kidem tazminati karsilig1 (1.075.797) (779.104) 215.159 155.821
Diger (2.715) (12.350) 543 2.470
Ertelenmis vergi varliklari 1.163.601 1.248.723
Ertelenmis vergi yiikiimliiliikleri (20.735.579)  (21.256.788)
Ertelenmis vergi yiikiimliiliigii - net (19.571.978)  (20.008.065)

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla muhasebenin ihtiyatlilik prensibi dogrultusunda finansal tablolara
yansitilmayan ve iizerinden ertelenmis vergi varligi hesaplanmayan mahsup edilebilecek mali
zararlarin en son indirilebilecekleri yillara gore dagilimi agsagidaki gibidir:

En son kullanim yih 31 Arahk 2018 31 Aralik 2017
2020 - 281.964
2021 5.473.074 7.205.368
2022 4.107.157 4.107.157

9.580.231 11.594.489
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Ertelenmis vergi ylikiimliiliigiiniin hareket tablosu asagidaki gibidir:

2018 2017

1 Ocak (20.008.065) (12.569.612)
Maddi duran varlik degerleme fonuna verilen - (2.380.580)
Vergi oranindaki degisiklik - (5.456.838)
Cari donem kar veya zarar ve diger kapsamli

gelir tablosuna yansitilan 411.380 323.658
Tanimlanmis fayda planlar1 yeniden dl¢iim kayiplarina verilen 25.770 74.292
Gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire

kaydedilen varlik gercege uygun deger fonuna verilen (1.063) 1.015
31 Aralik (19.571.978) (20.008.065)

Kurumlar vergisi miikelleflerinin en az iki yil siireyle elde tuttuklar1 gayrimenkullerinin satiglarindan
elde ettikleri sermaye kazanglari {izerinden uygulanacak muafiyet, 5 Aralik 2017 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanan yonetmelikle %75'den %50'ye indirilmistir. Buna gore, 2018, 2019 ve 2020
yillarindaki taginmaz mallarin satigindan elde edilen kazanglar i¢in hesaplanan kurumlar vergisi ve
ertelenmis vergi hesaplamalar1 kalan %50min %22'si olarak, 2021 ve sonraki donemler i¢in kalan
%50'nin %20'si olarak hesaplanacaktir.

DIPNOT 27 - PAY BASINA KAZANC/(KAYIP)

Kapsamli gelir tablosunda beyan edilen pay basina kayip, net donem zararmin ilgili y1l iginde mevcut
paylarin agirlikli ortalama adedine boliinmesi ile tespit edilir.

Sirketler mevcut pay sahiplerine birikmis karlardan paylari oraninda pay dagitarak (“Bedelsiz
Hisseler”) sermayelerini arttirabilir. Pay bagina kayip hesaplanirken, bu bedelsiz pay ihraci ¢ikarilmig
paylar olarak sayilir. Dolayisiyla pay basina kayip hesaplamasinda kullanilan agirlikli pay adedi
ortalamasi, paylarin bedelsiz olarak ¢ikarilmasini geriye doniik olarak uygulamak suretiyle elde edilir.

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
Net donem kar1 / (zarar1) A 492.607 (4.894.736)
Nominal degeri 1 Kr olan ¢ikarilmis adi
paymin agirlikli ortalama adedi (Dipnot 18) B 1.675.674.000 1.675.674.000

Nominal degeri 1 Kr olan
100 adet pay basina kazang / (kayip) A/B 0,0294 (0,2921)
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DiPNOT 28 - KUR DEGIiSiMIiNiN ETKiLERi

Sirket’in doviz kuru risk analizi Dipnot 31.c.i’ de sunulmustur.

DIiPNOT 29 - YUKSEK ENFLASYONLU EKONOMIDE RAPORLAMA

SPK’nin, 17 Mart 2005 tarih ve 11/367 sayil1 Karar1 uyarmca, Tiirkiye’de faaliyette bulunan ve halka
acik sirketler i¢in, 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren gegerli olmak {izere enflasyon muhasebesi
uygulamasma son verilmistir. Buna istinaden, 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren, KGK tarafindan
yayimlanmig 29 No’lu “Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama” standardi
(“TMS 29”) uygulanmamustir.

DIPNOT 30 - FINANSAL ARACLAR

Bakiniz Dipnot 3.

DIPNOT 31 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NITELiGI VE
DUZEYI

a)  Kredi riski:

Finansal araglar1 elinde bulundurmak, karsi tarafin anlagmanin gereklerini yerine getirememe riskini
de tasimaktadir. Sirket yonetimi bu riskleri, her anlagsmada bulunan kars1 taraf (iligkili taraflar harig)
icin ortalama riski kisitlayarak karsilamaktadir. Sirket direkt miisterilerden dogabilecek bu riski
belirlenen kredi limitlerini sik araliklarla giincelleyerek yonetmektedir. Sirket’in igerisinde bulundugu
sektorde acente ve miisterilerden teminat veya ipotek ile ticari alacak tutarimi gilivence altina almak
anlaminda olugmus bir yap1 mevcut degildir. Kredi limitlerinin kullanimi Sirket tarafindan siirekli
olarak izlenmekte ve miisterinin finansal pozisyonu, ge¢mis tecriibeler, piyasadaki bilinirlik ve diger
faktorler g6z Online alinarak misterinin  kredi kalitesi  siirekli ~ degerlendirilmektedir.
31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyla finansal arag tiirleri itibartyla maruz kalinan kredi riski
analizi izleyen tablolarda agiklanmustir.
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(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

DiPNOT 31 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devam)

31 Aralik 2018 Alacaklar
Ticari Alacaklar (1) Diger Alacaklar
Bankalardaki
Mevduat ve
liskili Diger liskili Diger  Diger Nakit
Taraflar Taraflar Taraflar Taraflar Benzerleri Toplam
Raporlama tarihi itibarwyla maruz kalinan azami kredi riski
(A+B+C+D+E) (2) 83.290 1.418.107 - 80.775 1.344.284  2.985.488
- Azami riskin teminat, vs ile giivence altina alinmig kismi
A. Vadesi gegmemis yada deger diisiikliigiine ugramamis finansal
varliklarin net defter degeri 83.290 1.070.669 - 80.775 1.344.284 2.579.018
B. Kosullarin yeniden goriisiilmiis bulunan , aksi takdirde vadesi
gecmis veya deger diisiikliigiine ugramig sayilacak finansal
varliklarin defter degeri - - - - - -
C. Vadesi ge¢mis ancak deger diisiikliigiine ugramamis varliklarin
net defter degeri (3) 59.032 347.438 - - - 406.470
- Teminat, vs ile glivence altina alinmig kismi
D. Deger diisiikliigiine ugrayan varliklarin net defter degerleri
- Vadesi ge¢mis (briit defter degeri) - 481.439 - - - 481.439
- Deger diistikliigii (-) - (481.439) - - - (481.439)

- Net degerin teminat, vs ile glivence altina alinmig kismi
- Vadesi gegmenmis (briit defter degeri)
- Deger distikliigii (-)
- Net degerin teminat, vs ile giivence altina alinmis kismi
E. Bilango dis1 kredi riski igeren unsurlar

(1)  Sirket’in ticari alacaklari temel olarak, turizm acentelerine, miinferit miisterilere ve gruplara yapilan satiglar ve kira gelirlerinden olugmaktadir.

(2)  Ilgili tutarlarm belirlenmesinde, alinan teminatlar gibi kredi giivenilirliginde artis saglayan unsurlar dikkate alimmamstir.

3) Sirket yonetimi ge¢mis deneyimini goz oniinde bulundurarak vadesi ge¢cmis finansal varliklarin tahsilatinda herhangi bir sorun ile karsilagilmayacagini 6ngérmekte

olup ilgili tutarlarin yaglandirmasi izleyen tablolarda belirtilmistir.

48



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2018 HESAP DONEMINE AiT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

DiPNOT 31 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devam)

31 Aralik 2017 Alacaklar
Ticari Alacaklar (1) Diger Alacaklar
Bankalardaki
Mevduat ve
liskili Diger liskili Diger  Diger Nakit
Taraflar Taraflar Taraflar Taraflar Benzerleri Toplam
Raporlama tarihi itibarwyla maruz kalinan azami kredi riski
(A+B+C+D+E) (2) 68.381 628.452 - 69.269 1.193.719 1.959.821
- Azami riskin teminat, vs ile giivence altina alinmig kismi
A. Vadesi gegmemis yada deger diisiikliigiine ugramamis finansal
varliklarin net defter degeri - 556.931 - 69.269 1.193.719 1.819.919
B. Kosullarin yeniden goriisiilmiis bulunan , aksi takdirde vadesi
gecmis veya deger diisiikliigiine ugramig sayilacak finansal
varliklarin defter degeri - - - - - -
C. Vadesi ge¢mis ancak deger diisiikliigiine ugramamis varliklarin
net defter degeri (3) 68.381 71.521 - - - 139.902
- Teminat, vs ile glivence altina alinmig kismi
D. Deger diisiikliigiine ugrayan varliklarin net defter degerleri
- Vadesi ge¢mis (briit defter degeri) - 463.718 - - - 463.718
- Deger diistikliigii (-) - (463.718) - - - (463.718)

- Net degerin teminat, vs ile glivence altina alinmig kismi
- Vadesi gegmenmis (briit defter degeri)
- Deger distikliigii (-)
- Net degerin teminat, vs ile giivence altina alinmis kismi
E. Bilango dis1 kredi riski igeren unsurlar

(1)  Sirket’in ticari alacaklari temel olarak, turizm acentelerine, miinferit miisterilere ve gruplara yapilan satiglar ve kira gelirlerinden olugmaktadir.

(2)  Ilgili tutarlarm belirlenmesinde, alinan teminatlar gibi kredi giivenilirliginde artis saglayan unsurlar dikkate alinmamistir.

3) Sirket yonetimi ge¢mis deneyimini goz oniinde bulundurarak vadesi ge¢cmis finansal varliklarin tahsilatinda herhangi bir sorun ile karsilagilmayacagini 6ngérmekte

olup ilgili tutarlarin yaglandirmasi izleyen tablolarda belirtilmistir.
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DiPNOT 31- FiINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NIiTELiGi VE

DUZEYI (Devami)

31 Aralik 2018 Ticari Alacaklar
Mliskili Taraflar Diger Taraflar Toplam
Vadesi lizerinden 1 - 30 giin gegmis 11.424 244.647 256.071
Vadesi lizerinden 1 - 3 ay gegmis 22.691 98.818 121.509
Vadesi lizerinden 3 - 12 ay ge¢mis 24917 3.973 28.890
59.032 347.438 406.470

31 Aralik 2017 Ticari Alacaklar
Mliskili Taraflar Diger Taraflar Toplam
Vadesi lizerinden 1 - 30 giin gegmis 12.427 71.521 83.948
Vadesi ilizerinden 1 - 3 ay ge¢cmis 22.251 - 22.251
Vadesi lizerinden 3 - 12 ay gecmis 33.703 - 33.703
68.381 71.521 139.902

b) Likidite riski:

Ihtiyatls likidite riski yonetimi, yeterli dl¢iide nakit ve menkul kiymet tutmayi, yeterli miktarda kredi
islemleri ile fon kaynaklarinin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlari kapatabilme giiciinii ifade
eder.

Mevcut ve ilerideki muhtemel bor¢ gereksinimlerinin fonlanabilme riski, Sirket’in yeterli sayida ve
yiiksek kalitedeki kredi saglayicilarinin erisilebilirliginin ve operasyonlardan yaratilan fonun yeterli
miktarlarda olmasmin siirekli kilinmasi suretiyle yonetilmektedir. Sirket yonetimi, kesintisiz
likiditasyonu saglamak i¢in miisteri alacaklarinin vadesinde tahsil edilmesi konusunda yakin takip
yapmakta, tahsilatlardaki gecikmenin Sirket’e finansal herhangi bir yiik getirmemesi i¢in yogun olarak
calismakta ve bankalarla yapilan ¢alismalar sonucunda Sirket’in ihtiyag duymasi halinde kullanima
hazir nakdi ve gayrinakdi kredi limitleri belirlemektedir.

31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyla finansal yilikimliliik tiirleri itibariyla maruz kalinan likidite
riski analizi agagidaki gibidir:

31 Aralik 2018: Sozlesme uyarinca
Defter nakit ¢ikislar toplami 3 aydan 3-12 ay 1-5yl 5yl ve
Degeri (=IHIHII+IV) kisa (1) arasi (II) arasi1 (II)  sonrasy(IV)

Sozlesme uyarinca vadeler:

Tiirev Olmayan Finansal

Yiikiimliiliikler

Banka kredileri 11.194.689 12.907.147 77.539 7.523.678 5.305.930 -
Ticari borglar 4.707.090 4.707.090  4.707.090 - - -
Diger borglar 6.172.330 6.172.330  6.172.330 - - -

22.074.109 23.786.567 10.956.959 7.523.678 5.305.930 -
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DiPNOT 31- FiINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NIiTELiGi VE

DUZEYI (Devami)

31 Aralik 2017: Sozlesme uyarinca

Defter nakit ¢ikislar toplami 3 aydan 3-12 ay 1-5yl 5yl ve

Degeri (=I+II+HII+IV) kisa (1) arasi (1I) aras1 (III)  sonrasi(IV)
Sozlesme uyarinca vadeler:
Tiirev Olmayan Finansal
Yiikiimliiliikler
Banka kredileri 20.137.613 22.044.599 187.536 8.949.916 12.907.147 -
Ticari borglar 3.385.021 3.763.863  3.763.863 - - -
Diger borglar 210.531 210.531 210.531 - - -

23.733.165 26.018.993  4.161.930 8.949.916 12.907.147 -

c) Déviz kuru riski

Sirket, doviz cinsinden bor¢lu veya alacakli bulunulan meblaglarin TL’ye ¢evrilmesinden dolay1 kur
degisiklerinden dogan doviz kuru riskine maruz kalmaktadir. Sirket, kur riskini azaltabilmek igin
doviz pozisyonunu dengeleme amagli bir politika izlemektedir. Mevcut riskler, Sirket’in Denetim
Komitesi ve Yonetim Kurulu'nca yapilan diizenli toplantilarda izlenmekte ve Sirket’in doviz
pozisyonu ile kurlar yakindan takip edilmektedir.
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DiPNOT 31 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devam)

Yabanci Para Pozisyonu Tablosu

31 Arahk 2018

31 Arahk 2017

TL ABD TL
Karsihgi Dolan Avro Diger Karsihg:

ABD
Dolar1

Avro

Diger

1. Ticari Alacaklar

2a. Parasal Finansal Varliklar (Kasa, Banka hesaplar1 dahil) 40.815 - 6.771 - 153.781

2b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar - - - -
3. Diger

4. Donen Varliklar (1+2+3) 40.815 - 6.771 - 153.781

5. Ticari Alacaklar - - - -
6a. Parasal Finansal Varliklar - - - -
6b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar - - - -
7. Diger - - - -
8. Duran Varliklar (5+6+7)

9. Toplam VarhKklar (4+8) 40.815 - 6.771 - 153.781

34.056

10. Ticari Borglar - - - -
11. Finansal Yiikiimlilikler - - - -
12a. Parasal Olan Diger Yiikiimlulikler - - - -
12b. Parasal Olmayan Diger Yiikiimliiliikler - - - -
13. Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler (10+11+12) - - - -
14. Ticari Borglar - - - -
15. Finansal Yukimliliikler - - - -
16a. Parasal Olan Diger Yiikiimliliikler - - - -
16b. Parasal Olmayan Diger Yiikiimliiliikler - - - -
17. Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler (14+15+16) - - - -
18. Toplam Yiikiimliiliikler (13+17) - - - -

19. Bilanc¢o Dis1 Tiirev Araclarin Net

Varhk/ (Yiikiimliilik ) Pozisyonu (19a-19b) - - - -
19a. Aktif Karakterli Bilanco Dis1 Doviz Cinsinden Tiirev Uriinlerin Tutar - - - -
19b. Pasif Karakterli Bilango Dis1 Doviz Cinsinden Tiirev Uriinlerin Tutar

20. Net Yabanci Para (Yiikiimliiliik)/ Varlik Pozisyonu (9-18+19) 40.815 - 6.771 - 153.781

21. Parasal Kalemler Net Yabanci
Para Varhk/ Yiikiimliilik Pozisyonu

(TFRS 7.B23) (=1+2a+5+6a-10-11-12a-14-15-16a) 40.815 - 6.771 - 153.781

22. Diviz Hedge’i I¢in Kullamlan Finansal Araglarin

Toplam Gerg¢ege Uygun Degeri - - - -
23. Doviz Varhklarin Hedge Edilen Kisminin Tutar: - - - -
24. Déviz Yiikiimliiliiklerin Hedge Edilen Kisminin Tutar: - - - -
25. ihracat (*) - - - -
26. ithalat - - - -

34.056

34.056

(*)  Sirket 2018 y1l1 igerisinde yurtdis1 tur acentelerine 3.308.947 TL (2017: 1.961.616 TL) tutarinda hizmet satis1 gerceklestirmistir.
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DiPNOT 31 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devam)
Doviz Kuru Duyarhlik Analizi Tablosu
31 Aralik 2018 Kar/(Zarar) Ozkaynaklar

Yabanci Paranin Yabanci Paranin Yabanci paranin Yabanci paranin
deger kazanmas1  deger kaybetmesi deger kazanmas1  deger kaybetmesi

ABD Dolar’min TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde:

1- ABD Dolari net varlik/ yiikiimliiligi - - - -
2- ABD Dolari riskinden korunan kisma (-) - - - -
3- ABD Dolar Net Etki (1+2) - - - -

Avro’nun TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde:

4- Avro net varlik/ ylikimliiligi 4.082 (4.082) 4.082 (4.082)
5- Avro riskinden korunan kisim (-) - - - -
6- Avro Net Etki (4+5) 4.082 (4.082) 4.082 (4.082)

Diger doviz kurlarimin TL Kkarsisinda ortalama %10 degerlenmesi halinde

7- Diger doviz net varlik/ yiikiimliliga - - - -
8- Diger d6viz kuru riskinden korunan kisim (-) - - - -
9- Diger Doviz Varhklan Net Etki (7+8) - - - -

TOPLAM (3+6+9) 4.082 (4.082) 4.082 (4.082)
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DiPNOT 31 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devam)
Doviz Kuru Duyarhlik Analizi Tablosu
31 Aralik 2017 Kar/(Zarar) Ozkaynaklar

Yabanci Paranin Yabanci Paranin Yabanci paranin Yabanci paranin
deger kazanmas1  deger kaybetmesi deger kazanmas1  deger kaybetmesi

ABD Dolar’min TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde:

1- ABD Dolari net varlik/ yiikiimliiligi - - - -
2- ABD Dolari riskinden korunan kisma (-) - - - -
3- ABD Dolar Net Etki (1+2) - - - -

Avro’nun TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde:

4- Avro net varlik/ yiikiimliiligi 15.378 (15.378) 15.378 (15.378)
5- Avro riskinden korunan kisim (-) - - - -
6- Avro Net Etki (4+5) 15.378 (15.378) 15.378 (15.378)

Diger doviz kurlarimin TL Kkarsisinda ortalama %10 degerlenmesi halinde

7- Diger doviz net varlik/ yikiimliliga - - - -
8- Diger déviz kuru riskinden korunan kisim (-) - - - -
9- Diger Doviz Varhklan Net Etki (7+8) - - - -

TOPLAM (3+6+9) 15.378 (15.378) 15.378 (15.378)
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DiPNOT 31- FiINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NIiTELiGi VE
DUZEYI (Devami)

ii)  Faiz riski

Sirket, faiz oranlarindaki degismelerin faiz unsuru tasiyan varlik ve ylikiimlilikler {izerindeki
etkisinden dolay: faiz oran riskine maruz kalmaktadir.

Faiz Pozisyonu Tablosu

31 Arahik 2018 31 Aralik 2017
Sabit faizli finansal araclar
Finansal varliklar 2.958.080 1.991.592
Finansal yiikiimliiliikkler 22.074.109 23.733.165

iii)  Fiyat riski

Sirket’in operasyonel karlilig1 ve operasyonlarindan sagladigi nakit akimlari, faaliyet gosterilen turizm
sektoriindeki rekabet ve otel stok fiyatlarindaki degisimden etkilenmekte olup, Sirket yonetimi
tarafindan s6z konusu fiyatlar yakindan takip edilmekte ve maliyetlerin fiyat {izerindeki baskisini
indirgemek amaciyla maliyet iyilestirici onlemler alinmaktadir. Mevcut riskler Sirket’in Denetim
Komitesi ve Yonetim Kurulu’nca yapilan diizenli toplantilarda izlenmektedir.

d) Sermaye riski yonetimi:

Sermayeyi yonetirken Sirket’in hedefleri, ortaklarina getiri ve fayda saglamak ile sermaye maliyetini
azaltmak amaciyla en uygun sermaye yapisiyla Sirket’in faaliyetlerinin devamini saglayabilmektir.

Sermaye yapisini korumak veya yeniden diizenlemek igin Sirket ortaklara 6denen temettii tutarin
degistirebilir, sermayeyi pay sahiplerine iade edebilir, yeni paylar ¢ikarabilir ve bor¢lanmay1 azaltmak
i¢in kimi varliklarini satabilir.

Sirket sermayeyi bor¢/ 6zkaynaklar oranini kullanarak izler. Bu oran net borcun toplam 6zkaynaklara
boliinmesiyle bulunur. Net borg, nakit ve nakit benzerlerinin toplam borg¢lardan (bilangoda gosterildigi
gibi kredileri icerir) diislilmesiyle hesaplanir.

31 Arahk 2018 31 Arahk 2017
Toplam finansal borglar 11.194.689 20.137.613
[liskili taraflara diger borglar 6.020.060 -
Eksi: Nakit ve nakit benzerleri (Dipnot 5) (1.375.908) (1.225.490)
Net borg 15.838.841 18.912.123
Toplam 6zkaynaklar 146.327.631 145.933.854
Net bor¢/ 6zkaynaklar orani %11 %13

55



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2018 HESAP DONEMINE AiT

FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN ACIKLAYICI DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

DiPNOT 32 - FiNANSAL ARACLAR (GERCEGE UYGUN DEGER ACIKLAMALARI VE
FINANSAL RISKTEN KORUNMA MUHASEBESI CERCEVESINDEKI
ACIKLAMALAR)

Gergege uygun deger, bir finansal aracin zorunlu bir satis veya tasfiye islemi disinda goniillii taraflar
arasindaki bir cari islemde, el degistirebilecegi tutar olup, eger varsa olusan bir piyasa fiyati ile en iyi
sekilde belirlenir.

Finansal araglarm tahmini ger¢ege uygun degerleri, Sirket tarafindan mevcut piyasa bilgileri ve uygun
degerleme metotlar1 kullanilarak belirlenmistir. Ancak, gercege uygun deger tahmini amaciyla piyasa
verilerinin yorumlanmasinda muhakeme kullanilir. Buna goére, burada sunulan tahminler, Sirket’in bir
giincel piyasa igleminde elde edebilecegi degerlerin gostergesi olmayabilir.

Asagidaki yontem ve varsayimlar, gergege uygun degeri belirlenebilen finansal araglarin gercege uygun
degerlerinin tahmininde kullanilmustir:

Finansal varliklar

Yilsonu kurlariyla ¢evrilen dovize dayali olan bakiyelerin gergege uygun degerlerinin, kayitli degerlerine
yaklastig1 kabul edilmektedir. Nakit ve nakit benzerleri gercege uygun degerleri ile gosterilmektedir.
Ticari ve iligkili taraflardan alacaklarin rayi¢ bedellerinin, kisa vadeli olmalari sebebiyle gergege uygun
degerlerinin defter degerlerine yaklastigi varsayilmaktadir. Satilmaya hazir finansal varliklar gercege
uygun degerleri ile gosterilmektedir.

Finansal yiikiimliiliikler

Banka kredilerinin gercege uygun degerleri Dipnot 13’te agiklanmigtir.

Ticari borglar, iliskili taraflara bor¢lar ve diger parasal yiikiimliiliiklerin iskonto edilmis kayitli degerleri
ile birlikte gercege uygun degerlerine yaklagik tutarlar {izerinden gosterildigi tahmin edilmekte olup
yilsonu kurlariyla ¢evrilen dovize dayali olan bakiyelerin gercege uygun degerlerinin, kayith degerlerine
yaklastigi kabul edilmektedir.

Asagida yer alan tablo gercege uygun degeri ile tasinan ve gercege uygun degerleme yontemiyle
belirlenen finansal araglarin analizini igermektedir. Gergege uygun deger hesaplamalar1 asagida

aciklanan asamalar baz alinarak yapilmistir:

- Belirli varliklar ve yiikiimliilikler i¢in, aktif piyasalardaki kote edilmis fiyatlar (diizeltme
yapilmamis) (Seviye 1).

- Seviye 1 i¢inde yer alan kote edilmis fiyatlardan bagka, varlik veya yiikiimliiliikler i¢in, ya direkt
(fiyat olarak) ya da dolayli (fiyatlardan tiiretilerek) gozlenebilir girdiler (Seviye 2).

- Gozlenebilir bir piyasa verisi baz alinarak belirlenemeyen varlik ve yiikiimliiliikkler i¢in girdiler
(gozlenemeyen girdiler) (Seviye 3).

Asagidaki tablo, Sirket’in 31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyla gercege uygun degerinden
hesaplanan varliklarini agiklamaktadir:
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DIPNOT 32 - FiNANSAL ARACLAR (GERCEGE UYGUN DE(V}ER. ACIKLAMALARI VE
FINANSAL RISKTEN KORUNMA MUHASEBESI CERCEVESINDEKI

ACIKLAMALAR) (Devami)
31 Aralik 2018
Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3(*) Toplam
Gergege Uygun Deger Farki Diger
Kapsamli Gelire Kaydedilen Varliklar - - 154.833 154.833
Toplam varhklar - - 154.833 154.833
31 Aralik 2017
Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3(*) Toplam
Gergege Uygun Deger Farki Diger
Kapsamli Gelire Kaydedilen Varliklar - - 149.518 149.518
Toplam varhklar - - 149.518 149.518

(*)  Seviye 3 Finansal Araglar igin liitfen

Dipnot 3’e bakiniz.

31 Aralik 2018 ve 2017 itibariyla gergege uygun degerlerinde hesaplanan Sirket’in finansal olmayan

varliklart asagidaki gibidir;
31 Aralik 2018

Benzer varhklar Fiyat
icin aktif olarak ya da
piyasalardaki fiyatlardan
kote tiiretilerek
edilmis gozlemlenebilir Gozlemlenemeyen
fiyatlar veriler girdiler
(Seviye 1) (Seviye 2) (Seviye 3)
Maddi Duran Varliklar:
Araziler - 120.641.821 -
Binalar, yeralt1 ve yeriistii diizenleri - 60.167.616 -
Makine, tesis ve cihazlar - 988.861 -
Toplam varhklar - 181.798.298 -
31 Aralik 2017
Benzer varhklar Fiyat
icin aktif olarak ya da
piyasalardaki fiyatlardan
kote tiiretilerek
edilmis gozlemlenebilir Gozlemlenemeyen
fiyatlar veriler girdiler
(Seviye 1) (Seviye 2) (Seviye 3)
Maddi Duran Varliklar:
Araziler - 118.589.821 -
Binalar, yeralt1 ve yeriistii diizenleri - 63.105.436 -
- 181.695.257 -
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DIPNOT 33 - FINANSAL TABLOLARI ONEMLI OLCUDE ETKILEYEN YA DA
FINANSAL = TABLOLARIN  ACIK, = YORUMLANABILIR  VE
ANLASILABILIR OLMASI ACISINDAN ACIKLANMASI GEREKEN
HUSUSLAR

Sirket yonetimi aliman ve alinacak ilave 6nlem ve aksiyonlar dogrultusunda, Sirket’in faaliyetlerini
stirdiirebilmesi konusunda herhangi bir problem ile karsilasilacagini 6ngérmemektedir.

Cesme bolgesinin dniimiizdeki yillarda &zellikle Istanbul ile izmir arasindaki Gebze - Orhangazi -
Izmir Otoyolu Projesi'nin tamamlanmastyla daha aktif hale gelmesi ve Sirket’in asagida belirtilen yeni
onlemlere paralel olarak 2019 yili igerisindeki operasyonlardan saglanacak fon vasitasiyla finansal
tablolarin daha olumlu hale gelmesi beklenmektedir.

Sirket yonetiminin almis oldugu ve almayi planladigi 6nlem ve diizenlemelerin baglicalari sunlardir:

. Artan i¢ pazar taleplerini daha hizli ve etkin bir sekilde karsilayabilmek i¢in daha fazla acente
ve kuruma ulasiimas1 kapsaminda Istanbul’da bir satis temsilcisin istihdam edilmistir. Bu sayede basta
Istanbul pazarindaki bilinirligimiz artis gdsterirken, kongre ve gurup satis kanallarinda da giiclimiiz
artmaktadir.

. Kendi web sitemiz ve call center’imiz araciligiyla komisyonsuz satiglarin artmasina yonelik
hedefler belirlenmekte ve stratejiler bu hedefler dogrultusunda tasarlanmaktadir.

. Altin Yunus Plus Sadakat Programi devreye alinmistir. Misafirlerin konaklamalar1 sayesinde
sisteme kaydolabilecekleri ve kazandiklart puanlar1 otelde veya anlagmali firmalarda
harcayabilecekleri bu sistemle birlikte, sadakat artig1 ve ilave misafir kazanimi hedeflenmistir.

. Saglikli Yasam Merkezi sezon basinda tamamen yenilenmistir. Gerek mimari, gerekse de
operasyonel acgidan hem kendi tespitlerimiz hemde miisterilerimizin geri doniigleri neticesinde
belirlenen hususlarda iyilestirmeler yapilmis olup; yenilenen kabul girisi, masaj ve soyunma odalari,
genel mahaller ve ekipmanlarla 2018 yil1 bagari ile bitirilmis ve olumlu doniisler elde edilmistir.

. AVM ve hava yollar1 gibi genis veri tabanina sahip isletmelerle takas bazli anlagmalar
yapilarak daha genis kitlelere, uygun sartlar ile ulagilmaktadir.

. Sosyal medyanin, profesyonel ekipler tarafindan etkin bir sekilde kullanilmasyila tesisin
bilinirliliginin arttirilmasi ve yeni miisterilerin kazanilmasi konusunda faliyetlerimiz geliserek devam
etmektedir.

Sirket yonetimi, yukarida sayilan onlem ve diizenlemelerin Sirket performansina olumlu katkisi

olacagina ve bu onlemler dogrultusunda Sirket’in ongoriilebilecek gelecegi i¢in faaliyetlerine devam
edebilecegine inanmaktadir.



