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KISACA DENiZLi CAM

Denizli Cam 9 Ekim 1973 tarihinde 215 gercek kisi
kurucu ortak tarafindan “Sirintag A.S.” adi altinda
Sirinkdy/Denizli'de kurulmustur. 1981 yilinda ilk
dretimine  baglayan  kurulusumuz dretim ve
finansman sorunu nedeniyle 1982 yilinda faaliyetine
ara vermistir. 1983 yilinda yénetimin DESIYAB-
Devlet Sanayi ve Isci Yatinm Bankasi A.S.
tarafindan ele alinmasindan sonra, Sirket'in adi
Denizli Cam Sanayii ve Ticaret Anonim Sirketi olarak
degistirilmistir.  Desiyab  tarafindan  baglatilan
yenileme calismalar ve finansal yatirimlar Haziran
1984 tarihinde tamamlanmis ve ilk deneme
Uretimine 11 Temmuz 1984 tarihinde baglanmistir.

Denizli Cam 1994 yilinda IMKB’de (yeni adi: BIST-Borsa istanbul A.S.) yapilan blok satis yoluyla
kamuya ait %51 hissesi SISECAM grubu sirketleri tarafindan alinmistir. Béylece Denizli Cam,
Tarkiye Sise ve Cam Fabrikalari A.S. Cam Ev Egyasi Grubu faaliyetlerine katilmistir. 24.08.2015
tarihinde Tirkiye Sise ve Cam Fabrikalari A.S. ile Soda Sanayi A.$. sahip olduklar hisselerinin
tamamini Topluluk sirketi olan Pasabahge Cam Sanayi ve Ticaret A.S.'ne satmiglardir. Bu satis
sonrasi Pasabah¢ce Cam Sanayi ve Ticaret A.S. %51 hisse orani ile sirketin hakim ortagi
olmustur.

Denizli Cam’ in Uretim Yelpazesinde :

Beceri dizeyi ile estetik degeri yiiksek, 6zgun sekiller ve tasarimlar,
Cesme-i Bilbdl, nazarhk ve Beykoz tarzi gibi geleneksel uriinler,
Ozel talep goren el imalati kristal,

Avize tasi yapiminda kullanilan cam ¢ubuk bulunmaktadir.

Kayith Sermaye : 25.000.000 Turk Liras:
Cikarilmis Sermaye 6.000.000 Turk Liras1
Merkez : Denizli
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Topluluga Katilim



2017 2018
Bin Bin

Finansal Gostergeler Bin TL usD Bin TL usD
Toplam Varliklar 92.254 24.458 124.311 23.629
Ozkaynaklar 49.458 13.112 63.007 11.976
Net satiglar 81.882 22.467 106.599 22.070
Briit kar 11.998 3.292 15.330 3.174
Finansman Gideri Oncesi Faaliyet Kari 1.475 404 4.848 1.004
FAVOK 5.539 1.520 8.819 1.826
Donem Kari (2.612) (717) (379) (79)
Net finansal borclar (27.097) (7.184) (46.891) (8.913)
Finansal Oranlar 2017 2018

Donen varliklar / Kisa vadeli yabanci kaynaklar 1,08 1,03

Yabanci kaynaklar toplami / Aktif toplam 0,46 0,49
Yabanci kaynaklar toplami / Ozkaynaklar 0,87 0,97

Net finansal borglar / Aktif toplam: (0,29) (0,38)

Brit kar / Net satiglar 0,15 0,14

Esas faaliyet kar1 / Net satiglar 0,02 0,05

FVOK / Net satislar 0,02 0,05
FAVOK / Net satislar 0,07 0,08

Net finansal borclar / Ozkaynaklar (0,55) (0,74)
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PAY SAHIPLERI VE YATIRIMCI ILISKIiLERI

Pay Sahipleri

Pay sahiplerinin bilgi alma ve inceleme hakkinin kullaniminda, pay sahipleri arasinda ayrim
yapilmamaktadir. Her pay sahibinin bilgi alma ve inceleme hakki vardir. Esas S6zlesmede bilgi alma
haklarini kisitlayan bir diizenleme bulunmamaktadir.

2018 yili icinde yatirimcilar ve pay sahiplerinin yazili ve s6zlu bilgi talepleri Sermaye Piyasasi Mevzuati,
SPK dizenleme ve kararlarina uygun olarak yanitlanmis, ilgili bilgi ve dokiiman gizli veya ticari sir
niteliginde olanlar haric olmak (zere, esitlik prensibi gozetilerek, yatinmci ve pay sahipleri ile
paylasiimigtir.

Yurdrlikteki mevzuat cercevesinde, pay sahiplerinin bilgi edinme haklarinin genigletimesi ve haklarinin
saglkli olarak kullanilabilmesi amaciyla, Sirket Kurumsal internet Sitesi etkin olarak kullaniimaktadir. Bu
kapsamda, Sirket'in www.denizlicam.com Kurumsal internet Sitesi'nde Kurumsal Yénetim ilkelerinin ve
dizenleyici otoritelerin  éngdrdigu  bilgi ve belgeler pay sahiplerinin kullanimina Turkge olarak
sunulmaktadir.

Bilgilendirme ve kamunun aydinlatiimasina yénelik olarak Kurumsal internet Sitesinde; driinler, yillik ve
ara dénem faaliyet raporlari, kurumsal yénetim uyum raporu, Sirket Esas Sézlesmesi, ticaret sicil bilgileri,
0zel durum agciklamalari, ortaklik yapisi, Genel Kurul Toplanti gindemleri, Genel Kurul toplanti
tutanaklari, Genel Kurul Toplantisina katilanlar cetveli, vekaleten oy kullanma formu, izahname ve halka
arz sirkuleri, etik kurallar, Bilgilendirme Politikasi, Sirketin Kurumsal internet Sitesi’nde yer almaktadir.
Kurumsal internet Sitesi'nin sirekli olarak giincel tutulmasina azami 6zen gésterilmektedir.

Sirket esas sdzlesmesinde 6zel denetci atanmasi talebi heniiz bireysel bir hak olarak diizenlenmemistir.
Ozel denetci tayinine iliskin donem igerisinde herhangi bir talep olmamistir.

Yatirimc iliskileri

Sermaye Piyasasi Mevzuatindan kaynaklanan yikamldliklerin mevzuatla belirlenen kurallar
cercevesinde yerine getirilebilmesi ve faaliyetlerin daha etkin bir sekilde surdurilebilmesi amaciyla,
merkezi bir anlayis benimsenmis ve Toplulugumuzda buna uygun bir yapilanmaya gidilmistir. Sisecam ve
halka acik diger sirketlerimizin Tirk Ticaret Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Mevzuatindan kaynaklanan
tim yukumlulukleri, 6teden beri SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda, Sirketimiz Mali igler
Bagkanligi biinyesinde olusturulan “Yatinmci iliskileri Bolimii” gézetim, yonlendirme ve koordinasyonu
altinda yerine getiriimektedir.

Bu kapsamda, Sirketimiz “Yatirimci iligkileri B6lumi” de olusturulmus ve SPK'nun I1- 17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi’nin 11. maddesi geregince, Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey-3 Lisansina sahip olan
Erkan Tasdemirci Bolim Yéneticisi, Cam Ev Esyasi Mali isler Direktérii Nazli Zeynep Onursal bdlim
sorumlusu olarak goérevlendirilmis ve bu goérevlendirme 11 Mart 2016 tarihinde KAP araciligiyla kamuya
aciklanmigtir.

Pay sahipleri ile Sirket arasindaki tim iliskileri izlemek ve pay sahiplerinin bilgi edinme haklarini eksiksiz
yerine getiriimesini saglamak amaciyla olusturulan “Yatinmci iligkileri Bolimi” basta bilgi alma ve
inceleme hakki olmak lizere pay sahipligi haklarinin korunmasi ve kullaniimasinin kolaylastirimasinda
etkin rol oynamaktadir.

Pay sahiplerinin haklarinin kullanimini etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve aciklamalar gtincel olarak
www.denizlicam.com Sirket Kurumsal Internet Sitesinde pay sahiplerinin kullanimina sunulmustur.



http://www.denizlicam.com/
http://www.denizlicam.com/

Yatirme lligkileri Boélimii, basta bilgi alma ve inceleme hakki olmak iizere pay sahipligi haklarinin
korunmasi ve kullanilmasinin kolaylastiriimasinda etkin rol oynamakta ve asagidaki gorevleri yerine
getirmektedir:

a. Yatirimcilar ile Sirket arasinda yapilan yazismalar ile diger bilgi belgelere iligkin  kayitlar
saglikli, gtvenli ve giincel olarak tutulmaktadir.
Sirket pay sahiplerinin Sirket ile ilgili yazili bilgi talepleri yanitlanmaktadir.

c. Genel Kurul toplantisinin  yorurlukteki mevzuata, esas sotzlesmeye ve dider sirket
dizenlemelerine uygun olarak yapiimasi saglanmaktadir.

d. Genel Kurul toplantisinda, pay sahiplerinin yararlanabilecedgi dokiimanlar
hazirlanmaktadir.

e. Kurumsal y6netim ve kamuyu aydinlatma ile ilgili her tarli husus dahil olmak Uzere
Sermaye Piyasasi Mevzuatindan kaynaklanan yikumlultklerin yerine getirilmesini

gOzetmektedir.

Pay sahipleri, dogrudan Yatirime lligkileri B6lumii calisanlariyla iletisime gecerek ya da gerek Bolim’in
e-posta adresi gerekse internet sitesinde yer alan iletisim formu vasitasiyla bilgi talebinde
bulunabilmektedir. Yazili ve s6zli olarak gelen bilgi talepleri ve verilen cevaplara iligskin gerekli kayitlar,
Yatirimet iliskileri Bélimii tarafindan diizenli olarak tutulmaktadir.

Pay sahipligi haklarinin kullanimini etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve agiklamalar giincel olarak Sirketin
kurumsal internet sitesinde pay sahiplerinin kullanimina sunulmaktadir.

Yatirimel lligkileri Boliim sorumlularinin yani sira, Kurumsal Finansman ve Yatirimet iliskiler Uzmani Emre
igdirsel, Sirket Muhasebe Mudiirii Nihat Zencir ve Genel Muhasebe Sefi Hiiseyin Ozcan gerek gorilen
ve ihtiya¢ duyulan konularda Yatirimci iligkileri B6lumirnde gérevlendirilebilmektedir.

2018 yil sonu BIST Holding Endeksi %16, BIST -100 Endeksi %21 ve BIST-30 Endeksi %20 deger
kaybetmistir. Ayni donemde Denizli Cam hisse senetleri sadece %2,9 degder kaybetmistir. Son 5 Yillik
stiregte BIST-100 Endeksi %34,6 deger kazanirken Denizli Cam Hisseleri %91,4 deger artigi ile endekse
gore %57 fazla getiri saglamigtir.

Son 5 Yillik Denizli Cam hisse senedinin BIST-100 Endeks bazinda %’de degisimi:
31.12.2013=100'e gore
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YONETIM KURULU MESAJI

Degerli Ortaklarimiz:

45 faaliyet yilin1 tamamlayan DENIZLI CAM SANAYII VE TICARET A.S.’nin

01.01.2018 -31.12.2018 donemi faaliyetleri hakkinda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun seri: 11, No: 14.1
sayili tebliginde atifta bulunulan Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari (UFRS)’ na gore
hazirlanan rapor ile finansal tablolar: inceleme ve onayiniza sunariz.

Cam Ev Esyas: Imalat: yapan Sirketimiz, 9 Ekim 1973 tarihinde 215 gercek kisi kurucu ortak tarafindan
kurulmustur. Sirket Denizli’de 116.224 m? tzerinde 26.400 m? kapali alanda 2 firinda el imalati (emek
yogun Uretim) tarzinda kristalin camindan ev esyasi, kursunlu kristal camindan ev esyas: ve avize tasi
yapimminda kullanilan cam cubuk Uretimi yapmaktadir. Bir 6nceki yila goére daha iyi bir performans
gosteren Sirketimiz 2018 yilinda hasilatint %30 oraninda artirmustir. Hasilattaki artisa bagli olarak net
donem zararmmiz gegen Yyila gore 2.232.774 Tirk Liras1 azalarak 379.482 Turk Lirasi zararla
sonuglanmigtir.

Sirketimiz Kurumsal Sosyal Sorumluluk ilkeleri cercevesinde miisterilerine, calisanlarina ve paydaslarina
deger yaratmayi, 2018 yilinda da her zamanki Ozveriyle yerine getirmeye 0zen gostermistir ve 45.
faaliyet yilin1 tamamlamastir.

Her zaman varliklarin1 desteklerini yanimizda hissettigimiz degerli hissedarlarimiza, is ortaklarimiza ve
calisanlarimiza tesekkdrlerimi sunarim.

Saygilarimla,

Yonetim Kurulu Adina

Baskan
| Sl
ot =
Cemil TOKEL



YONETIM KURULU

Yénetim Kurulu: iki Gyenin bagimsiz oldugu Yénetim Kurulu 5 ilyeden olugmaktadir.

Adi Soyadi Gorevi Siresi
Cemil Tokel Yonetim Kurulu Bagkani 19.03.2019
Nazli Zeynep Onursal (**),(***) Baskan Vekili 19.03.2019
Gul Okutan Nilsson (*),(),(**) Bagimsiz Uye 19.03.2019
M.Sefa Pamuksuz (*),(),(***) Bagimsiz Uye 19.03.2019
Gokhan Giiralp Uye 19.03.2019
*) Belirtilen Gyeler denetimden sorumlu komiteyi,

(**) Belirtilen Gyeler kurumsal yénetim komitesini,

(***) Belirtilen Gyeler riskin erken saptanmasi komitesini olusturmaktadir.

Yonetim Kurulu Binyesinde Olusturulan Komiteler

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayinlanan Seri:ll, No: 17.1 sayil Kurumsal Yonetim Teblig hikimleri
dogrultusunda;

Bagimsiz yonetim kurulu tyesi olarak secimleri gerceklesen Sayin M.Sefa Pamuksuz (Bagkan),
Sayin Giil Okutan Nilsson (Uye) Denetimden Sorumlu Komite tiyeligine,

Sayin M.Sefa Pamuksuz (Baskan), Sayin Gul Okutan Nisson (Uye), Sayin Nazli Zeynep
Onursal (Uye) ve Sayin Erkan Tasdemirci (Uye) Kurumsal Yénetim Komitesi tyeligine,

Sayin M.Sefa Pamuksuz (Baskan), Sayin Gul Okutan Nisson (Uye) ve Sayin Nazli Zeynep
Onursal (Uye) Riskin Erken Saptanmasi Komitesi tiyeligine

secilmeler ve bahse konu komiteler ve calisma esaslari 19 Mart 2018 tarihinde yapilan Ozel Durum
Aciklamasi ile kamuoyuna duyurulmustur.

Yoénetim Kurulu Uyeleri ile Denetim Kurulu Uyelerinin Yetki ve Siniri

Yonetim Kurulu Bagkani ve Uyeleri Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Sirket Esas S6zlegmesi'nin
12 ve 13. maddelerinde belirtilen yetkilere haizdir.



Yonetim Kurulu Uyeleri Ozgecmisi
Cemil Tokel
Cemil Tokel Yuksekoégrenimini Humberside Universitesi isletme Bolimi’nde tamamlamistir.

Cemil Tokel 1992 yilinda Pasabahce Tic. Ltd. Sti'de Yurtdisi Satis Temsilcisi olarak Sisecam Toplulugu’na
katilmistir. Bu tarihten itibaren cesitli kademelerde goérev alan Tokel, 01.02.2012 tarihinde Pazarlama ve
Satis Baskan Yardimcihdi gorevine, 02.01.2014 tarihinde ise Cam Ev Esyasi Grubu Baskanhgi gérevine
atanmis olup halen bu goérevini stirdirmektedir.

Cemil Tokel yukarida belirtilen gorevinin yani sira, Pasabah¢ce Cam Sanayi ve Tic. A.S.YOnetim Kurulu
Baskan Vekili, Camis Ambalaj San.A.$.Yonetim Kurulu Bagkani, Pasabahce Bulgaria EAD Y&netim
Kurulu Baskani, OO0 Posuda Yoénetim Kurulu Uyesi, Pasabahce USA Inc. Yonetim Kurulu Baskani
gorevlerini stirdirmektedir.

SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca icrada gérevli olan Cemil Tokel bagimsiz iiye degildir.
Nazli Zeynep Onursal

Bilkent Universitesi Isletme B6limi mezunu Nazli Zeynep Onursal, calisma hayatina 2000 yilinda Global
Menkul Degerler A.S.de uzman yardimcisi olarak baglamistir. 2002 yilinda Coca-Cola icecek A.S'de
Finans Birimi'nde Satis Muhasebesi Uzmani gérevine gecen Onursal, 2005 yilinda i¢ Denetim Uzmani,
2007 yilinda Biitce ve Kontrol Uzmani ve 2008 yilinda Finans Sefi gorevlerinde calismistir.

2010 yilinda PricewaterhouseCoopers (PwC)'de Yonetim Danismanhgdi alaninda Mudir, 2014 yilinda
Kidemli Midir pozisyonunda calismistir.

2015 yilinda Pagabahce Cam Sanayii ve Ticaret A.S.'de Malli isler Mudurii olarak gérev yapmis ve 2016
yilindan itibaren, Sisecam Cam Ev Esyasi Grubu Mali Isler Direktorii gérevine atanmigtir.

Yukarida belirtilen gorevlerinin yani sira Pasabahgce Cam San.ve Tic.A.S Yonetim Kurulu Uyesi,
Pasabahce Magazalan A.S. Yonetim Kurulu Bagkan Vekili, Camis Ambalaj Sanayii A.S. Baskan Vekili,
istanbul Invesment B.V. Yénetim Kurulu Uyesi, Nude Desing Investment B.V. Yénetim kurulu Uyesi, Nude
Glass Investment B.V. Yonetim Kurulu Uyesi, Pagabahce Egypt Glass Manufacturing SAE Yonetim
Kurulu Baskani, Pasabahce Investment B.V. Yonetim Kurulu Uyesi, OO0 Posuda Yoénetim Kurulu Uyesi,
Pasabahce Bulgaria EAD Yonetim Kurulu Uyesi, Pasabahce USA Inc. Yénetim Kurulu Uyesi, Pagabahce
S.R.L. Y6netim Kurulu Uyesi, Denizli Cam San.ve Tic.A.S.de Kurumsal Yénetim Komitesi, Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi Uyesi olarak Yonetim Kurulu Gyeligi yapmaktadir.

SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca icrada gérevli olan Nazl Zeynep Onursal bagimsiz tiye degildir.
Gul Okutan Nilsson

Yiiksek 6grenimini istanbul Universitesi Hukuk bélumiinde tamamlamigtir. 1995 yilinda Amsterdam
School of International Trade Law alaninda yiiksek lisansini ve 2001 yilinda da istanbul Universitesinde
Ozel Hukuk alaninda Doktorasini tamamlayan Gul Okutan Nilsson, 2010 yilinda Docentlik, 2017 yilinda
Profesoérlik Gnvanlarini almistir.

Akedemik kariyerinde kendi adina yazdigi kitaplari yaninda ulusal ve uluslararasi alanda yayinlanan dergi
ve kitaplarda da bircok makale ve yazilar bukunan Nilsson, halen Istanbul Bilgi Universitesinde dgretim
gorevlisi olarak calismaktadir.

Denizli Cam San.ve Tic.A.S.de Denetimden Sorumlu Komite Uyesi, Kurumsal Yonetim Komitesi Uyesi,
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi tyeligi yapmaktadir.

SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca bagimsiz tiye olup, Denizli Cam ve iligkili taraflari ile herhangi bir
iliskisi bulunmamaktadir.



M.Sefa Pamuksuz

M.Sefa Pamuksuz, Ankara merkezli bir danismanhk ve disince kurulusu olan Politika Analizi
Laboratuvarinin (PAL) yénetici ortagidir. Kamu Iktisadi Tesebbusleri (KiT'ler), kurumsal yénetisim ve
kamu mali yénetimi konularinda bilgi sahibi ve KiT’lere yonelik olarak diizenleme, finansman, biitceleme,
izleme ve raporlama alanlarinda deneyimlidir. M.Sefa Pamuksuz KiT Gn.Md. de dahil olmak tizere cesitli
kapasitelerde Tirk Hazinesi'nde 25 yillik tecrlibeye sahiptir; en son G20 Altyapive Yatinm Calisma Grubu
Koordinatérii ve G20/OECD Kurumsal Yatinmcilar ve Uzun Vadeli Yatinmlar (IIWG) Goérev Glcl Bagkani
olarak calismistir ayrica Diinya Bankasi Grubu'nda Tirkiye icra Direktdr Vekili olarak gorev yapmistir.

M.Sefa Pamuksuz KiT'lere, tarmsal destek kurumlarina, sosyal givenlik kurumlarina ve kamu
bankalarina yapilan cari ve yatirim transferlerini iceren Tirkiye KIT Butcesi’'ni ydnetmistir. Hazine kariyeri
boyunca Turkiye'deki kamu finans kurumlari, enerji, tarim, saghk, sosyal givenlik sektorleri ve is
piyasalari ile ilgili sektoérel reform calismalarina katildi. Cesitli kamu finansmani yoénetim projelerinde
calismis ve halen IMF FAD danismanidir. Kibris, Mozambik, Laos, Jamaika ve Urdiin hiikiimetlerine
kamu mali ydnetimi ve KiT’ler konusunda teknik yardim saglamistir.

Bir mali miigavir olan M.Sefa Pamuksuz, ODTU isletme Bélimirnden lisans, Boston Koleji'nden MSF
derecesine sahiptir. Goniillii olarak ODTU 6grencilerine kariyer danismanligi yapmaktadir. PAL A.S. de
Kamu Maliyesi, Uzun Vadeli Yatinmlar, Kurumsal Yénetisim ve KiT’ler konularinda danisman olarak
calismaktadir.

Denizli Cam San.ve Tic.A.S.de Denetimden Sorumlu Komite Baskani, Kurumsal Yo&netim Komitesi
Baskani, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Bakani gorevinde bulunmaktadir.

M.Sefa Pamuksuz SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri uyarinca bagimsiz tiye olup, Denizli Cam ve iligkili
taraflan ile herhangi bir iligkisi bulunmamaktadir.

Gokhan Guralp

1976 yilinda istanbul’da dogan Giralp, 1999 yilinda Marmara Universitesi isletme (ingilizce) Bélimirnde
lisans egitimini tamamladi. Calisma hayatina 1999-2002 tarihleri arasinda énce Ernst & Young'da Denetgi
Yardimcisi olarak baslayan Giralp, 2002-2003 tarihleri arasinda Ernst & Young'da Denetci olarak ¢alisti.
2003-2004 yillari arasinda Enka Bechtel'de Mali isler Mudiirli, 2004-2007 yillar arasinda, Ernst &
Young'da Denetim Mudurl, 2007-2008 yillarinda Ernst & Young Moskova'da Denetim Muduri olarak
calisan Guralp, 2008-2011 yillarinda Ernst &Young istanbul ofisinde Kidemli Miidir olarak calistiktan
sonra, 2011-2014 yillari arasinda Eti Gida Sanayi Ticaret A.S.'de Biitce, Stratejik Planlama ve Raporlama
Mudiri olarak 2013-2014 yillarinda da Eti Romanya SRL'de es zamanl olarak Finans Direktori ve
Yonetim Kurulu Uyesi olarak gorev yapti. Giiralp, 2014-2015 tarihleri arasinda Zorlu Holding A.S.’de i¢
Denetim Muduri olarak gorev yaptiktan sonra 2 Kasim 2015 tarihi itibariyle Turkiye Sise ve Cam
Fabrikalari A.S. Mali Kontrol ve Raporlama Grup Midurliglu gorevine atandi. 3 Ocak 2016 tarihinden
itibaren Mali Kontrol ve Raporlama Direktoril olarak gérevine devam etmektedir.

Gokhan Giiralp yukarida belirtilen gorevlerinin yani sira, Trakya Cam Sanayii A.S. Yonetim Kurulu Uyesi,
Sisecam Otomativ A.S. Yonetim Kurulu Uyesi, Cayirova Cam Sanayii A.S. Yonetim Kurulu Uyesi, Trakya
Yenisehir Cam Sanayii A.S. Yonetim Kurulu Uyesi, Pasabahce Cam Sanayii ve Ticaret A.S. Yonetim
Kurulu Uyesi, Sisecam Elyaf Sanayii A.S. Yonetim Kurulu Uyesi, Sisecam Enerji A.S. Yonetim Kurulu
Uyesi, Camis Elektrik Uretimi A.S. Yonetim Kurulu Uyesi, Sisecam Cevre Sistemleri A.S. Yonetim Kurulu
Uyesi, Sisecam Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S. Yonetim Kurulu Uyesi, Pasabahce Bulgaria EAD Yonetim
Kurulu Uyesi, Sisecam Dis Ticaret A.S. YoOnetim Kurulu Baskan Vekili Pasabahce Egypt Glass
Manufactyring SAE Ydnetim Kurulu Baskan Vekili gorevlerini strdirmektedir.



UST VE ORTA KADEME YONETICILER

Cemil Tokel : Cam Ev Esyas! Grubu Bagkani

Osman Oztiirk : Cam Ev Esyasi Grubu Uretim Bagkan Yardimcisi
Gokhan Gdralp : T.Sise ve Cam Fab.A.$.Mali Kontrol ve Raporlama Direktori
Nazli Zeynep Onursal : Cam Ev Esyasi Grubu Mali igler Direktorii
Mehmet Onen : Denizli Cam Genel Maduri

Yuksel Soykut : Uretim Muduri

Arif Karahan : Mihendislik Hizmetleri Mudiri

Berna Cil : Tedarik Zinciri Mudar

Nurcin Ozkaya : Kalite Mudirii

Nihat Zencir : Muhasebe Muddri

Osman Given - insan Kaynaklar Midiiri

Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Faydalar

Yonetim Kurulu Gyelerine saglanan her tirli hak, menfaat ve (cretler Esas Sozlesmede belirtildigi Gzere
her yil Genel Kurul'ca saptanmaktadir. Sirket'in 19 Mart 2018 tarihinde yapilan 2017 Yili Olagan Genel
Kurul toplantisinda, Yoénetim Kurulu Uyeleri'ne 6denecek aylik ticretler belirlenerek kamuya aciklanmistir.

Sirket Genel Midiru ve diger Ust Diizey Yoneticilerine ciro, Karlilik ya da diger temel gostergelere
dogrudan endeksli, teknik anlamda prim olarak mitalaa edilebilecek herhangi bir 6deme
yapilmamaktadir. Sirket Genel Muduri ve diger Ust Diizey Yoneticilerine maas, ikramiye, sosyal yardim
gibi nakdi 6demelerin yani sira, Yonetim Kurulumuzca Sirket'in faaliyet hacmi, Sirket faaliyetinin niteligi
ve risklilik diizeyi, sevk ve idare edilen yapinin buyukligi ve faaliyet gosterilen sektor gibi kriterler dikkate
alinarak belirlenen ve enflasyon, genel Ucret ve Sirket karlihk artislar gibi gostergeler gdz 6niinde
bulundurulmak suretiyle, duruma goére artirilarak veya artirimaksizin yilda bir defaya mahsus olmak
uzere, jestiyon ikramiyesi adi altinda bir 6deme de yapilmaktadir. Ayrica, Sirket Ust Diizey Yoneticilerine
gayri nakdi olarak da makam araci tahsis edilmektedir. Bu kapsamda, yonetim kurulu Gyeleri ile st diizey
yoneticilerine Ucret politikasi cercevesinde yapilan ddemeler toplami, finansal tablo dipnotlarimizda
kamuya aciklanmaktadir.

Yonetim Kurulu lyelerine ve yoneticilere borg ve kredi verilmemekte, Gglncl bir kisi aracihidiyla sahsi
kredi adi altinda kredi kullandiriimamakta veya lehine kefalet gibi teminatlar veriimemektedir.

Ust diizey yoneticiler genel miidiir ve yonetim kurulu tyelerinden olusmakta olup bu yoneticilere 2018 yili
Ocak- Aralik donemiigin Ucret ve sosyal hak olmak tizere toplam 1.184.407 Turk Lirasi 6deme yapilmigstir.



2018 YILINA GENEL BAKIS

Denizli Cam faaliyet gosterdigi sektérdeki diinya sirketi olma konumunun geregi olarak, yonetim
anlayisin1 seffaflik, hesap verebilirlik ve sorumluluk ilkeleri Gzerine kurmustur. Sisecam
Toplulugu’na katilimiyla birlikte buglin ulastigi boyutlarla, ihtisaslasmasi ve rekabet glcu
yuksek faaliyetleriyle Avrupa’nin ve diinyanin seckin Greticileri arasindaki konumunu, 2018 yili
icinde de strdurmastar.

Kalite ve Cevre Faaliyetleri:

- Toplam Kkalite hedefimize ulasmada sirket
imajimizin  guclendirilmesinde basamak olarak
gordigimuz  kalite  yolculugumuza,  kalite
yolculugumuzun belgesi olan, 1SO 9001 Kalite |_ .
Yonetim Sistem Belgemizin 2015 versiyonlari |~
tamamlanmis  olup, 11.10.2018 tarihinde
guncellenmistir. Belgemizin gecerliligi 3 yildir.

KALITE YONETIM SISTEMI BELGESH
QUALITY MANAGEMENT SYSTEM CERTIFICATE

K-Q
TSEISO-EN
9000,

TURK STADARDLARI ENSTITST
TURRISH STANGARDS INSTITUTIC

- Ayrica TSE tarafindan Uriin Belgesi bulunan ariinlerimizin, standarda uygunlugu, yetkililerce
yapilan analizler sonucunda dogrulanmustir.

- Msterilerimiz tarafindan sosyal uygunluk kapsaminda gecirmis oldugumuz denetimlerde st
seviye puanlar alarak musteri memnuniyetine verdigimiz 6nem onceligimiz olmustur.

- Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda ortak dokimantasyonun saglanabilmesi adina QDMS
sistemine gecis gerceklestirilmistir.

Denizli Cam Fabrikasi1 Kirlenmenin énlenmesi ve gelecek
nesillere yasanabilir bir ortam birakilmasini saglamaya
yardimct olacak Cevre YoOnetim Sistemini kurmus ve
uygulamalarmi sirekli iyilestirerek devam ettirmektedir.
Cevre Yonetim Sistemi ¢calismalarimiz kapsaminda;

R BRI
@ (=] cevne vonETim sisTe
BB ENVIRONMENTAL MARAGEMENT STST

Amacimmmz; gelecek kusaklara yasanabilir bir dinya
birakmak,
Hedeflerimiz; Atiklar1 azaltmak, dogal kaynak israfin1 6nlemek, yasal mevzuatlara uymak ve
cevre bilinci konusunda ¢alisanlarimizi bilinglendirmektir.

TS I1SO 14001 Cevre Yonetim Sistemin 2015 versiyonuna gecis islemleri tamamlanmis olup,
Eylil ayinda gerceklestirilen belgelendirme tetkikinden basar1 ile ge¢cmis bulunmaktayiz. 12
Ekim 2018 tarihinden itibaren 3 yil gecerli ISO 14001:2015 Cevre YOnetim Sistemi belgemiz
mevcuttur.
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- Mevzuat geregi iki yil gecerli olan ve 16.11.2017 tarihli emisyon raporuna gore, bacalarimizin
fiziki kosullar: ve parametrelerimizin degerleri, 2018 yili igin de mevzuat kosullarini sagladig:
gorulmustdr.

- 2018 yili Temmuz ay igerisinde Blylksehir Belediyesi Kanalizasyon Sistemine bagli olan
isletmemiz kanalizasyonun atiksu oOrnegi alinmis olup, Kkirlilik parametrelerinin desar;j
standartlarini sagladigi gozlenmistir.

- Sera gazi emisyon raporlanmasi hakkinda; 2018 yili icerisinde Dogrulayict Kurulus Tarafindan
Stratejik ve Dogrulama Saha Tetkikleri gerceklestirilip, mevcut izleme plan: gére hazirlanan
2017 Karbon Emisyon Miktarlar1 rapor haline getirilip Bakanliga gonderilmistir..

- Sirketimiz, dogaya duydugu sayg: ve surdurilebilirlik hedefleri dogrultusunda Cankurtaran
bolgesinde baslattigi fidan dikme cahismalariyla bugun ¢ donimliuk bir alanda, gelismis

, : agaclariyla mini bir orman olusturmustur. Yaklasik
%50’si yesil alan olan fabrika alanina 2018 yilinda 23
zeytin agaci, 52 limon ¢ami olmak Uzere 75 adet fidan
dikimi gerceklestirilmistir. Fabrika sahasi icerisindeki
agac ve fidan sayimiz toplamda yaklasik 18.400 adede
ulasmustir.

Yabanci musterilerimiz veya bagimsiz denetim
firmalar: tarafindan 2018 yili iginde degisik tarihlerde gergeklestirilen sosyal uygunluk ve cevre
denetimleri basariyla tamamlanmastir.

- Nisan 2018 tarihinde Alo 181 Sikayet Hattina Fabrikamiz adina Grdltt ve Emisyon Kirliligi
hakkinda sikayet gelmis olup, Denizli Valiligi Il Cevre ve Sehircilik Mudirliigii tarafindan ani
denetim yapilmistir. Denetim tutanaginda herhangi bir olumsuz duruma rastlaniimadigi, tim
izinlerin mevcut oldugu belirtilmistir.

Is Saghg ve Giivenligi Faaliyetleri:

Cahisanlarimizin saglik ve guvenligini en Ust duzeyde korumay: amag

edinerek kurulan TS 18001 iSG Yonetim Sistemi calismalarimiz, ilk kez =~ S8 camsan vo e as
2012 yihinda TSE tarafindan belgelendirilmistir. TSE tarafindan | Shcc ori SHNIET
gerceklestirilen Ekim 2018 Belge Yenileme Denetimleri sonucu TS Bmeteson
18001:2014 is Saghig: ve Guvenligi Yonetim Sistem Belgemizin Kasim 18l
2021 tarihine kadar gecerliligi bulunmaktadir.

i§ KAZASIZ GEGEN
GON SAYIS!

Denizli Cam’da uygulanan is sagligi ve givenligine yonelik hem sistem m
hem de yasal mevzuatlar kapsaminda gerceklestirlen ¢calismalarla riskler KAZALARA NEDEN OLUNUR

belirlenerek kontrol altina alinmistir.
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Denizli Cam’da, Is saghg: ve giivenligine yonelik risklerinin kontrol altinda tutulmas: sonucu;

Kazalarin ve hastaliklarin en az seviyeye indirilerek, calisanlarin iglerini daha saglikl
ortamlarda yapmasi,

Iscilerin isyeri ile butiinleserek isyerine giivenmesi ve verimliligin artmass,

Kaynaklarin etkin kullanilmas: ile katma deger ve para tasarrufu ¢alismalarinin yerine
getirilmesi,

Isyerinde olabilecek yangin vb. acil durum olaylarmin 6nlenmesi, dogal afetlere kars:
tesisin ve insanlarin glvenliginin saglanmasi,

Yonetimin ve ¢calisanlarin bilgi ve beceri kalitesinin iyilesmesi, sorun ¢cdzme ve midahale
kabiliyetindeki artislar,

Ast-Ust ve isciler ile olan etkili iletisim ve yonetim birligi sonucu calisanlarin
verimliliginde artislar,

Is saghgi ve givenligi kanunlarina uyum ile cezai sorumluluklarin onlenmesi,
saglanmistir.

Bu kapsamda 2018 yil1 iginde;

“Cok Tehlikeli Isler” sinifinda yer alan firmamizin “Risk Degerlendirme” calismalari,
calisanlarimizin da katilmiyla 2018 yilinda yeniden yayinlanmistir. Yasal mevzuat
geregi iki yilda bir yenileme yikimliligimuz bulunmakla birlikte proses degisikligi,
makine ve ekipman gibi degisiklikler g6z 6nune alinarak 2018 yilinda mevcut risk
degerlendirme calismalari revize edilerek uygulamaya gegirilmistir.

6331 sayili Is Saglig: ve Giivenligi Kanununa gore Kisi basi yilda en az 16 saatlik egitim
yuktumlultgtmiz yerine getirilerek, calisanlarin egitimleri sertifikalandirilmastir.

Is Saglhgi ve Giivenligine yonelik gerceklestirilen miisteri denetimleri, basar: ile
sonuc¢landiriimistar.

TS 18001 is Saghig: ve Giivenligi Yonetim Sistemi 2018 yili belge yenileme tetkiki icin
gerekli calismalar tamamlanarak TSE’ ye basvuru yapilmistir. TS 18001 Is Saghg: ve
Guvenligi Yonetim Sisteminin devamliligr saglanmistir.

Is kazalarmin sebep ve sonuglarina iliskin veriler degerlendirilerek, is kazalarini 6nleme
ve azaltmaya yonelik aksiyon planlari olusturulmustur.

Meslek hastaliklar1 igerisinde 6nemli bir yere sahip Toz Kaynakl: hastaliklar: 6nlemek
icin toz kaynakl proseslerin kontrol altina alinmas: ve tozun kaynaginda azaltilmasina
yonelik caligmalar yapilmistir. Bu kapsamda; Harman Dairesi katlarinda ve beton silo
ustinde sizdirmazhik caligmalari yapilmis, harmana %50 oraninda cam kirigi ilave
edilerek %50 oranda toz harman eksilmesi saglanmistir. Ayrica harman hazirlama
cahisanlarinin tamammin tulum giymesi saglanmistir.

Fabrika bunyesinde bulunan saglik birimi tarafindan ise giris 6ncesi ilk muayeneleri
yapilmstir.

Calisanlarimizin yillik periyodik rontgen cekimi, SFT Olgiimii, Odyometrik Olgim ve
genel saglik muayeneleri yapilmistir.
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Acil Durum Plan1 (ADP) Faaliyetleri:

Denizli Cam’da TS 18001 is Saghg: ve Gvenligi Yénetim Sistemi ve TS ISO EN 14001 Cevre
Yonetim Sistemi uygulamalari1 kapsaminda, is strekliliginin ve organizasyondaki kritik is

fonksiyonlarmin devamhiligmn: saglamak amaciyla Acil
Durum Prosedurt, Acil Durum Plani;, Acil Durum

Talimatlari ve Acil Durum EkKipleri Listesi olusturulmus
ve guncelligi saglanmaktadir. Sistemin strekliligi ve
sorumluluk bilinciyle her yil oldugu gibi Acil Durum
Tatbikatlar: yapilmustir.

Mdasteri Memnuniyeti ve Mausteri Sikayetleri

Faaliyetleri

Faaliyet gosterdigimiz sektOrde kalite ve misteri memnuniyeti
baslica onceligimizdir. Kalite blinyesinde musterilerimizin istek ve
sikayetleri en kisa sirede degerlendirilmektedir. Musterilerimizin
beklentileri dogrultusunda degisime ve gelisime dnem vermek ve bu
politikamizi ~ slrdurmek igin  surekli  seminerlere  katilim
saglanmakta, sektordeki seckin musteri gruplarina fabrika tanitim
gezileri duzenlenmektedir. Mdusteri memnuniyetini belirlemek ve
artirmak i¢in Musteri Memnuniyeti Anketi yapilmakta, sonuglarina
gore iyilestirme aksiyonlar1 planlanmaktadir.

Dénem Icerisinde Yapilan Ozel ve Kamu Denetimi
Donem igersinde Ozel ve Kamu Denetimi olmamastir.

Dénem Igerisinde Yapilan Yardim ve Bagislar

19 Mart 2018 tarihinde yapilan 2017 yili olagan genel kurulunda, 2018 yili bagis tutarinin Ust

siir1 100.000 Tirk Lirasi olarak belirlenmistir.

2018 Ocak-Aralik déneminde yardim ve bagis yapilmamistir.

Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek

Nitelikteki Davalar ve Olas1 Sonuclarn Hakkinda Bilgi

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla sirket aleyhine agilmis ve devam eden davalarin toplam tutar:

859.364 Turk Lirasr’dir (31 Aralik 2017: 675.707 Turk Lirasi)

DENIZLI CAM SAN. VE Tic. AS. P
2 )

2018 Yilinda Sirket aleyhine acilan davalarin tamamu i¢in provizyon ayrilmstir.

2018 yili icerisinde Sirketin mali durumunu ve faaliyet sonuglarini etkileyecek Sirket ve

Yoneticiler hakkinda idari ve adli yaptirim bulunmamaktadir.
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Isletmenin Finansman Kaynaklar

Denizli Cam’in baslica finansman kaynaklarini, faaliyetler sonucunda yaratilan fonlar ile yurtici
ve yurtdisinda kurulu finans kuruluslarindan temin edilen kisa ve uzun vadeli krediler
olusturmaktadir.

Sirketin isletme giderleri finansmaninda kullanilmak tzere 29 Haziran 2018 vadeli %16,00 faiz
oranindan 29 Aralik 2017 tarihinde kullanilan 15.000.000 Turk Lirasi, 01 Ekim 2018 vadeli
%22,00 faiz oramindan 29 Haziran 2018 tarihinde kullanilan 18.000.000 Tirk Liras: kredi
kullaniimigtir. Kullanilan krediler vadesinde kapatilmig olup, 31 Aralik 2018 tarihi itibariyle
kredi kullanimi bulunmamaktadir.

Tesviklerden Yararlanma Durumu

Sirket, 2009/15199 sayil1 Yatirimlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Karar kapsaminda bdlgesel
uygulama kapsaminda gercgeklestirecegi yatirimlarda, 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanununun
32/A maddesi ¢ercevesinde, almis oldugu yatirim tesvik belgesinden giimrik vergisi muafiyeti
ve KDV istisnasindan yararlanmis olup, tesvik belgesinin kapatilmas: sonucunda kurumlar
vergisi (vergi indirim orani (%40) ve yatirima katki orani (%15)) indiriminden yararlanilacaktir.

Personel ve Isci Hareketleri, Toplu Sézlesme Uygulamalan ve Cahsanlara Saglanan
Haklar

Denizli Cam, ¢agdas yonetim anlayisi, yasalar ve standartlar ¢ercevesinde teknolojik degisim ve
gelismeler dogrultusunda calisma ortam ve kosullarini strekli iyilestirmeyi, ¢alisanlarmi ve
iliskide bulundugu tiim taraflar: bilgilendirmeyi hedeflemektedir.

Bu kapsamda, Sirket calisanlarina dcrete ilave olarak ikramiye, sosyal yardim paketi, egitimi
tesvik, kidem tesvik, bireysel emeklilik katki payi, dogum, 6lim, evlenme, yemek, ulasim, giyim
ve gida yardimi gibi menfaatler saglanmaktadir. Tim cahisanlar primleri sirket tarafindan
karsilanan saglik sigortasi kapsamina alinmistir. Ayrica, mevcut yasalarda éngorilen kosullar:
saglayan calisanlara kidem ve ihbar tazminat: 6denmektedir.

Bu donemde, toplu s6zlesme uygulamalari asagidaki gibidir.

Turkiye Cimse-Is Sendikas: ile anlasilan ve yiriirliikte bulunan
XVII. Doénem toplu is sozlesmesi, 01.01.2017-31.12.2019
donemini kapsayacak sekilde imzalanmistir. 2018 yili igin
sO0zlesme kosullarinda uygulama yapilmstir.

Fabrikamizda Denizli Cam Fabrikasi’nda ise 3308 Sayili Mesleki
Egitim Kanunu cergevesinde, 1990 yilindan bu yana tger yillik
ciraklhik egitimi verilmektedir. Halen 22 0dgrencinin egitim
gordigl fabrikada, usta girak gelenegine gore yetistirilen 16-21
yas arasindaki gencler kalfa ve ustalardan teorik ve pratik bilgiler
almaktadir.
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Kadin Dostu Fabrika Projesi

Cesitlilik ve Kapsayicilik anlayisiyla  ¢alismalar
gerceklestiren Sisecam, 0zellikle tretimde kadin isgucuni
artirma bakisiyla, 2018 yilinda Kadin Dostu Fabrika
projesini hayata gegirdi. Pilot uygulamanin baslatildig:
Fabrikamizda, kadinlarin  Gstlenecekleri  gorevleri
yapabilecek yetkinlikte olmalari dogrultusunda her
seviyede temsillerinin  artirilmasi,  butin  Kkariyer
firsatlarindan esit dizeyde faydalanmalari, calisma
ortamlart ve is ekipmanlarinin tim Dbireylerin yararlanabilecegi sekilde diizenlenmesi
hedeflenmistir.

Diger Idari Faaliyetler

Sirketimizde yonetici, teknik personel, saat tcretli personel ve ¢irak ¢alisanlar ile birlikte toplam
628 kisi caligsmaktadir.

31.12.2018 tarihi itibariyle Sirketimiz calisanlarinin gelecekteki emekliliginden kaynaklanan
tahmini yakamlalugtne iliskin karsilik, mali tablolara buginki degerlerinin tahmin edilmesi
yoluyla yansitilmistir.

Personel ve is¢iye saglanan hak ve menfaatler; ticret, sosyal yardim 6demesi, ikramiye, evlenme,
dogum, Oluim yardimi, gida yardimi, yazlik-kislik 2 sefer is elbisesi ve ayakkabi yardimi, kidemli
isci tesvik primi, yemek ve personel toplu tasimasi uygulamasi 2018 yili i¢inde de devam
etmistir.

2018 yilinda; beceri duzeyi ile estetik degeri yuksek, 6zgin, 358 adet yeni kalip tasarimiyla
ihtisas fuarlarina katilim saglanmustir.

Personel oryantasyon uygulamalari: devam etmistir.

Aylhk Ucretli Calsanlar icin Performans Yénetim Sistemi uygulanmis ve sonuglar:
degerlendirilmistir.

Egitim ihtiyaclar1 tespit edilmis ve planlanmis, etkinligi 6lgtlmustar.

Cahisanlarin yonetime katkisini artrmak i¢in “Fikir Fabrikasi” uygulamasi ile Oneriler
degerlendirilmis ve katki saglayan oneriler odillendirilmistir.

Ailece Sisecam’da Bulusuyoruz” etkinligi ile
cahisanlarimizin ailelerini ve Fabrikamizi
tanistirmanin heyecanimi birlikte yasadik ve
eglenceli bir giinli hep birlikte paylastik.
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SIRKETIMIiZiN GENEL DURUMU

2018 yilinda, toplam satislarimiz gecen yila gore 24,7 Milyon Turk Lirasi - %30 oraninda artarak
107 Milyon Turk Liras: olarak gerceklesmistir.

Brut kar marjimiz %14, brit karimiz 15 Milyon Turk Lirast olmustur. EBITDA tutarinda 8,7
Milyon Turk Liras: seviyesinde kar gerceklesmistir. Net faaliyetlerimiz de ise gecen yila gore
2,2 Milyon Turk Lirasi olumluluk olmasina ragmen 379 Bin Turk Liras: zarar ile sonuglanmustir.

Uretim yelpazesinde beceri diizeyi ile estetik degeri yiiksek,
0zgiin sekillerle ve tasarimlarla Cam Ev Esyasi, Cesm-i Bilbul,
Nazarlik ve Beykoz tarzi gibi geleneksel cam mamul Ureten
Sirket’imiz; Grlin gelistirme faaliyetlerine, dinyada moda olan
trendlerin Urunlere yansitilmas: amaciyla her Griin grubunda
yenilikler sunarak 2018 yilinda Ozverili calismalarmi 358 adet
yeni Urun tasarmmi ile Urin portfoylni genisletmistir. 2018
yilinda toplam Gretimimiz 2017 yilina gore Uretim tonajinda
%16, Uretim adedinde % 8 artis gostererek, 3.060 ton ve 4.266
bin adet olarak gerceklesmistir.

YATIRIMLAR

Denizli Cam’in ana faaliyet alani, cam ev
esyast ve cam cubuk dretimidir. Bu
alanlara tahsis edilmis sermayeye en
yuksek getiriyi saglamak tizere konusunda
uzmanlasmaya 0zel bir 6nem vermektedir.
Benzer, tamamlayici ve destekleyici
niteliklerdeki diger faaliyetlerin varlig:
cam odakh oncelik yapisini
degistirmemekte; dahasi ana faaliyet
sahalarindaki kazanimlari coklastirmak
Sirket’in faaliyet giindeminin ilk sirasinda yer almaktadir. Secilmis soda camindan (kristalin) ve
kristal cam ev esyasi alanlarinda dinyanin sayili dreticilerinden biri olan Denizli Cam, bu
konumunu yuksek deger Ureten bir sekilde strdurebilmek amaciyla uzmanlasmay: kendi icinde
yeni duzeylere tasimayi 6ncelikli hedef olarak belirlemistir.

Esasen Denizli Cam’in butiin faaliyetleri kuresel 06lgekler, standartlar ve gereklerle
yonetilmektedir. Sirket’in hem bugln, hem de gelecekteki gucli varolusunun glivencesini
olusturan bu yaklasim, surddrulebilir blyime ve yuksek performansa dayali yatmrim
politikalarinin da temel belirleyicisidir.

Sirketin 2018 yili icinde gergeklestirdigi yatirim harcamalar: 6.449.880 Turk Lirasidir.
2018 yilinda gerceklestirilen yatirimlar asagidaki gibidir.
Uretim Makinalar1 Gelistirme ve idamesi, Enerji Gelistirme Yatmrimlari,, Cam Kirig Sistemi,

ikincil islem Dekor Makinalari, Bilgi Teknolojileri idame ve Gelistirme ile Kahp yatirimlar:
yapilmistir.
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BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.S.
Genel Kurulu’na:

A) Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi

1)  Gorlis

Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.$.'nin (“Sirket”) 31 Arahik 2018 tarihli finansal durum tablosu ile ayni
tarihte sona eren yila ait; kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosu, 6zkaynak degisim tablosu ve
nakit akis tablosu ile énemli muhasebe politikalarinin 6zeti de dahil olmak tizere finansal tablo
dipnotlarindan olusan finansal tablolanni denetlemis bulunuyoruz.

Gorastimize gore ilisikteki finansal tablolar, Sirket'in 31 Arahk 2018 tarihi itibanyla finansal durumunu
ve ayni tarihte sona eren yila hesap dénemine ait finansal performansint ve nakit akiglanm Tarkiye
Muhasebe Standartlarina (TMS'lere) uygun olarak tam énemli ydnleriyle gergede uygun bir bigimde
sunmaktadir.

2) Goriisiin Dayanag)

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayimlanan Bagimsiz Denetim
Standartlarina ve Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar Kurumu (KGK) tarafindan
yayimlanan Trkiye Denetim Standartiarinin bir pargas) olan Bagimsiz Denetim Standartlan’na
(BDS'lere) uygun olarak yuritaimasgtur. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine lligkin Sorumiulukiar blaminde
ayrintih bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar
(Etik Kurallar) ile finansal tablolarin bagimsiz denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik htkimlere
uygun olarak Sirket'ten bagimsiz oldujumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki
etige iliskin sorumluluklar da tarafimizca yerine getiriimigtir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz
denetim kamtlarinin, gérogtimGzon olugturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olugturduguna
inaniyoruz
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3) Kilit Denetim Konulan

Kilit denetim konulari, mesleki muhakememize gére cari déneme ait finansal tablolarin bagimstz
denetiminde en gok 8nem arz eden konulardir. Kilit denetim konulari, bir butin olarak finansal
tablolarin bagimsiz denetimi cergevesinde ve finansal tablolara iligkin gorigimizin olugturulmasinda
ele alinmis olup, bu konular hakkinda ayn bir gors bildirmiyoruz.

Kilit Denetim Konulan

Kilit denetim ¢aligmalaninin belirlenmesindeki
hususlar

[TFRS 15- Misteri Sozlesmelerinden Hasilat
degerlendirmesi

TFRS 15- Musteri Stzlesmelerinden Hasilat
degerlendirmesi

Sirket, ilk uygulama tarihi 1 Ocak 2018 olan ve
ayni tarih itibaryla finansal tablolara yansitilan
stzkonusu standardin etkilerini geriye dénlk
olarak uygulamay! tercih etmis ve TFRS 15'inilk
kez uygulanmasi sonucu olusan 117.181 TL
tutarindaki kumulatif etkiyi gegmis yillar karlan
hesabinin agilis bakiyesinde muhasebe
dedisikilginin etkisi olarak gostermigtir.

Denetimimiz, TFRS 15 kapsamina dahil edilen ve
ediimeyen  hasilat  unsurlannin,  dogru
degerlendiriimemis ve dodru hesaplanmamig
olabilmesi riskine odaklanmaktadir.

Yapilan degerlendirmelere iligkin varsayimlar ve
sonuglar finansal tablolarin 2.3 no'lu notunda
aciklanmaktadir. Bu standardin uygulamasi, yeni
bir standart olmasi, karmasik hesaplamalar ve
Sirket Yonetimi'nin  ¢nemli muhakeme ve
tahminlerini icermesi nedeniyle kilit denetim
konusu olarak de@erlendiriimektedir.

Denetimimizde hasilatin tam ve dogru olarak
kaydedilmesine iligkin agagidaki prosedUrler
uygulanmigtir:

Sirket'in hasilat streci ve bu stregte ydnetim
tarafindan tasarlanmig kontrollerin tasarimi ve
uygulamasi incelenmigtir. Stirecin igerisinde yer alan
hem operasyonel hem de finansal bilgi sistemleri
uygulamalaninin genel kontrollerine y6nelik
prosedirier ve testler gergeklestirilmistir.

Masterilerle yapilan s6zlesmeler incelenmis ve
stzlesme maddelerinin hasilat Gzerindeki etkileri
degerlendirilmigtir.

Denetim ¢aligmalari kapsaminda Grlin satig verileri ve
kayitlari 6rneklem bazinda test edilmistir. Ayrica
hasilat tutarina iliskin maddi dogrulama prosedirleri ile
veri analitigi araglar kullamlarak ilgili hesap
korelasyonuna ve analizine iligkin prosedlrler
uygulanmstir.

Stz konusu ¢aligmalarda kullanmlan verilerin tam ve
dogrulugunu test etmek igin muhasebe sistemlerinden
elde edilen veriler ve tahsilat bilgileri ile
kargilagtinimigtir.

Hasilata iligkin finansal tablolarda yer alan
agiklamalarin ve dipnotlarin TFRS 15 g¢ergevesinde
uygunlugu degerlendirilmistir.
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Maddi duran varliklarin yeniden degerleme
metodu ile muhasebelestirilmesi

Sirket, 31 Aralik 2018 tarihli finansal tablolarinda
arsa ve binalan, Ekim 2018 tarihi itibaryla
bagimsiz bir degerleme kurulugu tarafindan
yapilan degerleme gahigmalarinin sonuglanna
bagh olarak gergede uygun degerleriyle
muhasebelestirmeye devam etmigtir.

Stz konusu islemlerin karmagikh§ ve dnemli
muhakeme ve varsayimlar icermesi denetimimiz
icin 6nem arz etmektedir ve bu nedenle
tarafimizca kilit denetim konusu olarak
belirlenmigtir.

Maddi duran varhklar ile ilgili detayh agiklamalar
Not 18'de yer almaktadir

Tarafimizca, yonetim tarafindan atanan gayrimenkul
degerleme uzmanlarinin, ehliyetleri, yetkinlikleri ve
tarafsizliklan degerlendirilmistir Denetimimizde
yeniden degerleme modeline gore dlgllen ilgili maddi
duran varliklann ger¢egde uygun degerlerine esas
teskil eden s6z konusu dederleme raporlarinda
degerleme uzmanlaninca kullamlan yéntemlerin
uygunlugu degerlendirilmigtir.

Bagimsiz degerleme uzmanlarinin degerieme
sirasinda kullandig) varsayimlann piyasa verileri ile
uygunlugunun kontrolil igin kurulugumuzia ayni
denetim agina dahil olan bir bagka kurulugun
degerleme uzmanlan ¢aligmalara dahil edilmigtir. Bu
gercevede s6z konusu gayrimenkul degerleme
hesaplamalan Ozerinde uzmanlarin yortttago
¢aligmalar ve incelemeler sonucunda, degerleme
raporunda kullanilan tahminlerin ve varsayimlarin
Sirket'in bagimsiz dederleme uzmanlannca takdir
edilen gergege uygun degderin kabul edilebilir bir
aralikta olup olmadi§imin tarafimizca degerlendiriimesi
gercgeklestirilmigtir.

Kullanilan degerleme metodunun dogrulugunu, ilgili
arsa ve binalanin kulianmim amaglari ile birlikte
degerlendirilerek kontrol edilmis ve gergege uygun
deger hesaplamasinda kullamlan metrekareler ile ilgili
gayrimenkullerin tapu kayitlartni kargitastinimistir,

Degerleme sirketi tarafindan metrekare bagina
hesaplanmis olan ortalama emsal deger hesabinda
kullanilan veriler érneklem metodu ile secilerek piyasa
sartlar ile karstlagtinlmis ve pazarlik payi, lokasyon
dizeltmesi gibi tahminlerin toplam deger (izerindeki
hassasiyeti degerlendirilmistir. Ayrica, degerleme
sirketi tarafindan kullanilan maliyet yaklagimi ile
belirlenen gergede uygun dederler igin kullanilan
bilgilerin ve tahminlerin dogrulugu degerlendirilmigtir.

Ayrica yukarida sayilan 6zellikli muhasebelegtirmeler
kapsaminda, finansal tablolarda ve agiklayici
dipnotlarda yer alan bilgilerin TMS 16 uyannca
uyguniugu tarafimizca sorgulanmigtir.
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Yatinm tesviklerinden ve gegmis il
zararlanndan olusturulan ertelenmis vergi
varliklan

Sirket'in yatinm tesvik belgeleri kapsaminda
yaptigi yatinm harcamalarina iligkin 31 Aralik
2018 tarihi itibariyle yararlanabilecedi kurumlar
vergisi avantajlan bulunmaktadir. 31 Aralik 2018
tarihi itibariyle bu yatirim tegvik belgeleri
kapsaminda toplamda 1.871.150 TL ertelenmis
vergi varhd kaydedilmistir.

Ayrica, Sirket, gelecek mali yillar igin dngdrilen
vergilendirilebilir karlar bzerinden ve gegmigteki
zararlarin ¢esitli Glkelerde talep edilebilecegi
donemleri dikkate alarak, gegmigteki mali
zararlarla ilgili olarak finansal tablolara yansitilan
ertelenmig vergi varhidinin geri kazamilabilirligine
iligkin bir tahminde bulunmustur Bu tahmine
dayanilarak mali zararlar ile ilgili 4.389.347 TL
tutarinda ertelenmis vergi varligi kayitlara
alinmistir.

Ertelenmis vergi varliklarinin muhasebelestirilip
muhasebelestiriimeyecegini belirleyen
gelecekteki vergilendirilebilir karin tahmin
edilmesinde belirsizlikler mevcuttur ve
dederlendirme stireci muhakeme gerektirmesi ile
birlikte tahmin ve varsayimlara dayandi§ igin
ertelenmis gelir varliklarinin dlgimlenmesi ve geri
kazanilabilirliginin degerlendirilmesi denetimimiz
acgisindan kilit bir denetim konusudur.

Ertelenmis vergi varliklari ile ilgili agiklamalar not
35'te ve geri kazanilabilirligine iligkin varsayimlar
not 2'de sunulmustur.

Denetim prosedurlerimiz, Yénetim Kurulunun gelecek
yil butgeleri ve i planian ile gegmis tecribelere
dayanarak yeterli gelecek vergilendirilebilir kar
yaratma olasiliina iligkin olarak yapmig oldugu
varsayim ve tahminlerin degerlendiriimesini, Yonetim
Kurulu ile gérigmeleri, Sirket'in vergi pozisyonunun,
vergilendirilebilir kar tahminlerinin zamanlamasin
dikkate alinmastm ve ilgili vergi mevzuatinin
uygulanmasina iligkin olarak bilgi birikimi ve
tecriibemizi icermektedir.

Ayrica, yatinm tegvikleri kaynakl olusturulan
ertelenmis vergi varhiklarinin etkisini incelemek (zere
denetim ekibine kurulusumuzla ayni denetim agina
dahil bir kurulugun vergi uzmanlan dahil edilmistir. ligili
ertelenmis vergi aktiflerinin élcimlenmesi vergi
uzmanlarinin incelemesine ve dederlendirimesine
sunulmustur.

Prosedurlerimiz saresince, temel tahminlerin tutarliligi
degerlendirilmig olup, Sirket mali zararlarinin, gesitli
Ulkelerdeki vergi uygulamalarinin ve finansal tablo
aciklamalarinin eksiksiz ve dogru olmasi konusunda
prosedrler uygulanmstir.

Finansal tablolarda yer alan agiklamalarin TFRS'lere
uygunluklari da degerlendirilmigtir.

4)

Yonetimin ve Ust Yénetimden Sorumlu Olanlarin Finansal Tablolara iligkin Sorumluluklan

Sirket ydnetimi; finansal tablolarin TMS'lere uygun olarak hazirlanmasindan, gergege uygun bir
bigimde sunumundan ve hata veya hile kaynakli dnemli yanhshk igermeyecek sekilde hazirlanmasi

icin gerekli gord0gu i¢ kontrollerden sorumliudur.

Finansal tablolan hazirlarken yonetim; Sirket'in strekliligini devam ettirme kabiliyetinin
degerlendirimesinden, gerektiginde streklilikle ilgili hususlan agiklamaktan ve Sirket'i tasfiye etme ya
da ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadi§i stirece igletmenin strekliligi

esasini kullanmaktan sorumiudur.

Ust ydnetimden sorumlu olanlar, Sirket'in finansal raporlama strecinin gézetiminden sorumludur.
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Bagimsiz Denetginin Finansal Tablolann Bagimsiz Denetimine fliskin Sorumluluklan
Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorumluluklar gunlardir:

Amacimiz, bir bitiin olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynaklh ¢nemii bir yanhshk igerip
icermedigine iligkin makul givence elde etmek ve goriigimizt igeren bir bagimsiz denetgi raporu
dtzeniemektir. BDS'lere uygun olarak yirtttlen bir bagimsiz denetim sonucunda verilen makul
guvence; yuksek bir giivence seviyesidir ancak, var olan 8nemli bir yanhghgin her zaman tespit
edilecegdini garanti etmez Yanlighklar hata veya hile kaynakl olabilir. Yanhgliklarin, tek bagina veya
toplu olarak, finansal tablo kullanicilarinin bu finansal tablolara istinaden alacaklari ekonomik kararlar
etkilemesi makul 6lgtide bekleniyorsa bu yanlhighklar 6nemli olarak kabul edilir.

BDS'lere uygun olarak yuritilen bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim boyunca
mesleki muhakememizi kullanmakta ve mesleki sUpheciligimizi sirdirmekteyiz. Tarafimizca aynca:

- Finansal tablolardaki hata veya hile kaynakl “6nemli yanlighk" riskleri belirlenmekte ve
dederlendirilmekte; bu risklere kargilik veren denetim prosedurleri tasarlanmakta ve
uygulanmakta ve gérigtimiize dayanak teskil edecek yeterli ve uygun denetim kanit elde
edilmektedir. Hile; muvazaa, sahtekarlik, kasith ihmal, gergede aykir beyan veya i¢ kontrol
ihlali fiillerini igerebildiginden, hile kaynakh énemli bir yanhishg: tespit edememe riski, hata
kaynakli dnemli bir yanlighg: tespit edememe riskinden ylUksektir.

- Sirket'in i¢ kontroliintin etkinligine iliskin bir goris bildirmek amaciyla degil ama duruma uygun
denetim prosedtirlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol dederlendiriimektedir.

- Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarinin uyguniugu ile yénetim tarafindan
yapilan muhasebe tahminlerinin ve ilgili agiklamalarin makul olup olmadig
degerlendiriimektedir.

- Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak, Sirket'in surekliligini devam ettirme kabiliyetine
iligkin ciddi stiphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili éSnemli bir belirsizligin mevcut olup
olmadigi hakkinda ve ybnetimin igletmenin strekliligi esasini kullamimasinin uygunlugu
hakkinda sonuca variimaktadir. Onemli bir belirsizligin mevcut oldugu sonucuna varmamiz
halinde, raporumuzda, finansal tablolardaki ilgili agiklamalara dikkat gekmemiz ya da bu
agiklamalarin yetersiz olmasi durumunda olumlu gériis diginda bir gérig vermemiz
gerekmektedir. Vardigimiz sonuglar, bagimsiz denetgi raporu tarihine kadar elde edilen
denetim kanitlarina dayanmaktadir. Bununla birlikte, gelecekteki olay veya sartlar Sirket'in
strekliligini sona erdirebilir.

- Finansal tablolann agiklamalar dahil olmak Uzere genel sunumu, yapisi ve igerigi ile bu
tablolarin temelini olusturan iglem ve olaylan gergede uygun sunumu saglayacak sekilde
yansitip yansitmadigi degerlendiriimektedir.

Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz énemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil oimak
izere, bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile 6nemli denetim bulgularim Gst
yonetimden sorumlu olanlara bildirmekteyiz.

Bagimsizhga iligkin ilgili etik hikOmlere uyguniuk sagladigimiz) Gst yonetimden sorumiu olanlara
bildirmis bulunmaktayiz. Ayrica bagimsizlik zerinde etkisi oldugu dustnulebilecek tim iligkiler ve
diger hususlar ile varsa, ilgili énlemleri (ist ydnetimden sorumlu olanlara iletmig bulunmaktayiz.
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Ust yénetimden sorumlu olanlara bildirilen konular arasindan, cari ddneme ait finansal tablolann
bagimsiz denetiminde en gok $nem arz eden konulan yani kilit denetim konulanni belirlemekteyiz.
Mevzuatin konunun kamuya agiklanmasina izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya
aciklamanin doguracagi olumsuz sonugiarnn, kamuya agiklamanin doguracag kamu yararini
asacaginin makul sekilde beklendigi oldukga istisnai durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denetgi
raporumuzda bildiriimemesine karar verebiliriz.

B) Mevzuattan Kaynaklanan Diger Yiikiimliiliikler

1) 6102 sayih Tark Ticaret Kanunu’nun (“TTK") 398'inci maddesinin dérdtnc( fikrasi uyarinca
dizenlenen Riskin Erken Saptanmasi Sistemi ve Komitesi Hakkinda Denetgi Raporu 31 Ocak
2019 tarihinde Sirket'in Yénetim Kurulu’na sunulmak Ozere hazirlanmistir.

2) TTK'nin 402'nci maddesinin dérdanct fikrasi uyarinca Sirket’in 1 Ocak — 31 Aralik 2018 hesap
déneminde defter tutma dazeninin, finansal tablolanin, kanun ile Sirket esas sézlesmesinin
finansal raporlamaya iligkin hiklmlerine uygun almadigina dair Snemli bir hususa
rastlanmamigtir,

3) TTK’min 402'nci maddesinin dérdinct fikrasi uyannca Yonetim Kurulu tarafimiza denetim
kapsaminda istenen agiklamalan yapmis ve talep edilen belgeleri vermigtir.

Bu bagimsiz denetimi yurittp sonuglandiran sorumlu denetgi Zeynep Okuyan Ozdemir'dir.

qﬂ? \Eégnetlm ve Serbest Muhasebeci Mali Masavirlik Anonim Sirketi
A ﬂiem -ﬁ t & Young Global Limited
&

LY

eynep Wkayan Ozdemir, SMM
Soruris-Denetgi

31 Ocak 2019
Istanbul, Turkiye
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A member firm of Ernst & Young Global Limited



Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.S.

31 Arahk 2018 ve 2017 tarihleri itibarylafinansal durum tablolan

(Tum tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Dipnot

VARLIKLAR Referanslari 31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Donen Varliklar

Nakit ve Nakit Benzerleri 6 187.322 243.941
Ticar_i Alacaklar 10,37 32.293.275 15.140.129
- lligkili Taraflardan Ticari Alacaklar 37 31.908.552 8.510.260
- [ligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 10 384.723 6.629.869
Dige( Alacaklar 11,37 20.686 141.427
- [ligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 11 20.686 141.427
Stoklar 13 20.210.637 20.942.798
Pesin Odenmis Giderler 14 642.397 1.265.490
Diger Donen Varliklar 26 44.772 70.626
Toplam Dénen Varliklar 53.399.089 37.804.411
Duran Varliklar

Maddi Duran Varliklar 18 68.020.076 51.465.383
- Diger Maddi Duran Varliklar 18 68.020.076 51.465.383
Maddi Olmayan Duran Varliklar 19 14.899 47.904
- Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 19 14.899 47.904
Ertelenmis Vergi Varligi 35 2.876.864 2.936.683
Toplam Duran Varliklar 70.911.839 54.449.970
TOPLAM VARLIKLAR 124.310.928 92.254.381

Ekteki dipnotlar bu finansal tablolarin ayrilmaz bir pargasidir.
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Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.S.

31 Arahk 2018 ve 2017 tarihleri itibarylafinansal durum tablolan
(Tum tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Dipnot

KAYNAKLAR Referanslari 31 Aralik 2018 31 Arahk 2017
Kisa Vadeli Yukumlulukler
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar 8 - 15.013.417
Ticar_i Borclar 10,37 6.948.775 5.462.063
- lligkili Taraflara Ticari Borglar 37 721.510 661.308
- [ligkili Olmayan Taraflara Ticari Borclar 10 6.227.265 4.800.755
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borclar 24 1.089.218 937.923
Diger Borclar 11,37 40.129.223 6.865.661
- lligkili Taraflara Diger Borglar 37 40.075.407 6.735.419
- [ligkili Olmayan Taraflara Diger Borglar 11 53.816 130.242
Ertelenmis Gelirler 14 204.243 1.055.725
Kisa Vadeli Karsiliklar ] 1.275.755 1.166.338
- Caligsanlara Saglanan Faydalara fliskin Karsiliklar 24 410.165 490.631
- Diger Kisa Vadeli Kargiliklar 22 865.590 675.707
Diger Kisa Vadeli Yikiumltlikler 26 2.156.193 4.488.219
Toplam Kisa Vadeli Yukumlultkler 51.803.407 34.989.346
Uzun Vadeli Yakumlalakler
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Uzun Vadeli 24 9.500.525 7.807.286
Karsiliklar
Toplam Uzun Vadeli Yukumlalukler 9.500.525 7.807.286
Toplam Yukumlualukler 61.303.932 42.796.632
OZKAYNAKLAR
Odenmis Sermaye 6.000.000 6.000.000
Sermaye Duzeltmesi Farklari 20.891.542 20.891.542
Paylara lligkin Primler (Iskontolar) 9.052 9.052
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirimayacak Birikmis

Diger Kapsaml Gelirler veya Giderler 43.207.090 29.395.542
- Yeniden Degerleme ve Olgiim Kazanc/Kayiplars 43.697.376 30.927.097
- Kidem Tazminats Karsiligr Aktiieryal

Kayip/(Kazang) Fonu (490.286) (1.531.555)

Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 699.583 699.583
Gecmis Yillar Karlari / (Zararlan) (7.420.789) (4.925.714)
Net Donem Kari / (Zarari) (379.482) (2.612.256)
Toplam Ozkaynaklar 63.006.996 49.457.749
TOPLAM KAYNAKLAR 124.310.928 92.254.381

Ekteki dipnotlar bu finansal tablolarin ayrilmaz bir pargasidir.
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Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.S.

1 Ocak - 31 Arahk 2018 ve 2017 Hesap Donemlerine Ait

Kar Veya Zarar Tablolan

(Tum tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Yeniden
dizenlenmis
(Not 2.8)
1 Ocak - 1 Ocak -
Dipnot 31 Aralik 31 Aralik
Referanslari 2018 2017
Hasilat 28 106.599.117 81.881.537
Satiglarin Maliyeti 28 (91.268.814) (69.883.797)
Ticari Faaliyetlerden Brut Kar 15.330.303 11.997.740
Genel YOnetim Giderleri 29,30 (7.039.600) (5.643.739)
Pazarlama Giderleri 29,30 (3.552.530) (4.509.066)
Arastirma ve Gelistirme Giderleri 29,30 (123.192) (91.862)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 31 1.615.534 1.761.796
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 31 (1.384.308) (2.189.588)
Esas Faaliyet Kari/ (Zarari) 4.846.207 1.325.281
Yatirnim Faaliyetlerinden Gelirler 32 8.109 129.514
Yatinm Faaliyetlerinden Giderler 32 (6.797) -
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen
Yatirimlarin Kar/Zararlarindaki Paylar - 19.768
Finansman Gideri Oncesi Faaliyet Kari/ (Zarari) 4.847.519 1.474.563
Finansman Gelirleri 33 376.293 718.287
Finansman Giderleri 33 (7.303.291) (4.363.498)
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi Kar / (Zarar) (2.079.479) (2.170.648)
Sirdurdlen Faaliyetler Vergi Geliri / Gideri 35 1.699.997 (441.608)
Ertelenmis Vergi Geliri / (Gideri) 35 1.699.997 (441.608)
Doénem Kari / (Zarar) (379.482) (2.612.256)
Pay Basgina Kazang / (Kayip) 36 (0,063) (0,435)

Ekteki dipnotlar bu finansal tablolarin ayrilmaz bir pargasidir.
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Denizli Cam Sanayii Ve Ticaret A.S.

1 Ocak - 31 Arahk 2018 ve 2017 Hesap Donemlerine Ait

Diger Kapsamh Gelir Tablolan
(Tum tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

1 Ocak - 1 Ocak -
Dipnot 31 Aralik 31 Aralik
Referanslari 2018 2017
Dénem Kari / (Zarar) 27 (379.482) (2.612.256)
Diger Kapsamh Gelirler / (Giderler)
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandiriimayacaklar 27 13.811.548 (2.813.012)
Maddi duran varlik yeniden degerleme artislari 14.236.726 -
Tanimlanmis Fayda Planlari
Yeniden Ol¢iim Kazanclari / (Kayiplari) 1.301.587 (1.641.777)
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinimayacak Diger
Kapsamli Gelire lligkin Vergiler (1.726.765) (1.171.235)
Diger Kapsaml Gelir / (Gider) 13.811.548 (2.813.012)
Toplam Kapsaml Gelir / (Gider) 13.432.066 (5.425.268)
Pay Basina Kazang / (Kayip) 36 2,239 (0,904)

Ekteki dipnotlar bu finansal tablolarin ayrilmaz bir pargasidir.
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Denizli Cam Sanayii Ve Ticaret A.S.

1 Ocak - 31 Arahk 2018 ve 2017 Hesap DOonemlerine Ait

Ozkaynaklar Degisim Tablolar

(Tum tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

Kar veya Zararda

Kar veya Zararda

Birikmis Karlar

Yeniden Yeniden
Paylara ~ Simiflandirimayacak Siniflandinlacak Kardan Gecmis Net
Sermaye lligkin Birikmis Diger Birikmis Diger Ayrilan Yillar Dénem
Odenmis Diizeltme . Primler Kapsamh  Kapsaml Gelirler Kisittanmisg  Karlariveya Kariveya Toplam
Sermaye Farklari (Iskontolar) Gelirler(Giderler) (Giderler) Yedekler zararlari zarar___ Ozkaynaklar
1 Ocak 2017 itibariyla bakiye 6.000.000  20.891.542 9.052 32.208.554 - 699.583 3.990.474  (8.916.188) 54.883.017
Transfer - - - - - - (8.916.188) 8.916.188 -
Toplam kapsamli gelir - - - (2.813.012) - - - (2.612.256) (5.425.268)
31 Aralik 2017 itibariyla bakiye 6.000.000  20.891.542 9.052 29.395.542 - 699.583  (4.925.714)  (2.612.256) 49.457.749
Kar veya Zararda Birikmis Karlar
Yeniden Kar veya Zararda
Siniflandinimayaca Yeniden Gecmis
Paylara k Siniflandinlacak Kardan Yillar Net
Sermaye lligkin Birikmis Birikmis Diger Ayrilan Karlari Dénem
Odenmis Duzeltme  Primler Diger Kapsamli Kapsamh Gelirler  Kisitlanmisg veya Kariveya Toplam
Sermaye Farklari _ (Iskontolar) Gelirler(Giderler) (Giderler) Yedekler zararlari zarari Ozkaynaklar
1 Ocak 2018 itibariyla bakiye (6nceden
raporlanan) 6.000.000  20.891.542 9.052 29.395.542 - 699.583  (4.925.714)  (2.612.256) 49.457.749
Muhasebe politikalarindaki degisikliklere iligkin
duzeltmeler (Not 2.3) - - - - 117.181 - 117.181
1 Ocak 2018 bakiyesi (yeniden diizenlenmis) 6.000.000  20.891.542 9.052 29.395.542 699.583  (4.808.533) (2.612.256) 49.574.930
Transfer - - - - (2.612.256) 2.612.256 -
Toplam kapsamli gelir - 13.811.548 - - - (379.482) 13.432.066
31 Aralik 2018 itibariyla bakiye 6.000.000  20.891.542 9.052 43.207.090 - 699.583  (7.420.789) (379.482) 63.006.996

Ozkaynak degisim tablosuyla ilgili agiklamalar Dipnot 27'de sunulmustur.

Ekteki dipnotlar bu finansal tablolarin ayrilmaz bir pargasidir.
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Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.S.

1 Ocak - 31 Arahk 2018 ve 2017 Hesap Donemlerine Ait

Nakit Akis Tablolan
(Tum tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Liras: (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

1 Ocak - 1 Ocak -
Dipnot 31 Aralik 31 Aralik
Referanslari 2018 2017
A. ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI (5.754.661) 2.889.558
Dénem kari / (zararr) (379.482) (2.612.256)
Doénem net kari / (zarar1) mutabakati ile ilgili dizeltmeler 14.738.194 12.176.679
Amortisman ve itfa giderleriyle ilgili dizeltmeler 18, 19 3.970.977 4.064.460
Deger dusuklugu/ (iptali) ile ilgili dizeltmeler 10, 13 1.047.371 1.355.106
Kargilklar ile ilgili diizeltmeler 22,24 4.844.071 3.949.615
Faiz (gelirleri) ve giderleri ile ilgili diizeltmeler 31,33 6.497.319 3.467.884
Gergeklesmemis yabanci para ¢evirim farklari ile ilgili 31,33 86.562 (952.712)
duzeltmeler
Ozkaynak yontemiyle degerlenen yatirmlarin
dagitilmamis karlari ile ilgili diizeltmeler 16 - (19.768)
Vergi (geliri) / gideri ile ilgili diizeltmeler 35 (1.699.997) 441.608
Duran varliklarin elden ¢ikarilmasindan kaynaklanan
kayip / (kazanclar) ile ilgili diizeltmeler 32 (8.109) -
Kar / (zarar) mutabakati ile ilgili diger diizeltmeler 32 - (6.400)
istirak, is ortakhidi ve finansal yatinmlarin elden
cikarilmasindan veya paylarindaki degisim sebebi ile olusan
kayiplar (kazanclar) ile ilgili diizeltmeler 32 - (123.114)
Isletme sermayesinde gerceklesen degisimler (16.025.790) (4.743.354)
Stoklardaki (artig) / azalis ile ilgili diizeltmeler (3.028.214) (2.886.282)
Ticari alacaklardaki (artig) / azalis ile ilgili diizeltmeler (14.300.910) (5.983.119)
Faaliyetle ilgili diger alacaklardaki (artis) / azalis ile ilgili
duzeltmeler 120.740 1.559.287
Ticari borglardaki artis / (azalis) ile ilgili diizeltmeler 1.545.256 734.224
Faaliyetlerle ilgili diger borglardaki artis / (azals) ile ilgili
diizeltmeler (985.451) 68.946
isletme sermayesinde gerceklesen diger artis / (azals) ile ilgili
duzeltmeler 622.789 1.763.590
Faaliyetlerden elde edilen nakit akiglari (1.667.078) 4.821.069
Odenen faiz (2.377.878) (149.485)
Alinan faiz 33,37 30.123 554.451
Calisanlara saglanan faydalara iligkin
karsiliklar kapsaminda yapilan 6demeler 24 (1.739.828) (2.336.477)

Ekteki dipnotlar bu finansal tablolarin ayrilmaz bir pargasidir.
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Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.S.

1 Ocak - 31 Arahk 2018 ve 2017 Hesap Donemlerine Ait

Nakit Akis Tablolan
(Tum tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Liras: (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

1 Ocak - 1 Ocak -
Dipnot 31 Aralik 31 Aralik
Referanslari 2018 2017
B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIT
AKISLARI (6.254.627) 7.678.735
Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin satigsindan
kaynaklanan nakit girisleri 18, 19 195.253 14.225
Maddi ve maddi olmayan duran varlklarin alimindan
_ kaynaklanan nakit ¢ikislari (6.449.880)  (1.925.805)
Istiraklerin ve/veya is ortakliklarinin pay satisi veya sermaye
azaltimi sebebiyle olusan nakit girigleri - 9.583.915
Alinan temettiler 32 - 6.400
C. FINANSMAN FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI 12.323.803 (10.198.608)
Borclanmadan kaynaklanan nakit girisleri 8 18.000.000 15.000.000
Bor¢ ddemelerine iligkin nakit cikiglari 8 (33.000.000) (621)
Iligkili taraflardan alinan diger borglardaki artis / (azalis) 33.339.988 (21.338.553)
Odenen faiz (6.016.185)  (3.859.434)
YABANCI PARA CEVIRIM FARKLARININ ETKISINDEN
ONCE NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET
ARTIS/AZALIS (A+B+C) 314.515 369.685
D. YABANCI PARA CEVIRIM FARKLARININ NAKIT VE
NAKIT BENZERLERI UZERINDEKI ETKISI (371.134) (181.880)
Kur degisiminin nakit ve nakit benzerleri Gizerindeki etkisi 33 (371.134) (181.880)
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEKI NET ARTIS/AZALIS
(A+B+C+D) (56.619) 187.805
E. DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 6 243.941 56.136
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI
(A+B+C+D+E) 6 187.322 243.941

Ekteki dipnotlar bu finansal tablolarin ayrilmaz bir pargasidir.
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Denizli Cam Sanayii Ve Ticaret A.S.

1 Ocak - 31 Aralk 2018 Hesap Dénemine Ait

Finansal Tablolara fliskin Dipnotlar
(Tum tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

1. SIRKET'IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.S. (“Sirket”) 9 Ekim 1973 tarihinde 215 gergek kisi kurucu ortak tarafindan
kurulmustur. Sirket Denizli'de 116.224 m2 Uizerinde 26.400 m? kapal alanda 2 firinda el imalati (emek yogun Uretim)
tarzinda soda (kristalin) camindan ev esyasi, kristal camdan ev esyasi ve avize tagl yapiminda kullanilan cam ¢ubuk
Uretimi yapiimaktadir. Sirket 2 Subat 1994 tarihinde Tirkiye Sise ve Cam Fabrikalari A.S.’nin (“Sisecam”) biinyesine
dahil olmustur. 24 Adustos 2016 tarihinde Pasabahce Cam, Sirket'in %26,09'unu Sisecam’dan, %16,22'sini Soda
Sanayii A.S."den, toplamda %42,30'una tekabill eden hissesini satin almistir.

Sirket, Uretmekte oldugu Urtnlerin tamaminin satisini Sisecam grup sirketi konumunda olan Pasabahce Cam
Sanayii ve Ticaret A.S.'ye (“Pasabahce Cam”)’a yapmaktadir.

Sirket'in sermayesinin %48,84line (2017: %48,96) karsilik gelen hisse senetleri Borsa Istanbul’da (“BIST”) islem
gormektedir. Sirket'in %51,00 (2017: %51,00) oraninda hissesine sahip olan Pasabah¢ce Cam, Sirket'in ana ortagi
konumundadir (Dipnot 27). Sirket'in nihai ana ortagi Tirkiye Is Bankasi A.S. (“is Bankasi”)dir. Sirket'in faaliyet
gosterdigi sektdr nedeniyle Sirket'in finansal tablolarini énemli dlciide etkileyebilecek mevsimsel veya dénemsel
oOzellikler tasiyan faaliyetleri bulunmamaktadir.

Sirket Turkiye'de kayithdir ve haberlesme bilgileri asagida sunulmustur:

Bahcelievler Mahallesi
4013 Sokak No:10/ Denizli / Turkiye

Telefon: + 90 (258) 295 40 00
Faks: + 90 (258) 377 24 79
http://www.denizlicam.com.tr

Sirket’in Ticaret Sicil Bilgileri

Kayitli oldugu sicil: Denizli Ticaret Sicil Memurlugu
Sicil No: 3407
Mersis No: 0292001255300010

Sirket’in Personel Yapisi

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

Aylk Gcretli 72 72
Saat ucretli 556 563
Toplam 628 635

Sirket'in bagh ortakligi ve istiraki bulunmadigindan finansal tablolarda konsolidasyon séz konusu degildir.
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Denizli Cam Sanayii Ve Ticaret A.S.

1 Ocak - 31 Aralk 2018 Hesap Dénemine Ait

Finansal Tablolara fliskin Dipnotlar
(Tum tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR
2.1 Sunumailigkin Temel Esaslar

ilisikteki finansal tablolar Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayili Resmi Gazete
'de yayimlanan Seri II-14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin Esaslar Tebligi” hiikiimlerine
uygun olarak hazirlanmis olup Tebligin 5. Maddesine istinaden Kamu Godzetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu (“KGK”) tarafindan yirirlige konulmus olan Tirkiye Muhasebe Standartlari / Turkiye Finansal Raporlama
Standartlari (“TMS/TFRS") ile bunlara iliskin ek ve yorumlari (“TMS/TFRS”) esas alinmistir. Ayrica KGK tarafindan
2 Haziran 2016 tarihinde 30 sayili kararla yayinlanan TMS taksonomisine uygun olarak sunulmustur.

Sirket'in finansal tablolan ve notlar SPK tarafindan 7 Haziran 2013 tarihli duyuru ile aciklanan formatlara uygun
olarak ve zorunlu kilinan bilgiler dahil edilerek sunulmustur.

SPK, 17 Mart 2005 tarihinde almis oldugu bir kararla, Tirkiye'de faaliyette bulunan halka acik sirketler igin,
1 Ocak 2005 tarihinden itibaren gecerli olmak tizere enflasyon muhasebesi uygulamasinin gerekli olmadigini ilan
etmigtir. Sirketin de finansal tablolar bu karar ¢ergevesinde hazirlanmigtir.

Sirket, muhasebe kayitlarinin tutulmasinda ve kanuni finansal tablolarinin hazirlanmasinda, Turk Ticaret Kanunu
(“TTK"), vergi mevzuati ve Turkiye Cumhuriyeti Maliye Bakanligi tarafindan ¢ikarilan Tekdiizen Hesap Planini esas
almaktadir. Finansal tablolar, gercege uygun degerleri ile gosterilen finansal varlik ve yikimldlUklerin diginda, tarihi
maliyet esasi baz alinarak Turk Lirasi olarak hazilanmistir. Finansal tablolar, tarihi maliyet esasina gére hazirlanmig
kanuni kayitlara TMS/TFRS uyarinca dogru sunumun yapilmasi amaciyla gerekli diizeltme ve siniflandirmalar
yansitilarak diizenlenmistir.

Gecerli ve Sunum Para Birimi

Sirket'in finansal durumu ve faaliyet sonuclari, fonksiyonel para birimi olan ve finansal tablolar icin sunum para birimi
olan Tirk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmistir.
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Denizli Cam Sanayii Ve Ticaret A.S.

1 Ocak - 31 Aralk 2018 Hesap Dénemine Ait

Finansal Tablolara fliskin Dipnotlar
(Tum tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

2.1 Sunumailigkin Temel Esaslar (Devami)

Yuksek Enflasyon Dénemlerinde Finansal Tablolarin Dizeltilmesi

SPK’ nin 17 Mart 2005 tarih ve 11/367 sayili karari uyarinca, Tirkiye'de faaliyette bulunan ve SPK Muhasebe
Standartlar’'na (UFRS uygulamasini benimseyenler dahil) uygun olarak finansal tablo hazirlayan sirketler icin,
1 Ocak 2005 tarihinden itibaren gecerli olmak tizere enflasyon muhasebesi uygulamasina son verilmistir. Buna
istinaden, 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren UMSK tarafindan yayimlanmis 29 No.lu “Yiksek Enflasyonlu
Ekonomilerde Finansal Raporlama” Standardi (“UMS / TMS 29") uygulanmamistir.

isletmenin Siurekliligi Varsayimi

Finansal tablolar, Sirket'in 6nimizdeki bir yilda ve faaliyetlerinin dogal akisi icerisinde varliklarindan fayda elde
edecegi ve yukumllUklerini yerine getirecegi varsayimi altinda isletmenin surekliligi esasina gére hazirlanmigtir.

Istirakler

Sirket'in bagh ortakligi ve istiraki bulunmadigindan finansal tablolarda konsolidasyon séz konusu degildir.

2.2  TMS’ye Uygunluk Beyani

Sirket, 31 Aralik 2018 tarihinde sona eren déneme iliskin finansal tablolarini SPK’nin Seri: 1I-14.1 No'lu tebligi ve
bu teblige aciklama getiren duyurulari cergevesinde, hazirlamistir. Finansal tablolar ve notlar, SPK tarafindan
uygulanmasi tavsiye edilen formatlara uygun olarak ve zorunlu kilinan bilgiler dahil edilerek sunulmustur.

2.3 Muhasebe Politikalarinda Degisiklikler

a) Finansal tablolara etkileri

Sirket, 1 Ocak 2018 tarihinde baslayan hesap doneminde TFRS 9 Finansal Araglar ve TFRS 15 Musteri
Sozlesmelerinden Hasilat Standartlarini uygulamistir.

TFRS 9 Finansal Araclar Standardi uygulamasinda Sirket, siniflandirma ve olcim (deger dusuklugi dahil)
degisiklikleri ile ilgili énceki donemlere iliskin karsilastirmali bilgileri yeniden dizenlememesine izin veren
muafiyetten yararlanmistir.

Sirket, TFRS 15 Musteri Stézlesmelerinden Hasilat Standardini 1 Ocak 2018 tarihinde ilk defa uygulamanin
kumdlatif etkisiyle geriye doniik olarak uygulamistir. ilk defa uygulama sonucu olusan kiimiilatif etki fark diizeltmesi
olarak 1 Ocak 2018 tarihi itibariyla gegmis yillar karlari icerisinde muhasebelestirilmis olup, 6nceki donemlere iligkin
karsilastirmal bilgiler yeniden diizenlenmemistir.

TFRS 9 ve TFRS 15 standartlarinin uygulamasinin 31 Aralik 2018 tarihli finansal durum tablosu ve ayni tarihte sona
eren 12 ayhk hesap dénemine ait kar veya zarar tablosuna etkileri agagida sunulmustur.
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Denizli Cam Sanayii Ve Ticaret A.S.

1 Ocak - 31 Aralk 2018 Hesap Dénemine Ait

Finansal Tablolara iliskin Dipnotlar

(Tum tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

2.3 Muhasebe Politikalarinda Degisiklikler (devami)

@) Finansal Durum Tablosu

VARLIKLAR 31 Aralik TFRS 9 TFRS 15 31 Aralik 2018
2018 Etkileri Etkileri (Etkiler haricg)
Donen Varliklar
Nakit ve Nakit Benzerleri 187.322 - - 187.322
Ticari Alacaklar 32.293.275 - 11.285.262 21.008.013
- I:Ii§kili Taraflardan Ticari Alacaklar 31.908.552 - 11.285.262 20.623.290
- [ligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 384.723 - - 384.723
Diger Alacaklar 20.686 - - 20.686
- lligkili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 20.686 - - 20.686
Stoklar 20.210.637 - (9.779.965) 29.990.602
Pesin Odenmis Giderler 642.397 - - 642.397
Diger Dénen Varliklar 44.772 - - 44.772
Toplam Dénen Varliklar 53.399.089 - 1.505.297 51.893.792
Duran Varliklar
Maddi Duran Varliklar 68.020.076 - - 68.020.076
- Diger Maddi Duran Varliklar 68.020.076 - - 68.020.076
Maddi Olmayan Duran Varliklar 14.899 - - 14.899
- Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 14.899 - - 14.899
Ertelenmis Vergi Varligi 2.876.864 - (331.165) 3.208.029
Toplam Duran Varliklar 70.911.839 - (331.165) 71.243.004
TOPLAM VARLIKLAR 124.310.928 - 1.174.132 123.136.796
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Denizli Cam Sanayii Ve Ticaret A.S.

1 Ocak - 31 Aralk 2018 Hesap Dénemine Ait

Finansal Tablolara fliskin Dipnotlar

(Tum tutarlar aksi belirtilmedikge Tirk Lirasi (“TL”) olarak ifade edilmistir.)

2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

2.3 Muhasebe Politikalarinda Degisiklikler (devami)

KAYNAKLAR 31 Aralik TFRS 9 TFRS 15 31 Aralik 2018
2018 Etkileri Etkileri  (Etkiler haric)
Kisa Vadeli Yukumlulukler
Kisa Vadeli Bor¢lanmalar - - - -
Ticari Borglar 6.948.775 - - 6.948.775
- lliskili Taraflara Ticari Borclar 721.510 - - 721.510
- lliskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 6.227.265 - - 6.227.265
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda 1.089.218 - - 1.089.218
Borclar
Diger Borclar 40.129.223 - - 40.129.223
- lliskili Taraflara Diger Borclar 40.075.407 - - 40.075.407
- lliskili OlImayan Taraflara Diger Borclar 53.816 - - 53.816
Ertelenmis Gelirler 204.243 - - 204.243
Kisa Vadeli Karsiliklar 1.275.755 - - 1.275.755
- Calisanlara Saglanan Faydalara fligkin 410.165 - - 410.165
Karsiliklar
- Diger Kisa Vadeli Kargiliklar 865.590 - - 865.590
Diger Kisa Vadeli Yikiumltlikler 2.156.193 - - 2.156.193
Toplam Kisa Vadeli Yukumlultkler 51.803.407 - - 51.803.407
Uzun Vadeli Yakumldlakler
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Uzun Vadeli 9.500.525 9.500.525
Karsiliklar - -
Toplam Uzun Vadeli Yukumlalukler 9.500.525 - - 9.500.525
Toplam Yukumlalukler 61.303.932 - - 61.303.932
OZKAYNAKLAR
Odenmis Sermaye 6.000.000 - - 6.000.000
Sermaye Duzeltmesi Farklari 20.891.542 - - 20.891.542
Paylara iligkin Primler (iskontolar) 9.052 - - 9.052
Kar veya Zararda Yeniden Siniflandinimayacak - -
Birikmis
Diger Kapsamh Gelirler veya Giderler 43.207.090 - - 43.207.090
- Yeniden Degerleme ve Olgiim 43.697.376 - - 43.697.376
Kazang/Kayiplari
- Kidem Tazminats Karsiligr Aktiieryal
Kayip/(Kazang) Fonu (490.286) - - (490.286)
Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler 699.583 - - 699.583
Gecgmis Yillar Karlari / (Zararlan) (7.420.789) - 117.181 (7.537.970)
Net Donem Kari / (Zarari) (379.482) - 1.056.951 (1.436.433)
Toplam Ozkaynaklar 63.006.996 - 1.174.132 61.832.864
TOPLAM KAYNAKLAR 124.310.928 - 1.174.132 123.136.796
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

2.3 Muhasebe Politikalarinda Degisiklikler (devami)

(i) Kar ve Zarar Tablosu

TFRS 9 TFRS 15 31 Aralik 2018
31 Aralik 2018 Etkileri Etkileri (Etkiler haric)
Hasilat 106.599.117 - 8.130.390 98.468.727
Satiglarin Maliyeti (91.268.814) - (6.775.325) (84.493.489)
Ticari Faaliyetlerden Brut Kar 15.330.303 - 1.355.065 13.975.238
Genel YOnetim Giderleri (7.039.600) - - (7.039.600)
Pazarlama Giderleri (3.552.530) - - (3.552.530)
Arastirma ve Gelistirme Giderleri (123.192) - - (123.192)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 1.615.534 - - 1.615.534
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (1.384.308) - - (1.384.308)
Esas Faaliyet Kari/ (Zarari) 4.846.207 - 1.355.065 3.491.142
Yatirnim Faaliyetlerinden Gelirler 8.109 - - 8.109
Yatirnim Faaliyetlerinden Giderler (6.797) - - (6.797)
Finansman Gideri Oncesi Faaliyet Kari/

(Zararn) 4.847.519 - 1.355.065 3.492.454
Finansman Gelirleri 376.293 - - 376.293
Finansman Giderleri (7.303.291) - - (7.303.291)
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi Kar /

(Zarar) (2.079.479) - 1.355.065 (3.434.544)
Surdurdlen Faaliyetler Vergi Geliri / Gideri 1.699.997 - (298.114) 1.998.111
Ertelenmis Vergi Gideri / Geliri 1.699.997 - (298.114) 1.998.111
Dénem Kari / (Zarar) (379.482) - 1.056.951 (1.436.433)
Doénem Kari / (Zarari) Dagilimi (379.482) - 1.056.951 (1.436.433)
Ana Ortakhik Paylari (379.482) - 1.056.951 (1.436.433)
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)
2.3 Muhasebe Politikalarinda Degisiklikler (devami)
(i)  TFRS 15 Musteri S6zlesmelerinden Hasilat - Etkiler

TFRS 15 Misteri S6zlesmelerinden Hasilat Standardinin uygulamasinin Sirket’in 1 Ocak 2018 tarihli gegmis yillar
karlan tzerindeki etkileri agagidaki gibidir:

1 Ocak 2018
Gecmis yillar karlart — 1 Ocak 2018 — (TFRS 15 etkileri haric) (7.537.970)
Hasilatin belirli bir an yerine zamana yayih olarak kaydedilme etkisi 150.232
Ertelenmis vergi etkisi (33.051)
TFRS15 uyarinca gecmis yil dizeltmelerinin toplam etkisi 117.181
Gecmis yillar karlart — 1 Ocak 2018 — (TFRS 15 etkileri dahil) (7.420.789)

TFRS 15 o6ncesi Sirket, miilkiyetle ilgili tim dnemli riskleri ve kazanimlarn aliciya devretmesi ve satilan mallar
Uizerinde etkin bir kontroliniin olmamasi durumunda belirli bir anda hasilati finansal tablolara yansitmaktaydi.
Sirket, TFRS 15 kapsaminda ediminin Sirket icin alternatif kullanimi olan bir varlik olusturmamasi ve Sirket'in o
gline kadar tamamlanan edime karsilik yapilacak ddeme Uzerinde hukuken icra edilebilir bir tahsil hakkinin
bulunmasi nedeniyle mallarin kontroliinii zamana yayil olarak devreder ve hasilati zamana yayil olarak finansal

tablolarina alir.
(iv)  TFRS 9 “Finansal Araclar” Standardi - Etkiler

Siniflandirma ve Olgiim

Sirket, finansal varliklarini itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen, gercege uygun deger farki diger
kapsamli gelir tablosuna yansitilan ve gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar olarak
U¢ sinifta muhasebelestirmektedir. Siniflandirma, finansal varliklarin yonetimi icin isletmenin kullandigi is modeli ve
finansal varlgin sozlesmeye bagh nakit akislarinin o6zellikleri esas alinarak yapilmaktadir. Sirket, finansal
varliklarinin siniflandirmasini satin alindiklar tarihte yapmaktadir.

TFRS 9 kapsaminda finansal varlik ve yikimldliklerin siniflandirmasina iligkin degisiklikler asagida 6zetlenmistir.
S6z konusu siniflama farkhliklarinin finansal varliklarin élgiimiine iligkin bir etkisi bulunmamaktadir:

Finansal varliklar TMS 39’a gére 6nceki TFRS 9'a gore yeni
siniflandirma siniflandirma

Nakit ve nakit benzerleri Krediler ve alacaklar Itfa edilmis maliyet

Ticari alacaklar Krediler ve alacaklar itfa edilmis maliyet

Finansal yukamlulukler

Finansal borglar Itfa edilmis maliyet Itfa edilmis maliyet

Ticari borglar itfa edilmis maliyet itfa edilmis maliyet
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

2.3 Muhasebe Politikalarinda Degisiklikler (devami)

Deger Dusuklugu

1 Ocak 2018 tarihinden énce yiirirliikte olan TMS 39 “Finansal Araglar: Muhasebelestirme ve Olgme” standardinda
yer alan “gerceklesen kredi zararlari modeli” yerine TFRS 9 “Finansal Araglar’ standardinda “beklenen kredi
zararlari modeli” tanimlanmistir. Finansal varliklarin ve finansal yukimliliklerin kayith degerinde TFRS 9'un
uygulanmasindan kaynaklanan énemli bir deger diistkligi etkisi olusmamigtir.

(b) Uygulanan muhasebe politikalari

Asagida belirtilen degisiklikler disinda, Sirket'in ara dénem finansal tablolarinda uygulanan muhasebe politikalari,
31 Aralik 2017 tarihinde sona eren yil itibariyla finansal tablolarinda uygulanan muhasebe politikalariyla aynidir.
(i) TFRS 15 Musteri Sozlesmelerinden Hasilat Standardi

TFRS 15, 9 Eylil 2016 tarihinde yayimlanmis; bu cercevede, misteri stzlesmelerinden dogan hasilati
dizenleyecek bes asamali bir model olusturulmustur. TFRS 15 kapsaminda hasilat, bir isletmenin bir
musteriye Uriin veya hizmet sunumu karsiligindaki edimini dikkate alarak hesaplanmaktadir.

Yeni standart, mevcut TFRS'nin Hasilat ile ilgili tim standart ve yorumlarinin gerekliliklerinin yerine gegmistir.
Sirket, TFRS 15'i 1 Ocak 2018 tarihinden itibaren ilk defa uygulanmasinin kimdlatif etkisiyle geriye déniik olarak
uygulamis, olusan kumulatif etkiyi ilk uygulama tarihini kapsayan yillik raporlama dénemine iligkin gecmis yillar
karlari hesabinin acilis bakiyesinde fark diizeltmesi olarak finansal tablolarinda muhasebelestirip, gecmis dénem
karsilastirmali finansal tablolarda bir diizeltme yapilmamistir.

Mallarin Satisi

Sirketin mal satislari cam cubuk ve cam ev esyasi bilesenlerini kapsamaktadir. Sirket'in satislarinda tek edim
yukimluligid bulunmaktadir. Sirket, hasilatini, s6z konusu varligin kontrolii zamana yayih olarak musteriye
aktarildiginda finansal tablolarina alir.

(if) TFRS 9 Finansal Araglar Standardi

Nihai hali 19 Ocak 2017'de yayimlanan TFRS 9 “Finansal Araclar” Standardi, TMS 39 “Finansal Araclar:
Muhasebelestirme ve Olgme” standardindaki mevcut uygulamayi degistirmektedir. TMS 39'da yer alan finansal
araclarin muhasebelestiriimesi, siniflandiriimasi, 6lgimi ve bilango disi birakiimasi ile ilgili uygulamalar artik TFRS
9'a tasinmaktadir. TFRS 9'un son versiyonu finansal varliklardaki deger diisikliginin hesaplanmasi icin yeni bir
beklenen kredi zarar modelinin yani sira yeni genel riskten korunma muhasebesi gereklilikleri ile ilgili glincellenmis
uygulamalar da dahil olmak Uzere, asamali olarak yayimlanan TFRS 9'un dnceki versiyonlarinda yayimlanan
uygulamalari da icermektedir. TFRS 9, 1 Ocak 2018 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri igin gegerlidir.
Uygulanan muhasebe politikalari Not 2.6'da agiklanmistir.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)
2.4  Muhasebe Tahminlerindeki Degisiklikler ve Hatalar

Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir ddneme iligkin ise, degisikligin yapildigi cari dénemde, gelecek
donemlere iliskin ise, hem degisikligin yapildigi dénemde hem de gelecek dénemlerde, ileriye yonelik olarak
uygulanir. 31 Aralik 2018 tarihinde sona eren déneme ait finansal tablolarin hazirlanmasi sirasinda kullanilan 6nemli
tahminler, 31 Aralik 2017 tarihinde sona eren déneme ait finansal tablolarin hazirlanmasi sirasinda kullanilan
tahminlerle tutarhdir.

2.5 Turkiye Finansal Raporlama Standartlarrndaki (TFRS) Degisiklikler

Sirket cari yilda Turkiye Muhasebe Standartlari Kurulu (TMSK) ve TMSK' nun Tirkiye Finansal Raporlama
Yorumlari Komitesi (TFRYK) tarafindan yayinlanan ve 1 Ocak 2018 tarihinde baglayan yila ait donemler icin gecerli
olan yeni ve revize edilmis TMS/TFRS’lerdeki degisiklik ve yorumlardan Sirket’ in finansal tablolari izerinde etkisi
olan degisiklik ve yorumlari uygulamistir.

a) 1 Ocak 2018 tarihinden itibaren gecerli olan yeni standart, degisiklik ve yorumlar
TFRS 15 - Musterilerle Yapillan S6zlegsmelerden Dogan Hasilat

KGK Eyliul 2016'da TFRS 15 Mdsterilerle Yapilan Sozlesmelerden Dogan Hasilat standardini yayinlamistir.
Yayinlanan bu standart, UMSK’'nin Nisan 2016’da UFRS 15'e aciklik getirmek igin yaptigi degisiklikleri de
icermektedir. Standarttaki yeni bes asamali model, hasilatin muhasebelestirme ve &lgim ile ilgili gereklilikleri
aciklamaktadir. Standart, misterilerle yapilan s6zlesmelerden dodan hasilata uygulanacak olup bir isletmenin
olagan faaliyetleri ile ilgili olmayan bazi finansal olmayan varliklarin (6rnegin maddi duran varlk cikislar) satiginin
muhasebelestirilip élciilmesi igin model olusturmaktadir. TFRS 15'in uygulama tarihi 1 Ocak 2018 ve sonrasinda
baslayan yillik hesap dénemleridir. S6z konusu standardi Sirket modifiye edilmis geriye donik yontem ile
uygulamistir ve finansal durumu ve performansi Gizerindeki etkileri Not 2.3'te aciklamistir.

TFRS 9 Finansal Araglar

KGK, Ocak 2017'de TFRS 9 Finansal Araglar’i nihai haliyle yayinlamistir. TFRS 9 finansal araclar muhasebelestirme
projesinin ti¢ yonuni: siniflandirma ve élgme, deger diisukligu ve finansal riskten korunma muhasebesini bir araya
getirmektedir. TFRS 9 finansal varliklarin icinde yoénetildikleri is modelini ve nakit akim 6zelliklerini yansitan akilci,
tek bir siniflama ve 6l¢im yaklasimina dayanmaktadir. Bunun Uzerine, kredi kayiplarinin daha zamanl
muhasebelestirilebilmesini saglayacak ileriye yonelik bir ‘beklenen kredi kaybi’ modeli ile deger dusuklugu
muhasebesine tabi olan tiim finansal araglara uygulanabilen tek bir model kurulmustur. Buna ek olarak, TFRS 9,
banka ve diger isletmelerin, finansal borclarini gercege uygun degeri ile 6lgme opsiyonunu segctikleri durumlarda,
kendi kredi degerliliklerindeki distise bagli olarak finansal borcun gercege uygun degerindeki azalmadan dolayi kar
veya zarar tablosunda gelir kaydetmeleri sonucunu doguran “kendi kredi riski” denilen konuyu ele almaktadir.
Standart ayrica, risk ydonetimi ekonomisini muhasebe uygulamalari ile daha iyi iligkilendirebilmek icin gelistiriimis bir
finansal riskten korunma modeli icermektedir. TFRS 9, 1 Ocak 2018 veya sonrasinda baslayan yillik hesap
doénemleri icin gecerlidir.

Sirket TFRS 9'u 1 Ocak 2018 ilk uygulama tarihi olacak sekilde uygulamistir. S6z konusu standardin Sirket'in
finansal durumu ve performansi tUzerindeki etkileri Not 2.3'te agiklanmistir.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

2.5 Turkiye Finansal Raporlama Standartlar’'ndaki (TFRS) Degisiklikler (Devami)
a) 1 Ocak 2018 tarihinden itibaren gecerli olan yeni standart, degisiklik ve yorumlar (Devami):

TFRS 4 Sigorta Sozlesmeleri (Degisiklikler);

KGK Aralik 2017'de, TFRS 4 ‘Sigorta Sozlesmeleri’ standardinda degisiklikler yayimlamistir. TFRS 4'te yapilan
degisiklik iki farkli yaklagsim sunmaktadir: ‘ortiili yaklasim (overlay approach)’ ve ‘erteleyici yaklasim (deferral
approach)’. Degisiklikler, 1 Ocak 2018 ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri icin uygulanmaktadir.
Degisiklikler Sirket icin gecerli degildir ve Sirket'in finansal durumu veya performansi tizerinde etkisi olmamistir.

TFRS Yorum 22 Yabancr Para Cinsinden Yapilan Islemler ve Avans Bedelleri

KGK’nin 19 Aralik 2017'de yayimladigi bu yorum yabanci para cinsinden alinan veya yapilan avans 6demelerini
kapsayan islemlerin muhasebelestiriimesi konusuna agiklik getirmektedir.

Bu yorum, ilgili varhdin, gider veya gelirin ilk muhasebelestiriimesinde kullanilacak déviz kurunun belilenmesi
amaci ile islem tarihini, isletmenin avans alimi veya 6demesinden kaynaklanan parasal olmayan varlik veya parasal
olmayan yikumliklerini ilk muhasebelestirdigi tarih olarak belirtmektedir. isletmenin bu Yorumu gelir vergilerine,
veya dizenledigi sigorta poligelerine (reasurans policeleri dahil) veya sahip oldugu reasirans poligelerine
uygulamasina gerek yoktur.

Yorum, 1 Ocak 2018 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin uygulanmaktadir. S6z konusu yorumun
Sirket'in finansal durumu veya performansi tizerinde énemli bir etkisi olmamistir.

TFRS 2 Hisse Bazli Odeme Islemlerinin Siniflandirma ve Olciimii (Degisiklikler)

KGK Aralik 2017'de, TFRS 2 Hisse Bazli Odemeler standardinda degisiklikler yayinlamistir. Degisiklikler, belirli
hisse bazli 6deme islemlerinin nasil muhasebelestiriimesi gerektigi ile ilgili TFRS 2'ye acikhk getiriimesini

amaclamaktadir. Degisiklikler asagidaki konularin muhasebelestirimesini kapsamaktadir;
a. nakit olarak ddenen hisse bazli 6demelerin 6lgimunde hakedis kosullarinin etkileri, )
b. stopaj vergi yikimlilikleri agisindan net mahsup 6zelligi bulunan hisse bazli 6deme islemleri,

c. islemin niteligini nakit olarak 6denen hisse bazli islemden 6zkaynaga dayali hisse bazli isleme déniistiiren hikiim
ve kosullardaki degisiklikler.

Degisiklikler, 1 Ocak 2018 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin uygulanmaktadir. S6z konusu
degisikliklerin Sirket'in finansal durumu veya performansi tizerinde énemli bir etkisi olmamistir.

TMS 40 Yatirrm Amacli Gayrimenkuller: Yatirnm Amagli Gayrimenkullerin Transferleri (Degisiklikler)

KGK Aralik 2017'de, TMS 40 “Yatirrm Amagch Gayrimenkuller” standardinda degisiklik yaymlamistir. Yapilan
degisiklikler, kullanim amaci degisikliginin, gayrimenkuliin ‘yatirrm amagl gayrimenkul’ tanimina uymasina ya da
uygunlugunun sona ermesine ve kullanim amaci degisikligine iligkin kanitlarin mevcut olmasina bagl oldugunu
belirtmektedir. Degisiklikler, 1 Ocak 2018 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin uygulanmaktadir. S6z
konusu degisiklikler Sirket icin gecerli degildir ve Sirket'in finansal durumu veya performansi (zerinde etkisi
olmamistir.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

2.5 Turkiye Finansal Raporlama Standartlar’'ndaki (TFRS) Degisiklikler (Devami)
a) 1 Ocak 2018 tarihinden itibaren gecerli olan yeni standart, degisiklik ve yorumlar (Devami):

TFRS Yillik lyilestirmeler — 2014-2016 Dénemi

KGK Aralik 2017'de, asagida belirtilen standartlarn degistirerek, TFRS Standartlari 2014-2016 dénemine iliskin Yillik
lyilestirmelerini yayilamistir:

- TMS 28 “istiraklerdeki ve Is Ortakliklarindaki Yatinmlar”: Bu degisiklik, istirakteki veya is ortakigindaki
yatirim, bir girisim sermayesi kurulusu veya benzeri isletmeler yoluyla dolayli olarak ya da bu isletmelerce
dogrudan elde tutuluyorsa, isletmenin, istirakteki ve is ortakligindaki yatinmlarini TFRS 9 Finansal Araglar
uyarinca gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan olarak élgmeyi secebilmesinin, her istirak
veya is ortaklidinin ilk muhasebelestiriimesi sirasinda gecerli olduguna aciklik getirmektedir. Degisiklik, 1
Ocak 2018 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri i¢in uygulanmaktadir.

Sl('jz kOnE[JSU degisiklikler Sirket icin gecerli degildir ve Sirket'in finansal durumu veya performansi izerinde etkisi
olmamistir.

b) 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla yayinlanan ama yurirlige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan
standartlar:

Finansal tablolarin onaylanma tarihi itibariyla yayimlanmis fakat cari raporlama dénemi icin heniiz ydrirlige
girmemis ve Jirket tarafindan erken uygulanmaya baslanmamis yeni standartlar, yorumlar ve degisiklikler asagidaki
gibidir. Sirket aksi belirtimedikge yeni standart ve yorumlarin yirirliige girmesinden sonra finansal tablolarini ve
dipnotlarini etkileyecek gerekli degisiklikleri yapacaktir.

TFRS 16 Kiralama iglemleri

KGK Nisan 2018'de TFRS 16 “Kiralama islemleri” standardini yayinlanmistir. Yeni standart, faaliyet kiralamasi ve
finansal kiralama ayrimini ortadan kaldirarak kiraci durumundaki sirketler i¢in bircok kiralamanin tek bir model
altinda bilangoya alinmasini gerektirmektedir. Kiralayan durumundaki sirketler icin muhasebelestirme biyuk él¢lide
degismemis olup faaliyet kiralamasi ile finansal kiralama arasindaki fark devam etmektedir. TFRS 16, TMS 17 ve
TMS 17 ile ilgili Yorumlarin yerine gececek olup 1 Ocak 2019 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri icin
gecerlidir ve erken uygulamaya izin verilmektedir.

Kiracilar, bu standardi kisa vadeli kiralamalara (kira siiresi 12 ay ve daha kisa olan kiralamalar) veya dayanak
varhigin disik degerli oldugu kiralamalara (6rneg@in kisisel bilgisayarlar, bazi ofis ekipmanlari, vb.) uygulamama
istisnasina sahiptir. Kiralamanin fiilen basladigi tarihte kiraci, kira yakimliliguni o tarinte 6denmemis olan kira
6demelerinin buglinki degeri Gzerinden 6élger (kiralama yUikumliligu) ve ayni tarih itibariyle ilgili kullanim hakki
varligini da kayitlarina alarak kira siresi boyunca amortismana tabi tutar. Kira ddemeleri, kiralamadaki zimnf faiz
oraninin kolaylikla belirlenebilmesi durumunda, bu oran kullanilarak iskonto edilir. Kiraci, bu oranin kolaylikla
belirlenememesi durumunda, kiracinin alternatif borclanma faiz oranini kullanir. Kiraci, kiralama yukimlalaga
Uzerindeki faiz gideri ile kullanim hakki varliginin amortisman giderini ayri olarak kaydetmelidir.

Kiracinin, belirli olaylarin gergeklesmesi halinde kiralama yukimliligini yeniden élgmesi s6z konusu olacaktir
(6rnegin kiralama siresindeki degisiklikler, ileriye dénik kira édemelerinin belirli bir endeks veya orandaki
degisimler nedeniyle degisiklige ugramasi, vb.). Bu durumda kiraci, kiralama yUkimliliginin yeniden 6lgim
etkisini kullanim hakki varhigi tizerinde bir diizeltme olarak kaydedecektir.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

2.5 Turkiye Finansal Raporlama Standartlar’'ndaki (TFRS) Degisiklikler (Devami)
b) 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla yayinlanan ama yururlige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan
standartlar (Devami):

Sirket, standardin finansal durumu ve performansi Uzerine etkilerini degerlendirmektedir, ancak yapilan 6n
analizlere iliskin aciklamalara asagida yer verilmistir:

Sirket, TFRS 16'yi kolaylastiriimis geriye doniik yaklasim ile uygulamayi planlamaktadir. Sirket, daha énce TMS 17
Kiralama islemleri ve TFRS Yorum 4 Bir Anlasmanin Kiralama islemi icerip Icermediginin Belirlenmesi'ni
uygulayarak kiralama olarak tanimladigi s6zlesmelere bu Standardi uygulamayi tercih edecektir. Bu sebeple Sirket
daha 6nce TMS 17 ve TFRS Yorum 4’'e gore kiralama olarak tanimlamadi§i sozlesmelere bu Standardi
uygulamayacaktir.

TMS 28 “Istiraklerdeki ve Is Ortakliklarmdaki Yatirmlar” da yapilan degisiklikler (Degisiklikler)

KGK Aralik 2017'de, TMS 28 istiraklerdeki ve Is Ortakliklarindaki Yatinmlar standardinda degisikliklerini
yayinlamistir. S6z konusu degisiklikler, istirak veya is ortakligindaki net yatirnmin bir pargasini olusturan istirak veya
is ortakhgindaki uzun vadeli yatinmlar icin TFRS 9 Finanslar Araglari uygulayan isletmeler icin aciklik getirmektedir.

TFRS 9 Finansal Araglar, TMS 28 Istiraklerdeki ve Is Ortakliklarindaki Yatinmlar uyarinca muhasebelestirilen
istiraklerdeki ve is ortakliklarindaki yatinmlari kapsamamaktadir. S6z konusu degisiklikle KGK, TFRS 9'un sadece
sirketin 6zkaynak yontemi kullanarak muhasebelestirdigi yatinmlari kapsam disinda biraktigina aciklik
getirmektedir. Isletme, TFRS 9'u, 6zkaynak ydntemine gére muhasebelestirmedigi ve 6zl itibari ile ilgili istirak ve is
ortakliklarindaki net yatinmin bir parcasini olusturan uzun vadeli yatinmlar dahil olmak Uzere istirak ve is
ortakliklarindaki diger yatirnmlara uygulayacaktir.

Degisiklik, 1 Ocak 2019 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri igin uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin
verilmektedir. Degisiklik Sirket icin gegerli degildir ve Sirket'in finansal durumu veya performansi Uzerinde etkisi
olmayacaktir.

TFRS 10 ve TMS 28: Yatirmci isletmenin Istirak veya s Ortakligma Yaptigr Varlik Satiglarr veya Katkilarr -
Degisiklik

KGK, 6zkaynak yontemi ile ilgili devam eden arastirma projesi ¢iktilarina bagl olarak degistiriimek tzere, Aralk
2017'de TFRS 10 ve TMS 28'de yapilan s6z konusu degisikliklerin gecerlilik tarihini stiresiz olarak ertelemistir.
Ancak, erken uygulamaya halen izin vermektedir. Sirket, s6z konusu degisikliklerin etkilerini, bahsi gegen
standartlar nihai halini aldiktan sonra degerlendirecektir.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

2.5 Turkiye Finansal Raporlama Standartlar’'ndaki (TFRS) Degisiklikler (Devami)
b) 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla yayinlanan ama yururlige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan
standartlar (Devami):

TFRYK 23 Gelir Vergisi Uygulamalarma fligkin Belirsizlikler

Yorum, gelir vergisi muameleleri konusunda belirsizlikler olmasi durumunda, “TMS 12 Gelir Vergileri’nde yer alan
muhasebelestirme ve 6l¢im gereksinimlerinin nasil uygulanacagina aciklik getirmektedir.

Gelir vergisi muameleleri konusunda belirsizlik olmasi durumunda, yorum:

(a) isletmenin belirsiz vergi muamelelerini ayri olarak degerlendirip degerlendirmedigini;

(b) isletmenin vergi muamelelerinin vergi otoriteleri tarafindan incelenmesi konusunda yapmis oldugu varsayimlari;
(c) isletmenin vergilendirilebilir karini (vergi zararini), vergi matrahini, kullanilmamis vergi zararlarini, kullaniimamis
vergi indirimlerini ve vergi oranlarini nasil belirledigini; ve

(d) isletmenin bilgi ve kosullardaki degisiklikleri nasil degerlendirdigini

ele almaktadir.

Yorum, 1 Ocak 2019 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri igin uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin
verilmektedir. isletme bu yorumu erken uygulamasi durumunda, erken uyguladigina dair aciklama yapacaktir.
isletme, ilk uygulamada, bu yorumu UMS 8’e uygun olarak geriye doniik, ya da ilk uygulama tarihinde birikmis etkiyi
gecmis yil kar zararinin (veya uygunsa, 6zkaynak kaleminin diger bir unsurunun) acilis bakiyesine bir diizeltme
olarak kaydetmek suretiyle geriye donik olarak uygulayabilir.

S8z konusu degisikliklerin Sirket'in finansal durumu ve performansi izerindeki etkileri degerlendiriimektedir.

Yillik lyilestirmeler - 2015-2017 Dénemi

KGK Ocak 2019'da asag@ida belirtilen standartlari degistirerek, TFRS Standartlari’'nin 2015-2017 dénemine iligkin
Yillik lyilestirmelerini yayinlamistir:

- TFRS 3 Isletme Birlesmeleri ve TFRS 11 Misterek Anlagmalar — TFRS 3'teki degisiklikler bir sirketin miisterek
faaliyet olarak muhasebelestirdigi isletmenin kontrolini elde etmesi sonucu, ilgili isletmede kontrol dncesi sahip
oldugu paylarini yeniden élgmesi gerektigine aciklik getirmektedir. TFRS 11'deki degisiklikler bir sirketin musterek
faaliyet olarak muhasebelestirdigi isletmenin kontrolini elde etmesi sonucu, ilgili isletmede kontrol dncesi sahip
oldugu paylarini yeniden dlgmesine gerek olmadigina aciklik getirmektedir.

- TMS 12 Gelir Vergileri — Degisiklikler, temettilere (kar dagitimi) iliskin tim gelir vergisi etkilerinin, vergilerin nasil
dogduguna bakilmaksizin kar veya zararda muhasebelestiriimesi gerektigi konusuna aciklik getirmektedir.

- TMS 23 Borglanma Maliyetleri — Degisiklikler, ilgili varlik amacglanan kullanima veya satisa hazir duruma geldikten
sonra ©Odenmemis 0©zel borglanmalarin bulunmasi durumunda, ilgili borcun sirketin genellikle genel
borclanmalarindaki aktiflestirme oranini belirlerken borclandigi fonlarin bir par¢asi durumuna geldidine aciklik
getirmektedir.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

2.5 Turkiye Finansal Raporlama Standartlar’ndaki (TFRS) Degisiklikler (Devami)
b) 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla yayinlanan ama yururlige girmemis ve erken uygulamaya konulmayan
standartlar (Devami):

Degisiklik, 1 Ocak 2019 ve sonrasinda baslayan yillik hesap donemleri i¢in uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin
verilmektedir. Sirket, degisikligin finansal durumu ve performansi tizerine etkilerini degerlendirmektedir.

Planda Yapilan Degisiklik, Kiicilme veya Yerine Getirme (TMS 19 Degisiklikler)

KGK Ocak 2019'de TMS 19 Degisiklikler “Planda Yapilan Degisiklik, Kiicilme veya Yerine Getirme™yi yayinlamigtir.
Degisiklik; planda yapilan degisiklik, kiicilme veya yerine getirme gerceklestikten sonra yillik hesap déneminin
kalan kismi icin tespit edilen hizmet maliyetinin ve net faiz maliyetinin giincel aktieryal varsayimlar kullanarak
hesaplanmasini gerektirmektedir. Degisiklikler, 1 Ocak 2019 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri igin
uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin verilmektedir. Sirket, bu degisiklikleri erken uygulamasi durumunda, erken
uyguladiina dair aciklama yapacaktir. S6z konusu degisikliklerin Sirket'in  finansal durumu ve performansi
Uzerindeki etkileri degerlendiriimektedir.

Negatif Tazminli Erken Odeme Ozellikleri (TFRS 9 Degisiklik)

Bazi erken ddenebilir finansal varliklarin isletme tarafindan itfa edilmis maliyetinden &lcilebilmeleri icin TFRS 9
Finansal Araclar'da ufak degisiklikler yayinlamistir.

TFRS 9'u uygulayan isletme, erken 6denebilir finansal varhdi, gercege uygun deger degisimi kar veya zarar
yansitilan varlik olarak olgmektedir. Degisikliklerin uygulanmasi ile, belirli kosullarin saglanmasi durumunda,
isletmeler negatif tazminli erken 6denebilir finansal varliklari itfa edilmis maliyetinden élcebileceklerdir.

Degisiklik, 1 Ocak 2019 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri i¢in uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin
verilmektedir.
Sirket, degisikligin finansal durumu ve performansi tizerine etkilerini degerlendirmektedir.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

2.5 Turkiye Finansal Raporlama Standartlar’ndaki (TFRS) Degisiklikler (Devami)
c) 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla Uluslararasi Muhasebe Standartlari Kurumu (*UMSK”) tarafindan
yayinlanmig fakat KGK tarafindan yayinlanmamis yeni ve duzeltilmig standartlar ve yorumlar:

Asagida listelenen yeni standartlar, yorumlar ve mevcut UFRS standartlarindaki degisiklikler UMSK tarafindan
yayinlanmis fakat cari raporlama dénemi i¢in heniiz yirirlige girmemistir. Fakat bu yeni standartlar, yorumlar ve
degisiklikler heniiz KGK tarafindan TFRS'ye uyarlanmamistir/yayinlanmamistir ve bu sebeple TFRS'nin bir
parcasini olusturmazlar. Sirket finansal tablolarinda ve dipnotlarda gerekli degisiklikleri bu standart ve yorumlar
TFRS'de yurirlige girdikten sonra yapacaktir.

UFRS 17 — Yeni Sigorta S6zlesmeleri Standard1

UMSK, sigorta sdzlesmeleri icin muhasebelestirme ve dlciim, sunum ve aciklamayi kapsayan kapsamli yeni bir
muhasebe standardi olan UFRS 17'yi yayimlamistir. UFRS 17 hem sigorta sozlesmelerinden dogan
yukimlultklerin giincel bilango degerleri ile dlciminid hem de karin hizmetlerin saglandigi dénem boyunca
muhasebelestirmesini saglayan bir model getirmektedir UFRS 17, 1 Ocak 2021 ve sonrasinda baglayan yillik hesap
doénemleri i¢in uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin verilmektedir. Standart, Sirket icin gecerli degildir ve Sirket'in
finansal durumu veya performansi izerinde etkisi olmayacaktir.

Isletmenin tanimlanmasr (UFRS 3 Degisiklikleri)

UMSK Ekim 2018'de UFRS 3 ‘isletme Birlesmeleriinde yer alan isletme tanimina iliskin degisiklikler yayimlamistir.

Bu degisikligin amaci, bir isletmenin igletme birlesimi olarak mi yoksa bir varlik edinimi olarak mi

muhasebelestirilecegini belilemeye yardimci olmaktadir.

Degisiklikler agagidaki gibidir:

- isletme icin minimum gereksinimlerin netlestiriimesi;

- Piyasa katihmcilarinin eksik unsurlari tamamlamasi konusundaki degerlendirmenin ortadan kaldinimasi;

- isletmelerin edinme siirecin 6nemli olup olmadigini degerlendirmesine yardimci uygulama rehberi
eklenmesi;

- isletmenin ve ciktilarin tanimlarini sinirlandirmak; ve

- istege bagli bir gercege uygun deger konsantrasyon testi yayimlamak.

Degisiklik, 1 Ocak 2020 ve sonrasinda baslayan yillik hesap dénemleri i¢in uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin

verilmektedir. Sirket, genel olarak bilango ve 6zkaynak tzerinde etki beklememektedir.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)
2.5 Turkiye Finansal Raporlama Standartlar’'ndaki (TFRS) Degisiklikler (Devami)

c) 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla Uluslararast Muhasebe Standartlari Kurumu (*UMSK”) tarafindan
yayinlanmig fakat KGK tarafindan yayinlanmamis yeni ve duizeltiimig standartlar ve yorumlar (devami):
Onemliligin Tanimi (UMS 1 ve UMS 8 Degisiklikleri)

Ekim 2018'de UMSK, “UMS 1 Finansal Tablolarin Sunumu” ve “UMS 8 Muhasebe Politikalari, Muhasebe
Tahminlerinde Degisiklikler ve Hatalar” standartlarinda degisiklikler yapmistir. Bu degisikliklerin amaci, “Gnemlilik”
tanimini standartlar arasinda uyumlu hale getirmek ve tanimin belirli kisimlarini acikhga kavusturmaktir. Yeni
tanima gore, bilginin saklanmasi, hatali olmasi veya veriimemesi durumunda finansal tablolarin birincil kullanicilarin
bu tablolara dayanarak verdikleri kararlar etkileyebilecegi varsayilabilirse, bilgi énemlidir. Degisiklikler, bilginin
onemliliginin niteligine, buyikligine veya her ikisine bagh olacagini acgiklamaktadir. Sirketler bilginin tek basina
veya bagka bilgiler ile birlikte kullanildiginda finansal tablolar Gizerinde ki etkisinin énemliligi degerlendirmek ile
yukimludr.

Degisiklik, 1 Ocak 2020 ve sonrasinda bagslayan yillik hesap dénemleri i¢in uygulanacaktir. Erken uygulamaya izin
verilmektedir. Sirket, degisikligin finansal durumu ve performansi tizerine etkilerini degerlendirmektedir.

2.6 Onemli Muhasebe Politikalarimin Ozeti
Hasilatin muhasebelestiriimesi

Sirket, 1 Ocak 2018 tarihinden itibaren yirirlige giren TFRS 15 “Musteri Sézlesmelerinden Hasilat Standardi”
dogrultusunda hasilatin muhasebelestiriimesinde asagida yer alan bes asamali modeli kullanmaya baslamistir.

Musteriler ile yapilan sdzlesmelerin tanimlanmasi
Sozlesmelerdeki edim yikimluluklerinin tanimlanmasi
Sozlesmelerdeki islem bedelinin belirlenmesi

islem bedelinin edim yukimliliiklerine dagitiimasi
Hasilatin muhasebelestiriimesi

Bu modele goére oncelikle musterilerle yapilan her bir sdzlesmede taahhiit edilen mal veya hizmetler
degerlendiriimekte ve s6z konusu mal veya hizmetleri devretmeye yoénelik verilen her bir taahhidi ayri bir edim
yukumliligu olarak belirlenmektedir. Sonrasinda ise edim yikiumliliklerinin zamana yayili olarak mi yoksa belirli
bir anda mi yerine getirilecegi tespit edilmektedir. Sirket, bir mal veya hizmetin kontrolinii zamanla devreder ve
dolayisiyla ilgili satislara iliskin edim yukumldliklerini zamana yayili olarak yerine getirirse, s6z konusu edim
yukumliliklerinin tamamen yerine getiriimesine yonelik ilerlemeyi dlgerek hasilati zamana yayih olarak finansal
tablolara alir.

Mal veya hizmet devri taahhidi niteligindeki edim yukimlulikleri ile alakali hasilat, mal veya hizmetlerin
kontroliiniin miisterilerin eline gectiginde muhasebelestirilir.

a) Sirket'in mal veya hizmete iligkin tahsil hakkina sahipligi,

b) misterinin mal veya hizmetin yasal milkiyetine sahipligi,

¢) mal veya hizmetin zilyetliginin devri,

d) misterinin mal veya hizmetin miilkiyetine sahip olmaktan dogan dnemli risk ve getirilere sahipligi,
e) misterinin mal veya hizmeti kabul etmesi kosullarini dikkate alir.

Sirket, s6zlesmenin baslangicinda, musteriye taahhiit ettigi mal veya hizmetin devir tarihi ile miisterinin bu mal veya
hizmetin bedelini 6dedidi tarih arasinda gecgen surenin bir yil veya daha az olacagini éngérmesi durumunda, taahht
edilen bedelde 6nemli bir finansman bileseninin etkisi icin dizeltme yapmamaktadir. Diger taraftan, hasilatin
icerisinde 6nemli bir finansman unsuru bulunmasi durumunda, hasilat degeri gelecekte olusacak tahsilatlarin,
finansman unsuru icerisinde yer alan faiz orani ile indirgenmesi ile tespit edilir. Fark, tahakkuk esasina goére esas
faaliyetlerden diger gelirler olarak ilgili donemlere kaydedilir.
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)
2.6 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)
Stoklar

Stoklar, net gerceklesebilir deger ve maliyet bedelinden diisiik olani ile degerlenir. Maliyet, agirhkl ortalama maliyet
metodu ile hesaplanmaktadir. Stoklara dahil edilen maliyeti olusturan unsurlar malzeme, direkt iscilik ve genel tretim
giderleridir. Kredi maliyetleri stok maliyetlerine dahil edilmemektedir. Net gergeklesebilir deger, olagan ticari faaliyet
icerisinde olusan tahmini satis fiyatindan, tamamlanma maliyeti ve satisi gerceklestirmek icgin gerekli satig
maliyetlerinin indiriimesiyle elde edilen tutardir Stoklar, ilk madde ve malzeme, yari mamdiiller, mamidiller, isletme
malzemesi, ticari mallar ve diger stoklari kapsamaktadir (Dipnot 13).

Maddi Duran Varhiklar

Arsa, arazi ve binalar digsindaki maddi duran varliklar, elde etme maliyetinden birikmis amortismanin ve kalici deger
kayiplarinin disilmesi ile bulunan net degerleri ile gosterilmektedir. Arsa, arazi ve binalar ise; yeniden degerleme
tarihindeki gercege uygun degerinden, muiteakip birikmis amortisman ve miuteakip birikmis deger dusuklugi
zararlarinin indirilmesiyle bulunan degerle gosteriimektedir.

Arsa, arazi ve binalar yeniden degerleme modeli ile net yonteme gére muhasebelestiriimistir. Bu muhasebe
politikasi degisikligi 31 Aralik 2015 tarihli finansal tablolardan baslamak Uzere uygulanmistir.

Mal ve hizmetlerin Uretiminde kullanilan veya idari amagcli kullanilacak ve inga edilme agsamasindaki varliklar, maliyet
degerlerinden varsa deger diisikligi kaybi disilerek gosterilirler. Maliyete yasal harclar da dahil edilir. Kullanima
veya satisa hazir hale getiriimesi dnemli 6lciide zaman isteyen varliklar séz konusu oldugunda, borglanma
maliyetleri Sirket’ in ilgili muhasebe politikasi uyarinca aktiflestirilir. Bu tir varliklar, diger sabit varliklar icin kullanilan
amortisman yonteminde oldugu gibi, kullanima hazir olduklarinda amortismana tabi tutulur.

Arazi ve yapilmakta olan yatinmlar diginda, maddi duran varliklarin maliyet tutarlari, beklenen faydali 6murlerine
gore dogrusal amortisman yontemi kullanilarak amortismana tabi tutulur. Arazi ve arsalar i¢in sinirsiz é6murleri
olmasi sebebi ile amortisman ayrilmamaktadir. Beklenen faydali émdir, artik deder ve amortisman yodntemi,
tahminlerde ortaya ¢ikan degisikliklerin olasi etkileri icin her yil gdzden gecirilir ve tahminlerde bir degisiklik varsa
ileriye dénik olarak muhasebelestirilir (Dipnot 18).

Maddi duran varliklarin, tahmin edilen ekonomik émuirleri asagidaki gibidir:

Ekonomik émiir

Binalar10-50 yil

Yer alti ve yer Ustl duizenleri 8-50 yil
Makine ve cihazlar 2-25 yil
Tasitlar 3-15 yil
Déseme ve demirbaslar 3-15 yil
Diger maddi varliklar 1-5yil
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Maddi Duran Varliklar (Devami)

Maddi duran varliklar olasi bir deger diistikligiinin tespiti amaciyla incelenir ve maddi duran varligin kayitlh degeri
geri kazanilabilir degerinden fazla ise, karsilik ayrilmak suretiyle kayith degeri geri kazanilabilir degerine indirilir.
Geri kazanilabilir deger, ilgili maddi duran varligin mevcut kullanimindan gelecek net nakit akimlari ile satis maliyeti
disilmis gercege uygun degerinden yiiksek olani olarak kabul edilir.

Maddi bir duran varliga yapilan normal bakim ve onarim harcamalari, gider olarak muhasebelestiriimektedir. Maddi
duran varhdin kapasitesini genisleterek kendisinden gelecekte elde edilecek faydayi arttiran nitelikteki yatinm
harcamalari, maddi duran varligin maliyetine eklenmekte ve ilgili maddi duran varligin kalan tahmini faydali émri
Uzerinden amortismana tabi tutulmaktadir.

Maddi duran varliklarin elden ¢ikariimasi ya da bir maddi duran varligin hizmetten alinmasi sonucu olusan kazang
veya kayip satis hasilati ile varigin net defter degeri arasindaki fark olarak belirlenir ve cari dénemde ilgili diger
faaliyet gelirleri ve giderleri hesaplarina yansitilir.

Maddi Olmayan Duran Varliklar

Satin Alinan Maddi Olmayan Duran Varliklar

Satin alinan maddi olmayan duran varliklar, maliyet degerlerinden birikmis itfa paylar ve birikmis deger disuklikleri
disildukten sonraki tutarlariyla gosterilirler. Bu varliklar beklenen ekonomik émiirlerine gére dogrusal itfa yéntemi
kullanilarak itfaya tabi tutulur. Beklenen ekonomik dmir ve itfa ydontemi, tahminlerde ortaya ¢ikan degisikliklerin olasi
etkilerini tespit etmek amaciyla her yil gbézden gegirilir ve tahminlerdeki degisiklikler ileriye dénuk olarak
muhasebelestirilir. S6z konusu maliyetler, alim maliyetlerini kapsamaktadir ve ekonomik émurlerine gore (3-5 yil)
itfaya tabi tutulur (Dipnot 19).

Bilgisayar Yazihimlari

Satin alinan bilgisayar yazilimlari, satin alimi sirasinda ve satin almadan kullanima hazir olana kadar gecen siirede
olusan maliyetler tizerinden aktiflestirilir. S6z konusu maliyetler, ekonomik dmurlerine gére (3-5 yil) itfaya tabi tutulur.

Bilgisayar yazilimlarini gelistirmek ve sirdiurmekle iligkili maliyetler, olustuklari ddnemde kapsamli gelir tablosuna
kaydedilmektedir. Kontroli Sirket’ in elinde olan, saptanabilir ve kendine 6zgu yazilim Grinleri ile direk
iliskilendirilebilen ve bir yildan fazla sire ile maliyetinin tGzerinde ekonomik fayda saglayacak harcamalar maddi
olmayan duran varlik olarak degerlendirilir. Maliyetler, yazilimi gelistiren ¢alisanlarin maliyetlerini ve genel Gretim
giderlerinin bir kismini da icermektedir. Maddi olmayan duran varlik olarak degerlendirilen bilgisayar yazihm
gelistirme maliyetleri, ekonomik dmurleri Gizerinden (5 yil gegmemek kaydiyla) itfaya tabi tutulurlar (Dipnot 19).

Gelistirme Giderleri

Yeni Grtnlerin gelistiriimesi veya gelistirilen Grinlerin testi ve dizayni ile ilgili proje maliyetleri, projenin ticari ve
teknolojik bakimdan basarili bir sekilde uygulanabilir olmasi ve maliyetlerin giivenilir olarak tespit edilebilmesi
halinde maddi olmayan duran varlik olarak degerlendirilirler. Dider gelistirme giderleri ve arastirma giderleri
gerceklestiginde gider olarak kaydedilmektedir. Onceki donemde gider kaydedilen gelistirme gideri sonraki
doénemde aktiflestirilemez. Aktiflestirilen gelistirme giderleri, Griinin ticari Uretiminin baslamasi ile 5 yil icerisinde
dogrusal amortisman yontemi uygulanarak itfa edilmektedir. Donem itfa ve tikenme paylari giderleri
gerceklestiginde satiglarin maliyeti ile faaliyet giderlerinde muhasebelestiriimektedir (Dipnot 28 ve 30).
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Varliklarda Deger Dusukltugu

Sirket, tim maddi ve maddi olmayan duran varliklari icin, her rapor tarihinde s6z konusu varliga iliskin deger
diisikligu olduguna dair herhangi bir gésterge olup olmadigini degerlendirir. Eger béyle bir gdsterge mevcutsa, o
varligin taginmakta olan degeri, kullanim veya satis yoluyla elde edilecek olan tutarlardan yiiksek olani ifade eden
net gerceklesebilir deger ile karsilastinihr. Eger s6z konusu varligin veya o varligin ait oldugu nakit Greten herhangi
bir birimin kayith degeri, kullanim veya satis yoluyla geri kazanilacak tutardan yiiksekse, deger diisukligi meydana
gelmistir. Bu durumda olusan deger dusuklugi zararlan kapsamli gelir tablosunda muhasebelestirilir.

Deger disukliginin iptali nedeniyle varhgin (veya nakit treten birimin) kayith degerinde meydana gelen artis,
onceki yillarda deger disikligunin finansal tablolara alinmamis olmasi halinde olusacak olan defter degerini
(amortismana tabi tutulduktan sonra kalan net tutar) asmamalidir. Deger disukliginun iptali kapsamh gelir
tablosunda muhasebelestirilir.

Borglanma Maliyetleri

Banka kredileri, alindiklan tarihlerde, islem maliyetleri distrilmis gercege uygun degerleri Gizerinden kayda
alinirlar. Miteakip dénemlerde etkin faiz orani yontemi kullanilarak iskonto edilmis bedelleriyle degerlenir ve islem
masraflari disildikten sonra kalan tutar ile iskonto edilmis maliyet degeri arasindaki fark, kapsamli gelir tablosuna
kredi donemi siresince finansman maliyeti olarak yansitilir (Dipnot 8 ve 33).

Finansman faaliyetlerinin icerisinde kur farki gelirleri yer almasi durumunda, s6z konusu gelirler aktiflestirilmis
bulunan toplam finansman giderlerinden indirilir.

Kullanima ve satisa hazir hale getirilmesi énemli élgiide zaman isteyen 6zellikli varliklar s6z konusu oldugunda,
satin alinmasi, yapimi veya Uretimi ile iligki kurulabilen borg¢lanma maliyetleri, ilgili varlik kullanima veya satisa hazir
hale getirilene kadar varligin maliyetine dahil edilmektedir. Diger tim borclanma maliyetleri, olustuklari dénemlerde
kapsamli gelir tablosuna kaydedilmektedir.

Banka kredilerine iliskin kur farklari, faiz giderleri ile iliskilendirildikleri sirece aktiflestirilirler. Faiz giderleriyle birlikte
aktiflestirilecek kur farki gelir ve giderleri sirketin kendi fonksiyonel para biriminde bor¢clanmasi halinde katlanacagi
borclanma giderleri ile halihazirda yabanci para cinsinden borglanma yoluyla katlandigi borclanma giderleri
arasindaki deger farki g6z éniinde bulundurularak belirlenir.

iliskili Taraflar

Bu finansal tablolarin amaci dogrultusunda, ortaklar, Ust diizey yénetim ve ydnetim kurulu tyeleri, aileleri ve onlar
tarafindan kontrol edilen sirketler “iligkili taraflar” olarak kabul edilmislerdir (Dipnot 37).
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Netlestirme/Mahsup

icerik ve tutar itibariyla 6nemlilik arz eden her tiirli kalem, benzer nitelikte dahi olsa, finansal tablolarda ayr
gosterilir. Onemli olmayan tutarlar, esaslari ve fonksiyonlari agisindan birbirine benzeyen kalemler itibariyla
toplanarak gosterilir. Varlik ve yikimlulukler, gerekli kanuni hak olmasi, s6z konusu varlik ve yukimlulukleri net
olarak degerlendirmeye niyet olmasi veya varliklarin elde edilmesi ile yiukimldliklerin yerine getirilmesinin es
zamanli oldugu durumlarda net olarak gosterilirler.

Finansal Varhklar

Siniflandiriimasi ve Olcme

Finansal varliklarin siniflandinimasi ve 6l¢imi, finansal varhdin yonetildigi is modeline ve sadece anapara ve
anapara bakiyesine iliskin faiz édemelerini iceren stzlesmeye dayali nakit akislarina bagli olup olmadigina gére
belirlenmektedir. Finansal varliklara iliskin ¢ temel siniflandirma kategorisini bulunmaktadir: itfa edilmis maliyet
(IEM), gercege uygun deger diger kapsamli gelir (GUDDKG) ve gercege uygun deger kar veya zarar (GUDKZ).

Deger dusukligu

Finansal varliklar ve soOzlesme varliklari deger disuklugi "beklenen kredi zaran" (BKZ) modeli ile
hesaplanmaktadir. Deger dusikligi modeli, itfa edilmis maliyet finansal varliklara ve sozlesme varliklarina
uygulanmaktadir.

Zarar karsiliklari agagidaki bazda él¢tlmustar;

- 12 ayhk BKZler: raporlama tarihinden sonraki 12 ay icinde olasi temerriit olaylarindan kaynaklanan
BKZ'lerdir.

- Omiir boyu BKZ'ler: bir finansal aracin beklenen émrii boyunca muhtemel biitiin temerriit olaylarindan
kaynaklanan BKZ'lerdir.

Omiir boyu BKZ élciimii, raporlama tarihinde bir finansal varlik ile ilgili kredi riskinin ilk muhasebelestirme anindan
sonra dnemli dlglide artmasi halinde uygulanir. ilgili artisin yaganmadigi diger her turlii durumda 12 aylik BKZ
hesaplamasi uygulanmistir.

Sirket, finansal varligin kredi riskinin raporlama tarihinde dusiik bir kredi riskine sahip olmasi durumunda, finansal
varligin kredi riskinin dnemli &lciide artmadigini tespit edebilir. Bununla birlikte, émir boyu BKZ 6él¢imi
(basitlestiriimis yaklagim), énemli bir finansman unsuru olmaksizin ticari alacaklar ve sdzlesme varliklari icin daima
gecerlidir.

Alacaklar
Alacaklar, sabit veya belirli 6édemeleri olan, aktif bir piyasada islem gérmeyen ve tirev ara¢ olmayan finansal
varliklardir. Vadeleri rapor tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise dénen varliklar, 12 aydan uzun ise duran varliklar

olarak siniflandirilirlar. Alacaklar finansal durum tablosunda ‘ticari ve diger alacaklar’ olarak siniflandirilirlar (Dipnot
10 ve Dipnot 11).
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Ticari Alacaklar

Ticari alacaklar finansal tablolarda itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirimektedir.

Finansal tablolarda itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen ve énemli bir finansman bileseni icermeyen
(1 yildan kisa vadeli olan) ticari alacaklarin deger diisikligu hesaplamalari kapsaminda “basitlestirilmis yaklasimi”
uygulanmaktadir. S6z konusu yaklasim ile, ticari alacaklarin belirli sebeplerle deger disikligine ugramadigi
durumlarda (gergeklesmis deger disukligu zararlari haricinde), ticari alacaklara iligkin zarar kargiliklari “6mir boyu
beklenen kredi zararlarina” esit bir tutardan dlgilmektedir.

Ticari alacaklara iliskin beklenen kredi zararlarinin élciimiinde bir karsilik matrisi kullanilmaktadir. llgili matriste
ticari alacaklarin vadelerinin asildigi giin sayisina bagh olarak belirli kargilik oranlar hesaplanmakta ve s6z konusu
oranlar her raporlama déneminde gbdzden gecirilerek, gerektigi durumlarda, revize edilmektedir. Beklenen kredi
zarar karsiliklarindaki deg@isim gelir tablosunda “esas faaliyetlerden diger gelirler / giderler” hesabinda
muhasebelestiriimektedir.

Nakit ve Nakit Benzerleri

Nakit ve nakit benzeri kalemler, eldeki nakit, vadesiz mevduat ve vadeleri 3 ay veya 3 aydan daha az olan, nakde
kolayca cevrilebilen ve 6nemli tutarda deger degisikligi riskini tagsimayan yiiksek likiditeye sahip diger kisa vadeli
yatirimlardir (Dipnot 6). Vadesi 3 aydan daha uzun 1 yildan kisa olan banka mevduatlan kisa vadeli finansal
yatirimlar altinda siniflandirilir (Dipnot 6).

Finansal Yukumlultkler

Finansal yukumlilikler itfa edilmis maliyetlerinde 6lgulenler veya gercege uygun deger degisimi kar veya zarara
yansitilarak olgilenler olarak siniflanir. Ticari amacla elde tutulan olarak siniflandinlan finansal yikimlultkler
gercege uygun deger degisimi kar veya zarara yansitilan olarak muhasebelestirilir. Gercege uygun deger degisimi
kar veya zarara yansitilan finansal yikiumldlikler gercege uygun degerlerinden olgilirler ve net kazang ve kayiplar,
faiz giderleriyle birlikte kar veya zararda muhasebelestirilir. Sirket'in gercege uygun deger degisimi kar veya zarara
yansitilarak élcllen finansal yukimluligd bulunmamaktadir.

Diger finansal yukumltlukler

Diger finansal yukumldlikler sonraki donemlerde etkin faiz metodu kullanilarak itfa edilmis maliyetlerinden
muhasebelestirilir (Dipnot 9).

Etkin faiz ydntemi; finansal yukumlaligun itfa edilmis maliyetlerinin hesaplanmasi ve ilgili faiz giderinin iligkili oldugu
doéneme dagitiimasi ydntemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen 6mrii boyunca veya uygun olmasi
durumunda daha kisa bir zaman dilimi slresince gelecekte yapilacak tahmini nakit ddemelerini tam olarak ilgili
finansal yUikimliligiin net bugiinkii degerine indirgeyen orandir.

Ticari Borclar
Ticari borglar, olagan faaliyetler icerisinde tedarikcilerden saglanan mal ve hizmetlere iligkin yapiimasi gereken

o6demeleri ifade etmektedir. Ticari borglar, ilk olarak gercege uygun degerinden ve miiteakip dénemlerde etkin faiz
yontemiyle hesaplanan itfa edilmis maliyetinden él¢ilirler (Dipnot 10).
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Kur Degisiminin Etkileri

Sirket’ in finansal tablolari faaliyette bulundugu temel ekonomik cevrede gecerli olan para birimi (fonksiyonel para
birimi) ile sunulmustur. Sirket’ in finansal durumu ve faaliyet sonuclari, Sirket'in fonksiyonel para birimi olan ve
finansal tablolar i¢in sunum para birimi olan Tirk Lirasi (“TL") cinsinden ifade edilmigtir.

Sirket'in finansal tablolarinin hazirlanmasi sirasinda, yabanci para cinsinden (TL digindaki para birimleri ya da ilgili
isletmenin fonksiyonel para birimi digindaki para birimleri) gerceklesen islemler, islem tarihindeki kurlar esas
alinmak suretiyle kaydedilmektedir. Finansal durum tablosunda yer alan dévize endeksli parasal varlik ve
yikimlultkler rapor tarihinde gegerli olan kurlar kullanilarak TL'ye ¢evrilmektedir.

Gergege uygun degeri ile izZienmekte olan parasal olmayan kalemlerden yabanci para cinsinden kaydedilmis olanlar,
gercege uygun degerin belirlendigi tarihteki kurlar esas alinmak suretiyle TL'ye cevrilmektedir. Tarihi maliyet
cinsinden él¢ilen yabanci para birimindeki parasal olmayan kalemler yeniden ¢evrilmeye tabi tutulmazlar.

Pay Basina Kazang

Kar veya zarar tablosunda belirtilen pay basina kazang, ana ortaklik payina diigsen net karin ilgili yil icinde mevcut
hisselerin agirlikli ortalama adedine bolinmesi ile tespit edilir.

Turkiye'deki sirketler mevcut hissedarlara birikmis karlardan ve 6zkaynak enflasyon diizeltmesi farklari hesabindan
hisseleri oraninda hisse dagitarak (“bedelsiz hisseler”) sermayelerini arttirabilir. Hisse basina kazang hesaplanirken,
bu bedelsiz hisse ihraci ¢ikarilmis hisseler olarak sayilir. Dolayisiyla pay basina kazang hesaplamasinda kullanilan
agirlikli hisse adedi ortalamasi, cikarilan bedelsiz hisselerin geriye doniik olarak dikkate alinmasi suretiyle elde edilir
(Dipnot 36).

Raporlama Tarihinden Sonraki Olaylar

Sirket, raporlama tarihinden sonra diizeltme gerektiren olaylarin ortaya cikmasi durumunda, finansal tablolara
alinan tutarlari bu yeni duruma uygun sekilde dizeltir. Raporlama tarihinden sonra ortaya ¢ikan dizeltme
gerektirmeyen hususlar, mali tablo kullanicilarinin ekonomik kararlarini etkileyen hususlar olmalari halinde finansal
tablo dipnotlarinda agiklanir.

Karsihklar, Kosullu Varlik ve Borglar

Gecmis olaylardan kaynaklanan mevcut bir yikimlulugin bulunmasi, yakimliligin yerine getiriimesinin muhtemel
olmasi ve s6z konusu yukumldlik tutarinin givenilir bir sekilde tahmin edilebilir olmasi durumunda finansal
tablolarda karsilik ayrihr.

Karsilik olarak ayrilan tutar, yukuimlalige iliskin risk ve belirsizlikler goz 6niinde bulundurularak, rapor tarihi itibariyla
yukimliligin yerine getirilmesi icin yapilacak harcamanin tahmin edilmesi yoluyla hesaplanir.

Paranin zaman degeri etkisinin &nemli oldugu durumlarda, karsilik tutari, yukimlaliagiin yerine getirilmesi igin gerekli
olmasi beklenen giderlerin bugiinkii degeri olarak belirlenir. Karsiliklarin bugiinkii degerlerine indirgenmesinde
kullanilacak iskonto oraninin belirlenmesinde, ilgili piyasalarda olusan faiz orani ile s6z konusu yukumldlikle ilgili
risk dikkate alinir. S6z konusu iskonto orani vergi 6ncesi olarak belirlenir ve gelecekteki nakit akimlarinin tahmini ile
ilgili riski icermez.

Karsihgin 6denmesi icin gerekli olan ekonomik faydanin bir kismi ya da tamaminin Gg¢lnci taraflarca

karsilanmasinin beklendigi durumlarda, tahsil edilecek tutar, ilgili tutarin tahsil ediimesinin hemen hemen kesin
olmasi ve givenilir bir sekilde élcilmesi halinde varlik olarak muhasebelestirilir (Dipnot 22).
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Finansal Bilgilerin Bélimlere Gore Raporlanmasi

Turkiye'de kurulmus olan ve faaliyet gosteren Sirket'in faaliyet konusu kristal cam ev esyasi, cam cubuk dretimi ve
diger el imalati Grtinleri Gretmektir. Sirket'in faaliyet alani, Grunlerin niteligi ve ekonomik &zellikleri, Gretim siregleri,
misterilerin risklerine gore siniflandiriimasi ve driinlerin dagitiminda kullanilan yéntemler benzerdir. Ayrica Sirket'in
organizasyon yapisi, Sirket'in farkh faaliyetleri iceren ayri bélimler seklinde yonetiimesi yerine tek bir faaliyetin
yonetilmesi seklinde olusturulmustur. Bu sebepten dolayi Sirket'in operasyonlari tek bir faaliyet bélimi olarak kabul
edilmekte ve Sirket'in faaliyet sonuclari, bu faaliyetlere tahsis edilecek kaynaklarin tespiti ve bu faaliyetlerin
performanslarinin incelenmesi bu ¢ercevede degerlendiriimektedir.

Doénem Vergi Gideri ve Ertelenen Vergi

Vergi gideri, cari dénem vergi giderini ve ertelenmis vergi giderini kapsar. Vergi, dogrudan 6zkaynaklar altinda
muhasebelestirilen bir islemle ilgili olmamasi kosuluyla, kar veya zarar tablosuna dahil edilir (Dipnot 35). Aksi
takdirde vergi de ilgili islemle birlikte 6zkaynaklar altinda muhasebelestirilir.

Donem vergi gideri, rapor tarihi itibariyla Sirket’ in ve 6zkaynak yéntemiyle degerlenen yatinminin faaliyet gosterdigi
Ulkelerde yurirlikte olan vergi kanunlari dikkate alinarak hesaplanir.

Ertelenmis vergi, yukimlilik yontemi kullanilarak, varlik ve yikumliliklerin finansal tablolarda yer alan degerleriile
vergi degerleri arasindaki gecici farklar Gzerinden hesaplanir. Bununla birlikte, isletme birlesmeleri diginda, hem
ticari hem de mali kari veya zararn etkilemeyen varlik ve yiikimlaliklerin ilk defa mali tablolara alinmasi durumunda
ertelenmis vergi varhdi veya yikimluligi mali tablolara alinmaz. Ertelenmis vergi varlik ve yikimlulikleri,
yirdrlukte olan veya rapor tarihi itibariyla yirirlige giren vergi oranlari ve vergi mevzuati dikkate alinarak, vergi
varliginin gerceklesecegi veya yikimluliginin ifa edilecedi donemde uygulanmasi beklenen vergi oranlari
Uzerinden hesaplanir.

Baslica gegici farklar, maddi duran varliklarin kayith degerleri ile vergi de@erleri arasindaki farktan, halihazirda
vergiden indirilemeyen/vergiye tabi gider karsiliklarindan ve kullaniimayan vergi indirim ve istisnalarindan
dogmaktadir.

Ertelenen vergi yukimliltga vergilendirilebilir gecici farklarin timdi icin hesaplanirken, indirilebilir gegici farklardan
olusan ertelenen vergi varliklari, gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle bu farklardan yararlanmanin
kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla hesaplanmaktadir.

Ayni Ulkenin vergi mevzuatina tabi olmak sartiyla ve cari vergi varliklarinin cari vergi yukimluliklerinden mahsup
edilmesi konusunda yasal olarak uygulanabilir bir hakkin bulunmasi durumunda ertelenen vergi varlklar ve
yukumlultkleri karsilikh olarak birbirinden mahsup edilir.

Calisanlara Saglanan Faydalar

Kidem tazminati karsihidi, Sirket’ in Turk is Kanunu ve bagl ortakliklarin faaliyet gosterdikleri tilkelerde gecerli olan
kanunlar uyarinca personelin emekliye ayrilmasindan dogacak gelecekteki olasi yukumldliklerinin tahmini toplam
karsihginin bugiinkil degerini ifade eder. Tirkiye’de gecerli olan ¢alisma hayatini diizenleyen yasalar ve Turk is
Kanunu uyarinca, Sirket, en az bir yillik hizmetini tamamlayan kendi istegi ile isten ayrilmasi veya uygunsuz
davranislar sonucu is akdinin feshedilmesi diginda kalan sebepler ylziinden isten cikarlan, vefat eden veya
emekliye ayrilan her personeline toplu olarak kidem tazminati 6demekle yiukimlidir. Tanimlanmis sosyal yardim
yukumliligunin bugiinki degeri ile ilgili ayrilan karsilik 6ngorilen yikimlulik yéntemi kullanilarak hesaplanir. Tim
aktleryal karlar ve zararlar kapsamli gelir tablosunda muhasebelestirilir (Dipnot 24).
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

2.6 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (Devam)

Nakit Akig Tablosu

Sirket, net varliklarindaki degisimleri, finansal yapisini ve nakit akiglarinin tutar ve zamanlamasinda degisen sartlara
gore yodnlendirme yetenegi hakkinda finansal tablo kullanicilarina bilgi vermek (zere, dider finansal tablolarin
ayrilmaz bir parcasi olarak nakit akim tablosu diizenlemektedir. Doneme iligskin nakit akimlari isletme, yatinm ve
finansman faaliyetleri olarak siniflandiriimaktadir.

isletme faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlari Sirket’ in faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlarini gésterir.

Yatinm faaliyetleri ile ilgili nakit akimlar, Sirket’ in yatinm faaliyetlerinde (sabit yatinmlar ve finansal yatinmiar)
kullandigi ve elde ettigi nakit akimlarini gosterir.

Finansman faaliyetlerine iliskin nakit akimlari, Sirket’ in finansman faaliyetlerinde kullandigi kaynaklari ve bu
kaynaklarin geri 6demelerini gosterir.

Temettiler

Temettl borglari kar dagitiminin bir unsuru olarak beyan edildigi dénemde yiikimlilik olarak finansal tablolara
yansitilir.

2.7  Onemli Muhasebe Degerlendirme, Tahmin ve Varsayimlari

Ertelenen vergi varliklar

Sirket vergiye esas finansal tablolari ile Tirkiye Muhasebe Standartlar’'na gére hazirlanmis finansal tablolar
arasindaki farkhliklardan kaynaklanan gegici zamanlama farklari igin ertelenmis vergi varligi ve yukimlaligu
muhasebelestirmektedir. Sirket'in gelecekte olusacak karlardan indirilebilecek kullaniimamis mali zararlar ve diger
indirilebilir gegici farklardan olusan ertelenmis vergi varliklari bulunmaktadir. Ertelenmis vergi varliklarinin kismen
ya da tamamen geri kazanilabilir tutari mevcut kosullar altinda tahmin edilmistir. De@erlendirme sirasinda,
gelecekteki kar projeksiyonlari, cari ddnemlerde olusan zararlar, kullaniimamigs zararlarin ve diger vergi varliklarinin
son kullanilabilecegi tarihler ve gerektiginde kullanilabilecek vergi planlama stratejileri gdéz ©6ninde
bulundurulmustur. Yapilan degerlendirme neticesinde, 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla vergi indirimlerinden
kaynaklanan gecici farklar tizerinden 6ngorilebilir ve vergi kanunlari gercevesinde vergi indirim hakkinin devam
edebilecedi sire icerisinde yararlanilabilecegi sonucuna varilan 3.307.541 TL (2017: 2.936.683 TL) tutarindaki
kismi icin ertelenen vergi varligi olacagi tahmin edilmis ve muhasebelestiriimigtir (Dipnot 35).

Stoklarin net gerceklesebilir degeri

Dipnot 2'de belirtildigi gibi stoklar, net gerceklesebilir deger ve maliyet bedelinden dusiik olani ile degerlenir.
Yonetim, deger diistkligl hesaplamasinda, stoklarin satigsindan gelecekte elde edilecek nakit akim tutarlarini,
olagan ticari faaliyet icerisinde olusacak tahmini satis fiyatini ve satisi gergeklestirmek icin gerekli tahmini satis
maliyeti tutari tahmin etmistir. Yapilan tahminler neticesinde, stoklarin degeri 1.948.190 TL (2017 : 1.203.455 TL)
tutarinda indirilmis ve bu tutar satilan malin maliyeti icerisinde muhasebelestirilmistir (Dipnot 13).
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2. FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)
2.8  Karsilagtirmal bilgiler ve dnceki dénem finansal tablolarinin dizeltilmesi

ilisikteki finansal tablolar, Sirket'in finansal durumu, performansi ve nakit akigindaki egilimleri belirleyebilmek
amaciyla, onceki dénemle karsilastirmali hazirlanmaktadir. Finansal tablolarin kalemlerinin gdésterimi veya
siniflandiriimasi degistiginde karsilastirilabilirligi saglamak amaciyla, énceki donem finansal tablolari da buna uygun
olarak yeniden siniflandiriimakta ve bu hususlara iliskin olarak aciklama yapiimaktadir.

Sirket'in 31 Arahk 2017 tarihi itibariyla sona eren hesap dénemine ait kar veya zarar tablosunda yapilan
siniflandirmalar asagidaki gibidir:

- “Genel yonetim giderleri” hesabi gézden gecirilmis ve gecmis yillarda genel yénetim giderleri icerisinde

gosterilen ancak nitelidi itibariyla satilan malin maliyeti olarak degerlendirilen 5.042.524 TL tutarindaki
bakiye “satislarin maliyeti” hesabina siniflandiriimistir.

3. ISLETME BIRLESMELERI

Bulunmamaktadir (2017:Bulunmamaktadir).

4. DIGER ISLETMELERDEKI PAYLAR

Bulunmamaktadir (2017:Bulunmamaktadir).

5. BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

Turkiye'de kurulmus olan ve faaliyet gosteren Sirket'in faaliyet konusu kristal cam ev esyasi, cam cubuk dretimi ve
diger el imalati Grtnleri Uretmektir. Sirket’in faaliyet alani, triinlerin niteligi ve ekonomik 6zellikleri, tretim sirecleri,
muisterilerin risklerine gore siniflandiriimasi ve driinlerin dagitiminda kullanilan yontemler benzerdir. Ayrica Sirket'in
organizasyon yapisi, Sirket'in farkh faaliyetleri iceren ayri bélimler seklinde yonetiimesi yerine tek bir faaliyetin
yonetilmesi seklinde olusturulmustur. Bu sebepten dolayi Sirket’in operasyonlari tek bir faaliyet bélim olarak kabul
edilmekte ve Sirket'in faaliyet sonuclari, bu faaliyetlere tahsis edilecek kaynaklarin tespiti ve bu faaliyetlerin
performanslarinin incelenmesi bu ¢ercevede degerlendiriimektedir.
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6. NAKIT VE NAKIT BENZERLERI

31 Aralk 2018 31 Arahk 2017

Bankadaki nakit 167.847 205.896
Vadesiz mevduatlar 167.847 205.896
Diger hazir degerler 19.475 38.045
187.322 243.941

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla nakit akis tablolarinda yer alan nakit ve nakit benzeri degerler
asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Hazir degerler 187.322 243.941
187.322 243.941
7. FINANSAL YATIRIMLAR
Bulunmamaktadir (2017:Bulunmamaktadir).
8. BORCLANMALAR
Kisa vadeli finansal borg¢lanmalar 31 Aralik 2018 31 Arahlik 2017
Kisa vadeli krediler - 15.013.417
Toplam kisa vadeli finansal bor¢lanmalar - 15.013.417

Sirket’in, rapor tarihi itibariyla, finansal borclarin geri 6deme vadeleri asagidaki gibidir

Kredilerin yeniden fiyatlandirma dénemleri 31 Aralik 2018 31 Arahlik 2017
3 aydan kisa - -
3-12 ay arasi - 15.013.417

- 15.013.417

Iskontolama isleminin etkisinin énemli olmamasindan dolay: kisa vadeli kredilerin kayith degerinin gercege uygun
degerine yakinsadigi ongoérilmektedir. Gergege uygun degerler, ortalama etkin yillik faiz oranlar1 kullanilarak
belirlenmistir. 31 Aralik 2018 itibariyla sirketin finansal borcu bulunmamaktadir.

Finansal bor¢clanmalarin 1 Ocak - 31 Aralik 2018 dénemi igerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

Banka kredileri Anapara Faiz Komisyon Toplam
Dénem basi - 1 Ocak 15.000.000 13.417 - 15.013.417
Ddénem icinde alinan-ayrilan karsilik 18.000.000 2.354.245 - 20.354.245
Donem icinde 6denen-iptal edilen karsilik (33.000.000) (2.367.662) - (35.367.662)

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla - - - -
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8. BORCLANMALAR (Devami)

Finansal borglanmalarin 1 Ocak - 31 Aralik 2017 dénemi icerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

Banka kredileri Anapara Faiz Komisyon Toplam
Donem basi - 1 Ocak 621 - - 621
Donem icinde alinan-ayrilan karsilik 15.000.000 13.417 - 15.013.417
Donem icinde 6édenen-iptal edilen karsilik (621) - - (621)
31 Aralik 2017 tarihi itibariyla 15.000.000 13.417 - 15.013.417

Kisa vadeli finansal bor¢glanmalara iligkin 6zet bilgiler asagidaki gibidir:
31 Aralik 2018
Yoktur.

31 Aralik 2017

Faiz arahgi Kisa
Doviz cinsi Vade (%) vadeli
Turk Lirasi ve diger 29.06.2018 %16,10 15.000.000
9.  DIGER FINANSAL YUKUMLULUKLER
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Bulunmamaktadir.)
10. TICARI ALACAK VE BORGCLAR
Ticari Alacaklar
Kisa vadeli ticari alacaklar 31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Alicilar 1.049.563 7.722.856
lligkili taraflardan ticari alacaklar (Dipnot 37) 31.908.552 8.510.260
Sipheli ticari alacaklar kargihdi (Dipnot 25) (664.840) (1.092.987)
32.293.275 15.140.129

Kisa vadeli ticari alacaklarin taginan degerlerin makul degerlerine yaklasik tutarlar oldugu kabul
edilmektedir. Misteri cari hesaplarinin ortalama vadesi 60 gundiir (31 Aralik 2017: 30 gln).

Tum satislar grup sirketi Pasabahce Cam Sanayii ve Ticaret A.S." (“Pasabahce Cam”) lizerinden

yapildigindan dolayi, Sirket Yonetimi ekli finansal tablolarda yer alan slipheli alacak karsiligindan daha
fazla bir karsihda gerek olmadigi kanaatindedir.
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10. TICARI ALACAK VE BORCLAR (Devami)

Supheli ticari alacaklar karsiliginda gerceklesen hareketler asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

1 Ocak 1.092.987 1.047.629
Donem gideri 302.636 151.651
Tahsilatlar (730.783) (106.293)

664.840 1.092.987

31 Aralik 2018 tarihi itibaryla ticari alacaklarin 383.980 TL tutarindaki (31 Arahk 2017: 1.501.163 TL)
kisminin vadesi gecmis oldugu halde, bu alacaklara iliskin karsilik ayrilmamistir. S6z konusu alacaklar
yakin zamanda tahsil edilememe riski yasanmamis ¢ok sayida farkli musteriye aittir. Bahse konu ticari

alacaklarin yaslandirmasi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Vadesi Uzerinden 1-30 giin gecmis - 1.144.538
Vadesi Uzerinden 1-3 ay gecmis - 123.988
Vadesi Uzerinden 3-12 ay gecmis 383.980 232.637
Toplam vadesi gecen alacaklar 383.980 1.501.163
Teminat ile guvence altina alinmig kismi (220.290) (1.290.342)

Ticari Borglar

Kisa vadeli ticari borglar

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Saticilar 6.325.362 4.840.307
lliskili taraflara ticari borglar (Dipnot 37) 721.510 661.308
Borg senetleri reeskontu (98.097) (39.552)

6.948.775 5.462.063

11. DIGER ALACAKLAR VE BORCLAR

Kisa vadeli diger alacaklar

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Verilen depozito ve teminatlar 15.735 131.813
Personelden alacaklar 861 5.360
Diger cesitli alacaklar 4.090 4.254

20.686 141.427

Kisa vadeli diger borclar

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

iliskili taraflara borglar (Dipnot 37) 40.075.407 6.735.419
Diger cesitli borclar 53.816 130.242
40.129.223 6.865.661
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12. TUREV ARACLAR
Bulunmamaktadir (2017: Bulunmamaktadir).

13. STOKLAR

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Mamuller 7.703.952 9.396.664
ilk madde ve malzeme 4.215.494 3.905.724
Yari mamuller 7.575.693 6.952.642
Diger stoklar 2.663.688 1.891.223
Stok deger dusuklugi karsih@i (-) (Dipnot 25) (1.948.190) (1.203.455)

20.210.637 20.942.798

Stok deg@er dusuklugu karsiliginda gerceklesen hareketler agagidaki gibidir:

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

1 Ocak (1.203.455) (503.579)
Donem iginde iptal edilen karsilik - 503.579
Donem iginde ayrilan karsilik (744.735) (1.203.455)

(1.948.190) (1.203.455)

14. PESIN ODENMIS GIDERLER VE ERTELENMIS GELIRLER

Pesin Odenmis Giderler

Donen varliklar icerisindeki pesin 6denmis giderler

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Stoklar igin verilen siparig avanslar 595.868 1.244.433
Gelecek aylara ait giderler 46.529 21.057
642.397 1.265.490

Ertelenmis Gelirler

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Alinan siparig avanslari

204.243

1.055.725

204.243

1.055.725

15. INSAAT SOZLESMELERI

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Bulunmamaktadir).
16. IS ORTAKLIKLARI VE ISTIRAKLER
Bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Bulunmamaktadir).
17. YATIRIM AMACLI GAYRIMENKULLER

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Bulunmamaktadir).
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18. MADDI DURAN VARLIKLAR

Tesis,
Arazi ve Yer altive yer makine Diger maddi Yapilmakta
Maliyet deger olan
Arsalar(*) Usti dizenleri Binalar(*)  ve cihazlar Tasgitlar Demirbaglar varliklar yatirimlar Toplam

1 Ocak 2018 30.407.687 2.426.676 7.040.216  31.157.054 117.773 5.465.372 2.856.635 904.183 80.375.596
Alimlar - - 1.712.863 - - - - 4.737.017 6.449.880
Cikislar - - - (188.917) - (60.208) - - (249.125)
Yeniden degerleme(*) 13.808.978 - (590.373) - - - - - 13.218.605
Yapilmakta olan yatirimlardan

transferler - - - 4.565.166 - - 911.496 (5.476.662) -
31 Aralik 2018 kapanig bakiyesi 44.216.665 2.426.676 8.162.706  35.533.303 117.773 5.405.164 3.768.131 164.538 99.794.956
Birikmis amortismanlar ve deger

dusuklugu
1 Ocak 2018 - (1.531.854) (757.438) (20.185.436) (117.773) (4.743.388) (1.574.324) - (28.910.213)
Dodnem gideri - (122.566) (367.989)  (2.534.915) - (186.919) (725.583) - (3.937.972)
Cikislar - - - 1.773 - 60.208 - - 61.981
Yeniden degerleme(*) - - 1.011.324 - - - - - 1.011.324
31 Aralik 2018 kapanig bakiyesi - (1.654.420) (114.103) (22.718.578) (117.773) (4.870.099) (2.299.907) - (31.774.880)
31 Aralik 2018 itibariyla net defter

degeri 44.216.665 772.256 8.048.603 12.814.725 - 535.065 1.468.224 164.538 68.020.076
31 Aralik 2017 itibariyla net defter

degeri 30.407.687 894.822 6.282.778 10.971.618 - 721.984 1.282.311 904.183 51.465.383

*) 31 Ekim 2018 tarihi itibariyla, SPK tarafindan yetkilendiriimis bir bagimsiz ekspertiz olan Harmoni Gayrimenkul Dederleme ve Danismanlik A.S. tarafindan hazirlanan
ekspertiz sonuclarina gore arazi, arsa ve binalar yeniden degerleme modeline gore net ydntemle 6zkaynaklarda muhasebelestirilmistir.

Banka kredileri nedeniyle arazi ve binalar tzerinde ipotek bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Bulunmamaktadir).
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18. MADDI DURAN VARLIKLAR (Devami)

Arazi ve Yer altive Tesis, Diger maddi Yapilmakta
yer makine
Maliyet deger Arsalar(*) dsti  Binalar(*)  ve cihazlar Tasitlar Demirbaslar varliklar olan Toplam
dizenleri yatirimlar
1 Ocak 2017 30.407.687 2.426.676 7.040.216  31.004.438 117.773 5.466.191 2.002.767 - 78.465.748
Alimlar - - - 152.298 - 1.400 29.213 1.742.894 1.925.805
Cikislar - - - - - (2.537) (13.420) - (15.957)
Yapilmakta olan  yatinmlardan - - - 318 - 318 838.075 (838.711) -
transferler
31 Aralik 2017 kapanig bakiyesi 30.407.687 2.426.676  7.040.216  31.157.054  117.773 5.465.372 2.856.635 904.183 80.375.596
Birikmis amortismanlar ve deger
dusuklugu
1 Ocak 2017 - (1.404.668)  (418.923) (17.339.810) (117.773) (4.533.146) (1.066.169) - (24.880.489)
Dodnem gideri - (127.186)  (338.515)  (2.845.626) - (211.311) (508.818) - (4.031.456)
Cikislar - - - - 1.069 663 - 1.732
31 Aralik 2017kapanig bakiyesi - (1.531.854) (757.438) (20.185.436) (117.773) (4.743.388) (1.574.324) - (28.910.213)
31 Aralik 2017 itibariyla net defter  30.407.687 894.822  6.282.778 10.971.618 - 721.984 1.282.311 904.183 51.465.383
degeri
31 Aralik 2016 itibariyla net defter
degeri 30.407.687 1.022.008 6.621.293 13.664.628 - 933.045 936.598 - 53.585.259

*) 1 Ekim 2015 tarihi itibariyla SPK tarafindan yetkilendirilmis bir bagimsiz ekspertiz olan Harmoni Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.$. tarafindan hazirlanan 30
Eylil 2015 tarihli expertiz sonuclarina gore arsa, arazi ve binalar yeniden degerleme modeline gore net yontemle 6zkaynaklarda muhasebelestirilmistir.

Banka kredileri nedeniyle arazi ve binalar Gzerinde ipotek bulunmamaktadir (31 Aralik 2015: Bulunmamaktadir).
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19. MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

Geligtirme

Maliyet degeri giderleri Diger Toplam
1 Ocak 2018 164.564 - 164.564
Alimlar - - -
Cikiglar - - -
31 Aralik 2018 kapanig bakiyesi 164.564 - 164.564
Birikmig itfa ve tukenme paylari

1 Ocak 2018 (116.660) - (116.660)
Donem gideri (33.005) - (33.005)
31 Aralik 2018 kapanig bakiyesi (149.665) - (149.665)
31 Aralik 2018 itibariyla net defter degeri 14.899 - 14.899
31 Aralik 2017 itibariyla net defter degeri 47.904 - 47.904

Geligtirme

Maliyet degeri giderleri Diger Toplam
1 Ocak 2017 164.564 - 164.564
Alimlar - - -
Cikiglar - - -
31 Aralik 2017 kapanig bakiyesi 164.564 - 164.564
Birikmig itfa ve tukenme paylari

1 Ocak 2017 (83.656) - (83.656)
Donem gideri (33.004) - (33.004)
31 Aralik 2017 kapanig bakiyesi (116.660) - (116.660)
31 Aralik 2017 itibariyla net defter degeri 47.904 - 47.904
31 Aralik 2016 itibariyla net defter degeri 80.908 - 80.908

Doénem itfa ve tiikenme paylari giderlerinin dagilimi Dipnot 28 ve Dipnot 30’da verilmistir.

20. SEREFIYE

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Bulunmamaktadir).
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21. DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI
indirimli kurumlar vergisi uygulamasi

Sirket, 5520 sayih Kurumlar Vergisi Kanununun 32/A maddesi cercevesinde, Ekonomi Bakanligi
tarafindan tesvik belgesine baglanan yatinmlarindan elde edilen kazanglar i¢in indirimli kurumlar vergisi
deste@i almaktadir. Bakanlar Kurulu tarafindan belirlenen yatirrma katki oranina gére hesaplanan
yatinma katki tutarina ulagilana kadar her yil 6denecek kurumlar vergisi tutari yine Bakanlar Kurulu
tarafindan belirlenen kurumlar vergisi indirim orani uygulanarak indirimli 6denmek suretiyle bu tesvikten
yararlaniimaktadir. Ayni karar kapsaminda alinan yatirim tesvik belgeleri geregince KDV ve gimrik
vergisi tesvikinden de yararlaniimaktadir.

ihracat iglemleri ile diger doviz kazandirici faaliyetler

Maliye Bakanh@i ve Dis Ticaret Mistesarligi tarafindan tespit edilen usul ve esaslar dogrultusunda
yapilan ihracat islemleri ile diger doviz kazandirici faaliyetler damga vergisi ve harglardan istisna
edilmistir. ihracata Yénelik Devlet Yardimlar Karar'na dayanilarak hazirlanan Para Kredi ve
Koordinasyon Kurulu'nun 16 Aralik 2004 tarihli ve 2004/11 sayili Karari'na istinaden yurtdigi fuar
katihmlarinin desteklenmesi amaciyla devlet yardimi 6denmektedir.

22.  KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla Sirket'in teminat/rehin/ipotek (“TRI”) pozisyonuna
iliskin tablolar1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018

Sirket Tarafindan Verilen TRI'ler TL
karsihkla ABD Rus Turk
rn Dolari Euro Rublesi Lirasi
A. Kendi Tuzel Kisiligi Adina Vermis 2.711.530 18.833 - - 2.612.454

Oldugu TRI’ lerin Toplam Tutar!
B. Tam Konsolidasyon Kapsamina Dahil

Edilen Ortakliklar Lehine Vermis

Oldugu TRV’ lerin Toplam Tutar - - - - -
C. Olagan Ticari Faaliyetlerin Yurattulmesi

Amaciyla Diger 3.Kigilerin Borcunu

Temin Amaciyla Vermis Oldugu

TRI’ lerin Toplam Tutari - - - - -
D. Diger Verilen TRI’ lerin Toplam Tutari
i. Ana Ortak Lehine Vermis Oldugu
TRV’ lerin Toplam Tutari - - - - -
ii. Bve C Maddeleri Kapsamina
Girmeyen Diger Grup Sirketleri
Lehine Vermis Oldugu TRI’ lerin
Toplam Tutari - - - - -
iii. C Maddesi Kapsamina Girmeyen
3. Kisiler Lehine Vermis Oldugu
TRV’lerin Toplam Tutar - - - - -

Toplam 2.711.530 18.833 - 2.612.454
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22.  KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER (Devami)

31 Aralik 2017

Sirket Tarafindan Verilen TRI'ler TL
karsihkla ABD Rus Turk
rn Dolari Euro Rublesi Lirasi

A. Kendi Tizel Kisiligi Adina Vermis

Oldugu TRI’ lerin Toplam Tutar 2.380.256 - - - 2.380.256
B. Tam Konsolidasyon Kapsamina Dahil

Edilen Ortakliklar Lehine Vermis

Oldugu TRV’ lerin Toplam Tutar - - - - -
C. Olagan Ticari Faaliyetlerin Yarutilmesi

Amaciyla Diger 3.Kisilerin Borcunu

Temin Amaciyla Vermis Oldugu

TRI’ lerin Toplam Tutari - - - - -
D. Diger Verilen TRI’ lerin Toplam Tutari
iv. Ana Ortak Lehine Vermis Oldugu
TRV’ lerin Toplam Tutari - - - - -
v. Bve C Maddeleri Kapsamina
Girmeyen Diger Grup Sirketleri
Lehine Vermis Oldugu TRI’ lerin
Toplam Tutari - - - - -
vi. C Maddesi Kapsamina Girmeyen
3. Kisiler Lehine Vermis Oldugu
TRV’lerin Toplam Tutar - - - - -

Toplam 2.380.256 - - - 2.380.256

Diger Kisa vadeli karsiliklar

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

Dava karsihgi 859.364 675.707
Diger karsiliklar 6.226 -
Toplam 865.590 675.707

Dava karsiliklarinin donem igerisinde gerceklesen hareketleri agagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

1 Ocak 675.707 -
Donem gideri (Dipnot 31) 183.657 675.707
Toplam 859.364 675.707

23. TAAHHUTLER

Sirket'in 1 Ocak 2019 -31 Aralik 2019 tarihleri arasinda 9.989.000 sm® dogalgaz alimi taahhldu
bulunmaktadir. (1 Ocak 2017 - 31 Aralik 2017: 12.883.978 sm?®).
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24. CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR

Calisanlara saglanan kisa vadeli faydalar kapsaminda borclar

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Personele borglar

1.089.218

937.923

Toplam

1.089.218

937.923

Calisanlara saglanan faydalara iliskin kisa vadeli karsiliklar

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Yilhk izin karsiligi

410.165

490.631

Toplam

410.165

490.631

Calisanlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsiliklar

Kidem tazminati karsiliklari

Yirurliikteki is Yasasi hiikimleri uyarinca, calisanlardan kidem tazminatina hak kazanacak sekilde is
stzlesmesi sona erenlere hak kazandiklari yasal kidem tazminatlarinin 6denmesi yikdmlulagu vardir.
Ayrica, halen yirirlikte bulunan 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu’nun 6 Mart 1981 tarih, 2422 sayili
ve 25 AJustos 1999 tarih, 4447 sayili Yasalar ile Degisik 60'inci Maddesi hikmi geregince kidem
tazminatini alarak isten ayrilma hakki kazananlara da yasal kidem tazminatlarini 6deme yikimlalagu
bulunmaktadir. Emeklilik dncesi hizmet sartlariyla ilgili bazi gecis karsiliklari, ilgili kanunun 23 Mayis
2002 tarihinde degistiriimesi ile Kanun'dan ¢ikarilmistir.

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla 6denecek kidem tazminati her hizmet yili icin bir aylik maas tzerinden
6.017,60 TL (31 Aralik 2017: 5.001,76 TL) tavanina tabidir. Kidem tazminati tavani alti ayda bir revize
edilmekte olup, Sirket’ in kidem tazminati karsihginin hesaplanmasinda 1 Ocak 2019 tarihinden itibaren
gecerli olan 6.017,6 TL tavan tutari dikkate alinmistir (31 Aralik 2017: 1 Ocak 2018 tarihinden itibaren
gecerli olan 5.001,76 TL). Kidem tazminati yikimlUligu zorunluluk olmadigindan dolay! herhangi bir
fonlamaya tabi degildir. Kidem tazminati yikimliligu sirketin ¢alisanlarinin emekli olmasindan dogan
gelecekteki olasi yukimluligin bugiinkii degerinin tahminine gore hesaplanir. TMS 19 “Calisanlara
Saglanan Faydalar”, isletmenin yikimldlGklerini tanimlanmis fayda planlari kapsaminda aktiieryal
degerleme yontemleri kullanilarak hesaplanmasini 6ngortr. Toplam ylkiamliliklerin hesaplanmasinda
kullanilan aktleryal varsayimlar asagida belirtilmistir. Aktieryal kayip / (kazang) kapsamh gelir
tablosunda “Tanimlanmig fayda planlart yeniden 0&lgim kazanglart / kayiplan” icerisinde
muhasebelestiriimistir.

Esas varsayim her hizmet yili icin azami yikimlaligin enflasyona paralel olarak artmasidir. Dolayisiyla
uygulanan iskonto orani gelecek enflasyon etkilerinin dizeltimesinden sonraki beklenen reel faiz
oranini ifade eder. Sonugta 31 Aralik 2018 ve 2017 tarihleri itibariyla finansal tablolarda yikumldltkler
calisanlarin emekliliginden kaynaklanan gelecede ait olasi yukimliligin bugiinki degeri tahmin
edilerek hesaplanir. Rapor tarihindeki karsiliklar yillik %9,3 enflasyon (31 Aralik 2017: %6,4) ve %15,20
faiz orani (31Aralik2017: %%11,39) varsayimlarina gore elde edilen %5,40 (31 Aralik 2017: %4,69) reel
iskonto orani kullanilmak suretiyle hesaplanmistir. istege bagli isten ayriimalar neticesinde 6denmeyip
Sirket'e kalacak olan kidem tazminati tutarlarinin tahmini orani da dikkate alinmistir. Calisanlarin
emeklilige kadar isten ayrilmama olasihdi 31 Aralik 2018 itibariyla %97,89'tir (31 Aralik 2017: %98,05).
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24. CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR (Devami)

Kidem tazminati karsilidinda gerceklesen hareketler asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

1 Ocak 7.807.286 5.314.400
Hizmet maliyeti 3.845.404 2.576.430
Faiz maliyeti 889.250 611.156
Aktleryal kayip / (kazang) (1.301.587) 1.641.777
Donem iginde yapilan ddemeler (1.739.828) (2.336.477)

9.500.525 7.807.286

25. VARLIKLARDA DEGER DUSUKLUGU

Varliklarda deger dusgtklukleri

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Sipheli ticari alacaklar kargihdi (Dipnot 10) 664.840 1.092.987
Stok deg@er dusuklugu karsiligr (Dipnot 13) 1.948.190 1.203.455
2.613.030 2.296.442

26. DIGER VARLIK VE YUKUMLULUKLER

Diger dénen varliklar

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Diger KDV

44.772

70.626

44.772

70.626

Kisa vadeli diger yukamlalukler

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Odenecek SGK primleri 1.285.826 1.570.955
Odenecek vergi ve harglar 853.725 2.903.579
Diger 16.642 13.685

2.156.193 4.488.219
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27. OZKAYNAKLAR

Ozkaynak kalemlerinden “Cikariimis Sermaye”, “Kardan Ayrilan Kisittanmis Yedekler” ve Tirk Ticaret
Kanunu'nun ilgili maddesi geregince yasal yedek statiisiinde olan “Hisse Senedi ihra¢ Primleri” yasal
kayitlardaki tutarlar ile gosterilmistir. Bu kapsamda SPK Raporlama Standartlari ¢cergevesinde yapilan
degerlemelerde ortaya cikan ve rapor tarihi itibariyla kar dagitimina veya sermaye artirrmina konu
edilemeyen farklarin (enflasyon dizeltmelerinden kaynaklanan farkhhklar gibi) cikarilmis sermaye ile
ilgili kismi cikariimis sermaye kaleminden sonra gelen “Sermaye Duzeltmesi Farklar1” kalemiyle,
“Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” ve “Hisse Senedi ihra¢ Primleri’nden kaynaklanan farklar ise
“Gecmis Yillar Karlari / Zararlari"yla iligkilendirilmistir.

a) Sermaye

Sirket'in ¢ikanlimis sermayesi her biri 1 Kr (Bir Kurus) itibari degerde 600.000.000 adet hamiline yazili
paya bolinmastr.

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Kayitli sermaye tavani (*) 25.000.000 25.000.000
Onayl ¢cikarilmis sermaye 6.000.000 6.000.000

(*)  Sirket'in Kayith Sermaye Tavani 28 Mart 2017 tarihli Olagan Genel Kurulunda 2017-2021 tarihleri
arasinda gecerli olmak tGizere 25.000.000 TL'ye ¢ikarilmistir.

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Hisse
Pay tutari orant  Pay tutar1  Hisse orani
Ortaklar TL (%) TL (%)
Pasabahce Cam Sanayii ve Ticaret A.S. 3.060.000 51,00  3.060.000 51,00
Abdullah Akinci 492.570 8,21 - -
Denizli Cam Mensuplari Vakfi 400.000 6,67 400.000 6,67
Diger (*) 2.047.430 34,12  2.540.000 42,33
Nominal sermaye 6.000.000 100,00 6.000.000 100,00
Sermaye diizeltmesi farklar 20.891.542 20.891.542
Duzeltilmig sermaye 26.891.542 26.891.542

* Sirket'in diger halka acik kismini olusturmaktadir.
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27. OZKAYNAKLAR (Devami)
b)  Paylara iligkin Primler

Halka arz edilen paylarin nominal tutari ile satig tutari arasindaki farki ifade etmektedir. 31 Aralik 2018
tarihi itibariyla 9.052 TL (31 Aralik 2017: 9.052 TL)'dir.

C) Kar veya Zararda Yeniden Siniflandiriimayacak Diger Kapsamli Gelirler veya Karlar

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

Yeniden degerleme ve dl¢giim kazang fonu 43.697.376 30.927.097
Kidem tazminati kargihdi aktieryal kayip / kazang (490.286) (1.531.555)
fonu

43.207.090 29.395.542

Deger artis fonlarinin dénem icerisindeki hareketleri kapsamli gelir tablosu ve 6zkaynaklar degisim
tablolarinda sunulmustur.

Yeniden degerleme ve dlcim kazanc fonu

Sirket, Denizli Ili Merkezefendi iigesi Sirinkdy Mahallesi’nde bulunan arazi ve binalariigin 11 Kasim 2015
tarihinde Harmoni Gayrimenkul Degerleme ve Danismanlik A.S. tarafindan yapilan degerleme
calismalarinda tespit edilen makul degerleri baz alarak 30 Eylll 2015 tarihinden baslayarak “Yeniden
degerleme modelini” benimsemistir. Maddi duran varliklarda, s6z konusu yeniden degerleme sonucu
meydana gelen artislar, bilancoda 6zkaynaklar grubunda yer alan yeniden degerleme ve 6l¢im
kazanclari fonu hesabina ertelenmis vergi etkisi netlendikten sonra, alacak kaydedilmektedir.

Yeniden degerleme ve 6l¢im kayip/kazang fonundaki donem ici degisim asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

1 Ocak 30.927.097 30.927.097
Doénem icinde olusan 14.236.726 -
Ertelenmis vergi etkisi (1.466.447) -

43.697.376 30.927.097

Kidem tazminat/ karsiligr aktieryal kayip/kazanc fonu

UMS-19 “Calisanlara Saglanan Faydalar” standardindaki degisiklikle birlikte kidem tazminati karsihdinin
hesaplanmasinda dikkate alinan aktleryal kayip kazanclarin kar veya zarar tablosunda
muhasebelestiriimesine izin vermemektedir. Aktlieryal varsayimlarin degismesi sonucu olusan kayip ve
kazanclar 6zkaynaklar icerisinde “Deger Artis Fonu” hesabinda muhasebelestiriimistir. Kidem tazminati
karsihgi aktleryal kayip/kazang fonu kar veya zararda yeniden siniflandiriimayacak niteliktedir.

Kidem tazminati karsihgi aktiieryal kayip / kazang fonundaki donem ici deg@isim asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

Donem basi - 1 Ocak (1.531.555) (218.132)
Dénem icinde olusan 1.301.587 (1.641.777)
Ertelenmis vergi etkisi (260.318) 328.354

(490.286) (1.531.555)
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27. OZKAYNAKLAR (Devami)
e) Kardan Ayrilan Kisitlanmig Yedekler

Kanuni defterlerdeki birikmis karlar, asagida belirtilen kanuni yedeklerle ilgili hikim haricinde
dagitilabilirler.

Tirk Ticaret Kanunu’na gore yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak tizere ikiye ayrilir.
Tark Ticaret Kanunu’na goére birinci tertip yasal yedekler sirketin 6denmis sermayesinin %20’sine
ulagilincaya kadar kanuni net karin %5'i olarak ayrihr. ikinci tertip yasal yedekler ise dagitilan karin
0denmis sermayenin %5'ini agan kisminin %10’u oraninda ayrilir. Holding sirketleri bu uygulamaya tabi
degildir.

Halka acik sirketler temetti dagitimlarini SPK tarafindan yayimlanan standartlar ve tebliglerin
Ongordugl esaslar ¢cercevesinde yaparlar.

Tark Ticaret Kanunu’nun ilgili maddesi geregince ayrilan “Yasal Yedekler” yasal yedek statlisiinde olan
“Hisse Senedi ihra¢ Primleri” ve kar dagitimi disindaki belli amaglar (vergi avantaji elde edebilmek igin
ayrilan istirak satis kazanclar) icin ayrilmis yasal yedekler kayitlardaki tutarlar ile gdsterilmistir. Bu
kapsamda UFRS esaslari ¢ercevesinde yapilan degerlemelerde ortaya ¢ikan ve rapor tarihi itibariyla
kar dagitimina veya sermaye artirmina konu edilmeyen enflasyon dizeltmelerinden kaynaklanan
farkliliklari ge¢mis yillar karlan / zararlariyla iliskilendirilmistir.

Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 31 Aralik 2018 31 Aralik

2017
Yasal yedekler 366.200 366.200
Diger sermaye yedekleri 333.383 333.383
Toplam 699.583 699.583

f) Gecmis Yillar Karlari

Kar Dagitimi

Kar dagitiminin SPK’nin Seri: IV. No: 27 sayill “Sermaye Piyasasi Kanununa Tabi Olan Halka Acik
Anonim Ortakliklarin Temettl ve Temettli Avansi Dagitiminda Uyacaklar Esaslar Hakkinda Tebligi'nde
yer alan esaslar, ortakliklarin esas s6zlesmelerinde bulunan hiikiimler ve sirketler tarafindan kamuya
aciklanmis olan kar dagitim politikalari ¢cercevesinde gerceklestiriimesine karar verilmistir.

Bunun yaninda stz konusu SPK Karari ile finansal tablo diizenleme yikimlaliga bulunan sirketlerin,
yasal kayitlarinda bulunan kaynaklarindan karsilanabildigi siirece, net dagitilabilir kar tutarini, Seri: II-
14.1 sayih Teblig cercevesinde hazirlayip kamuya ilan edecekleri finansal tablolarinda yer alan net
donem karlarini dikkate alarak hesaplamalar gerektigi diizenlenmistir.

Kar dagitimina konu edilebilecek kaynaklar

Sirket'in rapor tarihi itibariyla vergi usul kanuna ve diger mevzuatlara gére tutulan kayitlarinda yer alan
net dagitilabilir donem kar ile kar dagitimina konu edilebilecek diger kaynaklarin tutari asagida
belirtilmistir.

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Net doénem kari / (zarari) (2.006.444) 5.902.079
. tertip yasal yedek karsiligi -

Dagitilabilir net donem kari - -
Olaganisti yedek - -
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28. HASILAT VE SATISLARIN MALIYETI

Satiglar 1 Ocak- 1 Ocak-
31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

Hasilat 106.645.207 82.916.344
Satis iadeleri - (106.081)
Satis iskontolari (46.090) (437.254)
Satiglardan diger indirimler - (491.472)
106.599.117 81.881.537

Satiglarin maliyeti

Dogrudan iscilik giderleri

ilk madde ve malzeme giderleri
Genel Uretim giderleri
Amortisman giderleri

Yari mamul stoklarindaki degisim
Mamul stoklarindaki degisim

(38.045.588)
(15.803.773)
(32.460.118)
(3.709.518)
623.051
(1.692.712)

(33.065.644)
(11.518.839)
(22.220.546)
(3.837.768)
493.676
459.236

Satilan mamullerin maliyeti

(91.088.658)

(69.689.885)

Diger maliyetler

(180.156)

(193.912)

(91.268.814)

(69.883.797)

29. GENEL YONETIM GIDERLERI, PAZARLAMA GIDERLERI, ARASTIRMA VE GELISTIRME

GIDERLERI

1 Ocak —

31 Aralik 2018

1 Ocak —

31 Aralik 2017

Genel yonetim giderleri
Pazarlama giderleri
Arastirma ve gelistirme giderleri

(7.039.600)
(3.552.530)
(123.192)

(5.643.739)
(4.509.066)
(91.862)

(10.715.322)

(10.244.667)

30. CESIT ESASINA GORE SINIFLANDIRILMIS GIDERLER

1 Ocak —

31 Aralik 2018

1 Ocak —

31 Aralik 2017

Personel dcret giderleri

Endirekt malzeme giderleri
Amortisman ve itfa paylari giderleri
Cesitli giderler

(3.918.567)
(435.377)
(261.459)

(6.099.919)

(2.884.898)
(431.121)
(226.692)

(6.701.956)

(10.715.322)

(10.244.667)
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31. ESAS FAALIYETLERDEN DIGER GELIRLER VE GIDERLER

1 Ocak - 1 Ocak -
Esas faaliyetlerden diger gelirler 31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Ticari alacak ve borglara iligkin kambiyo karlari 647.412 1.569.584
Konusu kalmayan karsiliklar 730.783 106.293
Reeskont faiz gelirleri 58.544 23.556
Esas faaliyetlerden diger gelirler 178.795 62.363
1.615.534 1.761.796
1 Ocak - 1 Ocak -
Esas faaliyetlerden diger giderler 31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Dava karsihdi gideri (183.657) (675.707)
Ticari alacak ve borglara iligkin kambiyo zararlari (362.840) (434.991)
Karsilk giderleri (120.671) (151.651)
Esas faaliyetlerden diger giderler (717.140) (927.239)
(1.384.308) (2.189.588)
32.  YATIRIM FAALIYETLERINDEN GELIRLER VE GIDERLER
1 Ocak - 1 Ocak -
Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler 31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Maddi duran varlik satis kar 8.109 -
Istirak satis kari (Dipnot 16) - 88.585
Menkul kiymet satis kari - 34.529
Temettl geliri - 6.400
8.109 129.514
Yatirnm Faaliyetlerinden Giderler
Maddi duran varlik yeniden degerleme deger dusuklugu (6.797) -
(6.797) -
33. FINANSMAN GELIRLERI VE GIDERLERI
1 Ocak - 1 Ocak -
Finansman Gelirleri 31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Kambiyo karlari 341.506 163.836
Faiz gelirleri 34.788 554.451
376.294 718.287
1 Ocak - 1 Ocak -
Finansman Giderleri 31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Faiz giderleri (6.590.651) (4.017.781)
Kambiyo zararlari (712.640) (345.717)
(7.303.291) (4.363.498)
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34. SATIS AMACIYLA ELDE TUTULAN DURAN VARLIKLAR

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Bulunmamaktadir).

35. GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI DAHIL)

Ertelenmisg Vergi Varliklari ve Yuktmlaltkleri

Sirket, vergiye esas yasal finansal tablolari ile Tlrkiye Muhasebe Standartlari’na goére hazirlanmis
finansal tablolari arasindaki farkhliklardan kaynaklanan gecici zamanlama farklari icin ertelenmis vergi
varliklar ve yikiamlulikleri muhasebelestirmektedir. S6z konusu farkliliklar genellikle bazi gelir ve gider
kalemlerinin vergiye esas tutarlari ile SPK Finansal Raporlama Standartlari’na gére hazirlanan finansal

tablolarda farkl dénemlerde yer almasindan kaynaklanmaktadir.

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Ertelenmis vergi varliklari

2.876.864

2.936.683

Ertelenmis vergi varliklari (net)

2.876.864

2.936.683

Ertelenmig vergiye baz teskil eden zamanlama farkliliklari

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin degerleme ve

ekonomik émdar farkhhklar 49.683.853 35.799.812
Kidem tazminati karsihgi (9.500.525) (7.807.285)
Vergiden mahsup edilecek gecmis yillar zararlar (19.951.577) (14.918.625)
indirimli kurumlar vergisi (8.505.229) (9.106.760)
Sipheli ticari alacak karsiligi (10.171) (482.150)
Dava ve kullaniimamis izin karsihgi (1.269.529) (539.695)
Stoklara iliskin duzeltmeler (1.948.190) (1.287.925)
Diger 1.987.172 (1.344.905)

10.485.804 312.467

Ertelenmis vergi varhiklari / (yukamlalukleri)

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin degerleme ve

ekonomik édmur farkhliklar (5.556.696) (4.160.786)
Kidem tazminati karsihgi 1.900.105 1.561.457
Vergiden mahsup edilecek gecmis yillar zararlar 4.389.347 2.983.725
indirimli kurumlar vergisi 1.871.150 1.821.352
Sipheli ticari alacak karsiligi 2.238 96.430
Dava ve kullaniimamis izin karsihgi 279.296 107.939
Stoklara iliskin diizeltmeler 428.602 257.585
Diger (437.178) 268.981

2.876.864 2.936.683
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35. GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI DAHIL) (Devami)

Vergiden mahsup edilecek ge¢mis yillar zararlarinin vadesi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

Birinci yilda sona erecek - -
Ikinci yilda sona erecek -
Uctincii yilda sona erecek 13.562.386

Dordincl yilda sona erecek - 13.562.386
Besinci yilda sona erecek 6.389.191 -
19.951.577 13.562.386

Mali zararlar, gelecek yillarda olusacak vergilendirilebilir kardan distlmek tzere Turkiye’de maksimum
5 yil taginabilir. Ancak olusan zararlar geriye doniik olarak énceki yillarda olusan karlardan disilemez.

Ertelenen vergi varlik / (yukimlUliklerinin) hareketleri agagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Aralik 2017

1 Ocak 2.936.683 4.549.526
Kar veya zarar tablosu ile iligkilendirilen 1.699.997 (441.608)
Ozkaynaklar ile iliskilendirilen (1.726.765) (1.171.235)
Muhasebe politikalarindaki degisiklik (Not 2) (33.051) -

2.876.864 2.936.683

Kurumlar Vergisi

Sirket Turkiye'de gecerli olan kurumlar vergisine tabidir. Sirketin cari donem faaliyet sonugclarina iligkin
tahmini vergi yakamlulukleri icin ekli finansal tablolarda gerekli karsihklar ayrilmistir.

Vergiye tabi kurum kazanci Gzerinden tahakkuk ettirilecek kurumlar vergisi orani ticari kazancin
tespitinde gider yazilan vergi matrahindan indirilemeyen giderlerin eklenmesi ve vergiden istisna
kazanclar, vergiye tabi olmayan gelirler ve diger indirimler (varsa ge¢cmis yillar zararlari kullanilan yatinm
indirimleri ve Ar-Ge merkezi indirimi) diistldikten sonra kalan matrah tizerinden hesaplanmaktadir.

Tarkiye'deki kurumlar vergisi vergi orani 31 Aralik 2018 itibariyla %22'dir (31 Aralik 2017 %20).

Tarkiye'de gecici vergi tcer aylik dénemler itibariyla hesaplanmakta ve tahakkuk ettirilmektedir. 2018
yih kurum kazanclarinin gegici vergi donemleri itibariyla vergilendiriimesi asamasinda kurum kazanglari
Uzerinden %22 oraninda gegici vergi hesaplanmistir (31 Aralik 2017: %20).

28 Kasim 2017 tarihinde kabul edilen 7061 sayili “Bazi Vergi Kanunlar ile Diger Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair” kanun ile 5520 sayili Kurumlar Vergisi kanununun 32. Maddesinin birinci
fikrasinda belirtilen %20 vergi orani 2018, 2019 ve 2020 yili vergilendirme ddnemlerine ait kurum
kazanclari icin %22 olarak uygulanir hiikmi gecici madde ile eklenmistir. Ayrica, ayni “Torba Yasa” ile
5520 sayih Kurumlar Vergisi kanununun 5. Maddesinin birinci fikrasinin e bendinde belirtilen
“Kurumlarin, en az iki tam yil stireyle aktiflerinde yer alan tasinmazlarin satisindan dogan kazanglarin
vergiden istisna edilecek %75’lik kismi %50 olarak degismistir.
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35. GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI DAHIL) (Devami)
Kurumlar Vergisi (Devami)

Bu nedenle Trkiye'deki sirketler ertelenmis vergi hesaplamasinda zamanlama farki 2020 yilina kadar
olan iglemlerde %22, etkileri kisa ve daha uzun vadelere yayinlanan iglemlerde ise, etkinin zaman
boyutu dikkate alinarak %21 ve %20 oranlarina gore ertelenmis vergi varlik ve yukimlaligu
hesaplamistir.

Tarkiye'de vergi degerlendirmesiyle ilgili kesin ve kati bir mutabakatlasma prosedirii bulunmamaktadir.
Sirketler ilgili yiln hesap kapama dénemini takip eden yilin 1-25 Nisan tarihleri arasinda (6zel hesap
doénemine sahip olanlarda dénem kapanisini izleyen doérdiinci ayin 1-25 tarihleri arasinda) vergi
beyannamelerini hazirlamaktadir. Vergi Dairesi tarafindan bu beyannameler ve buna baz olan
muhasebe kayitlar 5 yil icerisinde incelenerek sirketin 6demesi gereken kurumlar vergisi degistirilebilir.

Gelir Vergisi Stopaji

Kurumlar vergisine ek olarak, dagitiimasi durumunda kar payi elde eden ve bu kar paylarini kurum
kazancina dahil ederek beyan eden tam mikellef kurumlara ve yabanci sirketlerin Turkiye'deki
subelerine dagitilanlar hari¢ olmak Uzere kar paylari zerinden ayrica gelir vergisi stopaji yapiimasi
gerekmektedir.Gelir vergisi stopaji 23 Temmuz 2006 tarihinden itibaren tim sirketlerde %15 olarak
uygulanmaktadir. Dagitilmayip sermayeye ilave edilen kar paylari gelir vergisi stopajina tabi degildir.

24 Nisan 2003 tarihinden 6nce alinmis yatinm tesvik belgelerine istinaden yararlanilan yatirim indirimi
tutari Gzerinden %19,8 vergi tevkifati yapilmasi gerekmektedir. Bu tarihten sonra yapilan tesvik belgesiz
yatinm harcamalarindan sirketlerin Uretim faaliyetiyle dogrudan ilgili olanlarin %40" vergilendirilebilir
kazanctan dusulebilir. Yararlanilan tesvik belgesiz yatinm harcamalarindan vergi tevkifat
yapiimamaktadir.

Yatirim indirimi Uygulamasi

Yatinm indirimi uygulamasi 1 Ocak 2006 tarihinden gecerli olmak tizere yururlikten kaldinimistir. Ancak,
sirketlerin vergilendirilebilir kazanglarinin yetersiz olmasi sebebiyle, 31 Aralik 2005 tarihi itibariyla
yararlanamadidi yatinm indirimi tutarlari ile 1 Ocak 2006 oncesi baslayan ve iktisadi ve teknik buttnlik
arz eden yatinmlara ait yatirim indirimi tutarlar sonraki yillarda elde edilecek vergilendirilebilir
kazanclardan dustlmek tzere sonraki yillara taginabilir.

1 Adustos 2010 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 6009 sayili Kanun ile yapilan diizenleme geregince
hak kazanilan yatinm indirimi tutarlari yil sinirlamasi olmaksizin kullanilabilecektir. Ayrica indirim
sonrasi kazang zerinden yurirlukteki vergi oranina gore %20 kurumlar vergisi hesaplanacaktir. 6009
sayili Kanunla yapilan diizenleme 2010 yili kazanglarina uygulanmak tzere 1 Adustos 2010 tarihinde
yurlrlige girmistir.

indirimli Kurumlar Vergisi Uygulamasi

2009/15199 sayili Yatirnmlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Karar kapsaminda buytk olcekli yatirmlar
ile bolgesel uygulama kapsaminda gerceklestirilen yatinmlarda, 5520 sayili Kurumlar Vergisi
Kanununun 32/A maddesi cercevesinde, indirimli kurumlar vergisi destegi alinmaktadir. Tesvik
belgesinde belirtilen yatirrma katki oranina gére hesaplanan yatinma katki tutarina ulasilana kadar her
yil 6denecek kurumlar vergisi tutar eksik 6denmek suretiyle bu tesvikten yararlaniimaktadir. Ayni Karar
kapsaminda alinan yatirm tesvik belgeleri geregince KDV ve gimrik vergisi tegvikinden de
yararlaniimaktadir.
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35. GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI DAHIL) (Devami)

Kurumlar Vergisi (Devami)

Cari donem vergisiyle ilgili varlik bulunmamaktadir (31 Aralik: 2017 Bulunmamaktadir.).

1 Ocak -
31 Aralik 2018

1 Ocak -
31 Aralik 2017

Cari déonem kurumlar vergisi karsilig

1.699.997

(441.608)

Ertelenmis vergi (gideri) / geliri
Kar veya zarar tablosundaki vergi karsiligi 1.699.997 (441.608)
Vergi karsihginin mutabakati
Vergi 6ncesi kar / (zarar) (2.079.479) (2.170.648)
Gegerli vergi orani 22% 20%
Hesaplanan vergi 457.485 434.130
Ayrilan ile hesaplanan vergi karsihginin mutabakati
—  Temettu ve vergiden muaf diger gelirler - 13.187
= Indirimli kurumlar vergisi 49.798 54.534
—  Kanunen kabul edilmeyen giderler (360.799) (1.020.240)
—  Vergiden istisna diger gelirler 1.398.620 -
—  Diger 154.893 76.781
Kar veya zarar tablosundaki vergi karsiligi 1.699.997 (441.608)
36. PAY BASINA KAZANGC
1 Ocak - 1 Ocak -

Pay basina kazang

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Doénem boyunca mevcut olan hisselerin ortalama sayisi (tam

degeri) 6.000.000 6.000.000
Sirket hissedarlarina ait net donem (zarari) / kari (379.482) (2.612.256)
Pay basina kayip (0,063) (0,435)
Sirket hissedarlarina ait toplam kapsamh (gider) / gelir 13.432.066 (5.425.268)
Toplam kapsamli gelirden elde edilen pay basina kayip 2,239 (0,904)
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37. ILISKILI TARAF ACIKLAMALARI

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla iliskili taraflardan alacaklar ve iliskili taraflara borglar
bakiyeleri ile donem iclerinde iliskili taraflara yapilan énemli islemlerin 6zeti asagida sunulmustur:

lligkili taraflarda tutulan mevduatlar 31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
is Bankasi
- Vadesiz 167.847 205.896
167.847 205.896
lligkili taraflardan ticari alacaklar 31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Pasabahce Cam Sanayii ve Ticaret A.S. 31.888.119 8.227.096
Diger 20.433 283.164
31.908.552 8.510.260

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla iliskili taraflardan olan kisa vadeli ticari alacaklarin ortalama vadeleri 60
glundur (31 Aralik 2017: 30 gun).

lligkili taraflara ticari borclar 31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Camis Ambalaj Sanayii A.S. 406.659 617.806
Tirkiye Sise ve Cam Fabrikalar A.S. 182.171 19.441
Soda Sanayii A.S. 130.036 1.770
Sisecam Sigorta Aracilik Hizmetleri A.S. 2.644 3.481
Camis Madencilik A.S. - 8.963
Pasabahce Cam Sanayii ve Ticaret A.S. - 4.758
Diger - 5.089
721.510 661.308

lligkili taraflara diger borclar 31 Aralik 2018 31 Aralik 2017
Tirkiye Sise ve Cam Fabrikalar A.S. 40.075.407 6.585.125
Sisecam Dis Ticaret A.S. - 115.805
Denizli Cam Mens. Vakfi - 34.489
40.075.407 6.735.419

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla Sirket'in Sisecam’a 40.075.407 TL (31 Aralik 2017: 6.585.125 TL)
tutarinda ticari olmayan diger borglari mevcut olup, séz konusu borglar icin uygulanan faiz orani aylik
ortalama %1,79. (31 Aralik 2017: %1,16).
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37. ILISKILI TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

lliskili taraflarla ilgili faiz gelirleri

1 Ocak -
31 Aralik 2018

1 Ocak -
31 Aralik 2017

Pasabahce Cam Sanayii ve Ticaret A.S. 16.976 550.839
Sisecam Dis Ticaret A.S. 11.569 -
Pasabahce Magazalari A.S. 1.578 2.033
Anadolu Cam Sanayii A.S. - 1.434
Camis Elektrik Uretim A.S. - 76
Sisecam Cevre Sistemleri A.S. - 69
30.123 554.451

1 Ocak - 1 Ocak -

lliskili taraflarla ilgili faiz giderleri

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Tirkiye Sise ve Cam Fabrikalar A.S. 4.226.190 3.859.434
Sisecam Dis Ticaret A.S. 5.504 102.414
Camis Ambalaj Sanayii A.S. 4.668 36.462
Camis Madencilik A.S. 44 436
Pasabahce Magazalari A.S. - 2.154
Soda Sanayii A.S. - 1.829
Anadolu Cam Sanayii A.S.. - 753
4.236.406 4.003.482

1 Ocak - 1 Ocak -

Holding giderlerine katihm payi

31 Aralik 2018

31 Aralik 2017

Tirkiye Sise ve Cam Fabrikalar A.S.

1.584.727

991.766

1.584.727

991.766
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37. ILISKILI TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

iliskili taraflarla ilgili gelir ve giderler (devami):

) 1 Ocak - 1 Ocak -
lligkili taraflara satiglar 31 Aralik 31 Arahik 2017
2018
Pasabahce Cam Sanayii ve Ticaret A.S. 103.594.548 47.042.741
Tirkiye Sise ve Cam Fabrikalar A.S. 657.622 56.507
Sisecam Cevre Sistemleri A.S. 142.449 22.647
Pasabahce Magazalari A.S. - 419.856
Anadolu Cam Eskisehir Sanayi A.S. - 47.639
Camis Madencilik A.S. - 4.356
104.394.619 47.593.746
) 1 Ocak - 1 Ocak -
lligkili taraflardan alimlar 31 Aralik 31 Aralik 2017
2018
Camis Ambalaj Sanayii A.S. 1.624.107 2.018.060
Pasabahce Cam Sanayii ve Ticaret A.S. 1.674.363 587.902
Soda Sanayii A.S. 774.840 7.500
Camis Egypt Mining Ltd. Co. 404.760 -
Cam Elyaf Sanayii A.S. 54.102 -
Camis Madencilik A.S. 27.617 51.375
Trakya Cam Sanayii A.S. 2.544 7.131
Pasabahce Magazalari A.$S. 2.589 3.960
Anadolu Cam Sanayii A.S. - 29.382
Diger 600 -
4.565.522 2.705.310
) 1 Ocak - 1 Ocak -
lligkili sirketlere satig komisyon gideri 31 Aralik 31 Aralik 2017
2018
Sisecam Dis Ticaret A.S. - 168.457
- 168.457
) 1 Ocak - 1 Ocak -
Ust diizey yoOneticilere saglanan faydalar 31 Aralik 31 Aralik 2017
2018
Maaslar ve diger kisa vadeli calisanlara saglanan haklar 1.184.407 843.861
Kidem tazminati karsilik gideri 176.786 7.085
1.361.193 850.946

Sirket'in Ust diizey yoneticileri, Yonetim Kurulu Baskani ve lyeleri ile genel midirden olugsmaktadir.
1 Ocak- 31 Aralik 2018 ve 1 Ocak - 31 Aralik 2017 ddnemlerinde Ust ydnetime emeklilik sosyal
yardimlari, isten ¢ikartma, ayrilma nedeniyle saglanan faydalar, hisse bazli 6demeler ve diger uzun
vadeli faydalar saglanmamistir.
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38. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NITELIGI VE DUZEYi
a) Sermaye Riski Yonetimi

Sirket sermaye yonetiminde bir yandan faaliyetlerinin sirekliligini saglamaya ¢alisirken diger yandan da
bor¢ ve 6zkaynak dengesini en verimli sekilde kullanarak karlihgini artirmayi hedeflemektedir. Sirket’ in
sermaye yapisi Dipnot 8, 10 ve 11'de agiklanan kredileri de iceren borclar, Dipnot 6’da agiklanan nakit
ve nakit benzerleri ve Dipnot 27'de aclklanan sirasiyla cikariimis sermaye, sermaye yedekleri, kar
yedekleri ve gecmis yil karlarini da iceren 6zkaynak kalemlerinden olugsmaktadir.

Sirket’ in sermaye maliyeti ile birlikte her bir sermaye sinifiyla iliskilendirilen riskler Sirket Yodnetimi
tarafindan degerlendirilir. Sirket Yonetimi degerlendirmelerine dayanarak sermaye yapisini yeni borg
edinilmesi veya mevcut olan borcun geri 6édenmesiyle oldugu kadar temettli 6édemeleri ve yeni hisse
ihraci yoluyla dengede tutulmasi amaclanmaktadir.

Sirket sermayeyi bor¢/toplam 6zkaynak oranini kullanarak izler. Bu oran net borcun toplam 6zkaynaga
bélinmesiyle bulunur. Net borg, nakit ve nakit benzeri degerlerin toplam borg tutarindan (finansal durum
tablosunda gosterildigi gibi finansal bor¢lar ve yiukiamlilikleri, finansal kiralama ve ticari borclari igerir)
disulmesiyle hesaplanir.

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla net borg / toplam 6zkaynak orani asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Arahik 2017

Finansal ve ticari borclar 47.077.998 27.341.141
Eksi: Nakit ve nakit benzerleri (187.322) (243.941)
Net borg 46.890.676 27.097.200
Toplam 6zkaynak 63.006.996 49.457.749
Net borg / 6zkaynak orani % 74 %55

Sirket'in genel stratejisinde dnceki donemden bir farklilik gdstermemektedir.
b) Finansal Risk Faktdrleri
b.1) Kredi Riski Yonetimi

Sirket faaliyetleri nedeniyle piyasa riski (kur riski, gercege uygun deger faiz orani riski, nakit akimi faiz
orani riski ve fiyat riski), kredi riski ve likidite riskine maruz kalmaktadir. Sirket risk yonetimi programi
genel olarak finansal piyasalardaki belirsizligin, Sirket finansal performansi (zerindeki potansiyel
olumsuz etkilerinin minimize edilmesi Uzerine odaklanmaktadir.

Sirket finansal araclarini Sirket’ in risk politikalari cergevesinde yonetmektedir. Sirket’ in nakit giris ve
cikislart ginlik olarak, aylk nakit akim bitceleri haftalik raporlarla, yillik nakit akim butceleri ise aylik
nakit raporlarla izlenmektedir.

Risk yonetimi Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan politikalar dogrultusunda merkezi bir Risk Y&netimi
Birimi tarafindan yuritilmektedir. Risk politikalarina iliskin olarak ise Sirket 'in Risk Ydnetimi Birimi
tarafindan finansal risk tanimlanir, degerlendirilir ve Sirket’ in operasyon (niteleri ile birlikte calismak
suretiyle riskin azaltiimasina yonelik araglar kullanilir. Yénetim Kurulu tarafindan risk yonetimine iligkin
olarak gerek yazili genel bir mevzuat gerekse de doviz kuru riski, faiz riski, kredi riski, trev Grinlerinin
ve diger tirevsel olmayan finansal araclarin kullanimi ve likidite fazlaliginin nasil degerlendirilecegi gibi
cesitli risk tirlerini kapsayan yazili prosediirler olusturulur.
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38. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NITELIGI VE DUZEYi (Devami)
b) Finansal Risk Faktorleri (Devamit)
b.1) Kredi Riski Yonetimi (Devami)

Finansal araclari elinde bulundurmak karsi tarafin anlasmanin gereklerini yerine getirememe riskini de
tasimaktadir. Sirket Yonetimi bu riskleri, her anlasmada bulunan kargi taraf icin ortalama riski
kisitlayarak ve gerektigi takdirde teminat alarak kargilamaktadir. Sirket’ in tahsilat riski, esas olarak ticari
alacaklarindan dogmaktadir. Sirket, bayilerinden dogabilecek bu riski, bayiler icin belirlenen kredi
limitlerini alinan teminatlar ile sinirlayarak yonetmektedir. Kredi limitlerinin kullanimi Sirket tarafindan
surekli olarak izlenmekte ve miusterinin finansal pozisyonu, gecmis tecriibeler ve diger faktorler goz
onine alinarak masterinin kredi kalitesi surekli degerlendiriimektedir. Ticari alacaklar Sirket politikalar
ve prosedurleri dikkate alinarak degerlendiriimekte ve bu dogrultuda sipheli alacak karsiligr ayrildiktan
sonra finansal durum tablosunda net olarak gosteriimektedir (Dipnot 10).

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla Sirket'in satiglarinin biiytk bir bélimi Pasabahge Cam’a yapilmis olup,
bu tarih itibariyla ticari alacaklarinin %99'u Pasabahce Cam’dan olan alacaklardan olusmaktadir. Bu
ticari alacaklara iligkin teminat bulunmamaktadir. Ancak, Sirket Pasabahce Cam ile imzalanan ticari
stzlesme kapsaminda kredi riskini yonetmektedir.
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38.

b)

b.1)

FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RISKLERIN NIiTELIGI VE DUZEYI (Devami)

Finansal Risk Faktorleri (Devami)

Kredi Riski Yénetimi (Devami)

Alacaklar

Ticari alacaklar

Diger alacaklar

Nakit ve nakit

iligkili Diger iligkili Diger benzeri Tirev
Finansal arac turleri itibariyla maruz kalinan kredi riskleri taraf taraf taraf taraf kalemler araclar
31 Aralik 2018 tarihi itibartyla maruz kalinan azami kredi riski (*) (A+B+C+D+E) 31.908.552 384.723 20.687 167.847
— Azami riskin teminat vs. ile giivence altina alinmis kismi - (220.290) - -
Vadesi gegcmemis ya da deger disuklugune ugramamis fin. varliklarin net defter degeri 31.908.552 743 - 20.687 167.847 -
— Teminat, vs. ile giivence altina alinmig kismi - - - - - -
B. Kosullari yeniden gorusilmis bulunan aksi takdirde vadesi ge¢gmis veya deger
dusuklugune ugramis sayilacak finansal varliklarin defter degeri - - - - - R
— Teminat, vs. ile glivence altina alinmis kismi - - - - - -
C. Vadesi gecmis ancak deger disukligune ugramamis varliklarin net defter degeri - 383.980 - - - -
— Teminat, vs. ile glivence altina alinmis kismi - (220.290) - - - -
D. Deger dugiklugine ugrayan varliklarin net defter degerleri - - - - - -
— Vadesi gecmis (brut defter degeri) - 664.840 - - - -
—  Deger dustklagi (-) - (664.840) - - - -
— Net degerin teminat vs. ile glivence altina alinmig kismi - - - - - -
— Vadesi gegmemis (brit defter degeri) - - - - - -
—  Deger dustklagi (-) - - - - - -
— Net degerin teminat vs. ile glivence altina alinmig kismi - - - - - -
E. Finansal durum tablosu digi kredi riski iceren unsurlar - - - - - -
*) Tutarin belirlenmesinde, alinan teminatlar gibi, kredi glivenilirliginde artis saglayan unsurlar dikkate alinmamistir.
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38.

b)

b.1)

FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RISKLERIN NIiTELIGI VE DUZEYI (Devami)

Finansal Risk Faktérleri (Devami)

Kredi Riski Yoénetimi (Devami)

Alacaklar

Ticari alacaklar

Diger alacaklar

Nakit ve nakit

iligkili Diger iligkili Diger benzeri Tirev
Finansal arac turleri itibariyla maruz kalinan kredi riskleri taraf taraf taraf taraf kalemler araclar
31 Aralik 2017 tarihi itibartyla maruz kalinan azami kredi riski (*) (A+B+C+D+E) 8.510.260 6.629.869 141.427 205.896
— Azami riskin teminat vs. ile giivence altina alinmis kismi - (6.360.286) - -
A. Vadesi gegcmemis ya da deger dusukligine ugramamis fin. varliklarin net defter degeri 8.510.260 5.128.706 - 141.427 205.896 -
— Teminat, vs. ile glivence altina alinmis kismi - (5.069.944) - - - -
B. Kosullar yeniden gérustlmis bulunan aksi takdirde vadesi ge¢gmis veya deger
dusuklugune ugramis sayilacak finansal varliklarin defter degeri - - - - - -
— Teminat, vs. ile glivence altina alinmis kismi - - - - - -
C. Vadesi gegmis ancak deger dusuklugline ugramamis varliklarin net defter degeri - 1.501.163 - - - -
— Teminat, vs. ile glivence altina alinmis kismi - (1.290.342) - - - -
D. Deger dusikligine ugrayan varliklarin net defter degerleri - - - - - -
— Vadesi gecmis (brut defter degeri) - 1.092.987 - - - -
—  Deger dusukltgu (-) - (1.092.987) - - - -
— Net degerin teminat vs. ile glivence altina alinmig kismi - - - - - -
— Vadesi gegcmemis (brit defter degeri) - - - - - -
— Deger dusukligu (-) - - - - - -
— Net degerin teminat vs. ile glivence altina alinmig kismi - - - - - -
E. Finansal durum tablosu disi kredi riski iceren unsurlar - - - - - -
*) Tutarin belirlenmesinde, alinan teminatlar gibi, kredi glivenilirliginde artis saglayan unsurlar dikkate alinmamistir.
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38. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NIiTELIGI VE DUZEYi (Devami)
b) Finansal Risk Faktorleri (Devami)
b.1) Kredi Riski Yonetimi (Devami)

Sirket’ in saticilardan aldigi1 teminatlarin toplami asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 31 Aralik

2017

Teminat mektuplari 1.066.000 566.375
Ipotekler 685.000 685.000
Teminat cek ve senetleri 211.000 211.000
Nakit 53.479 53.369
2.015.479 1.515.744

Vadesi gecmis ancak deger dusikligune ugramamis ticari alacaklar agagidaki gibidir:

31 Aralik 31 Aralik 2017

2018
Vadesi Uzerinden 1-30 giin ge¢cmis - 1.144.538
Vadesi Uzerinden 1-3 ay gecmis - 123.988
Vadesi Uzerinden 3-12 ay ge¢cmis 383.980 232.637
Toplam vadesi gecen alacaklar 383.980 1.501.163
Teminat vs. ile guvence altina alinmig kismi (-) (220.290) (1.290.342)

b.2) Likidite Riski Yonetimi

Sirket, nakit akimlarini dizenli olarak takip ederek finansal varliklarin ve yikimliliklerin vadelerinin
eslestiriimesi yoluyla yeterli fonlarin ve bor¢lanma rezervinin devamini saglayarak likidite riskini yonetir.

Likidite riski tablolari

intiyatli likidite riski yonetimi yeterli dlgiide nakit tutmayi yeterli miktarda kredi islemleri ile fon
kaynaklarinin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarini kapatabilme giiciini ifade eder.

Mevcut ve ilerideki muhtemel bor¢ gereksinimlerinin fonlanabilme riski yeterli sayida ve yiiksek kalitedeki
kredi saglayicilarinin erisilebilirliginin strekli kilinmasi suretiyle yonetilmektedir.
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38. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NIiTELIGI VE DUZEYi (Devami)

b) Finansal Risk Faktorleri (Devami)

b.2) Likidite Riski Yonetimi (Devami)

Asagidaki tablo, Sirket’ in finansal yukumluliklerinin vade dagihmini gostermektedir. Asagidaki tablolar,

Sirket’ in yikimldlUkleri iskonto edilmeden ve 6demesi gereken en erken tarihler esas alinarak
hazirlanmistir. S6z konusu yukumlilikler tzerinden 6denecek faizler agagidaki tabloya dahil edilmisgtir.

31 Aralik 2018

Sozlesme

uyarinca
nakit Uc aydan 3-12ay 1-5yil  5yildan

cikiglari
Tlrev olmayan Defter toplami kisa arasi arasl uzun

finansal

Yukumlalukler degeri  (I+lI+IlI+IV) ) (1 (1) (V)
Ticari borclar 6.227.265 6.325.362  6.325.362 - - -
iligkili taraflara borglar 40.796.917 40.796.917 40.796.917 - - -
Diger borclar 53.816 53.816 - 53.816 - -

Toplam yukumlaluk 47.077.998 47.176.095 47.122.279 53.816 - -

31 Aralik 2018 tarihi itibariyla tiirev finansal varlik ve yukimlilik bulunmamaktadir.

31 Aralik 2017

Sozlesme

uyarinca
nakit  Ug aydan 3-12 ay 1-5yil  5yildan

cikiglari
Tlrev olmayan Defter toplami kisa arasi arasi uzun

finansal

yukuamlalukler degeri  (I+I+11+1V) ) (1 (1) (V)
Banka kredileri 15.013.417 16.281.963 - 16.281.963 - -
Ticari borclar 4.800.755 4.840.307  4.840.307 - - -
iligkili taraflara borglar 7.396.727 7.396.727  7.331.190 65.537 - -
Diger borglar 130.242 130.242 76.873 53.369 - -

Toplam yokumlaluk  27.341.141 28.649.239 12.248.370 16.400.869 - -

31 Aralik 2017 tarihi itibariyla tiirev finansal varlik ve yukimlilik bulunmamaktadir.
b.3) Piyasa Riski Yonetimi

Faaliyetleri nedeniyle Sirket, doviz kurundaki ve faiz oranindaki degisiklikler ile ilgili finansal risklere
maruz kalmaktadir. Sirket diizeyinde karsilagilan piyasa riskleri, duyarliik analizleri esasina gore
Olculmektedir. Cari yilda Sirket’ in maruz kaldigi piyasa riskinde ya da karsilagilan riskleri ele alig
yonteminde veya bu riskleri nasil dlgtigiine dair kullandigi yontemde, dnceki seneye gore bir degisiklik
olmamuistir.
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38. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RISKLERIN NITELIGI VE DUZEYI (Devami)
b) Finansal Risk Faktorleri (Devami)

b.3) Piyasa Riski Yonetimi (Devami)

b.3.1) Kur riski yonetimi

Yabanci para cinsinden iglemler, kur riskinin olusmasina sebebiyet vermektedir. Sirket'in faaliyet gdsterdigi tilkenin
ekonomisine gore gecerli fonksiyonel para birimleri disinda kalan para birimlerini yabanci para olarak kabul etmistir.

Sirket’ in yabanci para cinsinden parasal ve parasal olmayan varliklan ile parasal ve parasal olmayan
yikimlultklerinin rapor tarihi itibariyla dagihmi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018 Tarihi Itibartyla Doviz Pozisyonu

Tablosu
ABD
TL kargihg Dolari Euro Diger
1. Ticari alacaklar 311.673 31.051 24.292 1.886
2a. Parasal finansal varliklar (kasa, banka hesaplari
dahil) 61.942 6.391 3.884 4.908
2b. Parasal olmayan finansal varlklar - - - -
3. Diger - - - -
4. DOnen varliklar (1+2+3) 373.615 37.442 28.176 6.794
5. Ticari alacaklar - - - -
6a. Parasal finansal varliklar - - - -
6b. Parasal olmayan finansal varlklar - - - -
7. Diger - - - -
8. Duran varliklar (5+6+7) - - - -
9. Toplam varliklar (4+8) 373.615 37.442 28.176 6.794
10. Ticari borglar 189.217 11.153 21.656 -
11. Finansal yukumldlikler - - - -
12a. Parasal olan diger yikimlulukler 204.243 6.980 27.791 -
12b. Parasal olmayan diger yukumlilikler - - - -
13. Kisa vadeli yokiamlilukler (10+11+12) 393.460 18.133 49.447 -

14. Ticari borglar - - - -
15. Finansal yukumldlikler - - - -
16a. Parasal olan diger yikimlulukler - - - -
16b. Parasal olmayan diger yukumlilikler - - - -
17. Uzun vadeli yukumlultkler (14+15+16) - - - -
18. Toplam yukumliltkler (13+17) 393.460 18.133 49.447

19. Bilango digl tiirev araglarin net varlik /

(yukimlilik) pozisyonu (19a-19b) - - - -
19a. Aktif karakterli bilango disi1 ddviz cinsinden

tirev urtnlerin tutari - - - -
19b. Pasif karakterli bilango disi déviz cinsinden

tirev urtnlerin tutari - - - -
20. Net yabanci para varlik / (yukumlaltik)

Pozisyonu (9-18+19) 19.845 19.309 (21.271) 6.794
21. Parasal kalemler net yabanci para varhk /

/(yukumlluk) pozisyonu (=1+2a+5+6a-

10-11-12a-14-15-16a) 19.845 19.309 (21.271) 6.794
22. Ddviz hedge' i icin kullanilan finansal araglarin

toplam gercege uygun degeri - - - -
23. Ihracat

24. ithalat 1.990.288 309.082 74.955 71717
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38. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RISKLERIN NITELIGI VE DUZEYI (Devami)
b) Finansal Risk Faktorleri (Devami)
b.3) Piyasa Riski Yonetimi (Devami)

b.3.1) Kur riski yonetimi (Devami)

31 Aralik 2017 Tarihi Itibaryla Doviz Pozisyonu

Tablosu
ABD
TL kargihg Dolari Euro Diger
1. Ticari alacaklar 6.685.556 374.214  1.167.671 1.441
2a. Parasal finansal varliklar (kasa, banka hesaplari
dahil) 91.851 1.108 18.577 3.789
2b. Parasal olmayan finansal varlklar - - - -
3. Diger - - - -
4. DOnen varliklar (1+2+3) 6.777.407 375.322 1.186.248 5.230
5. Ticari alacaklar - - - -
6a. Parasal finansal varliklar - - - -
6b. Parasal olmayan finansal varlklar - - - -
7. Diger - - - -
8. Duran varliklar (5+6+7) - - - -
9. Toplam varliklar (4+8) 6.777.407 375.322 1.186.248 5.230
10. Ticari borglar 219.662 13.015 37.775 -
11. Finansal yukumldlikler - - - -
12a. Parasal olan diger yikimlulukler 1.227.091 42.002 236.666 -
12b. Parasal olmayan diger yukumlilikler - - - -
13. Kisa vadeli yukumlualukler (10+11+12) 1.446.753 55.017 274.441 -

14. Ticari borglar - - - -
15. Finansal yukumldlikler - - - -
16a. Parasal olan diger yikimlulukler - - - -
16b. Parasal olmayan diger yukumlilikler - - - -

17. Uzun vadeli yiokumlultkler (14+15+16)

18. Toplam yukumlulukler (13+17) 1.446.753 55.017 274.441 -

19. Bilango digi tiirev araglarin net varlik /
(yukimlilik) pozisyonu (19a-19b) - - - -

19a. Aktif karakterli bilango disi1 ddviz cinsinden
turev Urnlerin tutari - - - -
19b. Pasif karakterli bilango disi déviz cinsinden
tirev Urtnlerin tutari - - - -

20. Net yabanci para varlik / (yukimlalik)
Pozisyonu (9-18+19) 5.330.654 320.305 911.807 5.230

21. Parasal kalemler net yabanci para varhk /
/(yUkumlUlik) pozisyonu (=1+2a+5+6a-
10-11-12a-14-15-16a) 5.330.654 320.305 911.807 5.230

22. Ddviz hedge' i icin kullanilan finansal araglarin
toplam gercege uygun degeri - - - -

23. !hracat 30.366.072  2.732.991  4.939.088 77.102
24. Ithalat 4.657.343 442.952 676.363 259.194
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38. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RISKLERIN NITELIGI VE DUZEYI (Devami)

b) Finansal Risk Faktorleri (Devami)
b.3) Piyasa Riski Yonetimi (Devami)

b.3.1) Kur riski yonetimi (Devami)

Sirket, baslica ABD Dolari ve Euro cinsinden kur riskine maruz kalmaktadir. Diger kurlarin etkisi 5nemsizdir.

Asagidaki tablo Sirket’ in ABD Dolari ve Euro kurlarindaki %10’'luk artisa ve azalisa olan duyarlihdini gdstermektedir.
%210’luk oran, Uist diizey yoneticilere Sirket icinde kur riskinin raporlanmasi sirasinda kullanilan oran olup, s6z konusu
oran Sirket Yonetimi'nin doviz kurlarinda bekledigi olasi degisikligi ifade etmektedir. Duyarlilik analizi sadece donem

sonundaki agik yabanci para cinsinden parasal kalemleri kapsar ve s6z konusu kalemlerin yilsonundaki %10’luk kur
degisiminin etkilerini gosterir. Bu analiz, dis kaynakli krediler ile birlikte Sirket icindeki yurt disi faaliyetler igin
kullanilan, krediyi alan ve de kullanan taraflarin fonksiyonel para birimi digindaki kredilerini kapsamaktadir. Pozitif

deger, vergi 6ncesi kar / zararda ve diger 6zkaynak kalemlerindeki artigi ifade eder.

Kur riskine duyarlilik

31 Aralik 2018

Kar / (Zarar) Ozkaynaklar
Yabanci Yabanci Yabanci Yabanci
paranin paranin paranin paranin
deger deger deger deger
kazanmasi kaybetmesi kazanmasi kaybetmesi
ABD Dolarr'nin TL kargisinda %10 degerlenmesi halinde
1- ABD Dolari net varlik / yukiumlalik 10.158 (10.158) - -
2- ABD Dolari riskinden korunan kisim (-) - - - -
3- ABD Dolari net etki (1+2) 10.158 (10.158) - -
Euro’nun TL karsisinda %10 dederlenmesi halinde - -
4- Euro net varlik / yakimluluk (12.822) 12.822 - -
5- Euro riskinden korunan kisim (-) - - - -
6- Euro net etki (4+5) (12.822) 12.822 - -
Diger dovizlerin TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde - -
7- Diger dovizler cinsinden net varlik / yikumlilik 679 (679) - -
8- Diger dovizlerin riskinden korunan kisim (-) - - - -
9- Diger dovizlerin net etkisi (7+8) 679 (679) - -
Toplam (3+6+9) (1.985) 1.985

31 Aralik 2017

Kar / (Zarar) Ozkaynaklar
Yabanci Yabanci Yabanci Yabanci
paranin paranin paranin paranin

deger deger deger deger

kazanmasi kaybetmesi kazanmasi kaybetmesi

ABD Dolari'nin TL kargisinda %10 degerlenmesi halinde
1- ABD Dolari net varlik / yukiumlalik

2- ABD Dolari riskinden korunan kisim (-)

3- ABD Dolari net etki (1+2)

Euro’nun TL karsisinda %10 dederlenmesi halinde

4- Euro net varlik / yukimluluk

5- Euro riskinden korunan kisim (-)

6- Euro net etki (4+5)

Diger dovizlerin TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde
7- Diger dovizler cinsinden net varlik / yikumlilik

8- Diger dovizlerin riskinden korunan kisim (-)

9- Diger dovizlerin net etkisi (7+8)

120.816  (120.816) . .
120816 (120.816) . .
411726 (411.726) . .
411726 (411.726) . .
523 (523) - .

523 (523) - -

Toplam (3+6+9)

533.065 (533.065) - -
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38. FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RISKLERIN NITELIGI VE DUZEYI (Devami)

b) Finansal Risk Faktorleri (Devami)

b.3.2) Faiz orani riski yonetimi

Sirket’ in 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla, faiz orani riskine maruz kalacak herhangi bir finansal yiukimluluga

bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Bulunmamaktadir).

Faiz oran/ duyarliligi

Sirket' in faiz oranina duyarli finansal araglarinin dagilimi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2018

Faiz Riskine

Degisken Sabit Maruz
Faizli Faizli Kalmayan Toplam
Finansal varliklar - 32.313.962 187.322 32.501.284
Nakit ve nakit benzerleri - - 187.322 187.322
Ticari alacaklar - 384.723 - 384.723
lligkili taraflardan alacaklar - 31.908.552 - 31.908.552
Diger alacaklar - 20.686 - 20.687
Finansal yukidmlulukler 40.796.917 6.281.080 - 47.077.998
Banka kredileri - - - -
Ticari borglar - 6.227.265 - 6.227.265
lliskili taraflara borglar 40.796.917 - - 40.796.917
Diger borglar - 53.816 - 53.816

31 Aralik 2017

Faiz Riskine

Degisken Sabit Maruz
Faizli Faizli Kalmayan Toplam
Finansal varliklar - 15.281.556 243.941 15.525.497
Nakit ve nakit benzerleri - - 243.941 243.941
Ticari alacaklar - 6.629.869 - 6.629.869
lliskili taraflardan alacaklar - 8.510.260 - 8.510.260
Diger alacaklar - 141.427 - 141.427
Finansal yukidmlulukler 7.396.727 19.944.414 - 27.341.141
Banka kredileri - 15.013.417 - 15.013.417
Ticari borglar - 4.800.755 - 4.800.755
lliskili taraflara borglar 7.396.727 - - 7.396.727
Diger borglar - 130.242 - 130.242

b.3.3) Diger fiyat riskleri

Bulunmamaktadir (31 Aralik 2017:

Bulunmamaktadir).
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39. FINANSAL ARACLAR (GERCEGE UYGUN DEGER ACIKLAMALARI VE FINANSAL RISKTEN
KORUNMA MUHASEBESI CERCEVESINDEKI ACIKLAMALAR)

Finansal Araclar Kategorileri

31 Aralik 2018 Itfa edilmig maliyet Defte Degeri Not
Finansal varliklar 32.480.597 32.480.597
Nakit ve nakit benzerleri 187.322 187.322 6
Ticari alacaklar 384.723 384.723 10
iliskili taraflardan alacaklar 31.908.552 31.908.552 37
Finansal yukamlulukler 47.024.182 47.024.182
Finansal borglar - - 8
Ticari borglar 6.227.265 6.227.265 10
iligkili taraflara borglar 40.796.917 40.796.917 37
31 Aralik 2017 Itfa edilmig maliyet Defter Degeri Not
Finansal varliklar 15.384.070 15.384.070
Nakit ve nakit benzerleri 243.941 243.941 6
Ticari alacaklar 6.629.869 6.629.869 10
iliskili taraflardan alacaklar 8.510.260 8.510.260 37
Finansal yuokamlulukler 27.210.899 27.210.899
Finansal borglar 15.013.417 15.013.417 8
Ticari borglar 4.800.755 4.800.755 10
iligkili taraflara borglar 7.396.727 7.396.727 37

Finansal varliklarin ve yukimliliklerin gergcege uygun degeri asagidaki gibi belirlenir:

° Kategori 1:  Finansal varlik ve yikumlalikler, birbirinin ayni varlik ve yikumldlikler icin aktif piyasada islem

goren borsa fiyatlarindan degerlenmistir.
° Kategori 2:  Finansal varlik ve yikumlGlUkler, ilgili varlik ya da yikimluligin birinci kategoride belirtilen

borsa fiyatindan bagka direkt ya da endirekt olarak piyasada gozlenebilen fiyatinin bulunmasinda kullanilan
girdilerden degerlenmistir.

° Kategori 3:  Finansal varlik ve yikumlllikler, varlk ya da yidkimlaligin gercege uygun degerinin
bulunmasinda kullanilan piyasada gdzlenebilir bir veriye dayanmayan girdilerden degerlenmistir.

31 Aralik 2018 ve 31 Aralik 2017 tarihleri itibariyla Sirket'in gercege uygun degerden kaydettigi finansal varlik ve
yikimltltkleri bulunmamaktadir.

40. RAPORLAMA DONEMINDEN SONRAKI OLAYLAR

Sirket, 31 Aralik 2018 tarihli Y6netim Kurulu toplantisinda mevcut finansal yapisini giiclendirmek amaciyla, mevcut
25.000.000 TL kayith sermaye tavani kalmak sartiyla 6.000.000 TL 6édenmis sermayenin 9.000.000 TL (%150)
bedelli olarak ,karsilanmak suretiyle 15.000.000 TL' ye cikarimasi yoniinde karar almistir. (31.12.2017:
Bulunmamaktadir.)

41.  FINANSAL TABLOLARI ONEMLI OLCUDE ETKILEYEN YA DA FINANSAL TABLOLARIN ACIK,
YORUMLANABILIR VE ANLASILABILIR OLMASI ACISINDAN AGIKLANMASI GEREKLI OLAN DIGER
HUSUSLAR

Finansal Tablolarin Onaylanmasi

Sirket'in 31 Aralik 2018 tarihinde sona eren doneme ait Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: 11-14.1 sayili Teblig
hiikiimlerine gore hazirlanan bagimsiz denetimden gec¢mis finansal tablolari, Denetimden Sorumlu Komite'nin
gOrust de dikkate alinarak incelenmis olup; s6z konusu finansal tablolarin faaliyet sonuglarinin gercek durumunu
yansittigina ve Sirket'in izledigi muhasebe ilkeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun ve dogru
olduguna, finansal raporlarin Muhasebe Mudiirii Nihat Zencir ile Genel Muhasebe Sefi Hiiseyin Ozcan tarafindan
elektronik ortamda imzalanmasina ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda gerekli bildirimlerin
yapilmasina Sirket Yoénetim Kurulu’nun 31 Ocak 2019 tarihli toplantisinda karar verilmistir.
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Kar Dagitim Teklifi

Sayin Ortaklarimiz,

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (SPK) Seri 11-14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
Iliskin Esaslar Tebligi’ne gére hazirlanan ve Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Misavirlik Anonim Sirketi (A member firm of Ernst&Young Global Limited) tarafindan
denetlenen 1 Ocak—31 Aralik 2018 hesap donemini Sirketimiz 379.482 Turk Liras: tutarinda net
donem zarar1 ile tamamlamasindan dolayi, kar dagitimmin yapilmamasimni onaylariniza sunarim.

Saygilarimla,

Cemil Tokel

Yonetim Kurulu Baskani

Tirk Lirasi
Net Dénem Zarari (379.482)
Olaganisti Yedek (-)

Net Dagitilabilir Kar
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KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirketimizin kar dagitim politikasi; Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Vergi Kanunlari ve
sirketin tabi oldugu sair mevzuatlar ile Esas S6zlesme hukimleri dikkate alinarak belirlenmistir.
Buna gore;

a)

b)

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili diger mevzuat gercevesinde yilsonlarinda hesaplanan
dagitilabilir net donem karinin asgari %50'sini nakit ve/veya bedelsiz pay seklinde kar payi olarak
dagitmay benimsemektedir

Ekonomik kosullar, yatinm planlari ve nakit pozisyonu gibi hususlar dikkate alinarak, Ortaklar Olagan
Genel Kurulu hedeflenen orandan farkl bir dagitim yapilmasina karar verebilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ile Kurumsal Yonetim ilkelerinde dngérilen detaylari da
iceren Yonetim Kurulumuzun kar dagitim teklifleri; yasal sirelerinde Kamuyu Aydinlatma Platformu,
sirketimiz internet sitesi ve faaliyet raporu araciligiyla kamuya duyurulur.

Genel Kurul'da alinacak karara baglh olarak dagitilacak nakit kar paylari Genel Kurulda kararlastirilan
tarihte ddenir. Bedelsiz pay seklinde dagitilacak kar paylarina iliskin islemler ise, Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerinde dngorilen yasal sure igerisinde tamamlanir.

Kar dagitim politikasi cercevesinde kar paylari, dagitim tarihi itibariyle mevcut paylarin timine,
bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Yonetim Kurulu'nun, Genel Kurula karin dagitimamasini teklif etmesi halinde, bunun nedenleri ile
dagitiimayan karin kullanim sekline iligkin bilgi Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerine sunulur.
Kar dagitim politikasinda pay sahiplerinin menfaatleri ile sirket menfaatleri arasinda dengeli bir politika
izlenir.

Kardan pay alma konusunda imtiyazh hisse bulunmamaktadir.

Esas sozlesmemizde kurucu intifa senedi ile Yonetim Kurulu Gyelerimize ve caligsanlarimiza kar payi
verilmesi uygulamasi bulunmamaktadir.

Esas Sozlesmemizde Sirket Personeline kar payi verilmesi uygulamasi bulunmaktadir.

Sirket Esas Sozlesmesi’ne gore; Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendiriimis olmak ve
Sermaye Piyasasi Kanunu'na ve Sermaye Piyasas! Kurulu’nun konu ile ilgili dizenlemelerine uymak
kaydi ile kar payi avansi dagitabilir. Genel Kurul tarafindan Yoénetim Kurulu'na verilen kar payi avansi
dagitma yetkisi, yetkinin verildigi yilla sinirhdir.
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BAGIS POLITIKASI

Bu politika, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu Teblig, ilke
Kararlari ve sair diizenlemeler ile Sirket Esas S6zlesmesi hiikiimleri dogrultusunda olusturulmustur.

Amag:

Bagis ve yardimlarin temel amaci, toplumsal sorumluluklarimizi yerine getirmek, ortaklarimiz ve
calisanlarimizda bir kurumsal sorumluluk bilinci olusturmanin yani sira, sosyal ve toplumsal ihtiyaci
karsilamak ve kamuya yarar saglamaktir. Bu amagla, sirketin kurulus ve faaliyet amaclarina uygun
toplumsal ve sosyal sorumluluklarin yerine getirilmesi cercevesinde egitim, saglik, kdltdr, hukuk,
sanat, bilimsel arastirma, ¢cevreyi koruma, spor ve benzeri faaliyetlere destek olmaktir.

Bagis ve Yardim Esaslart:

Sirket esas s6zlesmesinde de belirtildigi sekilde; sosyal sorumluluk kapsaminda ve Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dahilinde bagis yapabilir. Yonetim Kurulunun énceden
onayini alarak sosyal amacli kurulmus olan vakiflar, dernekler ile egitim-6gretim kurumlari ve sair kisi,
kurum ve kuruluslara Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen esaslar dahilinde yardim ve
bagista bulunabilir, sirketin pay sahiplerinin haklarinin korunmasi esasindan uzaklasilmasina yol
acacak bagis ve yardimlarin yapiimasindan kacginilir.

Sirket yonetiminin karariyla yapilan tim bagis ve yardimlar sirket vizyon, misyon ve politikalarina
uygun ve sirkete ait etik ilkeler ile degerler ve sirket yillik biitce 6denekleri gdzoniinde bulundurularak
yapilir. Bagis ve yardimlar, nakdi ve ayni olmak tzere iki sekilde yapilabilir.

Bagisin sekli, miktari ve yapilacagi kurum, kurulus veya Sivil Toplum Kurulusunun seciminde sirketin
kurumsal sosyal sorumluluk politikalarina uygunluk gozetilir. Dénem icinde yapilan tim bagis ve
yardimlarin tutari ve yararlanicilan ile politika degisiklikleri hakkinda ilgili yilin Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda ayri bir giindem maddesi konularak ortaklara detayli bilgi verilir.

Sermaye Piyasasi mevzuati cercevesinde ortakliklarca yapilan bagis ve yardimlarin siniri genel
kurulca belirlenir.

Bu kapsamda, bagis ve yardim yapilirken ilgili mevzuat hikimleri ¢ercevesinde, Genel Kurul
tarafindan belirlenen sinirlamalar dikkate alinir. Ayrica, yapilacak bagis ve yardimlarin
uygulanmasina yonelik olarak, kurum i¢i uygulama esaslarini belirleyen “Bagis Yonetmeligi”
hikdmlerine uyulur.
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ETIK KURALLAR POLITIKAS

1

GENEL ILKELER

Sisecam Toplulugu'nun tim faaliyetleri agadida belirtilen genel ilkeler gergevesinde yuratdlir. Tim Topluluk
calisanlari; masteriler, tedarikciler, hissedarlar ve diger paydaslar ile olan iligkilerinde bu genel ilkeleri esas alarak
hareket etmelidirler.

11 Darustlik
Sisecam Toplulugu tim faaliyetlerini duristlik ilkesine bagli olarak ydritar. Caligsanlari, musterileri, tedarikgileri,
hissedarlar1 ve tim paydaslari ile olan iligkilerinde dogruluk ve dirustlikle hareket eder.

1.2 Seffaflik
Sisecam Toplulugu; calisanlari, misterileri, tedarikgileri, hissedarlari ve tim paydaslari ile olan iligkilerinde seffaf ve
aciktir. Tum faaliyetlerinde anlasilir ve dogru bilgiyi zamaninda ve eksiksiz olarak temin eder.

1.3 Tarafsizlik

Din, dil, irk, cinsiyet, saglik durumu, medeni durum, siyasi gorus gibi nedenlerle ¢alisanlar, musteriler, tedarikciler,
hissedarlar ve diger paydaslar arasinda herhangi bir ayrim yapilmaz. Tim Topluluk ¢calisanlari herkese adil ve esit
davranir, dnyargil davraniglardan kacinir.

1.4 Gizlilik

Calisanlarin, musterilerin, tedarikgilerin ve diger paydaslarin 6zel bilgilerinin korunmasina 6zen gosterilir, bu
bilgilerin G¢uncu sahislar ile paylagiimasina izin verilmez. Bu tirden 6zel bilgiler Topluluk i¢inde yetkisi olan kisiler
tarafindan Etik Kurallar ¢ercevesinde ve sadece Topluluk menfaatleri dogrultusunda kullanilabilir.

15 Yasalara ve dizenlemelere uyum
Sisecam Toplulugu tim faaliyetlerini yasalara ve diizenlemelere uygun olarak yiriutir. Yasa ve dizenlemeleri
yakindan takip eder, uyum igin gerekli tedbirleri alir.

SORUMLULUKLAR
Sisecam Toplulugu Etik Kurallarinin Topluluk genelinde etkin bir bicimde uygulanabilmesi igin Ust ydnetime,
yoneticilere ve tim calisanlara dusen sorumluluklar asagida siralanmigtir.

2.1 Ana Sirket Yonetim Kurulu ve Denetimden Sorumlu Komitesi

- Etik Kurallarin uygulanmasindan en Ust seviyede Ana Sirket Yonetim Kurulu ve Denetimden Sorumlu Komite
sorumludur.

- Yonetim Kurulu ve Denetimden Sorumlu Komite Uyeleri Etik Kurallari kabul eder ve bu ilkelere uyar.

- Etik Kurallarin uygulanmasi igin Topluluk iginde uygun ortami temin eder.

- Etik Kurallara aykir1 hareketlerin bildirilmesi igin gerekli iletigim kanallarinin temin edilmesini saglar.

2.2 Ydneticiler

- Tuam yoneticiler Etik Kurallari kabul eder, bu ilkelere uyar ve davraniglariyla diger ¢calisanlara érnek tegskil
eder.

- Etik Kurallarin kendi idaresi altinda ¢alisan personel tarafindan anlasiimasini ve uygulanmasini saglar.

- Etik Kurallarin 6ncelikle sorumlu olduklari birimlerde yerlestiriimesini ve yasatiimasini saglar.

- Calisanlari hicbir durumda ve hicbir nedenle Etik Kurallara aykiri davranmaya zorlayamaz.

- Calisanlarin Etik Kurallarla ilgili soru, sikayet, oneri ve isteklerini dinler, ¢aliganlari geri bildirimlerini iletmeleri
konusunda tesvik eder.

- Gorev alanindaki is sireclerini Etik Kurallar gergevesinde degerlendirir, aykiri durumlari tespit eder ve Etik
Kurallara uyumu saglayici tedbirleri alir.

2.3 Tum Topluluk Calisanlari

- Tum Topluluk galiganlari Etik Kurallari kabul eder ve bu ilkelere uyar.

- Diger calisanlarin Etik Kurallara uymasi igin ¢caba sarf eder, ¢alisanlari bu konuda tesvik eder.

- Etik Kurallara aykiri davranig ve hareketleri yoneticilerine ve asagida belirtilen iletisim kanallarina bildirir.

- Tum caliganlar kendi gorev alanlarini ve Topluluk genelini ilgilendiren yonetmelik, prosedir ve talimatlari
bilir ve bunlari eksiksiz uygular.
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3. UYGULAMALAR

3.3

33.1T

Topluluk Kaynaklarimin Kullanimi

Topluluk kaynaklarinin adil, etkin ve verimli kullaniimasina her zaman 6zen gosterilir. Tum faaliyetlerde
tasarruf ilkesi g6z 6niinde bulundurulur.

Topluluk kaynaklari kisisel cikarlar veya Topluluk haricinde herhangi bir kisi veya kurumun ¢ikarlari igin
kullaniimaz.

Topluluk varliklarinin ¢calinmasina, bozulmasina veya hasar gérmesine karsi gereken dzen gosterilir ve
Topluluk varliklari azami 6l¢ctde korunur.

Mesai saatlerinin etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasina 6zen gosterilerek, kisisel islerin mesai saatleri
disinda halledilmesi saglanir.

Calisanlara tahsis edilen sirket araclari, mobil iletisim araclari, bilgisayarlar ve diger arac-gerecler Topluluk
varhgi olarak degerlendirilir ve yukarida belirlenen esaslar ile Topluluk mevzuati dahilinde kullanilir.
Topluluk iletisim agi Uzerinden internet ve elektronik posta kullanirken, bilgi glivenligini ve kaynaklarin etkin
kullanimini saglamak amaciyla Topluluk mevzuatinin gerektirdigi kurallara uyulur.

Bilgilerin Kullanimi

Toplulugun tim muhasebe ve isletme kayitlari dogru, tam ve ilgili dizenlemelere uygun olarak tutulur ve her
calisan bu konudaki sorumluluklarini eksiksiz olarak yerine getirir.

Topluluk ¢alisanlari gorevleri ve pozisyonlari nedeniyle sahip olduklari bilgileri hichbir zaman kendi kisisel
cikarlari icin kullanmazlar.

Topluluk icinden elde edilen ve kamuya agiklanmamis olan bir bilgiye dayanarak sermaye piyasalarindan
haksiz kazang saglanmaz ve bu bilgiyi i¢lincii sahislar ile paylasarak haksiz kazang saglanmasina aracilk
edilmez.

Kamuya agik olmayan bilgiler (stratejik planlar, satis fiyati bilgileri, Gretim teknikleri, yeni triin ve hizmetlere
iliskin caligmalar, arastirma ve gelistirme faaliyetleri vb.) Topluluk disindan tgiincii sahislar ile paylasiimaz.
Topluluga ait kamuya agik olmayan bilgilerin Ggtincl sahislar ile paylasilmasi gerektiginde mutlaka gizlilik
stzlesmesi gibi bilginin yanlis kullanimini engelleyecek tedbirler alinir.

Topluluga ait kamuya agik olmayan bilgiler hakkinda yemek salonlari, asansér, personel servisleri gibi
umuma aclk yerlerde konusulmaz.

Topluluga ait bilgilerin givenligi ile ilgili ydnetmelik, prosedirler ve talimatlar eksiksiz olarak uygulanir. Bu
bilgilerin dikkatli bir sekilde saklanmasi, argivienmesi ve agiga ¢ikmamasi icin gerekli tedbirler alinir.

Cikar Catigmalari

Topluluk genelindeki tim goérevlerde ve faaliyetlerde Topluluk menfaatleri gozetilir ve ¢ikar catismalarindan
uzak durulur. Kigisel cikarlarin birinci 6nceligimiz olan Topluluk menfaatlerini gbzetme becerisini
etkilemesine izin verilmez. Topluluktaki gorevler, sorumluluklar veya Sigsecam kimligi kullanilarak sahsi ve
yakin akraba/arkadaglara menfaat saglanmaz.

opluluk Digindaki Goérevler

Topluluk ¢ahlisanlari “tacir’, “esnaf’ veya “serbest meslek erbabi” sayilmalarini gerektiren gorevierde
bulunmaz, her tirli sirket ve ticari isletmelerde, tacir veya esnaf yaninda Ucretli veya Ucretsiz olarak gorev
almaz.

Topluluk digi sirketlerde Yonetim Kurulu tyeligi gorevlerinde bulunulmasi ancak Ana Sirket Yonetim
Kurulu'nun onayiyla mimkaindur.

Topluluk ¢aliganlari, kar amaci olmayan sivil toplum kuruluslarinda ve yardim derneklerinde goénalli olarak
gorev alabilirler. Bu kapsamdaki ¢alismalarin ¢alisanlarin Topluluktaki gorevlerini aksatmamasina, ¢ikar
gcatismasi yaratmamasina ve Topluluk politikalarina agik¢a aykirilik teskil eememesine 6zen gosterilir.
Topluluk ¢alisanlar bir siyasi partiye tye olabilirler, fakat aktif olarak siyaset ve politika yapmalari; bu
durumun Toplulugun politikalari ve faaliyetleri ile ¢ikar ¢catismasi yaratmamasi, Topluluktaki gorevlerini
aksatmamasi sartiyla ve Ana Sirket Genel Mudiri’'niin onay! ile mimkunddr.

Topluluk galiganlarinin; sirket politikalari ve kararlari, sirketin tretim, satis ve benzeri uygulamalari ile ilgili
olarak yayin organlarinda yazi yazmalari, roportaj vermeleri, sunum veya konusma yapmalari ancak Ana
Sirket Genel Midird'niin onay! ile mimkanddr.
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3.3.1

3.4

Topluluk Digindaki Gorevler (Devami)

Topluluk ¢cahsanlarinin mesleki kuruluglarda, egitim ve 6gretim kurumlarinda ders verebilmesi ancak Ana
Sirket Genel Mudlrd’'niin onay! ile mimkinddr.

Topluluk faaliyet alanlari ile ilgili kurum ve kuruluslarda (meslek odasi, birlikler, odalar, dernekler, kurullar,
federasyonlar ve diger kamu kurulu niteligindeki kuruluslar) gérev alinmasi ancak Ana Sirket Genel
Mudurd’ndn onayi ile mimkunddr.

Hediyeler ve Agirlanmalar

Musterilerden ve tedarikcilerden hediye veya menfaat talep edilmez.

Musteri ve tedarikcilerden agirlanma ve is yemegi taleplerinde bulunulmaz. Musteri ve tedarikgilerden gelen
is yemegi teklifleri yerel standartlara uygun ve makul dlgtilerde olmak sartiyla kabul edilebilir.

Musteri ve tedarikcilerden gelen bedava tatil, indirim ¢eki, hediye ceki gibi nakit olmayan teklifler de hediye
ve menfaat kapsaminda degerlendirilir ve prensip olarak kabul edilmez. Ancak musteri ve tedarikcilerden
gelen hediye tekliflerinin geri cevrilmesi nezaketsizlik olarak algilanacak ve hediye vereni glicendirecek ise
degeri 500 TL'yi veya doviz karsiligini gegmemek sartiyla kabul edilebilir.

Bu tur teklifler ancak tim Topluluk ¢alisanlarina ayni haklar saglandidi taktirde kabul edilebilir.

Toplulugu temsilen istirak edilen toplanti veya seminerlerden verilen plaket ve silt gibi sembolik degeri olan
hediyeler kabul edilebilir.

Yakin Akraba ve Arkadaslar

Topluluk icindeki gdrevler yerine getirilirken, aile bireyleri, yakin akraba ve arkadaslar ile karsilikh veya
karsiliksiz menfaat saglayan bir is iligkisi icinde bulunulmaz.

Tedarikci sirketlerde ve musterilerde ¢alisan aile bireyleri, yakin akraba ve arkadaslar olmasi durumunda bu
iliskilerin bir ¢ikar catigmasi yaratmasina izin verilmez.

Topluluk igcinde caligsan aile bireyleri, yakin akraba ve yakin arkadaglar var ise; bu iligkilerin sirket icinde
alinacak kararlari etkilemesine izin verilmez. Tim Topluluk ¢aligsanlari her durumda tarafsizligini korur ve
idaresi altinda galiganlari performansina, bilgi ve tecriibesine gére degerlendirir.

ise alim karari verme yetkisi olan calisanlar; aile bireyleri, yakin akraba ve arkadaslari icin ise alim karari
vermezler. Toplulugun menfaatine olmasi ve bir Ust yoneticinin bu konuda bilgilendirilmesi sarti ve onayi ile
ise alim karari verilebilir.

Satin alma karari verme yetkisi olan ¢alisanlar; aile bireylerinin, yakin akraba ve arkadaslarinin dogrudan
veya dolayl olarak ortagl oldugu sirketler tarafindan verilen tekliflerde satin alma karari vermezler. Bu
durumun degerlendirmelerde agik olarak belirtilmesi, Toplulugun menfaatine olmasi ve bir ist ydneticinin bu
konuda bilgilendirilmesi sarti ve onayi ile satin alma karari verilebilir.

Eski Topluluk mensuplarinin dogrudan/dolayli olarak ortadi veya ¢alisani oldugu sirketler tarafindan verilen
tekliflerde ve bu sirketler ile yapilan her tirli islerde bu durum agik bir sekilde belirtilir.

Toplulugun halka agik sirketlerinin hisse senetlerine yatirrm yapmasi yasak olan calisanlar; aile bireyleri,
yakin akraba ve arkadaglari adina da yatinm yapmazlar.

Diger Kurumlarla Olan iligkiler

Topluluk disindaki diger kisi ve kuruluglarla olan is iliskilerinde Sisecam Toplulugu Etik Kurallari Genel
ilkeleri dikkate alinarak hareket edilir. Bu gercevede iliskilerde dogruluk, diristliik, seffaflik, tarafsizlik ve
gizlilik esaslari gozetilir, yasalara, kanun, talimat ve diizenlemelere uyulur, genel ahlak kurallarina 6zen
gosterilir.
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3.4.1

Misteriler ve Tedarikgilerle Olan iligkiler
Musteri ve tedarikgcilerle olan iligkilerde Topluluk menfaatleri her zaman en Ust seviyede gozetilir.

Musteri ve tedarikgciler ile sahsi olarak -borg- alacak iligkisi doguracak islemler gibi karsilkli veya karsiliksiz
menfaat iligkisi kurulmaz.

Musterilere verilen sdzler tutulur, yerine getirilemeyecek vaatlerde bulunulmaz.

Musteri ve tedarikciler hakkinda bilgi edinmek amaciyla yasadisi ve etik olmayan davraniglar icinde
bulunulmaz.

Musteri ve tedarikciler hakkinda tciincl sahislar tarafindan yasal olmayan yollardan elde edilen ve Topluluk
calisanlarina ulasan bilgiler kesinlikle kullaniimaz ve paylasiimaz.

Musterilere ve tedarikgilere saygi, esitlik, nezaket ve adalet kurallari ¢cercevesinde davranilr.

Musterilere ve tiketicilere karsi yaniltici ve aldatici davraniglar icerisinde bulunulmaz.

Musteri ve tedarikgilerin gizli bilgileri igtincti sahislar ile kesinlikle paylasiimaz.

Musteri ve tedarikcilerle yapilan sdzlesme ve protokollerin geregi yerine getirilir.

Rakiplerle Olan iligkiler
Faaliyet gosterilen Ulkelerdeki rekabet kurallarina ve yasalara eksiksiz bir sekilde uyulur, rekabette dogruluk

ve durustluk ilkesinden 6dun verilmez.

istirak edilen toplanti, seminer veya tartismalarda rekabet kurallarinda dngérilen sinirlarin disina ¢ikildigi
disunuldigunde dikkatli olunur ve gerekirse bu ortamlardan uzaklasilir.

Rakipler hakkinda bilgi edinmek amaciyla yasadisi ve etik olmayan davranislar icinde bulunulmaz.
Rakipler hakkinda tclincu sahislar tarafindan yasal olmayan yollardan elde edilen ve Topluluk ¢alisanlarina
ulasan bilgiler kesinlikle kullaniimaz ve paylagiimaz.

Rakipler hakkinda asilsiz ve kaynagi belirsiz sdylentiler yayilmaz veya bu sdylentilere alet olunmaz.

3.4.3 Resmi Kurumlarla Olan iligkiler

Resmi kurumlar tarafindan talep edilen her tiirli bilgi ve belge dogru, eksiksiz ve zamaninda temin edilir.
Resmi kurumlarla olan iligkilerde yaniltici ve aldatici davraniglarda bulunulmaz. Var olan bir durumu
oldugundan farkli géstererek Topluluk lehine bir avantaj saglamaya ¢alisilmaz, yasalar ve kanunlar nezdinde
Topluluk ¢ikarlari sonuna kadar korunur.

Kanun, yasa ve dlzenlemelerin uygulamalari hakkinda tereddit yasandiginda Topluluk Hukuk
Musavirligi'ne ve Mali Misavirlik’'e danigilir.

Ayricalikli bir islem karsihginda bir kamu gorevlisine dogrudan veya dolayh olarak highir menfaat teklif
edilemez. Topluluk menfaatine dahi olsa hi¢ kimseye kanun ve yasal diizenlemeler disinda nakit veya nakit
benzeri 6deme yapilamaz.

Topluluk adina hareket eden Uglincli sahislarin da (temsilciler, danigsmanlar gibi) Topluluk adina yaptiklari
islerde bu turll tekliflerden uzak durmasi saglanir.
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4. SISECAM ETIK KURALLARINA AYKIRI DAVRANISLAR
Topluluktaki tiim gorevlerde Topluluk ydnetmelik, prosediir ve talimatlari eksiksiz uygulandidi gibi Sisecam
Toplulugu Etik Kurallari da uygulanmalidir. Topluluk Etik Kurallarini veya prosedur, yonetmelik ve talimatlarini ihlal
edenler, is akdinin feshedilmesine kadar varabilecek disiplin yaptirimlari ile karsi karsiya kalabileceklerdir.
- Sisecam Toplulugu Etik Kurallari benimsenmeli ve bu kurallara aykiri davraniglarda bulunulmamahdir.
- Tum faaliyetlerde ve alinan kararlarda sagduyulu olunmalidir. Alinan kararlarin ve davranislarin yasalara
uygunlugu arastiriimali, adil ve dogru olup olmadigi sorgulanmalidir.
- Yiratilen bir faaliyetin ya da alinan bir kararin Sisecam Toplulugu Etik Kurallarina uygunlugu konusunda
tereddut yasanmasi durumunda asagida belirtilen iletisim kanallarina basvurulur.
- Yuratulen faaliyetlerle ilgili alinacak kararlardan énce bu karardan Toplulugun, ¢alisanlarin, hissedarlarin ve
diger paydaslarin nasil etkilenecegi iyi dustnulmelidir.
- Sisecam Toplulugu Etik Kurallarina aykiri davraniglardan haberdar olundugunda mutlaka ilgili yéneticiye
veya asagidaki iletisim kanallarina bildirimde bulunulmalidir.
- Etik Kurallarin ihlalleri ile ilgili bildirimde bulunan kisilerin kimliklerinin gizli tutulmasina 6zen gosterilecek,
gerekli arastirma ve incelemeler yapilacaktir.
iletisim Bilgileri
E-posta . etik@sisecam.com
Tel : +90 850 206 50 50
Adres Turkiye Sise ve Cam Fabrikalari A.S.

Denetimden Sorumlu Komite )
Icmeler Mahallesi, D-100 Karayolu Caddesi, No:44/A 34947 Tuzla/lstanbul
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RUSVET VE YOLSUZLUKLA MUCADELE POLITIKASI

1 AMAC
Bu politika metni ile Sisecam Toplulugu'nun risvet ve yolsuzluk konusundaki taahhitlerinin ve bu konudaki
yaklasiminin a¢ik ve net bir sekilde ortaya konulmasi ve sirket imajinin korunmasi amaclanmaktadir.
Toplulugumuzun Etik Kurallarinin bittnleyici bir par¢asi olan bu politika ile risvet ve yolsuzlugun tim Topluluk
faaliyetlerinde onlenmesi icin gerekli bilgilendirmelerin yapilmasi, bu konudaki sorumluluklarin ve kurallarin
belirlenmesi hedeflenmistir.

2. KAPSAM
Rusvet ve Yolsuzluk ile Micadele Politikasi sadece Topluluk ¢ahisanlarini degil, Topluluk adina hareket eden veya
Topluluga hizmet veren tim is ortaklarini da kapsamaktadir.

Bu dogrultuda;
- Yonetim Kurulu tyeleri de dahil olmak tzere tim Topluluk ¢alisanlari,

- danismanlik, avukatlik veya musavirlik gibi destek hizmeti alinan sirketler ve ¢alisanlari,
- dis hizmet alinan alt yapimci sirketler ve ¢alisanlari,
- temsilci, distribtor, acenta gibi Topluluk adina dogrudan ve dolayl olarak gérev yapan kigiler ve kuruluslar

bu politikanin kapsamina girmektedir.

Bu politika metninde bahsedilen tim uygulamalarin ve kisitlamalarin yukarida bahsedilen kisi ve kuruluslar icin de
gecerli oldugunun anlasiimasi olduk¢ca dnemlidir. Bu kisi ve kuruluslarin yasal veya etik olmayan herhangi bir
davranista bulunmalari durumunda Toplulugumuzun da bu durumdan sorumlu tutulabilecegi unutulmamaldir. Bu
nedenle ¢alisilacak olan is ortaklari belirlenirken Topluluk Etik Kurallari, ilgili ydnetmelik ve proseddrler ile bu politika
metni dikkate alinarak, is ortaklarinin da bu kurallara uygun hareket etmesi saglanmalidir.

3. TANIMLAR
Rusvet: Bir kisinin bir isi yapmak, yapmamak, hizlandirmak, yavaslatmak gibi yollarla gorevinin gereklerine aykiri
veya olagan is akisinin disinda bir eylemi gerceklestirmesini saglamak amaciyla karsi taraftan s6zli veya yazili
anlasma cergevesinde dogrudan veya dolayli olarak kendisine ya da gdsterecegi bir baska kigiye maddi veya
manevi fayda saglanmasini ifade etmektedir. Risvet olarak degerlendirilebilecek menfaat; nakit para, hediye,
etkinlik daveti veya bileti, borg affi, yardim maksatli bagis gibi ¢ok farkl sekillerde olabilir.

Yolsuzluk: Bulunulan konum nedeniyle sahip olunan yetkinin dogrudan veya dolayli yoldan kisisel olarak maddi
veya manevi kazang saglamaya yonelik olarak kétliye kullaniimasini ifade etmektedir.

4. SORUMLULUKLAR
Ana Sirket Yonetim Kurulu;
- Rusvet ve Yolsuzluk ile Miicadele Politikasi’'ndan en st seviyede Ana Sirket Yonetim Kurulu sorumludur.

- Ana Sirket Yonetim Kurulu bu politika metnini kabul eder ve uygulanmasi icin gerekli ortami saglar.

- Risvet ve yolsuzlugu engellemek amaciyla i¢ kontrol sistemlerini olusturur ve geligtirir.

- Politika metnine aykiri davranislarin bildirilmesiigin gerekli iletigsim kanallarinin kurulmasini saglar, bildirimde
bulunan kisilerin gizliligini ve givenligini saglamaya yonelik tedbirleri alir.

- Konu hakkinda ulagan sikayet, ihbar ve iddialar hakkinda Topluluk mevzuati ¢cergevesinde gereken inceleme
ve sorusturmalarin yapilmasini saglar.

- Yasal dizenlemelere, yonetmeliklere, prosedirlere ve politikalara uygunlugu saglamak amaciyla
denetimlerin yapilmasini ve dizeltici tedbirlerin alinmasini saglar.
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Etik Kurul:

- Sisecam Toplulugu Etik Kurallarina uyumun saglanmasi, etik kdltirinin  Topluluk genelinde
yayginlastiriimasi, bu konudaki bilin¢g diizeyinin ve farkindaligin artirlmasindan sorumiudur.

- Etik Kurallarin ve Rusvet ve Yolsuzluk ile Micadele Politikasinin uygulanmasi sirasinda karsilasilan
sorunlarin ¢ézimine yodnelik ¢calismalar yapar, karar alir ve goérus bildirir.

- Etik kurallara aykirihga yonelik olarak Topluluk icinden veya Topluluk disindan elektronik posta, posta,
telefon veya diger iletisim araclari ile Kurula ulasan sikayet ve ihbarlari Etik Kurallarin ihlal edilip
edilmediginin tespitine yonelik olarak degerlendirir.

- Kurula ulasan sikayet ve ihbarlarin degerlendirilmesi sirasinda “Etik Kurul'un Kurulus ve Calisma Esaslarina
iliskin Yénetmelik” te belirtilen hallerde Denetimden Sorumlu Komite'yi bilgilendirir.

Yoneticiler ve Calisanlar:

- Tum calisanlar Rugvet ve Yolsuzluk ile Micadele Politikasini kabul eder ve politika metnindeki ilkelere uygun
hareket eder.

- Yoneticiler, bu politika metnindeki ilkelerin; sorumlu olduklari is ortaklari ve idaresi altindaki calisanlar
tarafindan anlasiimasini, uygulanmasini ve yasatiimasini saglar.

- Calisanlar hicbir durumda ve hi¢ kimse tarafindan bu politikaya aykiri hareket etmeye zorlanamaz.

- Tam Topluluk calisanlari bu politikaya aykiri davraniglari ve stiphelenilen durumlari ydneticilerine ve/veya
asagida belirtilen iletisim kanallarina bildirmekle yukumluduar.

- Yoneticiler, idaresi altindaki ¢alisanlar tarafindan kendilerine ulagan sikayet, ihbar ve iddialari asagida
belirtilen iletisim kanallarina bildirmekle yikamludr.

5. POLITIKA

Sisecam Toplulugu is etigi konusunda gosterdigi hassasiyetinin bir gostergesi olarak Risvet ve Yolsuzluk ile
Mucadele Politikasini hayata gegirmistir. Konunun ig etidi yaninda yasal olarak ceza gerektiren bir fiil olmasi
sebebiyle caliganlarin bu konuda hassasiyet gostermesi ve ¢alisma hayatindan bagimsiz olarak kisisel édev ve
sorumluluklarin bir pargasi olarak degerlendiriimesi beklenmektedir.

Sisecam Toplulugu faaliyet gosterdigi ve temsil edildigi tim Ulkelerdeki riigvet ve yolsuzluk kapsamindaki yasa ve
dizenlemelere, evrensel hukuk kurallarina, etik ve mesleki ilkelere uyum saglamayi ilke edinmistir. Toplulugumuz
bu ilke kapsaminda rigvet ve yolsuzluga karsi “sifir tolerans” yaklagimi ile hareket etmekte ve faaliyetlerini adil,
dirist, yasal ve etik kurallara uygun bir sekilde siirdiirmeyi taahhiit etmektedir.

Sisecam Toplulugu'ndaki etik kurallar, yonetmelikler, prosedirler ve diger dizenlemeler, faaliyetlerin yasalara
uygun, dogru, adil ve dirust bir sekilde yuritilmesini destekler nitelikte olup, Toplulugun tim paydagslarinin
haklarinin korunmasini saglamak amaciyla riigvet ve yolsuzluk ile miicadele konusunda ¢ok daha hassas bir tavir
sergilenmektedir. Yolsuzluk ve Risvet ile Miicadele Politikasi da bu konuya verilen énemin bir geregi olarak hayata
gegirilmigtir.

Sisecam Toplulugu tim Glkelerdeki faaliyetlerinde risvet ve yolsuzlugu agik bir sekilde yasaklamaktadir. Risvet ve
Yolsuzluk ile Miicadele Politikasi kapsamindaki kisilerin; Topluluk lehine dahi olsa yasal ve etik olmayan bir menfaat
saglamak icin 6deme veya degeri olan herhangi bir sey teklif etmesi veya diger kurulus ve kisilerden benzeri bir
menfaat elde etmesi, faaliyette bulunulan tlkede veya is kolunda bu tir uygulamalar yaygin olsa bile rigvet veya
yolsuzluk olarak degerlendirilebilecek yasal ve etik olmayan her tirli davranista bulunmasi yasaklanmaktadir.

Risvet ve yolsuzluga konu olan menfaatin maddi degeri veya karsiliginda karsi taraf igin herhangi bir sey yapilip
yapilmamasi 6nemli degildir. Menfaatin degerinin ¢ok diisiik olmasi veya teklif yapilmasina karsin verilen taahhiidiin
henliz gergeklesmemesi durumunda da Rusgvet ve Yolsuzluk ile Miicadele Politikasina aykiri hareket edilmis olur.

Sisecam Toplulugu'nda devlet kurumlari, tedarikgiler, misteriler, ¢calisanlar ve diger paydaslarin yasal haklari
korunur. Muhasebe islemleri tam, dogru ve adil bir sekilde kayit altina alinir, kayit disi iglemleri engelleyecek i¢
kontrol sistemleri kurulur.
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BAGIS VE HEDIYELIK ESYALARA ILISKIN HUSUSLAR

Toplulugumuzdaki bagis ve hediyelik esya uygulamasina iligkin konular; Sisecam Toplulugu Etik Kurallari, Bagis
Yonetmeligi ve Bagdis Politikasi’'nda ayrintili olarak diizenlenmistir. Sisecam Toplulugu Etik Kurallari ve Bagis
Politikasi Topluluk ¢ahsanlari digsindaki musteriler, tedarikgiler, yatinmcilar ve diger paydaslarin ulasabilecegi
sekilde kurumsal internet sitesinde yayinlanmaktadir. iigili diizenlemelerin yorumlanmasi veya uygulanmasi
konusunda tereddit yasanmasi veya diuzenlemelerde yer almayan bir durum ile karsilagsiimasi halinde konunun
asagida belirtilen iletisim kanallari ile Etik Kurul'a bildirilmesi gerekmektedir.

RUSVET VE YOLSUZLUK ILE KARSILASILMASI VEYA SUPHENILMESI

Tum Topluluk cahisanlari, risvet ve yolsuzluk ile ilgili olarak karsilastiklari veya suphelendikleri durumlari vakit
kaybetmeden yoneticisine ve/veya asagidaki iletisim kanallarina bildirmekle sorumludur. Bu gibi durumlar ile ilgili
olarak asagidaki 6rnekler verilebilir.

- Size veya calisma arkadaslariniza rigvet teklif edilmesi

- Sahit oldugunuz veya bildiginiz menfaat iligkileri ve gikar ¢atigmalari

- Sirket kayitlarinda farkina vardiginiz herhangi bir usulsiizlik

- ihale ve satin almalarda karsilastiginiz kayirma veya menfaat saglama gibi tutum ve davranislar

- Herhangi bir musteri veya tedarikgiye yasal ve Topluluk ici dizenlemelere aykiri sekilde menfaat saglanmasi

- Topluluk icinden veya disindan herhangi bir kurum veya kisinin Topluluk Etik Kurallar’'na veya bu politika
metnine aykiri davraniglarda bulunmak Uzere sizi veya ¢alisma arkadaslarinizi zorlamasi

Bu ve benzeri durumlar ile karsilastiginizda yoneticinize vel/veya asagidaki iletisim kanallarina bildirimde
bulunmalisiniz. Bazi durumlarda calisanlar bu tir olaylara tanik olmalarina ragmen kendilerinin de zarara
ugrayabilecegi endisesi ile sikayet etmekte tereddit edebilirler. Sisecam Toplulugu'nda yasal diizenlemelere, etik
kurallara ve Topluluk mevzuatina aykiri durumlari ihbar eden ve sikayette bulunan kigilerin bu nedenle zarara
ugramayacaklari Yonetim Kurulu tarafindan garanti altina alinmaktadir. Bu Kisilerin kimliklerinin kesinlikle gizli
tutulmasi ve yaptiklari sikayet veya ihbar nedeniyle — kasitli veya iftira olarak tanimlanabilecek bir durum degilse-
herhangi bir zarara ugramasinin engellenmesi esastir.

AYKIRI DAVRANIS VE TUTUMLARA ILISKIN YAPTIRIMLAR

Topluluktaki tim goérevlerde Topluluk ydnetmelik, prosedir ve talimatlari eksiksiz uygulandidi gibi Risvet ve
Yolsuzluk ile Miicadele Politikasi da ¢alisanlar tarafindan benimsenmeli ve uygulanmalidir. Risvet ve Yolsuzluk ile
Mucadele Politikasr'nin ihlali durumunda Topluluk i¢i dizenlemelere goére is akdinin feshedilmesine kadar
varabilecek yaptirimlar ile karsi karsiya kalinabilecegi ve konunun bir¢ok tlkede hapis cezasini da kapsayan énemli
yaptirimlar ile diizenlendigi unutulmamalidir.

iletisim Bilgileri

Tel
Adres

E-posta : etik@sisecam.com

+90 850 206 50 50

Turkiye Sise ve Cam Fabrikalari A.S.

Etik Kurulu

icmeler Mahallesi, D-100 Karayolu Caddesi, No:44/A 34947 Tuzla/istanbul
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UST DUZEY YONETICILER iGIN UCRET POLITIKASI

Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.$. (Sirket) Yonetim Kurulu tyelerinin Gcretleri Gyelerin tamami icin her yil Olagan Genel
Kurul Toplantisi’'nda sabit olarak belirlenmektedir.

icrada bulunan Yénetim Kurulu Uyelerine, iist diizey yoneticiler igin belirlenen politika kapsaminda ayrica 6deme yapilr.
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin icretlendiriimesinde girketin performansina dayali 6deme planlari kullanilamaz.

Toplulugumuz, caliganlar tarafindan kabul goren, adil ve rekabetci bir Ucret Yonetim Sistemi ile calismayi, Topluluk
stratejileri ve piyasa ile uyumlu olarak Ucret Yonetim Sistemi'mizi giincel tutmayi amaclamaktadir.

Toplulugumuzda, unvandan bagimsiz, organizasyondaki iglerin niteliklerine gore goreceli olarak konumlandirildiklari is
degerlendirme metodolojisi kullaniimaktadir.

Yeni olusturulan Ucret Yonetim Sistemi ile Toplulugumuz ig verimliligi ve érgiit performansini gozeterek, calisanlarimizi adil
bir sekilde Ucretlendirmeyi, gosterdikleri performansi 6dullendirmeyi, nitelikli calisanlari Sirketimize ¢ekmeyi
amaclanmaktadir.

Tum Topluluk genelinde Ucret diizeyleri belirlenirken toplam yillik kazang paketleri dikkate alinir.

Topluluk personelinin toplam yillik kazang paketleri ile piyasadaki esdeger pozisyonlarin toplam yillik kazang paketlerinin
ve yan haklarin karsilastirildi§i piyasa ticret arastirmalarinin gostergeleri Ucret Politikalarinin belirlenmesinde esastir.

Ucret Yo6netim Sistemi ile ilgili tiim Politikalarin belirlenmesinden, Topluluk genelinde uygulama birliginin saglanmasindan
ve Sistemin giiniin sartlarina gére guncel tutulmasindan Topluluk Insan Kaynaklari Grup Baskanhgi sorumludur.

Ust Diizey Yonetici (cretleri; Ucret Yonetim Sistemimize gore olusturulan Grade Sisteminde pozisyonlarin
konumlandirildigi bant araliklarina gore belirlenen sabit Ucret ve yan haklar disinda sirket hedefleri, uzun vadeli hedefler ve
birey performansi da dikkate alinarak belirlenen yillik performans sonuglari dogrultusunda hesaplanan performans
primlerinden olusmaktadir.

TAZMINAT POLITIKASI

Sirketimizin tazminat politikasinin belirlenmesi ve uygulanmasinda ilgili mevzuat hikimleri (6rnegin Borglar Kanunu, is
Kanunu vb, tizikler, yonetmelikler) toplu sdzlesme hilkiimleri, Topluluk yonetmelikleri ve yargi kararlari esas alinmaktadir.
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INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

Sisecam Toplulugu; kiresel olarak surdirtlebilir basariyr hedefleyen, yenilikci ve birlikte 6grenen kurum kaltarand
yayginlastiran, faaliyet gosterdigi is alanlarinda en iyi insan kaynaklari uygulamalarini hayata geciren ve tim paydaslarina
deger katan bir insan kaynaklari politikasi uygulamay! amaclar.

Sisecam Toplulugu insan kaynaklari yaklasimini yasalar, kurum degerleri ve etik kurallar ¢ergevesinde sekillendirir, tim
uygulamalarinda kapsayiciligi ve firsat esitligini temel alir. En ¢ok tercih edilen isveren olma hedefinden hareketle ise
alimdan kariyer yonetimine, egitim ve gelisimden performans yonetimine kadar tim insan kaynaklari sirreclerinde nesnel,
sistematik ve gelisim odakli bir yaklasim izler. istikrarli yiksek performansi édillendiren, piyasa kosullari ile uyumlu ve
rekabetgi Ucret ve yan hak stratejileri uygular.

Sisecam Toplulugu, faaliyet gosterilen cografyalarin tarihi ve kulturel farkliliklarina saygilidir. Kiresel insan kaynaginin ve
paydaslarinin farkliliklarini ve kultirel mirasini gelecek nesillere giiclendirerek tagsimak icin caba gosterir.

Calisanlarin is ve 6zel yasami arasindaki dengeyi gozeterek, bu dengeyi destekleyecek insan kaynaklari programlarini
hayata gecirir. Calisanlarin 6neri ve beklentilerinin dikkate alindigi iletisim platformlari sunar, nesnel ve bagimsiz
arastirmalar ile ¢alisan baghligi ve memnuniyetini izler. Baglihgi ve olumlu is iklimini gelistirici yaklagimlari strekli
gelistirerek saglkli, guvenli ve kurum degerlerinin yasatildigi bir calisma ortami saglar.

Kiresel insan kaynaginin potansiyelini en tst diizeyde gerceklestirmesini, surdirilebilir yliiksek performansin saglanmasini
ve paydaslarina yarattigr degerin gelecege daha gicli tasinmasini hedefleyen Sisecam Toplulugu; kokli gecmisi ile
gelecek yonelimini ortak paydada bulusturarak insan odakhligi, surekli gelisimi ve yenilik¢iligi esas alan bir anlayisla
gelecegini sekillendirmekte ve giclendirmektedir.
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BiLGILENDIRME POLITIKASI

Genel Cerceve

Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.$.(Sirket), basta Sermaye Piyasasi Mevzuati olmak Uzere, Turk Ticaret Kanunu ve
paylarimizin islem gérmekte oldugu Borsa istanbul A.S. (“BIAS”) mevzuati ile ilgili her tirlii finansal bilgi ile diger agiklama
ve bilgilendirmeleri, genel kabul gérmus finansal raporlama standartlari ile kurumsal yonetim ilkelerini de gbzeterek yerine
getirir; Sisecam, bu kapsamda ayrintili bir bilgilendirme ve kamuyu aydinlatma politikasi yaritar.

Bilgilendirme politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami digindaki gerekli bilgi ve aciklamalarin pay sahipleri, yatinmcilar,
cahisanlar, musteriler ve ilgili diger taraflara zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, kolay ve en disik maliyetle ulasilabilir
olarak, esit kosullarda iletiimesinin saglanmasidir.

Kurumsal yonetim ilkelerinin benimsenerek uygulanmasi konusunda aktif bir yaklagim icinde olan Sirket, kamuyu
aydinlatma ve bilgilendirme konusunda da, ilgili mevzuat gereklerinin ve uluslararasi en iyi uygulamalarin hayata
geciriimesine azami gayreti gostermektedir. Sisecam bilgilendirme politikasi, yukarida yer verilen ¢ergcevede hazirlanarak
Yo6netim Kurulu tarafindan onaylanmis ve uygulamaya konulmustur.

Yetki ve Sorumluluk

Bilgilendirme politikasi Yonetim Kurulu tarafindan olusturulmustur. Sirket'te kamunun aydinlatiimasi ve bilgilendirme
politikasinin izlenmesi, gdzetimi ve gelistiriimesi Ydnetim Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altindadr.

Bilgilendirme fonksiyonunun koordinasyonu i¢in finansal ydénetim ve raporlamadan sorumlu yodneticiler ile yatirnme iligkiler
birimi gdérevlendirilmiglerdir. S6z konusu yetkililer Denetimden Sorumlu Komite ve Ydnetim Kurulu ile yakin igbirligi icinde
bu sorumluluklarini ifa ederler.

Kamuyu Aydinlatmada Yapilan Calismalar ile Kullanilan Yontem ve Araclar
Sermaye Piyasasi Mevzuati, Turk Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuat cercevesinde kamuyu aydinlatmada yapilan
calismalar ile kullanilan arag¢ ve yontemlere asagida yer verilmistir:

- Ucer aylik dénem sonlarinda Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan yayinlanan mevzuata uygun olarak
hazirlanan finansal raporlar ve ilgili finansal mali tablolara iligkin dipnot ve aciklamalar ile yari yil ve yilsonlarinda
gerceklestirilen bagimsiz denetim raporu ve ara donem Yonetim Kurulu raporu, dngorilen yasal sureler iginde
Kamuyu Aydinlatma Platformu’na (KAP) iletilerek Sirketimiz (www.denizlicam.com.tr) adresindeki Kurumsal internet
Sitesinde de yayinlanir. ilgili mali tablolar Denetimden Sorumlu Komite’nin uygunluk gériisii ile Yénetim Kurulu'nun
onayina sunulur ve Yonetim Kurulu'nun yetkilendirdigi sirketimizin finansal raporlamadan sorumlu ydneticileri
tarafindan dogruluk beyani ile imzalanir.

Ucer aylik donemlerde aciklanan faaliyet sonuglarina iliskin olarak ayrica Ana Sirket yetkililrince bir basin agiklamasi
yapiimak suretiyle, ilgili donemde gerceklesen faaliyet sonuglari ve énem arz eden diger konular hakkinda
kamuoyuna bilgi verilir.

Kamuya agiklanan finansal tablolar, ingilizceye de terciime edilerek ilgili taraflara aktarilir ve Denizli Cam internet
sitesinde yayinlanir. Yilsonlarina ait finansal tablolarin agiklanmasini takiben olagan genel kurul toplantilarinin
yapildidi tarihlerde, Yonetim Kurulu Baskani ve/veya Genel Mudir tarafindan diizenlenen basin toplantilarinda
gecmis yilin genel bir degerlendirmesi yapilarak, basin mensuplarinin sorulari yanitlanir.

- SPK mevzuati kapsaminda yapilmasi gereken &zel durum agiklamalari, KAP’a siresi iginde elektronik ortamda
iletilir. Ozel durum agiklamalari prensip olarak finansal raporlamadan sorumlu olan ve “nitelikli elektronik sertifika”
sahibi olan Kigiler tarafindan imzalanarak ilgili otoritelere sunulmaktadir. Ozel durum agiklamalarini yapmakla
sorumlu olan kigiler, Sirketi temsil ve ilzama yetkili kigilerden belirlenmektedir. Ayrica, elektronik ortamda KAP'a
gonderilen agiklamalar en ge¢ kamuya agiklama yapildiktan sonraki is giiniinde Sirket Kurumsal internet Sitesinde
de yayinlanir.
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- Ana Sozlesme Degisikligi, Genel Kurul toplantilari, sermaye artirimi gibi durumlarda KAP'ta, Ticaret Sicili Gazetesi
vasitasiyla gerekli ilan ve duyurular yapiimaktadir. Ayrica, sirketimiz internet sitesinde yayimlanir.

- Yillik faaliyet raporu, her yil Genel Kurul toplantisindan énce, gerekli bilgi ve agiklamalari icerecek sekilde Turkce
olarak hazirlanarak pay sahiplerinin incelemesine sunulmakta ve Sirketimiz Kurumsal internet Sitesinde
yayimlanmakta, ilgili raporun basili hali Denizli Cam Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi'nden temin edilebilmektedir.
Ayrica, yillik faaliyet raporlari genel kurul toplantilarini takiben en kisa surede sirketimiz internet sitesinde de
yayimlanmaktadir.

- Yazih ve gorsel medya vasitasiyla gerektiginde basin aciklamalari yapilmaktadir. Yazili ve gérsel medyaya basin
aciklamalari yetkililerce yapilir.

- Gerek duyuldugunda dizenlenen tele-konferanslar ile pay sahipleri ve ilgili diger taraflara bilgi aktarimi
saglanmaktadr. ilgili tele-konferanslar yatirimes iliskiler birimi tarafindan koordine edilmektedir.

- Yurt icinde ve yurt diginda diizenlenen yatirimci toplantilari ve yatirimci ziyaretleri (road — show) ile pay sahipleri ve
ilgili diger taraflara bilgi aktarimi saglanmaktadir. Yatirimci iligkiler birimi tarafindan yurutilen séz konusu toplanti
ve ziyaretlere olanaklar él¢iisiinde, Genel Middr, finansal yonetim ve raporlamadan sorumlu yoneticiler ile yatirmci
iliskiler birimi yoneticileri istirak etmektedir. Gerekli gorilen hallerde bahse konu temas ekipleri daha da
genigletilebilmektedir.

- Yatirimcilarla yapilan tanitim ve bilgilendirme toplantilari ile basin toplantilarinda a¢iklanan sunum ve raporlara, tim
piyasa katihimcilarinin eszamanl olarak ve esit seviyede bilgi sahibi olmalarini saglamak amaciyla, Sirketimiz
Kurumsal internet Sitesinde yer alan “Yatirime lligkileri” bélimiinde de yer veriimektedir.

- E—mail yolu ile pay sahipleri ve sirketimiz hakkinda arastirma raporu diizenleyen kuruluslara, basta finansal tablolar
olmak uzere, ilgili bilgiler talep edildiginde yatirimci iligkiler birimi tarafindan iletiimektedir.

Yatirimei lligkileri Bélimi

SPK mevzuatindan kaynaklanan yukumlaliklerin mevzuatla belirlenen kurallar gergevesinde yerine getirilebilmesi ve
faaliyetlerin daha etkin bir sekilde sirdirtlebilmesi amaciyla, merkezi bir anlayis benimsemis ve Toplulugumuzda buna
uygun bir yapilanmaya gidilmigtir. Bu baglamda, Sisecam ve halka acik diger sirketlerimizin Turk Ticaret Mevzuati ve
Sermaye Piyasasi Mevzuatindan kaynaklanan tiim yikiumlulikleri, 6teden beri SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri 6ngoriisi
dogrultusunda, Sirketimiz Mali isler Bagkanligi biinyesinde olusturulan Yatirimci lligkileri Direktorligirnin gézetim,
y6nlendirme ve koordinasyonu altinda yerine getiriimektedir.

Sirket organlarinin yani sira mevzuat geregi zorunlu olarak olusturulan “Yatinmei iliskileri Bélimi”, basta bilgi aima ve
inceleme hakki olmak (zere pay sahipligi haklarinin korunmasi ve kullaniimasinin kolaylastirimasinda etkin rol
oynamaktadir.

Kurumsal web sitemizde Yatirimc iligkileri bélimiinde kurumsal yénetim profili kapsaminda sirketimize iliskin oldukca
ayrintili bilgi ve veriler yer almaktadir. Ilgili internet sitesi yatirimei iliskiler birimi tarafindan takip edilerek giincel olarak
tutulmaktadir. Pay sahipleri ve ilgili diger taraflarca e-mail, mektup, telefon gibi araclar ile yéneltilen her tiirli sorular en kisa
sirede yatirimci iligkiler birimi koordinasyonunda cevaplandiriimaktadir.

Bu amaca yonelik olarak, pay sahipleri ile iletisimi saglamakla gorevli birim yetkilileri asagidaki sekilde belirlenmigtir.

Adi Soyadi Gorev Unvani Telefon Numarasi e-mail adresi
Erkan Tasdemirci Yatirimci !Iiskileri Bolum Yoneticisi 08502063278 etasdemirci@sisecam.com
Nazl Zeynep Onursal Yatirimc lligkileri Bolum Goérevlisi 08502063278 nonursal@sisecam.com

Yatirimct lligkileri B6lim sorumlularinin yani sira, Sirket Muhasebe Mudiirii Nihat Zencir ve Sirket Genel Muhasebe Sefi
Hiseyin Ozcan gerek gériilen ve ihtiyac duyulan konularda Yatirime iligkileri Bélimirnde gérevlendirilebilmektedir.
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Bu kapsamda Sisecam Yatirimci iligkiler Bélimii ile ortaklaga calisan Sirket Yatirimer iligkileri Bélimirnin ortak
sorumlulugunda yuritulen baslica faaliyetler asagida 6zetlenmistir:

1. Sermaye piyasalari ve yatirmci iligkileri faaliyetlerinin belirlenen strateji ve politikalar dogrultusunda
yurutilmesi.

2. Sermaye piyasalari ve yatirimci iliskileri mevzuati hakkinda bilgi yonetimi faaliyetlerinin yaratilmesi.

3. Sirket degerleme modelinin tasarlanmasi, deg@er artirici inisiyatiflerin geligtirilmesi.

4. Topluluk genelinde halka ac¢ik sirketlerin hisse senedi performansinin takip edilmesi, alim ve satim
firsatlarinin tespit edilmesi.

5. Sektor ve rakip firma arastirmalarinin yapilmasinin saglanmasi ve Topluluk ve Grup st ydnetimine
arastirma ve analiz sonuclari hakkinda bilgilendirme yapilmasi.

6. Topluluk sirketlerinin sermaye piyasalari ve yatirimci iligkileri aktivitelerinin koordine edilmesi ve gerekli
yonlendirmelerin saglanmasi.

7. Halka acik sirketlerin yatirimci iligkileri faaliyetlerinin Topluluk yatirimcri iligkileri is kurallarina uygunlugunun
saglanmasi.

8. Analist anketlerinin yapilmasi ve yatirimci/analist beklentilerinin yonetilmesi.

9. Road-show, hisse/bono konferanslari gibi etkinliklerde Toplulugun temsil edilmesi.

10. Yatirimci ve analist toplantilarina katihm saglanmasi, sunum yapilmasi ve yatirrmci ve analist sorularinin
mevzuat ve Topluluk stratejilerine uygun sekilde yanitlanmasinin saglanmasi.

11. Borsa istanbul (BIST) ve Sermaye Piyasalari Kurulu (SPK) ile iletisimin Topluluk adina yénetilmesi.

12. Kurumsal Iletisim Direktorligii ile koordineli olarak 6zel durum agiklamalari, yillik ve ara raporlar gibi KAP
bildirimlerinin hazirlanmasi ve iletiimesi.

13. Topluluk sirketlerinin internet sitelerindeki “yatirimci iligkileri” béliimlerinin yonetilmesi.

14. Hazine ve Finansman Direktorligl ile koordine olarak derecelendirme kuruluglari ile iligkilerin
ybnetilmesi.

15. Topluluk sirketlerinin sermaye piyasalari ve yatirimci iligkileri ile ilgili egitim ihtiyaglarinin tespit
edilmesi.

16. Topluluk sirketlerinin hisse senedi halka arz, blok satis ve dogrudan satis faaliyetlerine destek
verilmesi.

17. Ara donem ve yillik faaliyet raporlari hazirlama sirecine katki saglanmasi.

18. Yatirimcilarin goruglerinin, beklentilerinin ve Topluluk sirketlerine iligkin bakis acilarinin tst yénetime geri
bildiriminin saglanmasi.

19. Mali isler Bagkanhg ile ilgili olarak Topluluk disindan gelen sikayet ve onerilerin degerlendiriimesi ve

izlenmesinin saglanmasi.

Ozel Durumlarin Kamuya Aciklanmasina Kadar, S6z Konusu Bilgilerin Gizliliginin Saglanmasina Yénelik Olarak
Alinan Tedbirler

Ozel durumlarin kamuya agiklanmasina kadar gizliligin saglanmasina yonelik olarak, i¢sel bilgiye erigimi bulunan Sisecam
caligsanlari, ilgili mevzuattan kaynaklanan sorumluluklari ve hangi bilgilerin hangi sartlarda ve kimler tarafindan kamuya
aciklanacagi konularinda kapsamli olarak bilgilendirilir. Sisecam’a belirli hizmet saglamasi sebebiyle i¢sel bilgilere erisimi
olabilecek kisi ve kurumlarla yapilan anlasmalarda, gerektiginde gizlilik maddesine yer verilir. Ayrica, faaliyet sonuglari ile
ilgili yetkisiz agiklamalari énlemek amaciyla takvim yilinin belirli ddnemlerinde kamuya agiklanmamig faaliyet sonuclari ve
diger konular hakkinda sermaye piyasasi katilimcilari ile bilgi paylasimi yapiimaz. Bu dénem “sessiz dénem” olarak kabul
edilir. Sessiz Donem boyunca sirket yetkilileri, sirket adina kamuya agiklanmig bilgiler harig, sirketin finansal durumu
hakkinda goriis bildirmez. Analist ve yatinmcilar gibi sermaye piyasasi katilimcilarinin finansal durumla ilgili sorulari
cevaplanmaz. Sessiz Dénemde sirket hakkinda kamuya agiklama yapmaya yetkili kisilerin, i¢sel bilgilerin gizliligine uyarak
konferans, panel ve benzeri etkinliklere katilip konugsma yapmalarinda, yazili ve goérsel medyaya milakat vermelerinde,
yatirimci iligkiler birimi yetkililerin i¢csel bilgilerin gizligi kurallarina riayet etmek suretiyle yatirimci toplantilarina
katilmalarinda bir kisit yoktur. Sessiz Dénem Ucer aylik ara ve yillik hesap déneminin bittigi ayi takip eden ayin 15’inde
baslar ve mali tablolarin kamuya agiklandigi giine kadar devam eder.

106



Denizli Cam Sanayii Ve Ticaret A.S.

Kurumsal Yonetime liskin Politikalar

Basin-Yayin Organlarinda Yer Alan Haber ve Soylentiler

Sirket hakkinda basin-yayin organlarinda veya internet sitelerinde yer alan haber ve sdylentilerin takip ve izlenmesi,
profesyonel bir medya takip ajansi aracihgiyla yapiimaktadir. Bu ¢er¢evede, 6zel durumlarin kamuya aciklanmasina iliskin
mevzuat kapsaminda a¢iklanma yapilmasi gereksinimi ortaya ¢cikmasi halinde, ilgili birimlerden gerekli bilgiler derlenmek
suretiyle konuya iligkin olarak agiklama yapilir.

Basin-yayin organlarinda ¢ikan ancak ilgili mevzuat uyarinca 6zel durum agiklamasi yapiimasi yukimlaligu dogurmayan
haber ve soylentilere iliskin agiklama yapilirken, haberin niteligi, basin-yayin organinin ulastigi kitlenin genisligi, haberin
sirketin itibarini etkileyip etkilemedigi gibi hususlar dikkate alinarak aciklamanin yéntemi ve icerigi belirlenir. Bu tir haber
ve soylentilerle ilgili olarak agiklama yapildidi durumlarda, aciklama iceriginin kamuya ac¢iklanmasi gereksinimini doguran
bir unsur icermesi halinde, konuya iligkin olarak ilgili mevzuat hiikiimleri dogrultusunda 6zel durum agiklamasi da yapilir.

Sirket, yatinmcilarin yatirim kararlarini veya sermaye piyasasi araglarinin degerini etkileyebilecek 6neme sahip, basin-
yayin organlari veya kamuoyunda c¢ikan ve sirketi temsile yetkili kisiler kaynakh olmayan ve daha 6nce 6zel durum
aciklamasi, izahname, sirkiller, SPK’nca onaylanan duyuru metinleri, finansal raporlar ve diger kamuyu aydinlatma
vasitasiyla kamuya duyurulmus bilgilerden farkl icerikteki haber veya sdylentilerin varligi halinde, bunlarin dogru ve yeterli
olup olmadigi konusunda agiklama yapar. Ancak, kamuya agiklanmig bilgilere dayanilarak Sirket hakkinda yapilan yorum,
analiz, degerlendirme ve tahminler hakkinda goris bildirmez.

idari Sorumlulugu Bulunan Kisilerin Belirlenmesinde Kullanilan Kriterler
Idari sorumlulugu bulunan Kisiler belirlenirken, kigilerin Sirket organizasyonu igerisindeki gérevleri ve bu kigilerce erigilen
bilginin icerigi kistas olarak alinmaktadir.

Bu kapsamda, Denizli Cam’in butinine yonelik ve sadece mevcut durum ile ilgili degil, gelecek planlari ile ilgili de detay
bilgiye sahip olan, Ydnetim ve Denetim Kurulu Uyeleri, Grup Bagkani, Bagkan Yardimcilarinin yani sira, Sirket’in biitiiniine
iliskin bilgiye erisimi bulunan ve finansal raporlar, stratejik hedefler ve benzeri unsurlari makro diuzeyde etkileyebilecek idari
kararlar verme yetkisinde olan Sirket mali ve finans bdlim yoneticileri, idari sorumlulugu bulunan ve i¢sel bilgilere diizenli
erisen kisiler olarak belirlenmistir. Buna goére, sermaye piyasas! aracinin degerini ve yatirimcilarin yatinm kararlarini
etkileyebilecek diizeyde bilgiye sahip olmayan, diger bir ifadeyle, sadece Sirket’in bir bolimu hakkinda bilgiye sahip olan
ve bitintne iligskin bilgileri kisith olan yonetici ve diger personel idari sorumlulugu bulunan ve igsel bilgilere ulagsan kisi
kapsaminda degerlendirilmez.

Yapilan Diger Bildirimler
Yukarida belirtilenler digindaki bildirimler (izahname, sirkiiler vb.) Sirket imza sirkilerinde belirlenen yetkiler dahilinde
imzalanarak kamuya agiklanir. Ayrica Sirketimiz internet sitesinde de yayinlanir.

Sirket Kurumsal internet Sitesi (www.denizlicam.com.tr)

Sirket, pay sahipleri ile olan iligkilerini daha etkin ve hizli sekilde stirdiirebilmek, hissedarlarla surekli iletisim icinde olmak
amacityla, SPK Kurumsal Yénetim ilkelerinin 6ngérdigii sekilde Sirket'in Kurumsal internet Sitesi aktif olarak
kullanmaktadir. Bu sitede yer alan bilgiler yatirimci iligkiler birimi sorumlulugunda sirekli olarak gincellenir. Sirket Kurumsal
internet Sitesi'nde yer alan bilgiler, ilgili mevzuat hilkkiimleri cercevesinde yapiimis olan aciklamalar ile ayni icerikte olmakta,
celiskili veya eksik bilgi icermemektedir.

Sirket Kurumsal internet Sitesi'nde; mevzuat uyarinca agiklanmasi zorunlu bilgilerin yani sira; ticaret sicili bilgileri, son
durum itibariyla ortaklik ve yoénetim yapisi, imtiyazli hisse senedi bulunmadigi, degisikliklerin yayinlandigi ticaret sicili
gazetelerinin tarih ve sayisi ile birlikte Sirket Esas Mukavelesinin son hali, 6zel durum agiklamalari, finansal raporlar, faaliyet
raporlari, izahnameler ve halka arz sirkilerleri, Genel Kurul toplantilarinin giindemleri, katilanlar cetvelleri ve toplanti
tutanaklari, vekaleten oy kullanma formu, Kar Dagitim Politikasi, Bilgilendirme Politikasi, Sirket Etik Kurallari ve sikga
sorulan sorulara verilen cevaplara yer verilir. Bu kapsamda, en az son 5 yillik bilgilere Sirket Kurumsal internet Sitesinde
yer verilmektedir. internet sitesinde yer alan bilgiler, uluslararasi yatirimcilarin da yararlanmasi agisindan ayrica ingilizce
olarak hazirlanmasi yoniinde gayret gosterilmektedir.
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YONETIM KURULUNUN YAPISI VE OLUSUMU

Yonetim Kurulu; aldidi stratejik kararlarla, Sirketin risk, biyime ve getiri dengesini en uygun diizeyde tutarak akilci ve
tedbirli risk yonetimi anlayisiyla Sirketin dncelikle uzun vadeli gikarlarini gozetmekte, Sirketi bu prensiplerle idare ve temsil
etmektedir.

Yonetim kurulu Sirketin stratejik hedeflerini tanimlamis, ihtiyag duyacagi insan ve finansal kaynaklarini belirlemis ve Sirket
yodnetiminin performansini denetlemektedir. Sirket faaliyetlerinin mevzuata, esas sozlesmeye, i¢ dizenlemelere ve
olusturulan politikalara uygunlugunu da gézetmektedir.

Yonetim Kurulu; tyelerinin verimli ve yapici ¢calismalarina, hizli ve rasyonel kararlar almalarina ve komitelerin olusumuna
ve ¢aligmalarini etkin bir sekilde organize etmelerine imkan saglayacak sekilde belirlenmektedir.

Yonetim Kurulu'nda icrada gérevli olan ve olmayan iiyeler bulunmaktadir. icrada gérevli olmayan Yénetim Kurulu tyesi,
Yonetim Kurulu Gyeligi haricinde Sirket'te bagkaca herhangi bir idari gérevi bulunmayan ve Sirket'in gunlik is akisina ve
olagan faaliyetlerine mudahil olmayan kisidir. Yonetim Kurulu Uyelerinin ¢ogunlugu icrada gorevli olan uyelerden
olusmaktadir. Grup Baskani Cemil Tokel, CEE Grubu Mali isler Direktorii Nazli Zeynep Onursal ve Sisecam Mali Kontrol
ve Raporlama Direktérii Gokhan Giiralp icraci iiye olarak Yénetim Kurulu'nda bulunmaktadir. Yénetim Kurulu Baskani ve
Genel Mudirr ayni kisi degildir. Yénetim Kurulu'nda Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim ilkelerinde éngoriilen
bagimsizlik kriterlerine uygun iki bagimsiz tye bulunmaktadir.

Bagimsiz uyeler, Kurumsal yonetim ilkelerinde dngorilen sireclere uygun olarak belirlenmis ve Yénetim Kurulumuzun 5
Subat 2018 tarihli toplantisinda bagimsiz tyeler olarak segimine iliskin karar alinmistir.

Bu kapsamda belirlenen bagimsiz Uyeler ile bagimsiz olmayan Yonetim Kurulu Gyeleri, 2018 yilina iligskin olarak 19 Mart
2018 tarihinde yapilan Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda 1 yil i¢in sec¢ilmistir. Yonetim Kurulu tyelerinin 1 yillik
gorev sirelerinin, 2019 yilinda yapilacak ortaklar olagan genel kurul toplanti tarihinde sona erecek olmasi nedeniyle, anilan
olagan genel kurul toplantisinda yonetim kurulu dyeleri icin se¢im yapilacaktir. Yonetim Kurulu tyelerinin 6zgecmigleri
faaliyet raporumuzun ilgili bélimiinde ve Sirket'in kurumsal internet sitesinde kamuya acgiklanmis olup, bu dénemde,
bagimsiz tyelerin bagimsizliklarini ortadan kaldiran bir durum ortaya ¢ikmamistir. Bu hususa iliskin bagimsiz Gyelerin
beyanlari agagida sunulmustur.

108



Denizli Cam Sanayii Ve Ticaret A.S.

Kurumsal Yo6netime Tliskin Ek Bilgiler

BAGIMSIZLIK BEYANI

Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.S.
Yonetim Kurulu Baskanhgrna

Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Uyesi olarak Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
Teblig, ilke Karari ve sair diizenlemeler ile Sirketiniz Esas Sézlesmesi ile belirlenen “Bagimsiz Yénetim Kurulu tyeligi’
kosullarini halen tasidigimi; s6z konusu bagimsizhgi ortadan kaldiran bir durum ortaya ¢iktigi takdirde bu durumu gerekgesi
ile birlikte Kamuyu Aydinlatma Platformunda aciklanmak Uzere derhal Yonetim Kurulu Baskanliginiza ve es anli olarak,
Sermaye Piyasasi Kurulu'na yazili olarak bildirecegimi ve Yonetim Kurulunuzun karari dogrultusunda hareket ederek
Kurumsal Yénetim ilkelerinin 4.3.8 maddesinde dngériilen hususlara uyacagimi beyan ederim.

Saygilarimla,
(imza)
M.Sefa Pamuksuz

11 Subat 2019

BAGIMSIZLIK BEYANI

Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.S.
Yonetim Kurulu Baskanhgrna

Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Uyesi olarak Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu
Teblig, ilke Karari ve sair diizenlemeler ile Sirketiniz Esas Sézlesmesi ile belirlenen “Bagimsiz Yénetim Kurulu tyeligi’
kosullarini halen tasidigimi; s6z konusu bagimsizhgi ortadan kaldiran bir durum ortaya ¢iktigi takdirde bu durumu gerekgesi
ile birlikte Kamuyu Aydinlatma Platformunda agiklanmak tzere derhal Yonetim Kurulu Baskanlhiginiza ve es anli olarak,
Sermaye Piyasasi Kurulu'na yazili olarak bildirecegimi ve Ydnetim Kurulunuzun karari dogrultusunda hareket ederek
Kurumsal Yénetim ilkelerinin 4.3.8 maddesinde éngériilen hususlara uyacagimi beyan ederim.

Saygilarimla,
(imza)
Gul Okutan Nilsson

11 Subat 2019

109



Denizli Cam Sanayii Ve Ticaret A.S.

Kurumsal Yo6netime Tliskin Ek Bilgiler

YONETIM KURULU UYELERININ SIRKET DISINDAKI GOREVLERI

Ad1 Soyadi Gorevi Son Durum itibanyla Ortakhik Disinda
Aldigr Gérevler
Cemil Tokel Yonetim Kurulu Bagskam Cam Ev Egyasi Grubu Bagkan, Pasabahce Cam

Sanayi ve Tic. A.S.Yénetim Kurulu Baskan
Vekili, Camis Ambalaj San.A.S.Y®netim
Kurulu Bagkani, Pagabahce Bulgaria EAD
Yonetim Kurulu Bagkan:, OO0 Posuda
Yoénetim Kurulu Uyesi, Pasabahce USA Inc.
Yonetim Kurulu Baskanm

Nazli Zeynep Onursal

Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

Cam Ev Esyas1 Grubu Mali Isler Direktori,
Pasabahge Cam San.ve Tic.A.S Yonetim Kurulu
Uyesi, Pasabahce Magazalari A.S. Yonetim
Kurulu Baskan Vekili, Camis Ambalaj Sanayii
A.S. Baskan Vekili, Istanbul Invesment B.V.
Yonetim  Kurulu Uyesi, Nude Desing
Investment B.V. Yonetim kurulu Uyesi, Nude
Glass Investment B.V. Yoénetim Kurulu Uyesi,
Pasabahce Egypt Glass Manufacturing SAE
Yonetim  Kurulu  Bagkan, Pasabahge
Investment B.V. Ydénetim Kurulu Uyesi, 000
Posuda Ydnetim Kurulu Uyesi, Pasabahge
Bulgaria EAD Yénetim Kurulu Uyesi,
Pasabahce USA Inc. Yonetim Kurulu Uyesi,
Pasabahce S.R.L. Yonetim Kurulu Uyesi,

M.Sefa Pamuksuz Uye Soda Sanayii A.S. Bagimsiz Y6netim Kurulu
Uyesi, Politika Analizi Laboratuvari (PAL)
Ydnetici Ortagt

Giil Okutan Nilsson Uye Istanbul Bilgi Universitesinde Egitmen

Gokhan Giralp Uye Turkiye Sise ve Cam Fabrikalari A.S. Mali

Kontrol ve Raporlama Direktor(, Trakya Cam
Sanayii A.S. Yonetim Kurulu Uyesi, Sisecam
Otomativ A.S. Yonetim Kurulu Uyesi, Cayirova
Cam Sanayii A.S. Yonetim Kurulu Uyesi,
Trakya Yenisehir Cam Sanayii A.S. Ydnetim
Kurulu Uyesi, Pasabahce Cam Sanayii ve
Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Uyesi, Sisecam
Elyaf Sanayii A.S. Ydnetim Kurulu Uyesi,
Sisecam Enerji A.S. Yoénetim Kurulu Uyesi,
Camis Elektrik Uretimi A.S. Yo6netim Kurulu
Uyesi, Sisecam Cevre Sistemleri A.S. Yonetim
Kurulu Uyesi, Sisecam Sigorta Aracihk
Hizmetleri A.S. Yonetim Kurulu Uyesi,
Pasabahce Bulgaria EAD Yonetim Kurulu
Uyesi, Sisecam Dis Ticaret A.S. Yonetim
Kurulu Bagkan Vekili, Pasabahce Egypt Glass
Manufactyring SAE Yonetim Kurulu Bagkan
Vekili.
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YONETIM KURULUNUN FAALIYET ESASLARI

Yonetim Kurulu, her genel kurul toplantisini takiben bir baskan ve bir baskan vekili secer. Ancak, bagkan ve/veya baskan
vekilinin herhangi bir nedenle isbu gérevden ayrilmalari halinde, Yénetim Kurulu bosalan yerler icin yeniden sec¢im yapar.
Baskan'in bulunmadigi zamanlarda, Yénetim Kurulu’'na Baskan Vekili bagkanlk eder. Bagkan Vekili de yoksa Ydnetim
Kurulu'na o toplanti icin kendi arasindan sececegi bir gecici baskan baskanlik eder. Yonetim Kurulu'nun toplanti giin ve
gindemi, Baskan tarafindan belirlenir. Baskan'in bulunmadigi durumlarda bu sorumluluklari Bagkan Vekili yerine getirir.
Ancak, toplanti giini Yénetim Kurulu karari ile de belirlenebilir. Yonetim Kurulu, Sirket isi ve islemleri lizum gosterdikge
toplanir. Ancak, en az ayda bir defa toplanmasi mecburidir.

Donem icinde Ydnetim Kurulu'nca 29 fiziki toplantida alinan karar sayisi 49 olup, kararlar mevcudun oybirligi ile alinmigtir.
Alnan kararlara muhalif kalan yénetim Kurulu tyesi olmamistir. Yonetim Kurulu kararlarini alirken Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuattaki diizenlenen toplanti ve karar nisaplari dikkate alinmaktadir.

Yonetim Kurulu toplantisi gindeminde yer alan konular ile ilgili bilgi ve belgeler, esit bilgi akisi saglanmak suretiyle,
toplantidan yeterli zaman 6nce Yonetim Kurulu Uyelerinin incelemesine sunulmaktadir. Yonetim Kurulu Uyeleri toplantidan
once, Yonetim Kurulu Baskani'na gindemde degisiklik 6nerisinde bulunabilirler. Toplantiya katilamayan ancak gorislerini
yazili olarak Ydnetim Kurulu’na bildiren tiyenin gorusleri diger Uyelerin bilgisine sunulmaktadir. Yénetim Kurulu'nda her tiyenin
bir oy hakki vardir.

Yoénetim Kurulu toplantilarinda giindemde yer alan konular agik¢a ve her yonu ile tartisiimaktadir. Yonetim Kurulu tyelerinin,
2018 yilinda gergeklestirilen Yénetim Kurulu toplantilarina katilma orani %100 'dUr. Bagimsiz Yoénetim Kurulu tyeleri kendi
secimlerinde oy kullanmamislardir. Yonetim Kurulu Baskani, Yonetim Kurulu toplantilarina icraci olmayan Uyelerin etkin
katilimini saglama yoninde en iyi gayreti gostermektedir. Yonetim Kurulu Gyelerinin toplantilarda muhalif kaldigi konulara
iliskin makul ve ayrintili kargi oy gerekceleri karar zaptina geciriimektedir. Karsi oy kullanan tyelerin ayrintili gerekceleri
kamuya aciklanir. Ancak, 2018 yilinda gerceklestirilen Yonetim Kurulu toplantilarinda bu tirde bir muhalefet veya goris
beyan edilmediginden kamuya aciklama yapilmamistir.

Yonetim Kurulu toplantilari genellikle Sirket merkezinde yapilmakta olup, dnemli nitelikteki Yonetim Kurulu Kararlari KAP
araciligryla kamuya duyurulmakta ve kamuya duyurulan metin, Sirket kurumsal internet sitesinde de yayinlanmaktadir.

Yonetim Kurulu tyelerinin yetki ve sorumluluklari Esas Sézlesme 'de agik¢a belirtiimistir. Yetkiler, Turk Ticaret Kanunu’nun
367 ve 371. maddeleri geredince Yonetim Kurulumuzun 22 Aralik 2014 tarih ve 43 sayili karari ile hazirlanan ve 14 Ocak
2015 tarihinde tescil 21 Ocak 2014 tarihinde de ilan edilen i¢ yénergede belirtilen esaslara uygun olarak kullaniimaktadir.
Yonetim Kurulu; Sirket ile pay sahipleri arasinda etkin iletigsimin korunmasinda, yasanabilecek anlagsmazliklarin giderilmesine
yonelik olarak Yatirime: iliskileri Bslimii ile yakin isbirligi icerisinde olur ve bu uyusmazliklarin giderilmesinde éncii rol oynar.
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YONETIM KURULUNU OLUSTURAN KOMITELER

Yonetim Kurulu'nun gorev ve sorumluluklarinin saglikli olarak yerine getiriimesi amaciyla Kurul binyesinde Kurumsal Yoénetim
Komitesi, Denetimden Sorumlu Komite ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi kurulmustur. Komitelerin gdrev alanlari, ¢alisma
esaslari ve hangi tyelerden olusacag! Yonetim Kurulu tarafindan belirlenmis ve Sirketin internet sitesinde kamuya agiklanmigtir.

Denetimden Sorumlu Komite’nin tamami bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyeleri arasindan secilmistir. Kurumsal Yo6netim ve Riskin Erken
Saptanmasi Komitelerinin baskanlari da bagimsiz Yoénetim Kurulu dyeleridir. Kurumsal Yoénetim Komitesi dort, Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi ti¢, Denetimden Sorumlu Komite ise iki tyeden olusmaktadir.

Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Mudiir komitelerde yer almamaktadir. Yatirime iligkileri Bélimii Gérevlisi Nazli Zeynep Onursal,
Kurumsal Yonetim Komitesi ile Riskin Erken Saptanmasi1 Komitelerinde icraci Ulye olarak bulunmaktadir.

Komitelerin gorevlerini yerine getirmeleri icin gereken kaynak ve destek Yodnetim Kurulu tarafindan saglanmaktadir. Komiteler, gerekli
gordukleri yoneticiyi toplantilarina davet edebilmekte ve goruslerini alabilmektedirler.

Komitelerin toplanma sikliklari yeterlidir ve yaptiklari tim c¢alismalar yazili hale getirilmis ve kayitlari tutulmustur. Calismalari
hakkindaki bilgiler ve toplanti sonuglarini iceren raporlar Yonetim Kurulu'na sunulmaktadir.

Denetimden Sorumlu Komite; sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya a¢iklanmasi, bagimsiz denetimi ve i¢ kontrol
ve i¢ denetim sisteminin igleyisinin ve etkinliginin gézetimini yapmakta, sirketin muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz
denetimiyle ilgili olarak sirkete ulasan sikayetlerin incelenmesi, sonuca baglanmasi, sirket calisanlarinin, sirketin muhasebe ve
bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin gizlilik ilkesi ¢cercevesinde degerlendiriimesi konularinda uygulanacak yéntem ve
kriterleri belirlemekte, kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili tespitlerini ve konuya iliskin degerlendirme ve dnerilerini Yonetim
Kurulu'na yazil olarak bildirmekte ve kamuya aciklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin sirketin izledigi muhasebe ilkeleri
ile gercege uygunluguna ve dogruluguna iliskin degerlendirmelerini, Sirketin sorumlu yoneticileri ve bagimsiz denetgilerinin
goruslerini alarak, kendi degerlendirmeleriyle birlikte Yonetim Kurulu'na yazili olarak bildirmektedir.

Denetimden Sorumlu Komite iyeleri Kurumsal Yénetim ilkeleri tebliginde belirtilen niteliklere sahiptir. Denetimden Sorumlu
Komite'nin faaliyetleri ve toplanti sonuglari hakkinda yillik faaliyet raporunda agiklama yapilmigtir. Denetimden Sorumlu Komite, 2018
yili igerisinde 4 adet toplanti gergeklestirmistir. Bagimsiz denetim kurulusunun segim sireci, Denetimden Sorumlu Komite'nin
bagimsiz denetim kurulusglarinin yetkinlik ve bagimsizlik kosullarini da dikkate alarak uygun goérdigi denetim firmasini Yonetim
Kurulu'na énermesi biciminde gerceklesmektedir.

Kurumsal Yonetim Komitesi, Sirkette kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu
prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar ¢catigmalarini tespit etmekte ve Yonetim Kurulu’na kurumsal yonetim
uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunmaktadir. Ayrica, “Yatirimct iliskileri B6lumi” niin calismalarini gézetmektedir. Kurumsal
Yonetim Komitesi, 2018 yili i¢erisinde 4 adet toplanti gergeklestirmistir.

Aday Gosterme Komitesi ve Ucretlendirme Komitesi kurulmamis olup bu komitelerin gorevleri Kurumsal Yonetim Komitesi'nin
calisma esaslarina dahil edilmistir. Yénetim Kurulu bagimsiz tyelikleri icin gelen adaylik teklifleri, adaylarin ilgili mevzuat kapsaminda
bagimsizlik olgutlerini tagiyip tasimamasi dikkate alinarak degerlendirilmis, bu degerlendirmeler rapora baglanmistir.

Tum Yonetim Kurulu Gyelikleri icin uygun adaylarin saptanmasi, degerlendirilmesi ve egitiimesi konularinda seffaf bir sistemin
olusturulmasi ve bu hususta politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda ¢caligmalarin yapilmasi ile Yonetim Kurulu’nun yapisi ve
verimliligi hakkinda diizenli degerlendirmelerin yapilmasi ve bu konularda yapilabilecek degisikliklere iliskin Yonetim Kurulu'na
tavsiyelerde bulunma iglevleri calisma esaslarinda komitenin gorevleri olarak belirlenmigtir.
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Yonetim Kurulu Gyelerinin ve idari sorumlulugu bulunan yoéneticilerin Ucretlendirme esaslarinin belirlendigi sirket Ucret politikasi
olusturulmus ve kurumsal internet sitesinde kamuya ac¢iklamistir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, sirketin varhigini, gelismesini ve devamini tehlikeye disurebilecek risklerin erken teshisi, tespit
edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin alinmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla ¢calismalar yapmakta, Topluluk sirketlerinin risk yonetim
sistemlerini gézden gecirerek rapora baglamaktadir. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, 2018 yih icerisinde 8 adet toplanti
gerceklestirmistir.

Denetimden Sorumlu Komite, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve Kurumsal Y6netim Komitesi toplantilarina iligskin bildirimler,
usultine uygun olarak Yoénetim Kurulu’na yapilmistir.

Kurumsal Yonetim ilkelerinde Denetimden Sorumlu Komite Uyelerinin tamaminin, diger komitelerin ise bagkanlarinin bagimsiz
Uyelerden olusmasinin 6ngortlmesi, Yonetim Kurulu binyesinde de iki bagimsiz Gye bulunmasi nedeniyle, bir Yonetim Kurulu
Uyesinin birden fazla komitede gorev almasini zorunlu hale getirmistir.

Denetimden Sorumlu Komite;
Bagkan M. Sefa Pamuksuz (bagimsiz), Uye Gl Okutan Nilsson (bagimsiz).

Kurumsal Yonetim Komitesi;
Bagkan M. Sefa Pamuksuz (bagimsiz), Uye Gl Okutan Nilsson, Uye Nazli Zeynep Onursal, Uye Erkan Tasdemirci.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi;
Bagkan M. Sefa Pamuksuz (bagimsiz), Uye Giil Okutan Nilsson, Uye Nazli Zeynep Onursal.
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Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal Ydnetim Bilgi Formu (KYBF), Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”) Uzerinden
genel kurul toplanti tarihinden en az ¢ hafta dncesinden kamuya duyurulmaktadir. Gonullu ilkelere uyum durumunu raporlamak
amaciyla URF, mevcut kurumsal yonetim uygulamalari hakkinda bilgi vermek tizere KYBF sablonlari kullaniimigtir.

Kurumsal Yonetim Uyum Raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)'nun 10 Ocak 2019 Tarih ve 2/49 sayili karari ile 11-17.1 sayili
Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca belirlenen formatlara uygun olarak asagida gibi hazirlanmistir.

(X) isaretiyle belirtilen kisim, Sirket'in uyum durumunu temsil etmekte olup, evet disindaki uygulamalar igin gerekli agiklamalar
yapilmistir.

) Uyum Durumu _
KURUMSAL YONETIM UYUM RAPORU Evet Kismen Hayir Muaf ligisiz Aciklama

1. PAY SAHIPLERI

1.1. Pay Sahipligi Haklarinin Kullaniminin
Kolaylastiriimasi

1.1.2 Pay Sahipligi haklarinin kullanimini
etkileyebilecek nitelikteki bilgi ve
aciklamalar guncel olarak ortakhgin
kurumsal internet sitesinde yatirnmcilarin

kullanimina sunulmaktadir. X - - - -

1.2.  Bilgi Alma ve inceleme Hakki

1.2.1 Sirket ydnetimi 6zel denetim yapilmasini Sirket esas sozlegsmesinde
zorlastirici islem yapmaktan kaginmistir. - - - - X 6zel denetci atanmasi talebi

heniiz bireysel bir hak olarak
dizenlenmemistir.

Ozel denetgi tayinine iligkin
Donem igerisinde herhangi
bir talep olmamistir.

1.3. Genel Kurul

1.3.2 Sirket, Genel Kurul giindeminin agik sekilde
ifade edilmesini ve her teklifin ayri bir baslik

altinda verilmis olmasini temin etmistir. X - - - -

1.3.7 Imtiyazh bir sekilde ortaklik bilgilerine Sirket Esas Sozlesmesinde
ulasma imkani olan kimseler, kendileri oy haklarinin kullanimina
adina ortakhgin faaliyet konusu kapsaminda yonelik bir imtiyaz
yaptiklari islemler hakkinda Genel Kurul'da bulunmamaktadir.
bilgi verilmesini teminen giindeme eklenmek
Uzere yonetim kurulunu bilgilendirmistir. - - - - X

1.3.8 Gundemde 6zellik arz eden konularla ilgili
yonetim kurulu tyeleri, ilgili diger kisiler,
finansal tablolarin hazirlanmasinda
sorumlulugu bulunan yetkililer ve
denetciler, Genel Kurul toplantisinda
hazir bulunmustur. X - - - -

1.3.10 Genel Kurul glindeminde, tim bagislarin
ve yardimlarin tutarlari ve bunlardan
yararlananlara ayr1 bir maddede
yer verilmistir. X - - - -

1.3.11 Genel Kurul toplantisi s6z hakki olmaksizin
menfaat sahipleri ve medya dahil kamuya
acik olarak yapilmistir. X - - - -
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Uyum Durumu

KURUMSAL YONETIM UYUM RAPORU Evet

Kismen

Hayir Muaf

llgisiz

Aciklama

1.4.

Oy Hakki

141

Pay sahiplerinin oy haklarini kullanmalarini
zorlastirici herhangi bir kisitlama ve
uygulama bulunmamaktadir. X

1.4.2

Sirketin imtiyazl oy hakkina sahip payi
bulunmamaktadir. X

1.4.3

Sirket, beraberinde hakimiyet iligkisini de
getiren karsilikli istirak iliskisi icerisinde
bulundugu herhangi bir ortakhgin Genel
Kurul'nda oy haklarini kullanmamistir. X

15.

Azlik Haklari

151

Sirket azlik haklarinin kullandiriimasina
azami 6zen gostermistir. X

15.2

Azlik haklari esas s6zlesme ile

sermayenin yirmide birinden daha

diustk bir orana sahip olanlara da taninmis
ve azlik haklarinin kapsami esas sdzlesmede
dizenlenerek genisletilmistir. -

Sirket, mevzuatta halka agik
sirketler icin 6ngorulmus
olan oranlari aynen
benimsemistir.

1.6.

Kar Payi Hakki

16.1

Genel Kurul tarafindan onaylanan kar
dagitim politikasi ortakhgin kurumsal
internet sitesinde kamuya a¢iklanmigtir. X

1.6.2

Kar dagitim politikasi, pay sahiplerinin
ortakligin gelecek dénemlerde elde

edecegi karin dagitim usul ve esaslarini
ongorebilmesine imkan verecek agiklikta
asgari bilgileri icermektedir. X

1.6.3

Kar dagitmama nedenleri ve dagitilmayan
karin kullanim sekli ilgili gindem
maddesinde belirtilmigtir. X

1.6.4

Yonetim Kurulu, kar dagitim politikasinda
pay sahiplerinin menfaatleri ile ortaklik
menfaati arasinda denge saglanip
saglanmadigini gézden gegirmistir. X

1.7.

Paylarin Devri

1.7.1

Paylarin devredilmesini zorlastirici
herhangi bir kisittama bulunmamaktadir. X
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Uyum Durumu

KURUMSAL YONETIM UYUM RAPORU Evet Kismen Hayr Muaf llgisiz Aciklama
2. KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
2.1.  Kurumsal internet Sitesi
2.1.1 Sirketin kurumsal internet sitesi,
2.1.1 numarah kurumsal yonetim
ilkesinde yer alan tim 6geleri
icermektedir. X - - - -
2.1.2 Pay sahipligi yapisi (¢ikarilmis sermayenin
%5'inden fazlasina sahip gercek kisi pay
sahiplerinin adlari, imtiyazlari, pay adedi
ve orani) kurumsal internet sitesinde en az
6 ayda bir guincellenmektedir. X - - - -
2.1.4 Sirketin kurumsal internet sitesindeki Onemli nitelikteki
bilgiler Turkce ile tamamen ayni igerikte bilgilerin ingilizce tercimesi
olacak sekilde ihtiyaca gore secilen yoninde ¢alismalar
yabanci dillerde de hazirlanmistir. - X - - - devam etmektedir
2.2. Faaliyet Raporu
2.2.1 Yonetim Kurulu, yilhk faaliyet raporunun
sirket faaliyetlerini tam ve dogru sekilde
yansitmasini temin etmektedir. X - - - -
2.2.2 Yillik faaliyet raporu, 2.2.2 numarali 2.2.2./e maddesi yatirnm
ilkede yer alan tim unsurlari icermektedir. - X - - - danigmanligi ve
derecelendirme gibi hizmet
aldigi kurumlarla arasindaki
cikar catismalari ve bunlari
onlemek icin alinan tedbirlere
iliskin bilginin sayfa numarasi
veya bolim adina yer
verilmemistir.
3. MENFAAT SAHIPLERI
3.1. Menfaat Sahiplerine iliskin Sirket Politikas!
3.1.1 Menfaat sahiplerinin haklari ilgili dizenlemeler,
sOzlesmeler ve iyi niyet kurallari
cercevesinde korunmaktadir. X - - - -
3.1.3 Menfaat sahiplerinin haklariyla ilgili politika
ve prosedurler sirketin kurumsal internet
sitesinde yayimlanmaktadir. X - - - -
3.1.4 Menfaat sahiplerinin, mevzuata aykiri ve
etik agidan uygun olmayan iglemleri
bildirmesi icin gerekli mekanizmalar
olusturulmustur. X - - - -
3.1.5 Sirket, menfaat sahipleri arasindaki ¢ikar

catismalarini dengeli bir sekilde ele
almaktadir. X
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Evet

Kismen Hayr Muaf

llgisiz

Aciklama

3.2.

Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine
Katiliminin Desteklenmesi

3.2.1

Calisanlarin ydnetime katilimi,
esas sOzlesme veya sirket ici
yonetmeliklerle diizenlenmistir.

ilgili gereklilikler Ana Sirket
ydnetimince olusturulan
“Sisecamlilarin Anayasasl”
metninde yer almakta olup,
Sirket esas s6zlesmesinde
yer verilmemistir.

3.2.2

Menfaat sahipleri bakimindan

sonu¢ doguran 6nemli kararlarda
menfaat sahiplerinin géruslerini almak
Uzere anket/konstltasyon gibi yontemler
uygulanmigtir.

Sirket caligsanlarin
ihtiyaclarini g6z dniinde
bulundurmakta, gorus ve
onerilerini iletebilecekleri
platformlari mekanizmalari
olusturmaktadir.

3.3.
33.1

Sirketin Insan Kaynaklari Politikasi
Sirket firsat esitligi saglayan bir istihdam
politikasi ve tum kilit ydnetici pozisyonlari

icin bir halefiyet planlamasi benimsemistir.

Ana Sirket Sisecam
tarafindan duzenlenmis
politika ve planlamalara
uyulmaktadir.

3.3.2

Personel alimlarina iligskin dl¢utler yazil
olarak benimsenmistir.

3.3.3

Sirketin bir insan Kaynaklari Geligim
Politikasi bulunmaktadir ve bu kapsamda
calisanlar icin egitimler dizenlemektedir.

Ana Sirket Sisecam
tarafindan duzenlenmis
politika ve planlamalara
uyulmaktadir.

3.3.4

Sirketin finansal durumu, Gcretlendirme,
kariyer planlamasi, egitim ve saglk gibi
konularda ¢alisanlarin bilgilendirilmesine
yonelik toplantilar diizenlenmistir.

3.3.5

Calisanlar etkileyebilecek kararlar
kendilerine ve ¢alisan temsilcilerine
bildirilmistir. Bu konularda ilgili
sendikalarin da gorusu alinmistir.

3.3.6

Gorev tanimlari ve performans
kriterleri tim ¢ahlisanlar icin ayrintili
olarak hazirlanarak ¢alisanlara
duyurulmus ve Ucretlendirme
kararlarinda kullaniimistir.

3.3.7

Calisanlar arasinda ayrimcilik
yapilmasini 6nlemek ve c¢alisanlari
sirket ici fiziksel, ruhsal ve duygusal
acidan koti muamelelere karsi
korumaya yonelik proseddrler,
egitimler, farkindahgi artirma,
hedefler, izleme, sikayet
mekanizmalari gibi dnlemler alinmigtir.

3.3.8

Sirket, dernek kurma 6zgdrlagund ve
toplu is s6zlesmesi hakkinin etkin bir
bicimde taninmasini desteklemektedir.

3.3.9

Calisanlar icin guvenli bir calisma
ortami saglanmaktadir.
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Evet
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3.4. Miisteriler ve Tedarikgilerle iligkiler
3.4.1 Sirket, mugteri memnuniyetini 6lgmustir

ve kosulsuz musteri memnuniyeti

anlayisiyla faaliyet gostermistir. - - - -
3.4.2 Mausterinin satin aldigi mal ve hizmete

iliskin taleplerinin isleme konulmasinda

gecikme oldugunda bu durum musterilere

bildirilmektedir. - - - -
3.4.3 Sirket mal ve hizmetlerle ilgili kalite

standartlarina baghidir. - - - -
3.4.4 Sirket, musteri ve tedarikgilerin ticari sir

kapsamindaki hassas bilgilerinin gizliligini

korumaya yodnelik kontrollere sahiptir. - - - -
3.5. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk
3.5.1 Yonetim Kurulu Etik Davranig Kurallari'ni

belirleyerek sirketin kurumsal internet

sitesinde yayimlamistir. - - - -
3.5.2 Ortaklk, sosyal sorumluluk konusunda

duyarhdir. Yolsuzluk ve risvetin

onlenmesine yonelik tedbirler almistir. - - - -
4. YONETIM KURULU
4.1.  Yénetim Kurulunun iglevi
4.1.1 Yonetim Kurulu, strateji ve risklerin sirketin

uzun vadeli ¢ikarlarini tehdit etmemesini ve

etkin bir risk yonetimi uygulamasini

saglamaktadir. - - - -
4.1.2 Toplanti gindem ve tutanaklari,

Yonetim Kurulu'nun, sirketin stratejik
hedeflerini tartisarak onayladigini,

ihtiya¢ duyulan kaynaklari belirledigini

ve yonetimin performansinin denetlendigini
ortaya koymaktadir.
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KURUMSAL YONETIM UYUM RAPORU Evet Kismen Hayr Muaf ligisiz Aciklama

4.2. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

4.2.1 Yonetim Kurulu faaliyetlerini
belgelendirmis ve pay sahiplerinin
ilgisine sunmustur. X - - - -

4.2.2  Yonetim Kurulu Uyelerinin gorev ve
yetkileri yillik faaliyet raporunda
aciklanmigtir. X - - - -

4.2.3 Yonetim Kurulu, sirketin dlcegine ve
faaliyetlerinin karmasikhgina uygun
bir i¢ kontrol sistemi olusturmustur. X - - - -

4.2.4 g kontrol sisteminin igleyisi ve
etkinligine dair bilgiler yillik faaliyet
raporunda verilmistir. X - - - -

4.2.5 Yonetim Kurulu bagkani ve icra baskani
(genel mudir) gorevleri birbirinden
ayriimis ve tanimlanmistir. X - - - -

4.2.7 Yonetim Kurulu, yatinmci iligkileri bolima
ve kurumsal yonetim komitesinin etkili
bir sekilde calismasini saglamakta ve
sirket ile pay sahipleri arasindaki
anlasmazliklarin giderilmesinde ve pay
sahipleriyle iletisimde yatirimci iligkileri
bdlimu ve kurumsal yonetim komitesiyle
yakin igbirligi icinde ¢calismistir. X - - - -

4.2.8 Yonetim Kurulu Uyelerinin gorevleri
esnasindaki kusurlari ile sirkette sebep
olacaklari zarara iligkin olarak Sirket,
sermayenin %25'ini asan bir bedelle
yonetici sorumluluk sigortasi yaptirmistir. X - - - -

4.3. Yonetim Kurulu'nun Yapisi

4.3.9 Sirket Yonetim Kurulu'nda, kadin tye Yonetim Kurulu'nda kadin
orani icin asgari %25'lik bir hedef Uye orani i¢in %25'ten az
belirleyerek bu amaca ulagsmak icin olmamak kaydiyla bir hedef
politika olusturmustur. Yénetim Kurulu zaman belirlenmemis, bu
yapisi yillik olarak gézden gecirilmekte hedeflere ulasmak igin
ve aday belirleme sireci bu politikaya heniiz bir politika
uygun sekilde gercgeklestiriimektedir. - X - - - olusturulmamistir. Fakat

Yonetim Kurulu’'nda kadin
Uye orani %40'tir.

4.3.10 Denetimden sorumlu komitenin Uyelerinden
en az birinin denetim/muhasebe ve finans
konusunda 5 yillik tecriibesi vardir. X - - - -
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4.4, Yonetim Kurulu Toplantilarinin Sekli

4.4.1 Butun Yonetim Kurulu Gyeleri, ydnetim
kurulu toplantilarinin goguna fiziksel
katilim saglamistir. X - - -

4.4.2 Yonetim Kurulu, gindemde yer alan
konularla ilgili bilgi ve belgelerin
toplantidan 6nce tim uyelere
gonderilmesi icin asgari bir siire
tanimlamistir. - X - -

Asgari bir sure yok fakat
yeterli strede bilgi ve
belgeler tim Uyelere
gonderilmektedir.

4.4.3 Toplantiya katilamayan ancak goruslerini
yazili olarak Yo6netim Kurulu'na bildiren
Uyenin gorusleri diger tyelerin bilgisine

sunulmustur. X - - - -
4.4.4 Yonetim Kurulu'nda her tyenin
bir oy hakki vardir. X - - - -

4.4.5 Yonetim Kurulu toplantilarinin ne sekilde
Sekilde yapilacagi sirket ici dizenlemeler
ile yazili hale getirilmistir. X - - -

4.4.6 Yonetim Kurulu toplanti zapti gindemdeki
tim maddelerin gorusuldigini ortaya
koymakta ve karar zapti muhalif gérusleri de
icerecek sekilde hazirlanmaktadir. X - - -

4.4.7 Yonetim Kurulu Uyelerinin sirket disinda
baska gorevler almasi sinirlandiriimistir.
Yonetim Kurulu Uyelerinin sirket disinda
aldigi gorevler Genel Kurul toplantisinda
pay sahiplerinin bilgisine sunulmustur. - X - -

Bagimsiz Uyeler haric,
Topluluk diginda gorev alan
Yonetim Kurulu Uyesi
bulunmamaktadir.
Ozgegmiglerine faaliyet
raporunda yer verilmistir.

4.5. Yonetim Kurulu Bunyesinde Olusturulan

Komiteler
4.5.5 Her bir Yonetim Kurulu Ulyesi sadece Yo6netim Kurulu'nda bagimsiz
bir komitede gorev almaktadir. - X - - - lye olmayan bir tye iki

komitede birden gérev
almaktadir. Bagimsiz Uyeler
birden fazla komitede yer
almaktadir.

4.5.6 Komiteler, goruslerini almak icin gerekli
gordugu kisileri toplantilara davet etmigtir
ve goruslerini almistir. X - - -

4.5.7 Komitenin danismanlik hizmeti aldigi
kisi/kurulusun bagimsizhgi hakkinda bilgiye
yillik faaliyet raporunda yer verilmistir. - - X -

Komite, bagimsiz denetim
sirketi diginda

onemli nitelikte bir
danigsmanlik hizmeti
almamigtir.

4.5.8 Komite toplantilarinin sonuglari hakkkinda
rapor dizenlenerek Yonetim Kurulu
Uyelerine sunulmustur. X - - -
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4.6.  Yonetim Kurulu Uyelerine ve idari
Sorumlulugu Bulunan Y 6neticilere
Saglanan Mali Haklar

4.6.1 Yonetim Kurulu, sorumluluklarini
etkili bir sekilde yerine getirip
getirmedigini degerlendirmek tzere
Yonetim Kurulu performans
degerlendirmesi gergeklestirmistir. - - X - -

Yonetim Kurulu'nun
performans
degerlendirmeleri
bulunmamaktadir.

4.6.4 Sirket, Yonetim Kurulu Gyelerinden
herhangi birisine veya idari sorumlulugu
sorumlulugu bulunan yoneticilerine kredi
kullandirmamis bor¢ vermemis
veya 6dung verilen borcun siresini
uzatmamis, sartlari iyilestirmemis,
Uclncu sahislar aracihigiyla kisisel bir
kredi basligr altinda kredi kullandirmamis
veya bunlar lehine kefalet gibi
teminatlar vermemistir. X - - -

4.6.5 Yonetim Kurulu Uyeleri ve idari
sorumlulugu bulunan yo6neticilere
verilen Ucretler yillik faaliyet
raporunda kisi bazinda agiklanmigtir. - - X - -

6698 Sayil Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu geregi
kisi bazinda agiklama yerine
toplam tutar kategorileri
itibariyla agiklanmigtir.
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KURUMSAL YONETIM BILGI FORMU (KYBF)
1. PAY SAHIPLERI

1.1 Pay Sahipligi Haklarinin Kullaniminin
Kolaylastiriimasi

Yil boyunca sirketin dizenledigi yatinmci konferans
ve toplantilarinin sayisi

Yoktur.

1.2 Bilgi Alma ve inceleme Hakki

Ozel denetci talebi sayisi

Sirket esas sozlesmesinde 0zel denetci atanmasi talebi
heniiz bireysel bir hak olarak diizenlenmemistir. Ozel denetgi
tayinine iliskin donem icerisinde herhangi bir talep olmamistir.

Genel kurul toplantisinda kabul edilen 6zel denetci
talebi sayisi

Genel Kurul Toplantisinda 6zel denetgi talebi olmamistir.

1.3 Genel Kurul

ilke 1.3.1 (a-d) kapsaminda talep edilen bilgilerin
duyuruldugu KAP duyurusunun baglantisi

https://lwww.kap.org.tr/tr/Bildirim/662231

Genel kurul toplantisiyla ilgili belgelerin Turkce ile es
anli olarak Ingilizce olarak da sunulup sunulmadigi

Genel Kurul Toplanti belgelerinin es zamanl olarak ingilizcesi
yayinlanmamaktadir.

ilke 1.3.9 kapsaminda, bagmsiz {yelerin Oy birligi olmayan islem bulunmamaktadir.

cogunlugunun onayr veya katilanlarin oybirligi

bulunmayan iglemlerle ilgili KAP duyurularinin

baglantilari

Kurumsal Yonetim Tebligi (lI-17.1) madde 9 2018 yili icinde tum iligkili taraf iglemleri ve islem esaslari toplu

kapsaminda gerceklestirilen iligkili taraf islemleriyle
ilgili KAP duyurularinin baglantilari

olarak YoOnetim Kurulu'na sunulmustur. 2018 yil icinde
bagimsiz Uyeler onaylamadigi icin Genel Kurul onayina
sunulmasi gereken herhangi bir iligkili taraf islemi veya dnemli
nitelikte islem olmamistir.

Kurumsal Yonetim Tebligi (1-17.1) madde 10
kapsaminda gerceklestirilen yaygin ve sureklilik arz
eden iglemlerle ilgili KAP duyurularinin baglantilari

https://lwww.kap.org.tr/tr/Bildirim/739022

Sirketin - kurumsal internet sitesinde, bagdis ve
yardimlara iligkin politikanin yer aldigi bolimin adi.

Sirket'in  www.denizlicam.com.tr  adresindeki  kurumsal
internet sitesinde, “Yatirimci lligkileri B6lumu” altinda yer alan

“Kurumsal Kimlik ve Ydnetim” bolimi icerisinde “Kurumsal
Yonetim” bashgr altinda "Kurumsal Yonetim Politikalari"
baslhig altinda bulunmaktadir.

Bagis ve yardimlara iliskin politikanin kabul edildigi
genel kurul tutanaginin yer aldigi KAP duyurusunun
baglantisi
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1.3 Genel Kurul
Esas stzlesmede menfaat sahiplerinin genel kurula Madde 17
katilimini diizenleyen madde numarasi
Genel kurula katilan menfaat sahipleri hakkinda bilgi Sirket calisanlari ve temsilcileri Genel Kurul toplantisina
katilabilmektedir.
1.4 Oy Haklari

Oy hakkinda imtiyaz bulunup bulunmadigi

Hayir/Oy haklarinda imtiyaz bulunmamaktadir.

Oyda imtiyaz bulunuyorsa, imtiyazli pay sahipleri ve
oy oranlari

Bulunmamaktadir.

En biyuk pay sahibinin ortaklik orani

%51,00
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15

Azlk Haklari

Azlik haklarinin, sirketin esas stzlesmesinde (icerik
veya oran bakimindan) genisletilip genisletiimedigi

Bulunmamaktadir.

Azlik haklari icerik ve oran bakimindan genigletildi ise
ilgili esas s6zlesme maddesinin numarasini belirtiniz.

Bulunmamaktadir.

1.6

Kar Payi Hakki

Kurumsal internet sitesinde kar dagitim politikasinin
yer aldigi bélumun adi

Sirket'in - www.denizlicam.com.tr  adresindeki kurumsal
internet sitesinde, “Yatirimci iligkileri B&limi” altinda yer alan
“Kurumsal Kimlik ve Ydnetim” bolimi icerisinde “Kurumsal
Yonetim” bashgr altinda "Kurumsal Ydnetim Politikalari"
bashig altinda bulunmaktadir.

Yonetim kurulunun genel kurula karin
dagitiimamasini teklif etmesi halinde bunun nedenleri
ve dagitilmayan karin kullanim seklini belirten genel
kurul gindem maddesine iligkin tutanak metni

Sirket'in - www.denizlicam.com.tr  adresindeki kurumsal
internet sitesinde, “Yatirimci iligkileri B&limi” altinda yer alan
“Kurumsal Kimlik ve Y6netim” bélimu i¢erisinde “Genel Kurul
Duyuru ve DokUmanlari” bashgi altinda bulunmaktadir

Yonetim kurulunun genel kurula karin
dagitiimamasini teklif etmesi halinde ilgili genel kurul
tutanaginin yer aldigi KAP duyurusunun baglantisi

https://lwww.kap.org.tr/tr/Bildirim/669257
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Genel Kurul Toplantilari

Sirket'in Yonetim

Kurumsal kuruluna

internet bildirimde

Sitesinde bulunan

her glindem Kurumsal imtiyazli

maddesiyle internet bir sekilde

Genel ilgili olumlu sitesinde Genel ortaklik

Kurul ve olumsuz genel kurul kurul bilgilerine

gindemiyle pay oylari da gosterir toplantisinda toplanti ulasma
ilgili olarak sahiplerinin Dogrudan Vekaleten sekilde genel yoneltilen tim tutanaginin imkani bulunan KAP'ta
sirkete genel temsil temsil kurul toplanti soru ve ilikili taraflarla kisi sayisi yayinlanan
Genel iletilen kurula edilen edilen tutanaklarinin bunlara saglanan ilgili madde (iceriden genel kurul
Kurul ek agiklama katilim  paylarin  paylarin yer aldigi yanitlarin yer veya paragraf ogrenenler bildirimin
Tarihi  talebi sayisi orani orani orani bolimin adi bolimin adi numarasi listesi) baglantisi
19.03.2018 - %57,67 - %57,67 (*) Bulunmamaktadir. Bulunmamaktadir. 152https://www.kap.orq.tr/tr/Bildirim/669257

(*) Sirket'in www.denizlicam.com.tr adresindeki kurumsal internet sitesinde, “Yatirnimci iliskileri B6limi” altinda yer alan “Kurumsal Kimlik ve Yénetim” bélimii icerisinde
“Genel Kurul Duyuru ve Dékimanlari” basligi altinda, “Olagan Genel Kurul” bélimiinde sunulmustur.
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KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

2.1 Kurumsal internet Sitesi
Kurumsal internet sitesinde 2.1.1. numarah kurumsal Sirket kurumsal internet sitesi www.denizlicam.com.tr adresi
yonetim ilkesinde talep edilen bilgilerin yer aldigi Yatirime lligkiler bolimu.
bolumlerin adlari
Kurumsal internet sitesinde dogrudan veya dolayli bir Sirket'in www.denizlicam.com adresindeki kurumsal internet
sekilde paylarin %5'inden fazlasina sahip olan gergek sitesinde, “Yatirnme! lligkileri Bolimu” altinda yer alan
kisi pay sahiplerinin listesinin yer aldigi bolim “Kurumsal Kimlik ve Yénetim” bélumii icerisinde “Ortaklik
Yapisi” basligr altinda bulunmaktadir.
Kurumsal internet sitesinin hazirlandig diller Tirkce ve Kismen ingilizce
2.2 Faaliyet Rapor

2.2.2 numarah kurumsal yonetim ilkesinde belirtilen
bilgilerin faaliyet raporunda yer aldigi sayfa numaralari
veya bolum adlari

a) Yonetim kurulu UOyeleri ve yoneticilerin sirket

Kurumsal Yénetime lligkin Ek Bilgiler-Yénetim Kurulunun
Yapisi ve Olusumu Bolimii, Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirket

disinda yuruttukleri  goérevler ve (yelerin > VL | Bolumu
bagimsizlik beyanlarinin  yer aldi§i sayfa Digindaki Gérevleri Bolumu
numarasi veya bolum adi
b) Yonetim  Kurulu blnyesinde olusturulan Kurumsal Yoénetime lliskin Ek Bilgiler-Yénetim Kurulunu
komitelere iligkin bilginin sayfa numarasi veya Olusturan Komiteler BSIumu

bolim adi

c) Yonetim kurulunun yil icerisindeki toplanti sayisi
ve uyelerin toplantilara katilim durumu bilgisinin
sayfa numarasi veya bolim adi

Kurumsal Yénetime lligkin Ek Bilgiler-Yénetim Kurulunun
Faaliyet Esaslari

¢)  Sirket faaliyetlerini onemli derecede
etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri hakkinda
bilginin sayfa numarasi veya bolim adi

Finansal tablolarin 2 no'lu dipnotu
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2.2 Faaliyet Rapor

2.2.2 numarah kurumsal yonetim ilkesinde belirtilen
bilgilerin faaliyet raporunda yer aldigi sayfa numaralari
veya bolum adlari

d) Sirket aleyhine agilan 6nemli davalar ve olasi
sonuglari hakkinda bilginin sayfa numarasi veya
bolum adi

Faaliyet raporunun “2018 Yilina Genel Bakis” basligi altinda
“Sirket aleyhine agilan ve sgirketin mali durumunu ve
faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve olasi
sonuglari hakkinda bilgi” béliminde.

e) Sirketin yatinm danismanhgi ve derecelendirme
gibi hizmet aldigi kurumlarla arasindaki c¢ikar

catismalart ve bunlari 6nlemek igin alinan
tedbirlere iliskin bilginin sayfa numarasi veya
bolim adi

Bulunmamaktadir.

f)  Sermayeye dogrudan katilim oraninin %5'i astigi
karsilikl istiraklere iliskin bilginin sayfa numarasi
veya bdlum adi

Bulunmamaktadir.

g) Calisanlarin sosyal haklari, mesleki egitimi ile
diger toplumsal ve ¢evresel sonu¢ doguran sirket
faaliyetlerine iliskin kurumsal sosyal sorumluluk
faaliyetleri hakkinda bilginin sayfa numarasi veya
bolum adi

Faaliyet raporunun “2018 Yilina Genel Bakis” bashg altinda.
Kalite ve gevre faaliyetleri, Isci saghgi ve giivenligi faaliyetleri,
Personel ve isci hareketleri, toplu s6zlesme uygulamalari ve
calisanlara saglanan haklar, Kadin Dostu Fabrika Projesi,
Diger idari faaliyetler bélimlerinde.
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2. MENFAAT SAHIPLERI
3.1 Menfaat Sahiplerine iliskin Sirket Politikas!
Kurumsal internet sitesinde tazminat politikasinin yer Sirket'in  www.denizlicam.com.tr  adresindeki kurumsal
aldigi bélumun adi internet sitesinde, “Yatirimci lligkileri B6lumud” altinda yer alan
“Kurumsal Kimlik ve Yoénetim” bdlimi i¢erisinde “Kurumsal
Yonetim” bashgr altinda "Kurumsal Yonetim Politikalar"
bashig altinda bulunmaktadir.
Calisan haklarinin ihlali nedeniyle sirket aleyhine Bulunmamaktadir.
kesinlesen yargi kararlarinin sayisi
ihbar mekanizmasiyla ilgili yetkilinin unvani Calisanlar mevzuata aykiri ve etik acidan uygun olmayan
islemlerin sonuclandirilmasi Denetimden Sorumlu Komite’'nin
gorev tanimindadir.
Sirketin ihbar mekanizmasina erisim bilgileri Ana Sirket Sisecam etik@sisecam.com e-posta adresinden
ilgililere ulasiimaktadr.
3.2 Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katilminin

Desteklenmesi

Kurumsal internet sitesinde, calisanlarin yonetim
organlarina katilimina iligkin olan i¢ dizenlemelerin
yer aldigi bélumun adi

iletisim

Calisanlarin temsil edildigi ydnetim organlari

Sirket ¢caliganlarinin yonetime katilmalari konusunda her tirlt
iletisim kanalinin acik tutulmasi ve olusabilecek butin
engellerin ortadan kaldirmasi esas alinmistir. Bu amagcla
Sisecam Topluluk bunyesinde olugturulan; “Genel Mudire
Mesaj”, “Etik iletigsim Hatti ve Elektronik Posta Adresi” ile “Fikir
Fabrikasi” uygulamalari kullaniimaktadir.
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3.3 Sirketin insan Kaynaklari Politikasi
Kilit yonetici ~pozisyonlar icin halefiyet plani Sirketin  stratejik hedeflerinin  gergeklestirmesine  katki
gelistirilmesinde yonetim kurulunun roll saglayan yoneticilerin degerlendiriimesi ve ilgili pozisyonlarda
gorevlendirilmesi Yonetim Kurulu'nun yetkisindedir
Kurumsal internet sitesinde firsat esitligi ve personel ise alim ve kariyer planlamalari yapilirken esitlik esas alinmig
alimi Olgutlerini iceren insan kaynaklari politikasinin ve saydamlik saglanmistir. Konu ile ilgili olarak kurum icinde
yer aldigi bélumin adi veya politikanin ilgili olusturulan  “Sisecam  Toplulugu Insan  Kaynaklari
maddelerinin 6zeti Yonetmeligi” maddeleri esas alinarak  faaliyetler
gerceklestiriimektedir.
Pay edindirme plani bulunup bulunmadigi Pay edindirme plani bulunmuyor.
Kurumsal internet sitesinde ayrimcilik ve kotu Sisecam tarafindan olusturulan Politikalar ~ Sirket'imiz
muameleyi dnlemeye yonelik dnlemleri iceren insan tarafindan da kabul ve uygulama talimatlari icerisindedir.
kaynaklari politikasinin yer aldigi bélumun adi veya “Insan Kaynaklar1 Politikasi” www.sisecam.com.tr internet
politikanin ilgili maddelerinin dzeti adresinde “Sdrdurulebilirlik” bdlumi icerisinde “Politikalar”
sekmesi i¢erisinde yer almaktadir.
is kazalariyla ilgili sorumluluk sebebiyle sirket 1
aleyhine kesinlesen yargi karari sayisi
3.5 Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk
Kurumsal internet sitesinde etik kurallar politikasinin Sirket'in - www.denizlicam.com.tr  adresindeki kurumsal

yer aldigi bélumun adi

internet sitesinde, “Yatirimci iligkileri B&limi” altinda yer alan
“Kurumsal Yonetim” bolumu icerisinde “Kurumsal Yonetim
Politikalar” bashg altinda sunulmustur.

Kurumsal internet sitesinde kurumsal sosyal
sorumluluk raporunun yer aldigi bolimin adi.
Kurumsal sosyal sorumluluk raporu yoksa, cevresel,

Faaliyet raporunun “2018 Yilina Genel Bakis” bashgi altinda.
Kalite ve ¢cevre faaliyetleri, Isci sagligi ve guvenligi faaliyetleri,
Personel ve isci hareketleri, toplu s6zlesme uygulamalari ve

sosyal ve kurumsal yodnetim konularinda alinan calisanlara saglanan haklar, Diger idari faaliyetler
onlemler bélumlerinde.
irtikap ve rusvet de dahil olmak Uzere her tirli Sirket'in - www.denizlicam.com.tr  adresindeki kurumsal

yolsuzlukla miicadele i¢in alinan énlemler

internet sitesinde, “Yatirimci iligkileri B&limi” altinda yer alan
“Kurumsal Yonetim” bolumu icerisinde “Kurumsal Yonetim
Politikalar” baghgi altinda, "Rugvet ve Yolsuzluk ile Micadele
Politikasi” béliminde sunulmustur
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3. YONETIM KURULU - |

4.2 Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari
En son yOnetim kurulu performans Bulunmamaktadir.
degerlendirmesinin tarihi
Yonetim kurulu performans degerlendirmesinde Hayir

bagimsiz uzmanlardan yararlanilip yararlaniimadigi

Butin yonetim kurulu tyelerinin ibra edilip edilmedigi

Evet, ibra edilmistir.

Gorev dagilimi ile kendisine yetki devredilen yonetim
kurulu tyelerinin adlari ve s6z konusu yetkilerin icerigi

Yetki devri olmamistir.

ic kontrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya
diger ilgili komitelere sunulan rapor sayisi

Bulunmamaktadir.

Faaliyet raporunda i¢ kontrol sisteminin etkinligine
iliskin degerlendirmenin yer aldig1 bélimin adi veya
sayfa numarasi.

Kurumsal Yénetime lligkin Politikalar baghginda “Rigvet ve
yolsuzlukla micadele politikasi” boéliminde, Kurumsal
Yonetime lliskin Ek Bilgiler bashginda “Yénetim kurulunu
olusturan komiteler” bélumunde.

Yonetim kurulu baskaninin adi

Cemil Tokel

icra bagkani / genel midiriin ad

Mehmet Onen

Yonetim kurulu baskani ve icra baskani/genel
muadarin  ayni kisi olmasina iligkin gerekgenin
belirtildigi KAP duyurusunun baglantisi

Farkli kisilerdir.

Yonetim kurulu Uyelerinin goérevleri esnasindaki
kusurlar ile sirkette sebep olacaklari zararin, sirket
sermayesinin  %25'ini asan bir bedelle sigorta
edildigine iliskin KAP duyurusunun baglantisi

Bagli bulundugumuz Sigsecam Toplulugu Ana ortadi Tirkiye
is Bankasi A.S., Sirketimiz, Yénetim Kurulu lyeleri ve st
dizey vyoneticilerini de kapsayacak sekilde gorevleri
esnasinda kusurlari ile sirkete sebep olabilecekleri zararlar
nedeniyle Anadolu Anonim Tirk Sigorta Sirketi ile “Yonetici
Sorumluluk  Sigortasi” kapsaminda sigorta  policesi
dizenletmigtir. Fakat Sirketimiz minferiden KAP agiklamasi
yapmamistir.
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4.2 Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari
Kurumsal internet sitesinde kadin yonetim kurulu Yoktur.
Uyelerinin oranini artirmaya yonelik ¢esitlilik politikasi
hakkinda bilgi verilen bolimin adi
Kadin Uyelerin sayisi ve orani 2 Kisi olup, orani %40'tur.
4. YONETIM KURULU — I
4.4 Yonetim Kurulu Toplantilarinin Sekli
Raporlama doéneminde fiziki olarak toplanmak 2018 Yilinda 29 fiziki toplanti gergeklestirilmistir.
suretiyle yapilan yonetim kurulu toplantilarinin sayisi
Yonetim kurulu toplantilarina ortalama katihm orani %100
Yonetim kurulunun ¢ahsmalarini kolaylastirmak igin Evet, elektronik e-posta kullaniimaktadir.
elektronik bir portal kullanilip kullaniimadigi
Yonetim kurulu calisma esaslari uyarinca, bilgi ve Yonetim Kurulu toplantisi giindeminde yer alan konular ile
belgelerin toplantidan ka¢ gin o©nce (Uyelere ilgili bilgi ve belgeler, esit bilgi akisi saglanmak suretiyle,
sunuldugu toplantidan yeterli zaman 6nce Ydnetim Kurulu Uyelerinin
incelemesine sunulmaktadir. Net zaman belirtiimemistir.
Kurumsal internet sitesinde ydnetim  kurulu www.denizlicam.com.tr ~ kurumsal  internet  adresinde
toplantilarinin ne sekilde yapilacaginin belirlendigi “Yatirimei lligkileri” bdluminde, “Kurumsal Yoénetim ve Kimlik”
sirket ici dizenlemeler hakkinda bilginin yer aldigi sekmesinde, “Ydnetim Kurulu Komiteleri Kurulus ve Calisma
bélumun adi Esaslar1” dosyasinda belirtilmistir.
Uyelerin sirket diginda baska gorevier almasini Sirket'in, Sisecam topluluguna bagl olmasi nedeniyle, Sirket
sinirlandiran politikada belirlenen st sinir Yonetim Kurulu GOyelerinin - Sisecam'a bagh  sirketlerin
yonetiminde de yer almalarinin, Sirket menfaatine olacagi
dislnulerek, Sirket disindaki bu gorevleri almasi
sinirlandirilmamistir.
4.5 Yonetim Kurulu Bunyesinde Olusturulan Komiteler

Faaliyet raporunda ydnetim kurulu komitelerine iliskin
bilgilerin yer aldigi sayfa numarasi veya ilgili b8lumain
adi

Kurumsal Yénetime iligkin Ek Bilgiler baghginda “Yénetim
kurulunu olusturan komiteler” bélumunde.

Komite calisma esaslarinin KAP

duyurusunun baglantisi

duyuruldugu

https://lwww.kap.org.tr/tr/Bildirim/669265
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YONETIM KURULU — Il

Yonetim Kurulu Bunyesinde Olusturulan Komiteler — Il

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin,
denetim komitesinin, faaliyetleri hakkinda bilgi verilen
bélimdnd belirtiniz (sayfa numarasi veya bdlumin
adi)

Kurumsal Yénetime iliskin Ek Bilgiler bashginda “Yénetim
kurulunu olusturan komiteler” bélimunde.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin,
kurumsal yodnetim komitesinin faaliyetleri hakkinda
bilgi verilen béliumuni belirtiniz (sayfa numarasi veya
bélumadn adr)

Kurumsal Yénetime lliskin Ek Bilgiler bashginda “Yénetim
kurulunu olusturan komiteler” bélimunde.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday
gOsterme komitesinin faaliyetleri hakkinda bilgi verilen
bélumdnd belirtiniz (sayfa numarasi veya bdlumin
adn)

Aday Gosterme Komitesinin goérevlerini Kurumsal Yodnetim
Komitesi yerine getirmektedir.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin
erken saptanmasi komitesinin faaliyetleri hakkinda
bilgi verilen béliumuni belirtiniz (sayfa numarasi veya
bdlimin adi)

Kurumsal Yénetime iliskin Ek Bilgiler bashginda “Yénetim
kurulunu olusturan komiteler” bélimunde.

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, tcret
komitesinin  faaliyetleri hakkinda bilgi verilen
bélimdnd belirtiniz (sayfa numarasi veya bdlumin
adr)

Ucret Komitesinin gérevlerini Kurumsal Yonetim Komitesi
yerine getirmektedir.
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4.6 Yoénetim Kurulu Uyelerine ve idari Sorumlulugu Bulunan Yéneticilere Saglanan Mali Haklar
Faaliyet raporunun, operasyonel ve finansal Belirtimemis.
performans  hedeflerine  ve bunlara ulasilip
ulasilmadigina iligskin bilginin verildigi sayfa numarasi
veya bdluim adi
Kurumsal internet sitesinin, icrada gorevli ve icrada Sirket'in - www.denizlicam.com.tr  adresindeki kurumsal

gorevli olmayan uUyelere iliskin Ucretlendirme

politikasinin yer aldigi bélimunin adi

internet sitesinde, “Yatirimci iligkileri B&limi” altinda yer alan
“Kurumsal Yonetim” bolumu icerisinde “Kurumsal Yonetim
Politikalar” bagh@ altinda, “Ucretlendirme Politikas!”
bdliminde sunulmustur.

Faaliyet raporunun, ydnetim kurulu tyelerine ve idari
sorumlulugu bulunan ydneticilere verilen Ucretler ile
saglanan diger tim menfaatlerin belirtildigi sayfa
numarasi veya bolum adi

Faaliyet raporunun Ust ve Orta Kademe Yoneticiler baghg:
altinda “Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar”
béliminde.
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Yonetim Kurulunun Yapisi

Bagimsiz Uyenin

Denetim,

Bagimsizlik Aday Gosterme Muhasebe ve/veya
Yonetim Beyaninin Komitesi Finans Alaninda
Kurulu Yonetim Yer Aldigi Tarafindan Bagimsizhgini En Az 5 Yillik
Uyesinin icrada Gorevli Bagimsiz Uye Kuruluna ilk KAP Duyurusunun Degerlendirilip  Kaybeden Uye Deneyime Sahip
Adi/Soyadi Olup Olmadigr  Olup Olmadigt  Secilme Tarihi Baglantisi Degerlendirilmedigi  Olup Olmadigi Olup Olmadigi
Cemil Tokel icrada gorevli  Bagimsiz tiye degil 02.01.2014 Evet
Nazli Zeynep Onursal icrada gorevli  Bagimsiz tiye degil 24.03.2016 Evet
M. Sefa Pamuksuz icrada gorevli degil Bagimsiz Uye 19.03.2017 www.kap.org.tr/tr/Bildirim/669265 Degerlendirildi Hayir Evet
Gl Okutan Nilsson icrada gorevli degil Bagimsiz Uye 19.03.2017 www.kap.org.tr/tr/Bildirim/669265 Degerlendirildi Hayir Hayir
Gokhan Giralp icrada gorevli  Bagimsiz ye degil 31.10.2018 Evet
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Yonetim Kurulu Komiteleri — |

Yonetim Kurulu

Diger Olarak

Komite Uyelerinin

Komite Bagkani

Yonetim Kurulu

Komitelerinin Adlari Belirtilen Komite Adi Soyadi Olup Olmadigi Uyesi Olup Olmadigi
Kurumsal Yonetim Komitesi - M. Sefa Pamuksuz Baskan Yoénetim Kurulu Uyesi
Kurumsal Yonetim Komitesi - Gul Okutan Nilsson - Yonetim Kurulu Uyesi
Kurumsal Yonetim Komitesi - Nazl Zeynep Onursal - Yonetim Kurulu Uyesi
Kurumsal Yonetim Komitesi - Erkan Tasdemirci - Yonetim Kurulu Uyesi
Denetimden Sorumlu Komite - M. Sefa Pamuksuz Baskan Yonetim Kurulu Uyesi
Denetimden Sorumlu Komite - Gul Okutan Nilsson - Yonetim Kurulu Uyesi
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi - M. Sefa Pamuksuz Baskan Yoénetim Kurulu Uyesi
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi - Gul Okutan Nilsson - Yonetim Kurulu Uyesi
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi - Nazl Zeynep Onursal - Yonetim Kurulu Uyesi
Yonetim Kurulu Komiteleri — Il
Komitelerin
Faaliyetleri Hakkinda
Yonetim Kuruluna
Yonetim Kurulu icrada Gérevli Olmayan Komitede Bagimsiz Komitenin Gergeklestirdigi Sundugu
Komitelerinin Adlari Yoneticilerin Orani Uyelerin Orani Fiziki Toplanti Sayisi Rapor Sayisi
Kurumsal Yénetim Komitesi %50,00 %50,00 4 8
Denetimden Sorumlu Komite %7100,00 %7100,00 4 4
Riskin Erken Saptanmasi Komitesi %66,66 %66,66 8 8
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Ortaklar Olagan Genel Kurul Gindemi

1. Bagkanlik Divani Secimi ve Bagkanlik Divani'na Genel Kurul Tutanagini imza Yetkisi Veriimesi,

2. Sirketimizin 2018 Yili Calhigsmalari Hakkinda Ydnetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetgi
Raporunun Ozetinin Okunmasi,

3. 2018 Yili Hesap Dénemine lliskin Finansal Tablolarin Okunmasi, Miizakere Edilmesi ve Onay,

4. Yl iginde istifa Eden Yonetim Kurulu Uyesinin Yerine Yapilan Secimin Onayi,

5. Yénetim Kurulu Uyelerinin ibrasi,

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin Secimi,

7. Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin Saptanmasi,

8. Yénetim Kurulu Uyelerine T.T.K."nin 395 ve 396'inci Maddeleri Uyarinca izin Verilmesi,

9. 2018 Yih Karinin Dagitim Sekli ve Tarihi Hakkinda Karar Alinmasi,

10. Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu Dizenlemeleri Geregince Bagimsiz Denetim
Kurulusunun Secimi Hakkinda Karar Alinmasi,

11. Yil icinde Yapilan Bagislar Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi ve 2019 Yilinda Yapilacak
Bagislarin Sinirinin Belirlenmesi,

12. Uglincu Kisiler Lehine Verilen Teminat, Rehin ve ipotekler Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligindan Gerekli izinlerin Alinmis Olmasi Sartiyla;
Sirket Esas S6zlesmenin Ekli Tadil Tasarisinda Belirtilen Sekilde Degistiriimesi Hakkinda Karar
Alinmasi.

Tarih : 07.03.2019 / Pergsembe

Yer . Sisecam Genel Merkezi Igmeler Mahallesi, D-100 Karayolu Caddesi No:44A

34947 Tuzla- Istanbul
Saat :12:00
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Dénem Icinde Kar Dagitimi, Sermaye Yapisindaki Degisiklikler ve Diger Hususlar

Kar Dagitimlari
Donem icinde; 19 Mart 2018 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantis’'nda 2017 Yih faaliyetlerinin 2.612.256 Turk

Lirasi zararla sonuclanmasindan dolayi kar dagiriminin yapiimamasina karar verilmistir.

Sermaye Yapisindaki Degisiklikler

Sirketimizin kayitl sermaye tavani, Yénetim Kurulu'muzun 27.02.2017 tarih, 09 sayil karari ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
29.03.2017 tarih, 29833736-110.04.02-E.3166 sayili, Gimrik ve Ticaret Bakanhigi i¢ Ticaret Genel Mudurliguniin
21.03.2017 tarih, 50035491-431.02 sayih izinleri geregi 20.000.000.-Turk Lirasindan 25.000.000 Turk Lirasina ¢ikariimasi
onaylanmistir. 2017-2021 yillari (5) yil icin gegerli olan 25.000.000 Tirk Lirasi kayith sermaye tavani izni, 28.03.2017
tarihinde yapilan Olaganustli Genel Kurul onayindan ge¢mistir.

Sirketimizin 6denmis sermayesi Yonetim Kurulu’'muzun 30.04.2002 tarih ve 17 sayil karari ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
22.07.2002 tarih ve 1961 sayili izni ile 1.300.000. - TL'lik kismi1 2001 yili kar payindan, 2.100.000. - TL'lik kismi yeniden
degerleme deger artis fonundan kargilanmak tizere 2.600.000. -TL'sindan 6.000.000.-TL'sina ¢ikariimigtir.

Sirketimiz hisse senetlerinin tamami ihrag edilmigtir. Sirket'in kendi nam ve hesabina iktisap ettigi pay bulunmamaktadir.
Sirketimizin ortaklari arasinda imtiyazli pay sahibi bulunmamaktadir.

Diger Hususlar:

Bagli Sirket Raporu

Turk Ticaret Kanunu’nun 199.maddesi hikmi geregince hazirlanan “Baglilik Raporu ” sonug bolimu:

Sirketimizin 2018 yilinda hakim girketimiz ve hakim sirketimizin bagl sirketleriyle gerceklestirdigi tim islemlerde transfer
fiyatlandirmasi yoluyla ortult kazang dagitimi hakkindaki mevzuat hilkiimlerine uygun islem yapilmis ve yukarida aciklanan
islemler nedeniyle, 2018 yilinda zarar denklestirmesini gerektirecek bir durum ortaya ¢ikmamistir.

2018 Y1l Yaygin ve Sireklilik Arz Eden iligkili Taraf islemleri Raporu

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 3 Ocak 2014 tarih ve 28871 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige giren “l1-17.1"
sayili “Kurumsal Yoénetim Tebligi'nin “Yaygin ve Sireklilik Arz Eden islemler” baglikh 10. maddesi geregince, Sirketimizin
2019 Yih finansal planlamasi (biutce) kapsaminda;

Turkiye Sise ve Cam Fabrikalari A.S. bagli ortakliklarindan Pasabahge Cam Sanayi ve Ticaret A.S. ile yaygin ve sureklilik
arz eden iglemlerinin bir hesap donemi igerisindeki tutarinin, kurul diizenlemeleri uyarinca kamuya agiklanan yillik finansal
tablolarda yer alan aktif veya brit satislar toplaminin % 10'undan fazlasina ulasacagi 6ngoruldiginden, bu raporda
Sirketimiz tarafindan 2019 yilinda Pasabahce Cam Sanayi ve Ticaret A.$.'ne yapilan satiglarin, sézlesmeli Uretici
kapsaminda gerceklestirilecegi, satim fiyatlarinin, transfer fiyatlandirmasina iliskin diizenlemeleri ¢cercevesinde dnceki yillar
ve piyasa kosullari ile uyumlu olarak belirlenecegi 6ngoérulmustar.

Faaliyet Raporunun Hukuki Dayanagi

Sirketimizin 2018 Yili Hesap Dénemine Ait Yillik Faaliyet Raporu, Turk Ticaret Kanunu'nun 516 nci maddesinin tginci
fikrasina, 518 inci maddesine dayanilarak Ticaret Bakanhdrnin hazirladigi “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari
iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yénetmelik” hikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’nun “ Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlar Tebligi” hukimlerine uygun olarak hazirlanmistir.

Yillik Faaliyet Raporunun Hazirlanma ilkeleri

Yillik faaliyet raporu, sirketin ilgili hesap donemine ait is ve iglemlerin akisini, her yonuyle finansal durumunu, sirketin hak
ve yararini da gozetecek sekilde, dogru, eksiksiz, gercege uygun ve dirist bir sekilde yansitmaktadir. Yillik faaliyet
raporunda, yaniltici, abartili ve yanhs kanaat uyandirici, gercege aykiri ifadelere yer verilmemistir.

Yillik faaliyet raporu, ortaklarin sirketin faaliyetleri hakkinda her tirli bilgiye tam ve dogru bir sekilde ulagsmasini saglayacak
ayrintida ayrilmasina 6zen gosterilmistir.

Yillik Faaliyet Raporu'nun Onayi
Sirketimizin 2018 yili hesap dénemine ait yillik faaliyet raporu, Sirket Yonetim Kurulu Gyeleri tarafindan 13 Subat 2019
tarihinde imzalanarak onaylanmistir.
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1. 7 MART 2019 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimiz Ortaklar Olagan Genel Kurul Toplantisi 2018 faaliyet yili ¢alismalarini incelemek ve asagidaki
yazih gtindemi goéristp karara baglamak tizere, 07 Mart 2019 Persembe glinii saat 12:00.'de Sisecam Genel
Merkezi icmeler Mahallesi, D-100 Karayolu Caddesi No:44A 34947 Tuzla/istanbul Tirkiye adresinde
yapilacaktir.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisma, pay sahiplerinin fiziki ortamda veya elektronik ortamda bizzat
kendileri kat/labildikleri gibi temsilcileri vasitasiyla da kat/labilmektedirler. Genel Kurula elektronik ortamda
kat/im, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin gtivenli elektronik imzalar ile miimkundir. Bu nedenle EGKS'de
islem yapacak pay sahiplerinin 6ncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portalina
kaydolarak iletisim bilgilerini kaydetmelerinin yan/nda ayrica givenli elektronik imzaya da sahip olmalar/
gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar/ bulunmayan pay sahipleri
veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurula kat/imalarr mimkin degildir.

Ayrica, toplantrya elektronik ortamda kat/imak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28 Agustos 2012
tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yay/mlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara fligkin Yonetmelik (EGKS)” ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 say!li Resmi Gazetede yay/mlanan
“Anonim Sirketlerin Genel Kurullarmda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkmda Teblig”
hikimlerine uygun olarak yikumililiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Toplantrya, fiziki veya elektronik ortamda bizzat kendileri igtirak edemeyecek olan pay sahiplerinin
vekaletnamelerini asagidaki ornege uygun olarak dizenlemeleri veya vekalet formu o6rnegini Sirket
Merkezimiz veya www.denizlicam.com adresindeki Sirket internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye
Piyasas/ Kurulu'nun 11-30.1 sayii “Vekaleten Oy Kullan/imasi ve Cagri yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebligi"nde 6ngorilen hususlar/ da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekaletnamelerini ibraz
etmeleri gerekmektedir. Fiziki ortamda Genel Kurula sahsen kat/imak isteyen pay sahiplerinin ise, Merkezi
Kayt Kurulusu (MKK) sisteminde yer alan “Pay Sabhipleri Listesi’nde kayitli olan paylarina iliskin haklarini
kimlik ibraz etmek suretiyle kullanabileceklerdir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi Gizerinden elektronik ortamda genel kurula kat/lacak pay sahiplerimiz kati/im,
temsilci tayini, 6neride bulunma, goris ac/klama ve oy kullanmaya iliskin usul ve esaslari hakkinda Merkezi
Kayit Kurulusunun internet adresi olan https://www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi alabilirler

2018 faaliyet yilina ait Yonetim Kurulu ve Bagimsiz Denetleme Kurulusu Raporlari ve Finansal tablolar ve
Karin Dagitiimasi ile ilgili Yonetim Kurulu teklifi, Genel Kurul toplanti tarihinden asgari 3 hafta énceden
Elektronik Genel Kurul Sisteminden, sirketimizin www.denizlicam.com.tr adresindeki “Yatirimci iligkileri”
sayfasindan erisilebilir olacagdi gibi Sirketimizin Bahgelievler Mahallesi 4013 Sokak No:10 Merkezefendi /
Denizli adresindeki Sirket Merkezinde de ortaklarin tetkikine hazir bulundurulacaktir.

6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’'nun 29. Maddesi geregince Genel Kurul Toplantisi’'na davet igin
ortaklarimiza ayrica taahhitli mektup génderilmeyecektir.

Sayin pay sahiplerinin bilgisine arz olunur.
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2. SPK KURUMSAL YONETIM ILKELERI 1.3.1 MADDESI KAPSAMINDA YAPILAN EK ACIKLAMALAR

SPK'nun 11-17.1 sayill “Kurumsal Yoénetim Tebligi” uyarinca, Sirketin kurumsal internet sitesinde ve
KAP'ta, genel kurul toplanti ilani ile birlikte, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak tzere genel kurul toplanti
tarihinden en az Ug¢ hafta 6nce 6102 sayil Tirk Ticaret Kanununun 437 nci maddesi ¢ercevesinde pay
sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile sirketin ilgili mevzuat geregi yapmasi gereken
bildirim ve a¢iklamalarin yani sira, yapilan ek aciklamalardan gindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida
ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, genel aciklamalar bu bdlimde ortaklarimizin bilgisine
sunulmustur.

2.1 Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Sirket Esas Sozlesmesinde oy haklarinin kullanimina yénelik bir imtiyaz bulunmamaktadir. Sirket Esas
Sdzlesmesi uyarinca her pay bir oy hakki vermektedir.

Sirket ortaklik yapisi son durum itibariyle asagidaki sekilde olup, Sirket ortaklari arasinda gergek kisi nihai
hakim pay sahibi bulunmamaktadir.

Ortagin Ticaret Unvami / Ach Soyacdh Pay Tutan Pay Oram
(TL) (%0)
Pasabahce Cam Sanayii ve Ticaret .A.S. 3.059.999,95 51,00
Abdullah Akinci 500.000,00 8,33
Denizli Cam San. ve Tic. A.S. Mensuplan Yardimlasma ve EkK
Sosyal Glvenlik Vakfi 400.000,00 6,67
Diger 2.040.000,05 34,00
Toplam Sermaye 6.000.000,00 100,00

2.2 Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun ve/veya Sirketin ilgili Oldugu Diger Kamu
Kurum ve Kuruluslarinin Giindeme Madde Konulmasina iligkin Talepleri

2018 yili faaliyetlerinin gortsilecedi Olagan Genel Kurul toplantisi igin boyle bir talep iletiimemistir.

2.3 Sirketin ve Sirketin Onemli istirak ve Bagh Ortakliklarinin Ge¢mig Hesap Doneminde veya
Gelecek Hesap Déneminde Planladigi Sirket Faaliyetlerini Onemli Olclide Etkileyecek Yonetim
ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler

Yonetim ve faaliyet organizasyonunda énemli bir degisikligin s6z konusu olmasi halinde, mevzuat
dahilinde kamuya agiklama yapiimaktadir.

140



Denizli Cam Sanayii Ve Ticaret A.S.

2018 Yilina Ait 7 Mart 2019 Tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisina iliskin Bilgilendirme
Dokuman

3. 7 MART 2019 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEM MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1. Bagkanlik Divani Secimi ve Bagkanlik Divanrna Genel Kurul Tutanagini imza Yetkisi
Verilmesi,

“Turk Ticaret Kanunu” (TTK) ve sermaye sirketlerinin genel kurul toplantilar hakkinda Gumrik ve
Ticaret Bakanh@i'nin yonetmeligi (Yonetmelik) hiukimleri cercevesinde Genel Kurul toplantisini
yonetecek Bagkan ve Baskanlik Divani’'nin secimi gerceklestirilecektir.

2. Sirketimizin 2018 Yili Caligmalari Hakkinda Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz
Denetc¢i Raporunun Ozetinin Okunmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuati ile TTK hikimleri ¢cergevesinde, Genel Kurul toplantisindan t¢ hafta
once, Sirketimiz Merkezi'nde ve www.denizlicam.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu ile Bagimsiz Denetleme Kurulusu Giiney
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. A member firm of Ernst & Young Global
Limited Raporu’nun 6zeti Genel Kurul'da okunarak, ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

3. 2018 Yil Hesap Ddnemine iliskin Finansal Tablolarin Okunmasi, Miizakere Edilmesi ve
Onay1,

TTK ve Yonetmelik hikiimleri cercevesinde 2018 Yili Finansal Tablolarin incelenmesi ve Miizakere
Edilmesini miteakip, 2018 Yih Bilancosu ile Kar veya Zarar Tablosu Hesaplari ayri ayri onaya
sunulacaktir.

4. Yil icinde istifa Eden Yonetim Kurulu Uyelerinin Yerine Yapilan Secimin Onayi,

31 Ekim 2018 tarihinde Yonetim Kurulu lyeliginden istifa eden Sayin Ahmet Okan’in yerine ayni tarihte
secilen Sayin Gékhan Giralp’in se¢imi Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu Uyelerinin ibrasi,

TTK ve Yonetmelik hilkimleri cercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin 2018 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan 6tiri ayri ayri ibra edilmeleri TTK’nun 408. Maddesi geregince Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir.

6. Yonetim Kurulu Uyelerinin Segimi,

Bilindigi Uzere, Sirketimiz Yénetim Kurulu tyeleri 19 Mart 2018 tarihinde yapilan Ortaklar Olagan Genel
Kurul Toplantisinda 1 yil gérev yapmak tizere secilmistir. Yonetim Kurulu tyelerimizin 1 yillik gbrev yasal
strelerinin 2018 yilina iliskin olarak 07 Mart 2019 tarihinde yapilacak olan Ortaklar Olagan Genel Kurul
toplanti tarihinde sona erecek olmasi nedeniyle, se¢imlerinin yasal olarak yenilenmesi zorunlulugu
ortaya ¢ikmistir.

Ayrica, sirketimiz Yonetim kurulunda bagimsiz Uye olarak gorev yapan lyelerin 1 yillik yasal gérev
surelerinin de ayni tarihte sona erecek olmasi nedeniyle, bagimsiz Uye secim sureglerinin de Sermaye
Piyasas! Kurulu (SPK) Kurumsal Yénetim ilkeleri’'nin 4.3.7°'nci maddesinde éngoriilen esaslara uygun
olarak yeniden yapilmasi geregi ortaya ¢ikmistir.
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7. Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretlerinin Saptanmasi,

TTK ve Yonetmelik huktumleri ile Esas St6zlesmesinde yer alan esaslar ¢ercevesinde Yonetim Kurulu
dyelerinin ayhk brit tcretleri Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

8. Yonetim Kurulu Uyelerine T.T.K’nun 395 ve 396’inci Maddeleri Uyarinca izin Verilmesi,

Yoénetim Kurulu tyelerimizin TTK’nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagi” baslikli 395 ve
“Rekabet Yasagi” baslikli 396. maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul'un onay!i
ile mumkindiir. SPK’nun 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca, yénetim hakimiyetini
elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yénetim Kurulu dyelerinin, st diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve
ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagh ortakliklar ile ¢ikar ¢catismasina neden
olabilecek 6nemli nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi icin Genel Kurul tarafindan énceden
onay verilmeli ve s6z konusu islemler hakkinda Genel Kurul'da bilgi verilmelidir. Bu diizenlemelerin
geregini yerine getirebilmek amaciyla, séz konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina
sunulacak, ayrica yil icinde bu nitelikte gerceklestirilen islemler hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

9. 2018 Yilh Karinin Dagitim Sekli ve Tarihi Hakkinda Karar Alinmasi,

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11.14.1 sayill “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
iliskin Esaslar Tebligi” hiikimleri cercevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina uyumiu
olarak hazirlanan Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. A member firm
of Ernst & Young Global Limited tarafindan denetlenen 01.01.2018-31.12.2018 hesap dénemine ait
finansal tablolarimiza gére 379.482 Turk Lirasi Net Dénem Zarari elde edilmistir. Faaliyet déneminin
zararla sonuclanmasi nedeniyle Yonetim Kurulumuzun, Genel Kurul'un onayina sundugu kar
dagitiimamasi yonundeki kar dagitim teklifi, SPK'nun kar dagitimina iliskin diizenlemeleri ve Esas
Sdzlesmemizin 27. maddesi ve Yonetim Kurulumuzun 27 Subat 2013 tarihli toplantisinda revize edilen
ve ayni tarihte kamuya agiklanan “Kar Dagitim Politikasi”nda belirtilen esaslara gére Ek.1'de yer alan
sekilde hazirlanmistir.

10. Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu Diuzenlemeleri Geregince Bagimsiz
Denetim Kurulugunun Sec¢imi Hakkinda Karar Alinmasi,

TTK’nun 397-406'inci maddelerinde dngorilen yikiumliliklerin yerine getirilmesi ve Sermaye Piyasasi
Kurulu (SPK)'nun 11.14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin Esaslar Tebligi”
hikimlerine gore hazirlanacak 2019 yilina iliskin finansal tablolarin bagimsiz denetimlerini yapmak
Uzere, Denetimden Sorumlu Komitemizin gorisleri ¢cercevesinde Yonetim Kurulumuzca Sirket bagimsiz
deneticisi olarak secilen Giney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.$.Genel
kurulun onayina sunulacaktir.

11. Yil icinde Yapilan Bagiglar Hakkinda Ortaklara Bilgi Verilmesi ve 2019 Yilinda Yapilacak
Bagiglarin Sinirinin Belirlenmesi

Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu Teblig, ilke Kararlari ve sair
dizenlemeler ile Sirket Esas Sozlesmesi hilkkimleri dogrultusunda olusturulan “Bagis Politikasi” esaslari
dogrultusunda, sosyal yardim amaciyla egitim kurumlarina, vakif ve derneklere 2018 yilinda yapilan
bagis ve yardimlar Genel Kurul'un bilgisine sunulacaktir. Ayrica, 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 19. Maddesinin besinci fikrasi hilkmiine gore, halka acik ortakliklar tarafindan yapilacak
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bagis tutarlarinin sinirinin ortaklik genel kurulunca belirlenmesi 6ngoérulmistir. Bu baglamda, Yonetim
Kurulumuzca 2019 faaliyet yilinda yapilacak bagis Ust sinin tutari Genel Kurulun onayina sunulmak
Uzere 100.000 Tark Lirasi olarak belirlenmigtir. 2018 yil icinde egitim kurumlarina muhtelif vakif ve
derneklere bir bagis yapiimamistir.

12. Uciuincii Kisiler Lehine Verilen Teminat, Rehin ve ipotekler Hakkinda Ortaklara Bilgi
Verilmesi.

SPK'nun Seri: 11-17.1 Sayili Kurumsal Yonetim Teblidi'nin “Teminat, rehin, ipotek ve kefaletler” baslikli
12. Maddesi kapsaminda, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)'nun 11.14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda
Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” hikkiimlerine gére hazirlanan ve Giiney Bagimsiz
Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi A member firm of Ernst & Young
Global Limited tarafindan denetlenen 2018 yilina iligkin finansal tablolarin 22 no’lu dipnotunda
bilgilendirme yapilmistir.

13. Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanhigrndan Gerekli izinlerin Ahinmig Olmasi Sartiyla;
Sirket Esas SO0zlegmenin Ekli Tadil Tasarisinda Belirtilen $ekilde Degistirilmesi Hakkinda Karar
Alinmasi.

Esas s6zlesme'nin; 4 no.lu Amag ve Konu maddesinde, yapilacak olan bagis Ust sinirinin Genel Kurul
onayina birakilmasi, 7 no.lu Sermaye maddesine “Yonetim Kurulu karari ile yapilacak sermaye
artinmlarinda, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini sinirlayabilir” ibaresinin eklenmesi,
11 no.lu Y6netim Kurulu’'nun Toplanmasi ve Calisma Dizeni maddesinde, elektronik yénetim kurulu
yapabilmesine iliskin bélim eklenmesi, yonetim kurulunun en az ayda bir toplanti yapabilme ibaresi ile
riskin erken saptanmasi komitesine iliskin bilgilerde revize, 12 no.lu Sirketi Temsil ve ilzam maddesine
temsil yetkisinin devri ve sinirlandiriimasi yéniinde diizenleme, 20 no.lu Toplanti Nisabi maddesinin
bashgi Nisap olarak diizenlenmesi, 25 no.lu Esas Stzlesme Degisiklikleri maddesinde esas stzlesme
degisikliklerinde SPK ve Ticaret Bakanhgi izni ile ilgili diizenlenmesi yoniinde ilave, 27 no.lu madde
Karin Dagitilmasi maddesinde kar pay! avansi dagitiimasi hakkinda ilave ile 31 no.lu Tasfiye Karari
maddesi eklenmesi, 32 no.lu Tasfiye Memuru maddesi eklenmesi, 33 no.lu Tasfiye Memurlarinin
Sorumlulugu maddesi eklenmesi ile ayrica, esas sOzlesmede Gimrik ve Ticaret Bakanlid gecen
bolimlerde bakanligin unvani Ticaret Bakanhgi olarak revize edilmesine yonelik olarak esas s6zlesme
tadiline iligkin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu ile Ticaret Bakanhgi’'ndan gerekli izinlerin alinmasi
sartiyla, Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

EKLER

EK-1 Vekaletname Ornegi

EK-2 Yénetim Kurulu’nun 2018 Yih Karinin Dagitimina iliskin Kar Dagitim Tablosu
EK-3 Esas Sozlesme Tadil Tasarisi Metni
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EK.1
VEKALETNAME
DENIZLi CAM SANAYIi VE TICARET A.$.

Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.S.'nin 07 Mart 2019 Persembe giin, saat 12:00'de Sisecam Genel Merkezi icmeler Mahallesi, D-100 Karayolu Caddesi No:44A
34947 Tuzla/istanbul adresinde yapilacak 2018 yili olagan genel kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere agagida detayli olarak tanitilan .............cccoviininncneineniesnens 'yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*); Adi Soyadi/Ticaret Unvani:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras! ile MERSIS numarasi:

(*)Yabanci uyruklu vekiller icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) Temsil Yetkisinin Kapsami

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bélimler igin (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil yetkisinin kapsami belirlenmelidir.
1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yénetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

c) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen segeneklerden
birini isaretlemek (kabul veya red) ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet serhini belirtiimek suretiyle
verilir.

Giundem Maddeleri () Kabul Red Muhalefet $erhi

1.

2.

3.

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhgin ayn bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.
2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve ézellikle azlik haklarinin kullanilmasina iligkin 6zel talimat:
a) Vekil kendi goriisti dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c) Vekil asagidaki dzel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Ozel Talimatlar; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek ¢zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari belirtir.

1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onaylyorum.

a) Adet-Nominal degeri:

b) Oyda imtiyaz olup olmadid::

c) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

2. Genel kurul guintinden bir giin énce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin timinin
vekil tarafindan temsilini onaylyorum.

PAY SAHIBININ:
Adi Soyadi/Ticaret Unvani (*):

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarasi:
Adresi:
(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

imza:
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EK:2
Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.$.'nin
2018 Yih Kar Dagitim Tablosu (TL)
1. | Cikarilmis Sermaye 6.000.000,00
2. | Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Goére) 366.200,11

Esas sOzlesme uyarinca kar dagitimda imtiyaz var ise stz
konusu imtiyaza iligkin bilgi

SPK'ya Gére Yasal Kayitlara

(YK) Gore

3. | Dénem Kari (2.079.479,00) (2.084.949,02)
4. | Vergiler (-) (26.768,00) 0,00
5. | Net Donem Kari (=) (*) (379.482,00) (2.084.949,02)
6. | Gegmis Yillar Zararlari (-) (8.297.613,47) |(8.297.613,47)

Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 5/1-e Maddesi Geregi Ozel
7. | Fona Alinan Tutar (5.656.507,85) (5.656.507,85)
8. | Genel Kanuni Yedek Akge (-) 0,00 0,00
9. | Net Dagitilabilir D6nem Kari (=) (14.333.603,32) (16.039.070,34)
10. | Yil icinde Yapilan Bagislar (+)
11. | Bagislar Eklenmig Net Dagitilabilir Dénem Kari (14.333.603,32)
12. | Ortaklara Birinci Kar Payi

- Nakit

- Bedelsiz

- Toplam 0,00

13. | imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
14. | Dagitilan Diger Kar Payi

- Yonetim Kurulu

Uyelerine

Calisanlara

- Pay Sahibi Disindaki Kisilere

15. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi
16. | Ortaklara Ikinci Kar Payi

17. | Genel Kanuni Yedek Akge 0,00
18 | Statli Yedekleri
19. | Ozel Yedekler
20. | Olaganusti Yedek 0,00 0,00

21. | Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar

KAR PAYI ORANLARI

TABLOSU
TOPLAM
DAGITILAN KAR
PAYI/ NET
GRUBU TOPLAM DAGITILAN DAGITILABILIR 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA
KAR PAYI DONEM KARI iSABET EDEN KAR PAYI
NAKIT | BEDELSIZ
(TL) (TL) ORAN (%) TUTARI (TL) ORANI (%)
A 0,000 0,00
NET | B 0,000 0,00
TOPLAM 0,00 0,00 - -
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EK:3

ESAS SOZLESME TADIL TASARISI METNI

ESKI METIN

YENI METIN

AMAC VE KONU

Madde 4-

Sirketin amag ve konusu sunlardir;
A) Sirketin Amaci:

1-Cam Sanayii ve bu sanayii dogrudan dogruya veya dolayl:
olarak ilgilendiren yan, yardimci, tamamlayici ve ikame edici
sanayiler ile bu sanayilerle girdi iligkisi olan sanayileri
kurmak gelistirmek ve kurulmus olanlara istirak etmek.

2-Konusu ile ilgili ekonomik konjonktiiriin gerektirdigi
hallerde sirketin karli biyumesinin ve sirekliliginin risk
dagitilarak givence altina alinmasi ve potansiyelinin
degerlendirilmesine yonelik olarak diger sinai, ticari ve mali
faaliyetlerde bulunmak, bu alanlarda sirket kurmak ve
kurulmus olanlara istirak etmek.

3-Sirket blnyesi icinde ekonomik wve sosyal hizmetler
olusturmaktir.

B) Sirketin Konusu:
Sirket amaclarini gergeklestirebilmek icin;
a- Her tirli sekil ve cinsleriyle cam Gretimi sanayi kurmak,

b- Bu imalat ve faaliyetlerle ilgili ham, yari ham, yart mamul
ve mamul madde tesisleri kurmak,

¢- Cam Uretimi icin lizimlu maden aramak ve igletmeciligini
yapmak, tesisler insa etmek,

d- Yukarida maddelerle belirtilen imalat ve faaliyetlerin
gerceklesmesi igin yurt iginde veya yurdiginda tesisler
kurmak, isletmek, bunlar igin lizumlu makina, techizat ve
tesisat1 temin etmek, kurulu olanlari kismen veya tamamen
temelliik etmektir,

e- Sirket, yatiim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
olmamak kaydiyla amag ve konusunun gerektirdigi menkul
ve gayrimenkulleri satinalmak, kiralamak, kiraya vermek,
satmak, insa etmek veya ettirmek, menkul rehni, ticari igletme
rehni ve ipotek basta olmak tzere her tirli ayni ve maddi
haklar: iktisap etmek,

AMAC VE KONU

Madde 4-

Sirketin amag ve konusu sunlardir;
A) Sirketin Amaci:

1-Cam Sanayii ve bu sanayii dogrudan dogruya veya dolayl:
olarak ilgilendiren yan, yardimci, tamamlayict ve ikame edici
sanayiler ile bu sanayilerle girdi iligkisi olan sanayileri
kurmak gelistirmek ve kurulmus olanlara istirak etmek.

2-Konusu ile ilgili ekonomik konjonktiriin gerektirdigi
hallerde sirketin karli blyimesinin ve sirekliliginin risk
dagitilarak giivence altina alinmasi ve potansiyelinin
degerlendirilmesine yonelik olarak diger sinai, ticari ve mali
faaliyetlerde bulunmak, bu alanlarda sirket kurmak ve
kurulmus olanlara istirak etmek.

3-Sirket binyesi icinde ekonomik ve sosyal hizmetler
olusturmaktir.

B) Sirketin Konusu:
Sirket amaclarini gerceklestirebilmek icin;
a- Her tirli sekil ve cinsleriyle cam Gretimi sanayi kurmak,

b- Bu imalat ve faaliyetlerle ilgili ham, yar1 ham, yari mamul
ve mamul madde tesisleri kurmak,

¢- Cam Uretimi icin [Gzimlu maden aramak ve igletmeciligini
yapmak, tesisler insa etmek,

d- Yukarida maddelerle belirtilen imalat ve faaliyetlerin
gerceklesmesi igin yurt icinde veya yurdisinda tesisler
kurmak, isletmek, bunlar igin lizumlu makina, techizat ve
tesisati temin etmek, kurulu olanlan kismen veya tamamen
temelliik etmektir,

e- Sirket, yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde
olmamak kaydiyla amag ve konusunun gerektirdigi menkul
ve gayrimenkulleri satinalmak, kiralamak, kiraya vermek,
satmak, insa etmek veya ettirmek, menkul rehni, ticari igletme
rehni ve ipotek basta olmak tzere her tiirli ayni ve maddi
haklar: iktisap etmek,
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f- Sirketin her tlrli satis islemleri ile satis dis1 islemlerden
dolay1 misterilerden veya diger Uclincii sahislardan teminat
olarak istenecek banka teminat mektubu, tahvil ve sats
kefaleti yaninda gosterilecek taginmazlar lzerinde Sirket
lehine ipotek almak, alinmig ipotegi kaldirmak, Sirket’in
kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat
vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda sermaye piyasast mevzuati cergevesinde
belirlenen esaslara uyulur

g- Yukanda yazili faaliyetlerin icrasi igin her tirli iktisadi
miessese tesis etmek, toptan veya perakende satis magazalar
acmak, mevcut bu nevi miesseseleri kismen veya tamamen
devralmak veya bunlara istirak etmek,

h- Sirket amaclarinin herhangi birini temin igin kisa veya
uzun vadelerde istikraz s6zlesmeleri akdetmek, her nevi ticari
senet ihdas, kabul veya ciro eylemek,

i- Yukanda yazili mevzularla ilgili her tarlQ ithalat, ihracat,
imalat dahili ticaret, taahhiit, komisyonculuk, ve sigorta
acenteligi konular ile istigal etmek,

j- Denizli Cam Sanayi ve Ticaret A.S. ¢alisanlari, emeklileri,
ortaklar ile sozlesmeli calisanlari Turk Medeni Kanunu
hiikimlerine gore tizel kisiligi haiz bir vakif kurulmasi
konusunda Yo6netim Kurulu yetkili kilinmugtir.

k- Sirket Sermaye Piyasasi1 Kanununa gére yatirim hizmetleri
ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla Devlet tahvili
(Hazine bonosu dahil), 6zel sektor tahvili, kar ve zarar
ortaklig1 belgesi, gibi menkul kiymetler satin alabilir.

I-Sirket, sosyal sorumluluk kapsaminda ve Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dahilinde bags
yapabilir.

m- Sermaye Piyasas1 Mevzuati’nin 6rtiilli kazang aktarimina
iligkin diizenlemeleri sakhdir.

f- Sirketin her tiirli satis islemleri ile satis dis1 islemlerden
dolay1 misterilerden veya diger tclincl sahislardan teminat
olarak istenecek banka teminat mektubu, tahvil ve sahis
kefaleti yaninda gosterilecek tasinmazlar tzerinde Sirket
lehine ipotek almak, ahnmg ipotegi kaldirmak, Sirket’in
kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat
vermesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis etmesi
hususlarinda sermaye piyasast mevzuati cergevesinde
belirlenen esaslara uyulur

g- Yukanda yazili faaliyetlerin icrasi igin her tiirli iktisadi
miessese tesis etmek, toptan veya perakende satis magazalar:
acmak, mevcut bu nevi miesseseleri kismen veya tamamen
devralmak veya bunlara istirak etmek,

h- Sirket amaclarinin herhangi birini temin igin kisa veya
uzun vadelerde istikraz s6zlesmeleri akdetmek, her nevi ticari
senet ihdas, kabul veya ciro eylemek,

i- Yukanda yazili mevzularla ilgili her tirld ithalat, ihracat,
imalat dahili ticaret, taahhiit, komisyonculuk, ve sigorta
acenteligi konular ile istigal etmek,

j- Denizli Cam Sanayi ve Ticaret A.S. ¢calisanlari, emeklileri,
ortaklar ile sozlesmeli c¢alisanlar1 Tirk Medeni Kanunu
hiikimlerine gore tiizel kisiligi haiz bir vakif kurulmasi
konusunda Yo6netim Kurulu yetkili kilinmugtir.

k- Sirket Sermaye Piyasas: Kanununa gére yatirnm hizmetleri
ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla Devlet tahvili
(Hazine bonosu dahil), 6zel sektér tahvili, kar ve zarar
ortakligr belgesi, gibi menkul kiymetler satin alabilir.

I-Sirket, sosyal sorumluluk kapsaminda ve Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan belirlenen usul ve esaslar dahilinde bagis
yapabilir.

Yapilacak bagislarin st sinir1 Genel Kurul tarafindan
belirlenmek, bu smir1 asan tutarda bagis yapilamamak,
yapilan bagislari dagitilabilir kar matrahina eklenmek,
SPK’nun 6rtlili kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik
teskil etmemek, gerekli 6zel durum agiklamalar: yapilmak ve
vl icinde yapilan bagislar Genel Kurulda ortaklarin bilgisine
sunmak sartiyla, kendi ama¢ ve konusunu aksatmayacak
sekilde bagis yapilabilir.

m- Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin 6rtilii kazang aktarimina
iligkin diizenlemeleri sakhdir.
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MERKEZ VE SUBELER MERKEZ VE SUBELER
Madde 5- Madde 5-

Sirketin  Merkezi Denizli’dedir. Adresi “Bahgelievler
Mabhallesi 4013 Sokak N0:10 20014 Denizli’dir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil; Tirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nde ve sirketin internet sitesinde ilan
ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilms tebligat sirkete
yapilmig sayilir.

Sirket T.C. Gumriilk ve Ticaret Bakanligi’na, Sermaye
Piyasas1 Kurulu’na ve gerekli diger kamu kurumlarina bilgi
vererek yurtici ve yurtdiginda subeler agabilir.

Sirketin  Merkezi Denizli’dedir. Adresi “Bahcelievler
Mabhallesi 4013 Sokak N0:10 20014 Denizlidir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil; Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nde ve sirketin internet sitesinde ilan
ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilmis tebligat sirkete
yapilmig sayilir.

Sirket Ticaret Bakanhgi’na, Sermaye Piyasasi Kurulu’na ve
gerekli diger kamu kurumlarina bilgi vererek yurtici ve
yurtdisinda subeler acabilir.

SERMAYE
Madde 7-

Sirket Sermaye Piyasast Kanunu hikiimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11.05.1984 tarih ve 136 sayil1 izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sirketin kayith sermayesi 25.000.000 (Yirmibesmilyon)
Turk Lirast olup, her biri 1 (Bir) Kurus itibari kiymette
2.500.000.000 (ikimilyarbesyiizmilyon) nama yazili paya
bolunmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavanm
izni, 2017-2021 wyillann (5 wil) icin gecerlidir. 2021 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamams
olsa dahi, 2021 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirim karan alabilmesi icin; daha énce izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutan igin Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan
izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir sire icin yetki
almas: zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda sirket Yonetim Kurulu karar1 ile sermaye artirimi
yapamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 6.000.000 Tirk Lirast olup, bu
sermaye her biri 1 (Bir) kurus itibari kiymette 600.000.000
(Altiytizmilyon) nama yazili paya boélinmistir. Cikarilmig
sermayeyi temsil eden 6.000.000 (Altimilyon) Tirk Lirast
tamamen ddenmis ve karsilanmstir.

Sermayeyi temsil eden
cercevesinde kayden izlenir.

paylar kaydilestirme esaslari

SERMAYE
Madde 7-

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11.05.1984 tarih ve 136 sayil1 izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sirketin kayith sermayesi 25.000.000 (Yirmibesmilyon)
Turk Liras1 olup, her biri 1 (Bir) Kurus itibari kiymette
2.500.000.000 (ikimilyarbesyiizmilyon) nama yazili paya
boélinmistir. Yonetim Kurulu karar: ile yapilacak sermaye
artirmmlaninda, Yonetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkini sinirlayabilir ve itibari degerinin (izerinde pay
ihracina karar verebilir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavam
izni, 2017-2021 wyillarn (5 wil) icin gecerlidir. 2021 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamig
olsa dahi, 2021 yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye
artirim karan alabilmesi icin; daha énce izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutan igin Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan
izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir sire igin yetki
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda sirket Yénetim Kurulu karar1 ile sermaye artirim
yapamaz.

almasi

Sirketin gikarilmis sermayesi 6.000.000 Tirk Liras: olup, bu
sermaye her biri 1 (Bir) kurus itibari kiymette 600.000.000
(Altiytizmilyon) nama yazili paya bélinmistir. Cikarilmis
sermayeyi temsil eden 6.000.000 (Altimilyon) Tirk Lirast
tamamen ddenmis ve karsilanmstir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslan

cercevesinde kayden izlenir.
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YONETIM  KURULUNUN
CALISMA DUZENI

TOPLANMASI  VE

Madde 11-

Yoénetim Kurulu, dyelerin seciminin yapildigi Genel Kurul
toplantilarin1 miiteakip bir baskan ve bir baskan vekili secer.
Ancak, baskan ve/veya bagkan vekilinin herhangi bir nedenle
isbu gdrevden ayrilmalari halinde, Yo6netim Kurulu bogalan
yerler icin yeniden se¢im yapar.

Bagkan'in bulunmadigi zamanlarda, Yo6netim Kurulu’na
Baskan Vekili baskanlik eder.

Bagkan Vekili de yoksa Yd&netim Kurulu’na o toplant: igin
kendi arasindan sececegi bir gecici bagkan baskanlik eder.

Yoénetim Kurulu’nun toplantt gin ve giindemi, Baskan
tarafindan belirlenir. Bagkamin bulunmadigi durumlarda
bunlan Baskan Vekili yerine getirir. Ancak, toplant1 giini
Yonetim Kurulu karar: ile de belirlenebilir. Yonetim Kurulu,
Sirket isi ve islemleri lizum gosterdikce toplamr. Ancak, en
az ayda bir defa toplanmasi mecburidir.

Yonetim Kurulu kararlarm: alirken Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuattaki diizenlenen
toplanti ve karar nisaplarini dikkate alir.

Yonetim Kurulu, TTK’mn 378 inci maddesi kapsaminda
riskin erken saptanmasi komitesi de dahil olmak (zere,
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerinde 6ngoriilen
komite ve komisyonlar yaninda Sirket isleri, ilgili karar ve
politikalarmin  uygulanmasim ~ yiriitmek veya onlan
g6zlemlemekle gorevli komisyon ve komiteler kurabilir. Bu

YONETIM  KURULUNUN
CALISMA DUZENI

TOPLANMASI  VE

Madde 11-

Yonetim Kurulu, tyelerin seciminin yapildigi Genel Kurul
toplantilarin1 miiteakip bir baskan ve bir baskan vekili secer.
Ancak, baskan ve/veya baskan vekilinin herhangi bir nedenle
isbu gdrevden ayrilmalar: halinde, Y6netim Kurulu bosalan
yerler icin yeniden se¢im yapar.

Bagkan'in bulunmadigi zamanlarda, Yonetim Kurulu’na
Bagkan Vekili baskanlik eder.

Bagkan Vekili de yoksa Yonetim Kurulu’na o toplanti igin
kendi arasindan sececegi bir gecici bagkan baskanlik eder.

Yonetim Kurulu’nun toplantt gin ve giindemi, Bagkan
tarafindan belirlenir. Baskanin bulunmadigi durumlarda
bunlan Baskan Vekili yerine getirir. Ancak, toplanti glni
Yonetim Kurulu karar ile de belirlenebilir. Ydnetim Kurulu,
Sirket isi ve iglemleri lizum gosterdikce toplanir.

Yonetim Kurulu Toplantilari, Yonetim Kurulu’nun karar
verdigi yer ve zamanda Turkiye iginde, yurt disinda veya
elektronik ortamda yapilabilir. Sirketin ydnetim kurulu
toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara,
Turk Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullar: Disinda Elektronik Ortamda
Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hikimleri uyarinca
Yonetim Kurulu UGyelerinin bu toplantilara elektronik
ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan tanmyacak
Elektronik Toplant: Sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hikmi uyarinca
kurulmus olan sistem tizerinden veya destek hizmeti alhinacak
sistem Gzerinden Gyelerinin ilgili mevzuatta belirtilen
haklarimi ~ Teblig  hiikiimlerinde belirtilen  cercevede
kullanabilmesi saglanr.

Yonetim Kurulu kararlarimi alirken Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuattaki diizenlenen
toplanti ve karar nisaplarini dikkate alir.

Yonetim Kurulu, TTK’nmin 378 inci maddesi kapsaminda
riskin erken saptanmasi komitesi de dahil olmak uzere,
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerinde 6ngorilen
komite ve komisyonlar yaninda Sirket isleri, ilgili karar ve
politikalarmin  uygulanmasimi  yirlitmek veya
gozlemlemekle gorevli komisyon ve komiteler kurabilir. Bu

onlar
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komitelerin olusturulmasinda Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
diizenlemelerine uyulur.

komitelerin olusturulmasinda Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
diizenlemelerine uyulur.

SIRKETI TEMSIL VE iLZAM
Madde 12-

Sirketin yonetilmesi ve temsili Yonetim Kurulu’na aittir.
Sirket adina diizenlenecek belgelerin ve s6zlesmelerin gegerli
olmasi ve sirketi baglayabilmesi icin, bunlarin sirket adina
imzaya yetkili olanlar tarafindan imza edilmis olmasi
gereklidir. Sirket adina imzaya yetkili olanlar ve imza sekli
Yoénetim Kurulu tarafindan saptamir, Yénetim Kurulunun bu
karari tescil ve ilan olunur.

Yonetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas (yeye veya midir olarak Gglincl kisilere
devredebilir. En az bir ydnetim kurulu {yesinin temsil
yetkisine haiz olmas: sarttir.

SIRKETI TEMSIL VE iLZAM
Madde 12-

Sirketin yonetilmesi ve temsili Yonetim Kurulu’na aittir.
Sirket adina diizenlenecek belgelerin ve s6zlesmelerin gecerli
olmas1 ve sirketi baglayabilmesi icin, bunlarin sirket adina
imzaya yetkili olanlar tarafindan imza edilmis olmas:
gereklidir. Sirket adina imzaya yetkili olanlar ve imza sekli
Yoénetim Kurulu tarafindan saptamir, Yénetim Kurulunun bu
karari tescil ve ilan olunur.

Yoénetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas (yeye veya midir olarak UGgiincl kisilere
devredebilir. En az bir yonetim kurulu {yesinin temsil
yetkisine haiz olmasi sarttir. Temsile yetkili Kisileri ve
bunlarin temsil sekillerini gdsterir kararin noterce onaylamis
sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil
yetkisinin  devri  gecerli olmaz. Temsil yetkisinin
smirlandirilmasy, iyiniyet sahibi dglnc kisilere karst hikim
ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya
bir  subenin iglerine  dzgilendigine wveya birlikte
kullaniimasina iliskin tescil ve ilan edilen simirlamalar
gecerlidir. Turk Ticaret Kanunu’nun 371. 374. ve 375.’nci
maddesi htikuimleri saklidr.

BAKANLIK TEMSILCISI
Madde 19-

Gerek olagan ve gerek olaganisti genel kurul toplantilarinda
yer alacak Bakanlik temsilcisine iligkin Glimrik ve Ticaret
Bakanhg: diizenlemelerine uyulur.

BAKANLIK TEMSILCISI
Madde 19-

Gerek olagan ve gerek olaganistii genel kurul toplantilarinda
yer alacak Bakanhk temsilcisine iliskin Ticaret Bakanlig
diizenlemelerine uyulur.

TOPLANTI NiSABI
Madde 20-

Genel Kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisaplari,
Turk Ticaret Kanununun hikimleri ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine tabidir.

NiSAP
Madde 20-

Genel Kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisaplari,
Turk Ticaret Kanununun hikimleri ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hikiimlerine tabidir.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI
Madde 25-

Bu esas sdzlesmede meydana gelecek her turlii degisikliklerin
sonuglanmasi ve uygulanmas: Tirk Ticaret Kanunu Sermaye
Piyasas1 Kanunu hikimleri uyarinca yapilir. Bu husustaki
degisiklikler usuliine uygun olarak onanip, ticaret siciline

ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI
Madde 25-

Bu esas sdzlesmede meydana gelecek her turli degisikliklerin
sonuglanmasi ve uygulanmas: Turk Ticaret Kanunu Sermaye
Piyasas1 Kanunu hikiimleri uyarinca yapilir. Bu husustaki
degisiklikler usuliine uygun olarak onanip, ticaret siciline
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tescil ettirildikten sonra ilanlar: tarihinden itibaren gecerli
olur.

tescil ettirildikten sonra ilanlar: tarihinden itibaren gegerli
olur.

Esas sozlesme degisikligine, Sermaye Piyasasi Kurulu ile
Ticaret Bakanligi’ndan izin alindiktan sonra, Kanun ve esas
sOzlesme hiikimlerine uygun olarak davet edilecek genel
kurulda, Kanun, Kurul mevzuat: ve esas sozlesmede belirtilen
hikumler cergevesinde karar verilir.

KARIN DAGITILMASI
Madde 27-

Sirket’te karin dagitilmas: Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanununu ve sirketin tabi oldugu sair mevzuat
hikumlerine uygun olarak Genel Kurulca belirlenen kar
dagiim politikas1 cergevesinde alinan Yénetim Kurulu
oOnerisi, Genel Kurul tarafindan karara baglanir.

Sermaye Piyasas1 Mevzuatinda diizenlenen usul ve esaslara
uyulmak kaydiyla kar payr avans: dagitilabilir.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden,
Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce
6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket
tizel kisiligi tarafindan &denmesi  zorunlu vergiler
disuldukten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goériilen
dénem kari, varsa gecmis yil zararlanmin dustlmesinden
sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

a) % 5’i kanuni yedek akceye ayrilir.

b) Kalandan, varsa y1l icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile
bulunacak meblag (zerinden, genel kurul tarafindan
belirlenecek kar dagitim politikas: cergevesinde ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak kar pay: ayrilir.

¢) Yukanidaki indirimler yapildiktan sonra kalan kismin %5’i
Sirket cahisanlarina dagitilir.

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen
meblaglar dustukten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen
veya tamamen ikinci temettii payr olarak dagitmaya veya
Turk Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi
istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere
dagitilmas: kararlastirilmis olan kisimdan, % 5 oraninda kar
payr disildikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin
519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel kanuni
yedek akgeye eklenir.

Yasa hikmi ile ayrnilmasi gereken yedek akgeler
ayrilmadikca, esas sdzlesmede pay sahipleri igin belirlenen
kar payi nakden ve/veya pay biciminde dagitiimadikca; baska

KARIN DAGITILMASI
Madde 27-

Sirket’te karin dagitilmas: Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanununu ve sirketin tabi oldugu sair mevzuat
hikimlerine uygun olarak Genel Kurulca belirlenen kar
dagiim politikas1 cercevesinde alinan Yonetim Kurulu
oOnerisi, Genel Kurul tarafindan karara baglanr.

Sermaye Piyasasi Mevzuatinda diizenlenen usul ve esaslara
uyulmak kaydiyla kar payr avans: dagitilabilir.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden,
Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce
6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket
tizel kisiligi tarafindan &denmesi  zorunlu vergiler
disuldukten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen
dénem kari, varsa gecmis yil zararlannin disiilmesinden
sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

a) % 5’i kanuni yedek akceye ayrilir.

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile
bulunacak meblag zerinden, genel kurul tarafindan
belirlenecek kar dagitim politikas: cergevesinde ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak kar pay: ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra kalan kismin %5’i
Sirket cahsanlarina dagitilir.

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen
meblaglar dustikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen
veya tamamen ikinci temetti payr olarak dagitmaya veya
Turk Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi
istegi ile ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere
dagitilmas: kararlastirilmis olan kisimdan, % 5 oraninda kar
payr disildikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin
519’uncu maddesinin 2’nci fikras1 uyarinca genel kanuni
yedek akgeye eklenir.

Yasa hikmi ile ayrilmasi gereken yedek akgeler
ayrilmadikca, esas sdzlesmede pay sahipleri igin belirlenen

kar pay1 nakden ve/veya pay bigiminde dagitilmadikca; baska
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yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve
yonetim kurulu Gyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere,
cesitli amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi
ve/veya kurumlara kar pay1 dagitiimasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timdne,
bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zaman,
yonetim kurulunun bu konudaki teklifi izerine genel kurulca
kararlagtirilir.

Bu esas sézlesme hilkimlerine gore genel kurul tarafindan
verilen kar dagitim karar geri alinamaz.

yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve
yonetim kurulu Gyeleri ile memur, mistahdem ve iscilere,
cesitli amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi
ve/veya kurumlara kar pay1 dagitiimasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timine,
bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zaman,
yonetim kurulunun bu konudaki teklifi izerine genel kurulca
kararlagtirilir.

Bu esas sézlesme hiikiimlerine gére genel kurul tarafindan
verilen kar dagitim karar geri alinamaz.

Sermaye Piyasas1 Mevzuatinda diizenlenen usul ve esaslara
uyulmak kaydiyla kar payr avans: dagitilabilir.

TASFIYE KARARI
Madde 31-

Sirket Tirk Ticaret Kanunu’nda gosterilen sebeplerle veya
mahkeme karar ile veya ortaklarin Tirk Ticaret Kanunu’nun
ilgili hiikGimlerine uygun Genel Kurul karariyla fesh olunur.

TASFIYE MEMURU
Madde 32-

Sirket iflas disinda bir nedenle infisah eder veya
fesholunursa tasfiye memurlari Genel Kurul tarafindan tayin
edilir.

TASFIYE MEMURLARININ SORUMLULUGU
Madde 33-

Sirket’in fesih ve tasfiyesi tasfiyenin ne sekilde yapilacag: ve
tasfiye  memurlarimin  sorumluluklarn ~ Tirk  Ticaret
Kanunu’nun ilgili maddeleri hiikiimlerine gére saptar.
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YONETIM KURULUNUN YILLIK FAALIYET RAPORUNA iLiSKIN BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.$. Genel Kuruluna
1) Goriis

Denizli Cam Sanayii ve Ticaret A.S.'nin (“Sirket”) 1/1/2018-31/12/2018 hesap dénemine iligkin yillik
faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gorusumuze goére, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulunun Sirketin durumu hakkinda yaptidi irdelemeler, tim énemli yénleriyle, denetlenen tam set
finansal tablolarla ve badimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gergegi
yansitmaktadir.

2) Goériisiin Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yayimlanan bagimsiz denetim
standartlarina ve Kamu Gézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (KGK) tarafindan
yayimlanan Turkiye Denetim Standartlarinin bir par¢asi olan Bagimsiz Denetim Standartlarina
(BDS'lere) uygun olarak yaratalmastar. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine lligkin Sorumluluklari béliminde
ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar
(Etik Kurallar) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hikiimlere uygun olarak Sirketten
bagimsiz olduumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iligkin diger
sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz
denetim kanitlarinin, gérastimuzin olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

3) Tam Set Finansal Tablolara iligkin Denetgi Goériisiimiiz

Sirketin 1/1/2018-31/12/2018 hesap dénemine iligkin tam set finansal tablolari hakkinda 31 Ocak 2019
tarinli denetgi raporumuzda olumlu géris bildirmis bulunuyoruz.

4)  Yénetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna lliskin Sorumlulugu

Sirket yonetimi, 6102 sayih Turk Ticaret Kanununun (TTK) 514 ve 516 nci maddelerine ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun (“SPK”) II-14.1 No'lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar

Tebligi'ne (“Teblig") gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:
a)  Yilik faaliyet raporunu bilango guntni izleyen ilk ¢ ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; sirketin o yila ait faaliyetlerinin akisi ile her yénuyle finansal durumunu
dogru, eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve durist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar.
Bu raporda finansal durum, finansal tablolara gére degerlendirilir. Raporda ayrica, sirketin
gelismesine ve kargilasmasi muhtemel risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara iligkin
yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

c) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlarn da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve 6zel 6nem tagiyan
olaylar,

- Sirketin aragtirma ve gelistirme galismalari,

- Yonetim kurulu Gyeleri ile st dizey y6neticilere 6denen Ucret, prim, ikramiye gibi mali
menfaatler, 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkanlar,
sigortalar ve benzeri teminatlar.

Yénetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Gumriik ve Ticaret Bakanhginin ve ilgili kurumlarin
yaptigi ikincil mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

A member firm of Emst & Young Global Limited



EY

Building a better
working world

5) Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK huktmleri ve Tebli§ cergcevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler
ile Yonetim Kurulunun yaptigi irdelemelerin, Sirketin denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz
denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadigi ve gergegi yansitip yansitmadigi
hakkinda goriis vermek ve bu goérastimuzi iceren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere ve Sermaye Piyasas! Kurulu’nca yayimlanan bagimsiz
denetim standartlarina uygun olarak yuratalmastur. Bu standartlar, etik hikimlere uygunluk
saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yénetim Kurulunun
yaptidi irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup

olmadigina ve gergedi yansitip yansitmadigina dair makul giivence elde etmek (izere planlanarak
yurattlmesini gerektirir.

Bu bagimsiz denetimi yuritup sonuglandiran sorumlu denetgi Zeynep Okuyan Ozdemir'dir.

Guney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi

TP

: 7 & y: ‘
Zeynep @kuyan Ozdemir, SMMM
Sorufitu Denetgi”

13 Subat 2019
Istanbul, Turkiye

)
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Yasal Uyan ve lletisim Bilgileri

Sirket iletisim Bilgileri

Yasal Uyari

Bu Faaliyet Raporu (“Rapor”) igerisinde yer
alan 2018 yih faaliyet ve hesaplari hakkinda,
Denetci Raporu, Mali Tablolar ve

Bagimsiz Denetim Raporu 07 Mart 2019

giini, icmeler Mahallesi, D-100 Karayolu
Caddesi, No: 44/A 34937 Tuzla/istanbul
adresinde yapilacak Ortaklar Olagan Genel
Kurulu’na sunulmak tzere, yasal mevzuata
uygun olarak hazirlanmigtir.

Rapor, ortaklari bilgilendirme amaciyla
hazirlanmis olup, herhangi bir yatirim karari icin
temel olusturma amaci tagimaz. Rapor’da yer
alan ileriye donuk goris ve tahmini rakamlar,
Sirket yonetiminin gelecekteki duruma iligkin
goruglerini yansitmakta olup; gerceklesmeleri,
ileriye dénik tahmini rakamlari olusturan
degiskenlere ve varsayimlara bagiml olarak
farklihk gosterebilir. Buna uygun olarak, Denizli
Cam Sanayii ve Ticaret A.S. veya Yonetim
Kurulu Uyeleri, danigmanlari veya calisanlari bu
Rapor kapsaminda iletilen herhangi bir bilgi
veya iletisimden veya bu Rapor’da yer alan
bilgilere dayanan veya yer almayan bir bilgi
neticesinde bir kisinin dogrudan veya dolayl
olarak ugrayacagi kayip ve zararindan sorumlu
degildir.

Bu Rapor’'un hazirlanma zamani itibariyla,

yer alan tum bilgilerin dogru olduguna
inaniimakta olup, yazim ve basim asamalarinda
olugabilecek yanhigliklar nedeniyle Denizli Cam
Sanayii veya Ticaret A.S. hicbir sorumluluk kabul
etmemektedir.

Sirket'in adresi: Bahgelievler mah.4013 sokak no:10 20014 Merkezefendi/ DENiZLI
Sirket'in ticaret sicil numarasi: 3407 — Denizli Ticaret Sicil Mudurlugu

Sirket’in internet adresi
Sirket'in e-mail adresi
Sirket'in KEP adresi
Sirket mersis no

: http://www.denizlicam.com.tr

: dencm@sisecam.com.tr

: denizlicam@hs03.kep.tr

: 0292001255300010
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