
    

MENSA SINAİ TİCARİ VE MALİ YATIRIMLAR ANONİM ŞİRKETİ 

ESAS SÖZLEŞME TADİL METNİ 

ŞİRKETİN SERMAYESİ : ŞİRKETİN SERMAYESİ : 

Madde – 6 Madde - 6 
Madde   6 – Şirket mülga 2499 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu 
hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş ve 
Sermaye Piyasası Kurulunun 20.10.1998 tarih ve 91-1154 sayılı 
izni ile bu sisteme geçmiştir. 
 
Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 400.000.000 - TL. olup her biri 1 
Kr itibari kıymette 40.000.000.000 hamiline yazılı paya 
bölünmüştür. 
  
Şirketin çıkarılmış sermayesi 162.000.000 TL olup, her biri 1 Kr 
itibarı değerde, 16.200.000.000 hamiline yazılı paya ayrılmıştır. 
Söz konusu çıkarılmış sermayesi muvazaadan ari şekilde 
tamamen ödenmiştir. 
 
Sermaye Piyasası Kurulunca verilen kayıtlı sermaye tavan izni,  
2012 – 2016 yılları ( 5 yıl ) için geçerlidir. 2016 yılı sonunda izin 
verilen kayıtlı sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2016 
yılından sonra yönetim kurulunun sermaye artırım kararı 
alabilmesi için, daha önce izin verilen tavan yada yeni bir tavan 
tutarı için, Sermaye Piyasası Kurulundan izin almak suretiyle 
Genel Kuruldan yeni bir süre için yetki alması zorunludur.   
Yönetim Kurulu, 2012 – 2016 yılları arasında, Sermaye Piyasası 
Kanunu hükümlerine uygun olarak, gerekli  gördüğü 
zamanlarda kayıtlı sermaye tavanına kadar, çıkartılmış 
sermayeyi artırmaya yetkilidir. 
 
Ayrıca Yönetim Kurulu itibarı değerin üzerinde pay çıkarılması, 
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarının sınırlandırılması 
konularında karar alabilir. 
 
Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 
çerçevesinde kayden  izlenir. 

Madde 6 – Şirket mülga 2499 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu 
hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş ve 
Sermaye Piyasası Kurulunun 20.10.1998 tarih ve 91-1154 sayılı 
izni ile bu sisteme geçmiştir. 
 
Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 400.000.000 - TL. olup her biri 1 
Kr itibari kıymette 40.000.000.000 hamiline yazılı paya 
bölünmüştür.  
Şirketin çıkarılmış sermayesi 162.000.000 TL olup, her biri 1 Kr 
itibarı değerde, 16.200.000.000 hamiline yazılı paya ayrılmıştır. 
Söz konusu çıkarılmış sermayesi muvazaadan ari şekilde 
tamamen ödenmiştir. 
 
Sermaye Piyasası Kurulunca verilen kayıtlı sermaye tavan izni,  
2019 – 2023 yılları ( 5 yıl ) için geçerlidir. 2023 yılı sonunda izin 
verilen kayıtlı sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2023 
yılından sonra yönetim kurulunun sermaye artırım kararı 
alabilmesi için, Sermaye Piyasası Kurulundan izin almak 
suretiyle daha önce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı  
ve yeni bir süre için Genel Kuruldan yetki alması zorunludur.   
Yönetim Kurulu, 2019 – 2023 yılları arasında, Sermaye Piyasası 
Kanunu hükümlerine uygun olarak, gerekli gördüğü zamanlarda 
kayıtlı sermaye tavanına kadar, çıkartılmış sermayeyi artırmaya 
yetkilidir. 
 
Ayrıca Yönetim Kurulu itibarı değerin üzerinde primli veya 
iskontolu pay çıkarılması, pay sahiplerinin yeni pay alma 
haklarının tamamen veya kısmen sınırlandırılması 
konularında karar alabilir. 
 
Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 
çerçevesinde kayden  izlenir. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

GENEL KURUL : GENEL KURUL : 

Madde 14    Madde 14 

Madde 14 – Genel Kurullar olağan ve olağanüstü olmak üzere 
Yönetim Kurulu Başkanı ve onun bulunmadığı ahvalde, başkan 
vekilinin başkanlığında toplanır. Olağan Genel Kurullar şirketin 
hesap devresinin sonundan itibaren 3 ay içinde ve senede 1 
defa toplanır. Bu toplantıda geçen senenin genel faaliyetleri ve 
hesapları ile gündemdeki diğer konular müzakere olunur ve 
karara bağlanır. Olağan ve olağanüstü toplantılara davet esas 
itibari ile Yönetim Kuruluna aittir.  Mevcut konu ile ilgili 
düzenlemeler Sermaye Piyasası Kanunu ve Türk Ticaret Kanunu 
mevzuat hükümlerine göre uygulanır. 

Madde 14 – Genel Kurullar olağan ve olağanüstü olmak üzere 
Yönetim Kurulu Başkanı, onun bulunmadığı ahvalde ise 
Yönetim Kurulu Üyelerinden birinin başkanlığında toplanır. 
Olağan Genel Kurullar şirketin hesap devresinin sonundan 
itibaren 3 ay içinde ve senede 1 defa toplanır. Bu toplantıda 
geçen senenin genel faaliyetleri ve hesapları ile gündemdeki 
diğer konular müzakere olunur ve karara bağlanır. Olağan ve 
olağanüstü toplantılara davet esas itibari ile Yönetim Kuruluna 
aittir.  Mevcut konu ile ilgili düzenlemeler Sermaye Piyasası 
Kanunu ve Türk Ticaret Kanunu mevzuat hükümlerine göre 
uygulanır. 
Yönetim Kurulu, Türk Ticaret Kanunu’nun ilgili hükümleri ve 
bu Kanun çerçevesinde çıkarılan yönetmelik ve tebliğlere 
uygun olarak Genel Kurulun çalışma usul ve esaslarına ilişkin 
kuralları içeren bir iç yönerge hazırlayarak Genel Kurul’un 
onayına sunar. Genel Kurul’un onayladığı iç yönerge Ticaret 
Sicilinde tescil ve ilan edilir. 
 Şirketin genel kurul toplantılarına katılma hakkı bulunan hak 
sahipleri bu toplantılara, Türk Ticaret Kanununun 1527 nci 
maddesi uyarınca elektronik ortamda da katılabilir. Şirket, 
Anonim Şirketlerde Elektronik Ortamda Yapılacak Genel 
Kurullara İlişkin Yönetmelik hükümleri uyarınca hak 
sahiplerinin genel kurul toplantılarına elektronik ortamda 
katılmalarına, görüş açıklamalarına, öneride bulunmalarına ve 
oy kullanmalarına imkan tanıyacak elektronik genel kurul 
sistemini kurabileceği gibi bu amaç için oluşturulmuş 
sistemlerden hizmet satın alabilir. Yapılacak tüm genel kurul 
toplantılarında esas sözleşmenin bu hükmü uyarınca, 
kurulmuş olan sistem üzerinden hak sahiplerinin ve 
temsilcilerinin, anılan Yönetmelik hükümlerinde belirtilen 
haklarını kullanabilmesi sağlanır. 

 


