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flgide kayitli yazimz ekinde yer alan ve Tiirk Ticaret Kanunu ile ilgili mevzuat hitkkiimleri kapsaminda
degistirilmesi 6ngoriilen Sirketiniz esas sdzlesmesinin “Genel Kurul Toplantilari- Toplanti ve Karar
Nisabi1” baglikli 20’nci maddesine iligkin tadil metni Sermaye Piyasasi Kanunu (Kanun) hiikiimleri
bakimindan incelenmis ve s6z konusu maddenin Kurulumuz miihriinii tagiyan ekteki sekilde
degistirilmesi Kanunun 33/2 maddesi uyarinca uygun goriilmiigtiir.

Esas s6zlesmenizin tadili i¢in verilen bu onay isbu yazimiz tarihinden itibaren 6 ay siireyle gegerli olup,
6 ay iginde genel kurul onayindan gegirilmemesi halinde, esas sézlesme degisikligi i¢in Kurulumuzdan
yeniden uygun gorlig alinmasi gerekmektedir.

Diger taraftan, esas sézlesmenizin Sirketinizin tabi oldugu diger mevzuat hiikiimlerine uyumlu hale
getirilmesi Sirketiniz sorumlulugunda bulunmaktadir. Bu kapsamda, Kurulumuz uygun goriisiinden
sonra madde tadilinde herhangi bir degisiklik olmasi1 durumunda Kurulumuzdan yeniden uygun goriis
alinmasi gerekmektedir.

Sirketiniz esas stzlegmesinin tadil edilecek maddesinin Ticaret Bakanli1’nin onayindan gegirilerek
diger kanuni iglemlerin tamamlanmasini takiben, tescile iligkin ilanm yaymmlandig Tuirkiye Ticaret Sicili

Gazetesi’nin bir 6rneginin ilant izleyen 6 isglinii igerisinde Kurulumuza gonderilmesi gerekmektedir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.
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AKENERJi ELEKTRIK URETiIM ANONiM SiRKETi
ESAS SOZLESME TADIL METNI

Eski Sekil

Yeni Sekil

MADDE 20 - GENEL KURUL TOPLANTILARI -
TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganisti olmak
Gzere Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu dlzenlemelerine ve Esas Sozlesmede
yazili htlkiimlere gore toplanir.

Genel Kurul yilda en az bir defa her bir hesap
donemi sonundan itibaren Ug ay iginde gecmis
hesap donemine iliskin mali tablolan onaylamak
Uzere olagan olarak toplanir.

Kurul

Genel Sirket gerektirdigi

zamanlarda, gindem maddeleri lGzerinde karar

islerinin

vermek (izere yirirlikteki mevzuat ve isbu Esas
Sézlesme hukiUmleri cergevesinde olaganistii
olarak toplanir.

Genel Kurullar Sirket idare merkezinin
bulundugu vyerde veya Yodnetim Kurulunun
verecegi karar (zerine $Sirketin Merkezinin
bulundugu sehirde bagka bir yerde toplanir.
Toplanti yeri Genel Kurul toplantisi daveti ile ilgili
yapilan ilanda belirtilir.

Tark Ticaret Kanunu'nun ve

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun daha yiiksek nisap

Genel Kurul,
ongdren hiklmieri sakil kalmak kaydiyla, Sirket
sermayesinin en az % 69’unu temsil eden pay
sahiplerinin  hazir bulunmasi ile toplanip
kararlarim yine Sirket sermayesinin en az %
69’unu temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyu

ile alir.

Genel Kurul'un yetkileri Tirk Ticaret Kanunu'nun,

emredici hilkiimleri uyarinca kendisine. verilen:
gorevier, sorumluluklar ve yetkilere ek olarak’
agagidakileri kapsar: ' - i

Fi

MADDE 20 - GENEL KURUL TOPLANTILARI -
TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganisti olmak
Gzere Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu dizenlemelerine ve Esas Soézlesmede
yazili hiiklimlere gore toplanir.

Genel Kurul yilda en az bir defa her bir hesap
dénemi sonundan itibaren U¢ ay icinde gegmis
hesap donemine iliskin mali tablolari onaylamak
lizere olagan olarak toplanir.

Kurul

Genel Sirket gerektirdigi

zamanlarda, gindem maddeleri lizerinde karar

islerinin

vermek Uzere ylrirlikteki mevzuat ve isbu Esas
Sozlesme hukimleri gercevesinde olaganisti
olarak toplanir.

Genel Kurullar Sirket idare  merkezinin
bulundugu vyerde veya Yonetim Kurulunun
verecegi karar (zerine Sirketin Merkezinin
bulundugu sehirde baska bir yerde toplanir.
Toplanti yeri Genel Kurul toplantisi daveti ile ilgili
yapilan ilanda belirtilir.

Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanunu'nun ve
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun daha yuksek nisap
dngoren hikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Sirket
sermayesinin en az % 69’unu temsil eden pay
sahiplerinin  hazir bulunmasi ile toplanip
kararlarini yine Sirket sermayesinin en az %
69’unu temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyu

ile alr.

Genel Kurul’un yetkileri Turk Ticaret Kanunu’nun
“amredici hiikimleri uyarinca kendisine verilen
“gorevler, sorumluluklar ve yetkilere ek olarak

\ |-asagidakileri kapsar:

Y
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a. Esas Sozlesmede degisiklik yapmak;
b. Sermayenin artirllmast veya azaltilmasi;
c. Hisseye donisturulebilir menkul kiymet

ihraci, hisseler igin istirak taahhtidiinde bulunma
veya opsiyon hakki verilmesi;

d. Borg senedi ihraci;
e. Hisselerin tard veya bigiminin
degistirilmesi veya hisselerle ilgili haklarda

degisiklik yapilmasi,
edilmesi;

f.
diger sirket yeniden yapilandirmalari;
g-
bunlarin Ucretlerinin onaylanmasi;
h.
azledilmesi ve bunlarin {icretlerinin onaylanmasi;

hisselerin borsaya kote
Birlesmeler, ayrilmalar, béliinmeler veya

Denetgilerin atanmasi, azledilmesi ve

Yonetim Kurulu Qdyelerinin atanmasi,

i.
i politikalarinin
onaylanmasi veya bu hususta degisiklik yapilmasi
k.
baska fonlar olusturulmasi;
L.
sorumluluktan dolayi ibra edilmesi;

Mali durum tablolarinin onaylanmasi;

Kar dagitimi, temettd

Dagitilmamis kdrdan sermaye fonu veya
Yénetim Kurulu Gyelerinin herhangi bir
m.

Ticari Unvanda degisiklik yapilmasi;

n. Tescil edilmis idare merkezinin veya
faaliyetlerin yerinin bagka bir sehre tasinmak
suretiyle degistirilmesi;
o. Sirketin faaliyet amacinin degistirilmesi
veya sona erdirilmesi;
p. Sirketin

infisahi, tasfiyesi

faaliyetlerine son verilmesi,

ve tasfiye memurunun
atanmasi;

q. Sirketin elektrik santrali, Uniteleri veya
ortak kisimlarinin insasi, igletmeye alinmasi,
isletilmesi, bakimi ve isletiimesine son verilmesi
ile ilgili olmayan bir faaliyette bulunmasi;

r. Uzun dénemli strateji veya uzun dénemli
is planinin onaylanmasi veya degisiklik yapilmasi;
S. Sirketin tabiyetinin degistirilmesi;

t. Sirket ortaklarinin katilim

taahhitlerinin artinlmasina karar verilmesi.

sermaye

Kurumsal ~Yénetim ilkelerinin  uygulanmast

bakimindan o6nemli nitelikte sayllan"isle‘m'ler‘e,_
Sirket'in her turli iliskili taraf islemlering: ve
ticlincli kisiler lehine teminat, rehin ve'_rjhdfe‘k—_

LS.
o,

a. Esas Sozlesmede degisiklik yapmak;
b. Sermayenin artirilmasi veya azaltilmasi;
c. Hisseye doénusturilebilir menkul kiymet

ihraci, hisseler icin istirak taahhtudinde bulunma
veya opsiyon hakki verilmesi;

d. Borg senediihraci;

e. Hisselerin tari veya bigiminin
degistirilmesi veya hisselerle ilgili haklarda
degisiklik yapilmasi, hisselerin borsaya Kkote
edilmesi;

f. Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasl
mevzuatt uyarinca  kolaylastirilmis  usulde
birlesme hikimleri sakh kalmak kaydiyla,

birlesmeler, ayrilmalar, bolinmeler veya diger
sirket yeniden yapilandirmalari;

g. Denetcilerin atanmasi, azledilmesi ve
bunlarin tcretlerinin onaylanmasi;
h. Yénetim Kurulu Qyelerinin atanmasi,

azledilmesi ve bunlarin ticretlerinin onaylanmasi;
i
i-
onaylanmasi veya bu hususta degisiklik yapilmasi
k.
baska fonlar olusturulmasi;
I
sorumluluktan dolayi ibra edilmesi;
m.

Mali durum tablolarinin onaylanmas;

Kar dagitimi, temettld politikalarinin

Dagitilmamis kdrdan sermaye fonu veya

Yoénetim Kurulu Uyelerinin herhangi bir

Ticari tnvanda degisiklik yapiimasi;

n, Tescil edilmis idare merkezinin veya
faaliyetlerin yerinin baska bir sehre taginmak
suretiyle degistirilmesi;
o. Sirketin faaliyet amacinin degistirilmesi
veya sona erdirilmesi;
p.

infisahi,

Sirketin faaliyetlerine son verilmesi,

tasfiyesi ve tasfiye memurunun

atanmasi;
q.
ortak kisimlarinin

Sirketin elektrik santrali, Uniteleri veya
ingasl, isletmeye alinmasi,
isletilmesi, bakimi ve isletiimesine son verilmesi
ile ilgili olmayan bir faaliyette bulunmasi;

r. Uzun dénemli strateji veya uzun dénemli
is planinin onaylanmasi veya degisiklik yapiimasi;
Sirketin tabiyetinin degistiriimesi;

Mt T, Sirket
“‘tadhhii

Y
0 A

ortaklarinin  sermaye katilim

lerinin artiriimasina karar verilmesi.

i

"'{(il_f:ﬂrnsé;"l Yénetim llkelerinin  uygulanmasi
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verilmesine iligkin igslemlere dair alinacak Genel
Kurul kararlari bakimindan Sermaye Piyasasi
zorunlu  kilinan

Kurulu'nun  uygulanmasi

kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

Yonetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanacak “pay sahipleri gizelgesi”"ne
gore hazirlar.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul
toplantisi tarihi ile sinirl olarak pay devrinin
yasaklanmasina iliskin

Mevzuatit hitkiimleri saklidir.

Sermaye  Piyasasi

Yonetim Kurulu tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
uyarinca Genel Kurul g¢alisma esas ve usuliine
iliskin bir i¢c yénerge hazrlanir ve Genel Kurul
onayiyla ylrdrlige konulur. Bu i¢ yonerge tescil
ve ilan ettirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yénetmelik hikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel

elektronik  ortamda

kurul toplantilarina

katilmalarina,  goris
aciklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
esas sozlesmenin bu hiikmi uyarinca, kurulmus
olan sistem ({izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yoénetmelik hikimlerinde

belirtilen haklarint kullanabilmesi saglanir.

03 Ocak 2019

bakimindan onemli nitelikte sayilan islemlere,
Sirket'in her tirlQ iliskili taraf islemlerine ve
ticlincl kisiler 1ehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlere dair alinacak Genel
Kurul kararlari bakimindan Sermaye Piyasasi
zorunlu  kilinan

Kurulu’'nun  uygulanmasi

kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

Yonetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanacak “pay sahipleri gizelgesi"ne
gore hazirlar.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul
toplantist tarihi ile sinirli olarak pay devrinin
yasaklanmasina  iliskin

Mevzuati hikkiimleri sakhdir.

Sermaye  Piyasasi

Yénetim Kurulu tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
uyarinca Genel Kurul ¢alisma esas ve usuliine
iliskin bir i¢ yonerge hazirlanir ve Genel Kurul
onaylyla ylrirlige konulur. Bu i¢c yonerge tescil
ve ilan ettirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca
hak
elektronik

sahiplerinin genel kurul toplantilarina

ortamda  katimalarina,  goris
aciklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda

esas sozlesmenin bu hukmU uyarinca, kurulmus

‘|Fotan sistem Gzerinden hak sahiplerinin ve
| temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hikimlerinde
~|-belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.
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AKENERJi ELEKTRIK URETIM ANONiM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL METNI

Eski Sekil

Yeni Sekil

MADDE 20 — GENEL KURUL TOPLANTILARI -
TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganistl olmak
Uzere Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu ddzenlemelerine ve Esas Sozlesmede
yazili hiikiimlere gbre toplanir.

Genel Kurul yilda en az bir defa her bir hesap
doénemi sonundan itibaren U¢ ay icinde gegmis
hesap donemine iliskin mali tablolari onaylamak
Uzere olagan olarak toplanir.

Kurul

Genel Sirket

zamanlarda, giindem maddeleri (izerinde karar

islerinin  gerektirdigi
vermek Uzere yiriirlukteki mevzuat ve isbu Esas
Sozlesme hikimleri gercevesinde olaganisti
olarak toplanir.

Kurullar idare  merkezinin

Genel Sirket

bulundugu vyerde veya Yonetim Kurulunun

verecegi karar (zerine Sirketin Merkezinin
bulundugu sehirde baska bir yerde toplanir.
Toplantt yeri Genel Kurul toplantisi daveti ile ilgili
yapilan ilanda belirtilir.

Turk Ticaret Kanunu'nun ve

Sermaye Piyasasi Kanunu’nun daha yliksek nisap

Genel Kurul,
ongoren hikdmleri sakli kalmak kaydiyla, Sirket
sermayesinin en az % 69’unu temsil eden pay
sahiplerinin ile

hazir bulunmasi

toplanip
kararlarini yine Sirket sermayesinin en az %
69’unu temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyu

ile alir.

T

Genel Kurul'un yetkileri Tiirk Ticarg_t-‘K-anlun'_ti"pur'\;-" R

emredici hikimleri uyarinca kre’ﬁdisir-le ‘vg,r_i_t'éﬁ"

gorevler, sorumluluklar ve yei;'_kilerg_"'gk:}c'iféfa};-.! ;
" \ .. ] Y asagidakileri kapsar:

asagidakileri kapsar:

MADDE 20 - GENEL KURUL TOPLANTILARI -
TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganisti olmak
Uzere Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu duzenlemelerine ve Esas Sozlesmede
yazih hiikiimlere gore toplanir.

Genel Kurul yilda en az bir defa her bir hesap
donemi sonundan itibaren ¢ ay icinde gegcmis
hesap donemine iliskin mali tablolari onaylamak
Uzere olagan olarak toplanir.

Genel Kurul Sirket islerinin  gerektirdigi
zamanlarda, gindem maddeleri lzerinde karar
vermek Uzere yirdrlikteki mevzuat ve isbu Esas
Sozlesme hiikimleri cercevesinde olagan(sti
olarak toplanir.

Genel Kurullar Sirket idare  merkezinin
bulundugu yerde veya Yonetim Kurulunun
verecegi karar Uzerine Sirketin Merkezinin
bulundugu sehirde baska bir yerde toplanir.
Toplanti yeri Genel Kurul toplantisi daveti ile ilgili
yapilan ilanda belirtilir.

Genel Kurul, Turk Ticaret Kanunu’'nun ve
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun daha yiksek nisap
Ongoren hukimleri sakli kalmak kaydiyla, Sirket
sermayesinin en az % 69’unu temsil eden pay
sahiplerinin  hazir bulunmasi ile toplanip
karariarini yine Sirket sermayesinin en az %
69'unu temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyu

ile alr.

Genel Kurul’un yetkileri Tlirk Ticaret Kanunu’nun
-efredici hiikimleri uyarinca kendisine verilen
gorevler, sorumluluklar ve yetkilere ek olarak
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a. Esas Sozlesmede degisiklik yapmak;

b. Sermayenin artirilmasi veya azaltiimasi;
c. Hisseye donistirilebilir menkul kiymet
ihraci, hisseler igin istirak taahhldinde bulunma
veya opsiyon hakki verilmesi;

d. Borg senedi ihracr;
e. Hisselerin tlrd veya biciminin
degistirilmesi veya hisselerle ilgili haklarda

degisiklik yapilmasi, hisselerin borsaya kote
edilmesi;
f. Birlesmeler, ayrilmalar, béliinmeler veya

diger sirket yeniden yapilandirmalarr,

g. Denetgilerin atanmasi, azledilmesi ve
bunlarin tcretlerinin onaylanmasi;

h. Yonetim Kurulu dyelerinin  atanmas,
azledilmesi ve bunlarin Gcretlerinin onaylanmasi;
i Mali durum tablolarinin onaylanmasi;

i Kar dagitimi, temettl politikalarnin

onaylanmasi veya bu hususta degisiklik yaptimasi
k. Dagitilmamis kardan sermaye fonu veya
baska fonlar olusturulmasi;

l. Yonetim Kurulu lyelerinin herhangi bir
sorumluluktan dolayi ibra edilmesi;

m. Ticari invanda degisiklik yapilmasi;

n. Tescil edilmis idare merkezinin veya
faaliyetlerin yerinin baska bir sehre tasinmak
suretiyle degistiriimesi;

0. Sirketin faaliyet amacinin degistirilmesi
veya sona erdirilmesi;

p. Sirketin faaliyetlerine
infisahi,

son verilmesi,

tasfiyesi ve tasfiye memurunun
atanmasi;

q. Sirketin elektrik santrali, Uniteleri veya
ortak kisimlarinin insasi, isletmeye alinmasi,
isletilmesi, bakimi ve isletilmesine son veriimesi

ile ilgili olmayan bir faaliyette bulunmasi;

r. Uzun dénemli strateji veya uzun dénemli
is planinin onaylanmasi veya degisiklik yapilmasi;
s. Sirketin tabiyetinin degistirilmesi;

t. Sirket ortaklarinin  sermaye katilim

taahhitlerinin artirilmasina karar verilmesi.

Kurumsal  Yonetim ilkelerinin

Sirket’in her turlt iligkili taraf ‘islemlerine ve

Uctncl kisiler lehine teminat, ‘fehin'yglipbt\éli( .

uygulanmast
bakimindan &nemli nitelikte sayian islemlere;

a. Esas Sozlesmede degisiklik yapmak;

b. Sermayenin artirilmasi veya azaltdmasi;
c. Hisseye dondstirilebilir menkul kiymet
ihraci, hisseler icin istirak taahhiidiinde bulunma
veya opsiyon hakki verilmesi;

d. Bor¢ senedi ihraci;
e. Hisselerin tird veya bigiminin
degistiriimesi veya hisselerle ilgili haklarda

degisiklik yapilmast, hisselerin borsaya kote

edilmesi;

f. Tlrk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasl
mevzuati  uyarinca  kolaylastirilmis  usulde
birlesme hikimleri sakll  kalmak kaydiyla,

birlesmeler, ayrilmalar, boliinmeler veya diger
sirket yeniden yapilandirmalari;

g. Denetcilerin atanmasi, azledilmesi ve
bunlarin tcretlerinin onaylanmasi;

h. Yonetim Kurulu UGyelerinin atanmasi,
azledilmesi ve bunlarin icretlerinin onaylanmast;
i Mali durum tabiolarinin onaylanmasi;

j. Kar dagitimi, temettii politikalarinin
onaylanmasi veya bu hususta degisiklik yapiimasi
k. Dagitilmamig kdrdan sermaye fonu veya
baska fonlar olusturulmasi;

. Yonetim Kurulu dyelerinin herhangi bir
sorumluluktan dolayi ibra edilmesi;

m. Ticari Unvanda degisiklik yapilmasi;

n. Tescil edilmis idare merkezinin veya

faaliyetlerin yerinin baska bir sehre tasinmak
suretiyle degistirilmesi;

o. Sirketin faaliyet amacinin degistirilmesi
veya sona erdirilmesi;

P. Sirketin faaliyetlerine son verilmesi,

infisahi, tasfiyesi ve tasfiye memurunun
atanmast;

q. Sirketin elektrik santrali, niteleri veya
ortak kisimlarinin ingasi, isletmeye alinmasi,
isletilmesi, bakimi ve isletilmesine son verilmesi
ile ilgili olmayan bir faaliyette bulunmasi;

r. Uzun dénemli strateji veya uzun dénemli
is planinin onaylanmasi veya degisiklik yapilmast;
s. Sirketin tabiyetinin degistirilmesi;

t. Sirket katilim

ortaklarinin  sermaye

“taahhitlerinin artirilmasina karar verilmesi.

Kurumsal Yonetim llkelerinin  uygulanmasi
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verilmesine iliskin islemlere dair alinacak Genel
Kurul kararlari bakimindan Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kilinan

uygulanmasi  zorunlu

kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

Yonetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanacak “pay sahipleri gizelgesi”ne
gore hazirlar.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul
toplantisi tarihi ile sinirh olarak pay devrinin
yasaklanmasina  iliskin

Mevzuati hiukiimleri sakhdir.

Sermaye  Piyasasl

Yonetim Kurulu tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
uyarinca Genel Kurul galisma esas ve usulline
iliskin bir i¢c yonerge hazirlanir ve Genel Kurul
onaytyla ylrlrlige konulur. Bu ig yonerge tescil
ve ilan ettirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin

elektronik

genel kurul

ortamda

toplantilarina
katilmalarina,  gorus
agtklamalarina, o6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
esas sozlesmenin bu hikmi uyarinca, kurulmus
olan sistem (zerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hikimlerinde

belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlere,
Sirket’in her turlG iliskili taraf islemlerine ve
lgiinci kigiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlere dair alinacak Genel
Kurul kararlart bakimindan Sermaye Piyasasi
zoruniu  kilinan

Kurulu’nun  uygulanmasi

kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

Yonetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylarnin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanacak “pay sahipleri gizelgesi"ne
gore hazrlar.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul
toplantisi tarihi ile simirli olarak pay devrinin
yasaklanmasina iligkin

Mevzuati hukimleri saklidir.

Sermaye Piyasasi

Yonetim Kurulu tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
uyarinca Genel Kurul galisma esas ve usuliine
iliskin bir ic yonerge hazirlanir ve Genel Kurul
onayiyla yarirlige konulur. Bu i¢ ydnerge tescil
ve ilan ettirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Turk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yénetmelik hikimleri uyarinca
hak

elektronik

sahiplerinin  genel kurul toplantilarina

ortamda  katimalarina,  goris
aciklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda
esas sozlesmenin bu hikmi uyarinca, kurulmus
olan sistem (zerinden hak sahiplerinin ve

temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hikimlerinde

“t. belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Wy




AKENERIi ELEKTRIK URETiM ANONiM SiRKETI
ESAS SOZLESME TADIL METNI

Eski Sekil

Yeni Sekil

MADDE 20 - GENEL KURUL TOPLANTILARI -
TOPLANT! VE KARAR NiSABI

Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganistl olmak
Gzere Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu dizenlemelerine ve Esas SoGzlesmede
yazili hikkiimlere gore toplanir.

Genel Kurul yilda en az bir defa her bir hesap
donemi sonundan itibaren lg ay iginde gegmis
hesap dénemine iliskin mali tablolari onaylamak
Gzere olagan olarak toplanir.

Genel Kurul Sirket islerinin  gerektirdigi
zamanlarda, glindem maddeleri (zerinde karar
vermek Gzere yirirlikteki mevzuat ve ishu Esas
Sozlesme hikiimleri gercevesinde olaganistid
olarak toplanir.

Genel  Kurullar  Sirket idare  merkezinin
bulundugu vyerde veya Yoénetim Kurulunun
verecegi karar (zerine Sirketin  Merkezinin
bulundugu sehirde baska bir yerde toplanir.
Toplantr yeri Genel Kurul toplantisi daveti ile ilgili
yapilan ilanda belirtilir.

Tirk Ticaret Kanunu'nun ve
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun daha yiksek nisap
6ngdren hikdmleri sakh kalmak kaydiyla, Sirket
sermayesinin en az % 69’unu temsil eden pay

sahiplerinin

Genel Kurul,

hazir  bulunmas: ile toplanip
kararlarimi yine Sirket sermayesinin en az %
69'unu temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyu

ile alr.

Genel Kurul'un yetkileri Tirk Ticaret K_a,n,un,u"nun
emredici hikimleri uyarinca kedisjnie verilen
gorevier, sorumluluklar ve y}étkile[e é_k olarak

MADDE 20 - GENEL KURUL TOPLANTILARI -
TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganisti olmak
Uzere Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine ve Esas SoOzlesmede
yazili hiikiimlere gére toplanir.

Genel Kurul yilda en az bir defa her bir hesap
doénemi sonundan itibaren Ug¢ ay icinde gegmis
hesap donemine iliskin mali tablolar onaylamak
Uzere olagan olarak toplanir.

Genel  Kurul Sirket islerinin  gerektirdigi
zamanlarda, glindem maddeleri lzerinde karar
vermek uzere yirdrlikteki mevzuat ve isbu Esas
S6zlesme hikimleri gercevesinde olaganisti
olarak toplanir.

Genel Kurullar  Sirket idare  merkezinin
bulundugu vyerde veya Yonetim Kurulunun
verecegi karar Uzerine Sirketin Merkezinin
bulundugu sehirde baska bir yerde toplanir.
Toplanti yeri Genel Kurul toplantisi daveti ile ilgili
yapilan ilanda belirtilir.

Genel Kurul, Tark Ticaret Kanunu’'nun ve
Sermaye Piyasasl Kanunu’nun daha yiiksek nisap
ongoren hikumleri sakh kalmak kaydiyla, Sirket
sermayesinin en az % 69'unu temsil eden pay
sahiplerinin  hazir bulunmasi ile toplanip
kararlarini yine Sirket sermayesinin en az %
69'unu temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyu

ite alir.

Genel Kurul’un yetkileri Turk Ticaret Kanunu’nun
emredici hikimleri uyarinca kendisine verilen

-gorevler, sorumluluklar ve yetkilere ek olarak

asagidakileri kapsar: iy o '.;\. & ‘égaﬁidakileri kapsar:
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a. Esas Sozlesmede degisiklik yapmak;

b. Sermayenin artirilmast veya azaltiimasi;
c. Hisseye dondstirilebilir menkul kiymet
ihraci, hisseler igin istirak taahhiidinde bulunma
veya opsiyon hakkr verilmesi;

d. Borg¢ senediihraci;

e. Hisselerin tird veya bi¢iminin
degistirilmesi veya hisselerle ilgili haklarda
degisiklik yapilmasi, hisselerin borsaya kote
edilmesi;

f. Birlesmeler, ayrilmalar, bolinmeler veya

diger sirket yeniden yapilandirmalart;

g. Denetgilerin atanmasli, azledilmesi ve
bunlarin tcretlerinin onaylanmast;

h. Yonetim Kurulu Uyelerinin atanmasi,
azledilmesi ve bunlarin {icretlerinin onaylanmasi;
i Mali durum tablolarinin onaylanmasi;

i Kar dagitimi, temettld politikalarinin
onaylanmasi veya bu hususta degisiklik yapilmasi
k. Dagitilmamis kirdan sermaye fonu veya
basgka fonlar olusturulmasi;

I Yonetim Kurulu Gyelerinin herhangi bir
sorumluluktan dolayi ibra edilmesi;

m. Ticari tinvanda degisiklik yaptimasi;

n. Tescil edilmis idare merkezinin veya

faaliyetlerin yerinin bagka bir sehre taginmak
suretiyle degistirilmesi;

0. Sirketin faaliyet amacinin degistirilmesi
veya sona erdirilmesi;

P. Sirketin faaliyetlerine
infisahi,

son verilmesi,

tasfivesi ve tasfiye memurunun
atanmasi;

q. Sirketin elektrik santrali, Uniteleri veya
ortak kisimlarinin insasi, isletmeye alinmasi,
isletilmesi, bakimi ve isletiimesine son verilmesi

ile ilgili olmayan bir faaliyette bulunmasi;

r. Uzun donemli strateji veya uzun donemli
is planinin onaylanmasi veya degisiklik yapilmasi;
s. Sirketin tabiyetinin degistirilmesi;

t. Sirket ortaklarinin  sermaye katihim

taahhdtlerinin artinlmasina karar verilmesi: -

Kurumsal ~ Yonetim ilkelerinin  uygulanmas
bakimindan 6nemli nitelikte sayilan: islemlere,
Sirket'in her tUrlG iliskili taraf islernlerine e

iglincli kisiler lehine teminat, -rehin ‘ve ipo’ték

a. Esas Sozlesmede degisiklik yapmak;
b. Sermayenin artiriimasi veya azaltimasi;
c. Hisseye donlstirilebilir menkul kiymet

ihraci, hisseler icin istirak taahhlidiinde bulunma
veya opsiyon hakki verilmesi;

d. Bor¢ senediihraci;

e. Hisselerin tard veya biciminin
degistirilmesi veya hisselerle ilgili haklarda
degisiklik yapiimasi, hisselerin borsaya kote
edilmesi;

f. Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasl
mevzuatl  uyarinca  kolaylastirilmis  usulde
birlesme  hikimleri sakh kalmak kaydiyla,

birlesmeler, ayrilmalar, bolinmeler veya diger
sirket yeniden yapilandirmalari;

g. Denetgilerin atanmas), azledilmesi ve
bunlarin Gcretlerinin onaylanmasi;

h. Yonetim Kurulu UGyelerinin  atanmasi,
azledilmesi ve bunlarin Gcretlerinin onaylanmasi;
i. Mali durum tablolarinin onaylanmasi;

i Kar dagitimi, temettld politikalarinin

onhaylanmasi veya bu hususta degisiklik yapilmasi
k. Dagitilmamis kdrdan sermaye fonu veya
baska fonlar olusturulmast;

1. Yonetim Kurulu Gyelerinin herhangi bir
sorumluluktan dolayi ibra edilmesi;

m. Ticari Gnvanda degisiklik yapilmasi;

n. Tescil edilmis idare merkezinin veya
faaliyetlerin yerinin baska bir sehre taginmak

suretiyle degistirilmesi;

o. Sirketin faaliyet amacinin degistiriimesi
veya sona erdirilmesi;

p. Sirketin faaliyetlerine son verilmesi,
infisahi, tasfiyesi ve tasfiye memurunun
atanmasi;

q. Sirketin elektrik santrali, (niteleri veya
ortak kisimlarimin insasi, isletmeye alinmasi,

isletilmesi, bakimi ve isletiimesine son verilmesi
ile ilgili olmayan bir faaliyette bulunmasi;

r. Uzun dénemli strateji veya uzun dénemli
is planmin onaylanmasi veya degisiklik yapilmasi;
s. Sirketin tabiyetinin degistirilmesi;

t: Sirket ortaklarinin  sermaye  katilim

taghhiitlerinin artirilmasina karar verilmesi.

Karumsal  Ydnetim ilkelerinin  uygulanmasi

03 Ocak 9
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verilmesine iliskin islemlere dair alinacak Genel
Kurul kararlary bakimindan Sermaye Piyasasi
zorunlu  kilinan

Kurulu’'nun  uygulanmasi

kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

Yonetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasast Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanacak “pay sahipleri ¢izelgesi”ne
gbre hazirlar.

Kayden izlenen paylar agistndan genel kurul
toplantisi tarihi ile sinirl olarak pay devrinin
yasaklanmasina iliskin

Mevzuati hitkiimleri sakhdir.

Sermaye  Piyasasi

Yonetim Kurulu tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
uyarinca Genel Kurul ¢alisma esas ve usulline
iliskin bir i¢ yonerge hazirlanir ve Genel Kurul
onayiyla ylrirlige konulur. Bu i¢ yonerge tescil
ve ilan ettirilir.

Sirketin genel kuru! toplantilarina katilma hakks
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara fliskin Yénetmelik hikimleri uyarinca
hak sahiplerinin

elektronik

genel kurul

ortamda

toplantilarina
katilmalarina,  goris
actklamalarnina, o6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda
esas sozlesmenin bu hikmi uyarinca, kuruimug
olan sistem (zerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, antlan Yénetmelik hikimlerinde

belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlere,
Sirket’in her turll iliskili taraf islemlerine ve
lglincil kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlere dair alinacak Genel
Kurul kararlart bakimindan Sermaye Piyasasi
zorunlu  kilinan

Kurulu'nun  uygulanmasi

kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

Yonetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
iztenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasl Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanacak “pay sahipleri gizelgesi"ne
gore hazirlar.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul
toplantisi tarihi ile simirli olarak pay devrinin
yasaklanmasina iliskin

Sermaye Piyasasi

Mevzuat! hikidmleri sakhdir.

Yénetim Kurulu tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
uyarinca Genel Kurul galisma esas ve usulline
iliskin bir ic yonerge hazirlanir ve Genel Kurul
onayiyla yiriirlige konulur. Bu i yonerge tescil
ve ilan ettirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Turk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara fliskin Yonetmelik hikimleri uyarinca
hak

elektronik

sahiplerinin genel kurul toplantilarina

ortamda  katilmalarina,  gorus
aciklamalarina, Oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda
esas sdzlesmenin bu hikmi uyarinca, kurulmug
olan sistem (izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, antlan Yonetmelik hikimlerinde

belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.




AKENERJi ELEKTRIK URETIM ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL METNI

Eski Sekil

Yeni Sekil

MADDE 20 — GENEL KURUL TOPLANTILARI -
TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganistit olmak
Gzere Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine ve Esas Sozlesmede
yazilt hiikiimlere gore toplanir.

Genel Kurul yilda en az bir defa her bir hesap
donemi sonundan itibaren g ay icinde gecmis
hesap donemine iliskin mali tablolari onaylamak
Uzere olagan olarak toplanir.

Kurul

Genel Sirket

zamanlarda, glindem maddeleri Ozerinde karar

islerinin  gerektirdigi
vermek Uzere yururlikteki mevzuat ve isbu Esas
Sozlesme hikimleri gercevesinde olaganusti
olarak toplanir.

Genel Kurullar  Sirket idare merkezinin
bulundugu vyerde veya Yonetim Kurulunun
verecegi karar Uzerine Sirketin Merkezinin
bulundugu sehirde bagka bir yerde toplanir.
Toplanti yeri Genel Kurul toplantisi daveti ile ilgili
yapilan ilanda belirtilir.

Tirk Ticaret Kanunu'nun ve

Sermaye Piyasasi Kanunu'nun daha yiiksek nisap

Genel Kurul,
ongdren hikimleri sakh kalmak kaydiyla, Sirket
sermayesinin en az % 69’unu temsil eden pay
sahiplerinin  hazir  bulunmasi ile toplanip
kararlarini yine Sirket sermayesinin en az %

69’unu temsil eden pay sahiplerinin olumiu oyu
ile alir. " i
[]J n"““?mﬂ )

Genel Kurul’un yetkileri Tiirk Ticaret Kapunu’aun
emredici hiiklimleri uyarinca kendisine! verilen

gorevler, sorumluluklar ve yetkilere:ek olarak
' Vo | dsagidakileri kapsar:

asagidakileri kapsar:

MADDE 20 - GENEL KURUL TOPLANTILARI -
TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganisti olmak
Uzere Tark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu dlzenlemelerine ve Esas Sozlesmede
yazili hikimlere gére toplanir.

Genel Kurul yilda en az bir defa her bir hesap
dénemi sonundan itibaren Ug¢ ay icinde gegmis
hesap donemine iliskin mali tablolar onaylamak
Uzere olagan olarak toplanir.

Sirket
zamanlarda, glindem maddeleri lzerinde karar

Genel  Kurul islerinin  gerektirdigi
vermek lizere yirirlikteki mevzuat ve igbu Esas
Sozlesme hikUmleri gercevesinde olaganisti
olarak toplanir.

Genel  Kurullar  Sirket idare  merkezinin
bulundugu vyerde veya Yonetim Kurulunun
verecegi karar (zerine Sirketin Merkezinin
bulundugu sehirde baska bir yerde toplanir.
Toplanti yeri Genel Kurul toplantisi daveti ile ilgili
yapilan ilanda belirtilir.

Genel Kurul, Turk Ticaret Kanunu'nun ve
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun daha ylksek nisap
o6ngoren hikumleri sakh kalmak kaydiyla, Sirket
sermayesinin en az % 69’unu temsil eden pay
sahiplerinin  hazir bulunmasi ile toplanip
kararlarini yine Sirket sermayesinin en az %
69’unu temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyu

ile alir.

' "Gié'hel Kurul’un yetkileri Turk Ticaret Kanunu’nun
A )
.emredici hukumleri uyarinca kendisine verilen

gorévler, sorumluluklar ve yetkilere ek olarak
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a. Esas Sozlesmede degisiklik yapmak;
b. Sermayenin artinlmasi veya azaltilmasi;
c. Hisseye donistirilebilir menkul kiymet

ihraci, hisseler igin istirak taahhidinde bulunma
veya opsiyon hakki verilmesi;

d. Bor¢ senediihraci;

e. Hisselerin turd veya bigiminin
degistirilmesi veya hisselerle ilgili haklarda
degisiklik yapilmasi, hisselerin borsaya kote
edilmesi;

f. Birlesmeler, ayrilmalar, bolinmeler veya
diger sirket yeniden yapilandirmalari;

g. Denetgilerin atanmasi, azledilmesi ve
bunlarin Gcretlerinin onaylanmasi;

h. Yonetim Kurulu dyelerinin atanmasi,

azledilmesi ve bunlarin licretlerinin onaylanmasi;
i.
i-
onaylanmasi veya bu hususta degisiklik yapilmasi
k.
baska fonlar olusturulmast;

Mali durum tablolarinin onaylanmasi;

Kar dagitimi, temettd politikalarinin

Dagitilmamis kardan sermaye fonu veya

l. Yénetim Kurulu Uyelerinin herhangi bir
sorumluluktan dolay ibra edilmesi;
m. Ticari invanda degisiklik yapiimasi;

n. Tescil edilmis idare merkezinin veya
faaliyetlerin yerinin bagka bir sehre tasinmak
suretiyle degistirilmesi;
o. Sirketin faaliyet amacinin degistirilmesi
veya sona erdirilmesi;
p.

infisahi,

Sirketin faaliyetlerine son verilmesi,

tasfiyesi ve tasfiye memurunun

atanmasi;
q.
ortak kisimlarinin

Sirketin elektrik santrali, (niteleri veya
ingasl, isletmeye alinmasi,
isletilmesi, bakimi ve isletilmesine son verilmesi
ile ilgili olmayan bir faaliyette bulunmasi;

r. Uzun dénemli strateji veya uzun dénemli
is planinin onaylanmasi veya degisiklik yapiimasi;
s. Sirketin tabiyetinin degistirilmesi;

t. Sirket ortaklarinin

taahhtlerinin artinlmasina karar verilmesi.

sermaye katilim

Kurumsal Yénetim lilkelerinin  uygulanmas)

bakimindan o6nemli nitelikte sayilan islgnj'gé‘rg; '-

Sirket'in her torlii iligkili taraf islemlerine _ve

ticlinct kisiler lehine teminat, ;ehin".v_é."i’ﬁbt‘_ék\l

a. Esas Sozlesmede degisiklik yapmak;
b. Sermayenin artiriimasi veya azaltiimasi;
c. Hisseye donlstirilebilir menkul kiymet

ihraci, hisseler icin istirak taahhiidiinde bulunma
veya opsiyon hakki verilmesi;

d. Borg senedi ihraci;

e. Hisselerin tard veya bigiminin
degistirilmesi veya hisselerle ilgili haklarda
degisiklik yapilmasi, hisselerin borsaya kote
edilmesi;

f. Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuatl  uyarinca  kolaylastiriimis  usulde
birlesme hiikiimleri sakh kalmak kaydyla,

birlesmeler, ayriimalar, bolinmeler veya diger
sirket yeniden yapilandirmalari;

g. Denetgilerin atanmasi, azledilmesi ve
bunlarin tcretlerinin onaylanmasi;
h. Yoénetim Kurulu dyelerinin atanmasi,

azledilmesi ve bunlann cretlerinin onaylanmasi;
i. Mali durum tablolarinin onaylanmasi;

i Kar
onaylanmasi veya bu hususta degisiklik yapilmasi
k.
baska fonlar olugturulmasi;
I
sorumluluktan dolayi ibra edilmesi;
m.

dagitimi, temetti politikalarinin

Dagitilmamis kirdan sermaye fonu veya

Yénetim Kurulu Uyelerinin herhangi bir

Ticari invanda degisiklik yapiimasi;

n. Tescil edilmis idare merkezinin veya
faaliyetlerin yerinin bagka bir sehre taginmak
suretiyle degistirilmesi;
0. Sirketin faaliyet amacinin degistirilmesi
veya sona erdirilmesi;
p.

infisahi,

Sirketin faaliyetlerine son verilmesi,

tasfiyesi ve tasfiye memurunun

atanmasi;
q.
ortak kisimlarinin insasi, isletmeye alinmasi,

Sirketin elektrik santrali, Uniteleri veya

isletilmesi, bakimi ve igletiimesine son verilmesi
ile ilgili olmayan bir faaliyette bulunmasi;

r. Uzun dénemli strateji veya uzun donemli
is planinin onaylanmasi veya degisiklik yapilmasi;
s. Sirketin tabiyetinin degistirilmesi;

t. Sirket
taghhutlerinin artirilmasina karar verilmesi.

ortaklarinin  sermaye  katilim

;E'gurqi;nsal Yénetim ilkelerinin  uygulanmasi
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verilmesine iliskin igslemlere dair alinacak Genel
Kurul kararian bakimindan Sermaye Piyasasi

Kurulu'nun  uygulanmasi  zorunlu  kilinan

kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

Yoénetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulugu
tarafindan saglanacak “pay sahipleri gizelgesi”ne
gore hazirlar.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul
toplantisi tarihi ile sinirli olarak pay devrinin
yasaklanmasina iliskin

Mevzuati hiikiimleri sakhidir.

Sermaye  Piyasasi

Yonetim Kurulu tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
uyarinca Genel Kurul ¢alisma esas ve usuliine
iliskin bir i¢ ydonerge hazirlanir ve Genel Kurul
onaylyla yirirlige konulur. Bu ig yonerge tescil
ve ilan ettirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri Tirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yénetmelik hikiimleri uyarinca
hak
elektronik

bu toplantilara,

sahiplerinin genel kurul toplantilarina

ortamda  katilmalarina,  goris

aciklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda
esas sozlesmenin bu hikmi uyarinca, kurulmug
olan sistem (zerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikimlerinde

belirtilen haklarini kullanabilmesi saélan_lr:_ )

bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlere,
Sirket’'in her tirld iligkili taraf islemlerine ve
liclincu kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin islemlere dair alinacak Genel
Kurul kararlart bakimindan Sermaye Piyasasi

Kurulu'nun  uygulanmasi  zorunlu  kilinan

kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

Yénetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanacak “pay sahipleri gizelgesi’ne
gore hazrlar.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul
toplantisi tarihi ile sinirli olarak pay devrinin
yasaklanmasina iliskin

Mevzuati hikimleri saklidir.

Sermaye Piyasasi

Yonetim Kurulu tarafindan Tlrk Ticaret Kanunu
uyarinca Genel Kurul galisma esas ve usuliine
iliskin bir i¢ yonerge hazirlanir ve Genel Kurul
onaylyla yirirlige konulur. Bu ig yénerge tescil
ve ilan ettirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
Turk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yénetmelik hiikimleri uyarinca
hak sahiplerinin
elektronik

bulunan hak sahipleri bu toplantilara,

genel kurul toplantilarina

ortamda  katilmalarina,  goris

aciklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda

esas sozlesmenin bu hikmu uyarinca, kurulmug

olan sistem (zerinden hak sahiplerinin ve
3 Ocak '2[119 > \'-'temsncnermln anilan Yonetmelik hiikimlerinde
3:5 / .’-:.'":J:‘;» 2, kjellrtllen haklarini kullanabilmesi saglanir.
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AKENERJi ELEKTRIK URETIM ANONiM SIiRKETI
ESAS SOZLESME TADIL METNI

Eski Sekil

Yeni Sekil

MADDE 20 — GENEL KURUL TOPLANTILARI -
TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganlsti olmak
Uzere Tark Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu dizenlemelerine ve Esas Sozlesmede
yazili hiikimlere gore toplanir.

Genel Kurul yilda en az bir defa her bir hesap
dénemi sonundan itibaren (¢ ay iginde geg¢mis
hesap dénemine iliskin mali tablolar onaylamak
lzere olagan olarak toplanir.

Kurul

Genel Sirket gerektirdigi

zamanlarda, glindem maddeleri Uzerinde karar

islerinin

vermek Uzere ylrirlikteki mevzuat ve isbu Esas
Sozlesme hikimleri cergevesinde olaganisti
olarak toplanir.

Genel Kurullar Sirket idare merkezinin
bulundugu yerde veya Yonetim Kurulunun
verecegi karar Uzerine $Sirketin Merkezinin
bulundugu sehirde bagka bir yerde toplanir.
Toplanti yeri Genel Kurul toplantisi daveti ile ilgili
yapilan ilanda belirtilir.

Genel Kurul, Turk Ticaret Kanunu’nun ve
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun daha yiiksek nisap
dngéren hikamieri sakli kalmak kaydiyla, Sirket
sermayesinin en az % 69’unu temsil eden pay
sahiplerinin  hazir bulunmasi ile toplanip
kararlarint yine Sirket sermayesinin en az %
69’unu temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyu

ile alir.

Genel Kurul'un yetkileri Tiirk Ticaret Kanunu’naun

emredici hikiimleri uyarinca kefdisine verilqﬁ_'i.

gorevler, sorumluluklar ve \r‘?‘fﬁ“i”ere _ek_,_'OI_ara;k
asagidakileri kapsar: . et _

MADDE 20 - GENEL KURUL TOPLANTILARI -
TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganustii olmak
Uzere Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu dizenlemelerine ve Esas Sozlesmede
yazili hiklimlere gore toplantr.

Genel Kurul yilda en az bir defa her bir hesap
dénemi sonundan itibaren Ug ay i¢inde gecmis
hesap dénemine iliskin mali tablolari onaylamak
Uzere olagan olarak toplanir.

Kurul

Genel Sirket

zamanlarda, giindem maddeleri Uzerinde karar

islerinin  gerektirdigi
vermek uzere yirirlikteki mevzuat ve isbu Esas
Sozlesme hikumleri gergevesinde olaganisti
olarak toplanir.

Genel Kurullar  Sirket idare  merkezinin
bulundugu vyerde veya Yonetim Kurulunun
verecegi karar Uzerine Sirketin Merkezinin
bulundugu sehirde baska bir yerde toplantr.
Toplanti yeri Genel Kurul toplantisi daveti ile ilgili
yapilan ilanda belirtilir.

Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanunu’'nun ve
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun daha yiksek nisap
dngoéren hikiamleri sakli kalmak kaydiyla, Sirket
sermayesinin en az % 69’unu temsil eden pay
sahiplerinin  hazir bulunmasi ile toplanip
kararlarint yine Sirket sermayesinin en az %
69’unu temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyu

ile alir.

Genel Kurul’un yetkileri Turk Ticaret Kanunu’nun

.emredici hikimleri uyarinca kendisine verilen
gorevler, sorumluluklar ve yetkilere ek olarak

alg":aéldakileri kapsar:
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a. Esas S6zlesmede degisiklik yapmak;

b. Sermayenin artirilmasi veya azaltilmasi;
c. Hisseye donlstirilebilir menkul kiymet
ihrac, hisseler igin istirak taahhiidiinde bulunma
veya opsiyon hakki verilmesi;

d. Borg senedi ihraci;
e. Hisselerin turd veya bigiminin
degistirilmesi veya hisselerle ilgili haklarda

degisiklik yapilmasi,
edilmesi;

hisselerin borsaya kote

f. Birlesmeler, ayrilmalar, bolinmeler veya
diger sirket yeniden yapilandirmalari;

g. Denetgilerin atanmasi, azledilmesi ve
bunlarin Ucretlerinin onaylanmasi;

h. Yonetim Kurulu Gyelerinin  atanmas,
azledilmesi ve bunlarin {icretlerinin onaylanmasi;
i Mali durum tablolarinin onaylanmasi;

i Kar dagitimi, temettd politikalarinin
onaylanmasi veya bu hususta degisiklik yapiimasi
k. Dagitiimamis kdrdan sermaye fonu veya
bagka fonlar olugturulmasi;

. Y6netim Kurulu Gyelerinin herhangi bir
sorumluluktan dolay! ibra edilmesi;

m. Ticari Ginvanda degisiklik yapilmasi;

n. Tescil edilmis idare merkezinin veya

faaliyetlerin yerinin baska bir sehre tasinmak
suretiyle degistirilmesi;

o. Sirketin faaliyet amacinin degistirilmesi
veya sona erdirilmesi;

P. Sirketin faaliyetlerine
infisahi,

son verilmesi,

tasfiyesi ve tasfiye memurunun
atanmasi;

q. Sirketin elektrik santrali, Uniteleri veya
ortak kisimlannin ingasi, isletmeye alinmasi,
isletilmesi, bakimi ve isletilimesine son verilmesi

ile ilgili oimayan bir faaliyette bulunmasi;

r. Uzun donemli strateji veya uzun dénemli
is planinin onaylanmasi veya degisiklik yaptlmasi;
s. Sirketin tabiyetinin degistiriimesi;

t. Sirket ortaklarinin  sermaye katilm

taahhutlerinin artirilmasina karar verilmesi.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin  uygulanmasi

bakimindan 6nemli nitelikte _s/awféﬁ'jél'émlere,
Sirket'in her turlt iliskili tafaf islemlerine: ve

igtincti kisiler lehine teminat, fehin Ve ipotek:

a. Esas SHzlesmede degisiklik yapmak;

b. Sermayenin artirilmasi veya azaltilmasi;
c. Hisseye donusturilebilir menkul kiymet
ihract, hisseler i¢in istirak taahhtdinde bulunma
veya opsiyon hakkr verilmesi;

d. Borg senedi ihraci;
e. Hisselerin tard veya bigiminin
degistirilmesi veya hisselerle ilgili haklarda

degisiklik yapilmasi, hisselerin borsaya kote

edilmesi;

f. Turk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasl
mevzuatl uyarinca  kolaylastirilmis  usulde
birlesme hikumleri sakli kalmak kaydiyla,

birlesmeler, ayrilmalar, bdlinmeler veya diger
sirket yeniden yapilandirmalar;

g. Denetgilerin atanmasi, azledilmesi ve
bunlarin Gcretlerinin onaylanmasi;

h. Yonetim Kurulu Uyelerinin atanmasi,
azledilmesi ve bunlarin lcretlerinin onaylanmas;
i. Mali durum tablolarinin onaylanmasi;

j- Kar dagitimi, temettl politikalarinin
onaylanmasi veya bu hususta degisiklik yapilmasi
k. Dagitilmamis kardan sermaye fonu veya
baska fonlar olusturulmasi;

L. Yonetim Kurulu uUyelerinin herhangi bir
sorumluluktan dolayi ibra edilmesi;

m. Ticari invanda degisiklik yapilmasi;

n. Tescil edilmis idare merkezinin veya

faaliyetlerin yerinin basgka bir sehre tasinmak
suretiyle degistiriimesi;

0. Sirketin faaliyet amacinin degistirilmesi
veya sona erdiriimesi;

p. Sirketin faaliyetierine son verilmesi,
infisahi, tasfiyesi ve tasfiye memurunun
atanmasi;

q. Sirketin elektrik santrali, Uniteleri veya
ortak kisimlarinin insasi, isletmeye alinmasi,

isletilmesi, bakimi ve igletilmesine son verilmesi
ile ilgili olmayan bir faaliyette bulunmasi;

r. Uzun dénemli strateji veya uzun dénemli
is plantnin onaylanmasi veya degisiklik yapiimasi;
s. Sirketin tabiyetinin degistirilmesi;

t. Sirket
taahhdtlerinin artirilmasina karar verilmesi.

ortaklarinin  sermaye katilim

Kurumsal Yonetim llkelerinin  uygulanmast

]
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verilmesine iliskin islemlere dair alinacak Genel
Kurul kararlan bakimindan Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kihnan

uygulanmasi  zorunlu

kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

Yonetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanacak “pay sahipleri gizelgesi’ne
gore hazirlar.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul
toplantisi tarihi ile simirl olarak pay devrinin
yasaklanmasina iliskin

Mevzuati hiktumleri sakhdir.

Sermaye  Piyasasl

Yonetim Kurulu tarafindan Tark Ticaret Kanunu
uyarinca Genel Kurul ¢alisma esas ve usuliine
iliskin bir ig yonerge hazrlanir ve Genel Kurul
onaylyla ydarirlige konulur. Bu i¢ yonerge tescil
ve ilan ettirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Turk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yénetmelik hikiimleri uyarinca
hak

elektronik

sahiplerinin  genel kurul toplantilarina

ortamda  katimalarina,  gorus
aciklamalarina, oOneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ igin
sistemlerden de hizmet satin

alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda

olusturulmus

esas sdzlesmenin bu hikm( uyarinca, kurulmus
olan sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikimlerinde
belirtilen haklarini kullapgbilm_gs\i saglanir.

03 Oca -'fﬂTB

bakimindan ®&nemli nitelikte sayillan islemlere,
Sirket’in her tarlu iligkili taraf islemlerine ve
ticincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin islemlere dair alinacak Genel
kararlari

Kurul bakimindan Sermaye Piyasasi

Kurulunun  uygulanmasi  zorunlu  kilinan

kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

Yonetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanacak “pay sahipleri gizelgesi”ne
gore hazirlar.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul
toplantisi tarihi ile sinirh olarak pay devrinin
yasaklanmasina iliskin

Mevzuati hikumleri sakhdir.

Sermaye Piyasasi

Yénetim Kurulu tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
uyarinca Genel Kurul ¢alisma esas ve usulline
iliskin bir i¢ ydnerge hazirlanir ve Genel Kurul
onayiyla yirirliige konulur. Bu i¢ yénerge tescil
ve ilan ettirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katiima hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Turk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yonetmelik hikimleri uyarinca
hak
elektronik

sahiplerinin genel kurul toplantilarina

ortamda  katilmalarina,  goris
aciklamalarina, o6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amacg igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
esas sdzlesmenin bu hikmu uyarinca, kurulmug
olan sistem (zerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yénetmelik hiikiimlerinde

belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.




AKENERJI ELEKTRIK URETiIM ANONIM SIiRKETI
ESAS SOZLESME TADIL METNi

Eski Sekil

Yeni Sekil

MADDE 20 - GENEL KURUL TOPLANTILARI -
TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganisti olmak
Uzere Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasl
Kurulu dizenlemelerine ve Esas Sozlesmede
yazil hiikimlere gore toplanir.

Genel Kurul yilda en az bir defa her bir hesap
ddénemi sonundan itibaren g ay iginde gegmis
hesap dénemine iliskin mali tablolari onaylamak
(izere olagan olarak toplanir.

Kurul

Genel Sirket gerektirdigi

zamanlarda, giindem maddeleri Gzerinde karar

islerinin

vermek lzere yirurlikteki mevzuat ve ishu Esas
Sdzlesme hikumleri gergevesinde olaganusti
olarak toplanir.

Genel Kurullar  Sirket idare  merkezinin
bulundugu vyerde veya Yodnetim Kurulunun
verecegi karar Uzerine Sirketin Merkezinin
bulundugu sehirde baska bir yerde toplanir.
Toplanti yeri Genel Kurul toplantis) daveti ile ilgili
yapilan ilanda belirtilir.

Genel Kurul, Turk Ticaret Kanunu'nun ve
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun daha yiksek nisap
dngoren hikidmleri sakh kalmak kaydiyla, Sirket
sermayesinin en az % 69’unu temsil eden pay
sahiplerinin  hazir bulunmasi ile toplanip
kararlarini yine Sirket sermayesinin en az %
69’unu temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyu

ile alr.

Genel Kurul’un yetkileri Tiirk Ticaret Kanunu’nun
emredici hikimleri uyarinca kendisine, verilen
gorevler, sorumluluklar ve yetk;lere ek olarak..
asagidakileri kapsar: »f

i
if 1
1

MADDE 20 — GENEL KURUL TOPLANTILARI -
TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Sirket Genel Kurulu olagan ve olaganisti olmak
Uzere Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine ve Esas Sozlesmede
yazili hitklimlere gore toplanir.

Genel Kurul yilda en az bir defa her bir hesap
dénemi sonundan itibaren lg¢ ay iginde gegmis
hesap dénemine iliskin mali tablolar onaylamak
Uzere olagan olarak toplanir.

Kurul

Genel Sirket

zamanlarda, giindem maddeleri lzerinde karar

islerinin  gerektirdigi
vermek Gzere yurirlikteki mevzuat ve ighu Esas
Sozlesme hikimleri gergevesinde olagan(sti
olarak toplanir.

Genel Kurullar Sirket idare  merkezinin
bulundugu vyerde veya Ydnetim Kurulunun
verecegi karar Uzerine Sirketin Merkezinin
bulundugu sehirde baska bir yerde toplanir.
Toplanti yeri Genel Kurul toplantisi daveti ile ilgili
yapilan ilanda belirtilir.

Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanunu’nun ve
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun daha yiiksek nisap
dngdren hiiktimleri sakh kalmak kaydiyla, Sirket
sermayesinin en az % 69’unu temsil eden pay
sahiplerinin  hazir bulunmasi ile toplanip
kararlarini yine Sirket sermayesinin en az %
69'unu temsil eden pay sahiplerinin olumlu oyu

ile alir.

Genel Kurul’un yetkileri Ttrk Ticaret Kanunu’nun
emredici hiikimleri uyarinca kendisine verilen
gorevler, sorumluluklar ve yetkilere ek olarak
-asaéldakileri kapsar:
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a. Esas Sozlesmede degisiklik yapmak;
b. Sermayenin artirlimasi veya azaltiimast;
c. Hisseye donustirilebilir menkul kiymet

ihraci, hisseler igin istirak taahhiidiinde bulunma
veya opsiyon hakki verilmesi;

d. Borg senedi ihraci;

e. Hisselerin turd veya bigiminin
degistirilmesi veya hisselerle ilgili haklarda
degisiklik yapilmasi, hisselerin borsaya kote
edilmesi;

f. Birlesmeler, ayrilmalar, bélinmeler veya

diger sirket yeniden yapilandirmalari;
g. Denetgilerin atanmasi, azledilmesi ve
bunlarin Ucretlerinin onaylanmasi;

h. Yonetim Kurulu Gyelerinin  atanmasi,
azledilmesi ve bunlarin cretlerinin onaylanmasi;
i. Mali durum tablolarinin onaylanmasi;

i Kar dagitimi, temettld politikalarinin
onaylanmasi veya bu hususta degisiklik yapilmasi
k. Dagitilmamis kdrdan sermaye fonu veya
baska fonlar olusturulmasi;

. Yénetim Kurulu dyelerinin herhangi bir
sorumluluktan dolay: ibra edilmesi;

m. Ticari Unvanda degisiklik yapilmasi;

n. Tescil edilmis idare merkezinin veya
faaliyetlerin yerinin bagka bir sehre taginmak
suretiyle degistirilmesi;

o. Sirketin faaliyet amacinin degistirilmesi
veya sona erdirilmesi;

p. Sirketin faaliyetlerine son verilmesi,

infisahi, tasfiyesi ve tasfiye memurunun
atanmasi;

q. Sirketin elektrik santrali, lniteleri veya
ortak kisimlarinin insasi, isletmeye alinmasi,
isletilmesi, bakimi ve isletilmesine son verilmesi

ile ilgili olmayan bir faaliyette bulunmas;

r. Uzun donemli strateji veya uzun dénemli
is planinin onaylanmasi veya degisiklik yapilmasi;
s. Sirketin tabiyetinin degistirilmesi;

t. Sirket ortaklarinin  sermaye  katiim

taahhitlerinin artirlmasina karar verilmesi.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin  uygulanmasi
bakimindan onemli nitelikte sayiaf islemlere,
Sirket'in her tarli iligkili tar’é’f islenietine ve

Uglincl kisiler lehine teminat, rehin-ve ipbtek

a. Esas Sozlesmede degisiklik yapmak;
b. Sermayenin artiriimasi veya azaltilmasi;
C. Hisseye donustirdlebilir menkul kiymet

ihraci, hisseler icin istirak taahhidinde bulunma
veya opsiyon hakki verilmesi;

d. Bor¢ senedi ihraci;
e. Hisselerin tard veya biciminin
degistiriimesi veya hisselerle ilgili haklarda

degisiklik yapilmasi, hisselerin borsaya kote

edilmesi;

f. Tlrk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuati uyarinca  kolaylastirimis  usulde
birlesme hikimleri sakh kalmak kaydiyla,

birlesmeler, ayrilmalar, bélinmeler veya diger
sirket yeniden yapilandirmalar;
g. Denetcilerin atanmasi, azledilmesi ve
bunlarin Gcretlerinin onaylanmasi;

h. Yonetim Kurulu Uyelerinin atanmasi,
azledilmesi ve bunlarin Ucretlerinin onaylanmasi;

i Mali durum tablolarinin onaylanmasi;

i Kar dagitimi, temettlu politikalarinin
onaylanmasi veya bu hususta degisiklik yapilmasi
k. Dagitilmamis kdrdan sermaye fonu veya
baska fonlar olusturulmasi;

I Yénetim Kurulu Gyelerinin herhangi bir
sorumluluktan dolayi ibra edilmesi;

m. Ticari invanda degisiklik yapilmasi;

n. Tescil edilmis idare merkezinin veya

faaliyetlerin yerinin baska bir sehre tasinmak
suretiyle degistirilmesi;

0. Sirketin faaliyet amacinin degistirilmesi
veya sona erdirilmesi;

p. Sirketin faaliyetlerine
infisahi,

son verilmesi,

tasfiyesi ve tasfiye memurunun
atanmasi;

q. Sirketin elektrik santrali, Uniteleri veya
ortak kisimlarinin insasi, isletmeye alinmas,
isletilmesi, bakimi ve isletilmesine son verilmesi

ile ilgili olmayan bir faaliyette bulunmasy;

r. Uzun dénemli strateji veya uzun dénemli
is planinin onaylanmasi veya degisiklik yapilmasi;
s. Sirketin tabiyetinin degistiriimesi;

t. Sirket ortaklarinin  sermaye  katilim

taahhtlerinin artirlmasina karar verilmesi.

Kurumsal Yonetim ilkelerinin  uygulanmasi
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verilmesine iliskin islemlere dair alinacak Genel

Kurul kararlann bakimindan Sermaye Piyasasi

Kurulu’nun  uygulanmasi  zorunlu  kilinan

kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

Ydnetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulugu
tarafindan saglanacak “pay sahipleri gizelgesi”ne
gore hazirlar.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul
toplantisi tarihi ile sinirh olarak pay devrinin
yasaklanmasina iligkin

Mevzuati hikimleri sakhdir.

Sermaye  Piyasast

Yénetim Kurulu tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
uyarinca Genel Kurul galisma esas ve usuliine
iliskin bir i¢c ydnerge hazirlanir ve Genel Kurul
onaytyla yirirlige konulur. Bu ig yonerge tescil
ve ilan ettirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katiima hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca
hak

elektronik

sahiplerinin genel kurul toplantilarina

ortamda  katilmalarina,  goris
aciklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda
esas sozlesmenin bu hikmi uyarinca, kurulmus
olan sistem (zerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarnini kullanabilmesi saglanir.
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bakimindan &nemli nitelikte sayilan islemlere,
Sirket’'in her torlu iliskili taraf islemlerine ve
Gglincu kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlere dair alinacak Genel
Kurul kararlari bakimindan Sermaye Piyasasi
zorunly  kilinan

Kurulu’nun  uygulanmasi

kurumsal yonetim ilkelerine uyulur.

Yénetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden
izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Merkezi Kayit Kurulusu
tarafindan saglanacak “pay sahipleri gizelgesi"ne
gore hazirlar.

Kayden izlenen paylar agisindan genel kurul
toplantisi tarihi ile sinirl olarak pay devrinin
yasaklanmasina iligkin

Sermaye Piyasasi

Mevzuati hikimleri saklidir.

Yonetim Kurulu tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
uyarinca Genel Kurul galisma esas ve usuliine
iliskin bir ic yonerge hazirlanir ve Genel Kurul
onhaylyla yurirtige konulur. Bu ig yénerge tescil
ve ilan ettirilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yonetmelik hikimleri uyarinca
hak

elektronik

sahiplerinin genel kurul

ortamda

toplantilarina
katilmalarina,  goérus
agiklamalarina, o6neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmug sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda
esas sozlesmenin bu hikmi uyarinca, kurulmus
olan sistem uzerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hikimlerinde

belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.
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