
 

VAKIF EMEKLİLİK ve HAYAT A.Ş.  

BAŞLANGIÇ EMEKLİLİK YATIRIM FONU  

İZAHNAME DEĞİŞİKLİĞİ 

 

“Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. Başlangıç Emeklilik Yatırım Fonu” izahnamesinin 1.2.2., 1.3., 

2.3., 2.4., 2.5. ve 7.1.2. maddeleri, Sermaye Piyasası Kurulu’ndan alınan 17/12/2018 tarih ve E.14438 

sayılı izin doğrultusunda aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir:  

ESKİ ŞEKİL: 

I. FON HAKKINDA GENEL BİLGİLER 

1.2.2. İletişim Bilgileri 

 

Kurucu Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş.’nin 

Merkez adresi ve internet sitesi: Muallim Naci Cad.No:22 
Ortaköy/Beşiktaş/İstanbul  
www.vakifemeklilik.com.tr 

Telefon numarası: 0212 250 61 51 

Yönetici ICBC Turkey Portföy Yönetimi A.Ş.’nin 

Merkez adresi ve internet sitesi: Abdülhak Hamit Cad. No:25 34437 
Beyoğlu/İstanbul 
www.icbcportfoy.com.tr 

Telefon numarası: 0216 445 16 33 

Saklayıcı İstanbul Takas ve Saklama Bankası A.Ş.’nin 

Merkez adresi ve internet sitesi: Reşitpaşa Mahallesi, Borsa İstanbul Caddesi No:4,  
34467 Sarıyer/İSTANBUL 
www.takasbank.com.tr 

Telefon numarası: 0212 315 25 25 

 
YENİ ŞEKİL: 
 
I. FON HAKKINDA GENEL BİLGİLER 

1.2.2. İletişim Bilgileri 
 

Kurucu Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş.’nin 

Merkez adresi ve internet sitesi: Levent Mah. Çayırçimen Sok. Vakıfbank Apt. No:7 
Beşiktaş/İstanbul  
www.vakifemeklilik.com.tr 

Telefon numarası: 0212 310 37 00 

Yönetici ICBC Turkey Portföy Yönetimi A.Ş.’nin 

Merkez adresi ve internet sitesi: Abdülhak Hamit Cad. No:25 34437 
Beyoğlu/İstanbul 
www.icbcportfoy.com.tr 

 0212 250 61 51 

Saklayıcı İstanbul Takas ve Saklama Bankası A.Ş.’nin 

Merkez adresi ve internet sitesi: Reşitpaşa Mahallesi, Borsa İstanbul Caddesi No:4, 
Sarıyer 34467 İstanbul 
www.takasbank.com.tr 

Telefon numarası: 0212 315 25 25 

 
 
 
 



 
 

ESKİ ŞEKİL: 

I. FON HAKKINDA GENEL BİLGİLER 

1.3.  Kurucu Yöneticileri  
 

Kurucunun yönetim kurulu üyelerine ve diğer yöneticilerine ilişkin bilgiler aşağıda yer 
almaktadır: 

 

Adı Soyadı Görevi 
Son 5 Yılda Yaptığı İşler (Yıl-Şirket-
Görev) 

Tecrübesi 

Dr. Adnan ERTEM  YK Başkanı 
2010- Vakıflar Genel Müdürlüğü – Genel 

Müdür 
 28 Yıl 

Dr. Serdar ÇAM  YK Başkan Vekili  
2011-  Türk İşbirliği ve Koordinasyon 
Ajansı Başkanlığı  

 24 Yıl 

Davut Gazi BENLİ  YK Üyesi  
2010- Başbakanlık Vakıflar Genel 
Müdürlüğü Yurt Dışı İlişkiler Daire Başkanı 
 

 28 Yıl 

İlker YEŞİL YK Üyesi 

2017- T.Vakıflar Bankası T.A.O Genel 
Müdürlüğü- Genel Müdür Yardımcısı  
2010-2017- T.Vakıflar Bankası T.A.O - 
Bölge Müdürü  
2012-2010- T.Vakıflar Bankası T.A.O 
Genel Müdürlüğü-Müdür  

22 Yıl 

Ayşe BULDUK YK Üyesi 

2015-  Başbakan Yardımcılığı Özel Kalem 
Müdür Yardımcısı 

2014-2015 Maliye Bakanlığı Özel Kalem 
Müdür Yardımcısı                                                        
2012-2014 Vergi Denetim Kurulu Ankara 
– Başkent Küçük ve Orta Ölçekli Grup 
Başkanlıkları Bürosu (Müdür Vekili) 

 30 Yıl 

Özgür OBALI  
YK Üyesi – Genel 

Müdür 

2016- Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. Genel 
Müdür 
2012-2016 Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. 

Genel Müdür Yardımcısı  
2005-2012 Türkiye Finans Katılım Bankası 
A.Ş. Teftiş Kurulu Başkanı 

22 Yıl 

Adem DUMAN  
 

Genel Müdür 
Yardımcısı  

 

2015 - Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. Genel 
Müdür Yardımcısı  
2008-2015 Türk Ekonomi Bankası A.Ş. 
Kurumsal Bankacılık Direktör 

21 Yıl 



Cenk TORGALÖZ  
 

Genel Müdür 
Yardımcısı 

2016 – Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. 
Genel Müdür Yardımcısı  
2001-2016 Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. 
Bölüm Müdürü  

22 Yıl 

Ender ŞENOL  
 

Genel Müdür 
Yardımcısı  
 

2016- Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. Genel 

Müdür Yardımcısı  
2011-2016 Ziraat Hayat ve Emeklilik A.Ş. 
Genel Müdür Yardımcısı  

19 Yıl 

Serdar SATOĞLU  
 

Genel Müdür 
Yardımcısı 

2017 - Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. Genel 
Müdür Yardımcısı  
2010-2017 T.Vakıflar Bankası T.A.O Genel 

Müdür Yardımcısı 

 22 Yıl 

 

YENİ ŞEKİL: 

I. FON HAKKINDA GENEL BİLGİLER 

1.3.  Kurucu Yöneticileri  
 
Kurucunun yönetim kurulu üyelerine ve diğer yöneticilerine ilişkin bilgiler aşağıda yer almaktadır: 

 

 

Adı Soyadı Görevi Son 5 Yılda Yaptığı İşler (Yıl-Şirket-Görev) Tecrübesi 

Mehmet Emin ÖZCAN YK Başkanı 

2017-T.Vakıflar Bankası T.A.O Genel Müdürü 
2017- K.K.T.C. Merkez Bankası Başkanlığı 
2013- T.Vakıflar Bankası T.A.O Yönetim Kurulu 
Başkan Vekili 

 28 Yıl 

 

Dr. Serdar ÇAM 
YK Başkan 
Vekili 

2012-  Türk İşbirliği ve Koordinasyon Ajansı 
Başkanlığı 

 24 Yıl 

Mürsel SARI YK Üyesi 

2015- Çanakkale Sağlık, Eğitim ve Kültür Vakfı 
Mütevelli Heyet Üyeliği  

2015- İstanbul Vakıflar 1. Bölge Müdürlüğü 
2005-2015 Bursa Vakıflar Bölge Müdürlüğü 

 16 Yıl 

 

Ümit ÖZZEREN YK Üyesi 

 2017- T.Vakıflar Bankası T.A.O Kurumsal Krediler 
Başkanlığı-Başkan 

12 Yıl  2014-2017 T.Vakıflar Bankası T.A.O Proje 
Krediler Müdürlüğü-Müdür 

2013-2014 T.Vakıflar Bankası T.A.O. Kurumsal 
Krediler Müdürlüğü-Müdür  

İlker YEŞİL YK Üyesi 

2017 - T.Vakıflar Bankası T.A.O Genel Müdür 
Yardımcısı 
2017- T.Vakıflar Bankası T.A.O Çukurova Bölge 

Müdürü 
2010- T.Vakıflar Bankası T.A.O Akdeniz Bölge 
Müdürü 

23 Yıl 

Özgür OBALI 
YK Üyesi – 
Genel Müdür 

2016- Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. Genel Müdür 

 22 Yıl 
2012-2016 Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. Genel 
Müdür Yardımcısı 



Ender ŞENOL 
Genel Müdür 

Yardımcısı 

2016- Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. Genel Müdür 
Yardımcısı 
2012-2016 Ziraat Hayat ve Emeklilik A.Ş. 
Operasyon Bölüm Müdürlüğü 
 

19 Yıl 

Cenk TORGALÖZ 
Genel Müdür 
Yardımcısı 

2017-Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. Genel Müdür 
Yardımcısı 
2015-2016 Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. 
Operasyon Bölüm Müdürlüğü 
2014-2015 Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. 
Pazarlama Yönetimi Bölüm Müdürlüğü 

23 Yıl 

Güray ÇELİK 
Genel Müdür 

Yardımcısı 

2018- Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. Genel Müdür 
Yardımcısı 
2016-2018 Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. 

Kurumsal Satış ve Acenteler Direktörlüğü 
2013-2016 Vakıf Emeklilik ve Hayat A.Ş. 
Kurumsal Satış ve Acenteler Bölüm Müdürlüğü 

20 Yıl 

 

ESKİ ŞEKİL: 

II. FON PORTFÖYÜNÜN YÖNETİMİ, YATIRIM STRATEJİSİ İLE FON PORTFÖY SINIRLAMALARI 

 

2.3. Fon portföyünün en az yüzde altmışı Türk Lirası Cinsinden mevduat ve/veya katılma hesabında, en 

az yüzde yirmisi Müsteşarlıkça ihraç edilen Türk Lirası cinsinden azami 184 gün vadeli ve/veya vadesine 

azami 184 gün kalmış borçlanma araçlarında, gelir ortaklığı senetleri ve/veya kira sertifikalarında, 

kalanı ters repo, Takasbank ve/veya yurtiçi organize para piyasası işlemlerinde, vaad sözleşmelerinde 

yatırıma yönlendirilir. 

 

YENİ ŞEKİL: 

II. FON PORTFÖYÜNÜN YÖNETİMİ, YATIRIM STRATEJİSİ İLE FON PORTFÖY SINIRLAMALARI 

 

2.3. Fon portföyünün en az yüzde altmışı, Türk Lirası cinsinden mevduat ve/veya katılma hesabında; 

en az yüzde yirmisi Bakanlıkça ihraç edilen Türk Lirası cinsinden azami 184 gün vadeli ve/veya 

vadesine azami 184 gün kalmış borçlanma araçlarında, gelir ortaklığı senetleri ve/veya kira 

sertifikalarında, kalanı azami 184 gün vadeli ters repoda, Takasbank ve/veya yurt içi organize para 

piyasası işlemlerinde, vaad sözleşmelerinde, azami 184 gün vadeli ve/veya vadesine azami 184 gün 

kalmış ipotek ve varlık teminatlı menkul kıymetlerde, ipoteğe ve varlığa dayalı menkul kıymetlerde 

yatırıma yönlendirilir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ESKİ ŞEKİL: 

II. FON PORTFÖYÜNÜN YÖNETİMİ, YATIRIM STRATEJİSİ İLE FON PORTFÖY SINIRLAMALARI 

2.4. Yönetici tarafından, Fon portföy değeri esas alınarak, varlık ve işlemler için belirlenmiş asgari ve 

azami sınırlamalar aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 

VARLIK ve İŞLEM TÜRÜ Asgari % Azami  % 

Türk Lirası cinsinden mevduat ve/veya katılma hesabı* 60 80 

Müsteşarlıkça ihraç edilen Türk Lirası cinsinden azami 184 gün 

vadeli ve/veya vadesine azami 184 gün kalmış borçlanma 
araçları, gelir ortaklığı senetleri ve/veya kira sertifikaları  

20 40 

Ters Repo İşlemleri 0 10 

Takasbank Para Piyasası ve Yurtiçi Organize Para Piyasası 
İşlemleri  

0 10 

Vaad Sözleşmeleri 0 10 

*Ancak söz konusu fon için, tek bir bankada değerlendirilebilecek tutar fon portföyünün %10’unu 
aşamaz. 

 

YENİ ŞEKİL: 

II. FON PORTFÖYÜNÜN YÖNETİMİ, YATIRIM STRATEJİSİ İLE FON PORTFÖY SINIRLAMALARI 

 

2.4. Yönetici tarafından, Fon portföy değeri esas alınarak, varlık ve işlemler için belirlenmiş asgari ve 

azami sınırlamalar aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 

VARLIK ve İŞLEM TÜRÜ Asgari % Azami  % 

Türk Lirası cinsinden mevduat ve/veya katılma hesabı* 60 80 

Bakanlıkça ihraç edilen Türk Lirası cinsinden azami 184 gün 
vadeli ve/veya vadesine azami 184 gün kalmış borçlanma 
araçları, gelir ortaklığı senetleri ve/veya kira sertifikaları 

20 40 

Azami 184 gün vadeli ters repo 0 10 

Azami 184 gün vadeli Takasbank ve/veya yurt içi organize para 

piyasası işlemleri, vaad sözleşmeleri 

0 10 

Azami 184 gün vadeli ve/veya vadesine azami 184 gün kalmış 
ipotek ve varlık teminatlı menkul kıymetler, ipoteğe ve varlığa 
dayalı menkul kıymetler 

0 20 

 
*Ancak söz konusu fon için, tek bir bankada değerlendirilebilecek tutar fon portföyünün %10’unu 

aşamaz. 

 

ESKİ ŞEKİL: 

II. FON PORTFÖYÜNÜN YÖNETİMİ, YATIRIM STRATEJİSİ İLE FON PORTFÖY SINIRLAMALARI 

2.5. Fonun Karşılaştırma Ölçütü; %60 BIST-KYD 1 Aylık Mevduat TL Endeksi, %20 BIST-KYD Repo 

Endeksi (Brüt), %20 BIST-KYD DIBS 91 Gün Endeksi kullanılacaktır. 

 

YENİ ŞEKİL: 

II. FON PORTFÖYÜNÜN YÖNETİMİ, YATIRIM STRATEJİSİ İLE FON PORTFÖY SINIRLAMALARI 

 

2.5. Fonun Karşılaştırma Ölçütü; %60 BIST-KYD 1 Aylık Mevduat TL Endeksi, %10 BIST-KYD Repo 

(Brüt) Endeksi, %30 BIST-KYD DİBS 91 Gün Endeksi kullanılacaktır. 

 

 



 

ESKİ ŞEKİL: 

VII. FON MALVARLIĞINDAN KARŞILANACAK HARCAMALAR VE KURUCU’NUN KARŞILADIĞI 

GİDERLER: 

 

7.1.2. Fon İşletim Gideri Kesintisi Oranı: Fon’un toplam giderleri kapsamında, Fon'un yönetim ve 

temsili ile Fon'a tahsis ettiği donanım ve personel ile muhasebe hizmetleri karşılığı ile sınırlı olarak, 

Kurucu’ya, fon net varlık değerinin günlük % 0,002328 ( yüzbinde iki virgül üçyüzyirmisekiz) [yıllık 

yaklaşık % 0,85 (yüzde sıfır virgül seksen beş] oluşan bir fon işletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve 

bu ücret her ay sonunu izleyen bir hafta içinde Şirket ile yönetici arasında imzalanan sözleşme 

çerçevesinde belirlenen paylaşım esaslarına göre kurucuya ve yöneticiye fondan ödenecektir. 

 

 

YENİ ŞEKİL: 

VII. FON MALVARLIĞINDAN KARŞILANACAK HARCAMALAR VE KURUCU’NUN KARŞILADIĞI 

GİDERLER: 

 

7.1.2. Fon İşletim Gideri Kesintisi Oranı: Fon’un toplam giderleri kapsamında, Fon'un yönetim ve 

temsili ile Fon'a tahsis ettiği donanım ve personel ile muhasebe hizmetleri karşılığı ile sınırlı olarak, 

Kurucu’ya, fon net varlık değerinin günlük % 0,002328 (yüzbinde iki virgül üçyüzyirmisekiz) [yıllık 

yaklaşık % 0,85 (yüzde sıfır virgül seksen beş] oluşan bir fon işletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve 

bu ücret her ay sonunu izleyen bir hafta içinde Şirket ile yönetici arasında imzalanan sözleşme 

çerçevesinde belirlenen paylaşım esaslarına göre kurucuya ve yöneticiye ödenecektir.  

 


