AHE Temkinli Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu Izahname Tadil Metni

ESKI SEKIL

Madde No: 1.3

ANADOLU HAYAT EMEKLILIK A.S. TEMKINLI DEGISKEN GRUP

EMEKLILIK YATIRIM FONU
IZAHNAME DEGIiSIKLiGI

Madde Baghigi: Kurucu Yoneticileri

Kurucunun ydnetim kurulu Uyelerine ve genel midurine iliskin bilgiler asadida yer almaktadir:

“Anadolu Hayat Emeklilik A.S. Temkinli Dedisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu” izahnamesinin 1.3, 2.4, 2.5, 3.3, 3.4
ve 3.5 numarall maddeleri Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan alinan /4./4.49(& tarih ve .{4/&.&.. sayill izin dogrultusunda
asagidaki sekilde degdistirilmistir:

Tecriibesi
Adi Soyad: Gorevi Son 5 Yilda Yaptid: isler (Yil-Sirket-Gorev) (i)
2005-Devam / Tirkiye Is Bankasi A.S. / Genel
Mdddr Yardimcisi
Yénetim Kurulu | 2011-Devam / Milli Reaslrans T.A.S. / Yonetim
Mahmut Magemizoglu Bagkani Kurulu Baskani 33 Yl
2011-2016 / Turkiye Is Bankasi A.S. / Bolim
Madira
Yonetim Kurulu | 2016-Devam / Erisim Misteri Hizmetleri A.S.
Burak Sezercan Bagkan Vekili Yénetim Kurulu Uyesi 20vil
2003-2014 / Anadolu Hayat Emeklilik A.S. / Genel
Midir Yardimcisi
2014-Devam / Anadolu Hayat Emeklilik A.S. /
Genel Midiir
2014-Devam / Emeklilik Gozetim Merkezi /
Yonetim Kurulu Oyesi
2014-Devam /Tlirkiye Sigorta Birligi / Hayat ve
Emeklilik Yonetim Komitesi Uyesi
2016-Devam /Tlrkiye Sigorta Birligi / Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcist ve Hayat ve Emeklilik
Yonetim Komitesi Bagkani
Yonetim Kurulu
Uyesi ve Genel | 2016-Devam / Sigorta Bilgi ve Gozetim Merkezi /
M. Ugur Erkan Midar Yonetim Komitesi Uyesi 29 Yi
Badimsiz
Prof. Dr. Mehmet Baha Yonetim Kurulu | 2009-Devam / Hacettepe Universitesi Iktisadi ve
Karan Uyesi Idari Baliimler Fakiiltesi/ Isietme BSIUm Baskani 35 Yil
2004-2012 / Kog Universitesi /Ogretim Uyesi
2013-Devam/ Anadolu Anonim TUrk Sigorta Sirketi
/ Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
Bagimsiz
Yénetim Kurulu | 2013-Devam / Ozye§in Universitesi isletme
Dog. Dr. Atakan Yalgin Uyesi Fakdiltesi / Uluslararasi Finans B6lim Bagkani 20 vil
Bagimsiz 2012-Devam / Orta Dogu Teknik Universitesi
Yonetim Kurulu | K.K.T.C. Kampusi / Rektdr Danismani ve Ogretim
N . L R P ") .
Dr. Merih Rafet Akg{ijvnay% i @egi Uyesi 38 il
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| (A i i
ANy ‘
. N3 1




AHE Temkinli Degisken Grup Emeklilik Yatirim Fonu izahname Tadil Metni

2011-Devam / Kog Universitesi / Ogretim Uyesi

2011-Devam / Thales Egitim ve Danismanlk

S Madar

Bagimsiz Sirketi / Yonetici
Yoénetim Kurulu
Erda Gergek Uyesi 26 Yi
Yénetim Kurulu | 2008-2011/ Tirkiye Is Bankas A.S. Yénetim
Tuncay Ercenk Oyesi Kurulu Oyeligi 38 Yl
2011-2012 / Tiirkiye Is Bankasi A.S. / Bélge Satis
maduara
Yénetim Kurulu | 2012-Devam / Tiirkiye is Bankasi A.S. / B8IIm
F. Cem Eyiiboglu Uyesi Midiiri 32 vl
2009-2015 / Turkiye Is Bankasi A.S. / Birim
Madard
Yénetim Kurulu | 2015-Devam / Tirkiye is Bankasi A.S. / BSlim
Serdar Yimaz Oyesi Midari 20 vil
2008-2015 /Tirkiye Is Bankast A.S. / Midtir
Yardimcisi
2015-Devam / Tirkiye Is Bankasi A.S. / Birim
Mudiri
2015-Devam / Anadolu Anonim Tirk Sigorta
Sirketi / Yénetim Kurulu Uyesi
Yonetim Kurulu | 2015-Devam/ Milli Reaslirans T.A.S. / Yonetim
Kemal Emre Sayar Oyesi Kurulu Uyesi 16 il
YENI SEKIL
Madde Bashigi: Kurucu Ydneticileri
Madde No: 1.3
Kurucunun yénetim kurulu Gyelerine ve genel mudrine iliskin bilgiler asadida yer almaktadir:
Son 5 Yilda Yaptid Isler (Yil-Sirket- Tecriibesi
Adi1 Soyadi Gorevi Gorev) (Yi)
2005-2018 / Turkiye Is Bankasi A.S. /
Genel M{dlr Yardimcisi
Yénetim Kurulu 2011-Devam / Milli Reasilirans T.A.S. /
Mahmut Magemizoglu Bagkani Yonetim Kurulu Bagkani 35 Yil
2011-2017 / Turkiye Is Bankasi A.S. /
BolGm Mudard
Yénetim Kurulu 2017-Devam / Anadolu Hayat Emeklilik
Hasan Koghan Bagkan Vekili A.S. / Yonetim Kurulu Uyesi 25 Yl
2003-2014 / Anadolu Hayat Emeklilik A.S. /
Genel Mudlr Yardimcisi
Y&netim Kurulu
Uyesi ve Genel 2014-Devam / Anadolu Hayat Emeklilik
M. Ugur Erkan A.S. / Genel MUdiir 31 Yl
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2014-Devam / Emeklilik Gozetim Merkezi /
Yénetim Kurulu Uyesi

2014-Devam /Tirkiye Sigorta Birligi /
Hayat ve Emeklilik Yénetim Komitesi Uyesi
2016-Devam /Tirkiye Sigorta Birligi /
Yénetim Kurulu Bagkan Yardimcisi ve Hayat
ve Emeklilik Yonetim Komitesi Bagkani

2016-Devam / Sigorta Bilgi ve Gozetim
Merkezi / Yonetim Komitesi Uyesi

Bagimsiz Yonetim

2016-Devam / Yeni Gimat GYO A.S. /
Yénetim Kurulu Uyesi

2018 - Devam / Anadolu Hayat Emeklilik

Av. Sebnem Ergiin Kurulu Uyesi A.S. / Yonetim Kurulu Uyesi 21 Y
2012-Devam / Kog Universitesi / Ogretim
Uyesi
2012-Devam / Ozyedin Universitesi /
Ogretim Uyesi
2018-Devam / Darlssafaka Cemiyeti /
Yénetim Kurulu Uyesi
Badimsiz Yonetim | 2018 -~ Devam / Anadolu Hayat Emeklilik
Dr. Ahmet D. Erelgin Kurulu Uyesi A.S. / Yénetim Kurulu Uyesi 28 Yil
2012-Devam / Orta Dodu Teknik
Bagimsiz Yénetim | Universitesi K.K.T.C. KampusU / Rektor
Dr. Merih Rafet Akglinay Kurutu Uyesi Danismani ve Ogretim Uyesi 40 il
2011-Devam / Kog Universitesi / Oretim
Uyesi
2011-Devam / Thales Egitim ve
Danigsmanlik Sirketi / Yonetici
Bagimsiz Yonetim
Erda Gergek Kurulu Oyesi 28 Yil
2017 - Devam / Turkiye is Bankast A.S. /
Bolim Midurd
Yonetim Kurulu 2018 - Devam / Anadolu Hayat Emeklilik
Mehmet Celayir Uyesi A.S. / Yénetim Kurulu Uyesi 26 Yl
2014-Devam / Turkiye Is Bankast A.S. /
Bolim Mudird
Yénetim Kurulu 2017-Devam / Anadolu Hayat Emeklilik
Hiseyin Emre Yilmaz Uyesi A.S. / Yénetim Kurulu Oyesi 22 Yil
2009-2015 / Turkiye Is Bankasi A.S. / Birim
Madard
Yonetim Kurulu 2015-Devam / Tirkiye Is Bankasi A.S. /
Oyesi Bolum Mudurd 22 vl
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Kemal Emre Sayar Uyesi

2008-2015 /Turkiye Is Bankasi A.S. /
Midir Yardimcisi

2015-Devam / Tiirkiye Is Bankasi A.S. /
Birim Mddard

2015-Devam / Anadolu Anonim Tirk
Sigorta Sirketi / Yonetim Kurulu Uyesi

Yénetim Kurulu 2015-Devam/ Milli Reaslirans T.A.S. /
Yénetim Kurulu Uyesi

18 Yil

ESKI SEKIL

Madde No: 2.4

Madde Bashigi: Fon Portféyliniin Yénetimi, Yatirim Stratejisi ile Fon Portféy Sinirlamalari

Yoénetici tarafindan fon portfoy degeri esas alinmak (zere, fon portfoylinde yer alabilecek varlik ve islemler igin
belirflenmis asgari ve azami sinirlamalar asadidaki tabloda gosterilmistir.

VARLIK ve ISLEM TURU

Asgari %

Azami %

Paylari ve Girisim Sermayesi Yatirim Fonu Katilma Paylari

Yurtici Kamu Borglanma Araclari 40 80
Yurtici Ozel Sektdr Borclanma Araclan 0 50
Kira Sertifikalart (Kamu/Ozel Sektér) 0 i5
Ters Repo Islemieri 0 10
Vadeli Mevduat / Katilma Hesabi (TL) 0 25
Takasbank Para Piyasasl ve Yurtici Organize Para Piyasasi 0 10
islemleri

Yatirim Fonu Katilma Paylari, Gayrimenkul Yatirim Fonu Katiima 0 20

vapllabilir.
YENI SEKIL

Madde No: 2.4

Madde Bashgi: Fon Portféyiiniin Yénetimi, Yatinm Stratejisi Ile Fon Portf&y Sinirlamalari

Fon paylarinin geri donisglerinde olusan nakit ihtiyacini karsilamak amaciyla, fon portféylerinde yer alan repo islemine
konu olabilecek para ve sermaye piyasasl araglarinin rayig bedelinin %10’una kadar borsada veya borsa disinda repo

Yonetici tarafindan fon portfoy dederi esas alinmak lizere, fon portfdylinde yer alabilecek varlik ve iglemler igin
belirlenmis asgari ve azami sinirlamalar asadidaki tabloda gosterilmistir.

VARLIK ve ISLEM TURU

Asgari %

Azami %

Paylari, Borsa Yatirim Fonu Katilma Paylar, Gayrimenkul Yatirim
Fonu Katilma Paylar, Girisim Sermayesi Yatirim Fonu Katilma
Paylari ve Yatinim Ortakhidi Paylari

Yurtici Ortaklik Paylar 0 5
Yurtici Kamu Borglanma Araclari 0 100
Yurtici Ozel Sektdér Borglanma Araclari 0 100
Kamu Dis Bor¢clanma Araglari (Eurobond) 0 20
Ozel Sektdr Dis Borclanma Araglari (Eurobond) 0 20
Ters Repo Islemieri 0 10
Takasbank ve Yurtici Organize Para Piyasasi Islemleri 0 10
Ipotek ve Varlik Teminatlt Menkul Kiymetler 0 10
Ipotede ve Varlija Dayali Menkul Kiymetler 0 10
Aracl Kurulus ve Ortaklik Varanti, Sertifikalar 0 15
Kira Sertifikalar (Kamu/Ozel Sektor) 0 100
Vadeli Mevduat / Katilma Hesabl (TL-Ddviz) 0 25
Altin ve Diger Kiymetli Madenler ile Bunlara Dayall Sermaye 0 10
Pivasas! Araclari

Yatinm Fonu Katilma Paylarn, Yabanc Yatinm Fonu Katilma 0 20

Erg

yapilabilir. f/ P WL W

Fon paylarinin geri donuslenndgglusan nakit ihtiyacini karsilamak amaciyla, fon portfoylerinde yer alan repo islemine
konu olabilecek para/\fe/‘}sermaye plyasasi araglarinin rayig bedelinin %10°una kadar borsada veya borsa diginda repo
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ESKI SEKIL _
Madde Bashgi: Fon Portféyliinin Yénetimi, Yatirim Stratejisi lle Fon Portféy Sinirlamalari
Madde No: 2.5

Fonun karsgilagtirma 6lgiitli %60 BIST-KYD DiBS 182 Giin Endeksi + %10 BIST-KYD Repo (Briit) Endeksi + %25 BIST-
KYD OSBA Sabit Endeksi + %5 BIST- KYD 1 Ayhk Mevduat TL Endeksi‘dir.

YENI SEKIL .
Madde Bashgi: Fon Portféytnin Yonetimi, Yatirim Stratejisi Ile Fon Portfoy Sinirlamalari
Madde No: 2.5

Fonun esik degeri %100 BIST-KYD REPO (Brit) Endeksi‘dir.

ESKI SEKIL .
Madde Baghgr: Kaldirag Yaratan Islemler
Madde No: 3.3., 3.4. ve 3.5.

Fon portfoyline kaldirag yaratan islemlerden ileri valorll tahvil-bono islemleri dahil edilebilir.

3.4. Kaldirag yaratan islemlerden kaynaklanan riskin dlgiminde Rehber'de belirlenen esaslar gergevesinde “Goreli
RMD” ydntemi kullanlacaktir. Fon portféyliniin RMD’si, referans alinan kargilastirma Olgiitiiniin RMD'sinin iki katini
asamaz.

3.5. RMD hesaplamalarinda referans portféy olarak karsilastirma 6lgitd kullanilir. Referans portfdy, kaldirag yaratan
islemleri ve sakl tiirev araglar icermez.

3.6. Kaldirac yaratan islemlere iligkin olarak arag bazinda ayri ayri hesaplanan pozisyonlarin mutlak degerlerinin
toplanmast (sum of notionals) suretiyle ulasilan toplam pozisyonun fon toplam dederine oranina “kaldirag” denir.
Fonun kaldirag limiti %100'd(r.

YENI SEKIL .
Madde Basghigi: Kaldirag Yaratan Islemler
Madde No: 3.3. ve 3.4.

Fon portfoyiine kaldirag yaratan islemlerden ileri valdrli tahvil-bono islemleri dahil edilebilir.

3.4, Kaldirag yaratan islemlerden kaynaklanan riskin éiglimiinde Rehber‘de belirlenen esaslar cercevesinde “"Mutlak
RMD" ydntemi kullanilacaktir. Fonun mutlak riske maruz degderi fon toplam dederinin %25'ini asamaz.

3.5. izahname metninden ¢ikarlmistir.
3.5. Kaldirag yaratan islemlere iligkin olarak arag bazinda ayrn ayr hesaplanan pozisyonlarin mutlak dederlerinin

toplanmasi (sum of notionals) suretiyle ulasilan toplam pozisyonun fon toplam dederine oranina “kaldirag” denir.
Fonun kaldirag limiti %100'dlr.




