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KAMUYU AYDINLATMA PROSEDURU
1. DAYANAK

Bu Prosediir, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun (“Kanun”) 15 inci maddesi ile Sermaye Piyasasi
Kurulu (“SPK/Kurul”)’ nun II-15.1 sayili Ozel Durumlar Tebligi’nin (“Teblig”) 24’ iincii maddesine
dayamilarak diizenlenmistir. SPK’ nun Ozel Durumlar Rehber (“Rehber”)’ inde yer alan hususlar Kurul
Karar1 hiikmiindedir.

2. AMAC

Bu dokiimanin amaci, SPK Tebligi kapsaminda, Anel Telekomiinikasyon Elektronik Sistemleri Sanayi ve
Ticaret A.S. ‘nde (“Anel” veya “Sirket”) ortaya ¢ikan igsel bilginin yonetiminde kamuyu aydinlatma
uygulamalarinin etkin sekilde yerine getirilmesidir.

3. HEDEFLER
Anel’ in kamuyu aydinlatma hedefleri sunlardir:

+ Sermaye Piyasasi Kurulunun yaymmladigi Kurumsal Yénetim Ilkeleri cercevesinde mevzuat ile
belirlenenler ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’ye yapilacak bildirimler disinda sirket tarafindan kamuya
hangi bilgilerin nasil, ne sekilde, hangi siklikla ve hangi yollardan duyurulacagini belirlemek,

 Sirkete yoneltilen sorularin yanitlanmasinda nasil bir yontem izlenecegini, Sirket yOnetiminin pay
sahiplerini ve yonetim kurulunu nasil bilgilendirecegini saptamak,

* Bilgilendirme prosediirii degisikliginin kimler tarafindan nasil ve ne sekilde yapilacagini belirlemek,

» Kamuya agiklanan bilgilerin gilivenilirliginin ve kontroliiniin nasil, ne sekilde ve kimler tarafindan
gerceklestirilecegini ve benzeri hususlar1 belirlemek.

4. KAPSAM

Bu dokiiman, Anel Telekomiinikasyon Elektronik Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S.‘nde ortaya ¢ikan heniiz
kamuya aciklanmamig igsel bilginin olusum siireci, kamuya duyurulmasi, kamuya duyurulmasinin
ertelenmesi siireci, gizliliginin korunmasi, gizli tutulmasi amaciyla 6nlemlerin belirlenmesi ve uygulamaya
konulmasidir. Bu prosediir, Anel Telekomiinikasyon Elektronik Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S.‘nin
Bilgilendirme Politikasi, Sirket i¢i diizenleme ve yasal diizenlemelerin ayrilmaz bir pargasidir.

5. GENEL PRENSIPLER
Sirket kamunun aydinlatilmasini asagida belirtilen genel prensipler ¢ercevesinde gerceklestirecektir.

 Seffaflik Prensibi; Ortakligin mali durumu, performansi, miilkiyet ve yonetim yapilari gibi temel
konularla ilgili gergek, yeterli, agik ve karsilagtirilabilir bilgilerin olmasi gereken zamanda kamuya
aciklanmasini ifade etmektedir.

* Ticari Sir Prensibi ve Etik Kurallar; Sirketin ticari sirlarmin giivenligi ve korunmasi esastir. Ancak
menfaat sahiplerinin bilgi alma hakkinin kullanilmasinda sirket dogruluk, diiriistliik ve iyi niyet kurallarina
uymakla yiikiimliidiir.
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* Yiiksek Kalite Prensibi; kamuya agiklanacak bilgilerin yiiksek kalitede muhasebe (Uluslararasi Muhasebe
Standartlar1 ve Sermaye Piyasasi Kurulunun ilgili tebligleri ¢er¢evesinde), mali ve mali olmayan kamuyu
aydinlatma ve denetleme standartlarina uygun olarak hazirlanmasini, denetlenmesini ve kamuya
aciklanmasini ifade etmektedir.

* Gereklilik Prensibi; Pay sahibinin miinferit bilgi talebinin kargilanabilmesi i¢in bilgi talep edilen olayin
ortakligin genel durumunun, 6zellikle ekonomik durumunun gergege uygun olarak degerlendirilmesi ya da
goriisiilmekte olan glindem maddesi veya maddeleri hakkinda isin esasina uygun kararlar verilebilmesi yani
pay sahibinin haklarim bilingli bir sekilde kullanabilmesi i¢in gerekli olmalidir.

» Hakkaniyet Prensibi; Sirket tiim pay sahiplerinin ve menfaat sahiplerinin kanunen ve esas sdzleme ile
taninan haklarinin gerekli ve yeterli sekilde korunmasini saglayacak sekilde bilgilendirilmelerini saglar.

» Sadakat Yikiimii ve Rekabet Yasagi; Pay sahipleri sirkete ait belgeleri genel kurulun agik izni ve yonetim
kurulu karart ile tetkik edebilir. Bu tetkikat neticesinde incelenen ticari defter ve belgelerden 6grenilecek
sirlar hari¢ olmak {izere higbir ortak sirketin i¢ sirlarin1 6grenmeye yetkili degildir. Ortaklar her ne sekilde
olursa olsun sirkete ait i¢ sirlarin1 sonradan ortaklik hakkini kaybetmis olsa dahi daima gizli tutmaya
mecburdur.

6. YETKIi VE SORUMLULUK

Sirketimizin Kamuyu Aydinlatma Prosediirii, Y 6netim Kurulu’nun yetkisi altinda olusturulur ve uygulanir.
Yonetim Kurulu zaman zaman, ilgili diizenlemeler geregi bu Prosediir’ de degisiklik yapma yetkisini de
sakl1 tutar. Is bu Prosediir ve yapilacak degisiklikler, Yonetim Kurulu’nun onaymm takiben uygulanir.
Sirket’in kamunun aydinlatilmas1 ve bilgilendirme politikasinin izlenmesi, gbzetimi ve gelistirilmesi
Yénetim Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altindadir. Mali Isler ve Finans Direktérii’ ne bagl birimlerden
Yatirimer Iliskileri Departmani kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirlii hususu gdzetmek ve izlemek iizere
gorevlendirilmistir.

7. GOREVLER

Yonetim Kurulu ve gorevlendirdigi yoneticiler; licer aylik finansal rapor donemlerinde sirketin
www.aneltech.com adresindeki internet sitesine asagidaki bilgileri koymakla /giincellemekle
yiikiimliidiirler.

e Kurumsal kimlige iliskin detayl bilgiler

e Yonetim Kurulu Uyeleri ve iist yonetim hakkinda bilgi

e Son durum itibariyla ortaklik yapist

e Ozel Durum Agiklamalari

o Sirket ana s6zlesmesi

e Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetelerinin tarih ve sayis1 (Esas Sozlesme Degisikliklerine iliskin)

e [zahname, Halka Arz Sirkiileri, Yeni Pay Alma Sirkiileri

o Ticaret sicil bilgileri

e imtiyazli paylar hakkinda bilgi

e Finansal Raporlar, Faaliyet Raporlar

¢ Genel Kurul Toplantilarinin giindemleri, vekaletname 6rnegi, katilanlar cetveli, Toplant1 tutanaklar
e Bilgilendirme Politikas1, Kar Dagitim Politikasi, Ucretlendirme Politikas1, Komiteler ve Calisma Esaslar1
ve Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum Raporu

o Sik¢a sorulan sorular bolimii
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Sirketin internet sitesinde kamuya agiklanacak periyodik finansal tablolar ve dipnotlari mevcut mevzuat ve
uluslararast muhasebe standartlar ¢ergevesinde hazirlanmali ve uygulanan muhasebe politikalar1 finansal
tablo dipnotlarinda yer almalidir. Periyodik Finansal Tablolar ve dipnotlart mevcut mevzuat ve uluslararasi
muhasebe standartlar1 cergevesinde bagimsiz denetim raporunda yer alan hususlar c¢ergevesinde
diizeltilmelidir.

Sirket tarafindan kamuya agiklanacak Faaliyet Raporu, Sermaye Piyasasi1 Kurulu Kurumsal Yonetim
Ilkelerine ve mevzuata uygun hazirlanmahdir. Sirket, sermaye piyasasi araglarinin degerini etkileyebilecek
“heniiz kamuya ac¢iklanmamis” bilgileri kendisine veya liclincii kisilere menfaat saglamak amaciyla
kullanarak, sermaye piyasalarinda islem yapanlar arasindaki firsat esitligini bozacak sekilde maddi yarar
saglamay1 veya bir zarari bertaraf etmeyi yani igeriden Ogrenenlerin ticaretini engelleyici dnlemleri
almalidir.

Yonetim Kurulu ve iist diizey yoneticiler kamunun aydinlatilmasina iligskin olarak basina basin biilteni,
makale vs. roportaj verebilirler ve kamuyu ve menfaat sahiplerini aydinlatmak {izere toplantilar
diizenleyebilirler.

8. SIRKETE YONELTILECEK SORULARIN YANITLANMASI

Sirket, pay sahipleri ve menfaat sahipleri tarafindan yoneltilecek sorularin cevaplandiriimast igin
bagvurulacak iletisim bilgilerini internet adresinde agiklar. Sirket, ayrica sik¢a sorulan sorular1 ve
cevaplarini da internet adresinde agiklar.

9. TANIMLAR

i¢sel Bilgi: Somut bir olaya iliskin, rasyonel bir yatirimcmin yatirim kararini alirken énemli kabul
edebilecegi, kamuya agiklanmamis durumlarla ilgili, bilgiyi kullanan kisiye bu bilgiden haberi olmayan
diger yatirimcilara nazaran avantaj saglayabilecek olan, kamuya agiklandig takdirde Sirket pay degerinde,
fiyatinda veya yatirimcilarin yatirim kararlari {izerinde etki yaratmasit muhtemel bilgi, olay ve gelismeleri
ifade eder.

Siirekli Bilgi: I¢sel bilgi tanim1 disinda kalan ve 11-15.1 say1l1 Teblig’ de belirtilen agiklanmas: gerekli tiim
bilgi, olay ve gelismelerdir.

i¢csel Bilginin Agiklanma Yiikiimliiliigii: Sermaye piyasasi araglarmin degerini, fiyatin1 veya
yatinmmeilarin yatirnm kararlarim etkileyebilecek kosullarin ortaya ¢ikmasi halinde kamuya agiklama
yapilmasi yiikiimliligidiir.

10. UYGULAMA ESASLARI

Sirket tarafindan igsel bilgiler ve bu bilgilere iliskin daha 6nce agiklanan hususlardaki degisiklikler ortaya
¢iktiginda veya Ogrenildiginde, Kurul’un kamuyu aydinlatma diizenlemeleri ¢ercevesinde 6zel durum
aciklamasi yapilmasi zorunludur.

On arastirma, 6n inceleme, 6n goriisme ve/veya baglayici nitelikte olmayan bir niyet mektubu imzalanmis
olmasindan ibaret olup, nitelikleri heniiz belirgin olmamakla birlikte, mevcut hali ile piyasa katilimecilarinin
farkli yorum ve degerlendirmelere ulagsmasina imkan verebilecek bilgilerin mevcudiyeti halinde, bu
bilgilerin kamuya aciklanmasi yaniltici olabileceginden gizliliginin saglanmasi i¢in ileride ig¢sel bilgi
olusumuna neden olabilecek bu i¢sel bilginin olusma siirecinde, Sirket tarafindan gizlilik sézlesmeleri
akdedilmesi, i¢sel bilgilere erisimi olanlar listesi olusturulmasi, mevzuat ile ilgili bilgilendirme yapilmasi,
i¢sel bilginin olugma siireci iginde agiklamanin ertelenmesi ve benzeri yollarla gizlilik i¢in gerekli tedbirler
alinir.
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I¢sel bilginin somut olup olmadig, bilginin olusma siirecinde her asamada ayr1 ayr1 degerlendirilir.

11.  ICSEL BILGILERIN KAMUYA ACIKLAMASININ ERTELENMESI

ANEL mesru ¢ikarlarinin korunmasi amactyla, yatirimeilarin yaniltilmasina yol agilmamasi i¢in Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun Seri II-15.1 “Ozel Durumlar Tebligi"nin ilgili maddeleri ¢ercevesinde i¢sel bilgilerin
kamuya agiklanmasini erteleyebilir, bu halde ertelemeye iliskin ilgili kisileri bilgilendirir ve gizliligi
saglayici tedbirler alir. Erteleme islemi Yonetim Kurulu tarafindan alinan karara istinaden gergeklestirilir.
Bilginin gizliliginin saglanmasi i¢in gerekli tiim tedbirlerin alinmasina ragmen basinda haber ¢ikmasi
halinde teblig hiikiimlerine uygun olacak sekilde, ANEL’in ve yatirimcilarm ¢ikarlariin korunmasi
amaciyla sdzkonusu haberler i¢in agiklama yapilabilir.

12.  ICSEL BIiLGININ GiZLIiLiGININ SAGLANMASI

Sirket tarafindan, i¢sel bilgilerine erisimi olan kisilere iliskin veriler, ilgili mevzuata uygun olarak Merkezi
Kayit Kurulusu (MKK) sistemi {izerinden elektronik ortamda tutulur, listelenir ve giincellenir.

I¢sel bilginin, icsel bilgilere erisimi olan kisilerce, Sirkete iliskin gorevlerin ifa edilmesi veya Sirket adina
is ve islemlerin yiiriitiilmesi sirasinda, yasal bir diizenleme, esas sdzlesme veya 6zel bir s6zlesme geregince
s06z konusu bilgileri gizli tutma yiikiimliiliigi altindaki kisiler haricinde, Sirket i¢inden ya da digsindan
kisilere aciklanmasi yasaktir. Agiklandigi takdirde, bu durum Sirket tarafindan O6grenildigi anda,
aciklamanin igerdigi bilgilerin 6zel durum agiklamasi yoluyla kamuya duyurulur. I¢sel Bilgilere Erigimi
Olan Kigiler Listesi’nde yer alan kisiler, gorevleri sirasinda, i¢sel bilginin korunmasi ve olasi mevzuat ihlali
durumlarinin sonuglar1 konusunda yazili olarak veya elektronik ortamda bilgilendirilmek suretiyle gizlilik
kurallarina uymalar1 saglanir. Sirket ¢aliganlari, Sirketteki ¢aligsmalari sirasinda d6grendikleri igsel bilgileri
Sirket tarafindan yetkilendirilmedik¢e agiklayamaz Biitiin agiklamalar, Sirketin gorev ve yetkilendirdigi
kisi ve/veya birimler aracilig1 ile Bilgilendirme Politikas1 ve is bu Prosediir ¢ergevesinde yatirimcilara,
ortaklara ve kamuoyuna esitlik ilkesi dogrultusunda, eksiksiz, es zamanli ve anlasilabilir bigimde
duyurulur.

13. SUREKLI BILGILER VE GENEL BILGILERIN ACIKLANMASI

Siirekli bilgilerin agiklanmasi yiikiimliliigii islemi yapanlar tarafindan Teblig’de 6ngoriilen siire ve esaslar
dahilinde, Kamu Aydinlatma Platformu (KAP)’ nda duyurulmak suretiyle yerine getirilir.

14. KAMUNUN AYDINLATILMASINA ILISKIN USUL

* Kamunun aydinlatilmasi faaliyetleri “Kamunun Aydinlatilmasina iligkin Bilgilendirme Politikas1”
cercevesinde gerceklestirilir.

* Pay sahipleri ve tiim menfaat sahipleri; sirkete yoneltecekleri sorulari yazili olarak bildirmelidir.

» Sirket menfaat sahiplerinin sorularini yazili olarak mevcut mevzuat, sirket politikasi, bu prosediir esaslar1
ve prensipleri ¢ergevesinde cevaplandirir.

* Pay sahipleri ve menfaat sahipleri sirkete ait belgeleri ydonetim kurulu karari ile tetkik edebilir. Bu tetkikat
neticesinde incelenen ticari defter ve belgelerden 6grenilecek sirlar hari¢ olmak {izere higbir ortak sirketin
i¢ sirlarimi 6grenmeye yetkili degildir. Ortaklar ve menfaat sahipleri her ne sekilde olursa olsun sirkete ait
i¢ sirlarii sonradan ortaklik hakkini kaybetmis olsalar veya sonradan menfaattar olmasalar dahi daima gizli
tutmaya mecburdur.
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15.  ICERIDEN OGRENEBILECEK DURUMDA OLAN KiSiLER

Sirketimiz nezdinde iceriden Ogrenilebilecek bilgilerin kullaniminin 6nlenmesi igin gerekli onlemler
alinmis olup, sirketimizin sermaye piyasasi araglarmin degerini etkileyebilecek nitelikteki bilgiye
ulasabilecek konumdaki kisiler “I¢sel Bilgilere Erisimi Olan Kisiler Listesi’nde yer almaktadirlar. Bu liste,
ANEL tarafindan hazirlanarak Merkezi Kayit Kurulusu’na bildirilmistir.

16.  POLITiKA VE PROSEDUR DEGIiSiKLiKLERIi

Is bu Kamuyu Aydinlatma Prosediirii ancak Yonetim Kurulu Karari ile degistirilebilir.

17. YURURLUK

Is bu Prosediir, Yénetim Kurulu’nun onaylamasini miiteakiben yiiriirliige girer.
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