
 

ATAKULE GAYRİMENKUL YATIRIM ORTAKLIĞI A.Ş. 

OLAĞANÜSTÜ GENEL KURUL TOPLANTISI 

BİLGİLENDİRME DÖKÜMANI 

 

 Şirketimizin Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı, 11 Ekim 2018 Perşembe günü saat 

14:00’te, Gaziosmanpaşa Mahallesi Arjantin Caddesi No: 28 Çankaya/ANKARA (Tel: +90 

312 447 65 00, Faks: +90 312 447 65 75) adresindeki Şirket Merkezi’nde yapılacaktır. 

Şirketimiz pay sahipleri, Olağanüstü Genel Kurul Toplantısına fiziki ortamda veya elektronik 

ortamda bizzat kendileri katılabildikleri gibi temsilcileri vasıtasıyla da katılabilmektedirler.  

 

 Olağanüstü Genel Kurul’a elektronik ortamda katılım, pay sahiplerinin veya 

temsilcilerinin güvenli elektronik imzalarıyla mümkündür. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul 
Sistemi’nde işlem yapacak pay sahiplerinin öncelikle Merkezi Kayıt Kuruluşu A.S ̧. (MKK) e-

MKK Bilgi Portalı’na kaydolarak iletişim bilgilerini kaydetmelerinin yanında ayrıca güvenli 

elektronik imzaya da sahip olmaları gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalı’na kaydolmayan ve 

güvenli elektronik imzaları bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda 

Genel Kurul’a katılmaları mümkün değildir.  

 

 Ayrıca, toplantıya elektronik ortamda katılmak isteyen pay sahiplerinin veya 

temsilcilerinin 28 Ağustos 2012 tarih ve 28395 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “Anonim 

Şirketlerde Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara İlişkin Yönetmelik” ve 29 Ağustos 

2012 tarih ve 28396 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “Anonim Şirketlerin Genel 

Kurullarında Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkında Tebliğ” hükümlerine 

uygun olarak yükümlülüklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.  

 

 Toplantıya bizzat iştirak edemeyecek pay sahiplerinin vekaletnamelerini ilişikteki 

örneğe uygun olarak düzenlemeleri veya vekalet formu örneğini Şirket merkezimiz veya 

www.atakulegyo.com.tr adresindeki şirket internet sitesinden temin etmeleri ve Sermaye 

Piyasası Kurulu’nun 24 Aralık 2013 tarih ve II-30.1 sayılı tebliğinde öngörülen hususları da 
yerine getirerek, imzası noterce onaylanmış̧ vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. 

Elektronik Genel Kurul Sistemi üzerinden elektronik yöntemle atanmış olan vekilin 

vekaletname ibrazı gerekli değildir.  

 

 Kayden izlenen payları tevdi edecek olan pay sahiplerinin “Anonim Şirketlerin Genel 

Kurul Toplantılarının Usul ve Esasları ile Bu Toplantılarda Bulunacak Ticaret Bakanlığı 

Temsilcileri Hakkında Yönetmelik” hükümleri doğrultusunda, örnekleri yönetmelik ekinde yer 

alan “Tevdi Olunan Paylara İlişkin Temsil Belgesi” ve “Talimat Bildirim Formu” düzenlemeleri 

gerekmektedir.  

 

 Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı’nda gündem maddelerinin oylanmasında el 

kaldırma usulü ile açık oylama yöntemi kullanılacaktır.  

  

 Olağanüstü Genel Kurul’dan 21 gün öncesinden itibaren: Sermaye Piyasası 

Kurulu’nun “Kurumsal Yönetim Tebliği” kapsamında hazırlanan Bilgilendirme Dökümanı 

www.kap.gov.tr adresli Kamuyu Aydınlatma Platformunda, EGKS’de ve 

www.atakulegyo.com.tr adresli kurumsal internet sitemizde pay sahiplerimizin bilgilerine 

sunulmakta, ayrıca şirket merkezinde ilan ve toplantı günleri hariç olmak üzere olağanüstü 

genel kurul toplantı tarihinden en az üç hafta öncesinden ortaklarımızın incelemesine 

sunulmaktadır. 

   

 Olağanüstü Genel Kurul toplantımıza tüm hak ve menfaat sahipleri ile medya (basın-

yayın organları) davetlidir. Sayın pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.  

  

 

 

 

 

 

 

http://www.kap.gov.tr/
http://www.atakulegyo.com.tr/


SERMAYE PİYASASI KURULU DÜZENLEMELERİ KAPSAMINDA EK 

AÇIKLAMALARIMIZ 

 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun Seri: II No: 17.1 sayılı “Kurumsal Yönetim Tebliği” 

uyarınca yapılması gereken ek açıklamalar bu bölümde sunulmaktadır:  

 

1. Ortaklık Yapısı ve Oy Hakları  

 

Şirketimizin sermayesi her biri 1KR. itibari değerde 15.400.000.000 adet hisseden 

oluşmaktadır.   

 

Şirketimizin hisse senetleri nama yazılı olan (A) ve (B) grubu ile hamiline yazılı olan 

(B) grubu olmak üzere 3 türdedir. (A) Grubu payların Yönetim Kurulu Üyelerinin seçiminde 

aday gösterme imtiyazı vardır. Yönetim Kurulu Üyelerinin 5 (beş) adedi (A) grubu pay 

sahiplerinin gösterdiği adaylar arasından seçilir. Diğer Yönetim Kurulu Üyeleri Genel Kurul 

tarafından belirlenir.  

 

Pay sahiplerimizin oy hakları aşağıdaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadır:  

 

Ortakların ünvanı  Hisse Grubu   Pay Tutarı(TL) Pay Oranı

     

İsmail TARMAN       A Grubu Nama         61.600.000,00   40,00% 

İsmail TARMAN               B Grubu Nama-Hamiline        16.940.000,00   11,00% 

Halka açık kısım       B Grubu Hamiline        75.460.000,00   49,00% 

Toplam          154.000.000,00          100,00% 

 

2. Şirketimiz Faaliyetlerini Önemli Ölçüde Etkileyecek Yönetim ve Faaliyet 

Değişiklikleri Hakkında Bilgi:  

 

Şirketimizin iştiraki veya bağlı olduğu ortaklık bulunmamaktadır.  

 

13583 ada 2 parsel Atakule AVM projesi yenilenme faaliyetleri devam etmekte olup, 

2018 Eylül ayı itibariyle mevcut inşaat seviyesinin yaklaşık %95 olduğu görülmektedir. 

 

3. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diğer Kamu Otoritelerinin Gündeme Madde 

Konulmasına İlişkin Talepleri Hakkında Bilgi:  

 

Gündem hazırlanırken, pay sahiplerinin şirketin Yatırımcı İlişkiler Birimi’ne yazılı 

olarak iletmiş oldukları ve gündemde yer almasını istedikleri konuların Yönetim Kurulu 

tarafından dikkate alınmasına özen gösterilir.  

 

Olağanüstü Genel Kurul Toplantısına ilişkin gündemin hazırlandığı dönemde, 

Şirketimize söz konusu hususta herhangi bir talep iletilmemiştir.  

 

4. Yönetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yönetim kurulu 

üyelerinin ve üst düzey yöneticilerin Şirketle işlem yapmasına ve rekabet etmesine 

ilişkin açıklama:  

 

Yıl içerisinde yönetim hâkimiyetini elinde bulunduran pay sahipleri, yönetim kurulu 

üyeleri, üst düzey yöneticiler ve bunların eş ve ikinci dereceye kadar kan ve sıhrî yakınları, 

şirket veya bağlı ortaklıkları ile çıkar çatışmasına neden olabilecek nitelikte herhangi bir 

işlem yapmamış, şirketin veya bağlı ortaklıkların işletme konusuna giren ticari iş türünden 

bir işlemi kendisi veya başkası hesabına yapmamış veya aynı tür ticari işlerle uğraşan bir 

başka şirkete sorumluluğu sınırsız ortak sıfatıyla girmemiştir.  

 

5. İmtiyazlı bir şekilde Şirket bilgilerine erişme imkanı olan kişilerin 

gerçekleştirdiği işlemlere ilişkin açıklama:  

 

Yönetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yönetim kurulu üyelerinin, 

üst düzey yöneticilerin ve bunların eş ve ikinci dereceye kadar kan ve sıhrî yakınları dışında 



imtiyazlı bir şekilde şirket bilgilerine ulaşma imkânı olan kişiler, kendileri adına şirketin 

faaliyet konusu kapsamında herhangi bir işlem yapmamıştır.  

 

6. Yönetim Kurulu Üyelerinin Şirket dışında aldığı görevlere ilişkin açıklama:  

 

Yönetim Kurulu üyelerinin Şirket dışında başka görevler alması belli bir kurala 

bağlanmamış olup, üyelerin bazıları Şirket dışında başka şirketlerde de yönetim kurulu üyesi 

olarak görev almaktadır.  

 

7. Yıl içerisinde yapılan önemli nitelikte ilişkili taraf işlemlerine ilişkin 

açıklama:  

 

Yıl içerisinde yapılan önemli nitelikte ilişkili taraf işlemi bulunmamaktadır.  

 

8. Yönetim Kurulu Üyelerine ve Şirket üst yönetimine sağlanan mali haklara 

ilişkin açıklama:  

 

Kurumsal Yönetim İlkeleri gereğince, Yönetim Kurulu üyelerinin ve üst düzey 

yöneticilerinin ücretlendirme esasları yazılı hale getirilmiş; Şirketin Ücretlendirme Politikası 

www.atakulegyo.com.tr internet sitemizde kamuya açıklanmıştır.  

 

Yönetim Kurulu üyelerine genel kurulda kararlaştırılan ücret dışında, huzur hakkı, 

prim, ikramiye gibi mali menfaat sağlayacak haklar tanınmamıştır. Bağımsız yönetim kurulu 

üyelerinin ücretlendirilmesinde hisse senedi opsiyonları veya şirketin performansına dayalı 

ödeme planı uygulanmamaktadır. Üst yönetime tanınan mali menfaatler ücret ve 

ikramiyeden oluşmaktadır.  

 

Yıl içerisinde Şirket'in, Yönetim Kurulu üyelerine ve üst düzey yöneticilerine borç 

verme, kredi kullandırma, lehine kefalet verme vb. işlemleri olmamıştır.  

 

9. Hizmet alınan kurumlar ile Şirket arasında çıkan çıkar çatışmalarına 

ilişkin açıklama:  

 

Şirket, hizmet aldığı kurumları seçerken, ilgili sermaye piyasası düzenlemesine riayet 

etmekte ve olası çıkar çatışmalarını önlemek için gereken özeni göstermektedir.  

 

Şirket ve Şirketin hizmet aldığı kurumlar arasında, hizmet alma süreci boyunca veya 

sonrasında ortaya çıkan herhangi bir çıkar çatışması bulunmamaktadır. 

 

 

ATAKULE GAYRİMENKUL YATIRIM ORTAKLIĞI A.Ş. 

11.10.2018 TARİHİNDE YAPILACAK OLAN 

OLAĞANÜSTÜ GENEL KURUL GÜNDEMİ 

 

1. Açılış ve Toplantı Başkanlığı’nın oluşturulması.  

 

2. Olağanüstü Genel Kurul tutanaklarının imzalanması için Divan Heyeti’ne yetki verilmesi. 

 

3. Şirketimiz Esas Sözleşmesinin, “Sermaye ve Paylar” başlıklı 7. Maddesinin, T.C. 

Başbakanlık Sermaye Piyasası Kurulu’ndan alınan 14.09.2018 tarih ve 12233903-340.08-

E.9623 sayılı, T.C. Ticaret Bakanlığı İç Ticaret Genel Müdürlüğü’nden alınan 18.09.2018 

tarih ve 50035491-431.02-E-00037302907 sayılı izinlere istinaden Genel Kurul’un onayına 

sunulması. 

 

4. Dilek ve temenniler.  

 

5. Kapanış.  

 

 
 

 

http://www.atakulegyo.com.tr/


VEKALETNAME ÖRNEĞİ 
ATAKULE GAYRİMENKUL YATIRIM ORTAKLIĞI A.Ş.’ye 

 
 Hissedarı bulunduğum ATAKULE GAYRİMENKUL YATIRIM ORTAKLIĞI A.Ş.’nin, 11.10.2018 
günü saat 14.00’te, Gaziosmanpaşa Mahallesi Arjantin Caddesi No: 28 Çankaya/ANKARA (Tel: +90 
312 447 65 00, Faks: +90 312 447 65 75) adresindeki Şirket Merkezi’nde yapılacak Olağanüstü Genel 

Kurul Toplantısı’nda, aşağıda belirttiğim görüşler doğrultusunda beni / Şirketimizi temsile, oy vermeye, 
teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak üzere .................................... vekil 
tayin ediyorum/ediyoruz. 
 
VEKİLİN; 
Adı Soyadı / Ticaret Unvanı:  

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarası ile Mersis Numarası: 
 
A. TEMSİL YETKİSİNİN KAPSAMI 
 

Aşağıda verilen 1 ve 2 numaralı bölümler için (a), (b), veya (c) şıklarından biri seçilerek 
temsil Yetkisinin kapsamı belirlenmelidir. 
 

1. Olağanüstü Genel Kurul Gündeminde Yer Alan Hususlar Hakkında; 
a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 
b) Vekil ortaklık görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 
c) Vekil aşağıdaki talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 
 
Talimatlar: Pay sahibi tarafından (c) şıkkının seçilmesi durumunda, gündem maddesi 
özelinde talimatlar ilgili olağanüstü genel kurul gündem maddesinin karşısında verilen 

seçeneklerden birini işaretlemek (kabul veya red) ve red seçeneğini seçilmesi durumunda 
varsa genel kurul tutanağına yazılması talep edilen muhalefet şerhini belirtmek suretiyle 
verilir. 
 

 Gündem Maddeleri (*) Kabul Red Muhalefet Şerhi 

1     

2     

(*) Olağanüstü Genel Kurul gündeminde yer alan hususlar tek tek sıralanır. Azlığın ayrı bir 

karar taslağı varsa bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrıca belirtilir. 
 
2. Olağanüstü Genel Kurul toplantısında ortaya çıkabilecek diğer konulara ve özellikle azlık 
haklarının kullanılmasına ilişkin özel talimat: 
 
a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 
b) Bu konularda temsile yetkili değildir. 

c) Vekil aşağıdaki talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 
 
ÖZEL TALİMATLAR: Varsa pay sahibi tarafından vekile verilecek özel talimatlar burada belirtilir. 

 
B. Pay sahibi aşağıdaki seçeneklerden birini seçerek vekilin temsil etmesini istediği payları 
belirtir. 
1. Aşağıda detayı belirtilen paylarımın vekil tarafından temsilini onaylıyorum. 

a) Tertip ve Serisi : * 
b) Numarası/Grubu :** 
c) Adet-Nominal Değeri : 
d) Oyda İmtiyazı olup olmadığı : 
e) Hamiline-Nama yazılı olduğu :* 
f) Pay sahibinin sahip olduğu toplam paylara/oy haklarına oranı : 

 
*Kayden İzlenen paylar için bu bilgiler talep edilmemektedir. 
**Kayden izlenen paylar için numara yerine varsa gruba ilişkin bilgiye yer verilecektir. 
 
2. Olağanüstü Genel Kurul gününden bir gün önce MKK tarafından hazırlanan olağanüstü 

genel kurula katılabilecek pay sahiplerine ilişkin listede yer alan paylarımın tümünün vekil 
tarafından temsilini onaylıyorum. 

 
PAY SAHİBİNİN; 
Adı Soyadı / Ticaret Unvanı : 
T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarası ile Mersis Numarası : 
Adresi:  
İmzası: 
Not: Noter tasdikli imza sirküleri veya imza beyanı eklenmesi halinde geçerlidir. 



ATAKULE GAYRİMENKUL YATIRIM ORTAKLIĞI A.Ş.’NİN ANA SÖZLEŞME 

 7. MADDESİNE İLİŞKİN TADİL METNİ 

ESKİ METİN YENİ METİN 

Sermaye ve Paylar  
Madde 7: Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 
200.000.000 TL (İkiyüzmilyonTürkLirası) 
olup, her biri 1-(bir) Kr itibari değerde 
20.000.000.000 (yirmimilyar) adet paya 

bölünmüştür. 
 
Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı 
sermaye tavanı izni, 2017-2021 yılları (5 

yıl) için geçerlidir. Bu sürenin sonunda izin 
verilen kayıtlı sermaye tavanına 
ulaşılamamış olsa dahi, 2021 yılından sonra 

Yönetim Kurulunun sermaye artırım kararı 
alabilmesi için; daha önce izin verilen tavan 
ya da yeni bir tavan tutarı için Sermaye 
Piyasası Kurulu’ndan izin almak suretiyle 
genel kuruldan yeni bir süre için yetki 
alınması zorunludur 

 

Şirketin çıkarılmış ve tamamen ödenmiş 
sermayesi 154.000.000 (Yüzellidörtmilyon) 
TL olup, her biri 1 Kr itibari değerde 
15.400.000.000 adet paya bölünmüştür.  

 

Sermayenin 82.312.413,80 TL’si ortaklar 

tarafından nakden ödenmiş, 32.687.586,20 
TL’si ayni olarak, 18.000.000,00 TL’si 
Yeniden Değerleme Değer Artış Fonu’ndan, 
10.710.000,00 TL’si Geçmiş Yıl Karları’ndan 
ve 10.290.000,00 TL’si Olağanüstü Yedek 
Akçe’lerden karşılanmıştır. 

 

Çıkarılmış sermayeyi temsil eden pay 
grupları her biri 1 Kuruş değerinde olmak 
üzere; A grubu nama 6.160.000.000 adet 
pay karşılığı 61.600.000 TL’ndan; B grubu 
nama 1.065.949.500 adet pay karşılığı 
10.659.495 TL’ndan ve B grubu hamiline 

8.174.050.500 adet pay karşılığı 

81.740.505 TL’ndan oluşmaktadır.  
 
A grubu paylar nama, B grubu paylar nama 
ve hamiline yazılıdır. Nama yazılı payların 
devri kısıtlanamaz.  

 

Sermaye artırımlarında rüçhan hakkı 
kullanıldıktan sonra kalan paylar ile rüçhan 
hakkı kullanımının kısıtlandığı durumlarda 
yeni ihraç edilen tüm paylar nominal 
değerin altında olmamak üzere piyasa fiyatı 
ile halka arz edilir. Çıkarılmış sermaye 
miktarının şirket unvanının kullanıldığı 

belgelerde gösterilmesi zorunludur. 
 

Yönetim Kurulu, 2017-2021 yılları arasında 
Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine ve 
Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemelerine 
uygun olarak, kayıtlı sermaye tavanına 
kadar yeni paylar ihraç ederek çıkarılmış 

sermayeyi artırmaya ve pay sahiplerinin 
yeni pay alma hakkının sınırlandırılması ile 

Sermaye ve Paylar  
Madde 7: Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 
300.000.000 TL (ÜçyüzmilyonTürkLirası) 
olup, her biri 1-(bir) Kr itibari değerde 
30.000.000.000 (otuzmilyar) adet paya 

bölünmüştür. 
 
Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı 
sermaye tavanı izni, 2018-2022 yılları (5 

yıl) için geçerlidir. Bu sürenin sonunda izin 
verilen kayıtlı sermaye tavanına 
ulaşılamamış olsa dahi, 2022 yılından sonra 

Yönetim Kurulunun sermaye artırım kararı 
alabilmesi için; daha önce izin verilen tavan 
ya da yeni bir tavan tutarı için Sermaye 
Piyasası Kurulu’ndan izin almak suretiyle 
genel kuruldan yeni bir süre için yetki 
alınması zorunludur 

 

Şirketin çıkarılmış ve tamamen ödenmiş 
sermayesi 154.000.000 (Yüzellidörtmilyon) 
TL olup, her biri 1 Kr itibari değerde 
15.400.000.000 adet paya bölünmüştür.  

 

Sermayenin 82.312.413,80 TL’si ortaklar 

tarafından nakden ödenmiş, 32.687.586,20 
TL’si ayni olarak, 18.000.000,00 TL’si 
Yeniden Değerleme Değer Artış Fonu’ndan, 
10.710.000,00 TL’si Geçmiş Yıl Karları’ndan 
ve 10.290.000,00 TL’si Olağanüstü Yedek 
Akçe’lerden karşılanmıştır. 

 

Çıkarılmış sermayeyi temsil eden pay 
grupları her biri 1 Kuruş değerinde olmak 
üzere; A grubu nama 6.160.000.000 adet 
pay karşılığı 61.600.000 TL’ndan; B grubu 
nama 1.065.949.500 adet pay karşılığı 
10.659.495 TL’ndan ve B grubu hamiline 

8.174.050.500 adet pay karşılığı 

81.740.505 TL’ndan oluşmaktadır.  
 
A grubu paylar nama, B grubu paylar nama 
ve hamiline yazılıdır. Nama yazılı payların 
devri kısıtlanamaz.  

 

Sermaye artırımlarında rüçhan hakkı 
kullanıldıktan sonra kalan paylar ile rüçhan 
hakkı kullanımının kısıtlandığı durumlarda 
yeni ihraç edilen tüm paylar nominal 
değerin altında olmamak üzere piyasa fiyatı 
ile halka arz edilir. Çıkarılmış sermaye 
miktarının şirket unvanının kullanıldığı 

belgelerde gösterilmesi zorunludur. 
 

Yönetim Kurulu, 2018-2022 yılları arasında 
Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine ve 
Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemelerine 
uygun olarak, kayıtlı sermaye tavanına 
kadar yeni paylar ihraç ederek çıkarılmış 

sermayeyi artırmaya ve pay sahiplerinin 
yeni pay alma hakkının sınırlandırılması ile 



primli pay ihracı konusunda karar almaya 
yetkilidir. 

 
A Grubu payların Yönetim Kurulu üyelerinin 

seçiminde aday gösterme imtiyazı vardır. 
Yönetim Kurulu üyelerinin beş adedi A 
Grubu pay sahiplerinin gösterdiği adaylar 
arasından seçilir. Diğer yönetim kurulu 
üyeleri genel kurul tarafından belirlenir. 
Sermaye artırımlarında; A grubu payların 
karşılığında A grubu, B grubu payların 

karşılığında B grubu yeni paylar 
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Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 
esasları çerçevesinde kayden izlenir.  
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