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1- GENEL BILGILER

Raporun Dénemi :01.01.2018 -30.09.2018

Ortakhigin Unvam :  Atlas Menkul Kiymetler Yatirim Ortaklig1 A.S.

Kayith Sermayesi :100.000.000 TL

Cikarilmis Sermayesi :30.000.000 TL

Ticaret Sicil Numarasi : 305025

Mersis No : 0102004597900018

Merkez Adresi . Biiyiikdere Cad.No:171 Metrocity A Blok K:17
1.Levent / ISTANBUL

Sube Bilgileri . Subemiz Bulunmamaktadir.

Telefon / Faks : 02123441289 / 0212 344 1286

Internet Sitesi Adresi : www.atlasyo.com.tr

E-posta Adresi : info@atlasyo.com.tr

Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetim Kurulu Uyelerinin Yetki ve Siniri

Yonetim Kurulu Bagkani ve Uyeleri Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Sirket esas sdzlesmesinin
16°’nc1 maddesinde belirtilen yetkilere sahiptir. Esas S6zlesmemizin 22.maddesi denetgilerin niteliklerini ve
gorevlerini belirtmektedir.


http://www.atlasyo.com.tr/
mailto:info@atlasyo.com.tr

Sirketin organizasyon .sermaye ve ortaklik yapisi ile bunlara iliskin hesap donemi icindeki degisiklikler ;

Sirketin Organizasyon Semasi:

YONETIM KURULU
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Ortakhk Yapis: :
30.09.2018 tarihinde Sirketimiz ortaklik yapisi asagidaki sekildedir;
Ortaklarin Adi1 Soyad/Unvam Pay Oram (%) Pay Tutar
Ayten OZTURK UNAL 2,93% 878.516,87
Fatma OZTURK GUMUSSU 5,00% 1.500.001,50
Galip Oztiirk Turizm Yatirimlar A.S. 12,60% 3.780.250,50
Diger 79,47% 23.841.231,13
TOPLAM 100,00% 30.000.000,00

Sermavede Dogrudan %S5 veya Daha Fazla Pava veya Oy Hakkina Sahip Gercek ve Tiizel Kisiler

Ortaklarin Adi Soyadl/f]nvanl Sermayedeki Pay:1 (TL) Sermayedeki Pay1 (%)
Galip Oztiirk Turizm Yatirimlar A.S. 3.780.250,50 12,60

Fatma OZTURK GUMUSSU 1.500.001,50 5,00

Ayten OZTURK UNAL 878.516.87 2,93

Diger 23.841.231,13 79,47
TOPLAM 30.000.000,00 100




Sirketin Sermayesi, Sermayenin %10’undan Fazlasina Sahip Ortaklar;

Sirket’in 30.09.2018 tarihi itibariyle kayitl sermaye tavani 100.000.000 TL Cikarilmis Sermayesi 30.000.000 TL’dir

Ortaklarin Ad1 Soyadi/Unvam Sermayedeki Pay1 (%) Sermayedeki Pay1 (TL)

Galip Oztiirk Turizm Yatirimlar A.S. 12,60% 3.780.250,50

imtivazli Paylara ve Paylarin Oy Haklarina iliskin Aciklamalar:

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi, her biri 0,01 TL (1 Kurus) itibari degerde ve tamami hamiline yazili olmak tlizere 87
adedi A grubu ve 2.999.999.913 adedi B grubu olmak iizere toplam 3.000.000.000 adet paya ayrilmistir. Yonetim
kurulu iiyelerinin se¢iminde A grubu paylarin her biri 100.000.000 oy hakkina, B grubu paylarin her biri 1 oy hakkina
sahiptir.

2-YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICIiLERE SAGLANAN MALi HAKLAR

Yonetim Orgam, Ust Diizey Yoneticileri ve Personel Savyisi ile ilgili Bilgiler :

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Komiteler :

Ad1 Soyadi Unvam Gorev Baslangic Tarihi Bitis Tarihi

Fatma OZTURK GUMUSSU Baskan 23.06.2017 Devam Ediyor
Cagla OZTURK Uye 23.06.2017 Devam Ediyor
Cigdem OZTURK Uye 23.06.2017 Devam Ediyor
Ahmet Fatih TAMAY Uye (Bagimsiz) 23.06.2017 Devam Ediyor
Dr.Sahin ARSLANTAS Uye (Bagimsiz) 23.06.2017 Devam Ediyor

Yonetim Kurulu iiyeleri 23.06.2017 tarihinde 2016 yili 2. Olagan Genel Kurul toplantisinda 3 yillik bir siire
secilmis olup son durum itibariyle gdsterilmektedir. Yonetim Kurulu bir bagkan ve dort iyeden olugmaktadir

Yonetim Kurulu Uyeleri ile Denetim Kurulu Uyelerinin Yetki ve Siniri

Y&netim Kurulu Baskani ve Uyeleri Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Sirket esas sdzlesmesinin 16 nc1
maddesinde belirtilen yetkilere sahiptir. Esas S6zlesmemizin 22.maddesi denetgilerin niteliklerini ve gorevlerini
belirtmektedir.



Denetim Kurulu

Bagimsiz Denetim Sirketi : Reform Bagimsiz Denetim A.S.

Denetimden Sorumlu Komite Uyeleri
Dr.Sahin ARSLANTAS Baskan
Ahmet Fatih TAMAY Uye

Kurumsal Yonetim Komitesi Uyeleri

Ahmet Fatih TAMAY Baskan
Dr.Sahin ARSLANTAS Uye
Yasemin HAKAN (*) Uye

(*) Yatirime Iligkilerinden Sorumlu Y énetici

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uveleri

Ahmet Fatih TAMAY Baskan
Dr.Sahin ARSLANTAS Uye

idari Faaliyetler ve Sonuc:

Sirketimiz Genel Miidiirliik gorevi, Sedat Ali ERATAC tarafindan yiiriitiilmektedir.

Sirketimiz portfoyiiniin idaresi, 09.11.2017 tarihli Portfoy Yonetim Sozlesmesiyle Metro Portfoy Yonetimi A.S

tarafindan yapilmaktadir.

30 Eyliil 2018 tarihi itibariyle ¢alisan personel sayis1 5 kisidir. (30.09.2017 tarihinde 5 kisidir.)

Kilit Yonetici Personele Saglanan Faydalar:

30.09.2018 30.09.2017
Calisanlara Saglanan Kisa Vadeli Faydalar(*) 146.403 132.578
Isten Cikarilma Nedeniyle Saglanan Faydalar - -
Diger Uzun Vadeli Faydalar - -
TOPLAM 146.403 132.578

(*) 30.09.2018 tarihi itibariyle ¢alisanlara saglanan kisa vadeli faydalar i¢erisinde 86.972 TL huzur hakki bulunmaktadir.

(30.09.2017 : 75.881 TL)

Prim, ikramiye veya kar pay1 gibi saglanmis menfaat bulunmamaktadir.

Sirketimizin 23.06.2017 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul 2. toplantisinda , Yonetim Kurulu Bagkani Sn.
Fatma Oztiirk’e aylik net 2.500 TL, Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Cigdem Oztiirk’e aylik net 2.500 TL, Yonetim
Kurulu Uyesi Sn. Cagla Oztiirk’e aylik net 1.000 TL, Bagimsiz Y6netim Kurulu Uyesi Sn. Ahmet Fatih Tamay’a
aylik net 1.000 TL, Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Sahin Arslantas’a 1.000 TL huzur hakki olarak

verilmesine karar verilmistir.

Sirketimiz ¢alisanlarina maas ve yemek iicreti 6denmekte olup, bunun disinda saglanan herhangi bir imkan

bulunmamaktadir.

Ust Yonetimde Donem icinde Yapilan Degisiklikler :
Yoktur.




Personel ve isci hareketleri, toplu sozlesme uygulamalari, personel ve iscive saglanan hak ve menfaatler:

Sirkette personel ve ig¢i hareketleri ile toplu s6zlesme uygulamasi yoktur. Sirketin 30.09.2018 tarihi itibariyle 5
personeli mevcuttur. Personele maas + yemek iicreti verilmekte olup, is kanununda yer alan sosyal haklardan
dogum izni, 6liim izni, evlilik izni ve yillik izin verilmektedir. Bunun disinda saglanan herhangi bir hak

bulunmamaktadir.

Donem icinde vapilan bagislar hakkinda bilgiler:

Donem iginde yapilmis bagis bulunmamaktadir. Yeni donem igin 6ngoriilen bagis politikasi genel kurul onayina

sunulacaktir.

Merkez dis1 orgiitlerinin olup olmadig: hakkinda bilgi:

Sirket Istanbul ili sinirlar icinde faaliyet gdstermekte olup, merkez dis1 Srgiitii bulunmamaktadar.

Sirket i§tiraklerimiz ve Bagh Ortakhklarimiz:

Sirketimiz Istiraki veya Bagl ortaklig1 bulunmamaktadir.

ILISKiLI TARAF iSLEMLERI:

iliskili Taraflardan Alacaklar
Yoktur ( 31.12.2017: Yoktur)

Mliskili Taraflara Borclar

30.09.2018 31.12.2017
Ticari Ticari Ticari Ticari
Olmayan Olmayan
Metro Yatirim Menkul Degerler A.S. 3.150 1.500 -
Metro Portfoy Yonetimi A.S. 34.900 33.527 -
TOPLAM 38. 050 35.027 -
Mliskili Taraflardan Hizmet Alimlan

30.09.2018 30.09.2017

Metro Yatirnm Menkul Degerler A.S. 129.343 359.305
- Komisyon Bedeli 100.993 278.455
- Piyasa Yapiciligi Hizmet Bedeli 9.450 9.450
- Risk Ydnetimi Hizmet Bedeli 18.900 18.900
- Sermaye Artirim aracilik bedeli - 52.500
Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirnmlar A.S. 11.864 13.393
-Hizmet Alimi 11.864 13.393
Atlas Yazilim ve Bilisim Hiz.Tic.A.S. 19.791 20.970
-Maddi Duran Varlik Alimi 1.361 2.637
-Hizmet Alimi 18.430 18.333
Metro Ticari ve Mali Yatirnmlar Holding A.S. - 554
- Hizmet Alim1 - 554
Metro Portfoy Yonetimi A.S. 323.783 -
-Portfoy Yonetim Hizmeti 323.783 -
TOPLAM 484.781 394.222

Kira Giderleri

30.09.2018 30.09.2017
Avrasya Gayrimenkul Yatirim Ortaklign A.S. 125.300 111.850
TOPLAM 125.300 111.850




3-SIRKETIN ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI:

Sirketimiz tarafindan bir aragtirma boliimii olusturulmamustir. Sirketin yatirim kararlar: 09.11.2017 tarihine kadar
Yatirnm Komitesi tarafindan alinan kararlara gore verilmistir. Bu tarihten itibaren sirketimiz, portfoy yonetimi
konusunda yapilan anlagma ile Metro Portfoy Yonetimi A.S *den hizmet almaktadir.

4-SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILiSKIN ONEMLIi GELISMELER:

isletmenin performansim etkileyen ana etmenler, isletmenin faalivette bulundugu cevrede meydana gelen
onemli degisiklikler, isletmenin bu degisikliklere Kkars1 uvguladig: politikalar, isletmenin performansim

giiclendirmek icin uyguladigl vatirim ve temettii politikasi

TCMB, Eyliil ayinda politika faizi olarak kabul edilen haftalik repo faizini 625 baz puan artirdi ve %24’ e yiikseltti.
Bu karar kur iizerindeki baskiy1 azaltirken, BIST endekslerine de alim getirdi. ABD'li rahip Brunson'un Ekim ay1
icerisinde serbest birakilabilecegi beklentisi de piyasalardaki iyimserligi destekledi. Kurda dengelenme, doviz
bor¢lusu Sirketler agisindan olumlu. Eyliil ayinda ayrica 2019-2021 dénemini kapsayan yeni ekonomi programi
aciklandi. Program hedeflerinin genel olarak piyasa beklentilerini karsiladigi soylenebilir. Bankalarin aktif
kalitelerini tespit etmek i¢in yapilacak degerlendirme caligmasi ve bunun neticesinde gerektiginde bankalarin mali
yapisinit giiglendirecek politikalar ile ilgili detaylar yakindan takip edilecek. BDDK'nin bankalardan donemsel
olarak yaptiklar1 stres testlerini istedigi ve bankalarin da yaptiklari stres testi calismalarini BDDK'ya gonderdikleri
belirtildi.

Moody's, Tiirk bankalarinin déviz cinsi mevduat notunu Bl'den B2'ye indirdigini ve Tiirkiye'nin Ba3 kredi notu
ve negatif gdriinim olan kredi notu iizerinde sonu¢ dogurmayacagini agikladi. Diger yandan Fitch 20 Tiirk
bankasinin notunu, 12 bankanin finansal kapasite notunu indirdi. Not indirimine gerekce olarak Tiirk lirasinin
deger kaybi, faizlerdeki yiikselis ve biiyiimedeki sert inisin bankalarin aktif kalitesi, sermaye yeterliligi, likiditesi
ve fonlamasinda yaratacagi tahribati gosterildi.

Yurt i¢i Makro gelismelere bakarsak; Tiirkiye ekonomisi yilin ikinci ¢eyreginde beklentilerle uyumlu olarak %5,2
bliylime gosterdi. Boylelikle ilk ¢eyrekte %7,4 biiyiime gergeklestiren ekonominin, ikinci ¢eyrekte bliylime hizi
yavasladi. Yurt ici talebin biiyiimeye katkis1 giiglii seyretmeye devam ederken, yatirimlarin biiyiimeye etkisinin
azaldigimi goriiyoruz. Fitch, Tirkiye'nin biiyiime tahminini 2018 yil1 igin % 3,8 ve 2019 yili i¢in % 1,2 olarak
korurken, enflasyon tahminini 2018 y1l1 i¢in % 13'ten % 20'ye ve 2019 y1l1 igin ise % 10,8'den % 15'e yukar1 yonlii
revize ettigini acikladi.

Enflasyon tarafinda, TUFE 2018 yili Eyliil ayinda bir dnceki aya gore % 6,30, bir 6nceki yilin ayn1 ayma gore %
24,52 artt1. Boylelikle 2003 haziran ayindan beri en yiiksek seviyeye ulasildi. Ana harcama gruplari itibariyle 2018
yil1 Eyliil ayinda endekste yer alan gruplardan, ulagtirmada % 9,15, ¢esitli mal ve hizmetlerde % 7,42, eglence ve
kiiltiirde % 6,62 artis gerceklesti. Yurt ici iiretici fiyat endeksi (Yi-UFE) ise, 2018 yil1 Eyliil ayinda bir dnceki aya
gore % 10,88, bir dnceki yilin ayn1 ayina gore % 46,15 artis gosterdi.

Temmuz ay1 Sanayi Uretimi %35,6 ile beklentilerin iizerinde artis gdstererek iigiincii ceyrege iyi basladi. Ancak
kurlarin yiikselmesi sonrasinda Agustos ve Eyliil ay1 rakamlar1 bir olumsuz etkilenebilir. 2017 y1l1 Agustos ayinda
874 milyon TL acik veren biit¢e, 2018 y1l1 Agustos aymda 5,8 milyar TL acik verdi. Boylece 8 aylik agik %102'lik
artisla 50,8 milyar TL'ye yiikselirken faiz dis1 biitce dengesinde de 559 milyon TL'lik acik gerceklesti. Ayrica
Mayis ayinda %9,7 olarak gergeklesen issizlik oran1 Haziran'da %10,2'ye yikseldi. Kapasite kullanim orani ise
Eyliil ayinda bir 6nceki ay kaydedilen %77,8 seviyesinden %76,2 seviyesine geriledi.

Yurtdisi tarafinda; Yurtdisi tarafinda kur savaslari devam ediyor. ABD’ nin Cin {irinlerine yonelik 200 milyar
dolarlik yeni glimriik tarifesi ve buna tepki olarak Cin tarafinin 60 milyar dolarlik ABD iiriiniine vergi uygulamast
devreye girdi. ABD Baskan1 Trump, 267 milyar dolarlik yeni vergi tarifesinin de devreye girebilecegi uyarisinda
bulundu. Ekim ayinda yurtdisi piyasalarda ABD ile Cin arasinda devam eden ticaret savasina iliskin gelismeler
Global piyasalarin ana giindemi olmaya devam edecek.

ABD'de yilin ikinci ¢eyreginde yilliklandirilmig biiyiime % 4.2 ile beklentileri karsiladi. Fed toplantisindan ise bir
stirpriz ¢itkmad1 ve Fed Eyliil ayinda faizleri piyasa beklentisi dahilinde 25 baz puan artirarak %2,00-2,25 araligina
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yiikseltti. Boylelikle Merkez Bankas1 2018 yilinin tigiincii faiz artisinn gergeklesti. Aralik ayinda bir faiz artisi daha
yapilacagi beklentisi kuvvetlendi. Oniimiizdeki sene i¢in ise 3 faiz artis1 bekleniyor. FED Baskani Powell, ABD
ekonomisinin gii¢lii oldugunu ve biiyiimenin saglikli bir yolda ilerledigini belirtti.

Avrupa tarafinda Euro bolgesi ekonomisi, 2018 yili ikinci ¢eyrekte c¢eyreklik %0,4, yillik ise %2,1 biiytidi.
Almanya'da TUFE, Eyliil ayinda aylik %0,4, yillik da %2.3 artis gosterirken, Kasim 2011'den bu yana en yiiksek
yillik artis rakamina ulasmis oldu. Avrupa Merkez Bankasi beklendigi iizere politika faizinde degisiklige
gitmezken %0'da sabit birakti. Baskan Draghi, Euro Bolgesi enflasyonunda giiglii bir iyilesme oldugunu belirterek,
Bankanin 6niimiizdeki yil faiz artirma yolunda emin adimlarla ilerledigini belirtti. Draghi ayrica gida ve enerji
hari¢ enflasyonun 2020 yilinda %1,8 olmasin1 beklediklerini sdyledi.

BIST-100 endeksi 2018 yilmin iigiincii ¢eyreginde dalgali bir seyir izleyerek Eyliil aymi 100.000 seviyelerinden
kapatti. 2018 yilinda yasanan sert geri ¢ekilmeler sonrasinda, BIST endekslerinin gerek TL gerekse dolar bazli
grafiklerde cazip seviyelere geriledigi sdylenebilir. Bist-100 endeksi 2007, 2010 ve 2013 yillarinda 50,000 dolar
seviyelerini gormiistii. Endeks bu yilin 3. ¢eyregini ise dolar bazinda yaklagik 16,500 seviyelerinden kapatti. Global
ekonomilerin toparlanma yoluna girdigi bir ortamda BIST’ in yiikselis potansiyeli tasidig1 goriisiindeyiz.

Kar Dagitim Politikasi

Kar Dagitim Politikas1 Sirket esas sozlesmesi ile birlikte, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati,
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri, vergi yasalar1 ve diger yasal mevzuat hiikiimleri dikkate alinarak kar
dagitim kararlarini belirleyen “Kar Dagitim Politikamiz * asagidaki sekilde belirlenmistir.

1) Sirket kar dagitimi ve yedek akce ayrilmasi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda
yer alan diizenlemelere uyar. Sirket'in genel masraflari ile muhtelif amortisman bedelleri gibi genel muhasebe
ilkeleri uyarinca Sirket'ce 6denmesi ve ayrilmasi zorunlu olan meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan
O0denmesi gereken zorunlu vergiler ve mali miikellefiyetler i¢in ayrilan karsiliklar, hesap yili sonunda tespit olunan
gelirlerden indirildikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi(net) kardan varsa ge¢mis yi1l zararlarinin
diisiilmesinden sonra kalan miktar agsagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

a)Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge: Kalanin %5’i Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 uncu maddesi uyarmca
6denmis sermayenin %20’sini buluncaya kadar birinci tertip kanuni yedek akce olarak ayrilir.

b)Birinci Temettii: Kalandan sermaye piyasast kurulunca saptanan oran ve miktarda birinci temettii ayrilir.

¢)ikinci Temettii: Safi kardan (a) ve (b) bentlerinde yer alan hususlar diisiildiikten sonra Genel kurul kalan kismi,
kismen veya tamamen ikinci temettii hissesi olarak dagitmaya, donem sonu kar olarak bilangoda birakmaya, kanuni
veya ihtiyari yedek akgelere ilave etmeye, olaganiistii yedek akce olarak ayirmaya veya yonetim kurulu tyeleri ile
memur, milstahdem ve is¢ilere kar pay1 olarak vermeye yetkilidir. Ancak yasa hiilkmii ile ayrilmasi zorunlu tutulan
yedek akgeler ile ana sozlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen oranda birinci temettii ayrilmadikg¢a, baska yedek
akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve is¢ilere kardan
pay dagitilmasina karar verilemez.

d) Tiirk Ticaret kanunu 519.maddesinin 2.fikrasinin 3 numarali bendi geregince, ikinci tertip kanuni yedek
akgenin hesaplanmasinda, net kardan %5 oraninda kar pay1 diisiildiikten pay sahipleri ile kara istirak eden diger
kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kismin onda biri esas alinir ve ikinci tertip kanuni yedek akge olarak
ayrilir. Sirket karinin tespiti ve karin dagitiminda Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun ilgili diizenlemelerine ve diger
mevzuata uyulur.

2) Sirket finansal tablolarmndaki net donem ve ge¢mis yil zararlariin uygun 6z sermaye kalemleri ile mahsup
edilmesi zorunludur. Ancak mevzuat geregi veya vergisel yiikiimliiliikk dogurmasi nedeniyle mahsup edilemeyen
gecmis yil zararlar net dagitilabilir karm tespitinde indirime konu edilebilir.Sirket finansal tablolarindaki net
donem ve gegmis yil zararlariin uygun 6z sermaye kalemleri ile mahsup edilmesine yonelik mahsup isleminin,
ilgili y1l genel kurul toplantisinda kar dagitimina iliskin glindem maddesinin goriigiillmesinden 6nce karara
baglanmasi zorunludur.

3)Yonetim Kurulu kar dagitim kararinda mevzuati ve piyasa kosullarini dikkate alir. Buna gore kar dagitiminda;
Sirketin biliylimesi i¢in yapilmasi gereken yatirimlar ile bu yatirimlarin finansmani arasindaki dengenin
korunmasina dikkat edilerek Sirketin 6z sermaye oran, siirdiiriilebilir bilylime hizi, piyasa degeri ve nakit akimlari
dikkate alinir. Yonetim Kurulu Sermaye Piyasast Kurulu’nun zorunlu kildig1 oranindan az olmamak {izere, Sirketin
piyasa degerini olumsuz etkilemeyecek oranda kar pay1 dagitmay1 politika olarak belirler.

4) Dagitilacak kar; 3. madde goz onilinde bulundurularak prensip olarak Sermaye Piyasas1t Mevzuati kapsaminda
hazirlanan ve Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar1 (UFRS) ile uyumlu mali tablolar dikkate alinarak ve
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pay sahipleri ile Sirket ¢ikarlar1 arasinda hassas denge korunarak, Yo6netim Kurulu teklifi ile Genel Kurul tarafindan
belirlenir. Ancak kar dagitimu ile ilgili mevzuatlarin ve SPK ilke kararlarin herhangi bir yaptirimi1 mevcut ise,
dagitimi yapilacak karda bu hususlar ayrica dikkate alinir.

5) Genel kurul tarafindan yasal kayitlarda yer alan net dagitilabilir donem karindan daha fazla temettii
dagitilmasina karar verilmesi halinde olaganiistii yedek akgeler, gecmis yil karlar1 gibi yasal kayitlarda yer almayan
ve kar dagitimina konu edilebilecek diger kaynaklarin da kar dagitiminda kullanilmasina karar verilmesi
miimkiindiir.

6) SPK mevzuati ile belirlenen asgari temettii tutari, Sermaye Piyasasit Kurulu’nun diizenlemeleri ¢ercevesinde
belirlenecek tarihlerde nakit olarak dagitilir. Asgari temettii tutarindan daha fazla kar dagitimina karar verilmesi
halinde kalan tutar, ortakligin sermaye yapisin1 ve piyasa degerini olumsuz yonde etkilemeyecek oranda nakit kar
pay1 ve/veya bedelsiz hisse senedi dagitimi seklinde yapilabilir.

7) Sirket tarafindan ¢ikarilacak hisse senetlerinin tamami hamiline olup hisse basina diisen kar pay1, dagitim tarihi
itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Kar
Payinin, pay sahiplerine hangi tarihte verilecegi Y 6netim Kurulunun teklifi tizerine Genel Kurul tarafindan hiikkme
baglanir. Ancak kar paymin en ge¢ 5. Ayin sonuna kadar 6denmesine 6zen gosterilir.

8) Bedelsiz hisse senedi dagitimlarinda mevzuatta belirtilen diizenleme ve ilkelere uyulur. Bedelsiz paylar, artirim
tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

9) Tiirk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalar1 kapsaminda hazirlanan mali tablolara gore hesaplanan “net dagitilabilir
donem karinin” 1'inci maddeye gore hesaplanan tutardan diisiik olmast durumunda, is bu madde kapsaminda
hazirlanan mali tablolara gére hesaplanan net dagitilabilir donem kar1 dikkate alinir.

10) Tiirk Ticaret Kanunu ve Vergi Yasalar1 kapsaminda hazirlanan mali tablolara gore net dagitilabilir donem kari
olugsmamasi halinde, Sermaye Piyasas1t Mevzuati kapsaminda hazirlanan ve UFRS ile uyumlu mali tablolarda “net
dagitilabilir donem kér1” hesaplanmis olsa dahi, kar dagitimi yapilmaz.

11) Hesaplanan “net dagitilabilir donem kér1”, ¢ikarilmis sermayenin %5'inin altinda kalmasi durumunda kar
dagitim1 yapilmayabilir.

12) Kar dagitimi yapilmadig takdirde neden dagitilmadigi ve dagitilamayan karin nerede kullanildigini Yo6netim
Kurulu, pay sahiplerinin bilgisine sunar.

13) Sirketimiz yatirim ortakligi sektoriinde yer aldigindan Sirket karina katilma konusunda imtiyaz yoktur.

14) Sirket huzur hakka, iicret, kar pay1 gibi faaliyetlerinin gerektirdigi 6demeler disinda mal varligindan ortaklarina
yonetim kurulu iiyelerine personeline ve 3. kisilere herhangi bir menfaat saglayamaz. Bu madde ile ilgili yonetim
kurulu karar1 alinirken ana s6zlesme ilgili maddeye gore hareket edilir.

15) Yonetici ve calisanlara kar pay1 dagitimi s6z konusu olmasi halinde bunun miktar1 ve 6deme sekli Yonetim
Kurulu’nca belirlenir ve pay sahiplerinin bilgisine sunulur.

16) Ortaklara dagitilacak birinci temettiiniin azalmamasini teminen, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 19 maddesinin
5. fikras1 geregi ilgili mali yil i¢inde yapilan bagislar birinci temettiiye esas net dagitilabilir donem karmin
matrahina eklenmesi ve birinci temettiiniin bu matrah iizerinden hesaplanmasi ilkesine gore hareket edilir.

17) Kar dagitimlarinda Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 19. Maddesine, Sermaye Piyasast Kurulu’nun teblig
hiikiimlerine ve ilke kararlarina uyulur.

18) Genel Kurulca onaylanan Kar Dagitim Politikas1 Sirketin internet sitesinde yayinlanir.

2018 Yili Yatirim Stratejisi :

%0-% 100 Pay Senedi

%0-% 100 Ters Repo

% 0-%50 Devlet Tahvili — Hazine Bonosu
%0-%25 Ozel Sektor Tahvili ve Bonosu
%0-%20 Yatirim Fonu

% 0-% 20 Takashank Borsa Para Piyasasi (BPP)

Karsilastirma Olgiitii:

% 70 BIST Tiim Getiri Endeksi

% 20 KYD O/N Briit Endeksi

% 5 Kamu I¢ Bor¢lanma Araclart Endeksi

% 5 KYD Ozel Sektor Bor¢lanma Araclart Endeksi Sabit
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Ortaklik portfoyiine riskten korunma amaciyla ortakligin yatirim stratejisine ve karsilastirma ol¢iitiine uygun
olacak sekilde kurulca belirlenecek esas ¢ercevesinde tiirev araclar dahil edilebilir.

isletmenin finansman kaynaklari ve risk yonetim politikalari

Yatirim Ortakliklari, bazi kisitlamalar igerisinde nakit ve kiymetli madenlere de yatirim yapabilmekle beraber,
temel amaglart menkul kiymet alip satmak ve alim satimlar arasinda olusan olumlu fark ile bu menkul kiymetlerin
kar paylari ve faizlerinden gelir saglamak olan kuruluslardir. Sirketin finansman kaynagi kendi 6z sermayesidir.

Riskin dagitilmasi ilkesi sayesinde yatirim ortakliklarinin, bireylerin kendi imkénlari ile saglayamayacaklari
Olciide riski dagitmalari miimkiindiir. Ortaklik portfoylindeki varliklarin, Portféy Saklama Hizmetine ve Bu
Hizmette Bulunacak Kuruluslara iliskin Esaslar Tebligi (III-56.1) cercevesinde, portfdy saklayicisi nezdinde
saklanmasi1 zorunludur. S6z konusu menkul kiymetler, Ortaklik ile Istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S.
(Takasbank) arasinda imzalanan bir saklama s6zlesmesi ¢er¢evesinde Takasbank’ta saklanir.

Finansal tablolarda ver almavyan ancak kullanicilar icin faydalh olacak diger hususlar

Yoktur.

Hesap doneminin kapanmasindan ilgili finansal tablolarin goriisiilecegi Genel Kurul toplanti tarihine
kadar gecen siirede mevdana gelen énemli olavylar.

11.10.2018 tarihli 2018/44 numarali1 SPK haftalik biilteninde;

Merko Gida Sanayi ve Ticaret A.S.’nin (Sirket) 100.000.000 TL tutardaki kayith sermaye tavani igerisinde
27.150.000 TL olan ¢ikarilmis sermayesinin, mevcut ortaklarin yeni pay alma haklar1 kisitlanmaksizin tamam
nakden karsilanmak tizere 54.300.000 TL’ye artirilmasi nedeniyle ihrag ve halka arz edilecek 27.150.000 TL
nominal degerli paylara iliskin izahnamenin ve tasarruf sahiplerine satis duyurusunun Kurulumuzca onaylanmasi
talebine iligkin Kurulumuzun 04.10.2018 tarih ve 49/1111 sayil1 Kararinin gereginin yerine getirilmesini teminen;

Sirket’in mevcut durum itibariyle ortaklar1 olan Merko Holding A.S., Aetna SA, Petros Nomikos, Dimitris
Nomikos, Marios Minas Nomikis, Atlas Menkul Kiymetler Yatirim Ortaklig1 A.S. ile Metro Yatirim Ortakligi
A.S.’nin sahip olduklar1 paylarin ve sdz konusu nakit sermaye artirimi gergevesinde elde edecekleri paylarin ve
Metro Yatirim Menkul Degerler A.S.’nin anilan nakit sermaye artirimi ¢ergevesinde elde edecegi paylari, isbu
konuya iliskin alman Kurul Karar tarihi itibariyle 1 y1l silireyle borsada satiginin kisitlanmasina karar verilmistir.

isletmenin gelisimi hakkinda vapilan éngoriiler

Ortakligimiz miimkiin oldugunca riski diisiirerek yiiksek getiri saglayacak portfoy isletmeciligi yapmay1
benimsemistir. Bu politikalarin yeni donemde de devamini dngormektedir.

Doénem icinde Yapilan Ana Sozlesme Degisiklik ve nedenleri

Yoktur.

Varsa, cikarilmis bulunan sermave pivasasi araclariin niteligi ve tutari

Yoktur.
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isletmenin faalivet gosterdigi sektor ve bu sektor icerisindeki veri hakkinda bilgi

Portfoy yonetmek amaciyla anonim sirket seklinde ve ani sekilde kurulmus olan sirketin hisse senetleri 1994
yilinda IMKB’da islem gérmeye baslamustir. Sektdriindeki dokuz sirketten biri olan Atlas Menkul Kiymetler
Yatirim Ortakligi A.S. 30.000.000.-TL sermayesi ve 42.755.925 TL Net Aktif Degeri ile sektor igerisinde 3.sirada
yeralmaktadir. (Hesaplamalar 30.09.2018 itibariyle sirketlerin BIST e géndermis olduklar1 Haftalik

Raporlardan yapilmustir.)

Sektoriin Toplam Piyasa Degeri Igindeki SektériinToplam Net Aktif Degeri Igindeki Sektoriin Toplam Cikarilmig Sermayesi
Payimiz Payimiz Igindeki Payimiz
7.99% 9.05% 8.73%
92.0% 90.9% LA
Atlas Menkul Kiymetler Y.O = Diger .0 Atlas Menkul Kiymetler Y.O = Diger Y.O Atlas Menkul Kiymetler Y.O  # Dider Y.O

Yatirimlardaki Gelismeler, Tesviklerden Yararlanma Durumu, Yararlamlmissa Ne Olciide
Gerceklestirildigi

Sirketimizin tegvikten yararlanma durumu bulunmamaktadir.

isletmenin Uretim Birimlerinin Nitelikleri, Kapasite Kullanim Oranlar1 Ve Bunlardaki Gelismeler Genel
Kapasite Kullanim Orani, Faalivet Konusu Mal Ve Hizmet Uretimindeki Gelismeler, Miktar, Kalite, Siiriim
Ve Fivatlarin Gecmis Donem Rakamlariyla Karsilastirmalarim Iceren Aciklamalar

Sirketin iiretim birimi bulunmamaktadir.

Faaliyet Konusu Mal Ve Hizmetlerin Fiyatlari, Satis Hasilatlari, Satis Kosullar1 Ve Bunlarda Yl icinde
Goriilen Gelismeler, Randiman Ve Prodiiktivite Katsavilarindaki Gelismeler, Gecmis Yillara Gore
Bunlardaki Onemli Degisikliklerin Nedenleri

Isletmemiz Yatirim Ortaklig1 olmasi sebebiyle bu béliime konu husus bulunmamaktadir.

5-FINANSAL DURUM :

Bu Teblig Hiikiimleri Cercevesinde Diizenlenen Finansal Tablo Ve Bilgiler Esas Alinarak Hesaplanan
Finansal Durum , Karhlik Ve Bor¢ Odeme Durumlarina Iliskin Temel Rasyolar:

30.09.2018
Cari Oran 6.41
Toplam Borg / Aktif 0.1553
Kisa Vadeli Borg / Pasif 0.1543
Uzun Vadeli Borg / Pasif 0.0010
Kisa Vadeli Borg / Toplam Borg 0.9935
Donen Varlk / Aktif Toplamu 0.9891
Net Dénem Kar1 / Aktif Toplanu 0.0984
Net Dénem Kari/ Ozsermaye 0.1164
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ATLAS MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI
30 EYLUL 2018, 31 ARALIK 2017 TARIHLI

FINANSAL DURUM TABLOLARI
(Tutarlar aksi belirtilmedikce Tiirk Liras1 ‘TL’ olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmemis Gecmis
30 Eyliil 2018 31 Aralik 2017
VARLIKLAR

DONEN VARLIKLAR
Nakit ve Nakit Benzerleri 11.129.164 17.889.713
Finansal Yatirimlar 32.262.609 20.228.239
-Gergege Uygun Deger Farki Kar Zarara Yansitilan Finansal Varliklar 32.262.609 20.228.239
Ticari Alacaklar 6.539.334 5.219.646
- lliskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 6.539.334 5.219.646
Diger Alacaklar 654 --
- Iliskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaklar 654 --
Pesin Odenmis Giderler 3.701 1.749
- Iliskili Olmayan Taraflara Pesin Odenmis Giderler 3.701 1.749
Cari Dénem Vergisi ile ilgili Varliklar 24.872 24.872
TOPLAM DONEN VARLIKLAR 49.960.334 43.364.219

DURAN VARLIKLAR
Finansal Yatirimlar 533.332 --
-Ger¢ege Uygun Deger Farki Kar Zarara Yansitilan Finansal Varliklar 533.332 --
Maddi Duran Varliklar 6.359 7.766
-Tesis Makine ve Cihazlar 6.211 7.176
- Ozel Maliyetler 148 590
Pesin Odenmis Giderler 559 --
Maddi Olmayan Duran Varliklar 8.012 11.698
- Bilgisayar Yazilimlar1 8.012 11.698
TOPLAM DURAN VARLIKLAR 548.262 19.464
TOPLAM VARLIKLAR 50.508.596 43.383.683
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ATLAS MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI

30 EYLUL 2018, 31 ARALIK 2017 TARIHLI

FINANSAL DURUM TABLOLARI
(Tutarlar aksi belirtilmedikce Tiirk Lirasi ‘TL’ olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmemis Gecmis
30 Eyliil 2018 31 Aralik 2017
KAYNAKLAR
KISA VADELI YUKUMLULUKLER
Ticari Borglar 7.771.046 5.622.060
- lliskili Taraflara Ticari Bor¢lar 38.050 35.027
- lliskili Olmayan Taraflara Ticari Bor¢lar 7.732.996 5.587.033
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsaminda Borglar 9.410 8.265
Diger Borglar 7.777 7.490
- Iligkili Olmayan Taraflara Diger Bor¢lar 1.077 7.490
Kisa Vadeli Karsiliklar 6.638 4.222
-Calisanlara Saglanan Faydalara Iliskin Kisa Vadeli Karsiliklar 6.638 4.222
TOPLAM KISA VADELI YUKUMLULUKLER 7.794.871 5.642.037
UZUN VADELI YUKUMLULUKLER
Uzun Vadeli Karsiliklar 51.210 42.673
- Calisanlara Saglanan Uzun Vadeli Faydalar 51.210 42.673
TOPLAM UZUN VADELI YUKUMLULUKLER 51.210 42.673
TOPLAM YUKUMLULUKLER 7.846.081 5.684.710
OZKAYNAKLAR
Odenmis Sermaye 30.000.000 30.000.000
Yasal Yedekler 382.980 --
Paylara Iligkin Primler (iskontolar) 97.111 97.111
Kar veya Zargrda Yeni(.ien Siniflandirilmayacak Birikmis Diger (14.255) (10.144)
Kapsamli Gelir veya Giderler
- Tamimlanmis Fayda Planlar: Yeniden Olciim Kazanglar:
(Kayiplar) (14.255) (10.144)
Gegmis Yillar Kar / Zararlar 7.229.026 (1.724.016)
Net Dénem Kar1 / Zarari 4.967.653 9.336.022
TOPLAM OZKAYNAKLAR 42.662.515 37.698.973
TOPLAM KAYNAKLAR 50.508.596 43.383.683
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ATLAS MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI
30 EYLUL 2018 ve 30 EYLUL 2017 TARIHINDE SONA EREN ARA HESAP DONEMLERINE AIT
KAR VEYA ZARAR TABLOLARI

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast ‘TL’ olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden Denetimden Denetimden
Gecmemis Gecmemis Gecmemis Gecmemis
01 Ocak - 01 Ocak - 01 Temmuz- 01 Temmuz-
30 Eyliil 2018 30 Eyliil 2017 30 Eyliil 2018 30 Eyliil 2017
KAR VEYA ZARAR KISMI
Hasilat 261.873.236 441.048.446 68.842.016 55.243.614
Satiglarin Maliyeti (256.187.994) (434.904.207) (67.190.833) (57.622.861)
BRUT KAR (ZARAR) 5.685.242 6.144.239 1.651.183 (2.379.247)
Genel Yo6netim Giderleri (776.162) (806.043) (247.895) (292.391)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 58.573 10.437 2.934 1.091
ESAS FAALIYET KARI (ZARARI) 4.967.653 5.348.633 1.406.222 (2.670.547)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI
ONCESI KARI (ZARARI) 4.967.653 5.348.633 1.406.222 (2.670.547)
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM
KARI (ZARARI) 4.967.653 5.348.633 1.406.222 (2.670.547)
DONEM KARI (ZARARI) 4.967.653 5.348.633 1.406.222 (2.670.547)
Dénem Kari (Zararimn) Dagilimi
Kontrol Giicii Olmayan Paylar
Ana Ortaklik Paylart 4.967.653 5.348.633 1.406.222 (2.670.547)
Pay Basina Kazang (Kayip) 0,0017 0,0027 0,0005 (0,0013)
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6 - RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESi

isletmenin finansal vapisimi ivilestirmek icin alinmasi diisiiniilen 6nlemler

Sirket 6zkaynaklarina dayali olarak faaliyet gdstermektedir. Sirket masraf ve gider yapisinda minimum gider anlayisi
ile ¢alisildig1 i¢in mali yapiy1 iyilestirmeye yonelik 6nlem almay1 gerektirecek bir durum yoktur.

Kurumsal Yonetim Komitesi:

Sermaye Piyasas1t Kurulu’nun (II-17.1) sayili “Kurumsal Y&netim Tebligi’nin 4.5.1 maddesindeki ““ Yonetim
kurulunun gorev ve sorumluluklarini saglikli bir bigimde yerine getirmesini teminen “Denetimden Sorumlu Komite”,
“Riskin Erken Saptanmasi Komitesi”, “Kurumsal Yonetim Komitesi”, “Aday Gosterme Komitesi, Ucret Komitesi”
olusturulur. Ancak yonetim kurulu yapilanmasi geregi ayri bir aday gosterme komitesi ve iicret komitesi
olusturulamamasi durumunda, Kurumsal Y6netim Komitesi bu komitelerin gérevlerini yerine getirir.” hitkkmii
kapsaminda Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesinin gorevleri Kurumsal Yonetim Komitesi tarafindan yerine
getirilmistir.

Denetimden Sorumlu Komite :

Bagimsiz denetim sirketinin se¢iminde ve iliskilerin diizenlenmesinde aktif rol almustir. Ilk dokuz ay icinde agiklanan
mali tablolar1 inceleyip onaylayarak Yonetim Kuruluna sunmustur.

Denetimden sorumlu komite gorev ve ¢aligsma esaslari gergevesinde 01.01.2018-30.09.2018 déneminde 4 kez
toplanmig ve toplanti sonuglar1 tutanaga baglanarak yonetim kuruluna sunulmustur.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi:

Sirket menkul kiymetlerini rayi¢ degerler ile degerleyerek portfoy degisimini giinliik olarak takip etmekte, olusturulan
risk yonetim sistemi geregince portfoy riskinin diizenli olarak hesaplanmasi ve raporlanmasi konusunda Metro
Menkul Deger A.S.’den hizmet almaktadr. Ilgili risklerle ilgili raporlar, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi ve
Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilmekte, risk yonetim sisteminin etkin bir sekilde faaliyet gdstermesine
calisilmaktadir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi gorev ve ¢alisma esaslar1 ¢er¢evesinde 01.01.2018-30.09.2018 doneminde 5 kez

toplanmig ve toplanti sonuglar1 tutanaga baglanarak yonetim kuruluna sunulmustur. Bu raporlarda sirket 6z
sermayesinin mevcut faaliyetlerinin devamina elverigli oldugu sonucuna ulasilmustir.
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