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ESKi METIN

YENI METIN

Sirketin Merkezi

Madde 3:

Sirketin merkezi istanbul’dadir. Adresi; Kaptanpasa Mabh.
Piyalepasa Bulvari Ortadogu Plaza No:73 Kat:19 Okmeydani —
Sisli — Istanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve
Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica
Gumrik ve Ticaret Bakanlig’na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapiimis sayilir.

Sirketin Merkezi

Madde 3:

Sirketin merkezi istanbul’dadir. Adresi; Kaptanpasa Mah. Piyalepasa
Bulvari Ortadogu Plaza No:73 Kat:11 BB:23 Okmeydani — Sisli —
istanbul’dur.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir ve ayrica Ticaret Bakanlg’na ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir.

Sermaye ve Pay Senetleri

Madde 7:

Sirket, mulga 2499 sayili Kanun hikiimlerine gére kayitl
sermayeli bir menkul kiymet yatinm ortakhg olarak
06/04/2005 tarihinde kurulmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 27/06/2011 tarih ve SPK 626
sayil izni ile Sirket esas s6zlesmesinin menkul kiymet yatirim
ortakligl statlisinden c¢ikacak sekilde degistiriimesine izin
verilmistir.

Sirket’in kayith sermayesi 21.250.000
(Yirmibirmilyonikiylzellibin) TL olup her biri 1 (bir) TL
degerinde 21.250.000 (Yirmibirmilyonikiytizellibin) adet paya
bélinmastdr.

Sirket'in gikarilmis ve muvazaadan ari sekilde__tamami
6denmis sermayesi 4.250.000 (D6rt milyon ikiytzelli bin) TL
olup, her biri 1 (bir) TL degerde 4.250.000 (D&rt milyon
ikiytizelli) adet paya bolinmustir.

Sermayenin 42.500 (Kirk iki bin begyiiz) TL'hk kismi (A) grubu
nama yazih, 4.207.500 (D&rt milyon iki yliz yedi bes yiiz) TL lik
kismi ise (B) grubu hamiline yazili paylardan mutesekkildir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani
izni, 2014 — 2018 vyillar igin (5 yil) gecerlidir. 2018 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis
olsa dahi, 2018 yilinin bitiminden sonra Yénetim Kurulunun,
sermaye artirim karari alabilmesi igin daha &nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutan igin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kuruldan yeni bir siire
icin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz.

Ana Sozlesme’nin 8. maddesine gére (A) grubu paylarin
yonetim kurulu Uyeligine aday gbstermede imtiyazi mevcut
olup (B) grubu paylarin  herhangi bir imtiyazi
bulunmamaktadir.

Yénetim Kurulu, 2014 - 2018 vyillari arasinda, Sermaye
Piyasasi Mevzuati htiklimlerine uygun olarak, gerekli gérdigu
zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar, yeni pay ihrag
ederek c¢ikarilmis sermayeyi artirmaya ve itibari degerinin
tizerinde pay cikarilmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin  sinirlandirilmasi  konularinda  karar almaya
yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.
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Sermaye ve Pay Senetleri

Madde 7:

Sirket, miilga 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gére kayitl sermayeli bir
menkul kiymet yatinm ortakhigi olarak 06/04/2005 tarihinde
kurulmustur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 27/06/2011 tarih ve SPK 626 sayili izni ile
Sirket esas sdzlesmesinin menkul kiymet yatirim ortakhgi statiistinden
cikacak sekilde degistirilmesine izin verilmistir.

Sirket’in kayith sermayesi 21.250.000 (Yirmibirmilyonikiyiizellibin) TL
olup her biri 1 (bir) TL degerinde 21.250.000
(Yirmibirmilyonikiytizellibin) adet paya bélinmistiir.

Sirket'in ¢ikarilmis ve muvazaadan ari sekilde_tamami &denmis
sermayesi 4.250.000 (D&rt milyon ikiytizelli bin) TL olup, her biri 1 (bir)
TL degerde 4.250.000 (D&rt milyon ikiyiizelli) adet paya bdltinmdistiir.

Sermayenin 42.500 (Kirk iki bin besytz) TL’lik kismi (A) grubu nama
yazili, 4.207.500 (D6rt milyon iki yiz yedi beg yiiz) TL'lik kismi ise (B)
grubu hamiline yazili paylardan miitesekkildir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2018 —
2022 yillari igin (5 yil) gegerlidir. 2022 yili sonunda izin verilen kayitlh
sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2022 yilinin bitiminden
sonra Yénetim Kurulunun, sermaye artirim karari alabilmesi icin daha
6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel Kuruldan yeni bir siire icin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Ana Sozlesme’nin 8. maddesine gore (A) grubu paylarin yénetim
kurulu Uyeligine aday gostermede imtiyazi mevcut olup (B) grubu
paylarin herhangi bir imtiyazi bulunmamaktadir.

Yonetim Kurulu, 2018 — 2022 yillari arasinda, Sermaye Piyasasi
Mevzuati hlkiimlerine uygun olarak, gerekli gérdiigii zamanlarda
kayith sermaye tavanina kadar, yeni pay ihra¢ ederek cikarilmig
sermayeyi artirmaya ve itibari degerinin lzerinde pay ¢ikariimasi ve
pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin sinirlandirilmasi konularinda
karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari gercevesinde
kayden izlenir.

Sermaye artirimlarinda; (A) grubu nama yazili paylar karsiliginda (A)
grubu nama vyazili, (B) grubu hamiline yazih paylar kargiiginda (B)
grubu hamiline yazili yeni paylar ¢ikarilacaktir. Ancak, yénetim kurulu
pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini sinirlandirdigi takdirde, (A)
grubu imtiyazh pay sahiplerinin muvafakati olmak kaydiyla cikarilacak
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karsihiginda (A) grubu nama yazili, (B) grubu hamiline yazili
paylar karsiiginda (B) grubu hamiline yazili yeni paylar
cikarilacaktir. Ancak, ydnetim kurulu pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkini sinirlandirdigi takdirde, (A) grubu imtiyazh
pay sahiplerinin muvafakati olmak kaydiyla gikatilacak yeni
paylarin tim (B) grubu olarak gikarilacaktir.

Y&netim Kurulu tyelerinin segiminde aday gbsterme imtiyazi
bulunan paylar disinda imtiyaz veren pay gikarilamaz.

Richan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar, Sermaye
Piyasast  Kurulu dizenlemelerinde belirlenen esaslar
cergevesinde halka arz edilir.

Paylar Tirk Ticaret Kanunu hikimleri ve ilgili diger mevzuat
hikimlerine gore serbestce devredilebilir.

Sirketin sermayesi Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat cergevesinde artirihp eksiltilebilir.
Sirket paylari nominal degerlerinin Uzerinde bir bedelle
¢ikartilabilir.

yeni paylarin tiimi (B) grubu olarak cikarilacaktir.

Y6netim Kurulu tyelerinin seciminde aday gosterme imtiyazi bulunan
paylar disinda imtiyaz veren pay cikarilamaz.

Richan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar, Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerinde belirlenen esaslar gercevesinde halka arz
edilir.

Paylar Tirk Ticaret Kanunu hikimleri ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gore serbestce devredilebilir.

Sirketin sermayesi Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili mevzuat gergevesinde artirilip eksiltilebilir. Sirket paylar nominal
degerlerinin lzerinde bir bedelle ¢ikartilabilir.

Sirketin Temsili

Madde 11:

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna
aittir.  Sirket tarafindan verilecek butiin belgelerin ve
yapilacak sézlesmelerin gecerli olabilmesi icin bunlarin
sirketin unvani veya kasesi altina konmus ve sirketi temsile
yetkili en az iki kisinin imzalarini tagimasi gereklidir.

Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanununun 370. maddesi
cercevesinde, sirketin temsiline iliskin yetkilerini yonetim
kurulu Uyeleri arasinda segecegi bir veya daha fazla
murahhas Uyeye veya midur olarak segilen Uglinci kisilere
devredebilir. En az bir yonetim kurulu Uyesinin temsil
yetkisini haiz olmasi sarttir. Birden fazla murahhas uye
secilmigse temsil yetkisi murahhaslarin cogunlugunun alacagi
kararla icra edilir. Murahhas azalarin ve mdiirlerin gérev ve
yetkileri Yénetim Kurulu tarafindan tayin olunur. Midrlerin
hizmet stireleri Yonctim Kurulu Uyelerinin stresi ile sinirli
degildir.

Sirketin Temsili

Madde 11:

Sirketin y6netimi ve disariya karsi temsili Yénetim Kuruluna aittir.
Sirket tarafindan verilecek bitiin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin
gegerli olabilmesi icin bunlarin sirketin unvani veya kasesi altina
konmus ve sirketi temsile yetkili kisi veya kisilerin imzalarini tagimasi
gereklidir.

Y6netim Kurulu, Tirk Ticaret Kanununun 370. maddesi ¢ercevesinde,
sirketin temsiline iliskin yetkilerini yonetim kurulu tyeleri arasinda
sececegi bir veya daha fazla murahhas liyeye veya miidiir olarak
secilen tiglincii kisilere devredebilir. En az bir yénetim kurulu tiyesinin
temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Birden fazla murahhas iye
secilmigse temsil yetkisi murahhaslarin ¢ogunlugunun alacag kararla
icra edilir. Murahhas azalarin ve mudiirlerin gérev ve yetkileri Yonetim
Kurulu tarafindan tayin olunur. Midrlerin hizmet siireleri Yénetim
Kurulu tyelerinin stresi ile sinirh degildir.
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