Kar Dagitim Politikasi

Sirketimiz Altinyag Kombinalari A.S., Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu
Diizenleme ve Kararlari, vergi mevzuati, ilgili diger yasal mevzuat hikiimleri ve Sirketimizin Esas Sozlegmesi’'ne
uygun olarak kar dagitimi kararlarini belirlemektedir. Esas S6zlesmemizin KAR'IN TESPITi VE DAGITIMINA iliskin
28. Madde KAR'IN DAGITIM TARIHINE iliskin 29. Madde ve YEDEK AKGEYE iliskin 30. Madde hiikiimleri
cercevesinde Sirketimizin “Kar Dagitim Politikasi” asagidaki sekilde tespit edilmistir.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tuzel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler dusuldiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen dénem kari, varsa gegmis yil zararlarinin
disiilmesinden sonra tespit olunan kari asagida yazili sekilde ve nispetlerde dagitilir.

a) %5’i Kanuniyedek akgeye ayrilir.

b) Kalan kadrdan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag Gizerinden, Sermaye
Piyasasi mevzuatina uygun olarak genel kurul tarafindan belirlenecek oran ve miktardaki kismi, birinci
kar payi olarak dagitilr.

c) Birinci kar payina halel gelmemek kaydiyla net kdrin %10’u (A) Grubu hisse senedi sahiplerine paylari
oraninda dagitilir.

d) Birinci kar payina halel gelmemek kaydiyla net karin %5’i Yonetim Kurulu Uyelerine esit olarak dagitilir.

e) Birinci kar payina halel gelmemek kaydiyla net karin %5’e kadar kismi Yénetim Kurulu’nun tespit
edecegi sirket personeline ikramiye olarak 6denir. Bu 6deme tarihi hissedarlara birinci kar payl 6deme
tarihinden geg olamaz.

f)  Geriye kalan net karin kismen veya tamamen dagitilp dagitiimamasina, kismen veya tamamen
olaganistii yedek akgeye ayrilmasina Genel Kurul yetkilidir.

g) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastiriimis olan kisimdan, %5
oraninda kar payi distildikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin 519 uncu maddesinin ikinci
fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadik¢a esas mukavelede pay sahipleri igin
belirlenen birinci kar payi dagitilmadikca, baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina,
kar payi dagitiminda imtiyazl pay sahiplerine, katilma kurucu ve adi intifa senedi sahiplerine, Yonetim
Kurulu Gyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere ¢esitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer
nitelikteki kisi ve kuruluslara kardan pay dagitilmasina karar verilemez. Kar payi, dagitim tarihi
itibariyle mevcut paylarin timine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagtilir.

h) Genel kanuni yedek akge, sirket sermayesinin % 20 sini buluncaya kadar ayrilir. Bu miktarda bir azalma
olursa yeniden ayrilmaya devam olunur. Genel kanuni yedek akge sermayenin yarisini agsmadikca
minhasiran zararlarin kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi yillarda isletmeyi idame ettirmeye, issizligin
online gegcmeye veya bunun sonuglarini veya zararlarini hafifletmeye elverisli tedbirlerin alinmasina
sarf olunabilir. Bundan ayri birinci temettlye halel gelmemek sartiyla olaganusti yedek akge
ayrilmasina Genel Kurul karar verebilir.

Kar payi dagitimi, nakit veya bedelsiz hisse veya kismen nakit, kismen de bedelsiz hisse olarak yapilabilir.

Kar payi, dagitimina karar verilen genel kurul toplantisinda karara baglanmak sartiyla esit veya farkli tutarl
taksitlerle 6denebilir. Taksit sayisi genel kurul tarafindan veya genel kurul tarafindan agikca yetkilendirilmesi
sartiyla yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

Kar dagitiminin Genel Kurul toplantisini takiben en geg iki ay icinde yapilmasi amaglanmakta olup, kar dagitim
tarihine Genel Kurul karar vermektedir. Genel Kurul veya yetki verilmesi halinde Yonetim Kurulu, Sermaye
Piyasasi Diizenlemelerine uygun olarak kar payinin taksitli dagitimina karar verebilir.

Sirket Esas Sozlesmesi’'ne gore; Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye
Piyasasi Diizenlemelerine uymak kaydi ile kar payi avansi dagitabilir.



