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ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU
HAKKINDA SINIRLI DENETIM RAPORU

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. Genel Kurulu'na

1. Celik Halat ve Tel Sanayii A.$.’nin (“Sirket”) 30 Haziran 2018 tarihi itibaryla hazirlanan ara donem
faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, simrh denetimden gecmig ara dénem finansal
tablolar ile tutarl olup olmadiginin siirh denetimini yapmakla gdrevlendirilmig bulunuyoruz.
Rapor konusu ara dénem Faaliyet Raporu Sirket yénetiminin sorumlulugundadir. Sinirh denetim
yapan kurulug olarak iizerimize diigen sorumluluk, ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin, simrh denetimden ge¢mis ve 3 Agustos 2018 tarihli sinirh denetim raporuna konu olan
ara doénem finansal tablolar ve agiklayici notlar ile tutarl olup olmadigina iligkin ulagilan sonucun
actklanmasdir.

2, Smnirh denetim, Sinirh Bagimsiz Denetim Standard: (“SBDS”) 2410 “Ara Doénem Finansal Bilgilerin,
isletmenin Yillik Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denet¢i Tarafindan Sumrh
Bagimsiz Denetimi’ne uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Stnirh denetimimiz, ara donem faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirh denetimden gecmis ara donem finansal tablolar ve
aciklayic1 notlar ile tutarli olup olmadigina iligkin incelemeyi kapsamaktadir. Ara donem finansal
bilgilerin sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan ve
amaci finansal tablolar hakkinda bir goriis bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla
dnemli dlciide dardir. Sonug olarak ara donem finansal bilgilerin siirh denetimi, denetim
sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tiim dnemli hususlara vakif olabilecegine iligkin
bir giivence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim goriigii bildirmemekteyiz.

3. Sinirh denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin
simirl denetimden gegmis ara dénem finansal tablolar ve agiklayier notlarda verilen bilgiler ile, tiim
énemli yonleriyle, tutarli olmadigina dair herhangi bir hususa rastlanilmamistir.

PwC Bagimsiz Denetim ve
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.

Mert Tiiten, SMMM
Sorumlu Denetci

Istanbul; '3 Agustos 2018

PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.
BJK Plaza, Siileyman Seba Caddesi No:48 B Blok Kat:9 Akaretler Besiktas 34357 Istanbul - Turkey
T: +90 212 326 6060, F: +90 212 326 6050, Www.pWC.COIM.LI  Mersis Numaramiz 0-1460-0224-0500015



ICINDEKILER

0B €1 4 oY 25 = LY o PSSR 3-11
2 Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar........... 11
3 Arastirma ve Gelistirme CaliSmalari........ccccoveviiieeniin s e e e e sssesseens 11
4.  Sirket Faaliyetleri ve Faaliyetlere Iliskin Onemli Gelismeler............... comssssssuns 11-14
5. FINANSAL DUIUIT coouittrriereeeecesseeseessesesesssses s ssses s ss s sssssas s s sbsss bt sesss s sssssssssanas 14-16
6 Riskler ve Yonetim Organi’nin Degerlendirmeleri......eeneenneerneessneesseesseennns 17-18
7 DIZET HUSUSIAT ...t et ettt s s s bbb bbb 18-21
8.  Finansal Tablo ve Faaliyet Raporlarimin Kabuliine iliskin Yénetim Kurulu Karari ve
Sorumluluk Beyani, Denetimden Sorumlu Komite Karari, Kurumsal Yonetim Komitesi Karari

............................................................................................................................................................................. 22-25




Bu Faaliyet Raporu 13.06.2013 tarihli ve 28676 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige giren
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 1I-14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar
Tebligi”nin 8’inci maddesi kapsaminda diizenlenmis olup; Sirketimiz’in 01.01.2018-30.06.2018 ara hesap
donemi itibari ile Sirket faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve yatirimcilarimiza bilgi verilmesi amacini
tasimaktadir.

1. GENEL BILGILER
1.1  Raporun Ilgili Oldugu Hesap Donemi:

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. ("Sirket veya Celik Halat")'ye ait faaliyet raporu 1 Ocak 2018 - 30 Haziran
2018 ara hesap donemi faaliyetlerine iliskindir.

1.2 Sirketin Ticaret Unvani, Ticaret Sicil Numaras: ve Iletisim Bilgileri:

Ticari Unvani : Celik Halat ve Tel Sanayii A.S.

Ticaret Sicil Memurlugu : Kocaeli

Ticaret Sicil Numarasi 1 6955/5814

Adres : Ertugrul Gazi Mah. Sehitler Cad. No:2 Kartepe-Kocaeli
Telefon : 0(262) 371 1280 (pbx)

Fax 0 0(262) 371 5115

Kurumsal Internet Adresi . http://www.celikhalat.com.tr/

1.3  Sirketin Organizasyon Semasi, Sermaye ve Ortakhik Yapisi:

CELIK HALAT ve TEL SANAYII A.S.

ORTAKLIK YAPISI %  30.06.2018 %  31.12.2017
Dogan Sirketler Grubu Holding A.S." 77,65 12.812.457 78,85 13.010.657
Borsa Istanbul’da Islem Goren Kisim ve Diger @ 22,35 3.687.543 21,15 3.489.343
Sermaye 100.00 16.500.000( 100.00 16.500.000
Sermaye Diizeltme Farki 8.642.368 8.642.368
TOPLAM SERMAYE 25.142.368 25.142.368

(1) 30 Haziran 2018 tarihi itibartyla, Dogan Holding’in sahibi oldugu %77,65 oranindaki paylarin,
Sirketin sermayesinin %15,20’sine kargilik gelen kismi1 “acik” statiidedir
(31 Aralik 2017: %78,85 oranindaki paylarin % 16,42’sine karsilik gelen kismi agik statiidedir).

(2) Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”)’nun 30 Ekim 2014 tarih ve 31/1059 sayili ilke karan ile degisik
23 Temmuz 2010 tarih ve 21/655 sayili Ilke Karar1 geregince; Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK)
kayitlarina gore; 30 Haziran 2018 tarihi itibariyla Sirketin sermayesinin %21,81’ine (31 Aralik 2017:
%20,61) karsilik gelen paylarin dolasimda oldugu kabul edilmektedir.
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1.4 imtiyazh Paylar ve Paylarin Oy Haklar:

Sirketimizde her payin bir oy hakki bulunmaktadir. Herhangi bir pay sahibinin oy hakkina iist sinir
getirilmemigtir. Oy hakkimnin kullanilmasini zorlastirict uygulamalardan kaginilmakta; her pay sahibine,
oy hakkini en kolay ve uygun sekilde kullanma firsati saglanmaktadir.

Sirket paylar1 lizerinde herhangi bir imtiyaz sdz konusu degildir.

1.5 Sirketin Dogrudan veya Dolayh Istirakleri ve Pay Oranlari:

ISTIRAKLER PAY TUTARI (TL) PAY ORANI(%)

Kocaeli Serbest Bélge Kurucu ve Islet. A.S. 20.087 1’den az

1.6  Sirketin iktisap Ettigi Kendi Paylarina iliskin Bilgiler

1 Ocak 2018 - 30 Haziran 2018 ara hesap donemi igerisinde Sirketimiz tarafindan iktisap edilen kendi
pay1 bulunmamaktadir.

1.7 Topluluga Dahil isletmelerin Ana Sirket Sermayesindeki Paylar1 Hakkindaki Bilgiler:

Hakim ortagimiz Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. ("Dogan Holding") olup; Sirketimiz’in hakim
ortagimizin sermayesinde pay1 yoktur.

1.8  Yonetim Organi, Ust Diizey Yoneticiler ve Personel Sayisi:

a)  Yonetim Kurulu ve Komiteler:

Yénetim Kurulu Uyeleri 27 Mart 2018 tarihinde yapilan ve 2017 yil1 hesap ve faaliyetlerinin goriisiildiigii
Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda 2018 yili hesap ve faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul
Toplantisi’na kadar gorev yapmak iizere segilmislerdir. Yonetim Kurulu’nun 11 Nisan 2018 tarih ve
2018-12 sayili karariyla Mehmet Can Karabag’in Yonetim Kurulu Bagkani, Selim Baybas’in ise Yonetim
Kurulu Baskan Vekili, Murahhas Uye, Icra Kurulu Baskani ve Genel Miidiir olarak gérevlendirilmesine
karar verilmistir.

28 Subat 2018 tarihinde bagimsizlik beyanlar ile birlikte Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligine basvuru
yapan “ Salih Ertor ve Ugur Tevfik Dogan *’m bagvurulari Yonetim Kurulu’nun 28 Subat 2018 tarih
2018-7 sayili karari ile degerlendirilerek kamuya agiklanmustir.

Yonetim Kurulu iyelerimizin 6zge¢mislerine kurumsal web sitemiz www.celikhalat.com.tr adresinden
ulagilabilir.

Yonetim Kurulunun gorevleri Sirket Esas Sozlesmesinin 9. ve 10, maddesinde detayli olarak
belirtilmistir.

Yénetim Kurulu Uyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuatta tayin ve tespit edilmis bulunan
tiim yetkilere sahiptir.

2018 yilinin ilk 6 ayinda 18 Yonetim Kurulu karart alinmigtir ( 1 Ocak 2017 — 31 Aralik 2017 déneminde
20 adet ).Y6netim Kurulu kararlar1, mevcudun oybirligi ile alinmis olup alinan kararlara muhalif Yonetim
Kurulu iiyesi olmamustir.




Yonetim Kurulu iiyelerinin gorevleri ile sirket disindaki yiiriittiikleri gorevler asagida belirtilmistir.

Selim Baybas disinda yiiriitmede gorevli Yonetim Kurulu Uyesi yoktur.

Ad1 Soyadi Gorevi Meslegi | Ortaklik Disinda Aldiga Gorevler
Mehmet Can Karabag Bagkan Ust Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.'nin bagh
Diizey ortakliklarinda  Yonetim Kurulu Bagkanliklari,
Yonetici | Yénetim Kurulu Uyeligi
Selim Baybasg Bagkan Ust Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.'nin bagh
Vekili, Diizey ortakliklarinda Yonetim Kurulu Bagkan Vekilligi
Murahhas | Yénetici | ve Murahhas Uyeligi, icra Kurulu Bagkanlig
Uye
ve Genel
Miidiir
Tolga Babah Uye Ust Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. Mali ve
Diizey Operasyonel Yénetimden Sorumlu Icra Kurulu
Yonetici | Uyesi, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Uyeligi,
Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.'nin bagh
ortakliklarinda  Yonetim Kurulu  Baskanliklari,
Yonetim Kurulu Baskan Yardimciliklar1 ve Yo6netim
Kurulu Uyelikleri
Dr. Murat Dogu Uye Ust Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. Mali Isler
Diizey Baskan Yardimcist,
Yonetici | Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.’nin bagh
ortakliklarinda ~ Yénetim  Kurulu  Uyelikleri
ve Murahhas Uyeligi, Kurumsal Yonetim Komitesi
Uyelikleri
Kubilay Kegelioglu Uye Ust Bulunmamaktadir.
Diizey
Yonetici
Salih Ertor Bagimsiz | Ust Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.'nin bagh
Uye Diizey | ortakliklarinda Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi,
Yonetici | Denetimden Sorumlu Komite Uyeligi
MESS Egitim Vakfi Yonetim Kurulu Uyesi
Ugur Tevfik Dogan Bagimsiz | Ust Dogan Sirketler Grubu Holding A.S.'nin bagh
Uye Diizey | ortakliklarinda Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeligi,
Yonetici | Denetimden Sorumlu Komite Baskanligi, Kurumsal

Yonetim Komitesi Bagkanligi ve Riskin Erken
Saptanmasi Komite Bagkanligi

Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin bagimsizlik beyanlarina agagida yer verilmistir.




CELIK HALAT

celik halat ve tel sanayii a..

Tarihd3.0%2018

BAGIMSIZLIK BEYANI
Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. Yonetim Kurulu Bagkanhgi’na,

Celik Halat ve Tel Sanayii A.S. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi aday olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi,
Sermaye Piyasas1 Kurulu ilke Kararlan ve sair diizenlemeler ile Sirketiniz Esas Sozlesmesi ile
belirlenen “bagimsiz ydnetim kurulu liyeligi” kosullarini tagidigimi; segilmem durumunda, stz
konusu bagimsizlik kosullarinin ortadan kalktigimi 8grendigim andan itibaren ivedilikle
Yonetim Kurulu Baskanlhigimzi bilgilendirecegimi ve Kurulunuzun Kararn dogrultusunda

hareket ederek gerek gortildiigii takdirde istifa edecegimi beyan ederim,

Saygilarimla,

<alin Todo —

A 7/

(Ad-Soyad, imza)




CELIK HALAT

celik halat ve tel sanayii a.5.

Tarih: 280212018

BAGIMSIZLIK BEYANI
Celik Halat ve Tel Sanayii A.$. Y6netim Kurulu Bagkanligi’na,

Celik Halat ve Tel Sanayii A.§. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi adayi olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1I-17.1 sayill Kurumsal Y&netim Tebligi,
Sermaye Piyasasi Kurulu ilke Kararlar: ve sair diizenlemeler ile Sirketiniz Esas Stzlesmesi ile
belirlenen “bagimsiz y6netim kurulu liyeligi” kosullanim tagidigimi; segilmem durumunda, séz
konusu bagimsizlik kosullarinin ortadan kalktigint &grendigim andan itibaren ivedilikle
Yonetim Kurulu Baskanhgmz bilgilendirecegimi ve Kurulunuzun Karari dogrultusunda

hareket ederek gerek goriildiigii takdirde istifa edecegimi beyan ederim.

Saygilarimla,

\Gwg, TEBVEWC OnGAN

(Ad-Soyad, imza)




Yiiriitme Komitesi (Icra Kurulu )

Yénetim Kurulu’muzun 11 Nisan 2018 tarih ve 2018/13 sayili Icra Kurulu ve Komiteler konulu karari ile
secilen 2018 yili faaliyet ve hesaplarinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi’na kadar gorev
yapacak yiiriitme komitesi iiyeleri ve gorevleri agagidaki gibidir:

Ad1 Soyadi Gorevi
1 | Selim Baybas Baskan
Sait Ozkan Gékdemir Uye
3 | A.Serdar Seylam Uye

Denetimden Sorumlu Komite:

Yénetim Kurulu’muzun 11 Nisan 2018 tarih ve 2018/13 sayili Icra Kurulu ve Komiteler konulu kararinda
Denetimden Sorumlu Komite’nin Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri Salih Ertdr ve Ugur Tevfik Dogan
olarak teskil edilmesine ve Salih Ertér’iin Denetimden Sorumlu Komite Baskani olarak belirlenmesine
karar verilmistir.

2018 yili faaliyet ve hesaplarinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi’na kadar goérev yapacak
Denetimden Sorumlu Komite iiyeleri 01.01.2018-30.06.2018 ara hesap déneminde 2 kez toplanmig ve
toplantt kararlarin1 Yonetim Kurulu’na yazili olarak sunmustur.

Denetimden Sorumlu Komite {iyeleri ve gorevleri asagidaki gibidir.

Adi1 Soyadi Gorevi
1 | Salih Ertor Baskan
2 | Ugur Tevfik Dogan Uye

Kurumsal Yonetim Komitesi:

Yénetim Kurulu’muzun 11 Nisan 2018 tarih ve 2018/13 sayil1 Icra Kurulu ve Komiteler konulu kararinda
Kurumsal Y6netim Komitesi’nin Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Ugur Tevfik Dogan, Yonetim Kurulu
Uyesi Murat Dogu, Yatirime iliskileri Yéneticisi Emel Giir olarak teskil edilmesine ve Ugur Tevfik
Dogan’in Kurumsal Yonetim Komite Bagkani olarak belirlenmesine karar verilmistir.

Kurumsal Yo6netim Komitesi liyeleri ve gorevleri asagidaki gibidir.

Adi Soyadi Gorevi
1 | Ugur Tevfik Dogan Bagkan
2 | Murat Dogu Uye
3 | Emel Giir Uye

Kurumsal Yonetim Komitesi 2018 yili faaliyet ve hesaplarinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul
Toplantisi’n1 takiben yapilacak ilk Yonetim Kurulu toplantisina kadar gorev yapmak iizere se¢ilmistir.

Sermaye Piyasast Kurulu (“ SPK ”)’nun II-17.1 “ Kurumsal Y6netim Tebligi (** Teblig”) ile diizenlendigi
tizere “ Aday Gosterme Komitesi” ve “ Ucret Komitesi”’nin gorevlerini de iistlenmesine karar verilmistir.

Kurumsal Yonetim Komitesi 01.01.2018-30.06.2018 ara hesap doneminde Denetimden Sorumlu Komite
toplantilarinin takvimine uygun olarak 2 kez toplanmig ve toplanti kararlari1 Yonetim Kurulu’na yazili
olarak sunmustur.

Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi:

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 378. maddesi ve SPK’nin Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) uyarinca,
Yénetim Kurulu’muzun 11 Nisan 2018 tarih ve 2018 -13 sayili Icra Kurulu ve Komiteler konulu karari ile
2018 yil1 hesap ve faaliyet sonuglarmin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi’na kadar gorev
yapacak Riskin Erken Saptanmas1 Komitesi, agagidaki sekilde se¢ilmis ve gorev dagilimi yapilmistir.




Riskin Erken Saptanmasi Komitesi {iyeleri ve gorevleri asagidaki gibidir.

Ad1 Soyadi Gorevi
1 | Salih Ertor Baskan
Sait Ozkan Gékdemir Uye
3 | Emel Giir Uye

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 01.01.2018-30.06.2018 ara hesap doéneminde 3 kez toplanmig ve
toplantt kararlar1 Yonetim Kurulu’na yazili olarak sunulmustur.

b)  Ust Diizey Yoneticiler )
Sirket, {ist diizey / kilit personelini Ydnetim Kurulu Uyeleri, genel miidiir ve genel miidiir yardimcilar
olarak belirlemistir.

Selim BAYBAS

Baskan Vekili, Murahhas Uye ve Genel Miidiir

1974 Dogumlu,

Hacettepe Universitesi Niikleer Enerji Miihendisligi Béliimii Mezunu
24 Mart 2016 tarihinden itibaren Sirketimizde gorev yapmaktadir.

S. Ozkan GOKDEMIR
Mali Isler Genel Miidiir Yardimecisi

1965 do gumlu, '
Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Iktisat Boliimii mezunu
28 Subat 2008 Subat tarihinden itibaren Sirketimizde gérev yapmaktadir.

A.Serdar SEYLAM

Pazarlama ve Satis Genel Miidiir Yardimcisi

1959 Dogumlu,

Istanbul Universitesi Edebiyat Fakiiltesi Eski Cag Dilleri ve Kiiltiirleri Béliimii Mezunu
6 Ekim 2003 tarihinden itibaren Sirketimizde gorev yapmaktadir.

¢) Personel Sayisi:

30 Haziran 2018 tarihi itibariyla sirketimizde gorev yapan personel sayis1 434 kisidir ( 30 Haziran 2017:
362). Bunlardan 323 kisi Toplu Is s6zlesme Hiikiimlerine tabi (kapsam ici), 111 kisi Toplu Is Sozlesme
Hiikiimleri digindaki (kapsam dis1) personeldir.

1.9 Sirket Genel Kurulunca Verilen izin Cercevesinde Yonetim Orgam Uyelerinin Sirketle
Kendisi veya Baskas1 Adina Yaptig1 Islemleri ile Rekabet Yasagi Kapsamndaki Faaliyetler
Hakkinda Bilgi:

Yénetim Kurulu Uyelerimiz igin, TTK nin yasakladig1 hususlar disinda kalmak sartiyla, TTK nin 395. ve
396. maddelerinde yazili islemleri yapabilmeleri konusunda Genel Kurul’dan izin alinmaktadir.
Sirketimizdeki bilgilere gore, Yonetim Kurulu Uyelerimiz, 2018 yilinin ilk alt1 ayinda kendi adlarina
Sirketimizin faaliyet konusu kapsamina giren alanlarda ticari faaliyette bulunmamislardir.

1.10 Dénem i¢inde Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler ve Nedenleri:
01.01.2018-30.06.2018 ara hesap donemi igerisinde Sirket Esas S6zlesmesi’nde degisiklik olmamastir.

1.11 Yonetim Hakimiyetini Elinde Bulunduran Pay Sahiplerinin, Yonetim Kurulu Uyelerinin, Ust
Diizey Yoneticilerin ve Bunlarin Es Ve ikinci Dereceye Kadar Kan Ve Sihri Yakinlarimin,
Sirket Veya Bagh Ortakhklan ile Cikar Catismasina Neden Olabilecek Onemli Nitelikte
Islem Yapmas1 Ve/Veya Sirketin Veya Bagh Ortakhklarin isletme Konusuna Giren Ticari s
Tiiriinden Bir Islemi Kendi Veya Baskas1 Hesabina Yapmasi Veya Aym Tiir Ticari Islerle
Ugrasan Bir Baska Sirkete Sorumlulugu Sinirsiz Ortak Sifatiyla Girmesi:

Yénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahipleri, Yonetim Kurulu Uyeleri, iist diizey yoneticiler ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlari, sirket veya bagli ortakliklar ile ¢ikar
catigmasina neden olabilecek 6nemli nitelikte islem yapmamuistir. Sirketin veya bagli ortakliklarin isletme
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konusuna giren ticari ig tiiriinden bir iglemi kendi veya baskasi hesabina yapmamig veya ayni tiir ticari
islerle ugrasan bir bagka sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmemistir.

1.12  Mevzuat Hiikiimlerine Aykir1 Uygulamalar Nedeniyle Sirket ve Yonetim Orgam Uyeleri
Hakkinda Uygulanan idari veya Adli Yaptirnmlar:

Dénem igerisinde mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Organi Uyeleri
hakkinda uygulanan herhangi bir idari veya adli yaptirim yoktur.

YONETIM KURULU UYELERI VE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN

MALI HAKLAR

Yénetim Kurulu Uyelerine saglanan iicret her yil Sirket Genel Kurulu’nda belirlenmektedir. Sirketimizin
Genel Miidiir ve Yardimcilarindan olusan iist diizey yoneticilere saglanan faydalar ise iicret, prim, saglik
sigortasi, ulasim gibi faydalardan olugmakta olup, 30 Haziran 2018 tarihinde sona eren ara hesap
déneminde bu kapsamda saglanan faydalarin toplanmi 832.572 Tiirk Lirasi’dir (30 Haziran 2017: 666.195
Tiirk Lirasi).

3. ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Celik Halat 5746 sayili kanun c¢ergevesinde T.C. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca tanimlanan
Ar-Ge merkezi olmak i¢in 21 Subat 2018 tarihinde resmi basvurusunu yapmis ve 26 Mart 2018 tarihinde
846’1nc1 Ar-Ge Merkezi olmaya hak kazanmustir.

Bu itibarla Sirketimiz, 5746 sayili Kanun hiikiimleri geregince Ar-Ge Merkezlerine taniman tesvik
ve muafiyetlerden yararlanmaya hak kazanmis bulunmaktadir.

SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE ILiSKIN ONEMLI

GELiSMELER

4.1.  lisletmenin Faaliyet Konusu, Faaliyet Gosterdigi Sektor ve bu Sektor icerisindeki Yeri:

>  lIsletmenin Faaliyet Konusu:

L Her nevi metal ve plastikten halat hertiirlii tel, profil, levha ile benzerlerini ve mamullerini iiretmek,
irettirmek, i¢ ve dis ticaretini yapmak,

II.  Her nevi metal ve plastikten halat ve her tiirlii tel, profil, levha ile benzerleri ve mamiillerin tiretimi
i¢in gerekli hammadde, yardimer madde ve malzemeyi liretmek, {irettirmek, i¢ ve dis ticaretini yapmak,

III.  Uretimini veya i¢ ve dis ticaretini yaptigi veya yaptirdigi iiriinlerin kismen veya tamamen
kapsamina girdigi her tiirlii miiteahitlik hizmetlerini iistlenmek, yapmak, yaptirmak,

IV.  Elektrik piyasasina iligkin 4628 sayili Kanun ve ilgili mevzuatina uygun olarak, esas itibariyla
kendi elektrik ve 1s1 enerjisi ihtiyacin1 karsilamak {izere otoprodiiktor lisansi gergevesinde iiretim tesisi
kurmak, elektrik ve 1s1 enerjisi iiretmek, iiretim fazlasi olmasi halinde s6z konusu mevzuat ¢ercevesinde,
iiretilen elektrik ve 1s1 enerjisi ve/veya kapasiteyi lisans sahibi diger tiizel kisilere ve serbest tiiketicilere
satmak ve ticari olmamak kaydiyla elektrik iiretim tesisiyle ilgili tiim techizat ve yakitin temin
edilebilmesine iliskin faaliyette bulunmaktir.

> Faaliyet Gosterdigi Sektor:

Sirketin faaliyet gosterdigi sektorde yurt ici halat sektoriinde 5,endiistriyel yaylik tel sektoriinde
6,beton demedi sektoriinde 3 iiretici sirket bulunmaktadir.

11




> Sektor icerisindeki Yeri:

Sektoriinde lider ve kokli bir kurulus olan Celik Halat iilkemizin yiiksek karbonlu gelik halat ve tel
gereksinimini kargilamak amaciyla Devlet ve Ozel Sektoriin katilimiyla Kocaeli Kartepe Uzungiftlik
mevkiinde 1962 yilinda kurulmus olup, 1968 yilinda faaliyete gecmistir.

Kuruldugundan bu yana siirekli geliserek biiyiiyen Celik Halat’da iiretilen halat ve teller yillardir
vinglerde, insaat sektoriinde, petrol ve maden sanayiinde, gemi, asansor, ¢esitli ulasim araglari, tarimsal
araglar ve daha pek ¢ok degisik alanda giivenle kullanilmaktadir.

Celik Halat, uzun yillardir sahip oldugu TSE EN ISO 9001 Kalite Yo6netim Sistemi, ISO 14001 ve
OHSAS 18001 gibi gevre giivenligi sertifikalarinin yaninda, American Petroleum Institute (Amerikan
Petrol Endiistrisi Kurumu) tarafindan da onaylanan kalitesi ile API logosu kullanim (API 9A License No:
9A-0056) iznine ve “Kirmizi Damar” Marka Tescil Belgesi ile Llyod’s Register kalite sertifikalarina da
sahiptir. Celik Halat ayrica, Avrupa Birligi i¢inde faaliyet gosteren EWRIS (Avrupa Celik Halat
Ureticileri Federasyonu), CET (Avrupa Tel Ureticileri Komitesi) ve ESIS (Avrupa Beton Demeti
Ureticileri Birligi) adli kuruluslara Tiirkiye’den katilan tek sirket olarak Avrupa’da genis bir iliski agina
sahip bulunmaktadir. Tiim kalite yonetim sistemlerinin temelini olusturan 5S (Siniflandirma, Diizenleme,
Temizleme, Standartlastirma, Disiplin) Yonetim Sistemi ve siireglerimizdeki israflart azaltip
verimliligimizi arttirmak yoluyla siirekli iyilestirme kiiltlirii yaratmak i¢in de Kaizen tabaninda Yalin
Uretim faaliyetlerine baslanmis olup, etkin bir sekilde siirdiiriilmektedir.

2017 yilr sonunda TAYSAD iiyeligi kabul edilen Celik Halat, yine 2017 yili sonunda Kuzey Amerika
Halat Ureticileri Birligi olan AWREF’a (Associated Wire Rope Fabricators) katilim bagvurusunu teslim
etmistir.

Sirketimiz, yurtiginde sektoriinde ilk {iretici olmasi nedeniyle tecriibesi, marka degeri, kurumsal yapisi ve
sayginligiin yaninda satig miktarlar1 agisindan da sektoriinde lider konumdadir. Uluslararasi pazarlarda
da aktif ¢aligmalari ve iiriin hizmet kalitesiyle ihracatini siirekli gelistiren, faaliyet gosterilen bolgelerde
gelismenin yani sira yeni pazarlarda da kendine saglam yer edinebilen, iiriin ve hizmet kalitesiyle takdir
toplayan bir firmadir.

Sirketimiz 16.04.2018-20.04.2018 tarihleri arasinda iki yilda bir diizenlenen, Almanya lokasyonlu
yaklagik 2723 firmanin katilim gosterdigi sektoriin en prestijli Wire Diisseldorf 2018 Uluslarast Kablo ve
Tel Fuarina katilmistir.

Sirketimizin, 21 Nisan 2018 tarihinde Tiirkak tarafindan gerceklestirilen denetimi olumlu sonuglanmis ve
Merkez Laboratuvar Akredite olmaya hak kazanmigtir. Denetgiler olumlu raporlarim Tiirkak ile
paylasacak, Tiirkak’in da onayini takiben akreditasyon belgelendirilecektir.

Sirketimiz sektoriinde 50 yillik iiretim tecriibesine ve Tiirkiye ¢elik halat sektoriinde ilk kurulan Sirket
olma unvanma sahip olmakla birlikte Dogan Holding’in biinyesinde ve Borsa Istanbul’da ilk halka
acilmug sirketlerden olmasi dolayisi ile kurumsal yapisi saglam ve itibarlidir.

> Yol Haritamz:

2018 yilinda doviz kurlarinda yasanan hareketlilik ve emtia fiyatlarindaki artigla birlikte enflasyon
oraninda yaganan yiikselme birim maliyetleri ve satis fiyatlarini yiikseltmistir. Yurt dis1 piyasalarda ve
yurt iginde kamu alt yap1 yatirimlari sayesinde yasanan talepteki yiikselme stok maliyet artiglarindan dnce
birim satis fiyatlarinda arts yapabilme imkani tanimis ve bu nedenle briit karlilikta dnemli bir artig
saglanmigtir.

Yurt dig1 pazarlara 6zel onem verilmis, pazarlama faaliyetleri ve yurt dis1 seyahatleri artirilmis bu sayede
yurt digt satislar 2017 yilinin ayn1 dénemi ile karsilastirildiginda %42 oraninda artmustir. Stratejik satis ve
hammadde fiyat kararlar1 ile maliyet ve hasilat kalemleri dengelenmis, yurt ici sati gelirlerinin toplam
satig gelir icindeki paymin gecen senenin aynt dénemindeki %65°den bu yil %69’a yiikseltilmistir.
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4.2. Faaliyet Konusu Mal ve Hizmetlerin Fiyatlari, Satis Hasilatlari, Satis Kosullar1 ve Bunlarda
Yil Iginde Goriilen Gelismeler, Randiman ve Prodiiktivite Katsayillarindaki Gelismeler,
Gecmis Yillara Gore Bunlardaki Onemli Degisikliklerin Nedenleri:

01.01.2018-30.06.2018 ara hesap donemi satig gelirleri (TL) gegen yilinin ayni donemi ile
karsilastirildiginda iirlin bazinda dagilim satig artis oranlari;

e

S

On Gerilimli Beton Demeti >> % 63
Cok Demetli Halat >> % 48
Endiistriyel Yaylik Tel >> % 67
Endiistriyel Galvanizli Tel >> % 58

e

S

7
0.0

e

S

=
R

Gecmis Donemlerde Belirlenen Hedeflere Ulasilip Ulasilamadigl, Genel Kurul Kararlarinin
Yerine Getirilip Getirilmedigi, Hedeflere Ulasilamamssa veya Kararlar Yerine
Getirilmemisse Gerekceleri ve Degerlendirmeler:

2018 yilinda yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisi’nda sirketin hedefine yonelik herhangi bir karar
almmamugtir. Sirket ilgili hesap doneminde biitiin Genel Kurul kararlarini yerine getirmistir.

4.4.  Faaliyetlerle ilgili Ongériilebilir Riskler:

Uretilen iiriinler miisteriler tarafindan ara mal1 ve yatirim mali olarak ¢ok fazla sektdrde kullanilmaktadir.
Ozellikle yurtiginde ekonominin biiyiimesi ile direkt iliskili olan altyap:, insaat gibi ekonominin temel
sektorleri yurti¢i biiyiimeden direkt olarak etkilendiginden, ekonomideki dalgalanmalar yurt i¢i satiglari
etkilemekte ve bu etkilenme olumsuz oldugunda ise Sirket dis pazardaki potansiyelini kullanarak
satiglardaki gerilemeyi telafi etmeye ¢aligmaktadir.

Sirketimiz sahip oldugu Kurumsal Yonetim tecriibesi ile dncelikle ongoriilebilecek c¢esitli risklere karsi
gerekli giivenceleri saglayacak kosullarda; Sirket aktifinde kayitli olan demirbas, bina, makine parki
enerji altyapisi ve emtianin, yangin, deprem, su basmasi, makine kirilmasi ve hirsizlik sigortasi poligeleri,
is kazalarma kars1 Isveren Mali Mesuliyet Sigortasi poligesi, iiriiniimiiziin miisterilerimize muhtemel
yarataca@ hasar risklerine kars1 Uriin Sorumluluk Sigortasi poligesi, yurt igi ve yurt dig1 alacak risklerine
kars1 da Euler Hermes alacak riski sigorta policeleri yaptirmaktadir. Tiirk Liras1 olarak yapilan poligelerin
Avro’ya doniistiiriilmesi i¢in ¢alismalar tamamlanmustir.

4.5.  Sirketin flgili Hesap Déneminde Yapms Oldugu Yatirimlar:

01.01.2018-30.06.2018 ara hesap doneminde, makine revizyon yatirimlar i¢in 8.834.247 Tiirk Lirasi
yatirim yapilmis ve 2017 yilindan devreden 3.053.073 Tiirk Liras1 yatirimla birlikte 2.452.531 Tiirk Lirast
kismi aktiflestirilmistir. Halen aktiflestirilmemis 9.434.789 TL tutarinda devam eden yatirimlar
bulunmaktadir. Bunun yam sira sirket tarafindan 370.682 TL tutarinda makine techizat, 475.659 TL
tutarinda demirbas alimi yapilmistir (30 Haziran 2017:Makine revizyon yatirimlari ig¢in 2.960.506 TL
yatirim yapilmis ve 2016 yilindan devreden 471.230 TL yatirimla birlikte 1.363.696 TL’lik kismi
aktiflestirilmistir. Toplamda 2.068.040 TL tutarinda devam eden yatirimlar1 bulunmaktadir. Bunun yani
sira 355.958 TL makine techizat, 235.684 TL’lik demirbag alim1 yapilmustir).

4.6.  Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuclari:

Sirket aleyhine acilmis ve hali hazirda devam eden muhtelif davalar bulunmaktadir. Bu davalarin hepsini
is davalar1 olusturmaktadir. Sirket yonetimi, her donem sonunda bu davalarin olast sonuglarini ve finansal
etkisini degerlendirmekte ve bu degerlendirme sonucunda gerekli goriilen kargiliklar ayrilmaktadir.

30 Haziran 2018 tarihi itibariyla ayrilan karsilik tutar1 76.000 TL’dir (31 Aralik 2017: 87.750 TL).

4.7.  Olaganiistii Genel Kurula iliskin Bilgiler:
01.01.2018-30.06.2018 ara hesap doneminde yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplantis1 yoktur.
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4.8. Hesap Donemi Icerisinden Yapilan Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin
Aciklamalar:

01.01.2018-30.06.2018 ara hesap donemi iginde herhangi bir 6zel denetim ve/veya kamu denetimi
yapilmamustir.

4.9.  Sirketin Y1l icinde Yapms Oldugu Bagis ve Yardimlar ile Sosyal Sorumluluk Projeleri:

01.01.2018-30.06.2018 ara hesap donemi i¢inde herhangi bagis yapilmamistir.

4.10. Sirketin Hakim Sirket veya Topluluk Sirketleri Yararma YaptiZi Hukuki islemler,
Topluluk Sirketleri Yararina Alinan veya Alinmasindan Kacinilan Onlemler:

Sirketimizde hakim sirketle, hakim sirkete bagl bir sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle onun ya da
ona bagli bir girketin yararina yapilan herhangi bir hukuki islem ve ge¢mis faaliyet yilinda hakim sirketin
ya da ona bagli bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kacinilan herhangi bir 6nlem veya
denklestirilmesi gereken herhangi bir iglem yoktur.

4.11. Sirkette (4.10) Bendinde Bahsedilen Hukuki islemlerde Uygun Bir Karsi Edim Saglanip
Saglanmadigi, Alinan veya Ahnmasindan Kacimlan Onlemin Sirketi Zarara Ugratip
Ugratmadid, Sirketi Zarara Ugratmissa Bunun Denklestirilip Denklestirilmedigi:

Sirketimizde raporun (4.10) bendinde sayilan nitelikte herhangi bir islem olmadigindan denklestirilmesi
gereken bir zarar bulunmamaktadir.

5. FINANSAL DURUM

5.1. Finansal Duruma ve Faaliyet Sonuclarina Iliskin Yénetim Organ’mmn Analizi ve
Degerlendirmesi, Planlanan Faaliyetlerin Gerceklesme Derecesi, Belirlenen Stratejik Hedefler
Karsisinda Sirketin Durumu:

Sirket 01.01.2018- 30.06.2018 ara hesap doneminde, briit 170 milyon TL hasilata ulagarak bir 6nceki yila
gore % 58’lik bir art1g ivmesi yakalamigtir (30 Haziran 2017: 107 milyon TL).

5.2. Gegmis Yillarla Karsilastirmah olarak Sirketin Yil icindeki Satislari, Verimliligi, Gelir
Olusturma Kapasitesi, Karhligi ve Bor¢/6z kaynak Oram fle Sirket Faaliyetlerinin Sonuclar
Hakkinda Fikir Verecek Diger Hususlara iliskin Bilgiler ve ileriye Doniik Beklentiler:

> Hasilat:

Uriin gruplarina gore, son iki yila ait briit y1llik satis gelirleri asagidaki sekildedir;

Hasilat (‘000 TL)
30 Haziran 30 Haziran
2018 2017 Degisim
On Gerilimli Beton Demeti 82.627 50.834 63%
Cok Demetli Halat 49.122 33.113 48%
Yaylik Tel 23.100 13.869 67%
Galvanizli Tel 12.860 8.158 58%
Diger 1.847 1.206 53%
169.556 107.180 58%
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> Temel Gostergeler ve Rasyolar:

OZET FINANSAL DURUM TABLOSU

Swnirl Denetimden Gegmis

Bagimsiz Denetimden Gegmis

30 Haziran 2018 31 Arahk 2017

Donen Varliklar 166.560.981 110.214.023
Duran Varliklar 45.695.625 40.144.194
Toplam Varliklar 212.256.606 150.358.217
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 154.471.541 100.942.488
Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler 7.247.916

Ozkaynaklar 50.537.149 42.616.670
Toplam Kaynaklar 212.256.606 150.358.217

OZET KAR / ZARAR TABLOSU

Swnirl Denetimden Gegmis

Stnirlt Denetimden Gegmis

30 Haziran 2018 30 Haziran 2017
Hastlat 164.328.360 103.515.408
Satiglarin Maliyeti (129.763.224) (86.150.832)
Briit Kar 34.565.136 17.364.576
Faaliyet Kart/ (Zarary 20.683.288 8.685.892
Finansman Giderleri (4.138.004) (2.168.830)
Vergi Oncesi Kar / (Zarar) 16.814.460
Dénem Kar1/ (Zarari) 13.200.479
RASYOLAR

30 Haziran 2018 30 Haziran 2017
Briit Kar Marjt 21%
Faaliyet Kar Marji 13%

30 Haziran 2018 31 Arahk 2017
Cari Oran 1,08
Borclar / Ozkaynaklar 3,20
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Cikarilmig Bulunan Sermaye Piyasas1 Araglarinin Niteligi ve Tutart:

01.01.2018-30.06.2018 ara hesap donemi i¢inde ihra¢ edilmis herhangi bir sermaye piyasasi araci
bulunmamaktadir.

> Sirketin Sermayesinin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina veya Borca Batik Olup Olmadigina
Iliskin Tespit ve Yonetim Organi Degerlendirmeleri:

Sirketimizin sermayesi karsiliksiz kalmamistir ve borca batik degildir.

> Sirketin Finansal Yapisim Iyilestirmek I¢in Almmasi Diisiiniilen Onlemler:

Sirketin finansal yapisini iyilestirmek i¢in 2018 yil1 igin belirlenen biit¢e dogrultusunda daha az stok ve
alacak devir hiz1 ile igletme sermayesi ihtiyacini minimum seviyede tutarak &zellikle bankalardan kisa
vadeli kaynak kullanimini azaltmak yolunda tedbirler planlanmig ve takip edilmektedir.

> Kar Pay1 Dagitim Politikasina Iligkin Bilgiler ve Kiar Dagitini Yapilmayacaksa Gerekgesi ile
Dagitilmayan Kéarin Nasil Kullanilacagina Iliskin Oneri:

Yonetim Kurulumuzun 27.02.2018 tarihli ve 2018-4 nolu karar ile Tiirk Ticaret Kanunu (TTK), Sermaye
Piyasast Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) Diizenlemeleri, Kurumlar Vergisi, Gelir Vergisi ve
diger ilgili yasal mevzuat hiikiimleri ile Sirketimiz Esas Sozlesmesi'nin ilgili hiikiimleri ve kamuya
aciklamis oldugumuz "kar dagitim politikasi" dikkate alinarak;

- SPK'nin Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi (II-14.1 sayili Teblig)
hiikiimleri dahilinde, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari1 Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayimlanan Tirkiye Muhasebe Standartlari’'na ve Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlari’na uygun olarak hazirlanan sunum esaslari SPK’nin konuya iliskin Kararlar1 uyarinca
belirlenen, bagimsiz denetimden gegmis, 01.01.2017-31.12.2017 hesap donemine ait Sirketimiz’in
Bireysel Finansal Tablolari’na gore; “Donem Vergi Gideri” ve “Ertelenmis Vergi Gideri” birlikte
dikkate alindiginda 10.765.070,00 Tiirk Lirasi tutarinda “Net Donem Kar1” olustugu; bu tutardan
TTK’nin 519’uncu maddesinin (1)’inci fikras1 uyarinca 469.785,49 Tirk Lirasi tutarinda "Genel
Kanuni Yedek Akge" ayrildiktan ve 2017 yilinda yapilan toplam 256.050,00 Tiirk Liras1 tutarinda
"Bagiglar" eklendikten sonra, SPK'nun kar dagitimina iliskin diizenlemeleri dahilinde 01.01.2017 -
31.12.2017 hesap donemine iliskin olarak 10.551.334,51 Tiirk Lirasi1 tutarinda "Bagislar Eklenmig
Net Dagitilabilir Dénem Kar1" hesaplandigi,

- Vergi Mevzuati kapsaminda ve T.C. Maliye Bakanlig1 tarafindan yayimlanan Tek Diizen Hesap
Plani’na gore tutulan 01.01.2017-31.12.2017 hesap donemine ait “mali” kayitlarimizda ise
01.01.2017-31.12.2017 hesap doneminde 9.395.709,71 Tiirk Liras1 tutarinda "Net Dénem Kar1"
olustugu; bu tutardan TTK’nin 519’uncu maddesinin (1)’inci fikrasi uyarinca 469.785,49 Tiirk Lirasi
tutarinda "Genel Kanuni Yedek Akge" ayrildiktan sonra 8.925.924,22 Tirk Lirasi tutarinda "Net
Dagitilabilir Donem Kar1" hesaplandigi,

goriilerek;

kar dagitiminda, TTK ve Vergi Usul Kanunu kapsaminda tutulan mali kayitlarimiza gére hesaplanan
8.925.924,22 Tiirk Liras1” “net dagitilabilir donem kari”nin referans alinmasina ve “Cikarilmig
Sermaye”nin briit %32’si, net %27,20°1 oraninda olmak iizere, toplam 5.280.000,00 Tiirk Liras1 (briit),
4.488.000 Tirk Lirast (net) tutarinda “nakit” kar dagitimi yapilmasina iligkin teklifi 27 Mart 2018
tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinda oy birligi ile kabul edildi ve nakit kar dagitimi 20 Nisan
2018 tarihinde tamamlandi.
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RISKLER VE YONETIM ORGANDI’NIN DEGERLENDIRMELERI

6.1. Finansal Tablolarin Hazirlanma Siireciyle flgili Olarak; Sirket’in i¢ Denetim ve Risk
Yonetim Sistemlerinin Ana Unsurlarina Iliskin Aciklamalar:

Ana Ortagimiz Dogan Sirketler Grubu Holding A.S. Denetim ve Risk Yonetimi Grup Bagkanligr i¢
kontrol fonksiyonunun yerine getirilmesinde yonlendirici olmakta ve Sirketimize destek vermektedir.
Dogan Holding Denetim ve Risk Yonetimi Grup Bagkanligi tarafindan yapilan ¢aligmalar sonucu elde
edilen bulgular sirketimiz tarafindan degerlendirilmekte ve yapilan Oneriler dogrultusunda diizeltme ve
diizenlemeler yapilarak i¢ kontrol sistemleri siirekli gelistirilmektedir.

6.2. Sirketin Ongoriilen Risklere Karsi Uygulayacag Risk Yonetimi Politikasi:

Sirket, faaliyetlerinden dolay1 gesitli finansal risklere maruz kalmaktadir. Bu riskler, piyasa riski (kur
riski, makul deger faiz oram riski, fiyat risk ve nakit akim faiz orani riskini igerir), kredi riski ve likidite
riskidir. Sirket’in genel risk ydnetimi programi, finansal piyasalarin degiskenligine ve muhtemel olumsuz
etkilerin Sirket’in finansal performansi iizerindeki etkilerini asgari seviyeye indirmeye yogunlagsmaktadir.

»  Piyasa Riski

7

LS Kur riski

Sirket uluslararasi alanda faaliyet gostermektedir ve yabanci para islemlerinden 6tiirii kur riskine maruz
kalmaktadir. Kur riski ileride olusacak ticari islemler, kayda alinan aktif ve pasifler sebebiyle ortaya
cikmaktadir. Sirket bu riski yabanci para varlik ve yiikiimliiliiklerinin netlestirilmesi yolu ile olusan dogal
bir tedbir yolu ile kontrol etmektedir. Yonetim, Sirket’in ddviz pozisyonunu analiz ederek takip etmekte
ve sinirlandirmaktadir.

7

«  Fiyat riski

Sirket’in finansal durum tablosunda satilmaya hazir finansal varlik olarak sinifladig1 sermaye araglari
aktif bir piyasada islem gérmemeleri sebebiyle fiyat riskine maruz kalmamaktadir.

7

«  Nakit akim ve makul deger faiz orani riski

30 Haziran 2018 tarihi itibariyla degisken faiz oranli kredi bulunmadigindan faiz oranlarindaki 100 baz
puanlik varsayimsal degisiminin etkisi bulunmamaktadir (31 Aralik 2017: Bulunmamaktadir.)

> Kredi Riski

Kredi riski, bankalarda tutulan mevduatlardan ve tahsil edilmemis alacaklar ve taahhiit edilmis islemleri
de kapsayan kredi riskine maruz kalan misterilerden olusmaktadir. Sirket, kredi notu yiiksek bankalarla
calismay tercih etmektedir. Sirket’in vadeli ve vadesiz mevduatlarinin bulundugu belli bagh bankalarin
kredi notlar1 “Standards and Poor’s Kredi Derecelendirme Kurumu”na gore “BB-"dir. Miisteriler igin
bagimsiz bir degerlendirme imkani olmadigi i¢in yonetim miisterilerinin finansal pozisyonunu, ge¢mis
tecriibelerini ve diger faktorleri dikkate alarak miisterinin kredi kalitesini degerlendirir, Sirket yonetimi bu
riskleri, her anlasmada bulunan karg: taraf i¢in ortalama riski kisitlayarak ve gerektigi takdirde teminat
alarak karsilamaktadir. Yonetim, taraflarin performanslarimi yerine getirmemesinden dolay1 bir zarar
beklememektedir. Sirket yonetimi belli bir siirenin iizerinde vadesini gegen ticari alacaklarini giincel
piyasa kosullarmi da g6z Oniine alarak degerlendirir ve gereken miktarda siipheli alacak karsiligi
ayrildiktan sonra finansal durum tablosunda net olarak gosterir.
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> Likidite Riski

Likidite risk yonetimi, yeterli 6l¢iide nakit ve menkul kiymet tutmayi, yeterli miktarda kredi islemleri ile
fon kaynaklarinin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarini kapatabilme giiciinii ifade eder.

“  Sermaye risk yonetimi

Sermayeyi yonetirken Sirket’in hedefleri, ortaklarina getiri, diger paydaslara fayda saglamak ve sermaye
maliyetini azaltmak amaciyla en uygun sermaye yapisimi siirdiirmek igin Sirket’in faaliyetlerinin
devamini saglayabilmektir.

Sermaye yapisint korumak veya yeniden diizenlemek igin Sirket ortaklara Gdenen temettii tutarim
degistirebilir, sermayeyi paydaslara iade edebilir, yeni paylar ¢ikarabilir ve bor¢lanmay1 azaltmak i¢in
varliklarini satabilir.

Sirket, sermayeyi net yiikiimliilik/toplam sermaye oranini kullanarak izlemektedir. Toplam sermaye,
finansal durum tablosunda gosterildigi gibi 6zkaynaklar ile net yiikiimliiligiin toplanmasiyla hesaplanir.

Sirket’in 1 Ocak 2018-30 Haziran 2018 ara hesap donemi Finansal Raporu’nda, “finansal araglar ve
finansal araglardan kaynaklanan risklerin niteligi ve diizeyi” ile ilgili detayli bilgiler yer almaktadir. S6z
konusu Finansal Rapora ve dipnotlarma Kamuyu Aydinlatma Platformu www.kap.org.tr ve Sirket’in
Kurumsal Internet Sitesi www.celikhalat.com.tr adresinden ulasilabilir.

6.3. Iliskili Taraflarla ilgili islemler:

TMS 24 ile uyumlu olarak, Sirketimiz’in dogrudan veya dolayli olarak istirak ettigi tiizel kisiler; Sirket
iizerinde dogrudan veya dolayli olarak; tek basina veya birlikte kontrol giiciine sahip gergek ve tiizel kisi
ortaklar ile bunlarin yakin aile iiyeleri (ikinci dereceye kadar) ve bunlar tarafindan dogrudan veya dolayl
olarak, tek basina veya birlikte kontrol edilen tiizel kisiler ile bunlarin 6nemli etkiye sahip oldugu ve/veya
kilit yonetici personel olarak gérev aldig tiizel kisiler; Sirket’in hakim ortag1 ile Yénetim Kurulu Uyeleri,
kilit yonetici personeli ile bunlarin yakin aile iiyeleri ( ikinci dereye kadar) ve bunlar tarafindan dogrudan
veya dolayli olarak, tek basima veya birlikte kontrol edilen tiizel kisiler, iligkili taraflar olarak kabul
edilmistir. (Ayrintili olarak www.kap.org.tr adresinde halka agiklanan 1 Ocak 2018 - 30 Haziran 2018
Finansal Tablo Dipnotlar1 26 no.lu dipnotta yer verilmistir).

6.4. Riskin Erken Saptanmasi1 Komitesi’nin Calismalar1 ve Raporlar:

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 378. maddesi ve SPK’nin Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) uyarinca,
Yonetim Kurulu’muzun 11 Nisan 2018 tarih ve 2018 -13 sayili karar1 ile 2018 yili hesap ve faaliyet
sonuglarmin gorisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi'na kadar gorev yapacak Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi, 1.8.a maddesinde yer aldig1 gibidir.

Komite 01.01.2018-30.06.2018 ara hesap doneminde 3 kez toplanmis ve toplanti kararlari Yonetim
Kurulu’na yazili olarak sunulmustur.

7. DIGER HUSUSLAR

7.1. Personel ve isci Hareketleri. Toplu Sézlesme Uygulamalari. Personel ve isciye Saglanan Hak
ve Menfaatler:

Sirketimizin {yesi oldugu MESS (Tiirkiye Metal Sanayicileri Sendikast ) ile Tiirk Metal Sendikasi

arasinda 30 Ocak 2018 tarihinde imzalanan 1 Eylil 2017 - 31 Agustos 2019 yiiriirlik siireli Grup

Toplu Is S6zlegmesi ile

> l.alt1 ay i¢in saat ticretleri 9 TL/saate iblag edilmis; 1.60 TL/saat seyyanen iicret zammi yapilmis
ve igyerindeki kidem siiresinin her tam yili i¢in bir defaya mahsus olmak {izere saat iicretlerine
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1.50 TL/saati gegmemek iizere (15 yil tavan) 0.10 TL/saat ilave edilmistir. S6zlesmenin 2., 3. ve 4.
alt1 aylarinda TUFE oraninda zam yapilmas: kararlastirilmustir.

> 1. yil igin tiim sosyal yardimlar %23 oraninda artirilmig. 2.y1l igin artiglar TUFE
olarak belirlenmistir.

% 2017-2019 Grup Toplu Is Sézlesmesi ile birlikte Tamamlayict Saghk Sigortast (TSS)
verilmesi konusunda mutabakat saglanmistir.

7.2. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Sirketimiz faaliyetlerinin yiiriitiilmesi siirecinde, ¢evre kirliliginin 6nlenmesi ve dogal kaynaklarinin
korunmasi konularindaki sorumluluklarinin yerine getirilmesini gdzetmektedir.

Celik Halat Sosyal Sorumluluk bilinci ile gerek ilimiz ¢apinda sosyal kurumlar aracilifi ile gerekse
Dogan Holding semsiyesi altinda cesitli Sivil Toplum Kuruluglari ile ortak caligmalar yiiriitmekte,
toplumun ¢esitli kesimlerine yonelik sosyal sorumluluk ve goniilliiliik ¢aligmalarini desteklemektedir.

> IS0 14001 CEVRE YONETIM SiSTEMi

Celik Halat’da, yiiriitillen faaliyetlerin, cevrede yarattigi etkileri sistematik bir yontemle kontrol etmek
amaci ile “TS EN ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi” standardinin gereklerini karsilayan ve siirekli
iyilesmeye, gelismeye agik bir yonetim sistemi kurulmus ve isletilmektedir.

Celik Halat’da, yiiriitiilen faaliyetlerden kaynaklanan g¢evre etkilerine neden olan etkenler tanimlanarak
degerlendirilmektedir. Onleyici yaklasimla kaynaginda ortadan kaldirmakta ve etkilerini en aza indirecek
kontrol sistemlerini kurularak, isletilmekte ve siirekli gozden gegirilerek iyilestirilmektedir.

2872 sayili Cevre Kanunu cergevesinde hava emisyon konulu “ Cevre izin Belgesi “ 18.12.2014 tarihinde
alind1 ve 5 yil siireyle gecerlidir

2017 Yili Nisan ayinda TSE tarafindan sirketimiz TSE 18001:2014. ve TSE 14001:2004 standartlar
cercevesinde denetlenmis ve sifir uygunsuzlukla sertifikalarimizin gegerliliginin devamina karar
verilmistir.

Celik Halat’in ¢evreye olan etkilerini kontrol etmek Cevre Politikasi’nin geregi olup ¢evreye karsi
duyarliliginin gostergesidir. Bu kapsamda ¢evre boyutlari gecmis, bugiin ve gelecek planlart dikkate
aliarak degerlendirilir.

Son olarak 2017 yil1 haziran ayinda yiizey temizleme {initemizde olusan asit buharinin nétralize edilecegi
scrubber tesisi tamamen yenilenerek verimliligi arttirmasi gdzlemlenmistir.

Bu kapsamda asagidaki faaliyetler yiiriitiilmektedir.

Dogal kaynaklar1 daha etkin kullanma ve maliyetleri diisiirme adina “ Ileri Aritim * sistemi devreye
almmustir. Sistemimizde kullanilan siire¢ sulari tesislerimizde aritilarak tekrar kullanilmaktadir. Bu siireg
sonucu olusan atik sular ise kontrollii olarak ISU kanalina desarj edilmekte ve ISU tarafindan periyodik
olarak kontrolleri yapilmaktadir.

Prosesimiz sonucu olusan hava emisyonlarimizin ilgili mevzuata uygun olarak kontrol altinda tutulmasi
icin yetkili kuruluslarca diizenli “ Emisyon Olgiimleri ” yapilmaktadir, “Sanayi Kaynakli Hava Kirliligi
Kontrol Yonetmeligi” ¢ercevesinde oOncelikle, Yiizey Temizleme ve Tav Galvaniz Hatlarinda
havalandirma sistemlerinde iyilestirmeler yapilmis ve/veya yeni sistemler kurulmustur.

Cevre kirliligini onlemek; ¢evre ile ilgili tiim yasal mevzuatlara uymak, atiklari kontrol altinda tutarak,
kaynaginda ayrigtirilmasi, degerlendirilmesi, ¢evreye olumsuz etkilerinin azaltilmasi ve dogal hayatin
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korunmasina katkida bulunmak amaciyla, faaliyetlerimiz sonucu olusan atiklarin azaltilmasi ve atiklarin
etkin bir sekilde yonetilmesi ¢aligmalart sistematik bir sekilde yiiriitiilmektedir.

Tehlikesiz Atiklar, tesis igerisinde tehlikesiz atik depolarinda veya konteynirlarda depolanarak, lisansh
firmalara gonderilmektedir.

Tehlikesiz atik sinifinda olan aritma c¢amuru uygun kosullarda tehlikesiz atik konteynirlarinda
depolanarak lisanslh firmalara gonderilmektedir.

Ofislerde kullanilmig kagitlarin arka yiizlerinin kullanilmakta ve/veya geri doniisiim kutularinda
toplanarak lisansli toplama-ayirma tesislerine gonderilmektedir.

Ambalaj atiklar1 konusunda sorumluluklarimizi yerine getirerek “Cevko Vakfi” ile c¢aligmalar
yiritilmektedir.

Tehlikeli atiklar; tesis igerisinde “Gegici Atik Depolama Izni” bulunan alanda ve tehlikeli atiklar igin
olusturulmus konteynirlarda gegici olarak depolanmakta ve lisansli kuruluslara gonderilmektedir.
Ofislerde ve iiretim sahasinda belli bolgelerde atik piller i¢in toplama iinitelerinde piller toplanmakta ve
TAP(Tasinabilir Pil Ureticileri ve Ithalatcilar1 Dernegi)’ dan yetki almus kuruluslara teslim edilmektedir.
Atik yag; tehlikeli atik smifinda degerlendirilen kullanim siiresi dolduktan sonra ¢ikan yaglardir. Bu
yaglar ““ 1. Kategori Atik Yag” smifinda olup, sistemimizde tekrar kullanilmakta ve/veya “Lisansli Geri
Kazanim Tesislerine” gonderilmektedir.

Uretim sahasinda olusan kontamine malzemeler icin toplama iiniteler mevcuttur. Bu alanlarda toplanan
malzemeler Lisansli kuruluglara génderilmektedir.

Tiim tehlikeli atiklarin tesis igerisinde toplanmasi, mevzuatlara uygun tesis igerisinde depolanmasi ve
bertaraf ettirilmesi islemleri titizlikle yiirtitilmektedir.

Enerji yonetimi; Enerji ve dogal kaynaklari miimkiin olan en az tiiketim olusturacak yontemlerle
kullanmak.

Elektrik, dogalgaz ve su kullanimlar1 yakin takip edilmekte, gereksiz kullanimlar 6nlenmekte ve ayni
zamanda proseslerin daha verimli ¢alismasi i¢in teknik ¢alismalar yapilmaktadir. Bununla birlikte elektrik
maliyetlerini diislirme amaciyla “ Kojenerasyon “ iinitesi devreye alinmistir.

Egitim ¢alismalar:; cevre yonetim sistemleri g¢ergevesinde igse yeni giren operatdér ve beyaz yaka
elemanlar i¢gin is basi egitimleri verilmekte, bununla birlikte yilda en az bir kez olmak lizere tiim
calisanlara “Cevre Bilinglendirme “ egitimleri verilmektedir.

> 18001 (OHSAS) iS SAGLIGI VE GUVENLIGi YONETIM SiSTEMi

Celik Halat “da, ¢alisanlarin giivenli ve saglikl1 bir sekilde ¢calismalarini saglamak amaci ile “TS 18001 Is
Saglhigr ve Giivenligi Yonetim Sistemi” standardinin gereklerini karsilayan ve siirekli iyilesmeye,
gelismeye acik bir yonetim sistemi kurulmus ve isletilmektedir.

Celik Halat ‘da yiiriitiilen faaliyetlerden kaynaklanan olasi1 kaza ve hastalik risklerine neden olan etken ve
tehlikeler tammlanarak degerlendirilmektedir. Onleyici yaklasimla riskler, kaynaginda ortadan
kaldirilmakta ve etkilerini en aza indirecek kontrol sistemleri kurularak, isletilmekte ve siirekli gdzden
gegirilerek iyilestirilmektedir.

7.3.  Insan Kaynaklan Politikas

Sirketimizin hedef ve stratejileri dogrultusunda calisacak is giiciinii yaratabilmek igin Insan Kaynaklar
politikalarimiz agagidaki gibi belirlenmistir.
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> Nitelikli is Giiciinii Secmek ve Yerlestirmek:

Sirketin kisa ve uzun vadeli is planlar1 dogrultusunda planlanan ve tanimlanmis olan insan kaynag
ihtiyaglarin1 karsilamak, Sirketi gelecege tasiyacak Celik Halat / Dogan Holding degerlerine sahip,
egitimli, gelisim potansiyeli olan, ise en uygun nitelikteki isgiliciinii, sektorel sartlar1 da goz oniine alarak
secmek ve ise almaktir,

> Calisanlarin Siirekli Gelisimini Saglamak:

. Calisanlarimizin siirekli geligsimini saglamak i¢in uygun ortami ve firsat1 yaratmak,

. Yoneticileri, c¢alisanlarin gelisiminden sorumlu tutarak, performanslarini diizenli olarak
izlemelerini saglamak ve bununla ilgili agik iletisimi desteklemek,

. Nitelikli ve basarili bir isgiicii olusturmak amaciyla g¢alisanlarimizi gesitli egitimlerle

destekleyerek gelisimlerini saglamak,

> Organizasyonu Giiclendirmek:

. Sirketin bagarisinin siirekliligini saglayabilmek i¢in organizasyonun, insan kaynagi, sistem
ve siireclerinin siirekli gozden gegirilmesi ve ihtiyaglar dogrultusunda yapilandirilmast,
. Yiiksek potansiyelli ¢aliganlarin performanslarinin takibi ve Sirketin bugiin ve gelecekteki

ihtiyaglar1 dogrultusunda degerlendirilmesi,
> Calisanlarin Motivasyonunu ve Baghhigim Artirmak:
. Giivenli, saglikli, etik degerlerin yasatildigi bir ig ortami1 saglamak,
. Caliganlarimizin 6neri ve beklentilerini dikkate almak,
o Katilimei, paylasimei, geffaf, farkliliga ve yaraticiliga deger veren bir kiiltiir olugturmak.
Mavi yakali personel ile iliskiler sirketimizde Tiirk Metal Is ve MESS sendikas1 isyeri isci temsilcileri ile

yiriitiilmektedir. Beyaz yakali personel i¢in temsilci bulunmamaktadir.

7.4. Faaliyet Raporu

1 Ocak 2018 — 30 Haziran 2018 ara hesap donemine ait Faaliyet Raporu, TTK, Sermaye Piyasasi
Mevzuati, Kanun, SPK Diizenleme ve Kararlarina uygun olarak hazirlanmastir.
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8. Finansal Tablo ve Faaliyet Raporlarinin Kabuliine iliskin Yénetim Kurulu’nun
Sorumluluk Beyani

CELIK HALAT ve TEL SANAYII A.S. S _
FiINANSAL RAPOR VE FAALIYET RAPORUNUN KABULUNE iLiSKIiN YONETIM
KURULU'NUN

KARAR TARIHI: 03/08/2018
KARAR SAYISI: 2018/ 19
03 /08/2018

SERMAYE PiYASASI KURULU’NUN
I1-14.1 TEBLIGI’NiN iKiNCi BOLUMUNUN 9. MADDESI GEREGINCE
SORUMLULUK BEYANI

CELIK HALAT ve TEL SANAYII A.S.'nin, 01.01.2018-30.06.2018 ara hesap dénemine ait Sermaye
Piyasas1 Kurulu (“SPK”)'nun II-14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar
Tebligi” hiikkiimleri kapsaminda ve Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (“TMS”) ve Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlar1 (“TFRS”)’na uygun olarak sunum esaslar1 660 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname
(“KHK”)’nin 9’uncu maddesinin (b) bendine dayamlarak KGK tarafindan gelistirilen ve KGK’nin
02.06.2016 tarih ve 30 sayili Karar ile belirlenip kamuya duyurulan, ayrica takiben SPK’nin 15.07.2016
tarih ve 22/805 sayili Karari’na baglanip yine SPK’nin 15.07.2016 tarih ve 2016/22 sayili Haftalik
Biilteni ile kamuya agiklanan usulde 2016 TMS Taksonomisi’ne uygun olarak hazirlanan; incelemeden
gecmis,bir 6nceki donemle karsilastirmali Bireysel Finansal Rapor’u ile 01.01.2018-30.06.2018 ara hesap
donemine ait incelemeden geg¢mis Faaliyet Raporu tarafimizdan incelenmis olup; gérev ve sorumluluk
alanimizda sahip oldugumuz bilgiler gergevesinde;

- Bireysel Finansal Rapor ve Faaliyet Raporu’nun 6nemli konularda gergege aykiri bir agiklama veya
aciklamanin yapildig tarih itibariyla yaniltict olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik
icermedigi,

- Yiriirliikteki Finansal Raporlama Standartlari’na gore hazirlanmis Bireysel Finansal Rapor’un,
Sirketimiz’in aktifleri, pasifleri, kar ve zarar ile finansal durumu hakkinda gercegi diiriist bir
bicimde yansittigi ve Faaliyet Raporu’nun da Sirketimiz’de isin gelisimini ve performansini ve
finansal durumunu, karst karsiya oldugu onemli riskler ve belirsizliklerle birlikte diiriistce
yansittigi,

tespit olunmustur.

Salih Ertor Ugur Tevfik Dogan

Denetimden Sorumlu Komite Baskani Denetimden Sorumlu Komite Uyesi
Selim Baybas Sait Ozkan Gékdemir

Baskan Vekili-Murahhas I"Jye, Genel Miidiir Mali Isler Genel Miidiir Yardimecisi
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8. Denetimden Sorumlu Komite Karari

CELIK HALAT VE TEL SANAYII A.S.
DENETIMDEN SORUMLU KOMITE KARARI

TARIH :03/08/2018
KARAR NO: 2018/ 3

KONU :01.01.2018-30.06.2018 Ara Hesap Donemine Ait Finansal Raporunun Goriigiilmesi ve
Degerlendirilmesi.

Sermaye Piyasas1 Kurulu (“SPK”)’nun II-14.1 sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iligkin
Esaslar Tebligi” kapsaminda ve Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayimlanan Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 (“TMS”) ve Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlar1 (“TFRS”)’na uygun olarak sunum esaslar1 660 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname
(“KHK”)’nin 9’uncu maddesinin (b) bendine dayamilarak KGK tarafindan gelistirilen ve KGK’nin
02.06.2016 tarih ve 30 sayili Karar ile belirlenip kamuya duyurulan, ayrica takiben SPK’nin 15.07.2016
tarih ve 22/805 sayili Karari’na baglanip yine SPK’nmn 15.07.2016 tarih ve 2016/22 sayili Haftalik
Biilteni ile kamuya agiklanan usulde 2016 TMS Taksonomisi’ne uygun olarak hazirlanan; incelemeden
geemis, bir onceki donem ile karsilagtirmali 01.01.2018-30.06.2018 ara hesap donemine ait Bireysel
Finansal Rapor’u, Sirket’in Finansal Raporlari’nin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yoneticilerinin
de goriigii alinarak incelenmistir.

Sahip oldugumuz ve bize iletilen bilgiler ile sinirhi olarak, s6z konusu Bireysel Finansal Rapor ile ilgili
goriislimiiz Finansal Rapor’u olusturan finansal tablolarin ve dipnotlarimin hazirlanmasinda sorumlulugu
bulunan yoneticilere iletilmis olup, bu goriis ¢er¢evesinde s6z konusu Finansal Rapor’un, Sirketimiz’in
faaliyet sonuglar1 hakkinda ger¢ek durumu yansittigi; yaniltict olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi
onemli bir eksiklik icermedigi; SPK ve KGK diizenlemelerine uygun oldugu kanaatine varilmastir.

DENETIM KOMITESi BASKANI DENETIM KOMITESi UYESIi
Salih Ertor Ugur Tevfik Dogan
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8. Kurumsal Yonetim Komitesi Karar

CELIK HALAT VE TEL SANAYIIi A.S.
KURUMSAL YONETIM KOMITESi KARARI

Toplant1 Tarihi : 03 /08 /2018

Toplant1 No :2018/3

Toplant1 Yeri : Sirket Merkezi

Giindem :01.01.2018-30.06.2018 Ara Hesap Donemine Ait Faaliyet Raporunun

Gorigiilmesi ve Degerlendirilmesi

Tirk Ticaret Kanunu (“TTKn.”), Gimriik ve Ticaret Bakanlhigi (“Bakanlik”)’nin “Sirketlerin Yillik
Faaliyet Raporunun Asgari Iceriginin Belirlenmesi Hakkinda Yonetmelik” ve Sermaye Piyasas1 Kurulu
(“SPK”)’nun 1I-14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi”ne uygun
olarak hazirlanan, 01.01.2018-30.06.2018 ara hesap donemine ait ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun
olarak hazirlanan finansal tablo ve dipnotlar1 ile uyumlu; incelemeden gegmis, 01.01.2018 — 30.06.2018
ara hesap donemine ait Faaliyet Raporu, Sirket’in Faaliyet Raporu’nun hazirlanmasinda sorumlulugu
bulunan yoneticilerinin de goriisii alinarak incelenmis olup;

Sahip oldugumuz ve bize iletilen bilgiler ile siirli olarak, s6z konusu Faaliyet Raporu ile ilgili
goriisimiiz Faaliyet Raporu’nun hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan yoéneticilere iletilmis ve bu
cercevede soz konusu Faaliyet Raporu’nun, Sirketimizin faaliyet sonuglar1 hakkinda gercek durumu
yansittigi; yaniltict olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi énemli bir eksiklik igermedigi ve TTKn.,
Bakanlik ve SPK diizenlemelerine uygun oldugu kanaatine varilmustir.

Ugur Tevfik Dogan
Baskan

Murat DOGU Emel GUR
Uye Uye
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8. Faaliyet Raporunun Kabuliine iliskin Yonetim Kurulu Karari

CELIiK HALAT VE TEL SANAYIi A.S.
Yonetim Kurulu Toplantis1
Toplanti1 Karan
Toplant1 Tarihi : 03 /08 /2018
Toplant1 No 12018 /19

Isbu karar Tiirk Ticaret Kanunu madde 390/IV hiikmii uyarinca Yonetim Kurulu iiyeleri tarafindan
imzalanmigtir.

Gilindem :01.01.2018-30.06.2018 Ara Hesap Ddénemine Ait Finansal Rapor ile Faaliyet
Raporu’nun Kabulii
Karar :

Yapilan goriismeler neticesinde;

- Denetimden Sorumlu Komitemiz’in ve ilgili yoneticilerimizin diizeltme tavsiyeleri dogrultusunda
uygun gorligii ile Yonetim Kurulumuz’a sunulan, Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK”)’nun II-14.1
“Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi” kapsaminda ve Kamu
Gozetimi. Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (“KGK”) tarafindan yayimlanan Tiirkiye
Muhasebe Standartlar1 (“TMS”) ve Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlart (“TFRS”)’na uygun
olarak sunum esaslar1 660 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname (“KHK”’)’nin 9’uncu maddesinin (b)
bendine dayanilarak KGK tarafindan gelistirilen ve KGK’nin 02.06.2016 tarih ve 30 sayili Karari ile
belirlenip kamuya duyurulan, ayrica takiben SPK’nin 15.07.2016 tarih ve 22/805 sayili Karari’na
baglanip yine SPK’nin 15.07.2016 tarih ve 2016/22 sayili Haftalik Biilteni ile kamuya agiklanan
usulde 2016 TMS Taksonomisi’ne uygun olarak hazirlanan; incelemeden ge¢mis, bir dnceki donem
ile kargilagtirmal1 ekli 01.01.2018-30.06.2018 ara hesap donemine ait Bireysel Finansal Rapor’un
kabuliine,

- Kurumsal Yoénetim Komitemiz’in ve ilgili yoneticilerimizin diizeltme tavsiyeleri dogrultusunda
uygun goriisii ile Kurulumuz’un onayma sunulan, Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Giimriik ve Ticaret
Bakanlig1 (“Bakanhik”)’'nin “Sirketlerin Yillik Faalivet Raporunun Asgari Igeriginin Belirlenmesi
Hakkinda Yénetmelik” ve SPK’nmn 11-14.1 “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin
Esaslar Tebligi’ne uygun olarak hazirlanan finansal tablo ve dipnotlar ile uyumlu; incelemeden
geemis, 01.01.2018-30.06.2018 ara hesap donemine ait ekli Faaliyet Raporu’nun kabuliine,

Oybirligi ile karar verilmistir.

MEHMET CAN KARABAG
Baskan
SELIM BAYBAS TOLGA BABALI KUBILAY KECELIOGLU
Murahhas Uye- Uye Uye
Baskan Vekili
MURAT DOGU UGUR TEVFIK DOGAN SALIH ERTOR
Uye Uye Uye
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