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PERFORMANS SUNUS RAPORU’NUN HAZIRLANMA ESASLARI

NN Hayat ve Emeklilik A.S. OKS Agresif Katilim Degisken Emeklilik Yatirim Fonu’na (“Fon”) ait
Performans Sunus Raporu, Sermaye Piyasast Kurulu’nun (“SPK”) 1 Temmuz 2014 tarihinde yiiriirliige
giren “Bireysel Portfoylerin ve Kolektif Yatirnm Kuruluslarinin Performans Sunumuna, Performansa
Dayali Ucretlendirilmesine ve Kolektif Yatirim Kuruluslarim Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine
Mliskin Esaslar Hakkinda Teblig (VII-128.5)"inin (“Teblig”) hiikiimleri dogrultusunda hazirlanmustir.

A. TANITICI BILGILER

PORTFOYE BAKIS

Halka arz tarihi: 12 Subat 2018

YATIRIM VE YONETIME iLiSKIiN BiLGIiLER

30 Haziran 2018 tarihi itibariyle (*)

Fonun Yatirnm Amaci

Portfoy Yoneticileri

Fon Toplam Degeri 44,586 | Isveren tarafindan bireysel emeklilik | Serdar Vatansever
Birim Pay Degeri 0,009899 | sistemine dahil edilen caliganlardan | Maruf Ceylan
Yatirimci Sayisi 42 | alinan ve bu kisiler adina bireysel | Bugra Bilgi
Tedaviil Oran1 % emeklilik hesaplarinda izlenen katki

paylarinin riskin dagitilmasi  ve

0,0045 | - i .

inan¢li miilkiyet esaslarina gore

igletilmesi amaciyla kurulan fondur.
Portfoy Dagilim Yatirim Stratejisi

Fon, portfoyliniin tamamini Ydnetmeligin 5. maddesinde
Kira Sertifikas1 %100 | belirtilen varlik tiirlerinden bu izahnamenin 2.4. maddesinde

belirtilenlerin (asgari ve azami sinirlamalara uygun olmak
sart1 ile) tamamina veya bir kismina yatirir. Fon portfoyi,
Tiirkiye’de veya uluslararasi piyasalarda ihrag¢ edilen katilim
bankacilig1 esaslarina uygun faizsiz yatirim araglarindan
olusturur. Fon, yonetiminde sermaye kazanci, temettii geliri
ve kira geliri elde edilmesi hedeflenmektedir. Fon,
portfoyiiniin tamamini degisen piyasa kosullarina ve portfoy
yoneticisinin beklentilerine bagli olarak, Fon, “Agresif
Degigsken” tamimina uygun sekilde, Emeklilik Yatirim
Fonlarma Iliskin Rehber’de yer alan esaslar cercevesinde
hesaplanacak risk degeri 5 ile 7 aralifinda kalacak sekilde
yonetilir. Yatirim yapilan tiim varliklarin izahname'de
belirtilen Islam Hukuku Prensipleri ile uyumlu olmasi
saglanir.

Pay Senetlerinin
Sektorel Dagilimi

En Az Alnabilir Pay Adeti: 0,001
adet

Yatirim Riskleri

Yoktur

Emeklilik yatirnrm fonunun isletilmesi sirasinda karsilagilabilecek
muhtemel riskler; Piyasa riski,Likidite riski, Operasyonel, risk,
Yogunlasma riski, Yasal risk ve Thragc riskidir, Fon’a ait yatirim
kararlari, konularinda uzman {iyelerin olusturdugu bir komite
tarafindan  verilmekte ve alman kararlar tutanak haline
getirilmektedir. Operasyonel risklerin yonetimine iliskin olarak,
Fon’un tim muhasebe ve takas islemleri Kurucu nezdindeki ayr1 bir
birim tarafindan yerine getirilmektedir. Fon’un yonetiminde
olusabilecek hata, hile ve usulsiizliiklerin onlenmesi ve tespiti,
muhasebe kayitlarinin dogru ve eksiksiz olmast amaciyla Fon i¢
kontrol sistemine iligkin tiim esas ve usuller ile is akiglar1 Sirket
tarafindan yazili hale getirilmistir.

(*) 30 Haziran 2018 tarihinin tatil giinii olmasi sebebi ile 30 Haziran 2018 dénem sonu ile hazirlanan performans
raporlarinda 2 Temmuz 2018 tarihinde gegerli olan, 29 Haziran 2018 tarihi ile olusturulan Fon Portfoy Degeri ve
Net Varlik Degeri tablolarindaki degerlerler kullanilmastir.
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B. PERFORMANS BILGiSi

Karsilastirma Sunuma Dabhil

Karsilagtirma Portfoyiin Zaman Olciitiiniin Donem Sonu

Olgiitiiniin / Esik Enflasyon icinde Standart| Standart Sapmasi Portfoyiin Toplam

YILLAR Toplam Getiri (%)| Deger Getirisi (%) Oram (*) Sapmasi (%) (%) Bilgi Rasyosu Degeri (TL)
Lyil (*%) (1,01) 7,55 (****) 15,52 0,15 (***) (0,339) 44.586

(*) 2018 yillarinda birikimli UFE endeksi kullanilmustir.
(**) 12 Subat — 30 Haziran 2018 d6nemine aittir.

(***) Fonun karsilagtirma o6l¢iitii; Fon portfoy yapist ve yonetim stratejisi karsilastirma 6lgiitii kullanmaya elverisli olmamasi nedeniyle belirlenmemistir. Esik deger icin
standart sapma hesaplanmamaktadir

(****) Esik deger getirisinin gecelik Tiirk Lirasi referans faiz oraninin (O/N TRLIBOR) performans dénemine denk gelen bilesik getirisinden diisiik olmasi durumunda, O/N
TRLIBOR un bilesik getirisi kullanilmaktadir. izahnamede yer alan ve Fon igin esik deger olarak belirlenen %100 BIST-KYD Briit Repo Endeksi’nin performans
donemine denk gelen getirisi %4,57 iken, O/N TRLIBOR’un performans dénemine denk gelen bilesik getirisi %7,55 oldugundan, Fon’un esik deger getirisi ve bilgi
rasyosu i¢in O/N TRLIBOR ’un getirisi kullanilmistir.

GECMIS GETIRILER GELECEK DONEM PERFORMANSI iCiN BIR GOSTERGE SAYILMAZ.
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DiPNOTLAR

Fon portfoy yonetim sirketi Qinvest Portfoy Yonetimi A.S. olup Qinvest LLC’ nin % 100 oraninda
pay1 bulunmaktadir. Bereket Emeklilik ve Hayat A.S’ye ait 5 adet, Katilim Emeklilik ve Hayat
A.S’ye ait 6 adet, Fiba Emeklilik ve Hayat A.S.’ye ait 1 adet, NN Hayat ve Emeklilik A.S.’ye ait
6 adet emeklilik ve Qlnvest Portfoy Yonetimi’ne ait 9 adet yatinm fonunun ydnetimini
gerceklestirmektedir. Yonetilen toplam portfoy biiytikliigii 1,095,232,444.71 TL dir.

Sirket’in Faaliyet Kapsam

Bireysel Emeklilik Sistemi; mevcut sosyal giivenlik sistemimizi tamamlayici nitelikte olmak
iizere, bireylere emeklilik doneminde ilave bir gelir saglayarak refah diizeylerinin yiikseltilmesine
yardime1 olmak amaciyla kurulmus, tamamen goniilliilik esasina dayali bir sistemdir.

Emeklilik yatirnm fonu; emeklilik i¢in 6denen katki paylarmin yatirima yonlendirildigi bir
yatirim fonudur. Emeklilik sirketleri tarafindan kurulur. Portfoy yonetim sirketlerince yonetilir.

Bu fonlar Bireysel Emeklilik Sistemi'ne 0denen katki paylarmin degerlendirilmesi igin ve
isletilmesi amaciyla 6zel olarak kurulur. Sadece Bireysel Emeklilik Sistemi'ne giren kisiler
tarafindan satin alinabilir. Emeklilik yatirim fonlarmin elde etmis oldugu kazanglara stopaj
uygulanmamaktadir. Daha uzun vadeli yatirim stratejileri ile yonetilmektedir.

Bu fon, 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun (Kanun) 15.
maddesi, 2 nolu ek maddesi ve 2 nolu ge¢ici maddesi gercevesinde igveren tarafindan bireysel
emeklilik sistemine dahil edilen ¢alisanlardan alinan ve bu kisiler adina bireysel emeklilik
hesaplarinda izlenen katki paylarinin riskin dagitilmas1 ve inangl miilkiyet esaslarma gore
isletilmesi amaciyla kurulan fondur.
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C.

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

DIPNOTLAR (Devam)

12 Subat — 30 Haziran 2018 déneminde:

Fon’un Getirisi: %(1,01)
Hedeflenen Karsilastirma Olgiitii Getirisi: %7,55
Gergeklesen Karsilastirma Olciitiiniin Getirisi: %2,79
Nispi Getiri: %(8,56)

Nispi  Getiri’'nin  %(3,80)’ti varlik se¢iminden %(4,76)’si ise varlik gruplar arasinda
gerceklestirilen dagilimdan kaynaklanan getiridir.

Nispi Getiri hesabinda asagidaki formiil kullanilmgtir:

(Gergeklesen Getiri - Gergeklesen Karsilagtirma Olgﬁgﬁnﬁn Getirisi) + (Gergeklesen
Kargilastirma Olgiitiiniin Getirisi - Hedeflenen Karsilagtirma Olgiitiiniin Getirisi)

Fon’un 12 Subat — 30 Haziran 2018 donemindeki getirisine “B. Performans Bilgileri” boliimiinde
yer verilmistir.

12 Subat — 30 Haziran 2018 donemine ait Yonetim tcretleri, vergi, saklama ticretleri ve diger
faaliyet giderlerinin giinliik briit varlik degerlere oraninin agirlikli ortalamasi asagidaki gibidir:

Toplam Giderler 1.710
Ortalama Fon Portfoy Degeri 17.975
Toplam Gider/Ortalama Fon Portfoy Degeri 9,51

Fonun esik degeri %100 BIST-KYD 1 Aylik Kar Pay1 (TL) Endeksi + %3 dir.

Emeklilik yatinm fonlarinin portfoy isletmesinden dogan kazanglari kurumlar vergisi ve
stopajdan muaftir. Ayrica, 31 Aralik 2004 tarihli 5281 sayili Kanun’la Gelir Vergisi Kanunu’na
eklenen Gegici 67. madde cercevesinde, emeklilik yatirnm fonlarnin taraf oldugu yatirim
islemlerinden elde edilen kazanglar iizerinden de tevkifat yapilmaz.

12 Subat — 30 Haziran 2018 doneminde Fon’un Bilgi Rasyosu (0,339) olarak gergeklesmistir.
Bilgi Rasyosu, riske gore diizeltilmis getiri Olgiimiinde kullanmilir. Performans Olgiitii
(Benchmark) getirisi tizerindeki portfoy getirisinin, portfoyiin volatilitesine (oynakligina) orani
olarak hesaplanir. Portfoy yoneticisinin performans dl¢iitii tizerinde sagladigi getiriyi olger. Bilgi
rasyosunun ayni zamanda portfdy yoneticisinin tutarhilik/istikrar derecesini de gosterdigi kabul
edilir. Pozitif ve yiliksek Bilgi Rasyosu iyi kabul edilir.

Yénetim Ucretleri, vergi saklama iicretleri ve diger faaliyet giderlerinin ortalama fon portfdy
degerine oran1 Dipnot 6’da agiklanmistir. Donemin faaliyet giderleri dagilimi ise asagidaki
gibidir:
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C. DIiPNOTLAR (Devami)

12 Subat -
Yonetmelik (*) Madde-19 Uyarinca Yapilan Faaliyet Giderleri 30 Haziran 2018
Yonetim Ucreti 72
Saklama Ucreti 123
Denetim Ucretleri 135
Kurul Ucretleri 5
Komisyon ve Diger Islem Ucretleri 13
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 1.362
Toplam Giderler 1.710

*) 13 Mart 2013 tarih ve 28586 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiriirlige giren “Emeklilik
Yatirim Fonlarimin Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yo6netmelik™

11) Sermaye Piyasast Kurulu'nun 52.1 sayili ilke kararina gore hazirlanan briit fon getirisi
hesaplamas1 asagidaki gibidir:

Fon Net Basit Getirisi

(Donem Sonu Birim Fiyat-Donem Bas1 Birim Fiyat/Donem Basgi Birim Fiyat) %(1,01)
Gergeklesen Fon Toplam Giderleri Oran1 (*) %7,85
Azami Toplam Gider Orani (***) %0,41
Kurucu Tarafindan Karsilanan Giderlerin Orani (**) %7,44

Net Gider Orani

(Gergeklesen Fon Toplam Gider Orani — Dénem i¢inde Kurucu Tarafindan
kargilanan fon giderlerinin toplaminin orani) %0,41
Briit Getiri 9%(0,60)

(*)  Kurucu tarafindan kargilananlarda dahil tiim fon giderlerinin ortalama net varlik degerine orani.

(**) Azami Fon Toplam Gider Oranin agilmasi nedeniyle kurucu tarafindan dénem sonunu takip eden
5 ig giinii icinde fona iade edilen giderlerin ortalama fon net varlik degerine oranini ifade etmektedir.

(***) 12 Subat 2018 tarihi itibariyle hesaplanmaya baglanmustir.



