VAKIF EMEKLILIK VE HAYAT A.S. iKINCI KAMU BORC. ARAC. GRUP E.Y.F.’na AiT
PERFORMANS SUNUM RAPORU

PERFORMANS SUNUS RAPORU HAZIRLANMA ESASLARI

Vakif Emeklilik ve Hayat A.S. Ikinci Kamu Borg. Arag. Grup E.Y.F.’na (“Fon”) ait Performans Sunus
Raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 1 Temmuz 2014 tarihinde vyururlige giren “Bireysel

Portfoylerin ve Kolektif

Yatinrm  Kuruluslarinin

Performans Sunumuna, Performansa Dayali

Ucretlendirilmesine ve Kolektif Yatinm Kuruluslarini Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine Iliskin Esaslar
Hakkinda Teblig (VII-128.5)"inin ("Teblig”) hikumleri dogrultusunda hazirlanmistir.

A. TANITICI BiLGILER

PORTFOYE BAKIS

Halka arz tarihi: 22 Subat 2012

YATIRIM VE YONETIME iLISKiIN BILGIiLER

30 Haziran 2018 tarihi itibariyle
*)

Fonun Yatirnrm Amaci Portfoy Yoneticileri

Fon Toplam Degeri 5.852.632.-TL

Birim Pay Dederi 0,015968.-TL

Fon, Yoénetmeligin 6. maddesinde | Engin OZKAN
belirtilen  fon paylarinin Bireysel
Emeklilik Sistemi Hakkinda Ydnetmelik

cergevesinde kurulan grup emeklilik

planlari ve sdzlesmeleri kapsaminda
Yatinmci Sayisi 1.464 | pelirli kisi ya da kuruluslara tahsis
edilmek Gzere kurulmus olan grup
Tedavdl Orani % 1,83 | emeklilik yatinm fonudur.
Portfoy Dagilimi Yatirim Stratejisi
Fon, Yonetmeligin 6. maddesinde belirtilen fon paylarinin Bireysel
Borglanma Araglari % 84,73 | Emeklilik Sistemi Hakkinda Ydénetmelik cercevesinde kurulan grup
-Devlet Tahvili/Hazine Bonosu % 81,27 | emeklilik planlari ve soézlesmeleri kapsaminda belirli kisi ya da
-Ozel Sektdr Borglanma Araglari % 3,46 | kuruluslara tahsis edilmek Gzere kurulmus olan grup emeklilik yatinm
. fonudur. Fon’un yatirim stratejisi; Fon portfoylinin en az %80ini
Vadeli Mevduat % 13,12 | xamu i¢ borglanma araclarina ve kamu borglanma araclarinin konu
. oldugu ters repo islemlerine yatirarak faiz geliri elde etmeyi hedefler.
Takasbank Para Piyasasi % 2,15 | Buna ek olarak izahnamenin 2.4. maddesindeki tabloda yer alan para

ve sermaye piyasasi araglarina, belirlenen sinirlar cergevesinde yatirm
yapilir.

Fon ydnetiminde yatinm vyapilacak sermaye piyasasi araglarinin
seciminde nakde donisimu kolay, riski az olanlar tercih edilir.

Orta ve uzun vadeli kamu borglanma araclari getirilerinden maksimum
6lclide vyararlanilarak, yatinmcilanin tasarruflarinin enflasyon riskine
karsi korunmasi ve duzenli vylksek reel getiri saglanmasi
hedeflenmektedir.

(*) 30 Haziran 2018 tarihinin tatil glini olmasi sebebi ile 30 Haziran 2018 sonu ile hazirlanan performans raporlarinda 02

Temmuz 2018 tarihinde gegerli olan, 29 Haziran 2018 tarihi ile olusturulan Fon Portféy Degeri ve Net Varlik Degeri

tablolarindaki degerler kullaniimigtir.




Sektorel Dagilimi

Yatirim Riskleri En Az Alinabilir Pay Adeti: 0,001
adet

Bulunmamaktadir.

Vakif Emeklilik ve Hayat A.S. iIkinci Kamu Borg. Arac. Grup
E.Y.F.'nun getirisini etkileyebilecek muhtemel riskler;

Piyasa Riski: Piyasa riski ile borglanmayl temsil eden finansal
araclarin, ortaklk paylarinin, diger menkul kiymetlerin, faiz oranlari,
ortaklik payi fiyatlari, déviz ve dovize endeksli finansal araglara dayall
tirev sozlesmelere iliskin tasinan pozisyonlarin dederinde, faiz
oranlari, ortaklik pay! fiyatlari ve doéviz kurlarindaki dalgalanmalar
nedeniyle meydana gelebilecek zarar riski ifade edilmektedir.

Karsi Taraf Riski: Karsi tarafin soézlesmeden kaynaklanan
yukUmlultklerini yerine getirmek istememesi ve/veya yerine
getirememesi veya takas islemlerinde ortaya c¢ikan aksakliklar
sonucunda 6demenin yapilamamasi riskini ifade etmektedir.

Likidite Riski: Fon portfoylinde bulunan finansal varliklarin istenildigi
anda piyasa fiyatindan nakde dénUstirilememesi halinde ortaya gikan
zarar olasihigidir.

Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun operasyonel
slireclerindeki aksamalar sonucunda zarar olusmasi olasihidini ifade
eder. Operasyonel riskin kaynaklari arasinda kullanilan sistemlerin
yetersizligi, basarisiz yonetim, personelin hatali ya da hileli islemleri
gibi kurum igi etkenlerin yani sira dodal afetler, rekabet kosullari,
politik rejim dedisikligi gibi kurum disi etkenler de olabilir.

Yogunlagsma Riski: Belli bir varlida ve/veya vadeye yogun yatirim
yapilmasi sonucu fonun bu varligin ve vadenin igerdigi risklere maruz
kalmasidir.

Korelasyon Riski: Farkli finansal varliklarin piyasa kosullar altinda
belirli bir zaman dilimi igerisinde ayni anda dedger kazanmasi ya da
kaybetmesine paralel olarak, en az iki farkl finansal varligin birbirleri
ile olan pozitif veya negatif yonli iliskileri nedeniyle dogabilecek zarar
ihtimalini ifade eder.

Yasal Risk: Fon paylarinin satildigi donemden sonra mevzuatta ve
duzenleyici otoritelerin dlizenlemelerinde meydana gelebilecek
degisiklerden olumsuz etkilenmesi riskidir.

Spesifik Risk: Fon icinde yer alan pozisyonlarda, olagan piyasa
hareketleri disinda, bu pozisyonlari olusturan finansal araglarn ihrag
veya garanti eden ve 6deme yukimldlagint Ustlenen kuruluslarin
yonetimlerinden ve mali binyelerinden kaynaklanabilecek sorunlar
nedeniyle maruz kalinabilecek zarar olasiligidir.

Enflasyon Riski: Enflasyon gergeklesmelerinin beklentilerden farkli
olmasi nedeniyle maruz kalinan riski ifade eder.

Hisse Senedi Pozisyon Riski: Fonun iginde yer alan hisse senedi
pozisyon durumuna bagdh olarak hisse senedi fiyatlarindaki hareketler
nedeniyle maruz kalinabilecek zarar olasihgidir.

Baz Riski: Allm satim konusu olan tlrev Urin soézlesmelerinde
sbzlesmeye esas malin spot piyasa fiyati ile vadeli islem fiyati
arasindaki farkin dedisebilirliginden kaynaklanan risktir.
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B. PERFORMANS BiLGisi

VAKIF EMEKLILIK VE HAYAT A.S. iKINCi KAMU BORC. ARAC. GRUP E.Y.F. PERFORMANS BiLGiSI
Kargilagtirma Portfoyunin Sunuma Dahil Dénem Sonu
YILLAR | Toplam Olgltindn | Enflasyon Zaman Iginde ) Karsilastirma Bilgi Rasyosu Portfoy veya Portfoy Grubunun
Getiri Getirisi | Orani (*) Standart Olgutinldn Standart Fon Toplam Degeri

(%) (%) Sapmasi (%) Sapmasi (%)
3.yil 2013 3,86 (**)4,32 6,97 0,13 0,14 -0,0142 1.394.900.-TL
4.yil 2014 9,07 (**)10,9 6,36 0,06 0,10 -0,0625 2.284.347.-TL
5.yil 2015 8,01 (**)7,59 5,71 0,06 0,10 0,0178 3.262.263.-TL
6.yil 2016 6,39 (***)10,23 9,94 0,11 0,12 -0,1269 4.216.641.-TL
7.yl 2017 9,77 (***)10,29 15,47 0,11 0,10 -0,0153 5.208.090.-TL
8.yil 2018-6.ay 5,53 (***)2,03 15,52 0,13 0,13 0,1796 5.852.632.-TL
(*) Enflasyon orani ilgili ddneme ait TUIK tarafindan agiklanan UFE oranidir.

(**) 22.02.2012 - 31.12.2015 tarih araliginda fonun karsilastirma 6lglitli; %5 BIST-KYD Repo (Briit) + %5 BIST-KYD 1 Aylik Gosterge Mevduat TL +

%90 BIST-KYD DIBS 365 Giin endeksi kullaniimistir.

(***) 01.01.2016 tarihinden itibaren fonun karsilastirma 6lgttl; %5 BIST 100 Getiri + %5 BIST-KYD Repo (Brit) + %5 BIST-KYD 1 Aylk Gosterge

Mevduat TL + %85 BIST-KYD DIBS 365 Giin endeksi kullaniimaktadir.

Portfoyiin gecmis performansi gelecek donem performansi igin bir gosterge olamaz.
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C. DIPNOTLAR

1)

2)

3)

4)

Sirketin Faaliyet Kapsami

Bireysel Emeklilik Sistemi; mevcut sosyal glivenlik sistemimizi tamamlayici nitelikte olmak
lzere, bireylere emeklilik doéneminde ilave bir gelir saglayarak refah diizeylerinin
ylkseltilmesine yardimci olmak amaciyla kurulmus tamamen gonullilik esasina dayali bir
sistemdir.

Emeklilik yatirim fonu; emeklilik icin 6denen katki paylarinin yatirima ydnlendirildigi bir
yatirnm fonudur. Emeklilik sirketleri tarafindan kurulur. Portféy yénetim sirketlerince yonetilir.

Bu fonlar Bireysel Emeklilik Sistemi'ne 6denen katki paylarinin dederlendirilmesi igin ve
isletilmesi amaciyla 6zel olarak kurulur. Sadece Bireysel Emeklilik Sistemi'ne giren Kkisiler
tarafindan satin alinabilir. Emeklilik yatinm fonlarinin elde etmis oldugu kazanglara stopaj
uygulanmamaktadir. Daha uzun vadeli yatinm stratejileri ile yonetilmektedir.

Fon Portféylnin yatirnm amaci, strateji ve yatinm riskleri “A. Tanitici Bilgiler” bélimunde
belirtilmistir.

Fon 01.01.2018 - 30.06.2018 déneminde net %5,53 oraninda getiri saglarken, karsilastirma
6lgitliinin getirisi ayni dénemde %?2,03 olmustur. Sonug olarak Fon'un nispi getirisi %3,50
olarak gergeklesmistir.

Toplam Getiri: Fonun ilgili donemdeki birim pay dederindeki ylzdesel getiriyi ifade
etmektedir.

Karsilastirma Olciitiniin  Getirisi: Fonun karsilastirma élgutinin ilgili dénem icerisinde
belirtilen varlik dadilimlan ile adirliklandirarak hesaplanmis olan yizdesel getirisini ifade
etmektedir.

Nispi Getiri: Performans sonu doénemi itibariyle hesaplanan portfdy getiri orani ile
karsilastirma o6lgutlnin getiri orani arasindaki farki ifade etmektedir.

Fonun portfdy yonetim sirketi Actus Portfoy Yonetimi A.S olup, Vakif Emeklilik ve Hayat
A.S.'ne ait 4 adet emeklilik yatinm fonunun ydnetimini gerceklestirmektedir. Actus Portfoy
Yonetimi A.S. Vakif Emeklilik ve Hayat A.S.'ne ait 4 adet emeklilik yatirrm fonunun
yOnetimini gerceklestirmektedir. Yonetilen toplam fon portféy blyuklugua 154.187.520.-TL
dir.




01.01.2018 - 30.06.2018 d6énemine ait yénetim Ucretleri, saklama Ucretleri ve dider faaliyet
giderlerinin glinltk brit varlik dederine oraninin agirlikli ortalamasi asagidaki gibidir.

Toplam Giderler 44.989-TL
Ortalama Fon Portféy Dederi 5.570.020.-TL
Toplam Gider/Ortalama Fon Portfoy Dederi % 0,81

5) 01.01.2018 - 30.06.2018 Performans sunum doénemi iginde yatirirm stratejisinde ya da

karsilastirma olguttinde herhangi bir degisiklik yapiimamustir.

6) Fonun karsilastirma o6lgitl olarak; %85 oraninda BIST-KYD DIBS Endeksi (365 Gin), %5
oraninda BIST-KYD Repo Endeksi (Brit) %5 oraninda BIST-KYD 1 Aylik Mevduat Endeksi

(TL), %5 oraninda BIST-100 Getiri Endeksi kullaniimaktadir.

Emeklilik yatinrm fonlarinin portfoy isletmesinden dodan kazanglar kurumlar vergisi ve
stopajdan muaftir. Ayrica 31.12.2004 tarihli 5281 sayili Kanun’la Gelir Vergisi Kanunu’na
eklenen Gegici 67. madde cergevesinde, emeklilik yatirim fonlarinin taraf oldugu yatirim

islemlerinden elde edilen kazanglar lzerinden de tevkifat yapiimaz.

7) Yénetim Ucretleri, vergi saklama Uicretleri ve diger faaliyet giderlerinin ortalama fon portfdy
dederine orani 4 numaral dipnotta agiklanmistir. Dénemin faaliyet giderleri dagilimi ise

asadidaki tablodaki gibidir.

Yonetmelik * Madde-19 Uyarinca Yapilan Faaliyet Giderleri

01.01.2018-30.06.2018

Yénetim Ucreti 41.418.-TL
Performans Ucreti 0
Saklama Ucreti 274.-TL
MKK Ucreti 0
Denetim Ucretleri 300.-TL
Kurul Ucretleri 341.-TL
Komisyon ve Dider Islem Ucretleri 1.004.-TL
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 1.652.-TL
Toplam Giderler 44.989.-TL

(*) 13.03.2013 tarih ve 28586 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlage giren “Emeklilik
Yatinm Fonlarinin Kurulug ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yonetmelik”

8) SPK'nun 52.1 sayil ilke kararina gére hazirlanan brit fon getiri hesaplamasi asagidadir.

01.01.2018-30.06.2018 Doneminde Briit Fon Getirisi Hesaplamasi Oran
Fon Net Basit Getirisi
(D6énem Sonu Birim Fiyat-Dénem Basi Birim Fiyat/Dénem Basi Birim Fiyat)

5,53%
Gergeklesen Fon Toplam Giderleri Orani (*) 0,81%
Azami Toplam Gider Orani (Yillik Oran 1,91%) 0,96%
Kurucu Tarafindan Karsilanan Giderlerin Orani (**) 0,00%
Net Gider Orani _
(Gergeklesen Fon Toplam Gider Orani - Dénem Iginde Kurucu Tarafindan
Karsilanan Fon Giderlerinin Toplaminin Orani) 0,81%
Brat Getiri 6,34%




(*) Kurucu tarafindan karsilananlarda dahil tim fon giderlerinin ortalama net varlk
dederine orani.

(**) Azami Fon Toplam Gider Oranin asilmasi nedeniyle kurucu tarafindan dénem sonunu
takip eden 5 is guni icinde fona iade edilen giderlerin ortalama fon net varlik dederine
oranini ifade etmektedir.

9) Bilgi Rasyosu 01.01.2018 - 30.06.2018 dénemine ait fonun bilgi rasyosu 0,1796 olarak
gerceklesmistir. Riske goére duzeltilmis getirinin hesaplanmasinda “Bilgi Rasyosu”
kullaniimistir. Bilgi Rasyosu fonun glnlik getiri orani ile karsilastirma 6lcttinin ginlik getiri
orani/esik deder farklarinin performans dénemi boyunca ortalamasinin fonun gunlik getiri
orani ile karsilagstirma o6lgitiiniin ginlik getiri orani/esik deder farklarinin performans
dénemi boyunca standart sapmasina orani olarak hesaplanmaktadir.



