Zafer KAYMAKCI

1982 yilinda Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi iktisat ve Maliye Boliimiinden mezun
oldum. 1983 yiinda Bagbakanlk Sermaye Piyasasi Kuruluna mesleki sinav ile uzman yardimcist
olarak kamu gérevine atandim, 1995 yihinda Bas denetgi olarak gorevimden ayrildim, borsa araci
kurumlarinda Teftis Kurulu Bagkam ve Genel Miidiir olarak gorev yaptim. 2008 yihnda emekli
statiisii kazandiktan sonra kendime ait KFD Kurumsal Finansman ve Yonetim Danmismanhg1
Ltd.Sti’ne faaliyetlerimi siirdiirmekteyim. Halen Gediz Ambalaj San ve Tic A.S. Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyesi ve Sanel Miihendislik Elektrik Taahhiit San ve Tic A.S. de Yatirimc
Tliskileri Yoneticisi olarak gérevime devam etmekteyim.

BAGIMSIZLIK BEYANI

a) Bagmmsizlik Beyani Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan 03.01.2014 tarihinde yayimlanan II-
17.1 sayih Kurumsal Yénetim Teblig Eki madde 4.3.6 kapsaminda; Sirket, sirketin yonetim
kontrolii ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontroltini
clinde bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin
yonetim kontroliine sahip oldugu tiizel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlarim arasinda; son bes yil iginde Snemli gorev ve sorumluluklar iistlenecek yonetici
pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmamasi, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli
paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek bagina sahip olunmamasi ya da onemli nitelikte
ticari iligkinin kurulmamis oldugunu,

b) Son bes y1l igerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirilmesi ve danigmanhigr olmak iizere, yapilan anlagmalar cercevesinde
sirketin onemli Slgiide hizmet veya iiriin satmn aldig1 veya sattig sirketlerde, hizmet veya iriin
satin alindig1 veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve iizeri), onemli gérev ve sorumluluklar
iistlenecek yonetici pozisyonunda galisan veya yonetim kurulu tiyesi olmadigimi,

¢) Bagimsiz yonetim kurulu iiyesi olmasi sebebiyle iistlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

d) Bagli olduklar1 mevzuata uygun olmasi sarttyla, iiniversite ogretim iiyeligi harig, liye olarak
secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanh galismiyor oldugumu,

e) 31/12/1960 tarihli ve 193 say1l1 Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tiirkiye’de yerlesmis
sayildigimi,

f) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak
bzgiirce karar verebilecek giiglii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

g) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve iistlendigi gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek olgitide sirket islerine zaman ayrrabiliyor oldugumu,

h) Sirketin yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu iyeligi
yapmamis oldugumu,

i) Aym kisinin, sirketin veya sirketin ydnetim kontroliini elinde bulunduran ortaklarm yonetim
kontroliine sahip oldugu sirketlerin tigten fazlasinda ve toplamda borsada iglem goren sirketlerin
besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu diyesi olarak gérev almadigimi,

j) Yonetim kurulu iiyesi olarak segilen tiizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugunu,

bu anlamda bagimsizlik kriterlerine uyum sagladigimi ve bu kapsamda 2018 yilinda yapilacak olagan
genel kurulda, yonetim kurulu bagimsiz liye aday1 oldugumu beyan ederim.
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