YEYA R I 31.12.2017

Hasilat 1.015.384.557
Sabislann Maliveti () (D0Y.187.799)
BRUT KAR/(ZARAR) 106.196.758
Genel Yonetim Giderlerd (-) (31178330

Pazarlama Giderle i ()
Aragtuma ve Gelistime Giderleri (-) )

Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 18.593.747
Isas Faalivellerden Diger Giderler (<) (21.316.805)
ESAS FAALIVEL KART/ (ZARARI) 72.295.308
Yatwmm Faalivetlerinden Gelifer 324,798
Yatmm Faaliyeterinden Ciderler (-) (155 440y
():fins nak Yontemiyle Degerlenen Yatmimlann Kar/(ZararYlanndaki Pay lar (3.832.47D)
FINAINS MAN GELIR VE GIDER | ONCESIFAALIYET KAR/(ZARARD 68.632.195
Finansman Gelirlerd 22.923,241
Fingnsman Ciderler (-) (25.049.193)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCES| KARF(ZARARD 66.506.243

Strdirilen Faalizetler Vergi (Gideriy Geliri =

Ddnem Vergt (Gd e/ Geliri (4.645.131)
irlelenimis Verpi ( Gideriy Gelin 6.377.638
SURDURULEN FAALIVETLER DONIM KARV(ZARARI 68.238.750
DONEM KARV(ZARARI) 68.238.750

Dnemn Kar/ (Larazrinin) Dagilmm =
Kontrol Gica Olmayan Paylar (268.617)
Ana Orakhk Paylan 08,507,366
Pay Basima Kazang

- Siirdiiriilen Faalid yetlerden Pay Bagina Kazang

DONEM KARV(ZARARI) 68.238.749

DIGEIR KAPS AMLI GELIRLER =

Kar wya Zararda Weniden S imflandiriimayacaklar "
Maddr Duran Varhikzlar Yeniden Degerleme Artiglan / (Azalislar)
Tanmlanmug Fayda Planlan Yeniden Oletam Kazmglar/ Kayiplan (133.138)

Tanunlannug Fayda Planlan Yeniden Olgim Kazanglar / Kayiplarma [liskn Verpiler 27.248

- Dénem Vergi (Giden) / Gelird) m
= briclenmiy Vergi(Giderd) / Geli) 27.248
[Kar veya Zararda Yeniden Suifland lmayacak Diger Kapsaml Gelire [ligkin
Vergiler Gelie/(Giderleri)

- Dénemn Vergi (Gideri) /£ Gelird) -
- Prtelenmiy Vergi (Gidert) / Geliri)

Kar wya Zararda Yeniden Sumflandinlacaklar C
Yabane Para Cevrin Farklan 11.354.575
DIGER KAPS AMLE GEILIR 11.248.685
TOPLAM KAPS AMLI GELIR 79.487.434

Proforma finansal tablolar icin 31.12.2017 tarihli bagimsiz denetimden gecmis tablolar esas
alinarak azianrnigtir.




21.4. Proforma Finansal Bilgilere iliskin Bagimsiz Giivence Raporw:
Yoktur,

21.5. Birlesmeye Taraf Sirketlerin Esas Soziesmesi ile Kamuya Acgikladigi Diger Bilgi Ve
Belgelerde Yer Alan Kar Payi Dagitim Esaslari ile Isleme Esas Finansal Tablo Ddnemileri
itibariyle Kar Dagitimi Konusunda Almug Oldugu Kararlara iliskin Bilgi:

Devralan Sirket: Anel Elektrik:
Devralan Sirket Anel Elektrik'in Esas Sézlesmesinin kar dagitimi bashkli 17 maddesi syledir:

"Madde 17- Sirketin faaliyet ddnemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin
genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce ddenmesi veya ayriimasi
zorunlu olan miktarlar ile sirket tlizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
diguldikten sonra geriye kalan ve yillik bilancoda gérillen dénem kari, varsa
gecmis yil zararlarinin distlmesinden sonra, sirasiyla asagida gdsterilen sekilde
tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Net dénem karinin % 5’i kanuni yedek akceye ayrilir.

Birinci Kar payi:

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag
Uzerinden, Sirket'in kar dagitim politikasi cercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci kar payi ayrilir.

c) Yukarid aki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, Yénetim Kurulu
uyelerine, ortaklik calisanlarina, imtiyazli pay sahiplerine, pay sahibi disindaki
kisilere, dagitiimasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar pay::

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistikten
sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi payi olarak
dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521'inci maddesi uyarinca kendi istegi ile
ayirdigl yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastirilmis olan
kisimdan, sermayenin % 5'i oraninda kar payi diistildiikten sonra bulunan tutarn
ylzde onu, TTK'nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel kanuniyedek
akceye eklenir. TTKya gore ayrilmasi gereken yedek akceler ile esas sézlesmede
veya kér dagitim politikasinda pay sahipleri igin belirlenen kar payi ayrilmadikca;
baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kdr aktardimasina, Yoénetim Kurulu
dyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay
dagitilmasina karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri icin belirlenen kar payi
nakden ddenmedikce bu kisilere kardan pay dagitilamaz. Kar payi, dagitim tarihi
itibariyla mevcut paylarin timine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin esit olarak dagitilir. Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve
zamani, Yonetim Kurulu'nun bu konudaki teklifi (zerine genel kurulca
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kararlastirilir. Bu esas sézlesme hitkiimlerine gére Genel Kurul tarafindan verilen
kar dagitim karari geri alinamaz. "

Ayrica Anel Elektrik'in kar dagitim politikasi sdyledir:

" Anel Elektrik Proje Taahlt ve Ticaret A.S. (ANEL) Kar Dagitim Politikasi, Tark
Ticaret Kanunu hiikiimleri, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve diger ilgili mevzuat ile Esas
Sézlesmemizin kar dagitimi ile ilgili maddesi gergevesinde; ANEL'in orta ve uzun
vadeli stratejileri ile yatinm ve finansal planlari dogrultusunda, llke ekonomisinin ve
sektériin durumu da gbz 6niinde bulundurulmak ve pay sahiplerinin beklentileri ve
ANEL’in ihtiyaclari arasindaki denge gozetilmek suretiyle belirlenmistir. Kar
dagitiminda, Kurumsal Yénetim ilkelerne uygun clarak pay sahipleri ve Sirket
menfaatleri arasinda dengeli ve tutarli bir politika izlenmekte; kar dagitim tutarinin
belirlenmesinde, uzun vadeli sirket stratejimiz, yatirm ve finansman politikalari,
karlilik ve nakit durumu dikkate alinmaktadir. ilke olarak, yukarnda bahsedilen
unsurlar da goz onUinde tutuldugunda, ANEL Yénetim Kurulu'nun Kar Dagitimina
karar verecek olmasi durumunda, Sermaye Piyasasi Dizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat cercevesinde hesaplanan dagtilabilir dénem karinin asgari %20’si nakit
ve/veya bedelsiz hisse seklinde dagitilabilir. Kar paylan, mevcut paylarin tamamina,
bunlarin ihrac ve iktisap tarihlerine bakilmaksizin esit olarak, en kisa slrede
dagitilmasi kabul edilmekle birlikte, belirlenmis yasal stireler icerisinde Genel Kurul
onayini takiben Genel Kurul'un tespit ettigi tarihte pay sahiplerine dagitilacaktir.
Genel Kurul veya yetki verilmesi halinde Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi
Diizenlemelerine uygun olarak kar payinin taksitli dagitmina karar verebilir.
ANEL'de kar payi avansi dagitimi uygulamasi bulunmamaktadir. Genel Kurul, net
karin bir kismini veya tamamini olaganistii yedek akceye nakledebilir. ANEL
Yénetim Kurulu’nun, Genel Kurul'a karin dagitiimamasini teklif etmesi halinde, bu
durumun nedenleri ile dagitilmayan karin kullanim sekline iligkin olarak Genel Kurul
Toplantis'nda pay sahiplerine bilgi verilir. Ayni sekilde bu bilgilere, faaliyet raporu
ve internet sitesinde de yer verilerek kamuoyu ile paylagilir. Kar dagitim politikasi
Genel Kurul Toplantis’nda pay sahiplerinin onayina sunulur. Bu politika, ulusal ve
kiiresel ekonomik sartlarda herhangi bir olumsuzluk olmasi, giindemdeki projelerin ve
fonlarin durumuna gére Yonetim Kurulu tarafindan her yil gézden gecirilmektedir. Bu
politikada yapilan degisiklikler de, degisiklikten sonraki ilk Genel Kurul toplantisinda
pay sahiplerinin onayina sunulur ve internet sitesinde kamuoyuna aciklarir, "

Anel Elektrik'in son 3 yil kar dagitimi konusunda genel kurulda kabul edilen Sneriler soyledir:

24.08.2017 tarihinde yapilan 2016 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda kabul edilen kar

dagitim dnerisi:
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Vergi Usul Kanunu cercevesinde hazirlanmis olan 01.01.2016-31.12.2016 ddnemine ait
finansal tablolarnmizda 2016 yili faaliyetlerimiz neticesinde 18.137.862,50 TL kar elde
edilmistir,

Kar dagitim politikamizda géz 6niinde bulundurularak 2016 yili konsolide finansal tabloloda
yer alan 59.839.001 TL kar tutan {izerinden % 20 oraninda hesaplanan 11.967.800 TL'ninVergi
Usul Kanunu ¢ercevesinde hazrlanmig olan 01.01.2016-31.12.2016 donemine ait finansal
tablolarimizda yer alan dénem karindan 20/09/2017 tarihinden itibaren ortaklara dagitilmasi
kararlastirilmistir.

13.05.2016 tari hinde vyapilan 2015 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda kabul edilen kar
dagitim énerisi:

Konsolide finansal tabloda yer alan 14.822.898 TL dénem karinin % 10 tutari olan 1.482.289
TL'nin 23.08.2016 tarihinden itibaren dagitiimasi kararlagtiriimigtir,

29.05.2015 tarihinde yapilan 2014 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda kabul edilen kar
dagitim dnerisi:

Sirketin elde ettigi 13.717.813 TL ddnem karindan 1.314.008,66 TL toplam kar payinin
24.08.2015 tarihinden itiharen dagitilmasi kararlastirimustir.

24.06.2014 tarihinde yapilan 2013 Yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda kabul edilen kar
dagitim Onerisi:

Sirket finansal tablolarinda dénem kari bulunmadigindan kar dagitim karari alinmarmistir.

Devrolan Sirket Anel Telekom'un Esas Sézlesmesinin kar dagitimi baslikli 31. maddesi goyledir:

" KARIN TESPITI VE DAGILIMI VE YEDEK AKCELER

Madde 31: Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin
genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayriimasi
zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan ddenmesi zorunlu vergiler
distldikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa
gecmis yil zararlarinin diistilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde
tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akee:

a) % 5'i kanuni yedek akgeye ayrilir,

Birinci Kar pay:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutaninin ilavesi ile bulunacak meblag
lizerinden, kar dagitim politikasinda belirlenen oranda birinci kar payi ayrilir.

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu
lyelerine, ortaklik calisanlarina, imtiyazli pay pay sahibi disindaki kisilere,
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

ikinci Kar payi:

d) Net dBnem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten
sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay! olarak

dagitmayayeya Tirk Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi 's%éi ile
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ayirdig yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir. Genel Kanuni Yedek Akge: e) Pay
sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtiriimig olan
kismdan, % 5 oraninda kar payt dislildikten sonra bulunan tutarin onda biri,
TTK nin 519" uncu maddesinin 2'nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akceye
eklenir. TTK'ya gére ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri igin belirlenen kar payl ayrilmadikea; baska
yedek akge aynlmasina, ertesi yila kar aktariimasina, yonetim kurulu Uyelerine,
ortaklik calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagritilmasina karar
verilemeyecegi gibi, pay sahipleri igin belirlenen kar pay! nakden 6denmedikge bu
kisilere ki rdan pay dagitlamaz. Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin
tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.
Dagitiimasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yénetim kurulunun bu
konudaki teklifi Uzerine genel kurulea kararlagtirilir” Bu esas sozlesme
hikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar geri alinamaz.

Ayrica Anel Telekom'un kar dagitim politikasi s6yledir:

" Anel Telekomiinikasyon Elektronik Sistemleri Sanayi ve Ticaret A.S. (ANEL) Kar Dagitim
Politikas;, Turk Ticaret Kanunu hikimleri, Sermaye Piyasasi Mevzuatl ve diger ilgili
mevzuatile Esas Sdzlesmemizin kar dagitimi ile ilgili maddesi cercevesinde; ANEL'in orta
ve uzun vadeli stratejileri ile yatirm ve finansal planlari dogrultusunda, tlke
ekonomisinin ve sektériin durumu da gbz oniinde bulundurulmak ve pay sahiplerinin
beklentileri ve ANELin ihtiyaclar arasindaki denge gozetilmek suretiyle belirlenmisgtir.
Kar dagitiminda, Kurumsal Yonetim ilkeleri’ne uygun olarak pay sahipleri ve Sirket
menfaatleri arasinda dengeli ve tutarll bir politika izlenmekte; kar dagitim tutarinin
belirlenmesinde, uzun vadeli sirket stratejimiz, yatinm ve finansman politikalari, karhlik
ve nakit durumu dikkate alinmaktadir. ilke olarak, yukarida bahsedilen unsurlar da goz
éninde tutuldugunda, ANEL Yénetim Kurulu'nun Kar Dagitimina karar verecek olmasi
durumunda, Sermaye Piyasasi Dlzenlemeleri ve ilgili diger mevzuat cercevesinde
hesaplanan dagitilabilir dénem karinin asgari %20'si nakit ve/veya bedelsiz hisse
seklinde dagitilabilir. Kar paylar, meveut paylarin tamamina, bunlarin ihrag ve iktisap
tarihlerine bakilmaksizin esit olarak, en kisa stirede dagitilmasi kabul edilmekle birlikte,
belirlenmis yasal siireler igerisinde Genel Kurul onayini takiben Genel Kurul'un tespit
ettigi tarihte pay sahiplerine dagitilacaktir. Genel Kurul veya yetki verilmesi halinde
Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Diizenlemelerine uygun olarak kar paymnin taksitli
dagitimina  karar verebilir. ANEL'de kar pay avansi dagitimi uygulamasi
bulunmamaktadir. Genel Kurul, net kann bir kismini veya tamamini olaganiistl yedek
akceye nakledebilir. ANEL Y&netim Kurulu'nun, Genel Kurul’a karin dagitiimamasini teklif
etmesi halinde, bu durumun nedenleri ile dagitilmayan karin kullanim sekline iligkin
olarak Genel Kurul Toplantis’nda pay sahiplerine bilgi verilir. Ayni sekilde bu bilgilere,
faaliyet raporu ve internet sitesinde de yer verilerek kamuoyu ile paylasilir. Kar dagitim
politikast Genel Kurul Toplantis’nda pay sahiplerinin onayina sunulur. Bu politika, ulusal
ve kiiresel ekonomik sartlarda herhangi bir olumsuzluk olmasi, giindemdeki projelerin
ve fonlarin durumuna gére Yonetim Kurulu tarafindan her yil gézden gecirilmektedir. Bu
politikada yapilan degisiklikler de, degisiklikten sonraki ilk genel kurul toplantisinda pay
sahiplerinin onayina sunulur ve internet sitesinde kamuoyuna aciklanir."




Anel Telekom'un son 3 yil kar dagitimi konusunda Genel Kurul'da kabul edilen 8neriler
soyledir:

25.08.2017 tarihinde yapilan 2016 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda kabul edilen kar
dagitim dnerisi:

Gerek Vergi Usul Kanunu cergevesinde ve gerekse Sermaye Piyasasi Kurulunun ilgili hitktimleri
cercevesinde Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina uyumlu olarak hazirlanmis olan
01.01.2016-31.12.2016 dénemine ait finansal tablolarimizda 2016 yili faaliyetlerimiz
neticesinde zarar elde edilmis oldugundan herhangi bir kar dagitiminin yapilmamasina karar
verilmistir.

12.05.2016 tarihinde yapilan 2015 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda kabul edilen kar
dagitim énerisi:

Finansal tablolarda dénem kar yer almasina ragmen gecmis yil zarari ile mahsup edildiginden
kar dagitdmamasi kararlastiriimistir.

22.05.2015 tarihinde yapilan 2014 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda kabul edilen kar
dagitim dnerisi:

Finansal tablolarda dénem kari yer almasina ragmen gecmis yil zarar ile mahsup edildiginden
kar dagitilmamasi kararlastiriimistir.

23.06.2014 tarihinde yapilan 2013 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda kabul edilen kar
dagitim onerisi:

Sirket finansal tabloda zarar bulundugu igin kar dagitimi yapilmamasi kararlastinimistir.
21.6. Son 12 Ayda Birlesmeye Taraf Sirketlerin Ve/Veya Grubun Finansal Durumu Veya
Karliligi Uzerinde Onemli Etkisi Olmus Veya izleyen Dénemlerde Etkili Olabilecek Davalar,

Hukuki Takibatlar Ve Tahkim islemleri:

Devaralan ve Devrolan Sirketlere iliskin Dava listeleri 2 Nolu Ekte sunulmus olup, risk
olusturanlar icin 31,12.2017 tarihli Finansal Tablolarda gerekli karsiliklar ayrilmistir.
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21.7.Birlesme islemi Sonrasi Acilis Bilangosu:

PROFORMA MALI TABLOLAR

BILANCOD
VARLIKLAR 31.12.2017
Diénen Varhklar §02.548.307
Nakit ve Nakit Benzerleni 56.830.679
Fmansal Yatwalar 7.922
Ticari A lacaklar 278.171.441
~Tliskili Taraflardan Ticari Alacaklar 706.169
-[liskili Ohmayan Taraflardan Ticari A lacaklar 277.465.272
Diger Alacaklar 24.646.862
~ligkili Taraflavdan Dizer Alac aklar 11.658.210
-[igkil Olmayan Taratlardan Diger Alacaklar 12,988,652
Devam Eden nyaat. Tazhhiit veya Hizmet Sozlesmelerinden Alacaklar 158.546.300
Stoklar 235.588.863
Pegin Odenmis Giclerler 37.309.32¢
Cari Dénem Vergisiy le e b Varlilar 1.974.330
Diger Donen Varhklar 9472582
Duran Varliklar 167.785.166
Finansal Yatzular -
-Satimaya Hazu Fmansal Yatowmlar =
Diger Alacaklar 6.247
-Iligkili Taraflardan Diger Alacaklar -
~liskili Olnayan Taraflarctan Diger Alacaklar 6.247
Ozkaynak Yéntemivle Deferlenen Yatumlar 91.138.852
Yatwm Amach Gay runenku ller 2.470.000
MadeiDuran Varliklar 40.408.707
MaddiOlmayan Duran Varhklar 390.925
Pegin Odenmis Giderler 2422.605
Extelenmis Vergi Varlig 30.093.830
CariDénem Vergis iy le {lgili Duran Varliklar §54.000
TOPLAMVARLIKLAR 970.333473
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KAYNAKLAR

Kisa Vadeli Yiikizmliiliikler 507.791.118
Kwa Vadeli Borglanmalar 23.208.716
Uz VadeliBorelanmalarn Kisa Vadeli Kismlan 1.558.678
Tican Borclar 215.469.879
-lis kili Taraflara Ticati Borclar 1.372.652
~ligkili Olmay an Taraflara Ticari Borglar 214.097.227
Cabganhra Saglanan Faydalar Kapsamnda Borclar 1.284.316
Diger Borglar 5,130,540
~[lis kili Taraflara Diger Borclar 586,682
-lliskili Olnay an Taraflara Diger Borglar 4543858
Devam Eden Ingaat, Taahkit veya Hizmet Sozlesmelermden Borclar 44.530.946
Ozkaynak Yontemiyle Degerlenen Yatwmlardan Yiikii mliilikler 135947
Eitelenmis Geliler 194.770.826
Donem Kart Vergl Yikiimliligii 4.782.492
© Kisa Vadeli Karsihklar 15.918.778
-Galisanlara Saglanan Fay dalara iliskin Ksa Vadeli Kars lhiklar 8.423.865
-Diger Ksa Vadeli Karstiklar 7494913

Dizer Ksa Vadeli Yitkambilikler -

Uzun Vadeli Yiikii mliiliik ler 7 40.176.5 73

LUzun Vadeli Borglanmalar 22.786.980
Ticari Borclar -
-Iliskili Taraflara Ticari Borclar -
-Iliskili Olmayan Tanflara Ticari Borglar -

Diger Borclar 742,299
~fliskili Taraflara Diger Borelar

~Ilis kili Obnayan Tamflara Dizer Borclar 742.299
Ertelenmis Geluler

Uzun Vadell Kamsilklar 16.647.294
-Cabanlna Saglanan Fay dalara fliskin Uzun Vadeli Karsiliklay 16.647.294

Eatelenmis Verg 1 Yiikiimli i g i -

OZKAYNAKLAR 422.365.783
Ana Ortakliga Ait Ozkayuaklar 424.807.634
Odenmis Sermaye 117.571.095
Bitles me Fonu 18.808.084
Diger Yedekler 6.698.160
Paylara {liskin Primler (Iskontolar) 1.514.752
Outak Kontrole Tabi Tegebbiis veya [sletmelerd i ceren Birlesmelerm Etkisi (48.314.150)
Karveya Zawarda Yeniden Smiflandwilmayacak Birkmis Diger Kapsamh Geller (Gid -
Yeniden Degerleme ve Olciim Kazanchn (Kay iplar) (1.311.860)
-MaddiDuran Varlik Yeniden Degeileme Artiglar (A zalig lan) (348.487)
~Tanunlanmig Fayda Planlan Yeniden Olgiim Kazanclan (Kayplar:) (963.373)
Karveya Zararda Yeniden Smiflandniacak Birikmis Dig er Kapsamh Geliler (Gilerles 90.181.741
-YabanciPara Ceveim Farklan 90.181.741
Kardan Aynlan Kisatlams Yedekler 13.268.689
-Yasal Yedekler 13.268.689
Diger Ozkaynak Payla -
Geemis Yillar Karlars veya Z ararlan 157.883.757

Net Dénem Kari veya Zaran 68.507.366
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22. BIRLESME iSLEMi HAKKINDA BiLGi

22.1. Yonetim Orgam Kararlan

Devralan Sirket Anel Elektrik'in Devrolan Sirket Anel Telekom'u tiim aktif ve pasifi ile birlikte
devralmasi suretiyle Anel Elektrik (Devralan Sirket) biinyesinde birlesilmesi isleminde
("Birlesme islerni"), Devralan Sirket'in 02/06/2017 tarih ve 12 sayil Yénetim Kurulu Karari
ve Devrolan Sirket'in 02/06/2017 tarih ve 09 sayih Yénetim Kurulu Karar ile, Devrolan
sirket ile Devralan Sirket’in 6102 sayil Tirk Ticaret Kanunu ("TTK")'nun 134 ve devami ilgili
maddeleri; 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu ("KVK")'nun 19 ve 20'h¢i maddeleri ile
Devralan ve Devrolan Sirket'in 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu ("SPKn.")'na tabi sirket
olmasi ve paylarinin Borsa istanbul A.S. (Borsa)'de halka arz edilmis ve islem gériiyor olmasi
nedeniyle SPKn'nun 23 ve 24 'Uincli maddeleri ile ilgili sair hitkimlerive Sermaye Piyasasi
Kurulu ("SPK")'nun 28.12.2013 tarih ve 28865 sayilh Resmi Gazete'de vayimlanarak yurirlige
giren (27.02.2015 tarih ve 29280 sayilil Resmi Gazete'de vyayimlanan SPK'nmin 11-23.2.a
Tebligi ile degisik) "Birlesme ve Bdlinme Tebligi" (11-23.2) ve SPK'nun 24.12.2013 tarih ve
28861 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirlige giren (27.02.2015 tarih ve 29280 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan SPK'nin 11-23.2 Tebligi ile degisik) "Onemli Niteliktekiislemlere
iliskin OrtakEsaslar ve Ayrilma Hakki Tebligi" (II- 23.1) ve ilgili diger mevzuat hitkiimleri
dahilinde, Devrolan Sirket'in tiim aktif ve pasifinin bir biitiin halinde Devralan Sirket
tarafindan "devir alinmasi" suretiyle, Devralan Sirket biinyesinde birlesmesine, Birlesmeye
iligkin taraf sirketlerin genel kurullarinda onaylanmak ve Sermaye Piyasasi Kurulu iznine tabi
olmak UGzere karar verilmistir.

22.2. islemin Niteligi

4.2.1 maddesinde belirtildigi Gzere, Birlesme islemine Taraf Sirketlerin Yénetim Kurullarinca
alinan kararlar geregince; 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ("TTK")'nun 134 ve devami ilgili
maddeleri; 5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu ("KVK")'nun 19 ve 20'nci maddeleri ile
Devralan ve Devrolan Sirket'in 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ("SPKn.")'na tabi sirket
olmasi ve paylannin Borsa Istanbul A.S. (Borsa)'de halka arz edilmis ve islem gériiyor olmasi
nedeniyle SPKn'nun 23 ve 24 'Gnel maddeleri ile ilgili sair hiikiimleri ve Sermaye Piyasas
Kurulu {("SPK")'nun 28.12.2013 tarih ve 28865 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirarluge
giren (27.02.2015 tarih ve 29280 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan SPK'nin 11-23.2.a Tebligi
ile degisik) "Birlesme ve Bolinme Tebligi" (11-23.2) ve SPK'nun 24.12.2013 tarih ve 28861
sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige giren (27.02.2015 tarih ve 29280 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan SPK'nin 11-23.2 Tebligi ile deglsik) "Onemli Nitelikteki islemlere iliskin
OrtakEsaslar ve Ayrilma Hakki Tebligi" (II- 23.1) ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri dahilinde,
Devrolan Sirket'in tim aktif ve pasifinin bir blitin halinde Devralan Sirket tarafindan "devir
alinmasi” suretiyle, Devralan Sirket biinyesinde birlesmesi islemidir.




22.3. islemin Kosullan

Birlesme islemi Birlesmeye Taraf Sirketlerin genel kurullarinda onaylanmak ve Sermaye Piyasasi
Kurulu izninin alinmasina baghdir,

Ote yandan, SPK'nin 11-23.1 Tebliginin 9'uncu maddesi kapsaminda birlesme isleminin
gorigllecegi genel kurul toplantilarina katilarak olumsuz oy kullanan ve muhalefet serhini
Tutanaga isleten pay sahipleri ayrilma hakkina sahiptir. [1-23.1 sayili Tebligin 10'uncu madde
hikmine gore,

- Anel Telekom'un 1 TL nominal degerli 1 adet payina tekabll eden ayrnima hakki
kullamim fiyaty, birlesme isleminin ilk defa kamuya duyuruldugu 26.01.2017 tarihinden
dnceki, , 30 ginlik dénem (15/12/2016-25/01/2017 Dénemi) icinde Borsa'da olusan
'Duzeltitmis Agirhkh Ortalama Fiyatlarin Aritmetik Ortalamasi' olarak hesaplanan
0,4655TL,

-Anel Elektrik'in 1 TL nominal degerli 1 adet payina tekabil eden ayriima hakki kullanim
fivati, birlesme isleminin ilk defa kamuya duyuruldugu 26.01.2017 tarihinden
dnceki, 30 ginlik dénem (15/12/2016-25/01/2017 Dénemi) icinde Borsa'da olusan
'Dlzeltilmis Agirlikl Ortalama Fivatlarin Aritmetik Ortalamasi' olarak hesaplanan
1,346 TL olacaktir.

Ayrilma hakkinin kullandirlmasina, birlesme islemine iliskin Genel Kurul tarihinden itibaren 6
isglinl iginde baslanacak ve ayrilma hakki siiresi 10 isgiinti olacaktir.

Ayrilma hakki kullanimi Birlesme lislemine Taraf Sirketlerce yetkilendirilen araci kurum
vasitastyla kullanilmasi zorunludur.

Ote yandan, birlesme isleminde, Birlesmeye Taraf Sirketlerin Yénetim Kurullar tarafindan,
ayrilma hakki kullanimlart sonucunda Birlesmeye Taraf Sirketlerin katlanmak zorunda
kalabilecegi toplam maliyet ve/veya birlesme isleminin onaylanacagi genel kurul toplantisinda
olumsuz oy kullanarak muhalefet serhini toplanti tutanagina isleten pay sahiplerinin toplam
paylarinin miktarina veya ayrilma hakkini kullanmak isteyen sz konusu toplam paylarin
¢ikariimig sermayeye oranina ve toplam oy hakkina iligkin bir Gst sinir getirilecek olup, stz
konusu Ust sinir birlesme isleminin gériistilecegi Genel Kurul toplanti glindeminde yer alacak ve
pay sahiplerinin bilgisine sunulacaktir.

Birlesme isleminin onaylanacagi genel kurullarin gindeminde, Yénetim Kurullar tarafindan
belirlenen Ust sinir asildigi takdirde, sdz konusu birlesme isleminden vazgecilebilecegi hususu,
sz konusu birlesme isleminin onaya sunulmasina iliskin genel kurul giindem maddesinden
hemen sonra gelmek lzere ayri bir giindem maddesiile belirtilecek ve pay sahiplerinin bilgi ve
onayina sunulacaktir, Birlesme isleminin onaylanacagi genel kurul toplantilarinda, islemin
onayina iliskin olumsuz oy kullanarak muhalefetini tutanaga isleten pay sahiplerinin sahip
olduklari paylar dikkate alindiginda, Birlesmeye iliskin Taraf Sirketlerin Yonetim Kurullarinca
belirlenen Ust sinirlarin agildiginin tespiti halinde islemin onayina iliskin gindem maddesinden
sonraki gindem maddesinde genel kurul tarafindan birlesme isleminden vazgecilip
vazgecilmeyecegi oylanacaktir. Birlesmeye Taraf Sirketlerin genel kurul toplantilarinda
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