BAK AMBALAJ SANAYI VE TICARET A.S.
07 HAZIiRAN 2018 TARIHLI 2017 YILI OLAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISINA ILiSKIiN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2017 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, 07 Haziran 2018 tarihinde, Atatiirk
Organize Sanayi Bolgesi, 10000 Sok., No: 7, Cigli, izmir adresinde, saat 10.00'da yapilacaktir.

Pay senetleri Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup, genel kurul
toplantilarina katilma hakki bulunan pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste toplanacak
olan genel kurula sahsen veya temsilcileri aracilig ile katilabilir veya dilerlerse giivenli
elektronik imzalarin1 kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik
Genel Kurul Sistemi {lizerinden de sahsen veya temsilcileri aracilidi ile katilabilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimiz, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun (“SPK”) II-
30.1 sayili Teblig hiikiimleri g¢ergevesinde, sirket merkezinden ve www.bakambalaj.com.tr
sirket internet sitesi adresinden temin edebilecekleri vekaletnameyi hazirlayip imzalarini
notere onaylattirarak veya noterce onayli imza beyannamelerini kendi imzalarini tasiyan
vekaletname formuna ekleyerek temsilci atayabilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;

- Gergek kisi pay sahipleri kimliklerini,

- Tiizel kisi pay sahipleri, tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile
beraber yetki belgelerini,

- Gergek ve tiizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

- Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek
ve hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay
sahiplerimiz, katilim, temsilci tayini, dneride bulunma, goriis agiklama ve oy kullanmaya
iliskin usul ve esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu'nun internet adresi olan
http://www.mkk.com.tr baglantisindan bilgi alabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin, 28
Agustos 2012 tarihli ve 28395 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&netmelik" ve 29 Agustos 2012 tarihli
ve 28396 sayilt Resmi Gazete'de yayimlanan "Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig" hiikiimlerine uygun olarak
yiikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

2017 yili finansal tablo ve raporlari, Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim
Raporu ve diger raporlar, ii¢ hafta dncesinden baslamak kaydiyla kanuni stireleri iginde
Sirket'imizin internet sitesi olan www.bakambalaj.com.tr sayfasindaki "Yatirimci Iligkileri"
boliimiinde, Sirket Merkezi'nde ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun Elektronik Genel Kurul
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sisteminde Sayin Ortaklarimizin tetkikine hazir bulundurulacaktir. Sayin Ortaklarimizin bilgi
edinmelerini ve belirtilen giin ve saatte toplantiya tesriflerini rica ederiz.

30.12.2012 tarihli ve 28513 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 6362 sayili
Sermaye Piyasast Kanunu’na uyum kapsaminda hazirlanan ve 03 Ocak 2014 tarih ve 28871
sayli Resmii Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren, 1I-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim
Tebligi” uyarinca yapilmas: gereken bildirim ve ag¢iklamalardan, giindem maddeleri ile ilgili
olanlar asagida ilgili glindem maddesinde yapilmis olup, genel aciklamalar da bu boliimde
bilginize sunulmaktadir.

1. Ortaklik Yapis1 ve Oy Haklari

Isbu Bilgilendirme Dokiimaninin ilan edildigi tarih itibariyla ortakligm ortaklik yapisini
yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazli pay bulunuyorsa her
bir imtiyazli pay grubunu temsil eden pay sayis1 ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda
bilgi asagida sunulmaktadir.

Sirket’in sermayesi 36.000.000,- TL olup isbu sermaye her biri 1,00 kurus nominal degerde
3.600.000.000 adet paya boliinmiistiir. Sermayeyi temsil eden pay senetleri (A), (B) ve (C)
olmak {izere li¢ gruba ayrilmaktadir. Sirketimiz paylarindan 10.000.000 adedi (A) Grubu nama
yazili, 29.000.000 adedi (B) Grubu hamiline yazili ve 3.561.000.000 adedi (C)
Grubu hamiline yazil1 paylardan olusmaktadir. (C) Grubu hamiline yazili pay senetleri
Borsa’da iglem gormektedir.

(A) Grubu pay sahiplerine; yonetim kurulunun ¢cogunlugunu se¢gme imtiyazi taninmis olup,
(B) Grubu pay sahiplerine ise, (A) Grubu pay sahiplerinin se¢mis oldugu yonetim kurulu
tiyeleri disinda kalan yonetim kurulu tiyelerini se¢gme imtiyazi verilmistir. Sirketimiz Esas
Sozlesmesi’'nin 20. Maddesi uyarinca Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantilarinda hazir
bulunan pay sahiplerinden (A) Grubu pay sahiplerinin her bir pay i¢in 15 (on bes) oyu diger
grup pay sahiplerinin her bir hisse i¢in 1 (bir) oyu vardir.

Pay sahiplerimizin oy haklar1 asagidaki tabloda bilgilerinize sunulmaktadir:

PAY SAHIBI PAY(TFE)TAR' SERMAYEYE ORANI (9%) | O HAKKI ORANI (%)
BAKIOGLU HOLDING A.S 21.845.366 60,68 62,00
CEM BAKIOGLU 5.655.209 15,71 15,17
DIGER 8.499.425 23,61 22,83
TOPLAM 36.000.000 100 100




2. Sirketimizin 6nemli Istirak ve Bagh Ortakhklarinin Ge¢mis Hesap Doneminde
Gergeklesen ve Gelecek Hesap Déneminde Planlanan veya Planlanan Faaliyetleri
Onemli Olgiide Etkileyecek Degisiklikler Hakkinda Bilgi

Sirketimizin 6nemli istirak ve bagh ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gergeklesen
ve gelecek hesap doneminde planlanan veya planlanan faaliyetleri 6nemli o&lgiide
etkileyecek bir degisiklik olmamustir.

3. Pay Sahiplerinin, SPK ve/veya Diger Kamu Kurum ve Kuruluslaninin Giindeme
Madde Konulmasina Iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi

2017 yili faaliyetlerinin gorisiilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in boyle bir talep
iletilmemistir.



07 HAZIRAN 2018 TARIHLI 2017 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEMI VE GUNDEM MADDELERINE iLISKIN ACIKLAMALAR

Acilis ve Toplanti Baskanhi@i’nin olusturulmasi.

Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Esas Sozlesme ve Anonim Sirketlerinin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Glimriik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik (“Yonetmelik) hiikiimleri ¢ergevesinde Genel Kurul
toplantisin1 yonetecek olan Toplant1 Baskanligi se¢imi yapilacaktir.

2017 yih Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakere edilmesi.
TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde, Genel Kurul toplantisindan 6nce Sirketimiz

Merkezi’'nde ve www.bakambalaj.com.tr sirket internet adresinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan kurumsal yénetim uyum raporunun da i¢inde yer aldig1 Yonetim Kurulu

Faaliyet Raporu Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin goriisiine sunulacaktir.

2017 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde, Genel Kurul toplantisindan once Sirketimiz
Merkezi’nde ve www.bakambalaj.com.tr sirket internet adresinde ortaklarimizin
incelemesine sunulan SPK diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu

Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

2017 yili hesap donemine finansal tablolarinin okunmasi, miizakere edilmesi ve
onaylanmasi.

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde, Genel Kurul toplantisindan once Sirketimiz
Merkezi’nde ve www.bakambalaj.com.tr sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine
sunulan 2017 yilina ait finansal tablolar Genel Kurul’da okunarak, ortaklarimizin goriisiine ve
onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketin 2017 yih faaliyetlerinden dolay ayr1 ayr1 ibra
edilmeleri.

TTK ve Yénetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde Yonetim Kurulu Uyelerinin 2017 yili faaliyet,
islem ve hesaplarindan 6tiirii ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

Kar dagitimi hakkinda karar alinmasi.

Sermaye Piyasas1t Kurulunun I1.19.1 Kar pay1 tebliginde dagitilacak kar pay1 tutarinin tist siniri,
“yasal kayitlarda yer alan ilgili kar dagitim kaynaklarinin dagitilabilir tutaridir” olarak ifade
edilmistir. Buna gore, Sirketimiz Yonetim Kurulunun 16.05.2018 tarihli toplantisinda;

2017 yii sonunda yasal kayitlarda vergi sonrasi 29.309.903-TL SPK kayitlarinda ise
31.336.472 -TL net donem kar1 elde etmistir. Yasal kayitlara gore 1.465.495.-TL genel kanuni
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yedek akce ayrilmasi sonrasinda 27.844.407-TL net dagitilabilir donem karina, SPK
kayitlarinda ise 1.465.495 -TL genel kanuni yedek akg¢e ayrilmisg ve 29.870.977.-TL net
dagitilabilir donem karina ulasilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunun II.19.1 Kar pay1 tebliginde dagitilacak kar pay: tutarinin ist sinurt,
“yasal kayitlarda yer alan ilgili kar dagitim kaynaklarinin dagitilabilir tutaridir” olarak ifade
edilmigtir. Buna gore Yonetim Kurulumuzun kar dagitim 6nerisi olarak;

1- Hesaplanan dagitilabilir kar lizerinden SPK diizenlemeleri paralelinde yil i¢inde yapilan
224.340.-TL tutarindaki bagislar da dikkate alinarak briit 10.000.000-TL tutarinda
Ortaklara Birinci Kar Pay1 dagitilmasina,

2- Sirket Esas Sozlesmesin 27.maddesi gere8ince genel kanuni yedek akce ve ortaklara
birinci kar payi diistildiikten sonra kalan karmm % 5° i olan 903.437-TL’nin Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyeleri hari¢ diger Yénetim Kurulu Uyelerine, kendi aralarinda
dagitilmak tizere verilmesine,

3- Kalan kismin olaganiistii yedek akc¢e olarak ayrilmasina,

4- Kar payinin iki esit taksitte 6denmesine ve kar pay1 6deme tarihlerinin 27 Agustos 2018
ve 22 Ekim 2018 olarak belirlenmesine,

5- Tim bu hususlarin 2017 Y1ili Olagan Genel Kurul toplantisinda Pay sahiplerinin onayina
sunulmasina

Oybirligi ile karar verilmistir. Yonetim Kurulu'nun kar dagitim onerisi Genel Kurulda pay
sahiplerinin onayina sunulara kar dagitimi hakkinda karar verilecektir.

Ayrica 2017 yili karmin dagitimina iliskin kar dagitim tablosu EK-1’de sunulmaktadir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin se¢imi ve gorev siirelerinin belirlenmesi.

SPK’nin II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ¢ercevesinde Bagimsiz Yonetim Kurulu
iiyelerinin se¢ilmeleri ve gorev siireleri Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi adaylarinin 6zge¢misleri ve bagimsizlik beyanlar1 isbu
Bilgilendirme Dokiimaninin EK-2’de yer almaktadir.

. Yonetim Kurulu Uyelerinin iicretlerinin tespit edilmesi.

Ucret Politikamiz kapsaminda tiim yonetim kurulu iiyelerine hizmetlerinden dolay: verilecek
olan iicret tayini Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

Faaliyet yili icinde Yonetim Kurulunun bosalan iiyeliklerine 6102 sayih Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 363. Maddesi geregince yapilan atamalarin onaylanmasi

TTK’nun 363. maddesine gore yil icinde Yonetim Kurulu iiyelerimizden Sayin Murat
YILDIZ 1n istifa nedeniyle gdérevinden ayrilmasi sonucunda, 02.01.2018 tarihli Yonetim
Kurulu kararina istinaden, yerine kalan gorev siiresini tamamlamak iizere Saymm Mehmet
Emin BOZDAG atanmistir. Bahse konu bosalan Y&netim Kurulu iiyeligine yapilan atama
Genel Kurulun onayina sunulacaktir.

Y1l iginde atamasi yapilan Saym Mehmet Emin BOZDAG in ézgegmisi Ek- 2°de yonetim
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10.

11.

12.

13.

kurulu iiye adaylarinin 6zge¢misleri igerisinde sunulmaktadir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca Yonetim
Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu seciminin onaylanmasa.

Tiirk Ticaret Kanunu ve SPK diizenlemelerine uygun olarak, Yonetim Kurulu tarafindan,
Denetimden Sorumlu Komite nin goriisii alinarak, Sirketimizin 2018 yi1l1 hesap donemindeki
finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger
faaliyetlerini yiirlitmek iizere Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S.’nin se¢ilmesine karar verilmis olup, bu se¢im Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu ve Giimriikk ve Ticaret Bakanhgr’ndan gerekli izinlerin
alinmas1 kosulu ile Sirket Esas Sozlesmesi’nin 10. maddesinin tadil edilmesinin
miizakereye acilmasi ve onaylanmasi.

Sirketimiz Esas Sozlesmesi’nin 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu'na uyum amaci ile yapilan Ek-3’te sunulan Esas S6zlesme degisiklikleri i¢in SPK ve
Giimriik Ticaret Bakanligi’ndan gerekli izinler alinmis olup s6z konusu degisiklikler Genel
Kurul’un onayina sunulacaktir.

2017 yihi icerisinde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi
ve 2018 yilinda yapilacak olan bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi.

SPK’nin 11I-19.1 sayili Kar Payr Tebligi’nin 6. madde hiikmii uyarinca yil i¢inde yapilan
bagislarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. 2017 yili i¢inde vergi
muafiyetini haiz vakif ve derneklere ve diger kurum/kuruluslara yapilan bagis 224.340 TL dir.

2018 yilinda yapilacak bagisin iist sinir1 ise, Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Sermaye Piyasasi mevzuati geregi Sirket'in 2017 yilinda iiciincii kisiler lehine vermis
oldugu teminat, rehin, ipotek ve kefaletlere iliskin ve elde etmis oldugu gelir ve menfaat
hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun I1-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi 12. maddesi uyarinca;
Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler
hakkindaki bilgiye 31.12.2017 tarihli finansal tablolarimizin 26 no’lu dipnot maddesinde yer
verilmistir.



14. Yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine,
idari sorumlulugu bulunan yoéneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlarina; Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ¢ercevesinde izin
verilmesi hususunda miizakere edilerek karar alinmasi ve Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yonetim Tebligi dogrultusunda 2017 yih icerisinde bu kapsamda
gerceklestirilmis olan islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi.

Yonetim Kurulu iiyelerimizin TTK nm “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma yasagi”
baslikli 395 inci maddesinin birinci fikras1 ve “Rekabet Yasagi” baslikli 396’ nc1 maddeleri
cercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile miimkiindiir.

SPK’nin 1.3.6. nolu zorunlu Kurumsal Y&netim Ilkesi uyarinca, yonetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu {iyelerinin, idari sorumlulugu bulunan
yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, Sirket veya
bagh ortakliklar ile ¢ikar catismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapabilmeleri ve
rekabet edebilmeleri i¢in Genel Kurul tarafindan 6nceden onay verilmeli ve s6z konusu
islemler hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilmelidir.

Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel
Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir ve 2017 yilinda bu nitelikteki islemlere iliskin

pay sahiplerine bilgi verilecektir.

15. Kapanais.



EK 1-2017 YILININ KAR DAGITIMINA iLISKIN KAR DAGITIM TABLOSU

Bak Ambalaj Sanayi ve Ticaret A.S. 2017 Yili Kar Payi Dagitim Tablosu (TL)

1. 6denmis/Cikarilmis Sermaye 36.000.000
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 4.302.361
SPK’ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. |D6nem Kari 39.668.296 37.430.733
4. |Vergiler(-) 8.331.824 8.120.831
5. |Net Dénem Kan (=) 31.336.472 29.309.903
6. | Gegmis Yillar Zararlan ( -)
7. | Genel Kanuni Yedek Akge ( - ) 1.465.495 1.465.495
8. | NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 29.870.977 27.844.407
9. | Yiliginde Yapilan Bagislar ( +) 224.340
Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem
10. | Kan 30.095.317
11. | Ortaklara Birinci Kar Payi 10.000.000
- Nakit 10.000.000
- Bedelsiz -
- Toplam -
12. | imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi -
13. | Dagitilan Diger Kar Payi 903.437
- Yonetim Kurulu Uyelerine, 903.437
- Calisanlara -
- Pay Sahibi Disindaki Kisilere -
14. | intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi -
15. | Ortaklara ikinci Kar Payi -
16. | Genel Kanuni Yedek Akge 910.344
17. | Statii Yedekleri -
18. | Ozel Yedekler -
19. | OLAGANUSTU YEDEK 18.057.196 16.030.626
20. | Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar -
KAR PAYI ORANLARI TABLOSU
) R TOPLAM DAGITILAN
TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI KAR PAYI / NET 1 TL NOMINAL DEGERLI
GRUBU DAGITILABILIR PAYA ISABET EDEN KAR
DONEM KARI PAY|
NAKIT (TL) | BEDELSIZ (TL) ORANI (%) TUTARI (TL) | ORANI (%)
\er B 8.500.000 | - |28,46 0236111  |23,61
TOPLAM |8.500.000 | - |2846 0,236111  [23,61




EK 2 - YONETIM KURULU UYE ADAYLARININ OZGECMISLERI
MEHMET EMIN BOZDAG

1967 yilinda Izmir ‘de dogdu. Orta 8gretimini ve lise dgrenimini sirastyla Izmir Saint- Joseph
Fransiz Ortaokulu ve Izmir Tevfik Fikret Lisesi’nde tamamladi. Yiiksek &grenimine Ege
Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi’nde devam ederek, Ingilizce Gida Miihendisligi boliimiinden
mezun oldu.

1996 yilinda Bakioglu Holding Ambalaj Grubu Sirketlerinden Polibak Plastik Film San.ve Tic.
A.S’de ihracat boliimiinde gorev aldi. 2002 yilinda aymi sirkette Ihracat Satis Miidiirliigii gdrevine
atandi.

2006-2017 yillar1 arasinda Bakioglu Holding Ambalaj Grubu Sirketlerinden Bareks Plastik
Ekstriizyon San. Ve Tic. A.S.’nin Genel Miudiirliigii gérevini yerine getirdi.

2018 Y1l basinda Bakioglu Holding Ambalaj Grubu Sirketlerinden Bak Ambalaj'a Genel Miidiir
olarak atandu.

Mehmet BOZDAG evli ve bir ¢ocuk babasidir.

Dr. OSMAN GURHAN CAGLAYAN

1955 yilinda Istanbul’da dogan Osman Giirhan Caglayan lise 6grenimini Fenerbahge lisesinde
tamamlamis ve 1977 yilinda Istanbul Universitesi Fizik bdliimiinden mezun olmustur. 1977-1983
yillar1 arasinda Bogazigi Universitesinde Teorik Fizik, Elektromanyetik alaninda yiiksek lisans ve
doktora derecelerini tamamlamistir.

Is hayatina 1977 yilinda Yildiz Universitesinde arastirma gorevlisi olarak baslayan Caglayan,
1983-1988 yillar1 arasinda Alarko firmasinda grup miidiirliigii, 1988-1992 yillar1 arasinda Yasar
Dis Ticaret sirketinde bolge miidiirligii,1992-1996 yillari arasinda Yadex Gmbh sirketinde genel
miudiirlik, 1996 — 1998 yillar1 arasinda Tiirk Tuborg sirketinde genel midiirliik, 1998 -2000 yillar
arasinda Abalioglu Tekstil firmasinda genel miidiirlilk, 2000 — 2003 yillar1 arasinda Efes
Uluslararasi grup sirketinde ihracat direktorliigii ve 2003 - 2009 yillar arasinda Efes Kazakistan
Bira Fabrikasinda Genel Direktorliik gorevlerini yiiriitmiistiir. 2009 yilindan bu yana White Cat
firmasinin sahibidir.

DUYGU OZERSON ELAKDAR

1978 yilinda Ankara’da dogan Duygu Ozerson Elakdar lise 6grenimini Ankara Ozel Tevfik Fikret
Lisesinde tamamladiktan sonra yiiksek Ogrenimine Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi’nde devam ederek Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Boliimiinden mezun
olmustur. 2000 — 2001 yillar1 arasinda Fransa Sorbonne Paris 1 Universitesi’nde pazarlama
uzmanlik alaninda isletme boliimii yiiksek lisans derecesini tamamlamistir. 2014 — 2018 yillan
arasinda Italya Imreria Ticaret Odasi Zeytinyagi Teknolojileri ve Tadim Akademisi'nde
Profesyonel Zeytinyagi Tadimciligi ve Sommelierlik sertifika programini tamamlamistir.

Is Hayatma 2001 yilinda Fransa’da ki Eurovet firmasinda Profesyonel Hazir Giyim Fuar
Interselection’nun pazarlama ve satis miidiirii olarak baslayan Elakdar, 2009 -2011 Libya’da Casa
Lounge Art Gallery kuruculuk ve isletme miidiirliigii ve 2010 -2011 yillar1 arasinda Harun Events
& Co kuruculuk ve isletme miidiirliigii gérevini yliriitmiistiir. 2012 yi1linda May Dizayn Tarim
Uriinleri firmasminin tarim sektorii yatirimlarinin basinda gorev alan Elakdar Hig Natiirel Sizma
Zeytinyagr markasini yaratmis ve 2018 yilinda Hi¢ Lokanta ve Tadim Atdlyesini hayata
gecirmistir. Evli ve 2 ¢ocuk annesidir.



BAGIMSIZLIK BEYANT

Bak Ambalaj Sanayl ve Ticaret A.S (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sozlesme ve
Sermaye Plyasas Kurulu tarafindan ilan edifen Kurumsal Yonetim ilkelerinde belidenen kriterler

kapsaminda “bagimsez Giye" olarak girev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

) Sirket, sirketin iligkili taraflarndan biri veya sirket sermayesinde dodrudan veya dolayl olarak
%5 veya daha fazla paya sahip hissadariann yénetim veya sermaye bakimindan Rigkili oldugu
tiizel kisker lle kendim, esim ve ikind dereceye kadar kan ve sihri hisimlanm arasinda, son bes
yl iginde, dofrudan veya dolayl onemli gorev ve sorumluluklar iistienecek yonetici
pazisyonunda istihdam, sermaye veya dnemli nitelikte ticar! lligki kurulmadjini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendiriimesin ve danismanhigmi yapan
sirketler olmak Uzere, yapilan anlagmalar cercevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonunun
tamamini veya belli bir bélimini ylriiten sirketlerde caligmadigimi ve yénetim kurulu iiyes
olarak gorev almadcsgim,

€) Son beg il icerisinde, girkete dremli dlgiide hizmet ve Orlin saglayan firmalarn herhangl
birisinde artak, ¢alisan veya yonetim kurulu Uyesi olmadigemi,

d) Sirket sermayesinde pay sahibl olmadjim,

e) Ozgecmisimde gorillecejl izere badimsiz yonetim kurulu (yelili sebebiyie Ustlenecedim
girevieri gerefi gibl yerine getiracek mesleki editim, bilai ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Kamu kurum ve kuruluslannda, mevcut durum itibarivie tam zamank olarak calismadigim,
g) Gelir verglst Kanunu'na gore Tlrklye'de yerlesmis sayolddimi,

h) Sirket faaliyetlerine olumiu katkilarda bulunabilecedimi, sirket ortakalr arasindaki cikar
catigmalannda tarafszhgumi koruyaca@imi, menfaat sahiplerinin haklanni dikkate alarak
Gzglirce karar verecegimi,

i) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendidiim gorevierin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek diglide sirket Islerine zaman ayrabilecedimi,

beyan ederim, )
DUYGU OZERSON
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BAGIMSIZLIK BEYANI

Bak Ambala) Sanayl ve Ticaret A.S (Sirket) Yonetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sdzlesme ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim flkelerinde belirlenen kriterier
kapsanmunda "bagmmsiz Uye” clarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin #ligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dofjrudan veya dolayh olarak
965 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan iligkdi oldugu
tlzel kisiler de kendim, esim ve ikind dereceye kadar kan ve sibri hisimlanm arasinda, son bes
yil iginde, dogrudan wveya dolayll onemli gorev ve sorumlubkdkiar (stlenecek yonetid
pozisyonunda Istihdam, sermaye veya donemli nitelikte ticari iliski kurulmadiGim,

b) Son bes yil icenisinde, basta sirketin denetimind, derecelendirilmesini ve darssmanhigini yapan
sirketier olmak Uzere, yapilan anlasmalar gercevesinde sirketin faaliyet ve organizasyonunun
tamamini veya belli bir bolimund yiniten girketlerde caligmadsimi ve yonetim kurulu Uyesi
olarak goreyv almadidmu,

c) Son bes yil igarisinde, sirkete dnemll digiide hizmet ve Urln safjlayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, ¢alisan veya yénetim kurulu Gyesi olmadidimi,

d) Sirket sermayesinde pay sahibi olmadiuimi,

e) Ozgegmisimde gériilecedi (zere bafimsiz yonetim kurulu tyeEdi sebebiyle fstienecedim
grevleri gered gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

N Kamu kurum ve kuruluslannda, mevout durum itibariyle tam zamanh olarak calismadijinme,
g) Gelir vergisi Kanunu'na gore Tlrkiye'de yerlesmis sayoldigemi,

h) Sirket faaliyetierine olumiu katkilarda bulunabilecedimi, girket ortakaln arasindaki gkar
catismalannda tarafsizbimi koruyacadimi, menfaat sahiplerinin haklarni  dikkate alarak
azgurce karar verecegimi,

i) Sirket faaliyetierinin igleyisini takip edebilecek ve Ustlendi§im gorevierin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek dlgide sirket iglerine zaman ayirabilecedimi,

beyan ederim.
OSMAN CAGLAYAN
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EK-3 BAK AMBALAJ SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETIi TADIL TASARISI

ESKi METIN

YENIi METIN

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 10

Yonetim Kurulu Sirket isleri ve islemleri
gerektirdikge toplanir. Ancak en az ayda bir defa
toplanmasi1 zorunludur. Baskanin veya azadan
yarisinin arzusu iizerine Yonetim Kurulunun
toplanmasi1 gereklidir. Yonetim Kurulu, Tiirk
Ticaret Kanunu'nun ilgili hiikiimlerine gore
toplanir ve kararlarini toplantida mevcut iiyelerin
¢ogunlugu ile alir.

Kurumsal Yoénetim Ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin her tiirlii iligkili taraf iglemlerinde ve
ticiincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemeleri saklidir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 10

Yonetim Kurulu Sirket isleri ve islemleri
gerektirdikge toplanir. Bagkanin veya azadan
yarisinin arzusu iizerine Yonetim Kurulunun
toplanmasi1 gereklidir. Yonetim Kurulu, Tiirk
Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine gore
toplanir ve kararlarini toplantida mevcut {iyelerin
cogunlugu ile alir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi
bakimindan 6nemli nitelikte sayilan iglemlerde ve
sirketin her tiirlii iliskili taraf islemlerinde ve
ticilincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun kurumsal yoénetime iliskin
diizenlemeleri saklidir.
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