TURKIYE SINAi KALKINMA BANKASI A.S.
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

Eski Sekil

Yeni Sekil

Sermaye: Madde 5

Banka, Sermaye Piyasasi Kanununun hikimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 25.12.1997 tarih ve

1909 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.
Bankanin kayith sermayesi 4.500.000.000,-TL

(dortmilyarbesylzmilyon) Tiark Lirasidir.  Kayith
sermaye her biri 1 (bir) Kurus olan 450.000.000.000
(dortytizellimilyar) adet paya bolinmiistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith sermaye
tavan izni, 2017-2021 yillari (5 yil) igin gecerlidir.
2021 yili sonunda izin verilen kayitl sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2021 yilindan
sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari
alabilmesi icin; daha dnce izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutar igin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5
yill gegmemek Gzere yeni bir slre icin yetki
alinmast  zorunludur. S8z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla
sermaye artirimi yapilamaz.

Bankanin c¢ikarilmis sermayesi 2.400.000.000 TL
(ikimilyardortytzmilyon) olup, muvazaadan ari
sekilde tamamen oOdenmistir. Paylarin tamami
nama yazihdir. Cikarilmis sermayenin her biri 1
Kurus degerinde paya bolinmiis 240.000.000.000
(ikiyzkirkmilyar) paydan olusmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydlle;;tlrme esaslaru ;;
- c;ergev;smde kayden,mlen

cercevesinde kayden izlenir. P
Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tiirk ’Trcafet
Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve; Bankamlqk
Kanunu hikimleri cergevesinde artlrllabfh.r veya
azaltilabilir. SR
Ayrica Bankada pay sahibi olan kuruculara

dagitiimak Gzere, 100 adet nama yazili intifa senedi

cikarilmis ve kurulus sermayesindeki istirak paylari

oraninda kuruculara dagitilmistir.

2017-2021 yillan  arasinda
Kanunu ve ilgili diger vyasal

Yonetim  Kurulu,
Sermaye Piyasasi

Sermaye: Madde 5

Banka, Sermaye Piyasasi Kanununun hiikiimlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 25.12.1997 tarih ve

1909 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.
Bankanin  kayith sermayesi 4.500.000.000,-TL

(dortmilyarbesytzmilyon) Tark Lirasidir.  Kayith
sermaye her biri 1 (bir) Kurus olan 450.000.000.000
(dortylzellimilyar) adet paya bolinmustdr.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayith sermaye
tavan izni, 2017-2021 yillari (5 yil) icin gecerlidir.
2021 yili sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2021 yilindan
sonra yonetim kurulunun sermaye artirrm karari
alabilmesi icin; daha once izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutarn icin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle genel kuruldan 5
yih gecmemek (zere yeni hir stre icin yetki
alinmasi  zorunludur. S8z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda yoénetim kurulu karariyla
sermaye artinmi yapilamaz.

Bankanin c¢ikarilmis sermayesi 2.800.000.000 TL
(ikimilyarsekizylzmilyon) olup, muvazaadan ari
sekilde tamamen 0&denmistir. Paylarin tamami
nama vyazihdir. Cikarilmis sermayenin her hiri 1
Kurus degerinde paya bdélinmis 280.000.000.000
(ikiylizseksenmilyar) paydan olusmaktadir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar
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Ssrketm sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret
Ka‘ngnu Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Bankacilik

‘I:gaﬁ'Unu hikiimleri cercevesinde artirilabilir veya
azaltilabilir.
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Ayrica Bankada pay sahibi olan kuruculara
dagitilmak tizere, 100 adet nama yazili intifa senedi
¢ikarilmis ve kurulus sermayesindeki istirak paylari
oraninda kuruculara dagitilmistir.

YOnetim 2017-2021 willan  arasinda
Kan ye ilgili_diger yasal

Kurulu,

Sermayé€, Piyasasi
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kurallar gercevesinde, gerekli gordigli zamanlarda
kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag
ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandiriimasi
ile primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol acacak sekilde kullanilamaz.

Butin paylarin nama vyazili olmasi zorunludur.
Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kurallan
cercevesinde, pay itibari kiymetinde bir degisiklik
yapmaksizin, belirli sayida payr bir arada temsil
eden pay ¢tkarmaya da yetkilidir. Bu pay, Sermaye
Piyasast Kurulu'nun diuzenlemeleri sakh kalmak
kaydiyla, pay sahiplerinin daha sonraki istekleri
dogrultusunda, kapsadiklari pay sayisi kadar pay ile
degistirilebilir.

Paylarin devri, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Pivasasi Mevzuati ve Bankachk Mevzuati
hikiimleri sakl olmak kaydiyla serbesttir.

Borsada islem gdrmeyen paylar devralan, paylari
kendi adina ve hesabina aldigini acikca beyan
etmezse Banka devrin pay defterine kaydini
reddetme imkanina sahiptir.

Banka’nin kendi paylarini iktisabina iligkin Ttrk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuaty”
Bankacilik Mevzuati hikimleri saklidir. [ & |

5

kurallar cercevesinde, gerekli gdrdigii zamanlarda
kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag
ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi
ile primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol acacak sekilde kullanilamaz.

Butlin paylarin nama vyazili olmasi zorunludur.
Yonetim  Kurulu, Sermaye Piyasasi Kurallari
cergevesinde, pay itibari kiymetinde bir degisiklik
yapmaksizin, belirli sayida payl bir arada temsil
eden pay cikarmaya da yetkilidir. Bu pay, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun dizenlemeleri sakli kalmak
kaydiyla, pay sahiplerinin daha sonraki istekleri
dogrultusunda, kapsadiklari pay sayisi kadar pay ile
degistirilebilir.

Paylarin devri, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasast Mevzuati ve Bankaclhk Mevzuati
hiktmleri sakl olmak kaydiyla serbesttir.

Borsada islem gdrmeyen paylarn devralan, paylan
kendi adina ve hesabina aldigini acgikca beyan
etmezse Banka devrin pay defterine kaydini

| reddetme imkanina sahiptir.
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