SEKER FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI’NIN
29/03/2018 TARIHINDE YAPILAN 2017 YILI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANACT

Seker Finansal Kiralama Anonim Sirketi’nin 2017 yilma ait OLAGAN GENEL KURUL toplantisi
29/03/2018 tarihinde, saat 11:00 *de yonetim kurulunun uygun gérdiigii adres olan “SEKERBANK T.A.S
Genel Miidiirliigii Emniyet Evleri Mh. Eski Biiyiikkdere Cad. No: 1/1A 34415 Kagithane ISTANBUL”
adresinde, Giimritk ve Ticaret Bakanligi’nin 28/03/2018 tarih ve 33166823 sayili yazisiyla gérevlendirilen
Bakanlik temsilcisi Mustafa KENDI’nin gézetiminde vapilmustir,

Toplantiya davet Tiirk Ticaret Kanunun 414. maddesi ve esas sozlesmede Ongoriildugl gibi Tirkiye
Ticaret Sicil Gazetesinin 07 Mart 2018 tarih ve 9531 Say1, Diinya, Milliyet ve Ortadogu Gazetelerinin 07
Mart 2018 tarihli, 05 Mart 2018 tarihinde EGK Sisteminde ilan edildi, ayrica nama yazili pay sahiplerine
mektupla ve faksla toplant1 giin ve giindeminin bildirilmesi suretiyle siiresi icinde yapilmustir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden, girketin toplam 45.000.000.-TL ik sermayesine tekabul eden
39.328.913,57 Adet hissenin asaleten temsil edildiginin ve bdylece gerek kanun gerekse ana sézlesmede
Gngdriilen asgari toplant: nisabinin meveut oldugunun anlagilmasi tizerine toplant Yénetim Kurulu Baskan
Vekili Canan AYDINOL tarafindan agilarak giindemin gorisiilmesi gecildi.

. A Grubu Ortak Sekerbank T.A.S ve B Grubu Ortaklardan Sekerbank T.A.S., Sekerbank T.A.S. Sosyal
Giivenlik Ve Yardimlasma Sandigi Vakfi, Seker Yatirim Menku) Degerler A.S., Sekerbank T.A.S Personeli
Munzam Sosyal Giivenlik ve Yardimlagma Sandig1 Vakfi tarafindan verilen yazili nerge verildi. Baska
teklif ve 6neri olmadifimdan bu Snerge ile ana sdzlesmenin 15. maddesine gére Toplanti Baskan: Canan
AYDINOL, tutanak yazmani Isil OZDAG, Oy toplayic Sibel KIRMIZLAR se¢ilmesine 1TL’lik red oya

kargilik 39.328.912,57 TL’lik kabul oyuyla oy gokluguyla kabul edildi. Ek1: Onerge 1 (Elektronik oylamada
katilim olmamistir)

Genel Kurul toplanti tutanak ve evraklarin Genel Kurul adina Toplanti Bagkanliginca imzalanmasi oya

kondu, 1TL’lik red oya karsilik 39.328.912,57 TL’lik kabul oyuyla oy cokluguyla kabul edildi. (Elektronik
oylamada katilim olmamuigtir)

. 2017 Yilinda istifa eden Yonetim Kurulu Murahhas Uyesi Cenk ERTENin istifasinin onaylanmasi, verine
segilen Burak Latif LATIFOGLU’nun Yénetim Kurulu Uyeligi’nin kabulii, istifa eden bagimsiz {iyeler
Hikmet Aydin SIMIT ile Uzeyir BAYSAL 1n istifalarinmn kabulil, yerine bagimsiz fiye olarak secilen
Mehmet YAVUZ ve Yusuf TUNA’min Bagimsiz Uyeligi’nin kabulii ve onaylanmasi, 1TL’lik red oya

kargilik 39.328.912,57 TL’lik kabul oyuyla oy ¢okluguyla kabul edildi. (Elektronik oylamada katilim
olmamugtir)

- A Grubu Ortak Sekerbank T.A.$ ve B Grubu Ortaklardan Sekerbank T.A.S., Sekerbank T.A.S. Sosyal
Gilivenlik Ve Yardimlasma Sandign Vakfi, Seker Yatiim Menkul Degerler A.$., Sekerbank T.A.S
Personeli Munzam Sosyal Giivenlik ve Yardimlasma Sandi1 Vakfi tarafindan verilen yazili 6nerge verildi.
Baska teklif ve dneri olmadigindan bu 8nerge oyland:. 1TLlik red oyu karsilik 39.328.912,57 TL’lik kabul
oyuyla oy gokluguyla kabul edildi. 2017 yili yonetim kurulu faaliyet ve bagli sirket raporu ile bagimsiz
denetim raporunun Kamuyu aydinlatma platformunda yayinlanmis ve toplantidan 21 giin énce Sirket
merkezinde hissedarlarin incelemelerine hazir bulundurulmus, internet sitesinde yayinlanmis ve
incelenmis olmasindan dolay &zet rapor okundu ve miizakere edildi. 2017 yihi ybnetim kurulu faaliyet ve
bagli sirket raporu ile bagimsiz denetim raporunun kabulii ve onaylanmasi, oya konuldu ve 1TL’lik red oya

kargilik 39.328.912,57 TL’lik kabul oyuyla oy ¢okluguyla kabul edildi. Ek2: Onerge 4(Elektronik
oylamada katilim olmamistir)

. A Grubu Ortak Sekerbank T.A.S ve B Grubu Ortaklardan Sekerbank T.A.S., Sekerbank T.A.S. Sosyal
Glivenlik Ve Yardimlasma Sandigi Vakfi, Seker Yatinm Menkul Degerler A.S., Sekerbank T.A.S
Personeli Munzam Sosyal Giivenlik ve Yardimlasma Sandigi Vakfi tarafindan verilen yazili 6nerge verildi.
Bagka teklif ve &neri olmadigindan bu 6nerge oylandi. 1TL lik red oyu karsilik 39.328.912,57 TLlik kabul
oyuyla oy ¢okluguyla kabul edildi. 2017 yilina ait bilango, gelir tablolan okundu, goriistildii. Oya konuldu
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10.

ve 1TL’lik red oya karsilik 39.328.912,57 TL'lik kabul oyuyla oy ¢okluguyla kabul edildi. Ek3: Onerge 5
(Elektronik oylamada katilim olmamustir)

A Grubu Ortak Sekerbank T.A.S ve B Grubu Ortaklardan Sekerbank T.A.S., Sekerbank T.A.S. Sosyal
Gitvenlik Ve Yardimlasma Sandigi Vakfi, Seker Yatinm Menkul Degerler A.S., Sekerbank T.A.S
Personeli Munzam Sosyal Giivenlik ve Yardimlagma Sandi§1 Vakfi tarafindan verilen yazil1 dnerge verildi.
Bagka teklif ve dneri olmadigmndan bu 6nerge oylandi. 1TL’lik red oyu karsilik 39.328.912,57 TL’lik kabul
oyuyla oy ¢okluguyla kabul edildi. Sirketimizin bagimsiz denetimden gegmis 2017 yil1 mali tablolarina
gbre 5.088.878,11 TL'lik kardan 254.443,91 TL Yasal Yedek ayrilmasi, yasal yedek sonrasinda kalan
4.834.434,20 TL bakiyenin gegmis yil zararlarina mahsup edilmek tizere olaZaniistii yedek olarak
ayrilmasi, seklinde Snerilen kar dagitiminin dnerge dogrultusunda yapilmast oya konuldu ve 1TL’lik red

oya kargilik 39.328.912,57 TL’lik kabul oyuyla oy ¢okluguyla kabul edildi. Ek4: Onerge 6 (Elektronik
oylamada katilim olmamigtir)

A Grubu Ortak Sekerbank T.A.S ve B Grubu Ortaklardan Sekerbank T.A.S., Sekerbank T.A.S. Sosyal
Giivenlik Ve Yardimlasma Sandign Vakfi, Seker Yatiim Menkul Degerler A.S., Sekerbank T.A.S
Personeli Munzam Sosyal Giivenlik ve Yardimlasma Sandig1 Vakfi tarafindan verilen yazili 6nerge verildi.
Bagka teklif ve dneri olmadigindan bu énerge oylandi. 1TL’lik red oyu karsilik 39.328.912,57 TL’lik kabul
oyuyla oy ¢okluguyla kabul edildi. 05/03/2018 tarih ve 2017/012 nolu yonetim kurulu karan ile
Onerilen; 2017 faaliyet yilinda “DRT Bagmmsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik
Anonim Sirketi” (Deloitte) Sirketinin Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Bankalar Kanunu cercevesinde
denetimlerini yapmak iizere segilmesi ve sézlesme imzalanmasi konusu oya konuldu ve 1TL’lik red oya

karsihk 39.328.912,57 TL’lik kabul oyuyla oy ¢okluguyla kabul edildi. Ek5: Onerge 7 (Elektronik
oylamada katilim olmamigtir)

A Grubu Ortak Sekerbank T.A.S ve B Grubu Ortaklardan Sekerbank T.AS., Sekerbank T.A.S. Sosyal
Guvenlik Ve Yardimlasma Sandign Vakfi, Seker Yatirim Menkul Degerler A.S., Sekerbank T.A.S
Personeli Munzam Sosyal Giivenlik ve Yardimlasma Sandig1 Vakfi tarafindan verilen yazili énerge verildi.
Baska teklif ve 6neri olmadigindan bu énerge oyland:. 1TLlik red oyu kargilik 39.328.912,57 TL’lik kabul
oyuyla oy ¢okluguyla kabul edildi. Yonetim Kurulu iiyelerinin her birinin kapsamli ibralart ayn ayr1 oya
sunuldu, {iyeler kendi kapsamli ibralarina istirak etmemek suretiyle diger hazir bulunan pay sahipleri ve
temsilcilerinin oyuyla 1TL’lik red oya karsilik 39.328.912,57 TL’lik kabul oyuyla oy ¢okluguyla kabul
edildi. Ek6: Onerge 8 (Elektronik oylamada katilim olmamugtir)

A Grubu Ortak Sekerbank T.A.$ ve B Grubu Ortaklardan Sekerbank T.A.§., Sekerbank T.A.S. Sosyal
Giivenlik Ve Yardimlagma Sandigi Vakfi, Seker Yatirim Menkul Degerler A.S., Sekerbank T.A.S
Personeli Munzam Sosyal Giivenlik ve Yardimlagma Sandign Vakfi tarafindan verilen yazili 6nerge verildi.
Bagka teklif ve éneri olmadigindan bu énerge oylandr. 1TL’lik red oya karsilik 39.328.912,57 TL lik kabul
oyuyla oy ¢okluguyla kabul edildi. 3 yil siire ile gérev yapmak tizere A Grubu hissedarlar: temsilen Canan
AYDINOL ve Burak Latif LATIFOGLU’nun, B Grubu hissedarlari temsilen Hasan Basri GOKTAN,
Orhan KARAKAS ve Osman GOKTAN'in Yénetim Kurulu Uyeligine, Mehmet YAVUZ ve Yusuf
TUNA’min bagimsiz liye olarak segilmelerine 1TL’lik red oya karsilik 39.328.912,57 TL’lik kabul oyuyla
oy ¢okluguyla kabul edildi. Ek7: Onerge 9 (Elektronik oylamada katilim olmamgtir)

A Grubu Ortak Sekerbank T.A.$ ve B Grubu Ortaklardan Sekerbank T.AS., Sekerbank T.A.S. Sosyal
Glivenlik Ve Yardimlagma Sandigi Vakfi, Seker Yatiim Menkul Degerler A.S., Sekerbank T.A.S
Personeli Munzam Sosyal Giivenlik ve Yardimlasma Sandigi Vakfi tarafindan verilen yazili &nerge verildi.
Bagka teklif ve &neri olmadigindan bu 8nerge oylandi. 1TL’lik red oyu karsihk 39.328.912,57 TL lik kabul
oyuyla oy g¢okluguyla kabul edildi. 2018 il i¢in Y&netim Kurulu Uyelerine verilecek iicretlerle ilgili
Onerge gbriistildi. 01/04/2018 tarihinden gegerli olmak iizere Sirketin Yénetim Kurulu Uyelerinin huzur
hakki iicretlerinin, Yonetim Kurulu Uyelerine aylik net 9.000 TL iicret 6denmesini, murahhas iye
atanmas) halinde liyelere Gdenen net licretin li¢ katina kadar aylik net icret ddenmesi, yasal
yuktmltliiklerin de Sirket tarafindan karsilanmasmni, 1TL’lik red oya karsilik 39.328.912,57 TL’lik kabul
oyuyla oy ¢okluguyla kabul edildifﬂ%z On giﬁ (Elektronik oylamada katilim olmamistir)
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11. Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanununun 395 ve 396. maddelerine gére izin verilmesine 1TLlik
red oya kargilik 39.328.912,57 TL’lik kabul oyuyla oy ¢okluguyla kabul edild;.

12. Sirketin faaliyeti ile ilgili olarak 3. kisiler lehine vermis oldugu teminat, rehin ve ipotekler ile buna iliskin
elde etmis olduklar gelir veya menfaat hususunda ortaklarimiza bilgi verildi.

13. 2017 y1linda bagis ve yardim yapilmadig1 hususunda Genel Kurula bilgi verildi.

14. Gindemde goriisillecek bagka bir glindem maddesi kalmadigindan, tutanaga gserh diismek isteyen pay
sahibi ve temsilcisi olup olmadig: soruldu, s6z alan Egeli&Co Yatirim Holding A.$” nin vekili Ayga Orge
ATESLER’in yazili olarak gtindem maddelerinde goriigiilen hususlara istinaden 5 sayfa muhalefet serhi
toplant: tutanagma eklenilmesi istenmesi nedeniyle Bakanlik Temsilcisi Mustafa KENDI tarafindan
tutanaga eklenmesi saglandi.Ayrica muhalefet serhi ile ilgili yazili agiklamalarin 30 is glinii i¢inde
muhalefet serhini veren kisiye bildirilecegi belirtildi. Giindemde baska pay sahibi s3z almadigindan
toplantrya 12:00° da son verildi.
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SEKER FINANSAL KIRALAMA A.S. 29.03.2018 TARIHL] OLAGAN GENEL KURULU MUHALEFET SERHi

1-Aciig ve toplanti baskanhiginin segimi.

MUHALEFET SERHI

Sermaye Piyasast Kurulu{SPK) (.17.1) sayii Kurumsal Ydnetim Teblig'nde vyer alan (1.3.1)
nolu Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalar yapiimamus ve 29.03.2018
tarihli 2017 hesap yilina ait Ofagan Genel Kurul toplantisina iliskin Bilgilendirme Dékiimani Kamuyu
Aydinlatma Platformu(KAP) da agiklanmamistir. Kurumsal Yénetim ilkelerine aykiriik nedeniyle
muhalefet serhimizi derc eder ve red oyu kullanmaktayiz.

2 - Bagkanha toplanti tutanagini imzalama yetkisinin verilmesi.

MUHALEFET SERHi

Sermaye Piyasasi Kurulu{SPK) {1L17.1) sayil Kurumsal Yonetim Tebligi'nde vyer alan (1.3.1)
nolu Kurumsal Yénetim ilkeleri uyarinca yapimast gereken ek aciklamalar yapilmamis ve 29.03.2018
tarihli 2017 hesap yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisina iliskin Bilgilendirme Dékiiman Kamuyu
Aydinlatma Platformu(KAP) da agtklanmamigtir. Kurumsal Yoénetim ilkelerine aykirilik nedeniyle
muhalefet serhimizi derc eder ve red oyu kullanmaktayz.

3 -2017 Yilinda istifa eden Yd&netim Kurulu Murahhas Uyesi Cenk ERTEN'in istifasimin
onaylanmasi, yerine secilen Burak Latif LATIFOGLU'nun Yénetim Kurulu Uyeligi'nin kabulii,
istifa eden bagimsiz Uyeler Hikmet Aydin SIMIT ile Uzeyir BAYSAL'In istifalarinin kabuli,
yerine bagdimsiz iiye olarak secilen Mehmet YAVUZ ve Yusuf TUNA'nin Bagimsiz Uyeligi'nin
kabulii ve onaylanmas:.

MUHALEFET SERHI

Kurumsal Yénetim Tebligi(ll-17.1) Kurumsal Yonetim ilkeleri 1.3.1°de

“Ortakhigin kurumsal internet sitesinde ve KAP’ta, genel kurul toplanti ilani ile birlikte, ilan ve toplanti
glinleri harig olmak Uzere genel kurul toplanti tarihinden en az (i hafta nce 13/1/2011 tarihli ve 6102
sayili Tirk Ticaret Kanununun 437 nci maddesi cercevesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir
bulundurutacak belgeler ile ortakligin ilgili mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve aglklamalarin
yani sira, asagidaki hususlar dikkati cekecek sekilde yatinmcilara ayrica duyurulur.

c)genel kurul toplant glindeminde yonetim kurulu lyelerinin azli, degistirimesi veya secimi varsa; azil
ve degistirme gerekgeleri, ydnetim kurulu tyeligi adayligr ortakliga iletilen kisilerin; Gzgecmisleri, son
on yil icerisinde yUrittigd gérevier ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakligin iliskili taraflar ile
iligkisinin niteligi ve dnemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin ydnetim
kurulu tiyesi se¢ilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi
verilmesi gerekmektedir.” diye acikca belirtiimistir,

Kurumsal Yonetim Tebligi(l-17.1) 5/1 maddesi geregince Ortakliklar bu Tebligin ekinde yer alan
kurumsal yénetim ilkelerinden {1.3.1.), ilkesini uygulamakia yikimladir.

Yonetim kurulu Gyeleri ve bagimsiz Uyelerin 2017 wili iginde istifalar sonucu secimlerf sirasinda
ozgegmisleri, ayrilma nedenler, bagimsizlik nitelifine sahip olup olmadikiari KAP’da yer almamis,
istifa eden bagimsiz Giyelerin neden gérevden ayrildiklar agiklanmamstr.

Bu nedenle istifalari ve yeni liyelerin atanmasiri kabul etmiyoruz. Kurumsal Yénetim ilkelerine aykirilik
nederfiyle muhalefet serhimizi derc eder ve red oyu kullanmaktayiz.
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4 - 2017 y1k yonetim kurulu faaliyet ile bagli sirket raporlan ve bagimsiz denetim raporunun
okunmasi ve miizakeresi.

MUHALEFET SERHI

Dipnotlarin 32. Sayfasin da 8 nolu dipnotta gorlinen Seker Yatinm Menkul Degerler AS. ve ddenen
komisyon giderleri 2016 yilinda 808.000 TL iken 2017 yilinda 2.130.000 a 2,5 kat artmstir. Bu artisin
nedenlerine faaliyet raporunda yer verilmemistir. Iligkili taraf islemi sayilacak bu islem tutarlarindaki
ciddi artistn nedeni nedir?

Dipnotlanin 46. Sayfasinda 32. Nolu dipnotta maas toplamlari olarak 4.783.000 TL personel gideri
gorllmektedir. Dipnotlarin 32. Sayfasinda 8. Nolu dipnotta dst dlzey ydneticilere saglanan fayda da
2.702.000 TL olarak belirtilmektedir. Dipnotlarin 9. Sayfasinda 1. Nolu dipnotta st diizey personel
sayisi 2, diger personel sayisi 33 olarak gérinmektedir. Dolayisi ile finansal rapordan elde edjlen kisith
bilgiler 1s1Einda toplam {icret giderlerinin 2.702.000 TL si 2 kisi kalan 2.080.000 TL ise 33 kisiye aittir.
Halka acik bir sirkette 2 kisive bu kadar ylksek Gcret verilmesi adalete ve hakkaniyete aykiri olmakla
kalmayip sektérdeki emsallerinden de ¢ok uzaktir. Bu konuda detay bilgi talep ediyoruz. Yénetim
kurulu uyeleri igin ddenen ticretler toplami hangi kisimda yer aldigr net anlasilamadigi icin bu konuda
ayrica bilgi talep ediyoruz. Her halukarda raporlardan Ust diizey ydneticiler ve yénetim kurulu
dyelerinin toplam Gcret giderlerinin personel giderleri iginde gogunlugunu aldig anlagiimaktadir.
Sirkette calisan ust duzey yonetici ve yonetim kurulu uyesi olan kisilerin Sekerbank ve/veya bu gruba
ait diger sirketlerde gérev alip almadigt konusunda bilgi verilmesini de talep ediyoruz. Bu konuda
sektordeki emsallerin arastinlarak hangi nedenle ¢ogu zaten Sekerbank grubunda st diizey
pozisyonda maagl calisan yénetim kurulu Gyeleri, murahhas aza ve bu 2 Ost dizey ydneticisine bu
kadar yliksek bir meblag ddendigini hissedarlara KAP araciligi ile agiklanmasint talep ediyoruz.

Bagh sirket raporu Kamuyu Aydinlatma Platformunda ilan edilmediginden incelenmemis olup, bu
nedenle itiraz ediyoruz.

Yukaridaki nedenlerle finansal tablolara dayanilarak hazirlanan yonetim kurulu faalivet raporu,
bagimsiz denetim raporuna itiraz ediyor kabul etmiyor ve muhalefet serhimizi derc ederiz.

5 - 2017 yili bilango ve gelir tablolarimin okunmasi, miizakeresi ve Genel Kurulca
onaylanmasi.

MUHALEFET SERHi

Dipnotlann 32. Sayfasin da 8 nolu dipnotta gériinen Seker Yatinm Menkul Degerler A.S.’ye &denen
komisyon giderleri 2016 yilinda 808.000 TL iken 2017 ytinda 2.130.000 a 2,5 kat artmistir. Bu artisin
nedenlerine faaliyet raporunda yer verilmemistir. Iligkili taraf islemi sayilacak bu islem tutarlarindaki
ciddi artisin nedeni nedir?

Dipnotiarin 46. Sayfasinda 32. Nolu dipnotta maag toplamlari olarak 4.783.000 TL personel gideri
gortlmektedir. Dipnotlarin 32. Sayfasinda 8. Nolu dipnotta Gst diizey ydneticilere saglanan fayda da
2.702.000 TL olarak belirtilmektedir. Dipnotlarin 9. Sayfasinda 1. Nolu dipnotta st diizey personel
sayisi 2, diger personel sayisi 33 olarak gériinmektedir. Dolayisi ile finansal rapordan elde edilen kisith
bilgiter 1518inda toplam Ucret giderlerinin 2.702.000 TL si 2 kisi kalan 2.080.000 TL ise 33 kisiye aittir.
Halka acik bir sirkette 2 kisiye bu kadar yiiksek Ucret verilmesi adalete ve hakkaniyete aykiri olmakla
kalmayip sektdrdeki emsallerinden de cok uzaktir. Bu konuda detay bilgi talep ediyoruz. Y&netim
kurulu tyeleri igin ddenen cretler toplami hangi kisimda yer aldigi net anlastlamadir i¢in bu konuda
ayrica bilgi talep ediyoruz. Her haliikirda raporlardan Gst dizey yéneticiler ve ydnetim kurulu
tyelerinin toplam licret giderlerinin personel giderleri iginde cogunlugunu aldig anlasiimaktadir.
irkette calisan Gst diizey ydnetici ve yénetim kurulu Uyesi olan kigiterin Sekerbank ve/veya bu gruba
ait diger sirketlerde gérev alip almadigi konusunda bilgi veritmesini de talep ediyoruz. Bu konuda
sektorgki emsallerin arastinilarak hangi nedenle ¢ofu zaten Sekerbank grubunda Ust dizey
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pozisyonda maagh calisan yénetim kurulu tyeleri, murahhas aza ve bu 2 iist dizey ydneticisine bu
kadar ylksek bir meblag dendigini hissedarlara KAP araciligi ile agtklanmasini talep ediyoruz.

Yukaridaki nedenlerle bilango ve gelir tablosunu onaylamiyoruz , muhalefet serhimizi derc ediyor ve
red oyu kullaniyoruz.

6 - 2017 Dénem kart hakkinda karar alinmasi,

MUHALEFET SERHI
Dipnotlarin 32, Sayfasin da 8 nolu dipnotta gériinen $eker Yatinm Menkul Degerler A.S.’ye ddenen
komisyon giderleri 2016 yilinda 808.000 TL iken 2017 yilinda 2.130.000 a 2,5 kat artmistir. Bu artisin

nedenlerine faaliyet raporunda yer verilmemistir. iliskili taraf islemi sayilacak bu islem tutartarindaki
ciddi artisin nedeni nedir?

Dipnotlarin 46. Sayfasinda 32. Nolu dipnotta maas toplamlar olarak 4.783.000 TL personel gideri
gorilmektedir. Dipnotlarin 32. Sayfasinda 8. Nolu dipnotta Ust diizey ydneticilere saglanan fayda da
2.702.000 TL olarak belirtiimektedir. Dipnotlarin 9. Sayfasinda 1. Nolu dipnotta st diizey personel
sayisi 2, diger personel sayisi 33 olarak gériinmektedir. Dolayisi ile finansal rapordan elde edilen kisitli
bilgiler 1512inda toplam Ucret giderlerinin 2.702.000 TL si 2 kisi kalan 2.080.000 TL ise 33 kisiye aittir.
Halka agik bir sirkette 2 kisiye bu kadar yiiksek ticret verilmesi adalete ve hakkaniyete aykirt olmakla
kalmayip sektdrdeki emsallerinden de ¢ok uzaktir, Bu konuda detay bilgi talep ediyoruz. Yénetim
kurutu Gyeleri igin 6denen Ucretler toplami hangi kisimda yer aldigi net anlasilamadi icin bu konuda
ayrica bilgi talep ediyoruz. Her hilikarda raporlardan st dizey yoneticiler ve ydnetim kurulu
tyelerinin toplam Ucret giderlerinin personel giderleri i¢inde ¢ogunlugunu aldigi anlasiimaktadir.
sirkette caligan st dlizey yénetici ve yénetim kurulu Gyesi olan kisilerin Sekerbank ve/veya bu gruba
ait diger sirketlerde gérev alp almadigl konusunda bilgi verilmesini de talep ediyoruz. Bu konuda
sektOrdeki emsallerin arastirlarak hangi nedenle ¢ogu zaten Sekerbank grubunda Ust diizey
pozisyonda maash ¢alisan ydnetim kurulu Gyeleri, murahhas aza ve bu 2 {st dizey yéneticisine bu
kadar yuksek bir meblag 6dendigini hissedariara KAP araciligi ile agiklanmasini talep ediyoruz
Yukaridaki nedenlerle dénem kari ile ile ilgili muhalefet serhimizi derc ediyor ve red oyu kullaniyoruz.

7 - llgili mevzuat uyarinca 2018 yilt igin bagimsiz denetim firmasinin segiminin onaylanmasi.

MUHALEFET SERHI

Gundemin 4 .maddesinde muhalefet serhimiz der¢ edilmis ve bagimsiz denetim raporu kabul
edilmemigtir. Bagimsiz denetim sirket segimi sirasinda baska bagimsiz denetim sirketlerinden teklif
alindi mi? Bagimsiz denetim sirketine &denecek iicret ne kadardir ? Baska bir bagimsiz denetim
sirketinden fiyat ve teklif alinmasini teklif edivoruz.

8 - Yonetim kurulu iiyelerinin kapsaml ibra edilmesi.

MUHALEFET SERHI

Dipnotlarin 46. Sayfasinda 32. Nolu dipnotta maas toplamlar olarak 4.783.000 TL personel gideri
goralmektedir. Dipnotlarin 32. Sayfasinda 8. Nolu dipnotta (st dizey ydneticilere saglanan fayda da
2.702.000 TL olarak belirtiimektedir. Dipnotlarin 9. Sayfasinda 1. Nolu dipnotta st dlzey personel
sayisi 2, diger personel sayisi 33 olarak gérinmektedir. Dolayisi ile finansal rapordan elde edilen kisitli
bilgiler 1s1§inda toplam (icret giderlerinin 2.702.000 TL si 2 kisi kalan 2.080.000 TL ise 33 kisive aittir.
Halka acik bir sirkette 2 kisiye bu kadar yiksek Ucret verilmesi adalete ve hakkaniyete aykiri olmakla
kalmayip sektgrdeki emsallerinden de gok uzaktir. Bu konuda detay bilgi talep ediyoruz. Yonetim
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kurulu Gyeleri icin 6denen {cretler toplami hangi kisimda yer aldigi net anlagilamadig i¢in bu konuda
ayrica bilgi talep ediyoruz. Her halitkarda raporlardan Gst diizey yoneticiler ve yénetim kuruiu
Uyelerinin toplam dcret giderlerinin personel giderleri icinde ¢ogunlugunu aldigi anlasiimaktadir.
Sirkette ¢altsan st diizey ydnetici ve yonetim kurulu Uyesi olan kisilerin Sekerbank ve/veya bu gruba
ait diger sirketlerde gérev alip almadig konusunda bilgi verilmesini de talep ediyoruz. Bu konuda
sektérdeki emsallerin arastirilarak hangi nedenle ¢ogu zaten Sekerbank grubunda Ust diizey
pozisyonda maasl ¢alisan yénetim kurulu tyeleri, murahhas aza ve bu 2 Ust diizey ybneticisine bu
kadar ylksek bir meblag ddendigini hissedarlara KAP araciligi ile agiklanmasini talep ediyoruz

Yukaridaki nedenlerle yénetim kurulu lyelerini ibra etmiyor, ilgili muhalefet serhimizi derc ediyor ve
red oyu kullaniyoruz .

9 - Yonetim Kurulu iiyelerinin segimi.

MUHALEFET SERHi

1-Glndemde sadece ydnetim kurulu diyelerinin secimi yer almaktadir. Oysa esas sozlesmesinin
8.maddesinde “Sirket Genel Kurul tarafindan secilecek ve ilgili mevzuatin gerektirdigi nitelikleri haiz en
az bes (5) en ok yedi (7) Uyeden olusan bir Yanetim Kurulu tarafindan yénetilir.” “Yénetim Kurulu
Uyelerinin (3) t¢’ii B gurubu pay sahipleri tarafindan énerilen adaylar arasindan, bagimsiz yonetim
kurulu dyeleri digindaki diger tiyeler A g¥irubu pay sahipleri tarafindan dnerilen adaylar arasindan
secilir.” denilmektedir.

Bu nedenle yénetim kurulu sayisinin belirlenmesi hususunun gindemde yer almasi, yénetim kurulu
Uye sayisinin oylamaya sunulduktan sonra belirlenen yonetim kurulu sayisina gére esas sézlesmedeki
sartlarla ydnetim kurulu lye se¢imine gecilmesi gerekmektedir.

Ancak glindemle baglilik ilkesi gereginde y&netim kurulu Gye sayisi belirlenmeyeceginden bu genel
kurulda yénetim kurulu segimi yapilamaz.

2-Kurumsal Yénetim Tebligi(11-17.1) Kurumsal Yénetim ilkeleri 1.3.1°de . Ortakligin kurumsal internet
sitesinde ve KAP’ta, genel kurul toplant: ilant ile birlikte, ilan ve toplanti giinleri haric olmak iizere
genel kurul toplanti tarihinden en az iic hafta énce 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Tirk Ticaret
Kanununun 437 nci maddesi ¢ercevesinde pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler
ile ortakhgin ilgili mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin yant sira, agagidaki
hususlar dikkati cekecek sekilde yatinmeilara ayrica duyurulur,

clgenel kurul toplant: glindeminde yonetim kurulu tiyelerinin azli, degistiriimesi veya segimi varsa; azil
ve degistirme gerekgeleri, yénetim kurulu uyeligi adayhigl ortakliga iletilen kisilerin; dzgecmisleri, son
on yil icerisinde yirittigl gérevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhgin iliskili taraflan ile
itiskisinin niteligi ve dnemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin ynetim
kurulu Oyesi segilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda
bilgi. verilmesi gerekmektedir.

Kurumsal Yonetim Tebligi{ll-17.1) 5/1 maddesi geregince Ortakliklar bu Tebligin ekinde yer alan
kurumsal yénetim ilkelerinden (1.3.1.), ilkesini uygulamakla yikamlidar,

Ancak ydnetim kurulu adaylar: ve ézellikle bagimsiz ydnetim kurulu adaylar konusunda internet sitesi
ve KAP’da duyurulmamugtir. Dolayisiyla Kurumsal | Yonetim ilkeleri geregince yonetim kurulu secimi
vapilamaz, yvapilsa bile bilgilendirme yvapiimadigr igin gecersizdir.

Yukaridg izah edilene nedenlerle ilgili muhalefet serhimizi derc ediyor ve red oyu kullaniyoruz .
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10 - 2018 yili igin yénetim kurulu liyelerinin icretlerinin tespit edilmesi.

MUHALEFET SERHi

Yonetim kurulu diyelerine ddenen (cretler cok fahistir. Bu Ucretlerle sirket zarara ugratiimakta
kalmayip haksiz kazanc¢ transferi yapilmaktadir, Bu nedenle yénetim kurulu {iyelerine &nerilen bu
tcretler icin muhalefet serhimizi derc ediyor ve red oyu kullaniyoruz.

11 - Yénetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanununun 395 ve 396'nci maddeleri uyarinca
yetki taninmasi.

MUHALEFET S$ERHi

Raporlarda gorinen iliskili taraflarla vapilan islemlerde ddenen komisyoniardaki ciddi artislar
neticesinde Yonetim Kurulu Gyelerinin grup icinde iligkili sirketlerde iist diizey y6neticisi oldugunu da
dikkate alirsak bu yénde de muhalefet serhimizi derc ediyor ve red oyu kullaniyoruz.

12 - Sirketin faaliyeti ile ilgili olarak 3. kigiler lehine vermis oldugu teminat, rehin ve
ipotekler ile buna iligkin elde etmis olduklarn gelir veya menfaat hususunda ortaklarrmiza
bilgi verilmesi.

MUHALEFET SERHI

07.09.2009-11.09.2009 tarihij ve 2009/40 sayili Sermaye Piyasast Kurulu bilteninde teminat —rehin-
ipotekler ile ilgili format yer almasina ragmen Bagimsiz Denetim raporunda teminat-rehin ve
ipotekler SPK biilten formatina gére hazirlanmamugtir. Bu nedentle itirazlarimizi sunmaktayiz.

13 - 2017 yilinda yapilan yardim ve bagiglar hakkinda ortaklanimiza bilgi veriimesi.
14 - Temenni ve kapanis.

Ayni sektdrde faaliyet gésteren ve halka acik olan rakip sirket daha sirketinizin ticret maliyetinin 50%
fazlase ile sizin iki katinz ¢alisana sahip olup sirketinizin 6 kati kar bildirmisken sizin 39 Calisinizin
toplam Gcret maliyetinin yiiksekligi tamamen bu maliyetin 60% inr olusturan iist diizey calisanlardan
kaynaklanmaktadir. Ayrica bu finansal rakamlara ragmen Yénetim Kurulu Gyelerinize ve Murahhas
Azaya emsallerin kat kat Gzerinde Gcret istenmektedir. Yukarida agiklanan gercekler basit bir analiz
sonrast gbzlemler olup sirketinizin bu ¢aligmay: daha detaylica yapip iicret skalalan ile st dizey
yoneticilerin ve yonetim kurulu Uyelerinin teretlerinin by karliik seviyesinde niye emsallerinin bu
kadar tstlinde belirlendigini detayli bir sekilde biz hissedarlari ile paylasmasi gerektigini diisiiniiyor bu
¢alismay objektif ve seffafca yapip hissedarlariniz bilgitendirmek icin bir sonraki Genel Kuruly
beklemeden KAP da agiklamanizi temenni ederiz,
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SEKER FINANSAL KIRALAMA A.S,
GENEL KURUL TOPLANTI BASKANLIGINA

Toplant: Bagkanlipinin tesekkiilii hakkinda
ONERGE

Giindem Madde: 1
Sirket Esas S6zlesmesinin 15°nci maddesi geregi Toplanti Bagkanligr gérevi Yonetim Kuruly

Bagkan Vekili Canan AYDINOL(TC ) tarafindan ytirttilecektir.
Tutanak yazmam olarak It OZDAG m (TC )
Oy Toplayict olarak Sibel KIRMIZILAR (TC }

Secilmesini ve Toplant: Bagkanhigimn 6neri dogrultusunda olusturulmasint arz ve teklif
ederiz.

Saygilarimizla,

29.03.2018
Sekerbank T.A Sekerbank T.A.S.
A Grubu Temsileisi B Grubu Temsilcisi
%‘;l:‘fgﬁl;;réAéijﬁggaﬁvenlik Ve Seker Yatirim Menkul Degerler A.S.

B Grubu Temsilcisi —

=

Iy

Sekerbank T.A.S Personeli Munzam Sosyal
Giivenlik ve Yardimlagma Sandig Vakfi
B Grubu Temsilcisi




SEKER FINANSAL KiRALAMA A.S.
GENEL KURUL TOPLANTI BASKANLIGINA

2017 Y1l Yonetim Kuruly F aaliyet Raporu, Bagh Sirket Raporlar1 ve Bagimsiz Denetim
Raporunun, okunmasi ve miizakeresi hakkinda

ONERGE

Giindem Madde: 4

Sirket hisseleri halka agik oldugundan Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagli Sirket
Raporlari, Bagimsiz Denetim Raporu Kamuyu Aydinlatma Platformunda yvayinlanmis ve
toplantidan 21 giin dnce Sirket merkezinde hissedarlarn incelenmesine hazir bulundurulmus,
internet sitesinde yayinlanmis ve incelenmis olmasindan dolayi, zaman kazanilmas; acisindan
Faaliyet Raporunun yalmzca Kanunen okunmas: gereken boliimleri ile Ozet Yonetim Kurulu
Raporu’nun okunmasini arz ve teklif ederiz.

Saygilarimizla,

29/03/2018
Sekerbank T.A.S. Sekerbank T.A.S.
A Grubu Temsilcisi B Grubu Temsilcisi

FrrS

$ekerbank T.A.$ Personel Sosyal Sigorta Sandig

$eker Yatinm Menkul Degerler A.S.
Vakf

B Grubu Temsilcisi P B Grybu Temsilcisi

Sekerbank T.A.S. Personeli Munzam Sosyal
Glivenlik Ve Yardimlagma Sandig Vakfi

B Grubu Temsilcisi

T



SEKER FINANSAL KiRALAMA AS.
GENEL KURUL TOPLANTI BASKANLIGINA

2017 Yal: Bilango ve Gelir Tablolarmimn okunmasi ve miizakeresi ve Genel Kurulca
onaylanmasi hakkinda

ONERGE
Giindem Madde: 5
Sirket hisseleri halka agik oldugundan Bilanco, Gelir Tablosu ve Faaliyet Raporu, Bagimsiz
Denetim Raporu Kamuyu Aydmlatma Platformunda yaymlanmis ve toplantidan 21 giin énce
Sirket merkezinde hissedarlarn incelenmesine hazir bulundurulmug, internet sitesinde
yaymlanmis ve incelenmis olmasindan dolay1, zaman kazamlmasi agisindan Bilango ve Gelir
Tablosunun 6zet olarak okunmasim arz ve teklif ederiz.

Saygilarimizla,

29/03/2018
Sekerbank T.A.S. $ekerbank T.A.S.
A Grubu Temsilcisi B Grubu Temsilcisi

Pk ey

Sekerbank T.A.§ Personel Sosyal Sigorta Sandigi
Vakfi

B Grubu Temsilcisi

seker Yatirim Menkul Degerler AS.

B Gruby Temsilcisi

/

S

Sekerbank T.A.S. Personeli Munzam Sosyal
Glivenlik Ve Yardimlasma Sandi Vakfi

B Grubu Temsilcisi




SEKER FINANSAL KiRALAMA AS.
GENEL KURUL TOPLANTI BASKANLIGINA

2017 Faaliyet Karinin Dagitim1 Hakkinda

ONERGE
Giindem Madde: 6 ‘
05.03.2018 tarih ve 2018/013 no’lu yonetim kurulu karari ile énerilen; Sirketimizin bagimsiz
denetimden gegmis 2018 yili mali tablolarma gore 5.088.878,11 TL' kar elde etmistir,
Sirketimiz Ana Sézlesmesi ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri gercevesinde;

- % 5 Yasal Yedek hesaplanmus olup, yasal yedek olarak 254.443,91 TL ayrilmast,

- Yasal yedek dagitimi sonrasinda kalan 4.834.434,20 TL bakiyenin gegmis yil zararlarina
mahsup edilmek tizere olaganiistii yedek olarak ayrilmasina,

hususlarim arz ve teklif ederiz.

Saygilarimuzla,
29/03/2018
Sekerbank T.A.S. $ekerbank T.A.S.
A Grubu Temsilcisi B Grubu Temsilcisi

Py iaad

3ell(§rbank T. A.§. Personel Sosyal Sigorta Sandigi Seker Yatinm Menkul Degerler AS.
akfi

B Grubu Temsilcisi P . B Grub@cisi

Sekerbank T.A.S. Personeli Munzam Sosyal
Glivenlik Ve Yardimlagma Sandifi Vakfi

B Grubu Temsilcisi
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SEKER FINANSAL KiRALAMA A.S.
GENEL KURUL TOPLANTI BASKANLIGINA

2018 Yil1 Igin Bagimsiz Denetim Firmasmin Secimi Hakkinda
ONERGE

Giindem Madde: 7
05.03.2018 tarih ve .2018/012. nolu yonetim kurulu karart ile Onerilen; 2018 faalivet yilinda
“DRT Bagunsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Anonim Sirketi” (Deloitte)
Sirketinin Sermaye Pivasasi Mevzuati ve Bankalar Kanunu gercevesinde denetimlerini
yapmak lizere segilmesi ve sézlesme imzalanmasini,

arz ve teklif ederiz.

Saygilarimizla,
29/03/2018
Sekerbank T.A.S. Sekerbank T.A.S.
A Grubu Temsilcisi B Grubu Temsilcisi

W
Sekerbank 7. A.S, Personel Sosyal Sigorta Sandigi

seker Yatinm Menkui Degerler A.S.
Vakfi

B Grubu Temsilcisi / B Grubu T@gsi

$ekerbank T.A.S. Personeli Munzam Sosyal
Glvenlik Ve Yardimlagsma Sandigi Vakfi

B Grubu Temsilcisi




SEKER FINANSAL KiRALAMA AS.
GENEL KURUL TOPLANTI BASKANLIGINA

Faaliyetlerinden Dolay: Yonetim Kurulu Uvelerinin kapsamli ibra edilmeleri hakkinda

ONERGE
Giindem Madde: 8

29/03/2018 tarihinde toplanan Olagan Genel Kurul giindemindeki Yonetim Kuruly Uyelerinin
kapsaml ibra edilmeleri maddesinin gortigiilmesi smrasinda bilango ve gelir/gider tablosu ile
mali rapor ve bagimsiz denetim raporlari okunmus, gerek bilanco ve gerekse bu raporlar
hakkinda Yénetim Kurulunca agtklamalar yapilmstir.

Genel Kurulun Biitcede gelir ve harcama kalemleri itibariyla ayrintils bilgilendirildigi,
ortaklarin ek bilgi taleplerinin Yénetim Kurulunca cevaplandinldig1 ve konularin acikliga
kavusturuldugu g6z 6ntinde tutularak; ‘

Bu 8nergemizin Genel Kurulda okutulmasim ve Yénetim Kurulu Uyelerinin, Sirket istirakleri
ve risk grubu ile gerceklesen islemler dahil, Yénetim Kurulu ve/veya Kredi Komitesi karar
ile verilen tiim kredilerle, ayrlan karsiliklar, akdedilen sozlesmeler, ¢ikarilan yonetmelikler,
gayrimenkul, menkul ve istirak hisseleri satiglar ile aliglari, mal ve hizmet alim-satimlari,
sigorta acenteligi dahil her tiirlii acentelik sbzlesmeleri, her tiirlil idari, teknik ve hukuki
damigsmanlik sozlesmeleri, idari para cezalari, her tiirlii ilan, reklam, tanitim, promosyon ve
temsil agirlama giderleri, out source edilenler dahil cesitli hizmet alimlari, Yénetim Kurulu
Uyeleri ve personele ddenen maas ve licret ve benzeri ddemelerle diger giderlerin 6deme
islemleri ve bu konulardaki kararlarndan 6tiirii Tiirk Ticaret Kanununun 424, 436 ve 558inci
maddeleri ve Borglar Kanununun kiyasen ibra hiikiimlerini iceren maddeleri geregince en
genis ve kapsaml sekilde Yénetim Kurulu tiyelerinin her bitinin kapsaml ibralarmm ayri ayri
oylanmasini, iiyeler kendi kapsamli ibralarma igtirak etmemek suretiyle diger hazir bulunaniarin

onay ve ibra edilmelerini arz ve teklif ederiz. Saygilarimizla,
29/03/2018

Sekerbank T.A.S. Sekerbank T.A.S,

A Grubu Temsilcisi B Grubu Temsilcisi

$ekerbank T. A.S. Personel Sosyal Sigorta Sandig

$eker Yatinm Menkul Degerler A.S.
Vakf

B Grubu Temsilcisi e B Grubu W

Wolecy/ o~

$ekerbank T.A.$. Personeli Munzam Sosyal
Glvenlik Ve Yardimlagma Sandig Vakfi
B Grubu Temsiicisi

A




SEKER FINANSAL KIRALAMA AS.
GENEL KURUL TOPLANTI BASKANLIGINA

Yonetim Kurulu Uyelerinin Segimi Hakkinda
ONERGE

Giindem Madde: 9

Ana szlesmenin 8. Maddesine gore Onerilen A Grubu ve B Grubu adaylar incelenmis olup,
bu adaylardan asagida ad ve soyadlan bulunanlarin 3 yil gérev yapmak iizere Yénetim Kurulu
Uyeliklerine se¢ilmelerini,

arz ve teklif ederiz.

Adi Soyad: Temsil Fttigi Sermave Grubu

Canan AYDINOL (A) Grubu/ Sekerbank T.A.S.

Burak Latif LATIFOGLU  (A) Grubu/ Sekerbank T.A.S.

Orhan KARAKAS (B) Grubu/ Sekerbank T.A.S.

Hasan Basri GOKTAN (B) Grubu/ $ekerbank T.A.S. Personeli Munzam Sosyal
Giivenlik ve Yardimlagma Sandig1 Vakfi

Osman GOKTAN (B) Grubu/ Seker Yatirim Menkul Degerler A.S.
Mehmet YAVUZ Bagimsiz Uye

Yusuf TUNA Bagimsiz Uye

Saygilarimia,

29/03/2018

(R



Yonetim Kurulu Uyelerinin Secimi Hakkinda
ONERGE

Giindem Madde: 9 devam:

Sekerbank T.A.S. Sekerbank T.A.S.
A Grubu Temsilcisi B Grubu Temsilcisi

et Pt

\sle!:(t:rbank T.A.$ Personel Sosyal Sigorta Sandig Seker Yatinm Menkul Degerler A.S.
akfi

B Grubu Temsilcisi N, B Grqbu/‘lﬁe—r;zilcisi

Sekerbank T.A.$. Personeli Munzam Sosyal
Gilvenlik Ve Yardimlasma Sandig Vakfi

B Grubu Temsilgisi
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SEKER FINANSAL KIRALAMA A.S.
GENEL KURUL TOPLANTI BASKANLIGINA

Yonetim Kurulu Uyelerinin ticret ve huzur haklarnmn tespiti hakkinda

ONERGE

Giindem Madde: 10

01/04/2018 tarihinden gegerli olmak tizere Sirketin Yénetim Kurulu Uyelerinin huzur hakki
Gcretlerinin, Yénetim Kurulu Uyelerine aylik net 9.000 TL ticret denmesini, murahhas liye
atanmasi halinde iiyelere 6denen net ticretin ¢ katina kadar aylik net iicret ddenmesini, her
tiirlil vergi ve benzeri vasal kesintilerin Sirket tarafindan karsilanmasin, ayrica birden fazla
isverenden aldif1 ticret nedeniyle vergi diizenlemeleri uyanmca yillik gelir vergisi

beyannamesi verilmesinden kaynaklanan ilave gelir vergisi ve benzeri vasal yiikiimliiliiklerin
de Sirket tarafindan karsilanmasmy,

arz ve teklif ederiz.

Saygilarimzla,

29/03/2018
Sekerbank T.A.S. Sekerbank T.A.S.
A Grubu Temsilcisj B Grubu Temsilcisi

JRn O

$ekerbank T. A.S. Personel Sosyal Sigorta Sandig:

$eker Yatinm Menkul Degerler A.S.
Vakfi R
B Grubu Temsilcisi __, < B Grubu Temsilcisi
S

Sekerbank T.A.S. Personeli Munzam Sosyal
Guvenlik Ve Yardimlasma Sandig Vakfi
B Grubu Temsilcisi




