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BEYMEN MAGAZACILIK ANONIM SIRKETI
YONETIM KURULU'NUN
CALISMA ESAS VE USULLERI HAKKINDA
IC YONERGE

BiRINCi BOLUM
Amagc, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

Madde 1 Bu I¢ Yonergenin amaci, istanbul Ticaret Sicili Mudurlagu'nin 286772 sicil
sayisinda kayith Beymen Magazacilik ~ Anonim Sirketi'nin Yoénetim Kurulu'nun ve ona
bagh birimlerin Turk Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuatlar gergevesinde galisma usul ve
esaslarini belirlemektir.

Kapsam

Madde 2 Bu Yonerge sirket yonetiminde yetkili, gorevli ve sorumlu kilinan yéneticilerin
yetki, gérev ve sorumluluklarinin kapsam ve sinirlari, gérev tanimlari, gérev yerleri, bagl
olduklari ve bilgi sunmakla yikimlu olduklar yetkililer ile ilgili esas ve usulleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 Bu Yonerge; 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ve sirket Esas Sozlesmesinin
12'nci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

iKiNCi BOLUM
Sirketin Yonetilmesi, Temsil ve ilzami

Yonetim Kurulu
Madde 4 Sirketin idaresi ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir.

Yonetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu'nun 370/2. maddesi uyarinca temsil yetkisini
Yoénetim Kurulu Uyesi olan murahhaslara ve/veya Yonetim Kurulu tyesi olmayan
mudurlere birakabilir.

Sirket isleri, Genel Kurul tararafindan Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat ile Sirket Esas
Sozlesmesi cergevesinde Yonetim Kurulu tarafindan is bu ic Yénerge kapsaminda
hazirlanacak imza sirkiileri ve buna uygun olarak gikartilan Vekaletnameler ile tayin edilen
kimselerce temsil olunur.

Sirket adina dizenlenecek butiin belge ve kagitlarin gecerli olmasi ve sirketi ilzam
edebilmesi i¢in bunlarin yonetim kurulunca derece, yer ve sekilleri tayin edilerek imza
yetkisi verilen ve ne suretle imza edecekleri usuliine uygun surette tescil ve ilan olunan
kimseler tarafindan sirketin unvanini havi kase altina koyacaklari imzalar ile mimkundur.
imzaya yetkili olanlar ve dereceleri Yénetim Kurulu Karari ile tespit olunur.




Yetki Gruplari

Madde 5 Sirketi temsil ve ilzam edecek yetkililer (i gruba ayrimistir.
a) Birinci derece (A) imza yetKkilisi,
b) Ikinci derece (B) imza yetkilisi,
c) Ucuincui derece (C) imza yetkilisi,

Sirketi Temsile Yetkili Olanlar
Madde 6

Sirketi temsil ve ilzam edecek yetkililer (A), (B) ve (C) gruplarina ayriimis olup, sirketi
temsile yetkili olanlar, asagida belirlenen yetki gruplarina ve goérev tanimlarina gére
diizenlenmistir.

(A) Sirketimizin agagdida siralanan muamele, fiil, is ve iglemlerini yapmaya Y6netim Kurulu
yetkilidir. Yénetim Kurulu’nun bu hususlara dair alacagi kararlarin uygulanmasi, (A) grubu

imza atmalarn suretiyle yapilr.

(a) Sirkete ait her tirli gayrimenkul ve gayrimaddi haklarin devir, ferag, alim, satim,
kiralama, temlik, terkin muameleleri ve sirkete ait gayrimenkul mallar tzerinde ipotek ve
sair ayni haklarin tesis, fek ve terkini,

(b) Sirket adina Giglinct kisilere kefil veya garantér olunmasi,

(c) Tahvil, polige ve finansman bonusu ihra¢ edilmesi,

(d) Toplu is s6zlesmelerinin akdedilmesi,

(e) Sirketin esash surette malvarliklarinin alimi veya elden ¢ikariimasi, kiraya verilmesi

(f) Sirketin dogrudan veya dolayl istiraklerinin satigi veya Sirketin dogrudan veya dolayli
istiraklerinin malvarliklarinin tamaminin ya da esasl surette bir bélimuniin satiimasi,

(9) Yeni bir istirak, sube, temsilcilik ofisi, ticaret kurulusu, isletme veya satis yeri kurulmasi
veya bunlarin kapatiimasi,

(h) Sirketin bagimsiz denetgisinin veya Bagimsiz Denetim Sirketinin belirlenmesi,

(i) Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmis olagan maas 6édemelerinin disinda herhangi bir
calisana 1 yil iginde 100.000 (yuzbin) Euro’yu (veya bu tutarin Turk Lirasi veya herhangi
bir farkli para biriminde karsiligi olan tutari) asan bir 8deme yapilmasi,

(j) Sirket tarafindan uygulanan veya kabul edilen ikramiye veya kar paylagimi plani, hisse
senedi opsiyonu veya hisse senedi tesvik plani veya hisse senedi sahiplidi plani veya
emeklilik planlarinin kabull veya degistiriimesi,

(k) Sermaye taahhudi yapiimasi

(B) Sirketimizin asagidaki hukuki muamele, fiil, is ve islemlere dair alacag kararlarin (A)
grubu imza vyetkililerinden herhangi ikisinin, Sirket kasesi veya Sirket unvani altinda
misterek imza atmalar suretiyle yapilir.
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(@) Genel Mudir, Genel Mudur Yardimcisi ve Direktor kadrolarina iliskin s
sézlesmelerinin akdedilmesi,

(b) Boyner Holding A.S., Boyner Perakende ve Tekstil Yatirimlan A.S., ve/veya ayrica
yukarida belirtilen sirketleri kontrol eden, bu sirketler tarafindan kontrol edilen veya
bunlarla ortak kontrol altinda bulunan kisilerin islemin karsi tarafi, lehdari veya kefil
sifatiyla Sirket ile muamele yapmasi,

(c) 250.000 (ikiyuzellibin) Euro’yu (veya bu tutarin Turk Lirasi veya herhangi bir farkl
para biriminde karsiligi olan tutari) agan herhangi bir haktan feragat edilmesi veya konusu
250.000 (ikiytizellibin) Euro’yu (veya bu tutarin Turk Lirasi veya herhangi bir para biriminde
karsilig olan tutar)) agan uyusmazliklarin sulh edilmesi veya bu miktari asan davalarin
ikame edilmesi,

(C) Asagida yazili iglemlerde; Sirketimizi (i) (A) Grubu imza yetkililerinden herhangi
ikisinin Sirket kasesi veya invani altina vaz'edecekleri musterek imzalari ile mistereken
temsil ve ilzam etmelerine veya (i) (A) Grubu imza yetkililerinden herhangi biri ile (B)
Grubu imza yetkililerinden herhangi birinin Sirket kagesi veya tnvani altina vaz'edecekleri
musterek imzalari ile mustereken temsil ve ilzam etmelerine;

(a) Alis ve satisg bedeli 50.000 (Ellibin) Euro’yu (veya bu tutarin Turk Lirasi veya herhangi
bir farkli para biriminde karsiligi olan tutari) agan tutarda sabit kiymet veya makina satin
alinmasi ve satiimasi,

(b) Her turli kredi, faktoring, finansal kiralama, temlik ve iskonto v.b. gibi finansal
sdzlesmelerin akdedilmesi ,

(c) Kira s6zlesmelerinin akdedilmesi,
(d) Bayilik sézlesmelerinin akdediimesi,

(e) Sirketin fikri miilkiyet haklari ile ilgili, kullanma da dahil olmak Uizere, dogrudan veya
lisans yoluyla veya herhangi bir baska yolla bir iglem veya basvuru yapilmasi,

(f) 250.000 (ikiytizellibin) Euro’yu (veya bu tutarin Turk Lirasi veya herhangi bir farkli para
biriminde karsiig olan tutari) asan tutarda ; geklerin keside edilmesi ve Gglnci kisilere
ciro edilmesi, borg senetleri ve poligelerin tanzimi ve tiglinci kKisilere ciro edilmesi,

(D) Asagida yazili islemlerde; Sirketimizi (i) (A) Grubu imza yetkililerinden herhangi
ikisinin Sirket kasesi veya invani altina vaz'edecekleri musterek imzalari ile mustereken
temsil ve ilzam etmelerine, veya (ii) (A) Grubu imza yetkililerinden herhangibiri ve (B)
Grubu imza yetkililerinden herhangi birinin sirket Kagesi ve tnvani altina vaz'edecekleri
musterek imzalan ile mustereken temsil ve ilzam etmelerine; veya (iii) (B) Grubu imza
yetkililerinden herhangi ikisinin Sirket kasesi veya tUnvani altina vaz'edecekleri musterek
imzalari ile mustereken temsil ve ilzam etmelerine;

(a) Her turlti genel ve 6zel vekaletname tanzimi,

(b) 250.000 (ikiytizellibin) Euro’yu (veya bu tutarin Turk Lirasi veya herhangi bir farkli para
biriminde karsili§i olan tutari) agsmayan tutarda; ¢eklerin keside edilmesi ve tiglincu kisilere
ciro edilmesi, borg senetleri ve poligeleria tanzimi ve Gi¢linci kigilere ciro edilmesi,




(c) Merkezi Kayit Kurulusu A.$ (MKK) ile yapilacak tm is ve islemleri herhangi bir
rakamsal sinirlama olmaksizin yapmaya,

(d) Sirketin sattigi mal, hizmet ve Urtinlere iligkin satis sézlesmelerinin akdedilmesi,

(e) Alis ve satis bedeli 50.000 (Ellibin) Euro’yu (veya bu tutarin Turk Lirasi veya herhangi
bir farkli para biriminde karsiligi olan tutari) agsmayan tutarda sabit kiymet veya makina
satin alinmasi ve satilmasi,

(f) Her turlti mal ve hizmet satin alma s6zlesmelerinin akdedilmesi,

g) Genel Mudir , Genel Mudur Yardimcilari ve Direktor kadrolari hari¢ diger is
sézlesmelerinin akdedilmesi,

(h) Sirket lehine 3 kisilerin gayrimenkulleri, teminatlari, alacaklari ve baska mal varliklar
tizerine takyidat, ipotek ile diger mutlak veya sinirli ayni haklar ve kisisel haklar tesis
ve tescil etmek, ve Sirket lehine 3.kisilerin gayrimenkulleri Gizerinde tesis edilmis her
tirli ipotedi ve teminati fek ve terkin etmek ve tesis edilen ayni haklari kaldirmak

1) Teminat mektubu diizenlenmesi,

(E) Asagida yazili islemlerde; (A) ve (B) Grubu imza yetkililerinden herhangi birinin Sirket
kasesi veya Ginvani altina vaz'edecekleri munferit imzalari ile minferiden temsil ve ilzam
etmelerine, ya da (C) Grubu imza yetkililerinden herhangi ikisinin Sirket kagesi veya

tinvani altina vaz'edecekleri musterek imzalari ile mustereken temsil ve ilzam etmelerine,

(a) Bankalarda cari hesap agmaya ve ilgili tum iglemlerin yapilmasina ve gerekli teyid
déktmanlarinin alinmasina,

(b) Ekonomi Bakanligi'na, Vergi Dairelerine, SGK'ya ve diger tim resmi kurumlara ibraz
edilecek belgelerin ve beyannamelerin diizenlenmesi ve imzalanmasi,

(c) Sirket'in bir bankadaki hesabindan ayni bankadaki bir bagka hesabina veya baska bir
bankadaki bir hesabina havale veya transfer emri verme,

(d) Sirketin portféyuindeki geklerin, kiymetli evraklarin, senetlerin tahsil veya saklanmasi
icin Sirketin hesabi bulunan bankalara ciro edilmesi,

(e) Ihracatla ilgili faturalarin, taahhtlerin, kayit beyanlarinin, mense sehadetnamelerinin,
bilgilendirme mektuplarinin ve her tir belgenin diizenlenmesi; Turkiye Cumhuriyeti
Merkez Bankasr’'na, diger tim bankalara ve resmi dairelere her tir mektubun
goénderilmesi,

(f) Ithalat akreditif, pesin, mal mukabili ve vesaik mukabili 6deme talimatlarinin
imzalanmasi,

(g) Sigorta policeleri ve bunlarin zeyilnameleri ile bunlara iligkin talimatlar verilmesi ve
degistirilmesi, kayip ve tazminatlar ile ilgili herhangi bir iglem yapilmasi,

(h) Odeme, havale ve virman igin bankalara talimat verilmesi,

(i) Madde 1.2.(b)'de belirtilen sézlesmeler gercevesinde kredi kullanim talimatlarinin ve
satinalma faturalarinin imzalanmasi,

() Sirketimizin resmi, hususi daire ve milesseseler, hakiki ve hiikmi sahislar, Tuzel Kisiler
ve Gercek Kisilerle olabilecek munasebetlerinde sirketimizin temsil edilmesi,
sirketimizin hak ve menfaatlerinin midafaa ve muhafazasi, her turli yazismanin
yapilmasi, génderilen yazilara cevap verilmesi, her turli ihtarname ve ihbarnamelerin
keside edilmesi , keside edilenlere cevap verilmesi,

(k) Grup ici sirketlere yapilan havale ve transfer emirleri verilmesi,

() Bankalara tediye, havale ve trapsfer emirleri verilnesi,




(F) Asagida yazili islemlerde; (A), (B) ve (C) Grubu imza yetkililerinden herhangi birinin
Sirket kasesi veya invani altina vaz'edecegdi munferit imzasi ile munferiden temsil ve ilzam
etmesine,

(a) Alacak ve borg dekontlar diizenleme,

(b) Faturalari, ulasim doktimanlarini ve teslimat emirlerini diizenleme,

(c) Agilmasi Yénetim Kurulu'nun iznine bagl olan temsilcilik ofisi veya magazalarla ilgili
olarak resmi kuruluslara bagvuru yapma ve bu bagvurularin takibi,

(d) T.C. hudutlan igindeki tim Belediyeler, su, elektrik, dogalgaz idareleri,
Telekomiinikasyon Sirketleri, PTT ve benzer kurumlarla hizmet ve Ucret anlasmalari
yapmak ve bunlarla ilgili her turlt islemi, haberlesmeyi ve doktimanlari temin, onay ve
idare etmek ve bu kurumlara édenen depozito bedeli , teminat bedeli ve benzerlerinin
tahsil edilmesi,

(e) Iscilerin ise girme ve islerine son veriimesiyle ilgili Sosyal Guvenlik Bakanhg! Bolge
Mudurlagine verilecek listelerin  hazirlanmasi,

(f) Aylik sigorta primi beyanlarinin hazirlanmasi,

(9) Ik kez ise alinma ve tekrar ige alinma igin sigorta bildirimlerinin hazirlanmasi,

(h) Sigorta saglik karne ve kartlar beyanlarinin hazirlanmasi,

(i) Sigorta hesap faturalarinin diizenlenmesi,

() Sigorta vizite dokiimanlarinin hazirlanmasi,

(k) lsci kartlari ve kimlik kartlarinin hazirlanmasi,

() Sirket caliganlari igin referans mektuplarinin hazirlanmasi,

(m) Polis kimlik beyani formlarinin hazirlanmasi,

(n) Hesap mutabakat ve teyit belgelerinin tanzim ve imza edilmesi,

(o) Bonservislerin hazirlanmasi,

(p) Ithalat akreditiflerinin banka bagvuru evraklari, draft onaylari ve degisiklik talepleri,
ithalat akreditiflerinin agilabilmesi igin her turlu evragin dizenlenmesi, ithalat ve
ihracatla ilgili her tir evragin diizenlenmesi

(r) Banka gelen vesaik ibra makbuzu ve ihbarname onaylari ve redleri , rezerv kaldirimlar
ve redleri, vesaik mukabili ithalat bildirimleri onaylari kabulleri ve redleri, vesaik
mukabili taahhtitname onaylari 8deme vadesi kabulleri ve redleri, rémiz mektubu
onaylari ve redleri, ithalat bildirim formu onaylari ve redleri,

(s) KKDF ve gumriik vergisi yatiriimasi i¢in banka talimatlari diizenlenmesi,

Sirkette Yetkili imza Gruplari

Madde 7

Sirkette yetkili imza gruplar agagdidaki gibi belirlenmistir.
Birinci Derece (A) Grubu imzalar

e Yonetim Kurulu Bagkani
e Yonetim Kurulu Uyesi

e Baskan Yardimcisi

e Grup Bagkani

ikinci Derece (B) Grubu imzalar

e Genel Mudur
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e Ticari Genel Mudur Yardimcisi

Ugiincii Derece (C) Grubu imzalar

Satinalma ve Uriin Genel Mudur Yardimcisi
insan Kaynaklari Genel Midur Yardimcisi
Finans Mudurl

Muhasebe Muduri

Hukuki Suregler ve Koordinasyon Mudurt
Endirek Satinalma ve Idari isler Muduri
Emlak, insaat ve Teknik Projeler Mudurd
Ucretlendirme ve Yan Haklar MaduarQ

Yetki Devirlerinde Degisiklik
Madde 8

Yonetim Kurulu, is bu Yénerge gergevesinde hazirlanacak imza sirkulerinde verilecek yetki
devirlerini her zaman yeni bir Yénetim Kurulu karari ile geri alabilir, daraltabilir veya
degistirebilir. Yénetim Kurulu temsile yetkili kigileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir
kararin Noterce onaylanmis suretlerini tescil ve ilan ettirmek tizere ticeret siciline verir

UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler :

ic Yonergede Ongériilmemis Durumlar

Madde 9 Uygulamada bu Ig Yoénergede &ngdrilmemis bir durumla karsilasiimasi
halinde Yonetim Kurulunca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

is bu ig Yénerge’nin herhangi bir hikminiin gegersiz, hukuka aykir veya uygulanamaz
olmasi veya gecersiz, hukuka aykiri hale gelmesi durumunda, ic Yénerge'nin diger
hukumlerinin -~ gegerliligi, hukuka uygunlugu veya uygulanabilirligi bu durumdan
etkilenmeyecektir. Béyle bir durumda Yoénetim Kurulu gecersiz, hukuka aykiri veya
uygulanamaz hikmiin yerine en uygun gegerli hikmin konulmasi igin gerekli karari
alacaktir.

ic Yonergenin Kabulii ve Degisiklikler

Madde 10  Bu i¢ Yonerge Beymen Magazaclik Anonim Sirketi Yonetim Kurulu’nun
onayi ile ytrarluge konulur, tescil ve ilan edilir. I¢ Yonergede yapilacak degisiklikler de ayni
usule tabidir.




ic YonergeninYiiriirliigii

Madde 11 Bu Ic Yonerge, Beymen Magazaclik Anonim Sirketi'nin 29.03. 20 tarihli
Yonetim Kurulu toplantisinda kabul edilmis olup, Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilani
tarihinde yurarlage girer.

HASAN CEM BOYNER NAZLI UMIT BOYNER
Yghetim K askani Y.onetim Kurulu Uyesi

( _

NUR MEHMET iNAL SERDAR SUNAY
Yonetim Kurulu Uyesi Yoénetim Kurulu Uyesi

MUSTAFA TURKAY TATAR
Yonetim Kurulu Uyesi

S pazet




