DOGUS OTOMOTIV SERViS VE TICARET ANONIiM SIRKETI

Madde 1-

KURUCU ORTAGIN UNVANI

ESAS SOZLESMESI

KURULUS:

Asadida adlari, kanuni ikametgahlari ve uyruklari yazili kurucular arasinda
Turk Ticaret Kanununun, Anonim Sirketlerin ani kurulus esaslarina gére bir
Anonim Sirket kurulmustur.

TABIYETI ADRESI

1. Dogus Otomotiv Sanayi ve Ticaret A.S. T.C. Eski Buyukdere Caddesi,

Ayazagakoyl Yolu No:23
Maslak - ISTANBUL

2. Dogus Holding A.S. T.C. Istinye Yokusu Dodus

Binalari _
Maslak - ISTANBUL

3. Ana Yatirm A.S. T.C. Istinye Yokusu Dodus

Binalari _
Maslak - ISTANBUL

4. Garanti Holding A.S. T.C. Istinye Yokusu Dogus

Binalari _
Maslak - ISTANBUL

5. Somtas Tarim ve Ticaret A.S. T.C. Istinye Yokusu Dogus

Madde 2-

Madde 3-

Binalari _
Maslak - ISTANBUL

SIRKETIN UNVANI:

Sirketin unvani "DOGUS OTOMOTIiV SERVIS VE TICARET ANONIM
SIRKETI"dir ve bu ana s6zlesmede kisaca "sirket" olarak adlandirilacaktir.

MAKSAT VE MEVZUU:

Sirket, karayolu tasimaciligi ve arazi islerinde kullanilan her tirli yeni ve
kullanilmig vasitalar ile bina ve alt yapi insaatlarinda kullanilan is
makinalari, deniz tasimacihdinda kullanilan yat motoru dahil gesitli arag
motorlari ve aksami ithali ile ziraat ve askeri alanlarda kullanilan arag,
makina ve techizatin kismen veya tamamen imali, montaji, ithali, bakim
ve servisi, yedek parca imali isleri ile otomotiv sanayiindeki her nevi
mamullerinin, acenteligi, mimessilligi, pazarlanmasi, dagitimi, yedek
parca ithali, ihraci satisi, montaji bunlarin bakimi, kiralanmasi ve ticaretini
yapmak; otopark isletmeciligi yapmak ve motor sporlari ile ilgili spor
organizasyonlar dizenlemek, basarili olanlar édillendirmek, bu konuyla
baglantili olarak otomotiv sanayi mamullerini ve yedek pargalarini ithal ve
ihrag etmek, kuracagi servis istasyonlari ve atélyeler vesair isyerleri igin
her nevi tesisat makina techizat alet ve edevat ithal ve ihrag igin satin
almak geregince kiralamak suretiyle temin etmek lzere kurulmustur.
Sirket bu faaliyetlerini yurttebilmek, maksat ve mevzuunu gerceklestirmek
icin asagida belirtilen is ve islemleri, bunlarla sinirli olmamak Uzere,
yapabilecektir.
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a)

b)

f)

9)

h)

j)

k)

Maksat ve mevzuun tahakkuku icin ldzumlu her nevi fabrika,
imalathane, atdlye ve depolar ile servis istasyonlari, satis magazalari ve
blrolar tesis ve inga etmek veya baska suretlerle temin etmek ve
bunlari isletmek.

Imal ve monte edilecek initeler icin lizumlu ham ve yari veya tam
mamul, malzeme ve aksami ve sirketin kuracagi fabrika, imalathane,
atdlye, servis istasyonu ve depo ve sair isyerleri icin her cesit tesisat,
makina, parcgalar, teghizat, alet ve edavati ithal ve mibayaa etmek veya
bunlari kira ile veya baska suretler ile temin etmek.

Maksat ve mevzuu ile ilgili her tlarli adi ve ticari ve mali ve sinai
muameleler ve tasarruflarda bulunmak ve is taahhultlere girismek
ezclmle bilumum ithalat ve ihracat yapmak.

Konu ile ilgili her tarlu ticari acentalik, icte ve dista her tarla nakliye,
arac kiralama, otopark isletmeciligi, gliimrikleme isleri komisyonculuk
ve mumessillik faaliyetlerinde bulunmak.

Pazarlama ve dagditim islerini yUritmek Uzere madazalar, galeriler,
servis istasyonlari, yedek parca satis blrolari kurar, insa eder veya
ettirir, kiralar, isletir.

Genel mumessillikler alir ve bu islerle ilgili her nevi anlagsmalari yapar.
Mevzuu ile ilgili olmak kaydi ile yerli ve yabanci firmalardan mimessillik,
musavirlik, temsilcilik, acentalik alir ve yerli ve yabanci firmalara
mumessillik, temsilcilik, musavirlik ve acentalik verir.

Mevzuu ile ilgili olmak kaydi ile patent, ihtira berati, marka, Know-How
anlagsmalari yapmak, bunlar satin almak, kiraya vermek, kira ile
tutmak, gerekirse satmak.

Mevzuata uygun olmak sartiyla maksat ve mevzuunun tahakkuku igin
faydali gorildigu takdirde yerli ve yabanci kurulmus ve kurulacak sirket
ve firmalarla yeni sirketler kurar, kurulmus sirket ve tesebblslere ortak
olur. Aracilik yapmamak kaydi ile hisse senetlerini veya paylarini satin
alir ve gerektiginde bunlari satar. Kanuni mevzuat cercevesinde her
tarli sermaye piyasasi araci ihrag eder. Yonetim Kurulu karari ile ilgili
mevzuata uygun olarak her cesit tahvil, finansman bonosu ve diger
borglanma araclarini ihrag eder. Aracilik yapmamak ve menkul kiymet
portfoy yoneticiliginde bulunmamak kaydi ile istikraz sézlesmeleri

yapar.

Memleket icinde veya disinda uzun orta veya kisa vadeli teminatli veya
teminatsiz istikrazlar akdedebilir ve yurt disinda mevzuata uygun olarak
sermaye piyasasl araclari ihrag edebilir.

Sirket faaliyetleri icin lizumlu gayrimenkuller satin alir, gerektiginde
satar, insa eder, ettirir veya kiralar. Sermaye Piyasasi Kanunu, tebligleri
ve dlzenlemeleri kapsaminda menkul ve gayrimenkullerini kendi tizel
kisiligi adina veya olagan ticari faaliyetlerinin ylrittilmesi amaciyla
diger sahis veya sirketlerin borglarinin teminati olmak Uzere bankalara
veya hakiki veya hikmi sahislara ipotek ve rehin eder, kefalet verir,
ipotekleri fek ettirir, rehinleri terkin eder ve ettirir.

Giristigi is ve taahhutlerin gerektirdigi hallerde baskalarina ait menkul
ve gayrimenkul mallar Gzerinde sirket lehine ipotek, rehin, isletme rehni
veya ayni haklar iktisap eder, ipotekleri ve rehinleri fek ve terkin ettirir.
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Madde 4-

Madde 5-

Madde 6-

[) Sirket, Genel Kurul tarafindan kabul edilen bagis ve yardim politikasinda
belirlenen usul ve esaslar ile bu konuda Sermaye Piyasasi Kanunu,
tebligleri ve diizenlemelerine uygun olarak bagis yapabilir.

MERKEZ VE SUBELER:

Sirketin merkezi Istanbul Ili Sariyer Ilcesindedir. Adresi Maslak Mahallesi,
Ahi Evran Caddesi, No:4, I¢ Kapi No: 13, Sariyer /ISTANBUL'dur. Adres
degisikliginde, yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Gumrik ve Ticaret Bakanligi'na, Sermaye
Piyasasi Kurulu’na ve mevzuat tarafindan aranan sair mercilere bildirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil
ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini slresi
icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket,
GUmrik ve Ticaret Bakanligi'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na ve
gerektiginde sair kamusal mercilere haber vermek sartiyla ve yirurlikte
bulunan mevzuata gore, yurtici ve yurt disinda surekli veya gecici irtibat
blro, sube ve mimessillikler acabilir.

SIRKETIN SURESI:

Sirket suresiz olarak kurulmustur.

SERMAYESI:

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hidkumlerine goére kayitl sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan verilen izinle
2008 yilinda kayitli sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 660.000.000,-TL (AltiylGzaltmismilyon Turk
Lirasi) olup her biri 1,-TL (Bir Tlrk Lirasi) itibari degerde 660.000.000
(Altiytzaltmismilyon) adet paya bdlinmustdr.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2018-2022
yillari (5 yil) igin gegerlidir. 2022 yili sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2022 yilindan sonra yénetim kurulunun
sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan ya da
yeni bir tavan tutar icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir sure igin yetki almasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Sirket yénetim kurulu karari ile sermaye
artisi yapamaz.

Sirketin  c¢ikarilmis  sermayesi tamami  6denmis  220.000.000,-
(ikiylzyirmimilyon) TL'dir. Bu sermayenin tamami herbiri 1,-TL kiymetinde
hamiline yazili 220.000.000 adet paya bdlinmustdr.

Yonetim Kurulu, 2018-2022 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili mevzuat htikimlerine uygun olarak gerekli gérdiigi zamanlarda kayitli
sermaye tavanina kadar paylar ihrac ederek c¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya, itibari degerinin lizerinde pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarini kismen veya tamamen sinirlandirmaya yetkilidir.
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Madde 7-

Madde 8-

Madde 9-

Madde 10-

PAYLAR:

Sirket paylarinin tamami hamiline yazilidir. Paylarin devri Tirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili diger mevzuat hikimlerine
tabidir.

Paylarin nominal dederi 1,-TL olup, sermayeyi temsil eden paylar
kaydilestirme esaslari cercevesinde kayden izlenir.

Sermayeyi temsil eden paylar Uzerinde herhangi bir imtiyaz
bulunmamaktadir.

Her bir pay bir oy hakki verir.

SERMAYENIN ARTTIRILMASI VE AZALTILMASI:

Sirketin sermayesi gerekli yasal izinler alinmak kaydiyla Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gbre artirilip azaltilabilir.

YONETIM KURULUNUN GOREVLERI, UYE SAYISI VE SURESI:

Sirketin isleri ve yénetimi Tlrk Ticaret Kanunu htkumleri ve Sermaye
Piyasasi Mevzuati dizenlemeleri cercevesinde secilecek en az 5 Uyeden
teskil olunacak bir yénetim kurulu tarafindan yarattliar. Yonetim Kurulu ilk
toplantisinda aralarindan bir baskan ve en az 1 (bir) baskan vekili secer.
Yénetim Kurulu goérev slresi en fazla 3 yildir. Bu sirenin sonunda gorevi
biten Gyelerin yeniden segilmeleri mimkundur.

Yonetim kurulunda gorev alacak badimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri,
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetim ilkelerine iliskin dliizenlemelerine goére tespit edilir.

Yénetim Kurulu dyeleri genel kurul tarafindan her zaman gdrevden
alinabilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

a) Yonetim Kurulu sirket isleri IGzum gdsterdikge toplanir. Ancak en az
ayda bir kez toplanmasi zorunludur.
Yonetim kurulu Gye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir ve kararlarini
toplantiya katilanlarin cogunluguyla alir. Oylarda esitlik olmasi halinde
teklif red edilmis sayilir.

Yénetim kurulunda oylar kabul veya red olarak kullanilir. Cekimser oy
kullanilmaz. Red oyu veren, kararin altina red gerekgesini yazarak
imzalar.

b) Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte
sayilan iglemlere iliskin Yonetim Kurulu kararlari igin Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Kurumsal Yénetim Ilkeleri dizenlemelerine uyulur.

c) Sirketin her tarld iliskili taraf islemlerine ve Uglnci Kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin yénetim kurulu kararlarinda
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Madde 11-

Madde 12-

Madde 13-

Madde 14-

Madde 15-

Madde 16-

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Ilkeleri
dizenlemelerine uyulur.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI:

Yénetim Kurulu Uyelerine tutari genel kurul karariyla belirlenmis olmak
sartiyla huzur hakki 6édenebilir.

SIRKETIN TEMSILI VE YONETIMIN DEVRI:

Sirketin yénetimi ve disariya karsi temsili ydnetim kuruluna aittir. Yénetim
kurulu, Tdrk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili sair
mevzuat ve genel kurulca kendisine verilen gorevleri basiretle ifa eder.

Sirket tarafindan verilecek bitin belgelerin ve yapilacak sézlesmelerin
gecerli olabilmesi icin bunlarin sirketin Gnvani altinda sirketi ilzama yetkili
2 (iki) kisinin imzasini tagsimasi gereklidir.

Kimlerin sirketi temsil ve ilzama yetkili olacagi yénetim kurulunca tesbit
edilir.

Yonetim kurulu, dizenleyecegi bir ic ydnergeye gore, ydnetimi, kismen
veya tamamen bir veya birkag¢ yonetim kurulu tGyesine veya Gglncul Kisiye
devretmeye yetkilidir. Bu i¢c ydnerge sirketin yénetimini dizenler; bunun
icin gerekli olan gdrevleri tanimlar, yerlerini gosterir, 6zellikle kimin kime
bagli ve bilgi sunmakla yikimli oldugunu belirler. Yonetim, devredilmedigi
takdirde, yénetim kurulunun tim UGyelerine aittir.

YONETICILERIN UNVANLARI:

Yonetim kurulu, ic yénerge hikiimlerine gére yénetimi devredecedi ya da
sirkette gorevli kisilerin unvanlarini da belirlemeye yetkilidir.

DENETCI SECIMI VE SURESI:

Genel kurul, her faaliyet dénemi igin ve bu sireyle sinirli olmak Gzere Turk
Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuatta belirtilen
niteliklere sahip bir denetgiyi, Tlrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuatta tanimlanmis goérevlerini yerine getirmek Utzere
seger.

DENETCININ UCRETI:

Denetcinin Ucreti yonetim kurulu tarafindan karara baglanir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI:

a) Genel kurul olagan ve olaganusti olarak toplanir.

Olagan genel kurul, sirketin hesap devresinin sonundan itibaren Gg ay
icinde ve yilda en az bir defa toplanir. Olaganistl genel kurul, sirket
islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir. Genel kurul,
gundemdeki konulari gérusiup gerekli kararlar alir.
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Madde 17-

Madde 18-

Madde 19-

Madde 20-

Olagan ve olaganustt genel kurulun toplanma yeri, zamani ve giindemi,
Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diger mevzuat
hiktmlerine goére ilan olunur.

Genel Kurul Toplantilari mevzuatin gerektirdigi bicimde T.C GUumrik ve
Ticaret Bakanligi, Sermaye Piyasasi Kurulu ve gerekebilecek sair
mercilere duyurulur.

Genel kurul toplantilari, s6z hakki olmaksizin menfaat sahipleri ve
medya dahil kamuya acik olarak yapilabilir.

b) Genel kurul toplantilari, ydnetim kurulu tarafindan Turk Ticaret Kanunu
ve ilgili mevzuat hidkdmleri dahilinde hazirlanarak genel kurulca
onaylanan ‘Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yénerge’
dizenlemelerine uygun olarak yuratalar.

c) Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim: Sirketin genel kurul
toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tlrk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara Iliskin Yénetmelik hikimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goérus
aciklamalarina, déneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecedi gibi bu amac icin
olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim genel
kurul toplantilarinda esas sézlesmenin bu hikmid uyarinca, kurulmus
olan sistem dzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan
Yonetmelik hikimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTI, KARAR VERME YETER SAYISI:

Genel kurul toplantilari ve toplantilardaki nisaplar, Tlrk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu dazenlemeleri ile
Kurumsal Yonetim Ilkeleri hikUmlerine tabidir.

TOPLANTI YERI:

Genel kurullar, sirketin merkezinin bulundugu mahalde toplanir.

BAKANLIK TEMSILCISININ BULUNMASTI:

Gerek olagan, gerekse oladanusti genel kurul toplantilarinda ilgili
bakanhgin temsilcisinin hazir bulundurulmasi konusunda ilgili mevzuat
dizenlemelerine gére hareket edilir.

TEMSILCI TAYINI:

Genel kurul toplantilarinda pay sahipleri, Tlrk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili sair mevzuata uygun esas ve usuller dairesinde
kendi aralarindan veya haricten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil
olunabilirler.
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Madde 21-

Madde 22-

Madde 23-

Madde 24-

Sermaye Piyasas! Kurulu’nun halka acik anonim sirketlerde vekaleten oy
kullanilmasina iliskin dizenlemeleri saklidir.

GENEL KURUL TOPLANTI YONTEMI:

Genel kurul toplantilarinda elektronik ortamda yapilacak genel kurullara
iliskin yonetmelik ve Genel Kurulun Calisma Esas ve Usulleri hakkinda
genel kurulca onaylanmis i¢ yonerge dlzenlemelerine ve ilgili mevzuat
hikimlerine uyulur.

ILANLAR:

Sirkete ait ilanlar ve genel kurul toplanti ilanlari, Sermaye Piyasasi Kurulu
mevzuatl ve Turk Ticaret Kanunu ile belirlenmis slre, esas, icerik ve
sartlara uygun olarak yapilir.

HESAP DONEMIi:

Sirketin hesap yil Ocak ayinin birinci guninden baslar ve Aralik ayinin
sonuncu gunu sona erer. Fakat birinci hesap vyili sirketin kesin olarak
kuruldugu tarihten baslar ve o senenin Aralik ayinin sonuncu giini sona
erer.

KARIN TESBITiI VE DAGITIMI:

Sirketin faaliyet dénemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel
giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce édenmesi veya ayrilmasi
zorunlu olan miktarlar ile sirket tizel kisiligi tarafindan édenmesi zorunlu
vergiler dustldikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda gdrilen dénem
kari, varsa gecmis yil zararlarinin disilmesinden sonra, sirasiyla asadida
gobsterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) TTK'nin 519'uncu maddesi uyarinca % 5’i genel kanuni yedek akceye
ayrihr.

Birinci Temettu:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak
meblag Uzerinden, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak birinci temetta ayrilr.

¢) Yukandaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin,
yonetim kurulu uyeleri ile memur, mustahdem ve iscilere, gesitli
amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve kurumlara
dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Temetti:

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar
distikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci
temettl pay! olarak dagitmaya veya Tlrk Ticaret Kanunu’nun 521 inci
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Madde 25-

Madde 26-

Madde 27-

Madde 28-

maddesi uyarinca kendi istegdi ile ayirdigi yedek akce olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitiimasi
kararlastirilmis olan kisimdan, % 5 oraninda kar payi disuldikten sonra
bulunan tutarin onda biri, TTK'nin 519'uncu maddesinin 2'nci fikrasi
uyarinca genel kanuni yedek akceye eklenir.

Yasa hukmu ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikga, esas
sOzlesmede pay sahipleri icin belirlenen kar payir nakden ve/veya hisse
senedi biciminde dagitiimadikca; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila
kar aktarilmasina ve kar payl dagitiminda yoénetim kurulu Gyeleri ile
memur, mustahdem ve iscilere, cgesitli amaclarla kurulmus olan vakiflara
ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar payi dagitilmasina karar verilemez.

Kar payl, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timine, bunlarin ihrag
ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Bu esas sdzlesme hlklUmlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar
dagitim karari geri alinamaz.

KARIN DAGITIM ZAMANI VE SEKLI, TEMETTU AVANSI:

a) Karin dagitim tarihi ve sekli, Sermaye Piyasasi Mevzuati gozetilerek
Yonetim Kurulu’nun Onerisi Uzerine Genel Kurul tarafindan
kararlastirilir.

b) Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak pay sahiplerine
temettl avansi dagitabilir.

YEDEK AKCE:

Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda Tlrk Ticaret Kanunu'nun
ilgili maddelerinde yer alan hidkumler ile Sermaye Piyasasi Mevzuati
hikamleri uygulanir.

YETKIiLI MAHKEME:

Sirket ile pay sahipleri arasinda gikacak uyusmazliklarda sirket merkezinin
bulundugu yer mahkemesi yetkilidir.

INFISAH VE FESIH:

Sirket Turk Ticaret Kanunu’nda éngdrlilen nedenlerden biri ile infisah eder.
Bundan baska sirket mahkeme karari veya hikimler dairesinde genel
kurul karari ile de fesh olunabilir. Herhangi bir nedenle sirketin fesih ve
tasfiyesi gerektigi takdirde Yonetim Kurulu bu hususta karar alinmasi igin
Genel Kurulu toplantiya gagirir.
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Madde 29- GUMRUK VE TICARET BAKANLIGINA GONDERILECEK BELGELER:

Sirket ana s6zlesmesinin yayinlandigi Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinden
iki nishasi Gumrik ve Ticaret Bakanhgi'na, ana s6zlesmenin bir nishasi da
Sermaye Piyasasi Kurulu’'na goénderilir. Sermaye Piyasasi Kurulu
duzenlemelerinde 6ngdrilen rapor ve bilgiler ise mevzuata uygun olarak,
zamaninda bu Kurul’a génderilir.

Madde 30- TAMAMLAYICI HUKUMLER:

a) Bu ana sOzlesmede mevcut olmayan hususlar hakkinda Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikUmleri
uygulanir.

b) Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin
yapilan islemler ve alinan yénetim kurulu kararlari gegersiz olup esas
sbzlesmeye aykiri sayilir.

ORTAKLAR

DOGUS OTOMOTIV y .
SANAYI VE TICARET A.S. DOGUS HOLDING A.S.

ANA YATIRIM A.S. GARANTI HOLDING A.S.

SOMTAS TARIM VE TICARET A.S.
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