VAKKO TEKSTIL VE HAZIR GiYiM SANAYi iSLETMELERi ANONIM SIRKETi
10.04.2018 TARIHLI, 2017 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA ILiSKIN
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2017 Yili Ortaklar Olagan Genel Kurulu 10 Nisan 2018 Sal gunu saat 15:00'de
Istanbul, Uskldar, Altunizade Mahallesi, Kusbakisi Caddesi, No:35 adresinde asagidaki
glindemde yazili hususlari gérismek Uzere toplanacaktir.

Paylari Merkezi Kayit Kurulusu nezdinde kayden izlenmekte olup genel kurul toplantilarina
katilma hakki bulunan pay sahiplerimiz, yukarida belirtilen adreste toplanacak olan genel
kurula sahsen veya temsilcileri aracihgl ile katilabilir veya dilerlerse guvenli elektronik
imzalarini kullanarak Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul
Sistemi Uzerinden de genel kurula elektronik ortamda sahsen veya temsilcileri aracilig ile
katilabilirler.

Pay sahipleri, temsilcilerini; Elektronik Genel Kurul Sistemini kullanarak yetkilendirebilecekleri
gibi, Sermaye Piyasasi Kurulu [1-30.1 sayili Tebligi hiktimleri ¢cergevesinde asagida érnegi
bulunan  vekéletname  formunu veya  Sirket merkezimiz ile  Sirket'imizin
http://www.vakko.com.tr internet adresinden temin edebilecekleri vekalethame formunu
doldurup imzalarini notere onaylatarak veya noterce onayli imza sirkulerlerini kendi
imzalarini tagiyan vekaletname formuna ekleyerek de toplantida kendilerini temsil
ettirebilirler.

Fiziken yapilacak Genel Kurul Toplantisina;

e Gercek kisi pay sahipleri kimliklerini,

e Tlzel kisi pay sahipleri, tizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kigilerin kimlikleri ile
beraber yetki belgelerini,

e Gergek ve tizel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile temsil belgelerini,

e Elektronik Genel Kurul Sisteminden yetkilendirilen temsilciler ise kimliklerini ibraz ederek
hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle katilabilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi (zerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay
sahiplerimiz katihm, temsilci tayini, éneride bulunma, goris agiklama ve oy kullanmaya iliskin
usul ve esaslari hakkinda Merkezi Kayit Kurulusunun http://www.mkk.com.tr adresindeki
internet sitesinden bilgi alabilirler.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin 28
Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yénetmelik” ve 29 Agustos 2012 tarih
ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda

Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Tebli§” hukumlerine uygun olarak
yukumlualiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2017 yili Finansal Tablolari, Yonetim Kurulu ve Bagimsiz Denetim Raporlari, ve
Genel Kurul Bilgilendirme Dokumani, toplanti tarihinden en az yirmibir gin énce Merkezi
Kayit Kurulugsu'nun internet sitesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi sayfasinda, Sirketimizin
http://www.vakko.com.tr adresinde yer alan internet sitesinde “Yatirimci iliskileri” sayfasindan
erisilebilir olacagi gibi Sirketimizin asagida adresi yazili Sirket merkezinde Yatirimci iligkileri
Boliminde de tetkike hazir tutulacaktir. Sayin ortaklarimizin belirtilen gin ve saatte
toplantiya tegrifleri saygi ile rica olunur.

Sirket Merkezi Adresi:

Altunizade Mahallesi, Kugbakisi Caddesi, No:35
Uskiidar / ISTANBUL

Tel: 0216 554 07 00

Fax: 0216 474 40 15

Web: www.vakko.com.tr

Uretim ve Lojistik Depolari(Vakko Uretim Merkezi):
Sanayi Mah. 1673 Sok. No:25

Esenyurt / ISTANBUL

Tel: 0212 622 55 00

Fax: 0212 672 33 88




VAKKO _TEK_STiL VE HAZIR GiYim S_A_NAYi ISLETMELERI
ANONIM SIRKETI 10.04.2018 TARIHINDE YAPILACAK
2017 YILI OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

1. Acihis ve Toplanti Bagskanhginin olusturulmasi,

2. 2017 yilina ait Yénetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve muzakeresi,

3. 2017 yilina ait Denet¢i Raporlarinin okunmasi,

4. 2017 yili icinde yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,
5. 2017 yihna ait Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve tasdiki,

6. 2017 yih ka&rinin/zararinin kullanim seklinin belirlenmesi,

7. 2017 yih faaliyetlerinden dolayi Yénetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri,

8. Yoénetim Kurulu Uyelerinin secimi ve gérev siirelerinin tespiti.

9. Yonetim Kurulu Uyelerinin (cretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin
belirlenmesi.

10. Sirketin 2018 yilinda yapacagi bagislarin Ust sinirinin belirlenmesi,

11. Sirketimizin denetimden sorumlu komitesinin de tavsiyesi dogrultusunda, 2018 yili
Mali Tablo ve Raporlarinin 6102 sayih Turk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca denetimi icin Yonetim Kurulu tarafindan o6nerilen
Denetci’'nin secimi,

12. Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerine, Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.
maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi.



SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

SPK’'nin Seri: _ I, No:17.1 sayilli “Kurumsal Yoénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve
Uygulamasina lliskin Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek acgiklamalardan glindem
maddeleri ile ilgili olanlar agsagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar
da bu bdlimde pay sahiplerimizin bilgisine sunulmaktadir:

1. Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Sirketin sermayesi 160.000.000,00 TL's1 (Yizaltmigsmilyon Tirk Lirasi) olup, her biri 1.- TL
(Bir Turklirasi) degerinde 160.000.000.000 adet paya bdlinmustdr.

Sirket sermayesi olan 160.000.000,00 TL'si (Yuzaltmigsmilyon Turk Lirasi) tamamen
6denmistir.

Sirket ortaklik yapisi asagida gosterilmektedir.

Vakko Tekstil Ortaklik Yapisi

Ortagin Ticaret Sermayedeki Pay Adedi Sermayedeki
Unvani / Adi Soyadi Payi (TL) Payi (%)
Vakko Holding A.S. 137.950.830,11  137.950.830,11 86,22

Diger 22.049.169,89 22.049.169,89 13,78
TOPLAM 160.000.000,00 160.000.000,00 100,00

Vakko Tekstil Ana Sézlesmesi’'nin 21. maddesi uyarinca, Genel Kurulda pay sahipleri oy
haklarini Tdrk Ticaret Kanunu'nun 434. maddesi uyarinca paylarinin toplam itibari
degerleriyle orantili olarak kullanirlar. Sirket Ana Sozlesmesi’nde imtiyazh ve birikimli oy
hakki bulunmamaktadir.

2. Sirketin ve Bagh Ortakliklarinin Ge¢mis Hesap Doéneminde Gergeklesen veya
Gelecek Hesap Dénemlerinde Planladigi Ortakhk Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin
Gerekgeleri Hakkinda Bilgi

Sirketin igtiraki olan 1 adet sirket bulunmaktadir. Trent Hazir Giyim Sanayi ve Ticaret A.S.
unvanh Sirketin % 99,90 pay sahipligi Vakko Tekstil'dedir.

3. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu veya Diger Kamu Kurum ve
Kuruluslarinin Giindeme Madde Konulmasina lligkin Talepleri Hakkinda Bilgi:

2017 yih faaliyetlerinin gorisulecedi 2017 yih Olagan Genel Kurul Toplantisi igin pay
sahipleri, Sermaye Piyasasi Kurulu veya diger kamu kurum ve Kkuruluglari tarafindan,
glindeme ilave madde konulmasina iliskin herhangi bir talepte bulunulmamistir.



OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN AGIKLAMALAR

Gilindem Madde 1 - Acllis ve Toplanti Baskanliginin olusturulmasi

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu (“TTK”) ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin
Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumruk ve Ticaret Bakanhdr Temsilcileri
Hakkinda Yonetmelik (“Yonetmelik”) hikimleri gergevesinde Toplanti Baskanini seger.
Baskan, Tutanak Yazmani ile gerek goérirse Oy Toplama Memurlugunu belirleyerek
Bagkanhgi olusturur.

Gilindem Madde 2 - 2017 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
mizakeresi

TTK, Yonetmelik ve 6362 sayli Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili duzenlemeler
cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan dnceki yirmi bir giin slreyle Sirket merkezinde,
MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve http://www.vakko.com.tr adresinde yer alan
Sirket internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan, Kurumsal Yénetim ilkelerine
Uyum Raporunun da yer aldigi 2017 yih Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporu hakkinda bilgi
verilerek ortaklarimizin géristine sunulacaktir.

Gilindem Madde 3 —2017 yilina ait Denetci Raporlarinin okunmasi

Genel Kurul toplantisindan 6nceki yirmi bir gin sireyle Sirketimiz Merkezi'nde, MKK’'nin
Elektronik Genel Kurul portalinda ve http://www.vakko.com.tr adresinde yer alan Sirket
internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan, TTK hdkumlerine goére 2017 yih
faaliyetlerini denetlemek lGzere secilen PWC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Musavirlik Anonim Sirketi'nin tarafindan hazirlanan Denetgi Raporlari hakkinda Genel Kurula
bilgi verilerek, ilgili raporlar ortaklarimizin gérusine sunulacaktir.

Gilindem Madde 4- 2017 yil iginde yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurula bilgi
verilmesi

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: Il, No: 19.1 sayili Tebligi’'nin 6. maddesi uyarinca yil
icinde yapilan bagislarin Genel Kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi gerekmektedir.

Giindem Madde 5- 2017 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, mizakeresi ve tasdiki

TTK, Yonetmelik ve 6362 sayilli Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler
cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan ©6nceki yirmi bir gun sureyle Sirketimiz
Merkezi'nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve http://www.vakko.com.tr
adresinde yer alan Sirket internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2017 yilina
ait finansal tablolarimiz hakkinda Genel Kurul toplantisinda bilgi verilerek, finansal tablolar
ortaklarimizin gérugune ve onayina sunulacaktir.

Glindem Madde 6- 2017 yili karinin/zararinin kullanim seklinin belirlenmesi,

Sirketimizin 2017 vyili faaliyetleri sonucunda Sermaye Piyasasi Kanunu ile Sermaye
Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligine uygun olarak hazirlanan mali
tablolara gére kar olusmustur. Vergi Usul Kanunu’na gére dizenlenen tablolarda da dénem
kéri olusmustur. Vergi Usul Kanununa goére olusan karin dagitimi konusunda Genel Kurul'a
teklif goturilecektir. Kér dagitimina iligkin tablo ekte sunulmustur.

Giindem Madde 7- 2017 yil faaliyetlerinden dolay! Yoénetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri

2017 yih faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri Genel Kurulun
onayina sunulacaktir.

Giindem Madde 8- Yonetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gorev sirelerinin tespiti.



Gérev siiresi dolan Yénetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Gyelerinin secilmesi
ve gorev slrelerinin tespiti Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin segiminde sirket esas sdzlesmesi'nin 11’inci maddesine gore
hareket edilecektir. Yonetim Kurulu'nda 2 Gyenin SPK’nin uyulmasi zorunlu olunan Kurumsal
Yénetim ilkeleri'nde tanimlanan bagimsizlik kriterlerini tagimalari zorunludur.

[1-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nde belirtilen kriterler kapsaminda, kendisine iletilen
adaylari de@erlendiren Kurumsal Y6énetim Komitesi'nin énerisiyle, Yonetim Kurulumuz, Sn.
Tuncer AKGUN ve Jeffi Jozef MEDINA Genel Kurul’a Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak
aday gosterilmesine karar vermigtir.

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri'nin bagimsizlik beyanlari ekte yer almaktadir.

Giindem Madde 9- Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi
haklarin belirlenmesi

Sirketimizin Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust diizey yoneticileri icin Ucret Politikasi geregi;
Yoénetim Kurulu Uyelerinin cretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklari Genel
Kurul'da belirlenecektir.

Gundem Madde 10- Sirketin 2018 yilinda yapacagi bagiglarin st sinirinin belirlenmesi

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 19’uncu maddesinin 5’inci fikrasi geregi 2018
yilinda yapilacak bagisin sinirt Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Giundem Madde 11- Sirketimizin denetimden sorumlu komitesinin de tavsiyesi
dogrultusunda, 2018 yili Mali Tablo ve Raporlarinin 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ve 6362
saylll Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca denetimi igin Yénetim Kurulu tarafindan 6nerilen
Denetci'nin segimi

TTK ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, Yoénetim Kurulumuzun
toplantisinda, Denetimden Sorumlu Komite'nin tavsiyesi dikkate alinarak; 6102 sayili Tark
Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun
olarak, Sirketimizin 2018 yili dénemindeki mali tablo ve raporlarinin denetlenmesi ve bu
kanunlardaki ilgili dizenlemeler kapsaminda diger faaliyetleri ylritmek uzere, PWC
Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Anonim Sirketi’nin Genel Kurulda
Denetci olarak secilmesi icin 6nerilmesine karar verilmis olup, bu se¢im Genel Kurulun
onayina sunulacaktir.

Giindem Madde 12- Yoénetim Kurulu Baskani ve Uyelerine Tirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve
396. maddelerinde yazili muameleleri yapabilmeleri igin izin verilmesi

Sirketimiz Yénetim Kurulu tyelerinin Tirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle islem Yapma, Sirkete
Bor¢clanma yasagi” baslikl 395. Maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasagl” baslikli 396.
maddeleri gergevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurulun onayi ile mimkuinddr. Bu
dizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi Genel
Kurulda ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

EKLER: )
1. Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin beyanlari
2. Vekaletname Ornegi



| VEKALETNAME
VAKKO TEKSTIL VE HAZIR GIYIM SANAYI| ISLETMELERI ANONIM SIRKETI

Vakko Tekstil Ve Hazir Giyim Sanayi isletmeleri A.S.’nin 10 Nisan 2018 Sali giinii Saat:15:00’da
istanbul, Uskiidar, Altunizade Mahallesi, Kugbakisi Caddesi, No:35 adresinde yapilacak 2017 yili
Olagan Genel Kurul Toplantisinda asagida belirttigim gorusler dogrultusunda beni temsile, oy
vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak Gzere asagida detayl olarak
tanitilan ... ‘y1 vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*) ;

Adi Soyadi / Ticaret Unvani:

T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicil ve Numarasi ile Mersis Numarasi :

(*) Yabanci uyruklu vekiller igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI
Asagida verilen 1 ve 2 numarali bélumler i¢in (a), (b), veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
Yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1. Genel Kurul Gindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi gorisu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik gérisu dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
¢) Vekil agsagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

Talimatlar: Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin segilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde
talimatlar ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seg¢eneklerden birini
isaretlemek (kabul veya red) ve red segenegini segilmesi durumunda varsa genel kurul
tutanagina yazilmasi talep edilen muhalefet serhini belirtmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri Kabul | Red Muhalefet Serhi

1. Acilis ve toplanti bagkanliginin olusturulmasi,

2. 2017 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

3. 2017 yilina ait Denet¢i Raporlarinin okunmasi,

4. 2017 yili iginde yapilan Bagis ve Yardimlar hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

I5. 2017 yilina ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

Ie_ 2017 yili karinin/zararinin kullanim seklinin belirlenmesi,

7. 2017 yili faaliyetlerinden dolay! Yénetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri,

ls. Yoénetim Kurulu Uyelerinin segimi ve gérev siirelerinin tespiti.

9. Yonetim Kurulu Uyelerinin Gcretleri ile huzur hakki, ikramiye ve prim gibi haklarin belirlenmesi.

10. |Sirketin 2018 yilinda yapacagi bagislarin Ust sinirin belirlenmesi,

Sirketimizin denetimden sorumlu komitesinin de tavsiyesi dogrultusunda, 2018 yili Mali Tablo ve
11.  JRaporlarinin 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca
denetimi igin Yénetim Kurulu tarafindan 6nerilen Denetgi’nin secimi,

Yonetim Kurulu Bagkan ve Uyelerine, TUTK Ticaret Kanununun 395. ve 306. maddelerinde yazill
12. |muameleleri yapabilmeleri igin izin veriimesi.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve o6zellikle azhk haklarinin
kullanilmasina iligkin 6zel talimat:

a) Vekil kendi gérust dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Bu konularda temsile yetkili degildir.
¢) Vekil agsagidaki dzel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR: Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.
B) Pay sahibi agagidaki se¢eneklerden birini segerek vekilin temsil etmesini istedigi paylari

belirtir.
1. Asagida detayi belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.



a) Tertip ve Serisi : *

b) Numarasi/Grubu :**

¢) Adet-Nominal Degeri :

¢) Oyda imtiyazi olup olmadig: :

d) Hamiline-Nama yazili oldugu :*

e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani :

* Kayden izlenen paylar icin bu bilgiler talep edilmemektedir.
** Kayden izlenen paylar icin numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel Kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek
pay sahiplerine iligkin listede yer alan paylarimin timiinin vekil tarafindan temsilini
onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI (*):
T.C. Kimlik No / Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile Mersis Numarasi :
AT S ettt e e —————————————————————

(*) Yabanci uyruklu pay sahipleri icin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMzASI



BAGIMSIZLIK BEYANI

Vakko Tekstil ve Hazir Giyim Sanayi Isletmeleri A.S. (Sirket) Yénetim Kurulunda,
mevzuat, esas sdzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen
Kurumsal Yoénetim Ilkelerinde belirlenen kriterler kapsaminda “bagimsiz lye”
olarak gbérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin iliskili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan
veya dolayh olarak %5 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin ydnetim veya
sermaye bakimindan iliskili oldugu tizel kisiler ile kendim, esim ve Uglncl
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda, son bes yil icinde, dogrudan
veya dolayl istihdam, sermaye veya 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes vyil icerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendiriimesini ve
danismanhgini yapan sirketler olmak Uzere, yapilan anlasmalar cercevesinde
sirketin faaliyet ve organizasyonunun tamamini veya belli bir b6limUunt yuaraten
sirketlerde calismadigimi ve yonetim kurulu Uyesi olarak gérev almadigimi,

c) Son bes vyil icerisinde, sirkete 6nemli 6lcide hizmet ve Urlin saglayan
firmalarin herhangi birisinde ortak, calisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde sahip oldugum payin oraninin %1’den az oldugunu ve bu
paylarin imtiyazli olmadigini/ Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi,

e) Ekte yer alan 6zgegcmisimde gorilecedi lizere bagimsiz yonetim kurulu Gyeligi
sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi
ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Kamu kurum ve kuruluslarinda, mevcut durum itibariyle tam zamanlh olarak
calismadigimi,

g) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tirkiye'de yerlesik sayildigimi,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklar
arasindaki cikar catismalarinda tarafsizhigimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin
haklarini dikkate alarak 6zgirce karar verecegdimi,

1) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim goérevlerin
gereklerini tam olarak vyerine getirebilecek d&lgide sirket islerine zaman
aylracagimi,

beyan ederim.

Tuncer AKGUN



BAGIMSIZLIK BEYANI

Vakko Tekstil ve Hazir Giyim Sanayi Isletmeleri A.S. (Sirket) Yénetim Kurulunda,
mevzuat, esas sbdzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen
Kurumsal Ydénetim Ilkelerinde belirlenen kriterler kapsaminda “badimsiz tye”
olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin iliskili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan
veya dolayh olarak %5 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yénetim veya
sermaye bakimindan iliskili oldugu tlzel kisiler ile kendim, esim ve uglinca
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda, son bes yil icinde, dogrudan
veya dolayl istihdam, sermaye veya 6nemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendirilmesini ve
danismanhdini yapan sirketler olmak Uzere, yapilan anlasmalar cercevesinde
sirketin faaliyet ve organizasyonunun tamamini veya belli bir bolimUunt yuaraten
sirketlerde gcalismadigimi ve ydnetim kurulu Uyesi olarak gérev almadigimi,

c) Son bes vyil icerisinde, sirkete 6nemli o6lcide hizmet ve Urlin saglayan
firmalarin herhangi birisinde ortak, calisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde sahip oldugum payin oraninin %1’den az oldugunu ve bu
paylarin imtiyazli olmadigini/ Sirket sermayesinde pay sahibi olmadigimi,

e) Ekte yer alan 6zgecmisimde gorilecedi lizere bagimsiz yonetim kurulu Gyeligi
sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi
ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Kamu kurum ve kuruluslarinda, mevcut durum itibariyle tam zamanl olarak
calismadigimi,

g) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tirkiye’de yerlesik sayildigimi,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecedimi, sirket ortaklari
arasindaki cikar catismalarinda tarafsizhigimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin
haklarini dikkate alarak 6zgirce karar verecegdimi,

1) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve ustlendigim gorevlerin
gereklerini tam olarak vyerine getirebilecek 6&lgliide sirket islerine zaman
aylracagimi,

beyan ederim.

Jeffi Jozef MEDINA



