DERIMOD KONFEKSIYON AYAKKABI DERI SANAYI VE TICARET
ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME

KURULUS : Madde

1:

Asagida adlar1 ve oturduklari yerler yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanununun anonim
sirketlerin ani suretle kurulmalar1 hakkindaki hiikiimlere gore bir anonim sirket kurulmustur.

KURUCULAR :

1- HASAN YELMEN, Mustafakemalpasa caddesi no 56 daire 5, Aksaray Istanbul, T.C.
uyruklu

2 — UMIT ZAIM, Aksaray caddesi 21/9 Aksaray Istanbul

T.C. uyruklu

3 — IRFAN ZAIM, Hayriye tiiccari sokak no 69, Aksaray Istanbul T.C. uyruklu

4 - NEVZAT CETINAK, Dariilsafaka caddesi Fahribey sokak 4/1, Carsamba Istanbul, T.C.
uyruklu

5 - ZERRIN HATTATOGLU, Hayriye Tiiccari caddesi no 69/8 Aksaray Istanbul, T.C. uyruklu

SIRKETIN UNVANI Madde

2:

DERIMOD KONFEKSIYON AYAKKABI DERI SANAYiIi VE TICARET ANONIM
SIRKETI ’ dir.

MAKSAT VE MEVZU
Madde 3:
Sirket Tiirk Ekonomisine ve Sanayisine katkida bulunmak icin asagidaki isleri yapacaktir.

A. SANAYi

1- Her tiirlii ham ve yar1 mamul derilerden mamul deriler, posteki, kosele, kiirk, dosemelik
deri imalat1 yapmak,

2-  Av hayvanlarinin ve yabani hayvanlarin derilerinden mamul ve yar1 mamul deriler imal
etmek ve bunlardan kiirk, giyim esyasi, ve ayakkabi imal etmek,

3-  Ig ve dis piyasadan saglayacag her tiirlii ve her cins ham, mamul, yar1 mamul derilerden,
tekstil tirlinlerinden, plastikten, lastikten, vinleksten, tabii ve suni malzemelerden , kagittan
bilumum giyim esyasi, ayakkabi, saraciye, bot, terlik, ¢izme, kar ¢izmesi, ¢anta, bavul valiz
ciizdan, kemer turistik ve hediyelik esya, aksesuar imalatin1 yapmak, 4- Bilumum giyim
esyasinin imalatin1 ve konfeksiyonunu imal etmek,

5-  I¢ ve dis piyasadan saglayacagi her tiirlii ham, mamul ve yar1 mamul derilerden
vinleksten, tekstil iiriinlerinden tabii ve suni malzemelerden, kereste, sunta, kontraplak ve
benzerlerinden ve her tiirlii emtiadan ve yardimec1 malzemelerinden biiro ve ev mobilyalari imal
etmek,

6-  Yukarida yazili islerle ilgili olarak kimyasal maddeler boyalar, yardimc1 maddeler,
makineler ve yedek parcalarini, aksesuarlarini, levazimatini imal etmek veya imal ettirmek.



B)HAYVANCILIK

1- Bilumum biiyiik ve kii¢iikbas hayvanlari,

2- Balik, su, deniz ve g6l mahsullerini,

3- Kiimes hayvanlarini,

4- Av hayvanlarini,

5- Evcil ve siis hayvanlarini, tiretmek, beslemek,

6- Aricilik isleri,

7- Yukarida zikredilen tiim hayvanlar1 ve bu hayvanlarin yavrularini tiretmek, beslemek, ithal
ve ihracatin1 yapmak,

8- At, esek ve benzeri hayvanlari liretmek, beslemek yaris atlar1 ve damizlik hayvan yetistirmek,

9- Yukarida anilan hayvanlardan elde edilen mahsullerinden etlerinden pastirma, sosis, salam,
kavurma, sucuk ve benzerlerini yapmak, siitlerinden peynir, tereyag, yogurt ve benzerlerini
yapmak, bal imal etmek, konservesini, dondurmalarim1 kurutulmalarini, ve her tiirli
islemlerini yapmak, yaptirmak,

10- Yukanidaki islerle ilgili olarak kullanilan kimyevi maddeleri ve yardimec1r maddeleri ile
levazimatini imal etmek,

11- Yukanida zikredilen hayvanlarin derilerinden, bagirsaklarindan her cins esyalar ve
emtialar imal etmek.

C) TURIZM

1- Yurt iginde veya yurt disinda yat turizm igletmeciligi yapmak,

2- Yurt i¢cinde veya yurt disinda yat, kara, deniz, hava, gl ve nehir ulastirma nakil vasitalar1 ve
araglar ile miinferit veya grup gezi, eglence defile organizasyonlarin1 yapmak veya baska
acenteler tarafindan yapilan organizasyonlarin biletlerini satmak ve bunlarla iliskin isim ve
yer organizasyonunu yapmak,

3- Sehir, yore yurt disi, umre, hac turlari tertiplemek veya baska seyahat acentelerinin , turizm
sirketlerinin, hakiki ve hiikmi sahislar tarafindan tertiplenen bu nevi turlarin biletlerini
satmak,sattirmak,organizasyonunu yapmak bunlara iliskin isim ve yer organizasyonunu
yapmak veya yaptirmak,

4- Yurt icinde veya yurt disinda toplu ve siirek av partileri ve turlari tertip etmek,
organizasyonunu yapmak, baskalarin tertip ettigi bu gibi islerin biletlerini sattirmak,
bunlara iliskin yer ve isim rezervasyonunu yapmak veya yaptirmak,

5- Ulastirma araglarini bulundurmak ve kullanmak, kullandirmak kiralamak, kiraya vermek,
kara, deniz, g6l, nehir ulagtirma araglari, yatlar ile turistik geziler tertip etmek, turist getirip
gotiirmek, sportif oyunlar tertip etmek, organizasyonunu yapmak, bunlarla ilgili islemleri
yapmak, bagka seyahat acentelerinin, turizm sirketleri, hakiki ve hiikmi sahislar tarafindan
tertiplenen bu nevi turlarin biletlerini satmak, sattirmak, bunlara iliskin isim ve yer
rezervasyonunu yapmak veya yaptirmak,

6- Ulastirma arag biletlerini satmak, sattirmak, bu araglarla ilgili isim ve yer rezervasyonunu
yapmak ve yaptirmak,

7- Konaklama, saglik, sportif, eglence tesislerinde yapilan gosterilerin yer organizasyonunu
yapmak veya yaptirmak

8- Turistlere doviz mevzuati, glimrilk muameleleri, pasaport vize ve seyahat ile ilgili ¢esitli
islemlerinde yardimer olmak ve muameleleri takip etmek, karsilamak ve diger hizmetleri
yapmak veya yaptirmak,



O- Biletlerini sattig1 biitlin isletmelere hizmetlerine ait bilgi vermek ve her tiirli transfer
islemlerinin yapmak veya yaptirmak,

10-  Yurt disinda ve yurt i¢inde turistik otel, motel, konaklama mahalleri, kampingler, cafe -
bar, clup, restaurant, pastane, miizikhol, gazino gibi yerleri insa etmek ve ettirmek isletmek,
idare etmek, kiralamak,

11- Miisterilerin konforunu ve rahatini ve temin edecek her tiirlii islemleri deruhte etmek,
isletmek, organize etmek ve bunlarla ilgili yapilmasi lazim gelen her isi yapmak, rehber,
terciiman, kurye temin etmek.

D) INSAAT

1- Her tiirlii gayrimenkul alip satmak, pazarlamak,

2- Almis oldugu gayrimenkuller iizerinde meskenler toplu konutlar, turistik tesisler, villalar,
yazlik evler, kooperatif binalar1 tesisler, okullar, yurtlar, benzin istasyonlari ve her nevi ingaat
isleri ve dekorasyonunu yapmak veya yaptirmak bunlarin alim satimini yapmak ve
pazarlamak,

3- Yurt i¢inde ve yurt disinda hiikmi ve hakiki sahislar, bankalar kamu iktisadi tesekkiilleri,
belediyeler,

Resmi tesekkiillere ait gayri menkuller izerine anlagsmalar geregince meskenler, turistik tesisler,
toplu konutlar, siteler, villalar, yazlik evler, kooperatif binalari, okullar ve yurtlar, benzin
istasyonlar1 ve her nevi ingaat isleri ve dekorasyonunu yapmak veya yaptirmak, satmak,
pazarlamak, 4- Yurt disinda ve iginde kiiltiirel, sosyal, sportif tesisler, hava alani, garlar, otobiis
garaji ve terminalleri, liman ve yat limanlari, yollar, kopriiler, tiineller, barajlar, egitim ve
dinlenme tesisleri, her nevi elektrik santralleri, lojman, bah¢e ve park ¢evre diizenlemesi
restarosyon bilumum onarim tamir isleri yapar veya yaptirir, 5- Kat karsilig1 her tiirlii ingaat
yapmak ve satmak,

6- Her nevi gayrimenkuller iizerine kat miilkiyetlerini tesis etmek,

7- Her nevi parselasyonunu, tersim ve 6l¢iimleme islem ve muamelelerinin tevhid islemlerini
yapmak,

8-Ipotek, kat veya sair degerler karsiliginda insaat yapmak, yaptirmak, yapilmasim veya

yaptirilmasini taahhiit etmek temin ve organize etmek,

9- Yurt iginde ve yurt diginda kentsel tasarim plan ve projelerini hazirlamak, miihendislik ve

mimarlik hizmetleri yapmak

E) YATIRIM
Yukarida anilan islerle ilgili olarak;
1- Bilumum diikkan, 6zel depo, atdlye, fabrika ve tesisler insa etmek ve ettirmek,
2- a) Biyiik bas ve kii¢iik bas hayvan,
b) Balik, su, deniz ve gél mahsulleri,
c) Kiimes hayvanlari,
d) Av hayvanlari,
e) Evcil ve sis hayvanlari,
f) At, esek ve benzeri hayvanlari
g) Aricilik, haralar ve ciftlikleri ve tesisleri kurmak,

3- Avdanliklar ve av sahalari tesis etmek,



4- Otel, turistik otel, motel, konaklama tesisleri, campingler, cafe-bar, clup, restaurant,
pastane, miizikhol, gazino okul (6zel), yurt, benzin istasyonu yerleri insa etmek ve ettirmek,
bu gibi tesisleri kurmak,

5- Konserve, dondurulmus, kurutulmus gida maddeleri ile ilgili fabrika ve tesisler insa etmek
ve ettirmek ,

6- Entegreler, salhaneler, kesimhaneler(6zel) insa etmek ve ettirmek, kurmak,
7- Meyve ve sebze bahgeleri tesis etmek,
8- Her tiirlii yatinmda bulunmak,

F) TICARET

1- Bilumum gida maddeleri almak, satmak, ithal ve ihra¢ etmek,

2- Bilumum meyve ve sebze ile benzerlerini almak, satmak, ithal ve ihra¢ etmek,

3- Yat, deniz, kara, gol ve nehir vasitalar1 ile bilumum nakliyat isleri ile kargo tasimaciligi ve
tir isletmeciligi islerini yapmak,

4- Her tiirlii kozmetik, bijuteri, manikiir, bigak gibi aletleri turistik ve hediyelik esya ve siis
esyalar1 ile levazimatini almak, satmak ithal ve ihrac etmek,

5- Ozel okul, yurt isletmeciligini yapmak,

6- Bilumum akaryakit alimi, satim, ithal ve ihracin1 yapmak, 7- Benzin istasyonu isletmek,

8- Sigorta acenteciligi ile seyahat acenteciligi isleri yapmak,

9- Benzin istasyonu isletmeciligi yapmak, 10- Yukarida alim satim,
pazarlama a) Bilumum alim satim, pazarlama,

b) Bilumum ithalat ve ihracat,

c) Taahhiit ve komisyon,

d) Bilumum ihalelere katilmak.

11- Elektronik ortamda internet tizerinden her tiirlii malin toptan ve perakende alim, satim ve
pazarlamasini yapmak,

G) DIGER ISLER
Sirket yukarida yazili anilan isleri gerceklestirmek i¢in sadece amag ve konusu ile ilgili olarak;

1-  Thalelere girmek ve aldig ihaleleri anlasmalarla bagkalarina devretmek ve taahhiitte
bulunmak,
2-  Lizumlu hammadde ve makine, yedek parcalar ile levazimatin alimi, temini ve ithalini

yapmak, 3- Her tiirlii dahili ve harici ticareti yapmak, bunlar1 pazarlamak, gerek yurt iginde ve
gerekse yurt disinda miimessillikler, bayilikler, distriibiitorliikler, seyahat ve turizm
acentelikleri alabilir, verebilir. Komisyonculuk, reklamcilik yapabilir, Satis biirolari,
magazalar1 agabilir, her tiirlii fuarcilik, ticaret ve sanayi mamullerinin teshir edildigi teshir
salonlari, sanat galerileri acabilir, organizasyonlarini yapabilir, katilabilir, organizatorliigiini
yapabilir. Defileler tertip edebilir, A¢ilmis ve agilacak fuar, defile, festival, panayir, konferans,
seminerlere (yurt disinda ve yurt igindekilere) istirak eder,

4- Sirket isletme konusu ile ilgili her tiirlii ham madde yar1 mamul ve sair ilgili bilciimle
malzemeleri, makineleri, emtialari, makine ve arac ve gerecleri aksesuarlar1 ve teferruatini
alir bunlar alir ithal eder pazarlar ve ihrag eder,

5- Konu ile ilgili olarak gerek yurt i¢inde gerek yurt disindaki hakiki ve hiikmi sahislardan
imtiyaz lisans, ruhsatname, patent, ihtira berati (Know-how) teknik bilgi ve benzeri sinai ve



ticari bilciimle haklar iktisap edebilir, alabilir, satabilir, kiraya verebilir. Teknik bilgi

(Know- how) lisans, telif haklar1 akt edebilir,

Menkul kiymet portfoy isletmeciligi ve aracilik faaliyeti niteliginde olmamak kaydi ile yerli

ve yabanci gergek ve tiizel ile ticari hukuku isbirligi yapabilir. Yeni sirketler kurabilir,

kurulmus olan sirketlere ve ortakliklara ortak olabilir, katilabilir, tahvil ve kar ortaklig

belgesi (kara istirakli tahvil) ihrag edebilir,

7- Dergi, mecmua, tanitici belgeler, brosiirler, gazeteler yayimlayabilir,

8- Yaym ve 06zel egitim yaptirabilir, yarismalar diizenleyebilir ddiiller verebilir, sosyal ve
kiiltiirel faaliyetlerde bulunabilir,

6

9- Personeli i¢in yardimci sandiklar, spor tesisleri kurabilir,

10- Reklamcilik ve organizatdrliik yapmak,

11- Konfeksiyon projeleri hazirlamak, gelistirmek, organizasyon veya reorganizasyon
caligmalar1 yapmak, konfeksiyon kurslar1 diizenleyerek isci yetistirmek,

12- Istigal mevzuu kapsamina giren ham, mamul ve yar1 mamul emtia ve smnai iiriinleri fason
olarak tiglincii kisilerle imal ettirebilir. Bu maksatla tesisler kurabilir veya kurulu tesislere
ortak olabilir, bunlar1 kiralayabilir veya sahibi oldugu tesisleri, makineleri kisa veya uzun
stire kiraya verebilir. Fason imalat yaptirdigi firmalara sahip oldugu makine tesis ve binalari

kira mukabilinde veya yaptiracagl islerde kullanilmak kaydi ile bedelsiz olarak
kullandirabilir.

I1) KONU VE AMACIN TAHAKKUKU ICIN

1-  Sirket maksat ve mevzuu c¢er¢evesinde kalmak sarti ile maksat mevzuunu
gerceklestirmek i¢in biitlin haklar1 iktisap ve borglar iltizam edebilir. Maksat ve mevzuunun
gerektirdigi biitiin ticari, sinai, iktisadi, hukuki, faaliyet ve muameleleri yapabilir,

2-  Her tirlii menkul ve tasinir mallar alabilir, bunlari rehin gostermek suretiyle rehin isletme
kanununa gore bankalardan, kredi veren miiesseselerden hakiki ve hilkkmi sahislardan sirket
hissedarlarindan portfoy yatirimi yapmaksizin kredi ve bor¢ alir ve rehin sozlesmesini
anlagmalarla uzatabilir, kisaltabilir, fek edebilir,

3-  Her tiirlii gayrimenkuller ve gemi alir, bunlar tizerinde her tiirlii tasarrufta bulunur, atolye,
diikkan, fabrika, ve tesisler inga eder ve ettirir fazlalik gayrimenkullerini satar, kiraya verir ,
kiralayabilir, ifraz ve tevhit edebilir, kat miilkiyeti kurabilir, irtifak, siikna, intifa ve
gayrimenkul hak ve miikellefiyeti kurabilir. Gayrimenkullerini ipotek gostermek sartiyla
bankalardan, kredi veren miiesseselerden, sirket hissedarlarindan portfoy yatirimi yapmaksizin
kredi alir ve temin eder, fek eder,

4-  Alacaklarimi veya borglarini teminen her cins sekil ve sirada ipotek alabilir veya verebilir.
Aldig1 veya verdigi ipotekleri fek edebilir. Sirketin borglarini teminen tiglincii sahislarin sirket
adina ipotek vermesini kabul edebilir. Sirket hissedarlar1 da sirketin alacagi bor¢ ve krediler
i¢in kendi gayrimenkullerini portfoy yatirimi yapmaksizin ipotek vererek kefil olabilir. Sirket
3. sahislara veya sirketler kullanacagi kredilerine kefil olabilir, kefalet sozlesmeleri
imzalayabilir.

Yukarida gosterilen konulardan baska ilerde sirket i¢in liizumlu ve faydali goriilecek baska
maksat ve mevzuular ile istigal edilmek istendigi takdirde Yonetim Kurulunun teklifi tizerine
keyfiyet Genel Kurulun onayina sunulacak ve bu yola da karar alindiktan sonra sirket bu isleri
de yapabilecektir. Ana sozlesme degisikligi niteliginde olan is bu kararin uygulanmasi igin
Guimriik ve Ticaret Bakanlig1’ ndan izin alinacak, Sermaye Piyasasi kurulundan izin alinacaktir.



5- Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan ydnetim kurulu
kararlar1 gegersiz olup esas sozlesmeye aykiri sayilir. Kurumsal Yonetim Ilkelerinin
uygulanmas1 bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirkii iliskili taraf
islemlerinde ve {i¢iincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin islemlerde
Sermaye Piyasas1 Kurulu‘nun Kurumsal Yonetime Iliskin diizenlemelerine uyulur.

Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Kurumsal Y &netime Iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.

6- Sirket tarafindan kendi adina, tam konsolidasyon kapsamina dahil ettigi ortakliklar lehine ve
olagan ticari faaliyetlerin yiiriitiilmesi amaciyla diger 3.kisiler lehine vermis oldugu teminat,
rehin ve ipotekler("TRI>’) disinda TRI verilmeyecektir. Sirketin kamuya agiklanan tiim
finansal tablolarinin dipnotlarinda Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak 3.kisilerin
borcunu temin amaciyla sirket haricindeki gergek ve tiizel kisiler lehine verilmis kefaletler dahil
TRI’lerin ayrintis1 ve 6zkaynaklara oram gosterilecektir.

Sirket olagan genel kurul toplantilarinda 3. kisiler lehine vermis oldugu TRI’ler ve elde ettigi
gelir veya menfaat hususunda ortaklarini bilgilendirecek ve bu hususa olagan genel kurul
toplantis1 glindeminde ayr1 bir madde olarak yer verilecektir.

Bu ana sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

MERKEZ VE SUBELER

Madde 4 :

Sirketin merkezi Tekirdag 1li Corlu Ilgesi’ndedir. Adresi Edirne Istanbul asfalt1 iizeri yeni
tabakhaneler mevkii Hidiraga Mahallesi Numara 3 Corlu / TEKIRDAG dir. Adres
degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis
sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket, Giimriik ve Ticaret Bakanligi ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'na dnceden bilgi vermek suretiyle yurti¢i ve yurtdisinda subeler acabilir.

SIRKETIN SURESI MUDDET Madde
5:
Sirket stiresiz olarak kurulmustur.

SERMAYE VE HISSE SENETLERI Madde

6:

A- Sirket 2499 sayili kanun hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun 14. 02. 1995 tarih 203 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir. Sirketin kayitl
sermayesi 27.000.000,00 TL ( YirmiyedimilyonTiirkLiras1) olup her biri 1 Kr (BirKurus) itibari
degerde 2.700.000.000 ( Ikimilyaryediyiizmilyon) adet hamiline yazili paya boliinmiistiir.
Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2017-2021 yillar1 (5 y1l) i¢in
gecerlidir. 2021 yili sonunda izin verilen kayithi sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2021
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel



kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi
tamami1 6denmis 5.400.000,00 TL (BesmilyondortyiizbinTiirk Lirasi)’dir. Yonetim Kurulu
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerek gordiigli zamanlarda kayith
sermaye tavanina kadar hamiline yazili pay ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya
yetkilidir. i¢c kaynaklardan yapilan sermaye artirimlari sonucu ortaklara bedelsiz olarak verilen
paylar hari¢ biitiin paylar nakit karsilig1 ihrag edilir. Ihrag edilen hisse senetlerinin tamami
satilip bedelleri tahsil edilmedik¢e yeni pay ihra¢ edilemez. Ortakligin sermaye artiriminda
taahhiit edilen sermaye payimin tekabiil eden taahhiit tutarlari, taahhiit sirasinda nakden ve tam
olarak 6denir. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ergcevesinde kayden izlenir.

KURUCU SENEDI
Madde 7:
Sirket kurucu senedi ¢ikaramaz.

SERMAYENIN ARTTIRILMASI

Madde 8:

Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu Hiikiimlerine uygun olarak
gerekli gordiigii zamanlarda nama ve hamiline yazili hisse senetleri ihra¢ ederek ¢ikarilmig
sermayeyi arttirabilir. Yonetim kurulu itibar1 degeri lizerinden hisse senedi ¢ikarmaya pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmast konusunda karar almaya yetkilidir.
Riichan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar ya da riichan hakkinin kullaniminin kisitlandigi
durumlarda yeni ihra¢ edilen tiim hisseler nominal degerlerinin altinda olmamak iizere piyasa
fiyat1 ile Sermaye Piyasasi Kurulunun tebligleri uyarinca halka arz edilir.

ISTIRAKLER

Madde 9:

Sirket maksat ve mevzuu ile ilgili isletme ve sirketleri devir alabilecegi gibi, bu sirketlere ortak
olabilir. Aracilik faaliyeti ve portfOy isletmeciligi niteliginde olmamak kaydi ile bu sirketlerin
hisse senetlerini ve diger menkul degerlerini alabilir. Ortak olarak istirak edebilir. Holdinglere
hisse verebilir ve onlardan hisse alabilir.

TAHVIL VE DIGER MENKUL DEGERLER iHRACI

Madde 10: Sirket, yurt i¢inde ve yurt disinda gergek ve tiizel kisilere satilmak iizere, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve sair ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, Yonetim Kurulu Karar ile
niteligi itibariyle bor¢lanma araci oldugu Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilecek her
tiirlii borglanma araglari ihraci yapabilir. Thrag ve ihracla ilgili olarak azami miktarlarin, tiiriiniin,
vadenin, faizin ve diger sartlarin belirlenmesi ile bu hususlarda Sirket yonetiminin
yetkilendirilmesi konusunda Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Yo6netim Kurulu yetkilidir.
Yapilacak ihraglarda is bu hiikiim ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili mevzuatta yer verilen
diizenlemelere uyulur.

YONETIM KURULU

Madde 11:
Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine gore miinhasiran Genel Kurulun yetkisi digindaki biitiin hususlarda karar almaya



yetkilidir. Yonetim Kurulu Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri dairesinde
secilecek en az bes tiyeden teskil olur.

Yonetim Kurulu Siiresi Madde

12:

Yonetim Kurulu tiyeleri en ¢ok {i¢ yil i¢cin gbrev yaparlar. Miiteakip yillarda her yil yonetim
kurulu iiyeligi se¢imi yapilabilir. Gorev siiresi biten {iye yeniden segilebilir.

Yonetim kurulu iiyeligi herhangi bir nedenle bosalirsa, diger iiyeler bosalan iiyelige kanuni
sartlara haiz yeni bir liye secer. Bu segilen liye ilk genel kurul toplantisinda ortaklarin onayina
sunulur.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI VE TOPLANTILARDAKI KARAR
NiSAPLARI Madde
13:
Yonetim Kurulu, gorevlerini etkin olarak yerine getirebilecegi siklikta Baskan’in daveti ile
toplanir. Her iiye toplanti yapilmasini Bagkan’dan yazili olarak isteyebilir. Yonetim Kurulu
toplantilar1 Sirket merkezinde yapilir. Ancak Baskan’in teklifi ve tiyelerin ¢ogunlugunun tasvibi
ile baska herhangi bir yer, sehir veya iilkede Yonetim Kurulu toplantist yapilabilir.
Yénetim Kurulu toplantilar1 iiyelere &nceden dagitilan giindeme gore yapilir. Uyeler
goriistilmesini istedikleri konularin giindeme alimmasimni Bagkan’dan yazili olarak talep
edebilirler.

Yonetim kurulunda her iiyenin bir oy hakki bulunur. Yonetim kurulu iiye tam sayisinin
cogunlugunun hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar hazir bulunan tiyelerin cogunlugu ile alinir.
Vekaleten oy kullanilamaz.

Uyelerden higbirinin toplant1 yapilmas: talebinde bulunmadigi hallerde; yénetim kurulu
iiyelerinden birinin yonetim kurulu karar1 seklinde yazilmis 6nerisine en az iiye tam sayisinin
¢ogunlugunun yazili onayr alinmak suretiyle de yonetim kurulu karari alinabilir. Bu gibi
kararlarin gecerli olabilmesi i¢in s6z konusu Onerinin tiim yonetim kurulu liyelerine sunulmus
olmasi zorunludur.

Yonetim kurulu kararlarinin gegerlilik sart1 yazilip imza edilmis olmalarina baghdir. Ancak
onaylarin ayni kagit iizerinde bulunmas1 zorunlu degildir.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi
gibi bu amag icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket sozlesmesinin bu hitkkmii uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden veya destek hizmeti
almacak sistem tizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarmi Teblig
hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir.

GOREVLER
Madde 14:



Sirketi yonetecek Miidiir veya Miidiirler Yonetim Kurulu tarafindan segilir tayin edilir.

Miidiirler; Yonetim Kurulu iiyeleri, pay sahipleri arasindan veya harigten secilebilir. Diger
gorevliler ilgili miidiirler tarafindan segilir.

UCRETLER

Madde 15:

Ayn1 zamanda Yonetim Kurulu {iyesi olan Midiirlerin iicretlerini Genel Kurul, diger
miidiirlerin ticretlerinin Y6netim Kurulu tespit eder.

YONETIM KURULU UYELERININ KAZANC PAYLARI , HUZUR HAKLARI VE
PRIMLERI Madde

16:

Yonetim Kurulu iiyelerinin kazang paylari ile huzur haklarini ve primlerini Genel Kurul tespit
eder.

SIRKETI ILZAM Madde

17:

Sirketin idaresi ve disartya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek
biitiin belgelerin ve akdolunacak s6zlesmelerin muteber olmasi i¢in bunlarin sirketin resmi
unvani altinda konmus ve sirketi ilzama yetkili kisinin imzasini tagimasi sarttir. Sirketi ilzama
yetkili kigiler Yonetim Kurulu Karari ile tespit ve sirkiiler ile ilan olunur.

Sirket Tiirk Ticaret Kanununun ilgili madde hiikiimleri g¢ercevesinde Yonetim Kurulu
tarafindan hazirlanan sirket i¢ yonergesine uygun olarak teskilatlanir ve yonetilir. Sirket i¢
yonergesi sirketin yonetimini diizenler. Bunun i¢in gerekli olan gdrevleri tanimlar yerlerini
gosterir Ozellikle kimin kime bagli ve bilgi sunmakla yilikiimlii oldugunu belirler. Sirket i¢
yonergesi yonetim kurulu karari ile tespit olunur ve yonetim kurulunun ¢alisma prensiplerini de
icerir. Yonetim kurulu, istem iizerine pay sahiplerini ve korunmaya deger menfaatlerini ikna
edici bir bicimde ortaya koyan alacaklilari, bu i¢ yonerge hakkinda, yazili olarak bilgilendirir.
Yonetim Kurulu, Kanun ve esas s6zlesme cercevesinde sahip oldugu yonetimi; i¢ yonergeye
gore kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu iiyesine veya iigiincii kisiye
devretmeye yetkilidir. Yonetim Kurulu Kanun ve esas sozlesme cergevesinde sahip oldugu
temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas iiyeye veya miidiir olarak igiincii kisilere
devredebilir. En az bir yonetim kurulu liyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.

DENETCI
Madde 18:
Sirketin ve ilgili mevzuatta ongoriilen diger hususlarin denetimi ve denetcilere iliskin konular
hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun ve Sermaye Piyasast mevzuatinin ilgili hiikiimleri uygulanir.

DENETCININ GOREVLERI

Madde 19:

Denet¢i Tiirk Ticaret Kanunu’nun 397 ve devami maddelerinde ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda sayilan gorevleri yerine getirecek ve Sirketin en iyi sekilde idaresi ve
menfaatlerinin korunmasi i¢in gerekli ve miimkiin denetimi yapacaktir.

GENEL KURUL



Madde 20:

Genel kurullar ya olagan veya olagan iistii toplanir. Olagan genel kurul sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren li¢ ay icerisinde ve senede en az bir defa toplanir. Bu toplantida Tiirk Ticaret
Kanunun 409 ncu maddesinde yazili hususlar incelenerek gerekli kararlar alinir. Olaganiistii
genel kurullar sirket islerinin icap ettirdigi hallerde ve zamanlarda Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili hitkiimlerine gére toplanir. Genel Kurul toplanti davetine
Tiirk Ticaret Kanunun 414 iincii maddesi uygulanir.

Sirketin genel kurul toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi
gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket sozlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem tizerinden veya destek hizmeti
alinacak sistem iizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini ilgili yonetmelik
hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir.

TOPLANTI YERI Madde

21:

Genel Kurul sirketin idare merkezinde veya idare merkezinin bulundugu sehrin elverisli diger
yerinde veya Istanbul il sinirlar1 iginde toplanir.

GENEL KURUL BASKANLIGI

Madde 22:

Genel Kurul , pay sahipleri veya toplantida hazir bulunan vekilleri arasindan bir Toplanti
Baskan1 ve gerektiginde bir toplantt Bagskan Yardimcist seger. Toplantt Bagkani bir tutanak
yazmani ve gerektigi kadar oy toplama memuru gorevlendirir

Toplant1 Bagkani, elektronik ortamda genel kurul islemleri igin
uzman kisiler gérevlendirebilir.

BILDIRIM VE BAKANLIK TEMSILCISI Madde

23:

Tiim olagan ya da olaganiistii genel kurul toplantilar1 gerekli belgelerle birlikte Giimriik ve
Ticaret Bakanlig ile Sermaye Piyasas1 Kurulu'na bildirilecektir. Biitiin toplantilarda Giimriik
ve Ticaret Bakanligi Temsilcisi bulunmasi sarttir. Temsilcinin giyabinda alinan kararlar
hiikiimstizdiir.

NISAPLAR Madde

24:

Genel Kurul nisaplarina iliskin olarak Tiirk Ticaret Kanununun 418 ve devami hiikiimleri ile
Sermaye Piyasasi mevzuatinin ilgili hiikkiimleri uygulanir.

OYLAR
Madde 25:



Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan pay sahiplerinin veya
vekillerinin her pay i¢in bir oy haklar1 vardir.

VEKIL TAYINLERI Madde

26:

Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi
oylarindan bagka temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip oldugu oylar1 kullanmaya yetkilidirler.
Bu maddenin uygulanmasinda Sermaye Piyasast Kurulu’nun seri: IV No:8 sayili tebligi
hiikiimlerine uyulacaktir.

ILANLAR

Madde 27:

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanununun 35. Maddesinin 4 ncii fikrast hiikmii sakli kalmak
kaydiyla Sirket merkezinin bulundugu yerde cikan bir gazete ile en az 21 giin dnceden ilan
edilir.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar i¢in Tiirk Ticaret kanununun 473,474, 475 ile
532 ve Sermaye Piyasas1 Kanununun 29. Maddesi hiikiimleri uygulanir.

Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca yapilacak ilanlar ilgili mevzuat hiikiimlerine tabidir.
SOZLESME DEGISIKLIKLERI Madde

29:

Bu sozlesmede meydana gelecek her tiirlii degisikligin hiikiim ifade edebilmesi, Glimriik ve
Ticaret Bakanlig1 ve Sermaye Piyasasi Kurulunun iznine baghdir. Bu husustaki degisiklikler
usuliine uygun olarak tasdik ve ticaret siciline tescil ettirildikten sonra ilan tarihinden itibaren
gegerli olur.

SENELIK RAPORLAR

Madde 30:

Sirketin y1illik Yonetim Kurulu raporu, Denet¢i raporu, Genel Kurulca kabul edilip kesin seklini
alan Bilanco ve Kar/zarar cetveli Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan tespit olunacak sekil ve
esaslar dahilinde diizenlenir ve ilan olunur.

SENELIK HESAPLAR

Madde 31:

Sirketin hesap senesi ocak ayimin birinci giiniinden baglayarak aralik aymin sonuncu giinii biter.
Ancak birinci hesap senesi miistesna olarak sirketin kati surette kuruldugu tarih ile 0 senenin
aralik ayinin son giinii arasindaki miiddetten ibarettir.

Sermaye Piyasast Kanunun 16 nc1 maddesi hiikmii mahfuzdur .

KARIN DAGITIMI Madde

32:

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi sirketge 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi
tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diistildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen
donem kari, varsa ge¢mis yil zararlarmin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen
sekilde tevzi olunur:



Genel Kanuni Yedek Akge:

a) % 5’1 kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettii (temettii ifadeleri kar pay1 olarak degistirilebilir):

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden,
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1t Mevzuatina uygun olarak birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu tiyeleri ile
memur, miistahdem ve is¢ilere, (intifa senedi sahipleri varsa yazilacak, yoksa yazilmayacak)
intifa/kurucu intifa senedi sahiplerine, (karda imtiyaz varsa yazilacak, yoksa yazilmayacak)
imtiyazli pay sahiplerine, ¢esitli amagclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi ve
kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

Ikinci Temettii:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten sonra kalan
kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdigi yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan,
% 5 oraninda kar payr diigiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin 519 uncu
maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akg¢eye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca, esas s6zlesmede pay sahipleri

icin belirlenen kar pay1 ve (OYHS varsa yazilacak, yoksa yazilmayacak) oydan yoksun hisse

senetleri sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden ve/veya hisse senedi bigiminde
dagitilmadikca; bagka yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve kar payi
dagitiminda (karda imtiyaz varsa yazilacak, yoksa yazilmayacak) imtiyazli pay sahiplerine,
katilma, (intifa senedi sahipleri varsa yazilacak, yoksa yazilmayacak) kurucu ve adi intifa
senedi sahiplerine, yonetim kurulu liyeleri ile memur, miistahdem ve isg¢ilere, ¢esitli amaglarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar
verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibartyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri

dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki

teklifi izerine genel kurulca kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri

allmamaz.’

KARIN DAGITILMASI ZAMANI

Madde 33:

Senelik karin pay sahiplerine hangi tarihlerde ve ne sekilde verilecegi sermaye piyasasi
kurulunun diizenlemeleri uyarinca Yonetim Kurulu teklifi iizerine Genel Kurul tarafindan
kararlastirilir. Bu s6zlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri alinamaz.

YEDEK AKCE

Madde 34:

Sirket tarafindan ayrilan Yedek Akgeler hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun 519 ve devami
maddeleri hiikiimleri uygulanir.



KANUNI HUKUMLER

Madde 36:

Bu sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanununun ve Sermaye Piyasasi
Kanununun hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulunun tebligleri uygulanir.

EK MADDE 1- RUCHAN HAKKI

Y onetim Kurulu pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin siirlandirilmasi ve primli pay ihraci
konusunda karar almaya yetkilidirler. Riichan hakki kullanildiktan sonra kalan paylar, yada
Riichan hakki kullaniminin kisitlandigi durumlarda yeni ihrag edilen tiim hisseler nominal
degerin altinda olmamak {izere piyasa fiyati ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun tebligleri uyarinca
halka arz edilir.



