) T_I"JRKi\(E (;ARANTi BANKASI
ANONIM SIRKETI’NIN 29 MART 2018 TARIHINDE
YAPILAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI

Tiirkiye Garanti Bankasi Anonim $irketi’nin 2017 yilina ait Olagan Genel Kurul Toplantisi 29/03/2018
tarihinde saat 10:00'da Levent, Nispetiye Mahallesi, Aytar Caddesi No:2 Besiktas, [stanbul adresinde, T.C.
istanbul Valiligi Ticaret [l Mudarligi niin 28/03/2018 tarih ve 90726394/431.03 sayili yazilanyla
gérevlendirilen Giimriik ve Ticaret Bakanlig1 Temsilcisi Sabire Elbiiken gozetiminde yapilmistir.

Toplantiya ait cagn; ilgili mevzuat ve Esas Sozlesme’de ongoriildiigti gibi gindemi de ihtiva edecek
sekilde 06/03/2018 tarihli ve 9530 sayili Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ve 06/03/2018 tarihli Sabah ve
Hiirriyet Gazetelerinde, Banka’'nin www.garanti.com.tr ve www.garantivatirimeiiliskileri.com adresindeki
internet sitelerinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.$.’nin Elektronik Genel
Kurul Sistemi ve e-Sirket Bilgi Portali'nda, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {izere toplantidan ii¢ hafta
dnce ilan edilmek suretiyle siiresi iginde yapilmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527. maddesinin 5 ve 6. fikralar1 geregince Banka'nin Elektronik Genel Kurul
hazirhklar yasal diizenlemelere uygun olarak yerine getirilmis olup Genel Kurul Toplantisi fiziki ve
elektronik ortamda es zamanli olarak baglatilmigtir. Elektronik Genel Kurul Sistemi’ni kullanmak {lizere

Omer Cirkin gérevlendirilmistir.

Banka Denetgisi ve topluluk denetgisi olarak KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S. (KPMG) temsilcisi Alper Guiveng toplantida hazir bulunmustur,

Hazir Bulunanlar Listesi’nin tetkikinde, Banka'mn toplam 4.200.000.000.-Tirk Lirasi ¢ikarlmig
sermavesine tekabiil eden 420.000.000.000 adet hissenin igerisinde 41.106,86 Tiirk Lirasi payin asaleten,
3.530.441.925 Tiirk Lirasi paymn vekaleten olmak fizere toplam 3.530.483.031,86 Tiirk Liras1 paymn
toplantida temsil edildigi, bu paylar igerisinde 1.436.741.925 Tirk Lirasi olan payin tevdi eden temsilcileri
tarafindan temsil edildigi ve boylece gerek ilgili mevzuat gerekse Esas Sézlesme’de 6n gorillen asgari
toplant nisabinin mevcut oldugu anlagimigtir.

Toplanti, Banka Esas Sozlesmesi'nin 34’lincli_maddesi ve Genel Kurulun Cahsma Esas ve Usulleri
Hakkinda i¢ Y&nerge uyarinca Yénetim Kurulu Uyesi/Genel Mudir Ali Fuat Erbil tarafindan agild.

1-) Toplanti Baskanligi'min olugturulmasina gegirilerek, Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A.’y1 temsilen
Ceylan Kara tarafindan verilen 6nerge okundu ve oya sunuldu.

Verilen 6nerge geregince Toplanti Bagkanligi'na Avni Aydin Diiren’in secilmesi, 3.518.791.828,86 Tirk
Liras: payin olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

Toplanti Bagkani, oy toplama memuru olarak Ceylan Kara'yi, tutanak yazmam olarak Gizem Duygu
Selvi'yi gérevlendirdi.

2-) 2017 yilina ait Yonetim Kurulu faaliyet raporunun okunmasi, miizakeresi hakkindaki glindem
maddesine gegildi. Faaliyet Raporu’nun Genel Kurul tarihinden li¢ hafta 6nce, Banka'nin internet sitesinde,
Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.§. nin Elektronik Genel Kurul Sisteminde ve
e-Sirket Bilgi Portali'nda Ortaklarm incelemesine sunulmasi sebebiyle Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
S.A."y1 temsilen Ceylan Kara tarafindan Faaliyet Raporu’nun okunmus kabul edilerek oylamaya gegilmesi
hususunda verilen onerge oylamaya sunuldu. Oylama sonucu 124.599.826 Tirk Lirasi payin olumsuz
oyuna karsilik 3.405.878.107,86 Tirk Liras1 payin olumlu oyuyla, énerge oy ¢okluguyla kabul edildi.
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Oylamaya sunulan 2017 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu 124.592.626 Tiirk Lirasi payin olumsuz
oyuna karsihk 3.405.885.307,86 Tiirk Liras: payin olumlu oyuyla, oy gokluguyla kabul edildi.

3-) 2017 yil Bagimsiz Denetgi Raporu okunmasi hakkindaki giindem maddesine gegildi. Bagimsiz Denetgi
Raporu'nun tamamimin Genel Kurul tarihinden ii¢ hafta énce, Banka'nin internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu A.$.’nin Elektronik Genel Kurul Sisteminde ve e-Sirket
Bilgi Portali'nda Ortaklarin incelemesine sunulmasi sebebiyle Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A."y1
temsilen Ceylan Kara tarafindan Bagimsiz Denet¢i Raporu’nun sadece Ozet Goriis kisminin okunmast
hususunda verilen ®nerge oylamaya sunuldu. Oylama sonucu 124.598,726 Tirk Lirasi paym olumsuz
oyuna karsilik 3.405.879.207,86 Tiirk Lirasi payn olumlu ovuyla, dnerge oy gokluguyla kabul edildi. 2017
yili Bagimsiz Denetgi Raporu’nun Ozet Gérils kismi okunarak Ortaklarimiza bilgi verildi.

4-) 2017 yihna ait finansal tablolarin okunmas: miizakeresi ve tasdiki hakkinda giindem maddesine gegildi.
Finansal tablolarin Genel Kurul toplanti tarihinden ¢ hafta nce Banka'min internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu, Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi ve e-Sirket Bilgi
Portali’nda. kanuni stiresi iginde Ortaklarin incelemesine sunulmasi sebebiyle Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria S.A.’y1 temsilen Ceylan Kara tarafindan verilen onerge {lizerine finansal tablolarin okunmus
kabul edilmesi oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 214.558.863 Tiirk Lirast payin olumsuz
oyuna karsilik 3.315.916.987,86 Tirk Lirasi payin olumlu oyuyla, onerge oy ¢okluguyla kabul edildi.
Bagkan tarafindan Finansal tablolarin &zeti okutularak miizakeresine gegildi. Miizakere sonucu Genel

Kurul’un onayma sunuldu.

2017 yili Finansal tablolan, yapilan oylama sonucu 2 14.558.863 Tiirk Lirasi payin olumsuz oyuna karsilik
3.315.916.987.86 Tiirk Liras1 payin olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

5-) Sermaye Piyasast Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi hitkiimlerine uyumlulugun artirilmas: ve
dagitilabilir kar oranmmin %25'ten %30’a cikanlarak yetkili kurumlarin onayl cercevesinde dagitilmas:
amaciyla tadil edilen agagidaki Kar Dagitim Politikas1 Genel Kurul’un onayina sunuldu.

T. Garanti Bankasi A.S. Kir Dafntim Politikas:

Bankamizin kar dagitimina iligkin hususlar, Esas Sozlesme'nin 43, 46 ve 47'nci maddelerinde detayli olarak belirtilmistir. Bu
cergevede, Bankamizin sektor igindeki hedeflerine yonelik biiviimesi ve finansman ihtiyaglan da gdz Gniinde bulundurularak
daguilacak temettiiniin nakit olarak ddenmesi ya da sermayeye eklenmesi ve bu suretle ihrag edilecek paylarin bedelsiz olarak
ortaklara dagitilmasi ya da her iki ydmemin belirli oranlarda birlikte kullamlmasi seklinde gergeklestirilmesi ve dagiim
islemlerinin mevzuatta dngorillen yasal stirelerde tamamlanmas konularinda karar vermeye Genel Kurul yetkilidir.

Bankanin kar dagitim politikast, ulusal ve/veya global ckonomik sartlarda herhangi bir olumsuzluk bulunmamasi ve 5411 sayil
Bankacilik Kanunu'nda yer alan Koruyucu Hitkiimler ve ilgili alt dizenlemeler ile belirlenmig standart oranlarin hedeflenen
seviyede olmasi koguluyla, Bankacilik Diizenleme ve Denctleme Kurulu'nun uygunlugunu miiteakip dagiulabilir kann %30'una
kadar olan kisminin, nakit ya da hisse senedi olarak ortaklara dagtilmasi yoniindedir. Kanuni yedek akgeler ve Banka tarafindan
tasarrufu zorunlu fonlar ayrildiktan sonra kalan dénem kazancindan ortaklara dagitim yapilmayan tutarlar Olaganiistil Yedek Akge
hesabina aktarilir.

Kar pay! dagium iglemlerine en ge¢ dagitm karan verilen genel kurul toplantsinin yapildigi hesap donemi sonu itibariyla
baslanmast sartiyla, karar tarihinden en geg 3 ay iginde yapilir.

Bankamizda kir pay: avansi dagiim uygulamas: bulunmamaktadir,

Ortaklara vapilacak kér pay1 dagiimina iligkin teklif, Bankanin operasyonel performansi, finansman ihtiyaci, biiyime hedefleri ile
Banka'min tabi oldugu yasal dizenlemeler gézetilmek suretiyle Esas Stzlegme'nin 46'nci maddesi uyaninca Yonetim Kurulu
kararyla Genel Kurul'un onayina sunulur. Dagiim Karar, Genel Kurul Toplantisi'nda onaylanmasi halinde ytrirliige girer ve

alinan kararlar aym giin Kamuyu Aydmlatma Platformu aracthigryla kamuya bildirilir.

Yapilan oylama sonucu giincellenen Kar Dagitim Politikast 13.055.593 Tiirk Lirasi payin~plumsuz oyuna

karsilik 3.517.427.438,86 Tiirk Liras: payin olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.
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6-) Yonetim Kurulunca hazirlanan Bankamizin 2017 hesap yili Bilango Kari’'nin dagitimi hususunda teklif,
Genel Kurul'un onayma sunuldu. 2017 yilinda olusan 6.343.919.301,93 Tiirk Lirast kar’in Banka Esas
Sézlesmesi'nin 45. maddesine gére asagidaki sekilde dagitilmasi, dagitilacak 1.750.000.000.- Tiirk Lirasi
nakit briit temettii bedelinin, 24 Nisan 2018 tarihinde dagitimina baglanilmasi, konuyla ilgili islemlerin
Genel Miidiirliik tarafindan yiiriitiilmesi hususlari Genel Kurul’un onayina sunuldu.

IS ARL S e 33 3 4
(VERGI SONRASI) DONEM KARI 6.343.919.301,93
A - . Tertip Kanuni Yedek Akge (TTK 519/1) 0,00
B - Odenmis Sermayeye Gore %35 Oraninda Ilk Kar Pay: 210.000.000,00
C - Olaganiistii Yedek Akge %5 306.695.965,10
D-ikinci Kar Pay! 1.540.000.000,00
2. Tertip Kanuni Yedek Akge(TTK 519/2) 154.000.000,00
Bankada birakilmasi zorunlu diger fonlar (KVK 5/1/¢) 1.149.602,78
D- Olaganiistii Yedek Akge 4.132.073.734,05

Yapilan oylama sonucunda, 2017 yili Kar’imn yukaridaki sekilde dagitilmasi, dagitilacak 1.750.000.000.-
Tirk Liras: nakit briit temettii bedelinin, 24 Nisan 2018 tarihinde dagitimina baglamlmasi 13.057.036 Tiirk
Lirasi payin olumsuz oyuna karsilik 3.517.417.485,86 Tiirk Liras payn olumlu oyuyla, oy gokluguyla
kabul edildi.

Ayrica, 2017 yili Kar'min dagitilmayan kismina iliskin olarak Ortaklarimiza asafidaki sekilde bilgi
verilmigtir:

“Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu'nun (BDDK) Sermaye Koruma Ve Doéngiisel Sermaye
Tamponlarina lligkin Yonetmelik hukimleri uyarinca, bankalarin kar dagiimna iliskin simrlamalar:
belirleme vetkisi BDDK 'va aittir. Bu nedenle 2017 yilinda Bankamizca elde edilen karin dagitiiabilmesi
icin BDDK 'ya bagvurularak izin alinmigtir. Kanuni yedek akgeler ve Banka tarafindan tasarrufu zorunlu
fonlar ayrildiktan sonra, BDDK 'min uygunlugunu muteakip yapian kar daginminin ardindan ortaklara
dagitimi yapilmayan donem kazanci, Bankamn ozkaynaklarimin giigli bir sekilde idame ettirilmesi, sirekli
gelisimi ve guglii sermaye yapisimn korunmasi, surekli kar dagiilabilir durumda tutulmas:, uzun vadede
daha yiiksek ve istikrarli kar payt dagiilmasim saglamak amaciyla ve Bankamn operasyonel iglemleri ile
genel isletme faalivetlerinde kullamimak iizere, Olaganistu Yedek Akge hesabina aktarilir.”

7-)Y1l igerisinde, Yonetim Kurulu Uyelerinden Maria Isabel Goiri Lartitegui ve Inigo Echebarria
Garate’nin istifaen Yonetim Kurulu tiyeligi gorevlerinden ayrilmalar izerine, bakiye miiddeti tamamlamak
iizere 08.05.2017 tarihli Yonetim Kurulu karar ile gergek kisi olarak Bankamiz Y&netim Kurulu
iiveliklerine Rafael Salinas Martinez De Lecea (VKN: 7410645065) ve Ricardo Gomez Barredo (VKN:
3960744159) atanmasi Genel Kurul’un onayina sunuldu.

Yapilan oylama sonucunda, s6z konusu atamalar 227.709.033 Tirk Liras1 payin olumsuz oyuna Karsilik
3.302.767.374.86 Tiirk Lirasi payin olumlu oyuyla, oy gokluguyla kabul edildi.

8-)Yonetim Kurulu Uyeligi gorevieri devam eden Uyelerin 2017 yili faaliyetlerinden dolay: ibralan

oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 147.193.483 Tiwrk Lirasi payn olumsuz oyuna karsilik
3.383.279.527.86 Tiirk Lirasi paym olumlu oyuyla, Yénetim Kurulu Uyeleri oy ¢okluguyla ibra edildiler.
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9-) Bankamiz Yonetim Kurulu iiyelerinin gdrev siiresinin sona ermesi nedeniyle, Yonetim Kurulu tiye
sayisinin Genel Miidiir dahil 10 olarak belirlenmesi, asagida isimleri belirtilen adaylarin Yonetim Kurulu
iiyeligine 3 yil sire ile segilmeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim [lkeleri
cerevesinde, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan bagimsiz iiye adayhg konusunda olumsuz gorilg
bildirilmemis olan Belkis Sema Yurdum’un bagimsizlik kriterlerinde belirtilen gorev siiresinin bakiye
miiddeti olan | yil siire ile segimi hususlarinda Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A. temsilcisi Ceylan

Kara tarafindan verilen énerge oylamaya sunuldu.

ADISOYADI

SULEYMAN SOZEN

JORGE SAENZ-AZCUNAGA CARRANZA
MUAMMER CUNEYT SEZGIN

SAIT ERGUN OZEN

JAIME SAENZ DE TEJADA PULIDO
RAFAEL SALINAS MARTINEZ DE LECEA
JAVIER BERNAL DIONIS

RICARDO GOMEZ BARREDO

Yapilan oylama sonucunda, Yonetim Kurulu iiye sayisinin Genel Miidiir dahil 10 olarak belirlenmesi,
yukarida isimleri belirtilen adaylarin Yonetim Kurulu Uyeligine 3 y1l siire ile segilmeleri ve .

TC Kimlik Numarahi Belkis Sema Yurdum'un Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim
ilkeleri’ndeki bagimsizlik kriterlerinde belirtilen gorev siiresinin bakiye miiddeti olan 1 yil siire ile gorev
vapmak {izere segilmesi 318.864.627 Tirk Lirasi payin olumsuz oyuna karsilik 3.211.612.446,86 Turk

Lirasi paymn olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

Ayrica, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Yonetim ilkelerinin 4.4.7. numaral ilkesi
geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin Bankamiz igtirakleri, grup sirketleri, bagh ortakliklari, diger ozel
sektor sirketleri ve kurumlarda, anilan kurum ve sirketleri bilgi ve tecriibelerinden yararlandirmak amaciyla
gorev aldiklar gesitli pozisyoniar hakkinda Ortaklarimiza asagidaki sekilde bilgi verildi.

Yonetim Kuralu Uyesi Adi - Banka Disinda Aldig Gérevler
Soyadi

Dogus Bilgi Islem ve Teknoloji Hizmetleri A.S.Yonetim Kurulu Bagkani,
istinye Yonetim Hizmetleri ve Ticaret A.§. Yonetim Kurulu Bagkam, Dogus
- N Holding A.S. ve Dogus Sportif Faaliyetler A.$ Y tnetim Kl_.]ru]u Bagkan
SHleymal. ey Vekili, Girel flag A.S. Gorlis YMM A.$.Yonetim Kurulu Uyesi, Dogus
Croatia d.0.0 Yonetim Kurulu Uyesi, Ogretmen Akademisi Vakfi Miitevelli
Heyeti Uyesi
ispanya, Amerika ve Tiirkiye igin Ulke Agi-ls Gozlemleme Bagkani, Ulke
J T —_— Agi-Gozlemleme Bagkani ve BBVA Grubu Global Liderlik Takimi Uyesi,
i B ra BBVA Compass (Amerika) ve BBVA Bancomer (Meksika)Ydnetim Kurulu
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Boyner Holding A.S, Yonetim Kurulu Baskani, Pozitif Miizik A.§. Yonetim
Kurulu Baskani, Dogus Mobilet Dijital Hizmetler A.$ Yonetim Kurulu
Bagkani, Dogus Holding A.S. Yonetim Kurulu Uyesi, Dogus Bilgi Islem ve
; s Teknoloji Hizmetleri A.S., Yonetim Kurulu Uyesi, Dogus Sportif Faaliyetler
Sait-Exgnn Ozen A.S. Yénetim Kurulu Uyesi Atom Bank’da Yonetim Kurulu Uyesi, istanbul
Kiiltiir Sanat Vakfi (IKSV) Yénetim Kurulu Uyesi, Tiirk Sanayicileri ve Is
insanlan Dernegi (TUSIAD) Yonetim Kurulu Uyesi, Tirk Egitim Dernegi
Miitevelli Heyeti Uyesi

Garanti Bank S.A. (Romanya) Yonetim Kurulu Uyesi, Garanti Emeklilik ve
Hayat A.S. Yénetim Kurulu Uyesi, Garanti Yatinm Menkul Kiymetler A.§.
Dr. Muammer Ciineyt Sezgin Yénetim Kurulu Uyesi ve Denetim Komitesi Bagkani, Ogretmen Akademisi
Vakfi Miitevelli Heyeti Uyesi, Dogal Hayati Koruma Vakfi (WWFTirkiye)
Miitevelli Heyeti Uyesi

Jaime Saenz De Tejada Pulido BBVA Grubu fcra Kurulu Uyesi, BBVA Grubu Mali sler Direktorii (CFQ)

Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.Yonetim Kurulu Uyesi, Garanti Bank
Yavicr Beraal Diaais S.A.Yonetim Kurulu Uyesi, Garanti Finansal Kiralama A.§.Y&netim Kurulu

Uyesi, Garanti Yatinim Menkul Kiymetler A.$. ve Garanti Odeme Sistemleri
A.S Yonetim Kurulu Uyesi.

Rafael Salinas Martinez De Lecea | BBVA Global Risk Y@netimi Bagkam

Ricardo Gomez Barredo BBV A Muhasebe ve Denetgiler Bagkani

Belkis Sema Yurdum -

10-) Tiirk Ticaret Kanunu'nun 399. maddesi uyarinca, Banka'mn ve Banka'min dahil oldugu sirketler -
toplulugunun bagimsiz denetim hizmetinin 2018 yilim kapsayacak sekilde, Is Kuleleri, Kule 3, Kat 2-9,
Levent-istanbul adresinde bulunan, istanbul Ticaret Sicil Midiirliigii nezdinde 480474 sicil numarasi ile
kayitl, Bogazigi Kurumlar Vergi Dairesi mikellefi (Vergi No:5890269940), 0589-0269-9400-0013 Mersis
numarali KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik A.S. (KPMG)'den temin
edilmesi hususu Genel Kurul'un onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 170.480.177 Turk Lirasi
payin olumsuz oyuna karsilik 3.358.740.229,86 Tiirk Lirasi payin olumlu oyuyla. oy gokluguyla kabul
edildi.

11-) Sermaye Piyasasi Kurulu'nca dilzenlenen Kurumsal Yonetim ilkelerinin 4.6.2 numarali ilkesi
geregince, Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Idari Sorumlulugu Bulunan Y8neticilerin ticretlendirme esaslan
hakkinda Ortaklarimiza asagidaki sekilde bilgi verildi.

Bankamiz tarafindan mevzuat uyarinca tim ¢alisanlarina yonelik bir icretlendirme politikasi olugturulmus
ve ilan edilmistir. Adil, performans ve basari odakli bir iicretlendirme politikas: yaratilmistir. Bankamiz
Ueretlendirme Politikas: onaylandign gekli ile uygulannugtir. Periyodik olarak gozden gegirilmektedir.
Bankamiz tim personeline samil cretlendirme politikast disinda yine mevzuata uygun olarak
sicretlendirme komitesi idari gorevler iistlenen Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Yoneticilerin
alacaklart dicret ve primlere iliskin belirledigi sadece kar ile bagh olmayan politikalarint uygulamaya
devam etmis ve cesitli araliklarla gozden gegirmistir. Yerel mevzuat ve uluslararast uygulamalara paralel
olarak gelistirilen politika uygulanmaya devam edilmistir.

Yonetim Kurulu iiyeleri ve st diizey yoneticiler de dahil olmak iizere Banka ¢alisanlaring, 2017 wilinda
saglanan menfaatlere iliskin olarak mali tablolarda yer alan toplam personel gideri rakamu igerisindeki
9%13,03 'liik kisim tim ¢aliganlarin performanslarina bagh olarak yapilan prim ve degisken iicret
ddemelerinden kaynaklanmaktadir.
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Ayrica, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun Bankalarda Iyi Ucretlendirme Uygulamalarina
iliskin Rehberine uyum ve zam takviminde ve prim uygulamalarinda yapilan degisiklikler kapsaminda
giincellenerek  Yénetim  Kurulu tarafindan  onaylanan ve  Bankamiz www. garanti.com.1r,
www. garantivatirimeiiliskileri.com adreslerindeki internet sitelerinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu,
Merkezi Kayit Kurulusu A.S.'nin Elektronik Genel Kurul Sistemi ve e-Sirket Bilgi Portali’nda, kanuni
stiresi i¢inde Ortaklarin incelemesine sunulan Ucretlendirme Politikas1 hakkinda hissedarlarimiza agagidaki
sekilde bilgi verildi:

Bankamz ticretlendirme stireg ve uygulamalarinin saglikii ve etkin bir risk yonetimi anlayisi gergevesinde
q_lu,smrulmas: ve yuritilmesini saglamayr amaglayan Ucretlendirme Politikamiz BDDK Bankalarda lyi
Ucretlendirme Uygulamalarna lliskin Rehber hitkiimleri gozetilerek 2017 yilinda giincellenmigtir. Bu
cergevede;

- azellikli ¢aligan tammi eklenmis,

-ozellikli calisanlarin prim 6demelerine iligkin ana hususlar belirlenmiy,

-Bankamiz genelinde uygulanacak yeni zam takvimi ile  prim uygulamalarina iliskin degisiklikler
vapilmignr.

12-) Giindemin gériigiilmesi sirasinda Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A.’y1 temsilen Ceylan Kara
tarafindan onerge verildi. Verilen onerge dogrultusunda, Banka'min Y6netim Kurulu Uyelerine verilen
aylik 4.000.-Tirk Lirasi net huzur hakkinin aynen devam etmesi, Yonetim Kurulu Uyelerinin Banka’da
muayyen bir gorev {istlenmeleri halinde bu iiyeler ile Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri’ne yapilacak
Sdemelerin Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu'nca yetkilendirilecek Ucretlendirme
Komitesi tarafindan tespit edilmesi ve 2019 yilinda yapilacak olagan genel kurul toplantisina kadar
tdenecek olan toplam iicret igin net 23.000.000- Ttirk Liras: tst simr belirlenmesi hususlart Genel Kurul'un
onayina sunuldu. Yaptlan oylama sonucu séz konusu huzur hakki ve licret belirlemesi 1.004.229.564 Tiirk
Lirast payin olumsuz oyuna karsilik 2.524.488.614,86 Tiirk Lirast payin olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla
kabul edildi.

13-) 2017 wil igerisinde Banka tarafindan Kurum ve Kuruluslara yapilan toplam 12.926.091- TL
tutarindaki bagis hakkinda Ortaklara bilgi verildi.

Avyrica Bankacilik Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gercevesinde 2018 yilinda yapilan
bagislara iligkin tst simirin belirlenmesi ile ilgili olarak Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A.’y1 temsilen
Ceylan Kara tarafindan verilen 6nerge oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, 6nerge uyarinca,
5411 sayil Bankacihk Kanunu'nun 59. maddesinde belirlenen usul ve esaslar gergevesinde ve banka
vzkaynaklarimin binde dordiinii asmayacak sekilde dst simirn belirlenmesi 61.732.169 Tirk Liras1 payin
olumsuz oyuna karsilik 3.468.749.657.86 Tiirk Lirasi payin olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

14-)Yénetim Kurulu Uyeleri'ne Bankacilik Kanunu hikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Turk Ticaret
Kanunu'nun 395 ve 396. maddeleri geregince izin verilmesi konusu oya sunuldu. Yapilan oylama
sonucunda, 223.665.391 Tiirk Lirasi payin olumsuz oyuna karsilik 3.306.816.593,86 Tiirk Liras1 paymn
olumlu oyuyla, oy ¢okluguyla kabul edildi.

15-) Sermaye Piyasasi Kurulu'nca diizenlenen Kurumsal Y&netim ilkelerinin 1.3.6 Ilkesi kapsaminda,
yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu tiyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan y&neticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarimin, Bankamiz veya
bagh ortakliklar ile ¢ikar catismasina neden olabilecek dnemli bir islem yapmadigii, Bankamizin veya bagh
ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir iglemi kendileri veya baskalar hesabina
yapmadig, ayn tiir ticari iglerle ugrasan bir bagka akliga sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmedigine

iliskin Ortaklarimiza bilgi verildi. E
a )


http://www.garantLcom.tr.
http://www.garantivatirimciiliskilerLcom

Giindemde goriigiilecek baska madde kalmadigindan Toplanti Bagkani Genel Kurul'a tesekkiir ederek
toplantiya son verdigini beyan etti.

Kararlara red oyu kullanarak Toplanti Baskanligi'na yazili muhalefet serhini sunan Ortak Ali Ihsan
Giircan’in yazil ilgili maddelerdeki muhalefet serhleri tutanaga ek yapild:.

isbu Genel Kurul Toplant: Tutanag, toplanti mahallinde tarafimizdan tanzim ve imza edildi. 29.03.2018
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(0)4 TOPLAM/A7 MEMURLARI TUTANAK YAZMANI

BBVA TersiMisi/ CEYLAN KARA GIZEM DUYGU SELYI

LEFET SERHI SUNAN ORTAK
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ALI IHSAN GURCAN
ONERGE-1

1-SPK Genelgesi uyarinca halka agik sirketlerde birikimli oy vasitasiyla Yonetim ve Denetim de bir
kisi segilmesi ve kararlara katilmasi tavsiye edilmistir.

2-Bu Genel Kurulda birikimli oy vasitastyla birer kisinin yonetime denetime se¢ilmesi konusunun oya
sunulmasint istiyorum. Oylama yapilmaz ise Faaliyet Raporuna olumsuz oy verecegim ve muhalefet
serhi koyacagim.

3-Onergenin tutanaga gegilmesini, oylanmasini sonucun tutanaga gegilmesini ve bir suretinin tarafima
verilmesini arz ederim.

Onerge Sahibi
Ali Thsan GURCH
Oy adedi 7200,09
29.03.2018

ONERGE-2

1-Sirketler Hukukuna\gofe, Bagiysiz halka agik sirketler Kar Dagitim Politikas bir sonraki faaliyet
yili igin Genel Kurulda Uyelere net) anlagilir sekilde sunmasi mecburi yindedir.

2-Acik, net ve anlagilir kar dagitim politikasi §6yle olur. "Sirketimi oniimiizdeki yil, karin %20sini
nakit, %30unu hisse senedi seklinde bedelsiz sunacaktir.” Veya “Bu y1l higbir nakit, hi¢bir bedelsiz
hisse dagitilmayacak™ gibi

3-Sayet Kar Dagitim Politikasi bu sekilde genel Kurulda sunulmaz ise olumsuz oy verecegim ve
muhalefet serhi koyacagim.

4-Onergenin tutanaga gegilmesini, oylanmasini sonucun tutanaga gegilmesini ve bir suretinin tarafima
verilmesini arz ederim.

Onerge Sahibi
Ali Thsan GURC
Oy adedi 7200,0
29.03.2018

ONERGE-3

|-Garanti Bankas: biinyesinde yaklasik 30 Milyar TK kar yedegi vardir. Kardan bu yil Olaganiistil
Yedek ayrilmasina gerek yoktur. Olaganiisti Yedek Akge aynlmasi, karin az dagitilmas: kiigiik
yatirimei aleyhinedir.

2-Sayet bu yilda Olaganiistii Yedek Akgeye kardan pay ayrlacaksa Faaliyet Raporuna olumsuz oy
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3-Onergenin tutanaga gegilmesini, oylanmasini sonucun tutanaga gecilmesini ve bir suretinin tarafima
verilmesini arz ederim.

Onerge Sahibi
Ali Thsan GURCA
Oy adedi 7200,09
29.03.2018

ONERGE-4

]-Garanti Bankasi Genel Midiirliik binasi demode ve yipranmis gériiniim sergilemektedir. Bu bina
simdilerde Atagehir’e taginmali ve yeni bir mimari goriiniim kazanmal yesil 4 yaprakli yonca ve siyah
BBVA-GARANTI yazisi ile de@isime ugramalidir. Yani BBVA+GARANTI biiyiikliigiine bu bina
artik hitap etmiyor durumdadir.

2-Bu bina Atasehir’e taginip, ultra modern bir yapiya kavugturulmaz ise Faaliyet raporuna olumsuz oy
verecedim.

3-Onergenin tutanaga gegilmesini, oylanmasini sonucun tutanaga gegilmesini ve bir suretinin tarafima
verilmesini arz ederim.

Onerge Sahibi
Ali Thsan GURC
Oy adedi 7200,09
29.03.2018

ONERGE-5

onsor olup yaklasik 18 milyon Tl para ayirmaktadir. Hangi dallarda
ulda oylayip karar almig degildir.Olam oldu bittiye getirip kabul edin

|-Garanti Bankas1 20 dalda
sponsor olacagini da Genel
denmektedir.

2-Tiirkiye 1919-1922 yillarinda Istiklal Savasi 1974°de Kibris Barig Harekati yasanmis ve bu ugurda
sehitler vermistir.

Bu sehitler igin Ankara’da Aniz Mezar yapilmasi giindemdedir. Bu sehitlige Garanti Bankasi ya olay:
iistlenir veya bilyiik kardan nakit yardim yapar, bu konuda Garanti ek para ayirmali veya
sponsorluklarin hangileri olacagini Olagan Genel Kurulda oylamalidir.

3-Aksi halde olumsuz oy kullanacagim. Onergenin tutanaga gecilmesini, oylanmasini sonucun

tutanaga gegilmesini ve big sureginin tarafima verilmesini arz ederim.

Onerge Sahibi
Ali ihsan GURCAN
Oy adedi 7200,09 p
29.03.2018 \// C K
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ONERGE-6

|-Garanti Bankasi biinyesinde flagffylmayan %800 bedelsiz potansivel vardir. Bu bedelsiz potansiyel
bekletilemez Ticaret Huku \ Helsiz potansiyelin derhal Genel Kurulda karar alinarak
dagitilmasina amirdir.

2-Bu bedelsiz potansiyel dagit|lmaz it aliyet raporuna olumsuz oy verecedim.

)

3-Onergenin tutanaga gegilmesi I¢mé&sin1 sonucun tutanaga gecilmesini ve bir suretinin tarafima

verilmesini arz ederim.

Onerge Sahibi
Ali Thsan GUR
Oy adedi 7200,
29.03.2018

ONERGE-7

|-Garanti Bankasi ¢ifarilmig sermayesi 4.2 Milyar TL’dir. Halbuki Sirketler Hukukuna gore
¢ikarilmis sermaye enldz 32 Milyar TL olmalidir.

2-Sermaye artinmi 3 yilda bir yapilmasi gerekirken 10 y1ldir gikartlmig sermaye hig degismemektedir.
3-Bu hali Genel Kurulda diizeltilip ¢ikarilmig sermaye artirilmaz ise olumsuz oy verecegim.

4-Onergenin tutanaga gegilmesini, oylanmasini sonucun tutanaga gegilmesini ve bir suretinin tarafima
verilmesini arz ederim.

Onerge Sahibi
Ali Thsan GUR
Oy adedi 7200,0
29.03.2018

ONERGE-8

1-Garanti Bankasi iist y§nstiminde kadin sayis1 1°dir. Halbuki diinyadaki iistiin modern yonetimlerde
kadin sayist en az %40°dir. Sanki kadin garantide bagarili olamaz gibi son derece yanhs bir imaj
olusabilir. Halbuki kadinlarin bulundugu iist yonetim kar’i %56 daha fazla artirdigs tespit edilmistir.

2-Kadn iist yonetici sayist %33-%44 arasi artirlmaz ise Faaliyet Raporuna olumsuz oy verecegim.

3-Onergenin tutanaBa gegilmesini, oylanm onucun tutanaga gegilmesini ve bir suretinin tarafima
verilmesini arz ederim.

Onerge Sahibi
Ali ihsan GURC
Oy adedi 7200,09

29.03.2018 /
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ONERGE-9

1-Garantide yillardir olaganiistii emegdi gegen ve bugiin yasayan veya ebediyete gogenler vardir. Bir
kurul bu kisileri tespit etmeli ve bu kisilerin adlari yasatilmalidir. Mesela “Akin Ongér Izmir Garanti
Bolge Miidiirliigi”, “Ergun Ozen Cok Maksath Kiiltiir Evi”.. Cok Maksatli Salon gibi

2-Bu konularda Genel Kurul uygun bir karar alinmasi tavsiyesinde bulunmaz ise, motivasyonun eksik
kalacagim1 ve bu konunun kara ve isletmeye olumsuz yansiyacagini diisiindiigiimden Faaliyet
Raporuna olumsuz oy verecegim.

3-Onergenin tutanaga gegilmesini, oylanmasint sonucun tutanaga gegilmesini ve bir suretinin tarafima
verilmesini arz ederim.

Onerge Sahibi

Ali ihsan GURCAN
Oy adedi 7200,09
29.03.2018 L

ONERGE-10

|-Kar'dan Banka calisanlarina, hig¢ kimse ayirt edilmeksizin %2 oraninda pay ayrilmasini, zaman
zaman bagarili caliganin yurt digina gonderilmesini kiigiik yatinmcidan da zaman zaman belli
oranlarda ispanya BBVA merkezini gérmelerinin en azindan kura ile saglanmasini, BBVA’nin giiciinii
gormeleri kiigiik ortag: da olumlu etkileyecegini diistiniiyorum.

2-Yukaridaki sayilanlar Genel Kurulda goriisiilip oylanmaz ise Faaliyet Raporuna olumsuz oy
verecegim.

3-Onergenin tutanaga gegilmesini, oylanmasini sonucun tutanaga gegilmesini ve bir suretinin tarafima
verilmesini arz ederim.

Onerge Sahibi
Ali ihsan GURCAN
Oy adedi 7200,09
29.03.2018 \
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