IZMIiR DEMIR CELIK SANAYI A.S.
03.04.2018 TARIHLI 2017 YILI OLAGAN GENEL KURULU
BiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2017 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida yer alan glindemi goriisiip karara
baglamak iizere, 03.04.2018 Sal1 giinii saat: 10:30°da Ege Palas Oteli, Cumhuriyet Bulvari, No: 210
Alsancak / IZMIR adresinde yapilacaktir.

Olagan Genel Kurul Toplantisina, Sermaye Piyasasi Kanununun 30 uncu maddesi uyarinca Sirketimiz
Yonetim Kurulu tarafindan Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nden (MKK) saglanan pay sahipleri listesi
dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde ad1 yer alan pay sahiplerimiz kimlik gostererek
fiziken katilabilirler.

Sirketimiz Olagan Genel Kurul Toplantisina, pay sahipleri fiziki ortamda veya elektronik ortamda
bizzat kendileri katilabilecekleri gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabileceklerdir.

Temsilci gondermek suretiyle toplantiya katilacak ortaklarimizin Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (SPK)
Seri:II No:30.1 sayili Tebliginde 6ngoriilen vekaletname ornegini (Sirketimizin www.izdemir.com.tr
adresindeki internet sitesinden temin edilebilir) usuliine uygun olarak doldurmalari, vekaletnameyi
imzalayan kisinin imzasinin noterce onaylanmis haliyle Sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir.

Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli elektronik
imzalar1 ile miimkiindiir. Bu nedenle Elektronik Genel Kurul Sistemi'nde (EGKS) islem yapacak pay
sahiplerinin Oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. e-MKK Bilgi Portalina kayit olarak iletisim
bilgilerini kaydetmeleri ve giivenli elektronik imzaya sahip olmalar1 gerekmektedir. e-MKK Bilgi
Portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya temsilcilerinin
elektronik ortamda Genel Kurula katilmalart miimkiin degildir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin internet
sitemizde de bulabilecekleri 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
"Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y®&netmelik" ve 29
Agustos 2012 tarith ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan "Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig" hiikiimlerine uygun
olarak yikiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Sirketimizin 2017 faaliyet yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisinda goriisiilecek konularla ilgili
olarak Genel Kurul Toplant1 giindemi, Yo6netim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu,
Bilanco, Gelir Tablosu ve Kurumsal Y&netim ilkeleri cercevesinde gerekli agiklamalari iceren ayrintili
Bilgilendirme Dokiiman1 Genel Kurul toplant1 tarihinden asgari 3 hafta onceden Elektronik Genel
Kurul Sisteminde, Sirketimizin internet adresinde ve Sirketimizin Sair Esref Bulvari No: 23 35210
Konak/[ZMIR adresindeki Sirket Merkezinde pay sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,
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IZMIR DEMIR CELIK SANAYI A.S.
03.04.2018 TARIHLI 43. OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMIi

Toplant1 Bagkani se¢imi ve Genel Kurul Toplanti Tutanagi'n1 imzalamak iizere Toplanti
Baskani'na yetki verilmesi,

Sirketimizin 2017 yil1 hesap ve islemlerine ait;
- Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun,
- Bagimsiz Denetim Raporu’nun,
- Bilango ve Kar-Zarar Hesaplari’nin,
okunmasi, goriisiilmesi ve Genel Kurul'un onayina sunulmast,

Y o6netim Kurulu iiyelerinin 2017 yil1 faaliyetleri ile ilgili olarak ibrasi,
Yonetim Kurulunun 2017 yili kdrina iliskin 6nerisinin goriisiilmesi ve onaya sunulmast,,
Bagimsiz Denetim Sirketi se¢iminin onaya sunulmast,

2017 yil1 i¢inde yapilan bagis ve yardimlarin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi ve 2018
yilinda yapilacak bagislarin iist sinirinin belirlenmesi,

Yonetim Kurulu tiye sayisi ile gorev siiresinin belirlenmesi, adaylarin sirket disinda aldigi
gorevler ve gerekgesi hakkinda bilgi verilmesi ve Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢imi,

Yonetim Kurulu liyelerine verilecek iicretin belirlenmesi,

Sirketin mevcut kayithi sermaye tavanina iliskin siirenin 5 yil uzatilmasi hakkinda Sirket Esas
Sozlesmesimin "Sermaye" baslikli 6. maddesi degisikliginin Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

SPK diizenlemeleri gergevesinde, Sirket tarafindan 3. kisiler lehine verilen teminat, rehin ve
ipotekler ve elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Genel Kurul' un bilgilendirilmesi,

Y 6netim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Y 6netim Kurulu liyelerine, iist diizey
yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, sirket veya bagl
ortakliklart ile ¢ikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapmasi ve/veya sirketin veya
bagl ortakliklarin isletme konusuna giren ticari is tiirlinden bir islemi kendi veya baskasi
hesabina yapmasi veya aynu tiir ticari islerle ugrasan bir baska sirkete sorumlulugu siirsiz ortak
sifatiyla girmesi durumunda Kurumsal Y&netim Ilkeleri Tebligi geregi s6z konusu islemler
hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi, Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketle islem yapabilmesi
ve rekabet edebilmesi i¢in Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri uyarinca izin
verilmesinin Genel Kurul onayina sunulmasi,

Dilekler ve kapanis.



Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 03.01.2014 tarinde yayinlamis oldugu Seri: II, No:17.1 sayili
Kurumsal Yonetim Ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig’in 1.3.1. maddesi
geregi pay sahiplerinin incelemesine hazir bulundurulacak belgeler ile ortakligin ilgili mevzuat geregi
yapmasi gereken bildirim ve agiklamalarin disindaki hususlar asagidaki sekildedir;

1. Aciklamanmin yapilacag tarih itibariyla ortakh@in ortakhk yapisimi yansitan toplam pay
sayis1 ve oy hakki, ortaklik sermayesinde imtiyazlh pay bulunuyorsa her bir imtiyazh pay
grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi.

Sirketimizin  375.000.000 (iigyiizyetmigsbesmilyon) Tirk Lirasi olan sermayesi, toplam
37.500.000.000 adet (otuzyedimilyarbesyiizmilyon) nama yazili hisse ile temsil edilmektedir. Her bir
gruba ait hissenin bir oy hakki bulunmaktadir. Bu hisseler; 800 adet A ve 37.499.999.200 adet B
grubu olarak ikiye ayrilmistir. Yaridan bir fazla A grubu hisse senedine sahip olanlar Yonetim Kurulu
iiyeligine aday gosterebilirler.

2. Ortakhgin ve bagh ortakhiklarinin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladig: ortakhik faaliyetlerini 6nemli 6lciide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerek¢eleri hakkinda bilgi.

Sirketimizin ge¢mis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek donemlerde planladigr ortaklik
faaliyetlerini 6nemli Olciide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde degisiklik bulunmamaktadir.

3. Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya secimi
varsa; azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iiyeligi adayhg: ortakhga iletilen
kisilerin; 6zgecmisleri, son on yil icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortakhk
ve ortakhgin iliskili taraflar ile iliskisinin niteligi ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine
sahip olup olmadigi ve bu Kisilerin yonetim kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortakhk
faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi.

Yonetim Kurulu Aday Listesi Ve Ozgecmisleri;

Bagimsiz Olmayan Yonetim Kurulu Adaylan Bagimsiz Yonetim Kurulu Adaylarn
Halil SAHIN Uzm. Dr. Halis MULAYIM

Nuri SAHIN Hakki Civan POYRAZOGLU
Mahmut Nedim KOC

Ahmet BASTUG



Halil SAHIN

Hatay ili Dértyol ilgesi Payas beldesi’'nde 1946 yilinda dogan Halil SAHIN, Ankara iktisadi idari ilimler
Akademisi Isletme ve Muhasebe Béliimii’nden 1971 yilinda mezun olmustur. Ticaret hayatina 1976 yilinda yurt
ici tagimacilik yapmak {izere kurdugu Sahin Nakliyat firmas1 ve uluslararasi tagimacilik i¢in kurdugu Doruk
Uluslararas1 Nakliyat firmasi ile baslayan Halil SAHIN, 1990 yilinda Atakas Grubu ile ortak olarak; Atakas-
Sahin Celik Sanayi ve Ticaret A.S. ve Atakas-Sahin Komiir Sanayi ve Ticaret A.S. ile komiir (petrokok) ithalati
ve insaat demiri iiretimine de baslamustir. 2005 yilinda Atakas Grubu ile ortakligini sona erdiren Halil SAHIN,
Izdemir Enerji Elektrik Uretim A.S.’nin, Akdemir Celik Sanayi ve Ticaret A.S.’nin, IDC Liman Isletmeleri
A.S’nin, IDC Denizcilik Sanayi ve Ticaret A.S.’nin, Sahin-Koc¢ Celik Sanayi ve Ticaret A.S.’nin, Sahin
Gemicilik ve Denizcilik Nakliyat Sanayi Ticaret A.S.’nin, Sahin Sirketler Grubu Holding A.S$.’nin YOnetim
Kurulu bagkani olan Halil SAHIN ayrica; Tiirkiye Celik Ureticileri Dernegi YK Uyeligi, Ege ihracate
Birlikleri Demir ve Demirdist Metaller Thracatc1 Birlikleri Baskanlig1 gorevlerini de siirdiirmektedir.

Halen Izmir Demir Celik Sanayi A.S. Yonetim Kurulu baskanlig1 gorevini yiiriiten Halil SAHIN evli ve 2 ¢ocuk
babasidir.

Nuri SAHIN

Hatay ili Dértyol ilgesi Payas beldesi’nde 1958 yilinda dogan Nuri SAHIN, 1980 yilinda istanbul Universitesi
Iktisat Fakiiltesi’nden mezun olduktan sonra 1982 yilinda Sahin Nakliyat ve Ticaret Ltd. Sti.’nde ortak olarak
caligmaya baglamistir. Daha sonraki yillarda Atakas — Sahin Haddecilik A.S. ve Atakas — Sahin Pres Komiir
A.S.’ne ortak olmus ve Yonetim Kurulu baskanligi yapmstir. izdemir Enerji Elektrik Uretim A.S. (Tiizel Kisi
Temsilcisi olarak), Akdemir Celik Sanayi ve Ticaret A.S., IDC Liman isletmeleri A.S., IDC Denizcilik Sanayi
ve Ticaret A.S., Sahin Gemicilik ve Denizcilik Nakliyat Sanayi Ticaret A.S., Sahin Sirketler Grubu Holding
A.S., Ko¢ Yap1 Pazarlama Turizm Denizcilik Yatgilik ve Tic. A.S.Y6netim Kurulu bagkan yardimeiligt,
Sahin-Kog¢ Celik Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu iiyeligi gorevlerini stirdiirmektedir.

Halen izmir Demir Celik Sanayi A.S. Yénetim Kurulu baskan yardimeiligi ve Icra Kurulu Baskanligi gérevini
yiiriiten Nuri SAHIN evli ve 2 ¢ocuk babasidir.

Mahmut Nedim KOC

Sanlurfa’da 1965 yilinda dogan Mahmut Nedim Kog 1986-1993 yillarinda Demir Celik iirtinleri
imalat1 ve ticareti yapmis,1993 yilinda kurucu ortagi ve yoneticisi oldugu Kog¢ Haddecilik Teks.ins ve
Tic A.S den sonra 2004 yilinda Dagi Giyim Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu Bagkani ve Genel
Miidiirligi, gorevlerini yiirtitmektedir. 2012 yilinin Mart ayinda Dagi Yatirirm Holding A.S nin
Yonetim Kurulu Bagkanligina se¢ilmistir. Ayrica Eros Tekstil Ltd Sti. Genel Midiirligii ve Kog Yapi
Pazarlama Turizm Denizcilik Yatcilik ve Tic. A.S Yonetim Kurulu Baskanlhigi gorevlerinide
stirdiirmektedir.

Ahmet BASTUG

Hatay’in Dértyol Tlcesi Payas Beldesi’nde 1962 yilinda dogan Ahmet BASTUG 1977 yilinda Payas Lisesi’nden
mezun olmustur. Caligma hayatina 1977 yilinda basladigi Sahin Nakliyat’a 1983 yilinda ortak olmustur. 1991
yilima kadar nakliye sektoriinde ¢alismis, daha sonra komiir ithalati ve 1995 yilinda Atakas - Sahin Komiir
Sanayi ve Ticaret A.S.’nin Yonetim Kurulu Baskan Yardimciligi’ni, Atakas - Sahin Liman Hizmetleri A.S. nin
Yénetim Kurulu Uyeligi’ni, Sahin Metalurji Sanayi ve Ticaret A.S.’nin Yonetim Kurulu Uyeligi’ni ve Izmir
Demir Celik Sanayi A.S. Icra Kurulu Baskan Yardimciligini yapti.

Evli ve iki ¢ocuk babasi olan ve Izmir Demir Celik Sanayi A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi gorevini yiiriiten
Ahmet BASTUG halen Izdemir Enerji Elektrik Uretim A.S. (Tiizel Kisi Temsilcisi olarak) Yonetim Kurulu
Uyeligi, Sahin Sirketler Grubu Holding A.S. Yénetim Kurulu Uyeligi, Akdemir Celik Sanayi ve Ticaret A.S.



Yonetim Kurulu Uyeligi, IDC Liman Isletmeleri A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi, IDC Denizcilik A.S. Y6netim
Kurulu Uyeligi, Sahin Ko¢ Celik San. A.S. Yonetim Kurulu Bagkan Yardimciligi, Sahin Gemicilik A.S.
Yonetim Kurulu Uyeligi, 1ZSIAD Yénetim Kurulu Uyeligi gérevlerini siirdiirmektedir.

Aday belirleme Komitesinin goérevini yapan Kurumsal Yénetim Komitesi tarafindan bagimsizhk
beyanlari ile bagimsizhik élciitlerini tasiyip tasimamasi hususu dikkate alinarak belirlenen ve 05.03.2018
tarihli rapor ile Yonetim Kuruluna sunulan Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligine iliskin adaylar ve
ozgecmisleri asagidaki sekildedir;

Uzm. Dr. Halis MULAYIM

Hatay Ili Erzin ilgesinde 1947 yilinda dogan Uzm. Dr. Halis MULAYIM 1970 yilinda Istanbul Universitesi Tip
Fakiiltesinden mezun olmus, 1975 yilinda Istanbul Tip Fakiiltesinde i¢ Hastaliklart Uzmani olmustur. 1976-
1981 yillar1 arasinda Ege Universitesi Tip Fakiiltesinde calismis ve Gastroenteroloji uzmani olmustur. 1981-
2014 yillar1 arasinda 6zel muayenehanesinde galismis ve 1995 yilinda Alsancak Devlet Hastahanesinden emekli
olmustur.

Evli ve 2 cocuk babasi olan Uzm. Dr. Halis MULAYIM son 18 yildir ayn1 zamanda Vakifbank Bolge
Miidiirliigiinde Kurum hekimligi yapmakta olup, Kurumsal Yonetim ilkeleri’ne gére bagimsiz iiye niteligini
tasimaktadir, Izmir Demir Celik Sanayi A.S. ve iliskili taraflar ile herhangi bir iliskisi bulunmamaktadir.

Hakki Civan POYRAZOGLU

Manisa Ili Turgutlu Ilgesinde 1957 yilinda dogan Hakki Civan POYRAZOGLU 1980 yilinda Bogazici
Universitesi Makine Miihendisligi boliimiinden mezun olmus, 1984-1995 yillar1 arasinda Teba Sirketler
Grubu’nda, Daikin, Nordmann Engineering, York, Nicotra Fans, Comefri, Imit Controls, Climavenetta gibi
firmalarin Tiirkiye temsilciligi faaliyetlerini iistlenmistir. Ayrica Teba Grubu’na bagli Tema ve Ente
sirketlerinde Satinalma ve Lojistik miidiirii olarak ¢alismistir.

1995-2003 yillar1 arasinda RAKS Elektronik A.S.'de Satinalma Miidiirliigii, Lojistik Genel Miidiir Yardimeiligy,
Genel Miidiir Vekilligi, 2004-2007 yillar1 arasinda ise turistik ingaat projelerinde yoneticilik yapmig ve 2007
yilinda SGK'dan emekli olmustur.

1 cocuk babasi olan Hakki Civan POYRAZOGLU yurtigi ve yurtdisi gesitli arama seminerleri ve mesleki
egitimlere katilmis olup cok iyi derecede ingilizce bilmektedir.

Hakki Civan POYRAZOGLU, Kurumsal Yonetim ilkeleri’ne gore bagimsiz iiye niteligini tasimaktadir, izmir
Demir Celik Sanayi A.S. ve iliskili taraflar ile herhangi bir iliskisi bulunmamaktadir.

4. Ortaklik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasma iliskin Yatirnma Iliskileri
Boliimii’ne yazih olarak iletmis olduklari talepleri, yonetim kurulunun ortaklarm
giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekgeleri.

Olagan Genel Kurul Toplantisina iliskin Yatirimer Iliskileri Boliimii'ne giindeme madde konulmasina
dair pay sahipleri tarafindan herhangi bir talep iletilmemistir.

5. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile
birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Yonetim Kurulunun 10.01.2018 tarih ve 01 nolu toplantisinda Kayith Sermaye Tavani Siiresinin 5 yil olmak
tizere uzatilmasina ve bununla ilgili olarak Esas S6zlesmenin 6 inc1 maddesinin degistirilmesine bu kapsamda
gerekli izinlerin alinmasina karar verilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunun 17.01.2018 tarih ve 29833736-1 10.03.03-E.573 sayili ve T.C. Giimriik ve Ticaret
Bakanligiin 23.01.2018 tarih ve 5003549 1-43 1.02-E-0003 1440600 sayil1 yazilariyla onay verilmis olan ve



03.04.2018 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinda giindemin 9 uncu maddesinde onaya sunulacak Esas
Sozlesme Tadil metni agagidaki sekildedir.

ESAS SOZLESME TADIL METNI
ESKI METIN

Madde 6: SIRKETIN SERMAYESI

6.1. Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulunun 22.08.1984 tarih ve 256 sayil1 izni ile bu sisteme ge¢mistir.

6.2. Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2013-2017 yillar1 (5 y1l) i¢in gegerlidir.
2017 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2017 yilindan sonra Yo6netim
Kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle Genel Kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayith sermaye sisteminden ¢ikmis sayilacaktir.

6.3. Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, 2013-2017
yillar1 arasinda kayitli sermaye tavanina kadar nama yazili yeni paylar ihra¢ ederek, ¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya yetkilidir.

6.4. Sirketin kayitli sermayesi 600.000.000 (altiyiizmilyon) TL olup her biri 1 (bir) Kr itibari degerde
60.000.000.000 (altmigmilyar) paya boliinmiistiir.

6.5. Paylarin nominal degeri 1.000.-TL iken oOnce 5274 sayili Tirk Ticaret Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayili
Bakanlar Kurulu Karar1 ile Yeni Tiirk Liras1 ve Yeni Kurug’ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009
tarihinde kaldirilmasi sebebiyle 1 Kurus olarak degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle toplam pay sayisi
azalmis olup, 1.000 TL’lik 10 adet pay karsiliginda 1 Kurusluk 1 pay verilmistir. S6z konusu degisim ile
ilgili olarak ortaklarin sahip olduklar1 paylardan dogan haklari saklidir. isbu Esas Sozlesmede yer alan “Tiirk
Liras1” ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu Karar1 uyarinca degistirilmis ibarelerdir.

6.6. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ercevesinde kayden izlenir. Sirketin ¢ikarilmis
sermayesi, tamamen 6denmis 375.000.000 (iigylizyetmisbesmilyon) TL’dir. Bu sermaye; her biri 1 (bir) Kr
itibari degerde 800 (sekizyiiz) adet A Grubu nama yazili ve her biri 1(bir) Kr itibari degerde 37.499.999.200
(otuzyedimilyardortyiizdoksandokuzmilyondokuzyiizdoksandokuzbinikiyliz) adet B Grubu nama yazili
olmak {izere toplam 37.500.000.000 (otuzyedimilyarbesyilizmilyon) adet paydan olugsmaktadir.

6.7. Sirketle iligkilerde sadece pay defterinde kayitli bulunan kisiler pay sahibi kabul edilirler. Nama yazili
paylarin pay defterine kaydi Sirket Yonetim Kurulunun onayina baglidir. Y6netim Kurulu, Tiirk Ticaret
Kanununun 940. maddesinde yer alan, gemilere Tiirk Bayragini ¢ekmeye iliskin haklarimin korunmasini
teminen pay devrini onaylamaktan imtina edebilecektir.

Sirketin borsada iglem goren nama yazili paylarmin devirleri bakimindan Sermaye Piyasast Kurulu
diizenlemeleri uygulanir.

6.8. Yonetim Kurulu, imtiyazli veya itibari degerinin lizerinde pay ¢ikarabilir, pay sahiplerinin yeni pay
almak haklarini sinirlandirabilir ve imtiyazli pay senetleri sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte kararlar
alabilir. Yeni pay alma hakkimi kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz. Bu maddede taninan yetki ¢ergevesinde Yonetim Kurulunca alinan kararlar Sermaye Piyasasi
Kurulunun belirledigi esaslar gercevesinde ilan edilir.



YENIi METIN
Madde 6: SIRKETIN SERMAYESI

6.1. Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulunun 22.08.1984 tarih ve 256 sayil1 izni ile bu sisteme geg¢mistir.

6.2. Sermaye Piyasas1 Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2018-2022 yillar1 (5 y1l) i¢in gecerlidir.
2022 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2022 yilindan sonra Y 6netim
Kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi igin; daha dnce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in
Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle Genel Kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almas1 zorunludur.
S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket yonetim kurulu karariyla sermaye artis1 yapamaz.

6.3. Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, 2018-2022
yillart arasinda kayitli sermaye tavanina kadar nama yazili yeni paylar ihra¢ ederek, ¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya yetkilidir.

6.4. Sirketin kayitli sermayesi 600.000.000 (altiyiizmilyon) TL olup her biri 1 (bir) Kr itibari degerde
60.000.000.000 (altmigmilyar) paya boliinmiistiir.

6.5. Paylarin nominal degeri 1.000.-TL iken o6nce 5274 sayili Tirk Ticaret Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus, daha sonra 4 Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayili
Bakanlar Kurulu Karari ile Yeni Tirk Lirasi ve Yeni Kurusg’ta yer alan “Yeni” ibaresinin 1 Ocak 2009
tarihinde kaldirilmasi sebebiyle 1 Kurus olarak degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle toplam pay sayisi
azalmis olup, 1.000 TL’lik 10 adet pay karsiliginda 1 Kurusluk 1 pay verilmistir. S6z konusu degisim ile
ilgili olarak ortaklarin sahip olduklar1 paylardan dogan haklari saklidir. Isbu Esas Sozlesmede yer alan “Tiirk
Liras1” ibareleri yukarida belirtilen Bakanlar Kurulu Karar1 uyarinca degistirilmis ibarelerdir.

6.6. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir. Sirketin ¢ikarilmis
sermayesi, tamamen 6denmis 375.000.000 (iigyilizyetmisbesmilyon) TL’dir. Bu sermaye; her biri 1 (bir) Kr
itibari degerde 800 (sekizyiiz) adet A Grubu nama yazili ve her biri 1(bir) Kr itibari degerde 37.499.999.200
(otuzyedimilyardortyiizdoksandokuzmilyondokuzyiizdoksandokuzbinikiyliz) adet B Grubu nama yazili
olmak {izere toplam 37.500.000.000 (otuzyedimilyarbesyilizmilyon) adet paydan olusmaktadir.

6.7. Sirketle iligkilerde sadece pay defterinde kayitli bulunan kisiler pay sahibi kabul edilirler. Nama yazili
paylarin pay defterine kaydi Sirket Yonetim Kurulunun onayimna baglidir. Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret
Kanununun 940. maddesinde yer alan, gemilere Tiirk Bayragimi ¢ekmeye iliskin haklarinin korunmasini
teminen pay devrini onaylamaktan imtina edebilecektir.

Sirketin borsada iglem goren nama yazili paylarmin devirleri bakimindan Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri uygulanir.

6.8. Yonetim Kurulu, imtiyazli veya itibari degerinin iizerinde pay ¢ikarabilir, pay sahiplerinin yeni pay
almak haklarimi sinirlandirabilir ve imtiyazli pay senetleri sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte kararlar
alabilir. Yeni pay alma hakkimi kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz. Bu maddede taninan yetki ¢ergevesinde Yonetim Kurulunca alinan kararlar Sermaye Piyasasi
Kurulunun belirledigi esaslar gercevesinde ilan edilir.



