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SIRKETIiN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 3- Sirketin merkezi istanbul’dadir. Adresi,
Biiyiikdere Caddesi No:108/B K:8 34394 Esentepe-
Sisli-Istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni adres,
ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi
Kurulu’'na ve Giimriik ve Ticaret Bakanhgi’na
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
Sirket’e yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini
siiresi iginde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum
sona erme sebebi sayilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Giimriik ve
Ticaret Bakanligi’na bilgi vermek sartiyla sube ve
temsilcilik agabilir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 3- Sirketin merkezi Istanbul’dadir. Adresi,
Biiylikdere Caddesi No:141 K:22 34394 Esentepe-
Sisli-Istanbul’dur. Adres degisikliginde yeni adres,
ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nde ilan ettirilir ve ayrica Sermaye Piyasasi
Kurulu’'na ve Giimriik ve Ticaret Bakanligi’na
bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
Sirket’e yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmig olmasmna ragmen yeni adresini
siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum
sona erme sebebi sayilir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Giimriik ve
Ticaret Bakanligi’na bilgi vermek sartiyla sube ve
temsilcilik agabilir.

SERMAYE VE PAYLAR

Madde 8 - Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore 95.000.000.-TL kayith sermaye
tavani ile kurulmus olup, her biri 1.- TL itibari
degerde 95.000.000 adet paya béliinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye
tavan izni, 2013-2017 yillar1 (5) y1l igin gecerlidir.
2017 yih sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2017 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi
i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutart igin Sermaye Piyasasi Kurulundan izin almak
suretiyle genel kuruldan yeni bir sure igin yetki almasi
zorunludur. ~ y
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Sirket'in Qlkal‘lln‘i-l-é ‘s;éliflriayesi, 35.015.000,- TL nakit
karsihig1 olmak iizere 14.985.000,-TL’den 50.000.000
TL’ye artirilmastir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesinin tamami ddenmis
olup, her biri 1 TL itibari degerde (A) grubu 5.000
adet ve (B) grubu 49.995.000 adet olmak iizere toplam
50.000.000 adet paya ayrilmustir.

A ve B grubu paylar hamiline yazilidir.

SERMAYE VE PAYLAR

Madde 8 - Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore 95.000.000.-TL kayith sermaye
tavani ile kurulmus olup, her biri 1.- TL itibari degerde
95.000.000 adet paya boliinmiistiir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunca verilen kayith sermaye
tavan izni, 2018-2022 yillar1 (5) yil igin gegerlidir.
2022 yali sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, 2022 yilindan sonra y6netim
kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha
Once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in
Sermaye Piyasast Kurulundan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir sure igin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda sirket Yoénetim Kurulu karariyla sermaye
arttirmmi yapamaz.

Ayni sermaye artirimi karari sadece genel kurulda
alinabilir.

Sirket'in ¢ikarilmig sermayesi, 35.015.000,- TL nakit
karsihig1 olmak iizere 14.985.000,-TL den 50.000.000
TL’ye artirilmistir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesinin tamami 6denmis
olup, her biri 1 TL itibari degerde (A) grubu 5.000 adet
ve (B) grubu 49.995.000 adet olmak iizere toplam
50.000.000 adet paya ayrilmistir.

_| A ve B grubu paylar hamiline yazilidir.
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Yonetim kurulu, 2013 -2017 yillar1 arasinda Sermaye
Piyasast Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, kayith
sermaye tavanina kadar yeni paylar ihra¢ ederek
cikarilmis sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin
yeni pay alma hakkinin sinirlandirilmasi ile sermaye
piyasasi mevzuati hiikkiimleri dahilinde imtiyazh veya
nominal degerinin iizerinde veya altinda pay
¢ikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni
pay alma hakkimi kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.

Yeni imtiyazh pay ¢ikarilmasi yasak olup sermaye
artirimi yoluyla yeni pay ihra¢ edilmesi halinde bu
paylar B grubu olarak ¢ikarilir.

Cikarilmis sermaye miktarinin sirket unvaninin
kullanildigi belgelerde gosterilmesi zorunludur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslart
cercevesinde kayden izlenir.

Yonetim kurulu, 2018 -2022 yillari arasinda Sermaye
Piyasasi Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uygun olarak, kayitli sermaye
tavanina kadar yeni paylar ihra¢ ederek ¢ikarilmis
sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkmmn sinirlandirilmasi ile sermaye piyasasi
mevzuati hiikiimleri dahilinde imtiyazli veya nominal
degerinin iizerinde veya altinda pay ¢ikarilmasi
konusunda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
hakkint kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.

Yeni imtiyazli pay cikarilmasi yasak olup sermaye
artirimi yoluyla yeni pay ihrag edilmesi halinde bu
paylar B grubu olarak ¢ikarilir.

Cikarilmis  sermaye miktarinin sirket unvaninin
kullanildig: belgelerde gisterilmesi zorunludur.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.
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YONETIM KURULU VE GOREV SURESI

Madde 14 - Sirket’in idaresi, liglincii kisilere karsi
temsil ve ilzami, TTK ve sermaye piyasas1 mevzuati
hiikiimleri ¢ercevesinde genel kurul tarafindan en ¢ok
3 (ii¢) yil i¢in secilen TTK ve sermaye piyasasi
mevzuatinda belirtilen sartlar1 haiz—S5—iiyeden olusan
bir y6netim kuruluna aittir. Yonetim kurulu ilk
toplantisinda iiyeleri arasindan bir baskan ve baskan
olmadigi zaman vekélet etmek i{izere bir baskan vekili
secer. Bir tlizel kisi yonetim kuruluna tiye segildigi
takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi adina, tiizel
kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gercek kisi de
tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve ilamn yapilmig
oldugu, sirketin internet sitesinde hemen agiklanir.
Tiizel kisi adina yo6netim kurulu toplantilarina
katilacak gercek kisinin degismesi halinde, bu husus
da derhal tescil ve ilan edilir; ayrica, tescil ve ilanin
yapilmig oldugu, sirketin internet sitesinde hemen
agiklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu tescil edilmis
kisi toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yénetim kurulu tiyelerinin ve tiizel kisi adina tescil
edilecek gercek kisinin tam ehliyetli olmalar1 ve TTK
ve sermaye piyasast mevzuatinin gayrimenkul yatirim
ortakliklarina iliskin diizenlemelerinde belirtilen
kosullar1 tasimalar1 sarttir. Uyeligi sona erdiren
sebepler secilmeye de engeldir.

Yonetim kurulu, TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu,
sirket esas sozlesmesi, genel kurul kararlar: ve ilgili
mevzuat hiikiimleri ile verilen gorevleri yerine getirir.
Kanunla veya esas sozlesme ile Genel Kuruldan karar
alinmasina bagl tutulan hususlarin disinda kalan tiim
konularda y6netim kurulu karar almaya yetkilidir.

Yénetim kuruluna 2’den az olmamak iizere, Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Y&netim Ilkelerinde
belirtilen y6netim kurulu itiyelerinin bagimsizligina
iligkin esaslar gercevesinde yeterli sayida bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi genel kurul tarafindan segilir.
Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin
sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine gore
tespit edilir.

Gorev siiresi sonunda gorevi biten tiyelerin yeniden
secilmesi miimkiindiir. Bir fyeligin herhangi bir
nedenle bosalmasi halinde, yonetim kurulu, TTK ve
sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen sartlan haiz
bir kimseyi gegici olarak i{iye secer ve ilk genel
kurulun onayina sunar. Boylece segilen iye eski
tlyenin siiresifi tamanlar,

YONETIM KURULU VE GOREYV SURESI

Madde 14 - Sirket’in idaresi, tiglincii kisilere karsi
temsil ve ilzami, TTK ve sermaye piyasasi mevzuati
hitkiimleri gergevesinde genel kurul tarafindan en ¢ok
3 (ii¢) yil icin secilen TTK ve sermaye piyasasi
mevzuatinda belirtilen sartlar1 haiz en az bes (5) en ¢cok
vedi (7) iiyeden olusan bir y6netim kuruluna aittir.
Yénetim kurulu ilk toplantisinda tiyeleri arasindan bir
bagkan ve baskan olmadig1 zaman vekalet etmek tizere
bir bagkan vekili secer. Bir tiizel kigi yonetim kuruluna
tiye secildigi takdirde, tiizel kisiyle birlikte, tiizel kisi
adina, tiizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir
gercek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica, tescil ve
ilanin yapilmig oldugu, sirketin internet sitesinde
hemen agiklanir. Tiizel kisi adina yonetim kurulu
toplantilarina katilacak gergek kisinin degismesi
halinde, bu husus da derhal tescil ve ilan edilir; ayrica,
tescil ve ilanin yapilmis oldugu, sirketin internet
sitesinde hemen agiklanir. Tiizel kisi adina sadece, bu
tescil edilmis kisi toplantilara katilip oy kullanabilir.

Yonetim kurulu lyelerinin ve tiizel kisi adina tescil
edilecek gercek kiginin tam ehliyetli olmalar1 ve TTK
ve sermaye piyasast mevzuatinin gayrimenkul yatirim
ortakliklarina iliskin diizenlemelerinde belirtilen
kosullar1 tasimalari sarttir. Uyeligi sona erdiren
sebepler secilmeye de engeldir.

Yonetim kurulu, TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu,
sirket esas sozlesmesi, genel kurul kararlarn ve ilgili
mevzuat hiitkiimleri ile verilen gorevleri yerine getirir.
Kanunla veya esas stzlesme ile Genel Kuruldan karar
alinmasina bagh tutulan hususlarin disinda kalan tiim
konularda yonetim kurulu karar almaya yetkilidir.

Y 6netim kuruluna 2’den az olmamak lizere, Sermaye
Piyasast Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Ilkelerinde
belirtilen yonetim kurulu iiyelerinin bagimsizlifina
iliskin esaslar cercevesinde yeterli sayida bagimsiz
yonetim kurulu iiyesi genel kurul tarafindan segilir.
Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal y6netime iligkin diizenlemelerine gore tespit
edilir.

Gorey siiresi sonunda gdérevi biten tiyelerin yeniden
se¢ilmesi miimkiindiir. Bir dyeligin herhangi bir
nedenle bogalmasi halinde, yonetim kurulu, TTK ve
sermaye piyasasi mevzuatinda belirtilen sartlar1 haiz
bir kimseyi gegici olarak liye secer ve ilk genel
kurulun onayma sunar. Boylece sec;ilen liye eski
iiyenin siiresini tamamlar.
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