ATAKULE GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
KURUMSAL YONETIM KOMITESI ‘NE

BAGIMSIZLIK BEYANI

Sirketinizin 30.03.2018 tarihinde yapilacak olan 2017 Mali Yili Olagan Genel Kurul
Toplantisi'nda gerceklestirilecek olan Yénetim Kurulu seciminde “Bagimsiz Uye” adayi
gosterilmem dolayisiyla Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim ilkeleri geregi;

1) Atakule Gayrimenkul Yatinm Ortakligi A.S.nin iliskili taraflarindan biri veya Atakule
Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi A.S.’nin sermayesinde dogrudan veya dolayli olarak % 5 veya
daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan iliskili oldugu tuzel
kisiler ile kendim, esim ve Uglinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda son bes yil
icinde, dogrudan veya dolayli istihdam, sermaye veya &nemli nitelikte ticari iligkinin
kurulmadigini,

2) Son bes yil igerisinde, basta Atakule Gayrimenkul Yatinm Ortakligi A.S.’nin denetimini,
derecelendirilmesini ve danismanligini yapan sirketler olmak (izere, yapilan anlasmalar
cercevesinde Atakule Gayrimenkul Yatirrm Ortakhg A.S.'nin faaliyet ve organizasyonunun
tamamini veya belli bir béltimini ylriten sirketlerde galigmadigimi ve yonetim kurulu tyesi
olarak gorev almadigimi,

3) Son bes yil igerisinde Atakule Gayrimenkul Yatinnm Ortakligi A.S.ye 6nemli &lglide hizmet
ve (rlin saglayan firmalarin herhangi birisinde ortak, ¢alisan veya yonetim kurulu lyesi
olmadigimi,

4) Atakule Gayrimenkul Yatirim Ortakhgi A.S. hissedari olmadigimi,

5) Bagimsiz yonetim kurulu liyesi olmam sebebiyle Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

6) Kamu kurum ve kuruluslarinda tam zamanh gérev almadigimi, (Universite Ogretim Uyeligi
hari¢ olmak lizere)

7) Gelir Vergisi Kanunu’na gore Tirkiye'de yerlesik sayildigimi,

8) Atakule Gayrimenkul Yatinm Ortakhig A.S.’nin faaliyetlerine olumlu katkilarda
bulunabilecek, ortaklar arasindaki cikar catismalarinda tarafsizhgimi koruyacak, menfaat
sahiplerinin haklarini dikkate alarak ozgiirce karar verebilecek gilcli etik standartlara,
mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

9) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gérevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek dl¢lide sirket islerine zaman ayirabilecek oldugumu,

Komitenizin, Yonetim Kurulu’nun ve ilgili biitlin taraflarin bilgisine sunarim.
27.02.2018
Saygilarimla,
Ramazan Onur ERIM
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