DEMISAS DOKUM EMAYE MAMULLERI SANAYI A.S.

SERMAYE PIYASASI KURULU KURUMSAL YONETIM ILKELERI
GEREGINCE 04.04.2018 OLAGAN GENEL KURULU BILGILENDIRME
DOKUMANI

Sirketimizin Kurumsal Yonetim Ilkelerinin Genel Kurul’a béliim geregi aciklanan
bilgilendirme maddeleri asagida sunulmustur:

a) Sirketin ortaklhik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakki, ortaklik sermayesinde
imtiyazli pay bulunuyorsa her bir imtiyazhi pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile
imtiyazlarin niteligi hakkinda bilgi;

31 Arahk 2017

Pay Orani
Ortaklar Pay Tutari (%)
Sarkuysan Elektrolitik Bakir Sanayi ve Ticaret A.S. 15.555.174 % 44,44
Diger 19.444.826 % 55,56

Toplam 35.000.000

Sirket’in sermayesi her biri 1 TL nominal bedelli 35.000.000 adet hisseden olusmaktadir. Imtiyazli hisse
bulunmamaktadir.

b) Sirketin ve bagh ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap

donemlerinde planladigi ortakhik faaliyetlerini 6nemli Olgiide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekgeleri hakkinda bilgi;

Yoktur.

c) Yonetim Kurulu Uyesi adaylarinin 6zgecmisleri, ortaklik ve ortakhigin iliskili taraflari ile
iliskisinin niteligi ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu
kisilerin yonetim kurulu liyesi segilmesi durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek
benzeri hususlar hakkinda bilgi;

04.04.2018 tarihli Genel Kurulumuz’'da Badimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri‘nin segimi vardir. Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uye adaylarina iliskin bilgiler asagidadir:

-Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adaylarina iliskin bilgiler asagidadir:

Yaylali GUNAY

1945 Istanbul dogumlu Giinay, 1968’de ODTU Metalurji Mithendisligi yiksek lisansi, 1970 - 75 yillarinda
Elektormetal A.S’ de Fabrika Mudurlagia, 1975 - 2007 yillarinda (Doktas A.S) Componenta’da Genel
Mudurlik, 2007 - 2010 arasinda Componenta'da Baskan Yardimciligi yapmistir.1996 yilinda Uludag
Universitesi Iznik Meslek Yiiksek Okulu’nda Isletme Yénetimi Ogretim Gérevlisi olarak 59 mesleki yayina
imza atmistir. Ayrica bircok mesleki dernegin faal Gyesidir.



SPK'nin Kurumsal Yénetim Ilkeleri uyarinca icrada gérevli olmayan bagimsizlik niteligine sahip olup,
bagimsiz Uye olarak segilebilir.

Fuat ASICIOGLU

1977 Kilis dogumlu olan Sn. Fuat ASICIOGLU, 2000 Yilinda Istanbul Universitesi Isletme Fakdiltesini
bitirmis, sirasiyla 2006 yilinda Serbest Muhasebeci Mali Mlsavir ve 2016 yilinda da KGK Badimsiz
Denetci Ruhsatlarini almistir. 2000-2008 vyillari arasinda Deloitte TR firmasinda Kidemli Vergi
Midirligi; 2008-2011 vyillarinda Celebi Hava Servisleri A.S. de Mali iIsler Mudarligi; 2011-2016
arasinda 3M sirketlerinde Finansal Muhasebe Direktorligu ve halen ayni grupta Projeler Lideri olarak
calismaktadir.

SPK'nin Kurumsal Yénetim Ilkeleri uyarinca icrada gérevli olmayan bagimsizlik niteligine sahip olup,
bagimsiz Uye olarak secilebilir.

¢) Sirketin pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin Yatinma Iligkileri
Bolimii'ne yazih olarak iletmis olduklarn talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin
giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gérmeyen oneriler ile ret gerekgeleri;

Yoktur.

d) Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karari ile
birlikte, esas s6zlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Yoktur.

04 NISAN 2018 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1) Acilis ve Toplanti Baskanhginin Olusturulmasi;

Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat cercevesinde Genel Kurul
toplantisini yénetecek olan Toplanti Baskani, Oy Toplama Memurlari ve Tutanak Yazmani’‘ndan
olusan Toplanti Baskanhginin olusumu gerceklestirilecektir.

2) Toplanti tutanaklarinin ve hazir bulunanlar listesinin, Genel Kurul adina imzalanmasi
hususunda Toplanti Baskanhgi'na yetki verilmesi;

Tirk Ticaret Kanunu hiikimleri dogrultusunda Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi
konusunda, Genel Kurul’'un Toplanti Baskanlidi'na yetki vermesi hususu oylanacaktir.

3) Sirketin, Yonetim Kurulu’nca hazirlanan 2017 dénemine ait Faaliyet Raporunun okunmasi
ve miizakeresii;

Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat dlizenlemeleri cergevesinde
Yoénetim Kurulunca hazirlanan 2017 dénemine ait Faaliyet Raporunun okunmasi ve gdrusulmesi.
12.03.2017 tarihinden itibaren Sirketimiz Merkezi‘nde, Merkezi Kayit Kurulusu’nun Elektronik Genel
Kurul Sistemi'nde ve www.demisas.com.tr Sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine
sunulan Yoénetim Kurulu Faaliyet Raporumuz hakkinda bilgi verilerek ortaklarimizin gértsine ve
mizakeresine sunulacaktir.



http://www.demisas.com.tr/

4)

5)

6)

7)

8)

9)

2017 donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi;

TTK, Sermaye Piyasasl Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri gercevesinde MGI Bagimsiz Denetim A.S
tarafindan hazirlanan Badimsiz Denetim Raporumuz 12.03.2017 tarihinden itibaren 3. Madde’de
bahsi gecen yerlerde ortaklarimizin incelemesine ve Genel Kurul’'da ortaklarimizin bilgisine
sunulacaktir.

2017 Déonemi_Finansal Tablolarin Okunmasi, miizakeresi ve Onaylanmasi;

Turk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler cercevesinde,
12.03.2017 tarihinden itibaren 3. Madde’de bahsi gegen yerlerde ortaklarimizin incelemesine
sunulacak Finansal Tablolarimiz hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilerek ortaklarimizin gorisiine ve
onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Sirketimizin 2017 dénemi faaliyetlerinden dolayi ibra edilmesi;

Turk Ticaret Kanunu, y6netmelik ve ilgili mevzuat cercevesinde 2017 yili faaliyetlerinden dolayi
Yoénetim Kurulu Uyelerinin ibra edilmeleri Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Sirketin _Kar Dadgitim Politikasi _cercevesinde hazirlanan 2017 vyili _karinin _daditilma
seklinin, oraninin ve kar dadgitim tarihinin goriisiilerek karara baglanmasi;

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi hiikimleri cercevesinde dlizenlenen kar dagitim 6nerimiz
ortaklara duyurulacak olup Genel Kurulun gérisline ve onayina sunulacaktir.

Sirketimiz tarafindan 3. kisiler lehine verilen teminat, rehin ve ipotek konulari hakkinda
pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

Sermaye Piyasasl Kurulu'nun II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 12. Maddesi’'nin 4. Fikrasi
uyarinca Sirketimiz ve/veya Bagh Ortakliklar tarafindan GglncUl kisiler lehine verilen teminat, rehin
ve ipoteklere olagan genel kurul toplantisi giindeminde ayri bir madde olarak yer verilmesi
gerekmektedir. 31 Aralik 2017 tarihli Finansal Tablolarimizin dipnotlarinda yer alan bilgiler, Genel
Kurulda ortaklarimiza sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geredince, Sirketimizin sosyal yardim amaciyla
2017 yihinda yaptigi badis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2018
yilinda yapilacak badis ve yardimlar icin iist sinir belirlenmesi;

Sirketimizin 2017 yilinda yaptidi badis ve yardimlar hakkinda Faaliyet Raporumuzda ve Genel
Kurul’da ortaklarin bilgilendirilmesi saglanacak ve ayrica 2018 yilinda yapacadi badislarin st siniri
ile ilgili 6neri sonucu Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

10)Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geredince, Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust

Diizey Yoneticilerinin licretlendirme esaslari hakkinda pay sahiplerine bilgilendirilmesi

2

“Kurumsal Yénetim Tebligi"nin 4.6.2 no’lu Maddesi geregince Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust
Duzey Yoneticilerin Ucretlendirme esaslari Sirketimiz tarafindan Genel Kurul toplantisinda ayri bir
madde olarak ortaklarin bilgisine sunulacaktir.

11)Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri gercevesinde Sirketimizin

badimsiz_denetimini_yapmak iizere, Yonetim Kurulunca bir yil miiddetle secilen MGI
Bagimsiz Denetim S.M.M.M A.S’'nin onaylanmasi,

Tiark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu duzenlemelerine uygun olarak Yonetim
Kurulumuzun, Sirketimizin 2018 yili hesap ddnemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu
kanunlardaki ilgili dizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yuritmek Uzere 1 yil middetle
secmis oldugu MGI Bagimsiz Denetim SMMM A.S.'nin onaylanmak Uzere Genel Kurula 6nerilmesine
karar verilmistir.



12)Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geredgince, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen
Bagimsiz _Yonetim Kurulu Uyesi adaylarindan 2’'sinin Badimsiz _Yoénetim Kurulu Uyesi

olarak secimi ve gorev siiresinin tespiti

Kurumsal Y®netim Ilkeleri hikamlerine uygun olarak Sn. Fuat ASICIOGLU ve Sn. Yaylali GUNAY
Bagimsiz YoOnetim Kurulu Uye adaylar olarak belirlenmistir. Adaylarla ilgili 6zgegmisler bu
dékimanin “c” maddesinde aciklanmistir.

13)Yonetim Kurulu Uyelerinin aylik briit iicretleri ile huzur haklarinin belirlenmesi;

Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat diizenlemeleri geredine Yénetim Kurulu Uyelerine verilecek
ayhk brut Gcretleri ile huzur haklari hakkinda verilecek 6neri sonucu Genel Kurulca karar alinacaktir.

14)Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 395.ve 396. Maddeleri ile Sermaye
Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde islem yapabilmesi icin izin verilmesi,

Yénetim Kurulu Gyelerimizin Tirk Ticaret Kanunu’nun “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma
Yasagl” baghkli 395. Maddesinin birinci fikrasi ve “Rekabet Yasadi” baslikll 396. maddeleri
cercevesinde islem yapabilmeleri ancak Genel Kurulun onayi ile mimkin oldugundan, s6z konusu
iznin verilmesi icin Genel Kurulda ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

15)Dilekler ve kapanis.

Bu bolimde ortaklarimizin sirketimiz hakkinda dileklerine yer verilecektir.



