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Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Yapilan Agiklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya iliskin Daha Once Yapilan Aciklamanin Tarihi -

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir (No)
Bildirim igerigi

Agiklamalar

Aydem Yenilenebilir Enerji, bagimsiz derecelendirme kurulusu Moody's/ Vigeo Eiris tarafindan yapilan Cevresel, Sosyal ve
Ydnetisim (ESG) performans siralamasinda, elde ettigi 65 puanla "Al ileri Diizey" derecesini alarak Tirkiye'de sektériiniin
lideri olma basarisini tekrarladi. Aydem Yenilenebilir Enerji, "Gelismekte Olan Pazarlar" diinya siralamasinda yer alan 54
sirket arasinda da birinci oldu.

Birlesmis Milletler Kiiresel ilkeler S6zlesmesi'nin (UNGC) Tiirkiye'deki imzacilari arasinda yer alan Aydem Yenilenebilir
Enerji, bu yilki ESG performans degerlendirmesinde 8 puanlik artis ile skorunu 65'e yiikseltti. Aydem Yenilenebilir Enerji,
diinya ¢capinda yaklasik 5 bin sirketin degerlenlendirildigi siralamada sirketlerin %98'ini geride birakmayi basardi.

Raporda;
Cevresel kriterde:

® Aydem Yenilenebilir Enerji santrallerinin %100'inln, Subat 2020'den bu yana 1SO 14001 ve 1SO 50001 sertifikasina
sahip olduguna,

® Sirketin 2025 i¢in %30 ve 2035 icin %65 emisyon azaltim hedefleri belirledigine ve 2050 yilina kadar karbon notr
hedefine ulasmayi taahhit ettigine,

® Sirketin bu hedeflere ulasmak icin tanimlanmis enerji verimliligi ve tiiketim planlarini da agikladigina yer verilmistir.

Sosyal kriterde:

® Sirketin is kazalarini azaltmak icin ilgili hedefleri agikladigl, ISO 45001 sertifikali gliglu bir saglik ve glivenlik sistemi
hakkinda raporlar sundugu, kaza sikligi ve siddeti oranlar agisindan olumlu egilimler bildirdigi,

® Sirketin ayrimcilik yapmama ve cesitliligi ele almak ve tedarik zinciri yonetiminde sosyal standartlarin
entegrasyonunu saglamak icin kapsamli taahhutler verdigi ve kapsamli 6nlemler aldigi raporda acgiklanmistir.

Yonetisim kriterinde:

® Yolsuzlugu ve rekabete aykiri uygulamalari 6nlemek icin uygun taahhiitlerin ve yeterli i¢ kontrol 6nlemlerinin
mevcut oldugu,



® Sirketin i¢ kontrol sisteminin giicli oldugu ve sirketin i¢ kontrol sisteminin 6nemli Kurumsal Sosyal Sorumluluk
risklerini yonetecek sekilde tesis edildigi belirtilmistir.

ilgili rapor, https://www.aydemyenilenebilir.com.tr/assets/docs/Cevresel-Sosyal-Yonetisimsel-Performans.pdf linkinde
ve sitemizde Yatinmeci iliskileri sayfasinda paylasilmistir.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yurirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili

bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim cabalari gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.
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