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Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

Ozet Bilgi

Yonetim Kurulu Gorev Taksimi
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Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Yapilan Agiklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya iliskin Daha Once Yapilan Agiklamanin Tarihi .

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir (No)
Bildirim igerigi

Agiklamalar

28.09.2021 tarihinde Firuzkdy Mahallesi Mezarlikiistii Caddesi n8/1 Avcilar/ISTANBUL adresinde yapilan Olaganiistii
Genel Kurul toplantisinda; Genel Kurul toplantisina katilan ve sozlii olarak aday oldugunu belirten T.C. Tebasindan
Yiksel Topgul ve genel kurul toplantisinda yonetim kurulu Gyeligini kabul ettigine dair yazili beyani bulunan T.C.
Tebasindan Fehmi Bulduk'un 2020 Olagan Genel Kurul Toplantisinda segilen mevcut yonetim kurulunun gorev siiresi
bitimine kadar gérev yapmak (izere secilen ve mevcut Yonetim Kurulu Uyeleri gindem maddesini goériismek (izere
toplandilar,

Yapilan gorismeler neticesinde;

1. Bagimsiz yonetim kurulu tGyelerinin segilmesi sonrasi olusan yeni yonetim kurulunda mevcut yénetim kurulu
baskani Eda Ozhan'in ve mevcut yénetim kurulu baskani vekili Hakan Ozhan'in gérevlerine devam etmelerine ve yeni
imza sirkileri ¢cikarilmasina gerek olmadigina,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun (Il. 17.1) Sayili Kurumsal Yonetim Tebligi geregince;

2. "Kurumsal Yonetim Komitesi" olusturulmasina ve Kurumsal Yonetim Komitesi Baskanligi'na Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi Sn. Fehmi BULDUK'un, Komite Uyeligi'ne Yénetim Kurulu Uyesi Sn. irfan DEMIR'in atanmasina, Yonetim
Kurulu yapilanmasi geregi ayri bir Aday Gésterme Komitesi ve Ucret Komitesi olusturulmamasina ve Kurumsal Yénetim
Komitesi'nin bu komitelerin gérevlerini de yerine getirmesine,

3. "Denetimden Sorumlu Komite" olusturulmasina ve Denetimden Sorumlu Komite Baskanligi'na Bagimsiz Yonetim
Kurulu Uyesi Sn. Fehmi BULDUK'un, Komite Uyeligi'ne ise Bagimsiz Yénetim Kurulu Sn. Yiiksel TOPGUL'{in atanmasina,



4. "Riskin Erken Saptanmasi Komitesi" olusturulmasina ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Bagkanligi'na Bagimsiz
Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Yiiksel TOPGUL'(in, Komite Uyeligine Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Duran OZHAN'in atanmasina,

5.  Komitelerin gorev alanlari ve ¢calisma esaslarinin belirlenmesi amacina yonelik olarak; Kurumsal Yonetim Komitesi
Gorev ve Calisma Esaslari, Denetimden Sorumlu Komitenin Gérev ve Calisma Esaslari ile Riskin Erken Saptanmasi
Komitesinin Gorev ve Calisma Esaslari'nin belirlenmesine yonelik calismalarin en kisa slirede yapilmasina ve hazirlanan
gorev ve calisma esaslarinin yonetim kurulumuza sunularak kabul edilmesinden sonra Kamuyu Aydinlatma

Platformu'nda agiklanmasina

Oy birligi ile karar verilmistir.
Yénetim Kurulu Baskani  : Eda OZHAN

Yénetim Kurulu Baskan VKkl. : Hakan OZHAN

Yénetim Kurulu Uyesi : Duran OZHAN
Yénetim Kurulu Uyesi :Irfan DEMIR
Yénetim Kurulu Uyesi :Yiksel TOPGUL
Yénetim Kurulu Uyesi : Fehmi BULDUK

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yirirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalar gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



