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4. YONETIM KURULU-I

KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU

ligili Sirketler 1
ligili Fonlar 1
4, YONETIM KURULU-I

4.2, Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

En son yonetim kurulu performans degerlendirmesinin
tarihi

Yonetim kurulu performans degerlendirmesinde bagimsiz
uzmanlardan yararlanilip yararlanilmadigi

Butlin yonetim kurulu Uyelerinin ibra edilip edilmedigi

Gorev dagilimiile kendisine yetki devredilen yonetim
kurulu Gyelerinin adlari ve s6z konusu yetkilerin icerigi

ic kontrol birimi tarafindan denetim kuruluna veya diger
ilgili komitelere sunulan rapor sayisi

Faaliyet raporunda i¢ kontrol sisteminin etkinligine iliskin
degerlendirmenin yer aldigi bolimiin adi veya sayfa
numarasi

Yonetim kurulu baskaninin adi
icra baskani / genel miidiiriin ad

Yonetim kurulu baskani ve icra baskani/genel miidiriin
ayni kisi olmasina iliskin gerekgenin belirtildigi KAP
duyurusunun baglantisi

Yonetim kurulu dyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlari
ile sirkette sebep olacaklari zararin, sirket sermayesinin %
25'ini asan bir bedelle sigorta edildigine iliskin KAP
duyurusunun baglantisi

Hayir (No)

Evet (Yes)

Yonetim Kurulu
Baskani-Nazim Ozdemir,
Yonetim Kurulu Bagkan
Vekili-Evren Sarigigek,
Yonetim Kurulu
Uyesi-Deniz Ucankale,
Yoénetim Kurulu
Uyesi-Blinyamin Samet
Ozsahin, Yénetim Kurulu
Uyesi-Ekrem Korkmaz,
Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi-Ferudun Cavuser,
Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesi-Alperen Odabasi
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Faaliyet Raporu - D-
Sirket Faaliyetleri ve
Faliyetlere iliskin Onemli
Gelismeler

Nazim Ozdemir

Evren Sarigicek

Yonetim kurulu
uyelerinin gorevleri
esnasindaki kusurlari ile
sirkette sebep olacaklari
zararin, sirket
sermayesinin %25'ini
asan bir bedelle sigorta



edilmesi s6z konusu

degildir.
Kadin Yonetim Kurulu
Kurumsal internet sitesinde kadin yonetim kurulu Uyesi Edindirme
Uyelerinin oranini artirmaya yonelik cesitlilik politikasi Politikasi mevcut degildir
hakkinda bilgi verilen bélimiin adi . Calismalar devam
etmektedir.

Kadin Uyelerin sayisi ve orani 1,%14



