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COCA-COLA ICECEKA.S.
Kar Payi Dagitim Islemlerine Iliskin Bildirim
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Kar Payi Dagitim islemlerine iliskin Bildirim

Ozet Bilgi Kar Dagitim Teklif
Yapilan Agiklama Giincelleme mi ? Hayr
Yapilan Agiklama Dizeltme mi?  Hayr
Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir

Aciklama mi ? e
Karar Tarihi 10.09.2020
Nakit Kar Payi Odeme Sekli Pesin

Para Birimi TRY

Pay Biciminde Odeme Odenmeyecek

Net Tutarin Hesaplanmasinda
Yirirlikteki Genel Kar Payi Stopaj
Oranindan Daha Diisiik Bir Oran
Uygulanmasinin Nedeni

Nakit Kar Payi Odeme Tutar ve Oranlari

1TL Nominal Degerli Paya 1TL Nominal Degerli Paya Stopaj 1TL Nominal Degerli Paya 1 TL Nominal Degerli Paya
I . . . g . N o o || . A )
Pay Grup Bilgileri Odeme| Odenecek Nakit I)(ar Payi - Brit(TL| Odenecek Nakit ;(ar Payi - Briit(% Ora;n( % || Odenecek Naklt)Kar Payi - Net(TL Odenecek Nakit Kar Pay! - Net(9%)
A Grubu, islem
Gormuyor, Pesin 0,8300000 83 0 0,8300000 83
TRECOLA00029
B Grubu, islem
Gormuyor, Pesin 0,8300000 83 15 0,7055000 70,55
TRECOLA00037
C Grubu, CCOLA, .
TRECOLAQ0O1L Pesin 0,8300000 83 15 0,7055000 70,55

Kar Pay1 Odeme Tarihleri

. Teklif Edilen Kesinlesen " o -
Odeme Nakit Kar Payi Hak Kullanim Tarihi (1) Nakit Kar Payi Hak Kullanim Tarihi (2) Odeme Tarihi (3) Kayit Tarihi (4)
Pesin | 07.10.2020 | | 09.10.2020 | 08.10.2020 |

(1) Kar payinin sirket tarafindan 6denecegi ve payin kar pay! hakki bulunmadan islem gérmeye baslayacagi tarih (teklif edilen).
(2) Kar payinin sirket tarafindan 6denecegi ve payin kar payr hakki bulunmadan islem gérmeye baslayacagi tarih (kesinlesen).

(3) Paylari Borsa‘da islem goren pay sahiplerinin hesaplarina giris yapilacag tarih.
(

4) Borsada islem goren tipteki paylarin hak sahiplerinin belirlendigi tarih.

Pay Olarak Kar Payi Odeme Tutar ve Oranlari

Pay Grup Bilgileri | Pay Biciminde Dagitilacak Kar Payi Tutari(TL) | Pay Biciminde Dagitilacak Kar Payi Orani(%) |
AGrubu, islem Gérmilyor, TRECOLA00029 | 0 | 0 |
B Grubu, Iislem Gérmiyor, TRECOLA00037 | 0 | 0 |
C Grubu, CCOLA, TRECOLAO0OLL | 0 | 0 |




Eklenen Doktimanlar

EK: 1 Kar Payi Dagitim Tablosu.pdf
EK: 2 Dividend Distribution Table.pdf
KAR PAYI DAGITIM TABLOSU

COCA-COLA ICECEK A.S. 01.01.2019/31.12.2019 Dénemi Kar Payi Dagitim Tablosu (

1. Odenmis/Gikanlmig Sermaye 254370782
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal

176.483.681,2

Kayitlara Gore)
* SPK'ya Gére | Yasal Kayitlara (YK) Gore

3. Donem Kari 1.212.450.000 | 277.129.187,18
4. Vergiler (-) -246.681.000 |

5. Net Donem Kari 965.769.000 | 277.129.187,18
6. Gegmis Yillar Zararlari ( -) |

7. Genel Kanuni Yedek Akge (-) |

8. Net Dagitilabilir Donem Kari 965.769.000 | 277.129.187,18
Yiliginde Dagitilan Kar Payi Avansi (-) |

Kar Payi Avansi Diisiilmiis Net Dagitilabilir Donem Kari/Zarar |

9. Yiliginde Yapilan Bagislar (+) 4.062.529,14 |

969.831.529,14

10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem Kari

11. Ortaklara Birinci Kar Payi

* Nakit

12. imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

13. Dagitilan Diger Kar Pay!

* Calisanlara

* Yénetim Kurulu Uyelerine

* Pay Sahibi Disindaki Kisilere

14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay

15. Ortaklara Ikinci Kar Payi

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
* Bedelsiz |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

16. Genel Kanuni Yedek Akge 19.840.921
17. Statii Yedekleri

18. Ozel Yedekler

19. Olagandistii Yedek

20. Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar 211.127.749

Kar Payi Oranlari Tablosu

Pay || TOPLAM DAGITILAN KAR || TOPLAM DAGITILAN KAR || TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI / NET || 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYAISABET || 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA ISABET
Grubu || PAYI-NAKIT (TL)-NET || PAYI-BEDELSIZ(TL) || DAGITILABILIR DONEM KARI (%) EDEN KAR PAYI - TUTARI(TL) - NET EDEN KAR PAYI - ORANI(%) - NET
AGrubu| 66.400.000 | | 031 | 0,83 | 83 |
Borubu| 4242486787 | | 0,17 | 0,7055 | 70,55 |
CGrubu| 102.302.881,2 | | 0,44 | 0,7055 | 70,55 |



TOPLAM 211.127.749,07 0,93
| | | | | | |

Kar Payi Dagitim Tablosu Agiklamalari

Yonetim Kurulu'muzun 03.03.2020 tarihli ve 11 sayili, kanuni miikellefiyetler diisiildiikten sonra toplam briit 450.236.284,00-TL'nin ortaklara dagitilmasi ve 2019 yili karindan kalan kismin
olaganustii yedek olarak Sirketimiz blinyesinde birakilmasi yéniindeki 6nerisini takiben yiiriirliige giren 17.04.2020 tarih ve 7244 sayili Yeni Koronaviriis (Covid-19) Salgininin Ekonomik ve
Sosyal Hayata Etkilerinin Azaltilmasi Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'un ("Kanun") 12. maddesinin ("TTK Gegici Madde 13") amir hiikmiine
istinaden, Sirketimizin 20.04.2020 tarihli Olagan Genel Kurul toplantisinda briit 239.108.535,00-TL olarak dagitilmasi ve 2019 yili karindan kalan kismin olaganiisti yedek olarak Sirketimiz
blinyesinde birakilmasina karar verilmis olup, s6z konusu kar dagitimi 28 Mayis 2020 tarihinde gergeklestirilmistir.

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nca 10 Eyliil 2020 tarihinde alinan karar ile,

6102 sayili Kanun'un Gegici 13/1. maddesi ile Ticaret Bakanligi'nca 17.05.2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun Gegici 13. Maddesi'nin
Uygulanmasina iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig hiikiimleri cercevesinde; kanuni mikellefiyetler diistildiikten sonra tamami olaganiistii yedeklerden karsilanmak tizere briit
211.127.749,00 TL tutarin 07.10.2020 tarihinden itibaren ortaklara dagitilmasi igin Genel Kurul'un olaganistii toplantiya cagirilmasina ve Genel Kurul'a teklifte bulunulmasina karar
verilmistir.

Yonetim Kurulu'nun yukarida bahsedilen kér dagitimi teklifinin Genel Kurul'ca onaylanmasi durumunda, tam miikellef kurumlar ile Turkiye'de bir isyeri veya daimi temsilcilik araciligi ile
kar payi elde eden dar miikellef kurumlara 1 TL nominal degerde olan 100 adet hisse senedi karsiliginda 0,83 TL briit (0,83TL net), diger hissedarlara ise 0,83 TL briit (0,7055 TL net) nakit
temettl 6demesi yapilacaktir.

Coca-Colaicecek A.S. kar dagitim tablosu ve dagitilan kar payi orani hakkinda bilgi tablosu 6zel durum agiklamasi ekinde sunulmustur.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yurirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalari gésterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



