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Özet Bilgi



 

 

 

İlgili Şirketler []

İlgili Fonlar []

Kurumsal Yönetim Uyum Raporu

Yapılan Açıklama Güncelleme mi? Evet (Yes)
Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi 03.03.2020

Açıklamalar

Pegasus Kurumsal Yönetim Uyum Raporu (URF) içerisinde 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayılı Sermaye Piyasası Kurulu kararına uygun olarak 2020 yılı ikinci çeyreğindeki gelişmeler 

doğrultusunda güncelleme yapılmıştır. KYİ 4.2.8 Uyum Durumunda değişiklik bulunmaktadır. İlgili maddenin açıklama bölümü güncellenmiştir.
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Uyum Durumu
Açıklama

Evet Kısmen Hayır Muaf İlgisiz

Kurumsal Yönetim Uyum Raporu

1.1. PAY SAHİPLİĞİ HAKLARININ KULLANIMININ KOLAYLAŞTIRILMASI

1.2. BİLGİ ALMA VE İNCELEME HAKKI

1.3. GENEL KURUL

1.4. OY HAKKI

1.5. AZLIK HAKLARI

1.6. KAR PAYI HAKKI

1.7. PAYLARIN DEVRİ

2.1. KURUMSAL İNTERNET SİTESİ

2.2. FAALİYET RAPORU

3.1. MENFAAT SAHİPLERİNE İLİŞKİN ŞİRKET POLİTİKASI

3.2. MENFAAT SAHİPLERİNİN ŞİRKET YÖNETİMİNE KATILIMININ 
DESTEKLENMESİ

3.3. ŞİRKETİN İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKASI

3.4. MÜŞTERİLER VE TEDARİKÇİLERLE İLİŞKİLER

3.5. ETİK KURALLAR VE SOSYAL SORUMLULUK

4.1. YÖNETİM KURULUNUN İŞLEVİ

4.2. YÖNETİM KURULUNUN FAALİYET ESASLARI

4.2.8 - Yönetim kurulu üyelerinin görevleri esnasındaki 
kusurları ile şirkette sebep olacakları zarara ilişkin olarak 
Şirket, sermayenin %25'ini aşan bir bedelle yönetici 
sorumluluk sigortası yaptırmıştır.

X

Pegasus ilkede belirtilen 
kapsamda ve belirtilen 
asgari oranın üzerinde bir
bedelle sigorta 
teminatını 2014-2020 
yılları arasında düzenli 
olarak sağlamıştır. COVID
-19 sonrası piyasa 
şartlarındaki gelişmeler 
doğrultusunda sigorta 
koruması 2020 yılı için 
yenilenmemiştir. Piyasa 
şartlarının 
normalleşmesine bağlı 
olarak önümüzdeki 
dönemler için benzer bir 
koruma sağlanması 
öngörülmektedir. 
Pegasus, belirtilen şartlar
doğrultusunda mevcut 
durumun kurumsal 
yönetişim uygulamaları 
açısından olumsuz bir 
etkisinin olmadığı 
görüşündedir.

4.3. YÖNETİM KURULUNUN YAPISI

4.4. YÖNETİM KURULU TOPLANTILARININ ŞEKLİ

4.5. YÖNETİM KURULU BÜNYESİNDE OLUŞTURULAN KOMİTELER

4.6. YÖNETİM KURULU ÜYELERİNE VE İDARİ SORUMLULUĞU BULUNAN 
YÖNETİCİLERE SAĞLANAN MALİ HAKLAR
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