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CEO EVENT MEDYAA.S.
Kar Payi Dagitim Islemlerine Iliskin Bildirim
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Kar Payi Dagitim islemlerine iliskin Bildirim

Ozet Bilgi 2019 Yili Kar Dagitim Kararinin Genel Kurul'da onaylanmasi.
Yapilan Agiklama Giincelleme mi ? Evet
Yapilan Agiklama Dizeltme mi?  Hayr
Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir

Aciklama mi ? e
Karar Tarihi 08.07.2020
Konunun Giindemde Yer Aldig
07.08.2020

Genel Kurul Tarihi
Kar Pay1 Dagitimi Konusu o

e s ol ge e Gorisildi
Goruguldi ma?
Nakit Kar Payi Odeme Sekli Odenmeyecek
Para Birimi TRY
Pay Biciminde Odeme Gdenmeyecek

Nakit Kar Pay1 Odeme Tutar ve Oranlari

1TL Nominal Degerli Paya 1TL Nominal Degerli Paya Stopaj 1 TL Nominal Degerli Paya 1TL Nominal Degerli Paya
Pay Grup Bilgileri || Odeme||Odenecek Nakit Kar Payi - Briit(TL|| Odenecek Nakit Kar Payi - Briit(% | Orani(% | Odenecek Nakit Kar Payi - Net(TL | Odenecek Nakit Kar Payi - Net(%
) ) ) ) )

A Grubu, islem
Goérmiiyor, 0,0000000 0 0 0,0000000 0
TRECEOM00029

B Grubu, CEOEM,

TRECEOMO0011 0,0000000 0 0 0,0000000 0

Pay Olarak Kar Payi Odeme Tutar ve Oranlari

Pay Grup Bilgileri | Pay Biciminde Dagitilacak Kar Payi Tutari(TL) | Pay Biciminde Dagitilacak Kar Payi Orani(%) |
AGrubu, islem Gérmilyor, TRECEOM00029 | 0 | 0 |
B Grubu, CEOEM, TRECEOM00011 | 0 | 0 |

Ek Aciklamalar

Sirketimiz Yonetim Kurulu 08/07/2020 tarihli toplantisi sonucunda,2019 yili faaliyetleri sonucu elde edilen kdrdan genel
kanuni yedek akge ayrildiktan sonra kalan karin "Gegmis Yil Karlan" hesabinda Sirket biinyesinde birakilmasina iliskin
Yonetim Kurulu karari kar dagitim 6nerisi Genel Kurul'un gériisiine ve onayina sunularak, toplantiya katilanlarin oy birligiyle
kabul edilmistir.

Kamuoyu ve paydaslarimizin bilgilerine sunulur.



Saygilarimizla.

Eklenen Dokiimanlar

EK: 1 Kar Dagitim Tablosu CEO EVENT.pdf

KAR PAYI DAGITIM TABLOSU

CEO EVENT MEDYA A.S. 01.01.2019/31.12.2019 Donemi Kar Payi Dagitim Tablosu (TL)

1. 0denmis/Cikanlmig Sermaye ~ 18:00.000
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal
Kayitlara Gore)

Esas sozlesme uyarinca kar
dagitiminda imtiyaz var ise s6z YOKTUR
konusu imtiyaza iligkin bilgi

232.592

*

SPK'ya Gore | Yasal Kayitlara (YK) Gore

3. Dénem Karn 1637201 | 4.746.093

4. Vergiler (-) -499.739 | -1.221.057

5. Net Dénem Kari 1.137.552 | 3.525.036

6. Gegmis Yillar Zararlari ( -) 0

7. Genel Kanuni Yedek Akge ( -) -176.252

8. Net Dagitilabilir D6nem Kari 3.348.784

Yiliginde Dagitilan Kar Payi Avansi (-)

Kar Payi Avansi Diisiilmiis Net Dagrtilabilir Donem Kari/Zarari

9.Yiliginde Yapilan Bagislar (+)

10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Dénem Kari

11. Ortaklara Birinci Kar Payi

* Nakit

* Bedelsiz

12. imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

13. Dagitilan Diger Kar Payi

* Calisanlara

* Yénetim Kurulu Uyelerine

* Pay Sahibi Disindaki Kisilere

14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay

15. Ortaklara Ikinci Kar Payi

16. Genel Kanuni Yedek Akge

o |o|lo|lo|o|o|lo|o|o|o]|o |o |o |©o

17. Stati Yedekleri

o | |o|lo|lo|o|o|o|o|o|o|o|o|o |©o

18. Ozel Yedekler

o

19. Olaganiistii Yedek 961.300 3.348.784

20. Dagitilmasi Ongériilen Diger Kaynaklar

Kar Payi Oranlari Tablosu

0




Pay TOPLAM DAGITILAN KAR | TOPLAM DAGITILAN KAR || TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI/NET || 1TL NOMINAL DEGERLi PAYA iSABET 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA iSABET
Grubu PAYI - NAKIT (TL) - NET PAYI - BEDELSIZ (TL) DAGITILABILIR DONEM KARI (%) EDEN KAR PAY| - TUTARI(TL) - NET EDEN KAR PAYI - ORANI(%) - NET
AGrubu| 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
B Grubu| 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |
ToPLAM| 0 | 0 | 0 | 0 | 0 |

Kar Pay1 Dagitim Tablosu Agiklamalari

Kar dagitimi yapilmayacaktir.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yurirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim ¢abalari gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



