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KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU

USAK SERAMIK SANAYi A.S.
Genel Kurul islemlerine Iliskin Bildirim

( MERKEZI KAYIT
J)) iSTANBUL



Genel Kurul islemlerine iliskin Bildirim

Ozet Bilgi Genel Kurul Toplanti Sonucu
Yapilan Agiklama Guincelleme mi ? Evet

Yapilan Agiklama Diizeltme mi ? Hayir

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir

Genel Kurul Cagrisi

Genel Kurul Tipi Olagan Genel Kurul
Hesap Dénemi Baslangig Tarihi 01.01.2019

Hesap Dénemi Bitis Tarihi 31.12.2019

Karar Tarihi 30.03.2020

Genel Kurul Tarihi 04.05.2020

Genel Kurul Saati 11:00

?:;ir;]a Katilim igin Pay Sahibi Olunmasi Gereken Son 03.05.2020

Ulke Tiirkiye

Sehir USAK

ilge BANAZ

Adres Dilek Mahallesi Degirmeler Sokak No:100 Banaz / USAK

Glindem Maddeleri

1- Agilis ve Baskanlik Divani'nin teskili,
2 - Genel Kurul Tutanaklarinin imzalanmasi igin Baskanlik Divani'na yetki verilmesi.

3-Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu'nun okunmasi ve miizakeresi, Sermaye Piyasasi mevzuatina gére hazirlanmis konsolide olmayan Mali Tablolar ile Bagimsiz Denetim Raporunun
okunmasi ve miizakere edilerek Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

4 -2019 yili kari-zararinin miizakere edilmesi, Bu konudaki dnerilerin goristilmesi ve Genel Kurul'un onayina sunulmasi

5- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda, 2019 yilinda "iligkili Taraflarla" yapilan islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

6 - Sirketin 3. kisiler lehine vermis olduklari teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis olduklari gelir veya menfaatler konusunda Genel Kurul'a bilgi verilmesi; (TRi' ler)
7 - Sirketimiz tarafindan 2019 yilinda yapilan bagis ve yardimlarin Genel Kurul'un bilgi ve onayina sunulmasi,

8 - Faaliyet dénemi icinde gorev yapan Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticilerin ayri ayri ibra edilmesi

9 - Yénetim Kurulunun 16.07.2019 tarihli karari ile Nuri USLU'nun istifasina Omer Fatih KARAYEL'in atanmasina, Yonetim Kurulunun 01.09.2019 tarihli karari ile ihsan OZBAY'in istifasina
Nuh DAGDELEN'nin atanmasina, Yénetim Kurulunun 28.10.2019 tarihinde istifa eden Omer Fatih KARAYEL'in istifasinin kabuliine ve Yénetim kurulunun 27.02.2020 tarihli karari ile bos
olan Bagimsiz ydnetim kurulu tiyelegine Omer Fatih KARAYEL'in yeniden atama kararinin Genel Kurulun onayina sunulmasi.

10 - Yénetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri verilecek huzur haklarinin tespit edilmesi,
11 - Sirketimizin 2020 yili bagis sinirinin belirlenmesi,

12 - Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz Denetim Standartlar Hakkinda Teblig geregi, Denetimden Sorumlu Komite'nin onerisi tizerine
Yonetim Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu segiminin onaylanmasi.

13 - Yénetim Kurulu Uyelerine T.T.K.'nun 395. ve 396. maddelerinde yazili yetkinin verilmesi, (Ydnetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahipleri, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
yéneticileri ile bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina, Sirket veya bagli ortakliklari ile gikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri ve rekabet
edebilmeleri igin onay verilmesi ve s6z konusu islemler)

14 - Dilek ve temenniler.

Gundemde Yer Alan Hak Kullanim Surecleri

Kar Payi Dagitim

Genel Kurul Cagri Dokliimanlari



EK: 1 31.12.2019 Bagimsiz Denetim Raporu.pdf - Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani
.

EK: 2 2019-12 FAAL_YET RAPORU (1).pdf - Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani
EK:3 GAGRI YAZIS|.pdf - Diger Genel Kurul Gagri Dokiimani

Genel Kurul Sonuglari
Genel Kurul Yapildi mi? Evet

1. Acilis konusmasi yapildi, Toplanti Baskani segimine gegildi. Toplanti Baskanligina
Ciineyt BIRHAN , katip lyelige Mehmet ATAK , oy toplayiciliga Birol TASKIN teklif
edildiler. Yapilan teklif, elektronik ortamda katilan 1 adet hissenin ret oyuna karsilik
17.416.324,147 hissenin evet oyu ile oy ¢coklugu ile kabul edildi.

2. Genel Kurul toplanti tutanaklarinin imzalanmasi hususunda toplanti baskanligina
yetki verilmesi maddesine gecildi. Yapilan oylama neticesinde elektronik ortamda
katilan 1 adet hissenin ret oyuna karsilik 17.416.324,147 adet hissenin evet oyu ile oy
coklugu ile kabul edildi.

3. Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Denetim Kurulu Raporu ve Sermaye Piyasasi
mevzuatina gore hazirlanmis konsolide olmayan Mali Tablolar ile Bagimsiz Denetleme
Raporu mizakereye acildi, madde (lizerinde séz alan olmadi, yapilan oylama
neticesinde elektronik ortamda katilan 1 adet hissenin ret oyuna karsilik
17.416.324,147 adet hissenin evet oyu ile oy ¢oklugu ile kabul edildi.

4. 2019 yili kari- zararinin miizakere edilmesi maddesine gecildi, Yonetim Kurulu'nun
26.03.2020 tarihinde almis oldugu karara istinaden 2019 yili karinin ge¢mis yil karlari
hesabina aktarilarak 6denmemesi konusu Genel Kurul'un onayina sunuldu, yapilan
oylamalar sonucunda elektronik ortamda katilan 1 adet hissenin ret oyuna karsilik
17.416.324,147 adet hissenin evet oyu ile oy ¢oklugu ile kabul edildi.

5. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda 2019 yilinda "iliskili Taraflarla"
yapilan islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verildi, yapilan oylamalar sonucunda
elektronik ortamda katilan 1 adet hissenin ret oyuna karsilik 17.416.324,147 adet
hissenin evet oyu ile oy coklugu ile kabul edildi.

6. Sirketin 3. kisiler lehine vermis olduklari teminat, rehin ve ipotekler ve elde etmis
olduklari gelir veya menfaatlar konusunda (TRI' ler ) Genel Kurul'a bilgi verildi, yapilan
oylamalar sonucunda elektronik ortamda katilan 1 adet hissenin ret oyuna karsilik
17.416.324,147 adet hissenin evet oyu ile oy ¢oklugu ile kabul edildi.

7. Sirketimiz tarafindan 2019 yilinda yapilan bagis ve yardimlar Genel Kurul'un onayina
sunuldu, yapilan oylamalar sonucunda elektronik ortamda katilan 1 adet hissenin ret
oyuna karsilik 17.416.324,147 adet hissenin evet oyu ile oy ¢oklugu ile kabul edildi.

8. Yénetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yéneticileri 2019 yili faaliyetlerinden dolayi
ibralari ayri ayri oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda, elektronik ortamda
katilan 1 adet hissenin ret oyuna karsilik 17.416.324,147 adet hissenin evet oyu ile
yonetim kurulu lyeleri ve st diizey yoneticileri ayri ayri oy ¢coklugu ile ibra edildiler.



9. Yénetim Kurulunun 16.07.2019 tarihli karari ile Nuri USLU'nun istifasina Omer Fatih
KARAYEL'in atanmasina, Yonetim Kurulunun 01.09.2019 tarihli karari ile ihsan OZBAY'in

Genel Kurul Sonuglari istifasina Nuh DAGDELEN'nin atanmasina, Yénetim Kurulunun 28.10.2019 tarihinde
istifa eden Omer Fatih KARAYEL'in istifasinin kabuliine ve Yénetim kurulunun
27.02.2020 tarihli karari ile bos olan Bagimsiz yénetim kurulu liyelegine Omer Fatih
KARAYEL'in bosalan yénetim kurulu lyeliklerinden kalan streyi tamamlamak yeniden
atama kararlari Genel kurul tarafindan elektronik ortamda katilan 3,307 adet hissenin
ret oyuna karsilik 17.416.321,84 adet hissenin evet oyu ile yonetim kurulu tyeleri ve Ust
dlzey yoneticileri ayri ayri oy coklugu ile kabul edildi.

Sirket ortaklarindan Sevda ALKAN glindem maddesi ile ilgili olarak; SPK, Kurumsal
Yénetim ilkeleri geregince Yénetim Kurulunda, en az yiizde 25 oraninda olmak tizere,
kadin Uye olmasi 6nerilmektedir. Bu ilkeye uymak igin bir hedef ve uyum politikasi
belirlediniz mi SPK raporlama kurallari geregi kadin YK lyesi atanmamasinin
gerekgelerini agiklamaniz gerekmektedir, Kadin YK atanmamasi gerekgenizi agiklar
misiniz seklinde goris belirmistir.

10. Yénetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerine verilecek huzur
haklarinin tespit edilmesine gecildi, Genel kurul tarihinden itibaren(mayis 2019) gegerli
olmak tizere Yonetim Kurulu Baskanina aylik briit 15.000 TL Yénetim Kurulu Uyelerine
aylik brit 7.500 TL Ucret 6denmesi elektronik ortamda katilan 1 adet hissenin ret
oyuna karsilik 17.416.324,147 adet hissenin evet oyu ile oy ¢coklugu ile kabul edildi.

11. Sirketimizin 2020 yili icerisinde toplam 1.500.000,00 TL ‘ ye kadar bagis
yapilabilmesi konusu oylamaya sunuldu. Yapilan oylama sonucunda elektronik
ortamda katilan 1 adet hissenin ret oyuna karsilik 17.416.324,147 adet hissenin evet
oyu ile oy ¢coklugu ile kabul edildi.

12. Sermaye Piyasas! Kurulu tarafindan yayimlanan Sermaye Piyasasinda Bagimsiz
Denetim Standartlari Hakkinda Teblig geregi, Denetimden Sorumlu Komite'nin &nerisi
Uzerine Yonetim Kurulu Tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu 2020 yilinda
faaliyet gostermek lizere "Karar Bagimsiz Denetim Danismanlik SMMM A.S. firmasi
gorevlendirilmesi Elektronik ortamda katilan 1 adet hissenin ret oyuna karsilik
17.416.324,147 adet hissenin evet oyu ile oy ¢oklugu ile kabul edildi.

13. Yénetim Kurulu Uyelerine T.T.K.'nun 395 ve 396'nci maddelerinde yazili yetkinin
verilmesi,(Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahipleri, Yonetim kurulu
tiyeleri ve Ust Diizey yéneticileri ile bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarina, sirket veya bagli ortakliklar ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek
nitelikte islem yapabilmeleri ve rekabet edebilmeleri ile s6z konusu islemler Elektronik
ortamda katilan 1 adet hissenin ret oyuna karsilik 17.416.324,147 adet hissenin evet
oyu ile oy ¢coklugu ile kabul edildi.

14. Dilek ve temennilere gecildi toplanti baskani Ciineyt BIRHAN son dénemde sirkete
yatirimla ilgili yoneltilen sorulara detayli bilgi verdi. Elektronik ortamdaki
gorismesinde 1 adet hisse red bildiriminde bulunmustur.

Hak Kullanim Suregleri ile ilgili Alinan Kararlar



Kar Payl Dagitim Gorlisuldi

Genel Kurul Sonug¢ Dokiimanlart

EK: 1 04.05.2020 GENEL KURUL TOPLANTI TUTANAGI.pdf - Tutanak
EK: 2 04.05.2020 HAZIR BULUNANLAR LISTESI.pdf - Hazir Bulunanlar Listesi
Ek Agiklamalar

2019 Yili faaliyet donemine iliskin Genel Kurul 04.05.2020 tarihinde yapilmistir. Alinan kararlar ektedir.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yiriirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili

bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalari gdsterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



