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Özel Durum Açıklaması (Genel)

Yapılan Açıklama Güncelleme mi? Hayır (No)
Yapılan Açıklama Düzeltme mi? Hayır (No)
Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın Tarihi -
Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı? Hayır (No)

Bildirim İçeriği

Açıklamalar

Şirket Yönetim kurulumuz 24.03.2020 tarihinde toplanarak gündemindeki konuyu görüşmüş olup, buna göre ;

Tüm dünyayı etkisi  altına alan Koronavirüs (Covid-19) salgını kapsamında alınan tedbirler  doğrultusunda 24 saat 3 
vardiya esasına göre üretim yapan firmamızın, mavi yaka  personelinin her vardiya başında ateş kontrolleri yapılarak 
vardiyalarına başlamalarına onay verilmesine, ateşi yüksek çıkan personel olması durumunda ilgili personelin ivedilikle 
izole edilip en yakın sağlık kuruluşuna, bulaş  riski oluşturmadan sevkinin planlanmasına, ayrıca vardiya amirlerine 
verilen  ateş ölçer ile vardiyanın çalışma süresi boyunca vardiyada bulunan herkesin sık  aralıklarla ateş kontrolünün 
yapılmasına,

Ortak kullanım alanı olarak değerlendirilen, soyunma odaları, dinlenme odaları ve yemekhanelere aynı anda çok sayıda 
çalışanımızın  girmemesi  ve sosyal mesafenin korunabilmesi için sırayla ve sınırlı sayıda  kullanıma göre dizayn edilmiş 
olup, sırayla ve sınırlı sayıda kullanımın devam ettirilmesine, fabrika  tüm alanlarında, (üretim, ofis, bekleme salonu, 
ortak kullanım alanları vb.)  günde en az dört defa kimyasal çözeltilerle yapılan temizliğin, devam edilmesine,  

Çalışan personelin bilgilendirilmesi ve farkındalığının artırılması amacıyla,  ortak kullanım alanlarına covid-19 hakkında 
görsel bilgi ve uyarı notlarının  asılmasına, personelin hijyen, sosyal mesafe, izolasyon gibi konularda ayrıca 
bilgilendirilmesine, sigara kullanan personellerin, sigaranın en önemli risk faktörlerinden olduğu konusu vurgulanarak, 
sigarayı bırakma konusunda tavsiye verilmesine,  

Mavi yaka personele  koruyucu ekipman, olarak maske verilmesine daha önce karar verilmişti, maske  uygulamasının 
devam etmesine, ayrıca mubayaa işi ile görevli personellerin  maske ve eldiven kullanarak görevlerine devam etmelerine,

Kronik rahatsızlığı  olan mavi ve beyaz yaka personelin saptanmasına, saptanan personelin ivedilikle  idari izinli 
sayılmasına, geri kalan personelin şirketimizin kamusal ve  mevzuatsal yükümlülüklerini yerine getirebilecekleri 
minimum çalışma saatinde ofis içerisinde bulunmalarına, bu doğrultuda dönüşümlü çalışma, geç işbaşı erken paydos 
gibi tüm uygulamaların başlatılmasına, beyaz yaka personelin esnek çalışma saatlerine bağlı olarak ve idari personel 
servislerinde kısıtlı alanda  insan yoğunluğunun önüne geçmek için, idari personel servislerinin  kaldırılmasına,    idari 

Özel Durum Açıklaması (Genel)



personel için yeterli sayıda  binek araç tahsis edilmesine, bu araçların mümkünse 2 kişi olmuyorsa en fazla 3 kişiden fazla
yolcu alınmamasına,

Günlük veya iki günlük takip edilen finansal operasyonların, banka çalışma saatlerinin kısalması ve banka gibi çok sayıda
insanın görev yaptığı alanlarda bulaş riskinin daha fazla olması nedeniyle iki haftalık periyotlar halinde takip edilmeye 
başlanmasına,  bu bağlamda şirketimizin 15 günlük finansal yükümlülüklerinin ivedilikle    yerine  getirilmesine,    ilgili 
sürenin sonunda  güncel şartlar doğrultusunda gelecek dönemin planlamasına,

Salgın nedeniyle ekonomik  yavaşlama,  söz konusu olsa da, üretimi durduracak bir durum olmadığına ilerleyen dönemin
, ekonomik şartların ve müşteri taleplerinin tekrar gözden geçirilerek değerlendirilmesine karar verilmiştir.

Kamuoyunun bilgisine saygılarımızla sunarız

                  

 

Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulu‘nun yürürlükteki Özel Durumlar Tebliğinde yer alan esaslara uygun olduğunu, bu 
konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize uygun olduğunu, konuyla ilgili 
bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan bu açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan 
ederiz.


