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DERLUKS DERIi SANAYi VE TICARET A.S.
Ozel Durum Aciklamasi (Genel)

Ozet Bilgi

2020 Yili Ucretlendirme Politikasi Tayini
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ligili Sirketler 1
ligili Fonlar 1

Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Yapilan Agiklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya iliskin Daha Once Yapilan Aciklamanin Tarihi -

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir (No)
Bildirim igerigi

Agiklamalar

10.05.2019 tarih ve 2019/24 sayili Yénetim Kurulu kararinca Ucretlendirme Komitesi gérevini, Kurumsal Yénetim Komitesi
Ustlenmistir. Bu baglamda Komitemizce yapilan degerlendirme neticesinde Derliiks Deri Sanayi ve Ticaret A.S. ve Bagli
Ortakliklari'nda,

1 Ana Sirket Derliiks Deri'de, sektor genel temayiill nedeniyle her yilin 8. ayinda licret zammi yapilmaktadir. 2019
yili 8. Ayinda ortalama %13 zam yapilmistir. 2020 yilinda da 8. Ayda zam yapilmasi planlanmaktadir. Bu zammin, TUFE+1
puan refah payi oraninda olmasi diisiiniilmektedir.

2 Bagli ortaklik Boran Mesrubat'ta her yilin 1. ayinda lcret zammi yapilmaktadir. 2019 yili 1. Ayinda ortalama %13
zam yapilmistir. 2020 yilinda da 1. Ayda zam yapilmasi planlanmaktadir. Bu zammin, TUFE+1 puan refah payi oraninda
olmasi distinilmektedir.

3 Ortalama zam oranlarinin yaninda personel bazinda performans da géz 6niinde bulundurulacaktir.

4 Haftalik mesai, 45 saattir. Bu saatin Ustlinde calisan personel %50 zamli mesai Uicreti alacaktir. Yillik 270 saat
fazla mesai asilamayacaktir.

5 Derliks Deri'de personel 6glenleri licretsiz olarak yemek yiyecektir. Boran Mesrubat'ta 6gle yemekleri igin *
yemek karti" tahsisati yapilacaktir.



6 icraci olmayan yénetim kurulu Gyeleri (icret almayacaktir. Diger yonetim kurulu lyelerine ortalama zam
oraninda huzur hakki artisi yapilacaktir.

Kamuoyunun ve yatirimcilarin bilgisine sunariz.

Saygilarimizla,

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yurirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili

bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tiim ¢abalari gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



