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Yénetim Kurulu Oyeleri

. - — § - Son 5Yilda Son Durum ltibariyle . N .| Temsil Bagimsiz Yonetim Bagimsizlik Beyaninin Yer Bagimsiz Uyenin Aday Gosterme Komitesi Bagimsizligini Yer Aldig
Tiizel Kigi Uye Adinaf| .. . . P .. Yonetim Kuruluna| Icrada Gorevli o . - Denetim, Muhasebe ve/veya Finans Alaninda | Sermayedeki s e M . o " .
Adi-Soyadi . . ||/Cinsiyeti Gorevi Meslegi | . i . | Ortaklikta Ustlendigi| Ortaklik Disinda Aldig L N . Ettigi Pay Kurulu Oyesi Olup Aldig1 KAP Duyurusunun Tarafindan Degerlendirilip Kaybeden Uye Olup | Komitelerve
Hareket Eden Kigi ilk Segilme Tarihi || Olup Olmadig o . En Az 5 Yillik Deneyime Sahip Olup Olmadigi Payi (%) M " M =, - - P
Gorevler Gorevler Grubu Olmadig Baglantisi Degerlendirilmedigi Olmadig Garevi

Y6netim Yonetim Kurulu

ISAK ANTIKA Erkek ||Kurulu 0.000001 Bagimsiz Uye Degil
Baskani

Baskani

Y6netim Yénetim Kurulu
HILMi GUVENAL Erkek |/ Kurulu Baskan . 0.000001 Bagimsiz Uye Degil

- Baskan Vekili
Vekili
- Yonetim Yonetim Kurulu . - .. Denetim

TURKER TEKTEN Erkek Kurulu Oyesi Uyesi 0.000001 Bagimsiz Uye Degil Komitesi Uyesi
SELMi HALEVA Erkek |/Yonetim Yonetim Kurulu 0.000001 Bagimsiz Uye Degil

Kurulu Uyesi Uyesi

Yonetim Yonetim Kurulu - - .
Kunter Kutluay Erkek Kurulu Oyesi Uyesi Bagimsiz Uye Degil

e Finans
HUSEYIN HUSNU Yonetim Lo Yonetim Kurulu . - .
OKVURAN Erkek Kurulu Oyesi Sektori . Oyesi Bagimsiz Uye Degil
Profesyoneli

Yonetim Yénetim Kurulu . - .
Baris Yilmaz Erkek Kurulu Oyesi Uyesi Bagimsiz Uye Degil
Mehmet Murat Yonetim Yonetim Kurulu . - ..
Gavusoglu Erkek Kurulu Uyesi Uyesi Bagimsiz Uye Degil

P Finans Genel Miidir ve
AHMET HAKAN Yonetim o P N - .
KARAMANLI Erkek Kurulu Uyesi Sektori . 11.07.2019 \fone.tlm Kurulu Bagimsiz Uye Degil
Profesyoneli Uyesi
Denetim

IVANE Yonetim . - .
GULMAGARASHVILI Erkek Kurulu Oyesi 08.11.2019 Bagimsiz Uye Komistesi

Uyesi




