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KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU

TURK TELEKOMUNIKASYON A.S.
Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

Ozet Bilgi

Organizasyonel Degisiklikler
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Ozel Durum Acgiklamasi (Genel)

KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU

ligili Sirketler 1
ligili Fonlar 1

Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Yapilan Agiklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya iliskin Daha Once Yapilan Aciklamanin Tarihi -

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir (No)
Bildirim igerigi

Agiklamalar

Sirketimizin stratejik hedefleri dogrultusunda, rekabetci sektor dinamiklerine gore cevikligimizi artiracak, biyiime ve karliigimizi stirdiirilebilir hale getirecek daha odakli bir
organizasyon yapisi olusturma amaciyla tist ydnetim yapimizda asagidaki degisiklikler gergeklesmistir.

Operasyonel yapimizi daha verimli hale getirme ve daha etkin galisan bir liderlik takimi insa etmek amaciyla "insan Kaynaklari, Regiilasyon ve Destek Genel Midir Yardimcilig", "
Hukuk Genel Miidir Yardimciligl" ve "Satinalma Ve Tedarikgi Yonetimi" birimleri biinyesindeki sorumluklar yeniden yapilandinlmistir;

+"insan Kaynaklari, Regiilasyon ve Destek Genel Miidir Yardimcilig" tarafindan yénetilmekte olan Regiilasyon fonksiyonu "Hukuk Genel Miidiir Yardimcilig1" ile birlestirilerek "
Hukuk ve Regiilasyon Genel Miidir Yardimciligl" olusturulmustur.

«"Insan Kaynaklari, Regiilasyon ve Destek Genel Miidiir Yardimciligi" tarafindan yénetilmekte olan Destek Hizmetleri fonksiyonu, mevcutta CEQ'ya raporlayan "Satinalma ve
Tedarikgi Yonetimi Direktorlugi" ile birlestirilerek "Destek Hizmetleri ve Satinalma Yonetimi Genel Midur Yardimciligl" ihdas edilmis ve "Destek Hizmetleri ve Satinalma Yonetimi
Genel Midiir Yardimcisi" olarak mevcutta istanbul Bélge Miidiirii olarak gérevini yiiriitmekte olan Mehmet Beytur atanmistir.

«"Insan Kaynaklari, Regiilasyon ve Destek Genel Miidiir Yardimciligi" tarafindan yonetilmekte olan insan Kaynaklari fonksiyonu "insan Kaynaklari Genel Midiir Yardimciligi" olarak
olusturulmustur. "insan Kaynaklari Genel Midiir Yardimciligina", "Destek Hizmetleri ve Satinalma Yénetimi Genel Miidiir Yardimcisi" Mehmet Beytur vekalet edecektir.

Tiirk Telekom International Grubu Genel Miidiirii Mehmet Candan Toros gérevinden ayrilmistir. Onceki yapida "insan Kaynaklari, Regiilasyon ve Destek Genel Miidiir Yardimcis"
olarak gorevi yiriitmekte olan Stikrii Kutlu Tiirk Telekom International Grubu Genel Midiirii olarak atanmistir.

Mehmet Beytur

Mehmet Beytur istanbul Teknik Universitesi Elektronik ve Haberlesme Miihendisligi béliimiinden 1991 yilinda mezun olduktan sonra 1995 yilinda Marmara Universitesinde iktisat
alaninda yiiksek lisans, 2008 yilinda ise Gebze Yiiksek Teknoloji Enstitiisiinde isletme Doktora derecesi almistir.

is hayatina 1991 yilinda Tiirk Telekom'da (o giiniin PTT'si) erisim miihendisi olarak baglamis olup sef miihendis, miidiir, bélge miidiir yardimcisi ve il miidiirii pozisyonlarindan
sonra 10 yili agkin bir siiredir istanbul Bélge Miidiirliigii gérevini yapmistir. Bu gorevde teknik, ticari ve tiim destek fonksiyonlarini yiiriitmistiir. Kablo TV, X-Bar Santral Déniisiimi
, Kirsal Santral Dontistimii, NGN, Fiber Donlistimii, Bayilik Sistemi, Cagri Merkezi Projesi, Ofis Donlisiim Projesi, Performans Yonetim Sistemi ve Organizasyonel Degisim Projeleri
gorev aldigi projelerden bazilaridir.

Mehmet Beytur, Tiirk Telekom Biriktirme Yardim Sandigi Yonetim Kurulu Baskanliginin yaninda Tiirk Telekom Basketbol Kuliibli Yonetim Kurulu tyeligi de yapmaktadir.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yiriirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalari gdsterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



