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İlgili Şirketler []

İlgili Fonlar []

4. YÖNETİM KURULU-III

4.5. Yönetim Kurulu Bünyesinde Oluşturulan Komiteler-II

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, denetim 
komitesinin, faaliyetleri hakkında bilgi verilen bölümünü 
belirtiniz (sayfa numarası veya bölümün adı)

https://
www.vakifbank.com.tr/
komiteler.aspx?pageID=2529 
Ana Sayfa/ Yatırımcı İlişkileri/
Kurumsal Yönetim/ 
Komiteler

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, kurumsal 
yönetim komitesinin faaliyetleri hakkında bilgi verilen 
bölümünü belirtiniz (sayfa numarası veya bölümün adı)

https://
www.vakifbank.com.tr/
komiteler.aspx?pageID=2529 
Ana Sayfa/ Yatırımcı İlişkileri/
Kurumsal Yönetim/ 
Komiteler

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, aday 
gösterme komitesinin faaliyetleri hakkında bilgi verilen 
bölümünü belirtiniz (sayfa numarası veya bölümün adı)

II.17.1 sayılı Kurumsal 
Yönetim Tebliği?nin 4.5.1. 
maddesinde belirtildiği gibi, 
Aday Gösterme Komitesinin 
görevlerini Kurumsal 
Yönetim Komitesi 
yürütmektedir. https://
www.vakifbank.com.tr/
komiteler.aspx?pageID=2529 
Ana Sayfa/ Yatırımcı İlişkileri/
Kurumsal Yönetim/ 
Komiteler

Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, riskin 
erken saptanması komitesinin faaliyetleri hakkında bilgi 
verilen bölümünü belirtiniz (sayfa numarası veya bölümün 
adı)

Denetim Komitesi, riskin 
erken saptanması 
komitesinin görevlerini de 
yürütmektedir. https://
www.vakifbank.com.tr/
komiteler.aspx?pageID=2529 
Ana Sayfa/ Yatırımcı İlişkileri/
Kurumsal Yönetim/ 
Komiteler
https://
www.vakifbank.com.tr/
komiteler.aspx?pageID=2529 
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Faaliyet raporu veya kurumsal internet sitesinin, ücret 
komitesinin faaliyetleri hakkında bilgi verilen bölümünü 
belirtiniz (sayfa numarası veya bölümün adı)

Ana Sayfa/ Yatırımcı İlişkileri/
Kurumsal Yönetim/ 
Komiteler

4.6. Yönetim Kurulu Üyelerine ve İdari Sorumluluğu Bulunan 
Yöneticilere Sağlanan Mali Haklar

Faaliyet raporunun, operasyonel ve finansal performans 
hedeflerine ve bunlara ulaşılıp ulaşılmadığına ilişkin 
bilginin verildiği sayfa numarası veya bölüm adı

Yıllık faaliyet raporunda 
finansal performans 
değerlendirmesi 
yapılmaktadır. Performans 
değerlendirmesi kısmında 
sadece Bankanın hedeflerine
yer verilmemektedir.https://
www.vakifbank.com.tr/
documents/yiliski/VakıfBank
-2018-
Yılı-Faaliyet-Raporu.pdf 
BÖLÜM III: FİNANSAL 
BİLGİLER VE RİSK 
YÖNETİMİNE İLİŞKİN 
DEĞERLENDİRMELER Sayfa 
516-517,519-520

Kurumsal internet sitesinin, icrada görevli ve icrada görevli 
olmayan üyelere ilişkin ücretlendirme politikasının yer 
aldığı bölümünün adı

https://
www.vakifbank.com.tr/
ucretlendirme-politikasi.aspx
?pageID=1034 Ana Sayfa/ 
Yatırımcı İlişkileri/ 
Sürdürülebilirlik/ Çalışanlar/ 
Ücretlendirme Politikası

Faaliyet raporunun, yönetim kurulu üyelerine ve idari 
sorumluluğu bulunan yöneticilere verilen ücretler ile 
sağlanan diğer tüm menfaatlerin belirtildiği sayfa numarası 
veya bölüm adı

2018 Sürdürülebilirlik Raporu
Yönetim Kurulu?na Sağlanan 
Mali Haklar, Sayfa 24 https://
www.vakifbank.com.tr/
documents/surdurulebilirlik/
Su%CC%88rdu%CC%88ru%
CC%88lebilirlik-Raporu_2018
.pdf

Yönetim Kurulu Komiteleri-II

Yönetim Kurulu
Komitelerinin 

Adları

Birinci Sütunda "Diğer" 
Olarak Belirtilen 

Komitenin Adı

İcrada Görevli 
Olmayan 

Yöneticilerin 
Oranı

Komitede 
Bağımsız 

Üyelerin Oranı

Komitenin 
Gerçekleştirdiği 

Fiziki Toplantı Sayısı

Komitenin Faaliyetleri 
Hakkında Yönetim Kuruluna 

Sunduğu Rapor Sayısı

Denetim 
Komitesi (Audit

Committee)
% 100 % 100 22 54

Diğer (Other) Kredi Komitesi % 80 % 60 57 399
Kurumsal 

Yönetim 
Komitesi (



Corporate 
Governance 
Committee)

% 100 % 33 4 9

Ücret Komitesi 
(Remuneration

Committee)
% 100 % 33 2 2


