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Ozet Bilgi

Bagimsiz Yonetim Kurulu tyesi teklifi hk.
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Ozel Durum Acgiklamasi (Genel)

KAMUYU AYDINLATMA PLATFORMU

ligili Sirketler 1
ligili Fonlar 1

Ozel Durum Agiklamasi (Genel)

Yapilan Agiklama Giincelleme mi? Hayir (No)
Yapilan Agiklama Diizeltme mi? Hayir (No)
Konuya iliskin Daha Once Yapilan Aciklamanin Tarihi -

Yapilan Agiklama Ertelenmis Bir Agiklama mi? Hayir (No)
Bildirim igerigi

Agiklamalar

Sinpas Gayrimenkul Yatirim Ortakligi A.S. Yonetim Kurulu Sirket merkezinde toplanmistir.

Sirketimizde Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmakta olan Sn. Nazim Ekren, Sirketimizde bagimsiz ydnetim kurulu lyesi olarak gérev yaptigi siirenin alti yila
ulasmasi dolayistyla, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun I1-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi'nin ekinde yer alan Kurumsal Yénetim ilkeleri'nden;

- 4.3.6/gnumaraliilkede yer alan "Sirketin yonetim kurulunda son on yil ierisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmamis olmasl." ve

- 4.3.8 numarali ilkede yer alan "Bagimsizligl ortadan kaldiran bir durum ortaya ciktig takdirde, bu durum bagimsiz liye tarafindan gerekgesi ile birlikte KAP'ta agiklanmak
lizere derhal yonetim kuruluna iletilir. S6z konusu tiye es anli olarak bu durumu ve gerekgesini Kurul'a da yazili olarak iletir. Bu durumda bagimsizligini kaybeden yénetim kurulu
Uyesi ilke olarak istifa eder. Asgari bagimsiz yonetim kurulu liye sayisinin yeniden saglanmasini teminen, aday gosterme komitesi yapilacak ilk genel kurul toplantisina kadar
gorev yapmak Ulizere bosalan lyeliklere bagimsiz liye secimi i¢in degerlendirme yapar ve degerlendirme sonucunu yazili olarak yénetim kuruluna bildirir. Yonetim kurulu, aday
gosterme komitesinin raporu gergevesinde belirlenen adaylar arasindan bagimsiz lye segimini yapar."

hiikiimlerinin geregi olarak, Sirketimizdeki gérevinden istifa etmistir.

Sirketimizde ayrica bir Aday Gosterme Komitesi olusturulmadigindan, Sirketimiz Kurumsal Yonetim Komitesi bagimsiz tyelik icin aday tekliflerini, adayin bagimsizlik 6lgutlerini
tastyip tasimamasi hususunu dikkate alarak degerlendirmis ve buna iliskin degerlendirmesini 10.05.2019 tarih ve 1 sayili karari ile yonetim kurulu onayina sunmustur.

Bu gergevede,

Sn. Nazim Ekren'in istifasinin kabiiliine ve Kurumsal Yonetim Komitesi'nin énerisi dogrultusunda ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ve Tirk
Ticaret Kanunu'nun 363. maddesi hiikiimleri uyarinca, bosalan Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi'ne, ilk genel kurulun onayina sunulmak ve onaylanmasi durumunda selefinin
sliresini tamamlamak {izere, 33808252708 TC kimlik nolu Armutalan Mahallesi, 269. Sokak N 10/A Daire:7 Marmaris-MUGLA adresinde mukim Sayin Bekir UZUN'un segilmesine,

katilanlarin oybirligi ile karar verilmistir.

Yukaridaki aciklamalarimizin, Sermaye Piyasasi Kurulu‘nun yurirlikteki Ozel Durumlar Tebliginde yer alan esaslara uygun oldugunu, bu
konuda/konularda tarafimiza ulasan bilgileri tam olarak yansittigini, bilgilerin defter, kayit ve belgelerimize uygun oldugunu, konuyla ilgili
bilgileri tam ve dogru olarak elde etmek icin gerekli tim ¢abalari gosterdigimizi ve yapilan bu agiklamalardan sorumlu oldugumuzu beyan
ederiz.



